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Memorando 4.062/2023

De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMA - Secretaria de Administracao

Data: 25/08/2023 as 14:12:13

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMASMF-CLIFA

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Solicitagao autorizagao Sr. Prefeito para abertura processo licitatério contratagdo de empresa especializada em
unidades mdveis para realizagédo de oficinas de Confeitaria e Panificagao.

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Anexos:
AUTORIZACAQO_2023.pdf
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Assinado por 2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDSON LUIZ CENCI
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: / /2023
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.

REFERENCIA:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZA-
CAO DE OFICINAS DE PANIFICAGAO E CONFEITARIA.

Recebido a solicitacdo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia, para abertura processo
licitatério para contratacdo de empresa especializada em unidades moveis para realizagao de oficinas de Panifi-

cacgao e Confeitaria, autorizo a abertura de Procedimento Licitatério.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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Memorando 1- 4.062/2023

De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 25/08/2023 as 14:15:37

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMASMF-CLIFA

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Abertura processo licitatério contratagao de empresa especializada em unidades moveis para realizagao de oficinas
de Confeitaria e Panificagdo.

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Anexos:
Cronograma_UMOQO_Chopinzinho_1_.pdf
PROPOSTA_COMERCIAL.pdf
SOLICITACAO.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA_ok.docx
TERMO_DE_REFERENCIA_ok.pdf
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Local do Curso: Unidade Mével

MES

Setembro

Outubro

Sugestdo de Horarios:
TARDE (A) 13h:30 as 17h:30

NOITE (B) 18h:30h as 22h:30h

2812930 31
A|A
B|B

Recesso Escolar
Sabado e Domingo

Inicio e Término do curso
Sabados letivos
Feriados

PROFESSORES CcODIGO Unidade Curricular INiCIO TERMINO CARGA HORARIA
Confeitaria_80hs
Jorge Picolli Elaboracao de Salgados _40hs 05.09 10.10 160
Panificagdo Basica _40hs
Retorno do docente
Carga Horéria Total 160

Assinado por 2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDINA ACCORSI
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITACAO
Senhor Prefeito:

A Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia, tendo em vista a necessidade de
Contratacao de Unidades Méveis Customizadas para Oficinas de Panificacdo e Confeitaria, solicita a
vossa exceléncia, autorizacao para Contratacdo, através de procedimento licitatério, na modalidade
em que se enquadrar, do item relacionado no termo de referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizagao fica a cargo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia.

A Gestao do Contrato fica a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia a
Sra. Edina Accorsi.

A fiscalizagéo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sra. Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
(titular) e Sra. Zeli Terezinha Soares de Freitas(suplente).

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 24 de agosto de 2023.

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia.
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=" Municipio de Chopinzinho

Ql ESTADO DO PARANA
. CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente processo tem por objeto a Contratagcdo de Unidades Méveis customizadas com

mobiliario e equipamentos especificos para a realizagao de oficinas de aperfeicoamento, bem como

todos os insumos a serem utilizados nas praticas didaticas, conforme descri¢ao:

ltem | Qtde Und Descricao Valor Valor
Unit. Total
R$ R$

¢ Panificacdo e Confeitaria - 160 horas -
Modalidade Unidade Moével

¢ Confeitaria — 80 horas
01 1 Oficina * Teoria sobre Confeitaria; Preparo de Massa para | 37.800,00 | 37.800,00
Presencial | Tortas Doces e Salgadas; Preparo de Bolos Simples;
Preparo de Massas Quebradicas; Preparo de Massas
Aeradas; Preparo de Salgados; Preparo de Bolos
Recheados e Decorados, Preparo de Recheios.

e Panificagdao Basica — 40 horas
e Teoria sobre Panificagcdo; Preparo de Receitas de
P3o

¢ Elaboracao de Salgados — 40 horas

e Teoria para elaboracao de salgados; Preparo de
Recheios; Preparo de Salgados; Salgados com massas
Quebradicas.

e Turmas para 16 alunos;
e Profissional responsavel: Sr. Jorge Picolli;
e Insumos e materiais didaticos necessarios para

realizagdo das oficinas sob responsabilidade de
fornenecimento da empresa contratada

Valor Total da Pesquisa R$ 37.800,00

2. JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia, junto com os Centros d
Referencia de Assisténcia Social — CRAS Central e Nossa Senhora Aparecida, Centro de Referenci

Asindo pdP2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDINA ACCORSI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/41AB-03B1-9D2B-994E e informe o cédigo 41AB-03B1-9D2B-994E

Especializado de Assisténcia Social — CREAS, Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vlnculo
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

licitatério para a contratacdo de Unidades Moveis Customizadas com mobilidrio e equipamentos
especificos para a realizagao de Oficinas de Aperfeicoamento.

A politica de assisténcia social, ao longo dos anos, tem realizado notaveis mudangas nas formas
de atendimento a populagao que dela necessita, além de muitas transformagdes positivas no seu formato.
O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) tem se mostrado um sistema capaz de organizar a politica
de assisténcia social, de forma que os servigcos, programas, projetos e outras acoes se complementem,
proporcionado integralidade no atendimento. O SUAS tenta adequar o formato da sua oferta conforme
demandas da sua populacéo; com isso, a busca pela efetividade é constante.

O Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF) € um exemplo dessa mudanca. A
sua configuracao foi modificada, no sentido de funcionar conforme as necessidades das familias, que
sao publico alvo da politica de assisténcia social. Outro servico da Protecdo Social Béasica, o SCFV,
também foi alvo de reordenamento objetivando sempre um atendimento eficiente.

Uma dessas mudancas € o desenvolvimento do trabalho social com familias através de oficinas
e grupos de pessoas, realizados pelo PAIF, SCFV e Beneficiarios do Programa Bolsa Familia,
respectivamente, de acordo com os critérios de cada servico.

Rompendo com agdes pontuais e tradicionais, o PAIF desenvolve o seu trabalho social firmado
na matricialidade sociofamiliar, preconizada na PNAS (2004), entendendo o conceito de familia como:
‘conjunto de pessoas unidas, seja por lagos consanguineos, seja por lagos afetivos e/ou de
solidariedade”. Desta forma, ndo cabe mais o trabalho social com segmentos (crianga, mulher,
adolescente, idoso), e sim um trabalho integral com a familia. O trabalho social com familias, no contextg,
do SUAS, passa a ser uma pratica profissional e tem carater cientifico, baseado no conhecimento é
compreensao da realidade e das relagdes familiares.

INA AC

A concretizacao do trabalho social com familias revela-se através de ac¢oes, de cunho individuaﬁ;
ou coletivo, que devem ser sempre planejadas e avaliadas pela equipe e, principalmente, pelas familia%

N

que usam o servico. Isso faz com que individuos se sintam participe de todo o processo para su

emancipagao.

SRETTI ZU
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/41AB-03B1-9D2B-994E e informe o cédigo 41AB-03B1-9D2B-994E

A oficina com familias € uma acao planejada, com foco em uma demanda surgida que estej

MAFI

causando algum impacto no convivio familiar ou comunitario. E uma forma de trabalhar temas comuns
com um conjunto de familias, de maneira a fomentar o fortalecimento da sua fungao protetiva e do

vinculos entre seus membros e com a comunidade.

ANA FLAVIA

Através desta iniciativa pretende-se ampliar a participagdo do publico alvo desta politicas

S0a:

especialmente no que diz respeito a sua formagao e qualificag@o profissional. O desenvolvimento de§
“Oficinas de Aperfeicoamento” € uma forma de viabilizar a implementagdo das politicas sociais par%

. T . ~ . . . o
atendimento deste publico alvo. Busca-se oportunizar formagao profissional, elevar a autoestima, dag

Sin

espaco para que estes possam desempenhar suas habilidades, propiciar uma maior participacdo &¢
%m %Qmﬁ&&m&s@&@zﬁi? R@Q' i&r?sébf%%é@%@%g%&w@ﬁorandoJ 9--4.062-2023_assinado_versaolmpressao.pdf (12/12) 1 1/
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Entendemos que essa iniciativa de proporcionar Oficinas de Aperfeicoamento é de grande valia,
pois, agregam conhecimento, desenvolvimento pessoal e social, entre outras. A referida contratacdo visa
atender aos anseios dos usuarios, equipe técnica e gestao da Politica de Assisténcia Social, através da
promogao de melhoria na prestagdo dos servicos e na qualidade de vida da populagdo usuaria da
Assisténcia Social no municipio de Chopinzinho, considerando que a busca pela qualificacdo e
atualizacao profissional €, uma politica governamental, que enfatiza a necessidade de ampliar a insercao
no mercado de trabalho.

Nesta perspectiva, toda iniciativa no sentido da qualificacdo e aprimoramento profissional deve
ser ressaltada, assim, como o acompanhamento das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
no que diz respeito as condicionalidades de insercao e permanéncia no Programa e a qualificacao da
mao de obra, como objetivo a superacao da situacéao de vulnerabilidade e pobreza destas familias. Para
isso € necessario que se fomente acdes que contribuam com a qualificacéao profissional, empoderamento
e protagonismo das familias atendidas e acompanhadas.

A oferta de Oficinas de Aperfeicoamento, como forma de incentivo ao empreendedorismo e
promogao social, 0 municipio contribui para o0 amadurecimento educacional e pessoal dos sujeitos,
constituindo mudangas no contexto econdmico e social da comunidade local. Através da qualificacdo
profissional e social € possivel acrescentar melhorias significativas no desenvolvimento econémico do
municipio e ao mesmo tempo oportunizar melhoria da qualidade de vida, com objetivos e metas,
inspirados em valores universais da educacao para os direitos humanos, contribuindo assim para a

formagéo de uma sociedade democratica e para o desenvolvimento integral do ser humano, através dg;

R

qualificagéo e valorizacdo dos usuérios atendidos e acompanhados pelo municipio nesta area social. 8
o

As Oficinas de Aperfeigoamento com beneficidrios e usuarios dos programas sociais, propiciam

NEA
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problematizagao e reflexdo critica das situag¢des vividas em seu territorio, além de questées muitas vezeﬁz
cristalizadas, naturalizadas e individualizadas. Assim, em conformidade com as diretrizes da Poh’tic%
Publica de Assisténcia Social e de incentivo a promogao social e qualificagéo profissional, a Prefeituré
Municipal de Chopinzinho, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e FamiliaE
ofertardo Oficinas de Aperfeicoamento, de acordo com a demanda apresentada no municipio e a%

diretrizes da Politica de Assisténcia Social.

IA MAF

Diante do exposto, justifica-se a solicitacdo de Processo de Licitacao para contratacao d%
Unidades Méveis Customizadas com mobiliario e equipamentos especificos para a realizagao de Oficina%
de Aperfeicoamento, bem como, todos os insumos a serem utilizados nas praticas didaticas.

Sendo o0 que apresenta o momento, e certos de contar com sua colaborag¢ao, coloco-me a disposica

para maiores esclarecimentos.

Assinado p5? 2 pessoas: Al

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

3.1. Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base na proposta apresentada pela
empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -SENAI

3.2. De modo a comprovar que nao ha superfaturamento no preco, segue contratos/NFs celebrados
com os Municipios de Marmeleiro e Coronel Vivida - PR.

4. EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO
4.1. O objeto do Termo de Referéncia sera executado entre os dias 05 de setembro e 11 de
outubro de 2023;

4.2. Oficina Presencial de Confeitaria — 80 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término 11 de
outubro de 2023, horario das 13:30 as 17:30hs; Conforme cronograma do SENAI;

4.3. Oficina presencial de Panificacao Bésica — 40 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término
26 de setembro de 2023, horario das 18:30 as 22:30 horas; Conforme cronograma do SENAI;

4.4. Oficina presencial de Elaboracao de Salgados - 40 horas — inicio dia 27 de setembro de 2023,
término 11 de outubro de 2023, horario das 18:30hs as 22:30hs; Conforme Cronograma do SENAI;

4.5. Oficinas Presenciais de Confeitaria, Panificacdo Basica, Elaboragdo de Salgados totalizando
no minimo 160 ( cento e sessenta) horas. Executadas conforme cronogroma do SENAI;

4.6. Local a ser realizado as oficinas: Praga Ginasio Deonisto Debona, Rodovia Guilherme Kantor,
1350, Bairro Cristo Rei, Chopinzinho- PR. Considerando que a empresa contratada devera instalar
a unidade mével no local indicado ao menos 2 dias que antecedem ao inicio das oficinas

presenciais;

4.7. Profissional responséavel pela realizacdo das oficinas de aperfeicoamento: Sr Jorge Picolli;
4.8. A vigéncia do termo contratual serda de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do
Contrato.

4.9.E vedada a subcontratacdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Edital.

5. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. Fica estimado o valor maximo de R$ 37.800,00 ( trinta e sete mil e oitocentos reais) a empresa
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INSTUSTRIAL — SENAI, Inscrita no CNPJ:
03.776.284./0034-69, localizada na Rua Marechal Deodoro, s/n Bairro Sao Jose, Municipio de
Palmas -Pr Cep: 85555-000, para fiel e perfeita execugédo do objeto Contratado.

5.2. Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orcamentarias:
Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia: 08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 ( 2015) F:
000, 08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 52020{) F: 934, 08.02.082440005.2.0443.3.3.90.39 (2231) F: 13/

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/41AB-03B1-9D2B-994E e informe o cédigo 41AB-03B1-9D2B-994E
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940 e Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Social 09.01.236910006.2.053.3.3.90.39 (2233)
F: 501

5.2.1. O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentagado da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas
para a Divisdo de Finangas da PREFEITURA para pagamento

5.2.2. Em caso de n&do cumprimento pela contratada de disposicdo contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes
contratuais.

5.2.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos do art. 1¢, F, da Lei 9.494/97, com redacao dada pela Lei
11.960/091.

5.3. Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir
da respectiva regularizacéo.

5.4. O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacao de “factoring”.
5.5. A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n?
76.995.414/0001-60.

5.6. O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execucgao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Compete a Contratante:

6.1.1. Receber o0 objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;
6.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas
no servico executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

6.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
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terceiros, ainda que vinculados a execugéao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

6.3. Dar a Contratada as condigbes necessarias para a execugao do contrato;

6.4. Exigir o cumprimento de todos 0os compromissos assumidos;

6.5. Prestar os esclarecimentos e as informacdes solicitadas pela Contratada.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Compete a Contratada todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucao do objeto e, ainda:
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7.1.1. Efetuar a execucao do servigco em perfeitas condicées, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.3. Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer diretrizes
basicas para execugao dos servigos e seus detalhamentos.

7.1.4. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagcéo;

7.2. Cumprir todas as condi¢cdes especificadas no Contrato;

7.2.1. Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio;

7.2.2. Manter o Municipio informado com relacdo ao inicio e ao progresso da execucao do objeto
em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagao relatorios descritivos do seu andamento
sempre que solicitado.

7.3. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaracar o perfeito desempenho das atividades dos servicos contratados;

7.3.1. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de qualificacido e habilitacado exigidas na licitacéo.

7.3.2. Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizagdo sobre a execug¢ao dos
servigos, providenciando as medidas necessarias para regularizacao de quaisquer irregularidades
levantadas no cumprimento do contrato.

7.3.3. Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

7.3.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes.

8. DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacdo do Contrato, podendo suspender sua
execucgao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia;

8.2. A gestao do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria da Pasta Sra. Edina Accorsi, CPF:
053.271.259-55;

8.3. A responsabilidade pela fiscalizagao do contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Sra. Ana
Flavia Mafioletti Zuconelli, CPF: 060.597.929-44, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora Sra.
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Zeli Terezinha Soares de Freitas, CPF: 603.268.599-34, estando sujeito a conferéncia quantitativa
e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

8.3.1. Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do contrato as situacoes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do contrato, com os documentos
pertinentes, para a ado¢ao das medidas cabiveis.

8.4. Recebido o ato de comunicagao de irregularidade, compete ao gestor do contrato proceder
conforme os itens 5.3.1 e 6.1.3 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagao e dos
fatos a serem apurados.

8.5. Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acérdao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de
apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou Fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio,
realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacao e termos
aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através
dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

9. DA RESCISAO

9.1. O Contrato gerado desta Licitagdo podera ser rescindido:

9.1.1. Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigdes por parte da CONTRATADA,
ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecucao sem justa causa, ou sem a prévia
comunicacdao ao CONTRATANTE;

9.1.2. Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

9.1.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecucgao total ou parcial do contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

9.2. O contrato podera ser rescindido, ainda, nas hip6teses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, 0 que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

9.3. Na hipotese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

9.4. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha aos
cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento do
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comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos.

9.5. Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor
correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

9.6. Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hip6tese de cisao, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugao do objeto
contratado.

9.7. A inexecucgao do contrato pela CONTRATADA poderé ensejar na rescisdo e/ou aplicagao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

9.7.1. A nao entrega dos servigos contratados;

9.7.2. Inexecucdo do objeto do contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE;

9.7.3. Nao atendimento das determinacdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato.

9.8. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

9.8.1. Manifestagédo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos
fatos a serem apurados;

9.8.2. Manifestacdo do gestor do contrato, com os documentos pertinentes a comprovagao das
situacdes e dos fatos a serem apurados;

9.8.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do
contrato;

9.8.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

9.8.5. Decisdo do Prefeito Municipal;

9.8.6. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

9.8.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situa¢des consideradas urgentes e previstas no item 9.7 deste Termo.
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10. DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N 8.666/93)

10.1. O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogagoes de prazos de execugao (Lei
8.666/93), mediante a celebragcao de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos previstos em lei,
que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

10.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposicoes anteriores, as hipéteses de acréscimos
ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n® 8.666/93.

11. DAS PENALIDADES

11.1. Denuncias relacionadas ao nao cumprimento do contrato e seus anexos, estaréo sujeitas as
penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento, sus-
pensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogcao das medidas do art. 80, da Lei n®
8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

11.2. O CONTRATANTE decide aplicar ao contrato gerado, na hipotese de inexecucao das
obrigacoes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as
seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distorcées ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou
naqueles que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagao, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo a Administragédo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para correcao: impostas em razao de excessos, omissdes ou dolo
que configurem distorcbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de
até 60 (sessenta) dias.

[l - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia morat6ria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada
no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou
total da Ata;

b) multa-dia moratéria devido a suspenséao, inexecugao, execugao parcial ou atraso injustificado na
entrega ou corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento)
do valor mensal ou total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias
multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada
distorcoes médias;
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d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada
distorcbes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hipétese de
rescisao contratual motivada pela inexecucéo total ou parcial injustificada do contrato, por parte da
CONTRATADA, nos termos da Lei n® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do contrato na hipbétese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com
agente publico.

IV - suspensao temporaria da prestacao de servicos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administracao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V —rescisao do contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao do
interesse publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste contrato.

VI - A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicacao das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicarao contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e 80
da Lei n° 8.666/93.

11.3. Na aplicacao das penalidades contratuais, sera observado as disposicoes da Lei n° 8.666/93,
quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

11.4. Na hipétese de aplicacao das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.
11.5. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos

11.6. Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor
correspondente sera cobrado judicialmente.

11.7. Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
o0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

11.7.1. Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacdes e
dos fatos a serem apurados;

11.7.2. Manifestagdo do gestor do contrato, com os documentos pertinentes a comprovagao das
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11.7.3. Notificacado da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do
contrato;

11.7.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

11.7.5. Decisao do Prefeito Municipal;

11.7.6. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

11.7.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situa¢des consideradas urgentes e previstas no Contrato.

12. DA FRAUDE E CORRUPCAO

12.1. Ambos os contratantes deverao observar o mais alto padrao de ética durante todo o processo
de licitagdo, de contratacao e de execugao do objeto contratual.

12.2. Para os propésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucao
de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacdo ou de execucao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucgao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente
a apuragao de alegacgbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspeg¢ao ou auditoria.

12.3. Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,

mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor
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sancao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente
ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagdo ou da execucgao do contrato.

12.4. Considerando os propdésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do contrato e todos os

documentos, contas e registros relacionados a licitagcao e a execugao do contrato.

13. RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECOS
13.1. A pesquisa de precos ficou a cargo da Servidora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli.

Chopinzinho, 23 de agosto de 2023.

Edina Accorsi

Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/41AB-03B1-9D2B-994E e informe o cédigo 41AB-03B1-9D2B-994E

Assinado por 2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDINA ACCORSI
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De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 25/08/2023 as 14:23:25

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMASMF-CLIFA

1Doc

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Segue documentos da Empresa

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:

01_2_1_Ata_de_posse_FIEP.pdf
01_2_Estatuto_FIEP.pdf
01_6_Portaria_Fabiane_Franciscone.pdf
01_7_Documento_Fabiane_Franciscone.pdf
01_8 PROCURAA_O_RAFAEL_2022.pdf
01_9 CNH_RAFAEL.pdf
01_REGIMENTO_SENAI.pdf
Certidao_Negativa_CEIS_4_.pdf
Certidao_Negativa_de_Debitos_ 03143251804.pdf
Certidao_Negativa_Estadual.pdf
Certidao_Negativa_Federal.pdf
Certidao_Negativa_TCU.pdf
Certidao_Trabalhista.pdf
Certidicado_Regularidade_FGTS.pdf
CNH_Digital_Juliani.pdf

CNPJ.pdf
Declaracao_de_nao_parentesco.pdf
Negativa_Municipal.pdf

Parecer_Juridico_Contratacao_ SENAI_Dispensa_de_licitacao_Carta_de_exclusividade_.pdf

1Doc: Memorando 2- 4.062/2023
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA POSSE DA DIRETORIA, DO
CONSELHO FISCAL E DA DELEGACAO REPRESENTATIVA JUNTO A
CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA, ELEITOS EM 14 DE AGOSTO
DE 2019, PARA O QUADRIENIO 2019-2023

Aos trinta dias do més de setembro de dois mil € dezenove, em primeira

convocacdo, as vinte horas, no Campus da Indistria, sito a Avenida
Comendador Franco, n° 1341, Jardim Botanico, em Curitiba, Parana, reuniu-se
o Conselho de Representantes da Federacdo das Industrias do Estado do
Parana, com o objetivo de dar posse & Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos
Delegados Representantes junto a Confederacao Nacional da Industria, eleitos
em quatorze de agosto do corrente ano. Como questdo de ordem, o Presidente
informou que nessa Assembleia tomam posse todos os membros da Diretoria,
do Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto a Confederacao Nacional
da Industria, efetivos e suplentes, eleitos em 14 de agosto de 2019, presentes
ou niao na Assembleia. Estdo presentes os empossados que assinam a presente
ata e a lista de presenca anexa. Foram justificadas as auséncias dos seguintes
membros da nova Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados Representantes
junto a Confederacdo Nacional da Industria, efetivos e suplentes, que, embora
ausentes, também tomam posse na presente data: Carmen Lucia Izquierdo
Martins; Edson José de Vasconcelos; Irineu Munhoz; Roni Junior Marini;
Elizabete Ardigo; José Antonio Moscardi; Fabricio Antonio Moreira Neto; Rui
Londero Benetti; Devanir Martins da Costa; Umberto Bastos Sacchelli Neto;
Marcelo Ivan Melek; Alexandre Graciano de Oliveira; Sueli de Souza Baptisaco;
Fernando Yukio Mizote; Orlei Roncaglio; Mauricio Troyani; Mauro Aleyx Ribeiro;
Guilherme Fiorese Philippi; Rogério Magno Baggio; Edgar Behne; Antonio Di
Rienzo:; José Carlos Bittencourt; Luiz Krindges; Antonio Carlos Dalcolle; Nedir
Nojehovski; Paulo Meneguetti. Resolvida a questdo de ordem, o Presidente,
Edson Luiz Campagnolo, solicitou ao Secretario, Claudio Grochowicz, que leia o
edital de convocacdo: “FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PARANA. EDITAL DE CONVOCACAO. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O
Presidente da Federacdo das Industrias do Estado do Parana, no uso de suas
atribuicées legais, estatutarias e regulamentares, pelo presente Edital, faz saber
que, no dia 30 de setembro de 2019, as 19:00 horas em primeira convocacao,
se houver numero legal, ou as 20:00 horas em segunda convocacao, com
qualquer nuamero de presentes, no Atrio do Campus da Industria, localizado na
Avenida Comendador Franco, n° 1341, Curitiba, Parana, sera realizada a
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO DE REPRESENTANTES, a
fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 1) Dar posse a Diretoria, ao
Conselho Fiscal e a Delegacao Representativa junto a Confederagdo Nacional da
Industria — CNI para o quadriénio 2019/2023. Curitiba, 20 de setembro de
2019. (a) EDSON LUIZ CAMPAGNOLO - Presidente da Federacao das Industrias
do Estado do Parana”. Ato continuo procedeu-se a posse da nova Diretoria, do
Conselho Fiscal e dos Delegados Representantes, efetivos e suplentes, eleito
em 14 de agosto de 2019, componentes da chapa “FOCO NA INDUSTRIA - FIE
2° OFICIO DISTRIBUIDOR

Registro de Titulos e Documentos
Registro Civil dg, Pessoas Juridi

Rua Mal. Deo off; éa%a?@?f
(41) 3225-3905 - Curitiba - PF




29 RTD - CURITIBA/PR |

K1128472

PROTOCOLO

PARA OS SINDICATOS”, com mandato para o quadriénio 2019 a 2023, com
inicio em 01/10/2019 a 30/09/2023. O Presidente reforcou que o0s novos
dirigentes sao empossados, presentes ou nao, ficando assim constituida a nova
Diretoria da Federacdo das Industrias do Estado do Parana: Presidente: Carlos
Valter Martins Pedro, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.465.944-7 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
252.802.799-00, residente na Avenida Tiradentes, 792, Apto 902, Centro, na
cidade de Maringa, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 75.984.930/0001-26; Vice Presidentes: Abilio de Oliveira Santana,
brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
3.157.029-8 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 434.190.469-87, com
endereco na Rua Jodo Reffo, 452, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob o CNPJ 12.340.522/0001-11; Alcino de
Andrade Tigrinho, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 993.623-8 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 186.091.809-
30, com endereco na Rua Loanda, 335, Vila Palmira, na cidade de Sao Jos€é dos
Pinhais, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ
77.507.796/0001-06; Carmen Licia Izquierdo Martins/ brasileira, casada,
empresaria, portadora da Carteira de Identidade RG n° 6.467.963-5 SSP/PR,
inscrita no CPF/MF sob n° 023.982.419-98, com endere¢co na Rua Professor
Jodo Candido Ferreira, 150, ap. 102, na cidade de Apucarana, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 08.055.158/0001-70;
Claudio Petrycoski, brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 652.365-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 126.141.149-
87, com endereco a Rua Salgado Filho, 230, ap 09, na cidade de Pato Branco,
Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ
78.242.849/0001-69; Edson Jose de Vasconcelosy brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 5.604.158-3 SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n° 022.108.919-57, com endereco a Rua Mato Grosso,
2840, ap. 502, na cidade de Cascavel, Estado do Parana, participante na
empresa inscrita sob o CNPJ 08.546.484/0001-80; Fébio Pires Leal, brasileiro,
divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°® 3.616.417-3
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 461.921.908-87, com enderec¢o a Rua Sao
Pedro, 740, ap. 92, na cidade de Itararé, Estado de Sao Paulo, participante na
empresa inscrita sob o CNPJ 43.363.381/0007-71; Irineu Munhoz/ brasileiro,
vitvo, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 4.481.113-8,
inscrito sob o CPF/MF sob n° 701.154.358-91, com endereco na Rua Juriti
Vermelha, 279, Parque Industrial 5, na cidade de Arapongas, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 81.904.948/0001-73; Joao Alberto
Soares de Andrade, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 7.809.702-7, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
183.086.600-10, com endereco a Rua Minas Gerais, 2161, ap. 501, na cidad
de Cascavel, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNP
80.030.349/0001-05; Jodo Eduardo Pasquini, brasileiro, divorciado,
empresario, portador da Carteira de Identidad@°ROFIC | PERITABUISDITR,
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inscrito no CPF/MF $ob nP L2 com endereco a Avenida
Tiradentes, 251, ap. 502, CM 03, na cidade de Nova Esperanca, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 84.897.123/0001-67;
Jose Carlos de Godoi, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 4.620.943-8, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
443.426.168-15, com endereco a Rua Aristides Athayde, 229, Jardim Social, na
cidade de Curitiba, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 80.605.298/0001-00; Marco Antonio Gallassini da Silva, brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.005.556-3,
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 170.816.109-00, com endereco a Avenida
Dr. Gastdo Vidigal, 2919, QDC LT8, Zona 28, na cidade de Maringa, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 05.321.589/0001-43;
Marcus Friedrich von Borstel, brasileiro, divorciado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 3.565.165-9, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
730.908.599-04, com endereco a Rua Porto Alegre, 653, Jardim Agari, na
cidade de Londrina, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 06.277.025/0001-13; Miguel Rubens Tranin, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.837.319-0, inscrito sob
o CPF/MF sob n° 358.270.849-72, com endereco a Avenida Rio de Janeiro, 977,
Caixa Postal 261, na cidade de Astorga, Estado do Parana, participa na
empresa inscrita sob o CNPJ 03.345.641/0003-38; Paulo Roberto Pupo,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
3.516.380-8 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 565.657.639-68, com
endereco a Rua Bertoldo Sponholz, 100, na cidade de Imbituva, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 72.211.543/0001-69;
Roni Junior Marinis brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 5.138.391-5 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
875.262.129-49, com endereco a Avenida Cel. Osorio, 531, apto. 301, na cidade
de Palmas, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ
05.552.102/0001-33; 1° Diretor Secretdrio: Claudio Grochowicz, brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 3.283.798-0,
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 552.722.589-91, com endereco a Rua Cel.
Jodo Guilherme Guimaraes, 986, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob o CNPJ 77.388.874/0001-92; 2° Diretor
Secretério: Elizabete Ardigo/brasileira, divorciada, empresaria, portadora da
Carteira de Identidade RG n° 5.941.400-3, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
004.505.559-92, com endereco a Rua Esmeralda, 240, Vila Agari, na cidade de
Apucarana, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ
01.237.548/0001-12; 3° Diretor Secretdrio: José Antonio Moscardi/
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
1.135.249-9, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 172.430.849-15, com
endereco a Avenida Carlos Borges, 2211, na cidade de Maringa, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 82.526.401/ 0001-44;
Diretor Financeiro: Evaldo Kosters, brasileiro, solteiro, empresario, portadpr
da Carteira de Identidade RG n° 2.084.403-5, SSP/PR, inscrito no CPF/MF so
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n® 404.289.409-78, com endereco a Avenida Mal. Floriano Peixoto, 6058,
Hauer, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participante na empresa
inscrita sob o CNPJ 76.501.907/0001-04; 2° Diretor Financeiro: Jose
Georgevan Gomes de Araujo, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 4.403.096-9, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
133.097.734-34, com endereco a Estrada do Cerne, 13979, na cidade de Campo
Magro, Estado do Parani, participante na empresa inscrita sob o CNPJ
82.420.159/0001-20; 3° Diretor Financeiro: Itamar Carlos Ferreira,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
1.285.505-2 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 235.134.979-20, com
endereco a Rua Maranhdo, 249, na cidade de Londrina, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob o CNPJ 74.084.898/0001-60; Diretores
Suplentes: Juliano Langowski, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 2.249.707, SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob n°
919.033.199-00, com endereco a Avenida Francisco Xavier da Silva, 380, na
cidade de Rio Negro, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 77.151.587/0001-64; Fabricio Antonio Moreira Neto/ brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 2.739.146
SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob n° 792.658.129-15, com endereco a Rua
Benjamim Constant, 860, na cidade de Uniao da Vitéria, Estado do Parana
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 02.439.765/0001-58; Rui Londero
Benetti/brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG
n° 1.367.338-1 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 152.466.391-34, com
endereco a Rua Serra da Roraima, 953, na cidade de Londrina, Estado do
Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 78.690.815/0001-37; Wilson
Bill, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
743.398-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 171.762.559-20, com endereco
a Rua Alcino Guanabara, 1309, Hauer, na cidade de Curitiba, Estado do
Parana, participa na empresa sob o CNPJ 77.586.139/0001-93; Virgilio
Moreira Filho, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.304.068-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
243.336.039-00, com endereco na Rua Francisco Murioz Madrid, 625, Roseira,
modulos 402 e 403, na cidade de Sao José dos Pinhais, Estado do Parana,
participa na empresa sob o CNPJ 27.101.611/0001-82; Devanir Martins da
Costa/ brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade
RG n° 3.085.604-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 559.030.889-53, com
endereco na Rod. BR 369 km 141, 3195, Parque Industrial V, na cidade de
Ibipora, Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ 85.462.471/0001-
74: Allan Gomes Guimardes, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 4.106.746-2 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
833.813.688-34, com endereco a Rua Benjamin Lins, 72, na cidade de
Londrina, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o GNPJ
03.453.904/0001-60; Umberto Bastos Sacchelli Neto, brasileiro, ca adp,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°® 6.667.549-1 SSP
inscrito no CPF/MF sob n° 006.853.689-55, com endereco a Rua Pedro Fena
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200, CS 05, na cidade de Apucarana, Estado do Parana, participa na empresa
inscrita sob o CNPJ 09.271.307/0001-00; Marcelo Ivan Melek/ brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 5.996.124-1
SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n° 024.946.349-03, com endereco a Rua
Mamoré, 604, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa na empresa
inscrita sob o CNPJ 27.052.843/0001-98; Gilberto Luiz Bordin, brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 886.693-8
SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n° 074.276.629-20, com endereco a Rua
Presidente Bernardes, 1003, ap. 247, na cidade de Cascavel, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 80.219.975/0001-44; Alexandre
Graciano de Oliveira/brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 3.222.756-2 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
548.045.909-00, com endereco a Rua Guara, 135, na cidade de Ibipord, Estado
do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 00.699.037/0001-50;
Sueli de Souza Baptisaco/ brasileira, divorciada, empresaria, portador da
Carteira de Identidade RG n° 813.573-8 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
255.501.019-04, com endereco a Avenida Esperanto, 309, Cilo II, na cidade de
Londrina, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
75.223.875/0001-51; Fernando Yukio Mizote brasileiro, solteiro, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n° 7.833.644-7 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n° 007.138.389-14, com endereco a Rua Padre Joao Viecelli, 51,
na cidade de Campo Mourao, Estado do Parana, participa na empresa inscrita
sob o CNPJ 04.779.792/0001-03; Reinaldo Jorge Scherer, brasileiro,
divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°® 2.169.665-0
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 549.195.689-91, com endereco a Estrada
para Marechal Candido Rondon, s/n, Linha Progresso, na cidade de Pato
Bragado, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
81.558.892/0001-42; Orlei Roncaglio/brasileiro, casado, empresario, portador
da Carteira de Identidade RG n° 2.029.597-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob
n° 427.082.309-72, com endereco a Rua Armindo Saldanha, 1042, na cidade de
Palmas, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
75.624.932/0001-04; Mauricio Troyani/ brasileiro, divorciado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n° 3.571.766-8 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® 516.399.479-49, com endereco a Rua Belém, 200, na cidade de
Londrina, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
03.652.044/0001-94; Mauro Aleyx Ribeiro,/brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n° 5.729.323-3 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n° 945.660.899-91, com endereco a Rua Sebastido Canedo
Gomes, 2464, na cidade de Umuarama, Estado do Parana, participa na
empresa inscrita sob o CNPJ 78.578.812/0001-06; Edvaldo Geraldo,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°®
3.085.901-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 391.518.599-04, com
endereco a Rua Manoel Antonio de Oliveira, 1895, na cidade de Cascavel,
Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 09.485.289 /00

50: Rogerio Magno Baggio/ brasileiro, cigadﬁ C?B%??fﬁlsfﬂﬁﬁﬁr
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Carteira de Identidade RG n° 954.411-9 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
322.684.919-00, com endereco a Avenida Tapejara, 2150, Centro, na cidade de
Paraiso do Norte, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
78.340.270/0001-39; Guilherme Fiorese Philippij' brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 6.583.065-5 SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n° 007.314.089-93, com endereco a Rua Capitao Souza
Franco, 83, ap. 703, Batel, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa
na empresa inscrita sob o CNPJ 06.185.785/0001-09; Edgar Behne,/ brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.332.747-5
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 368.841.979-00, com endereco a Avenida
Duque de Caxias, 360, na cidade de Francisco Beltrao, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 77.808.640/0002-38; Osmar Ceolin
Alves, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
462.960-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 236.565.498-34, com endereco
a Rua Sao Salvador, 878, na cidade de Londrina, Estado do Parana, participa
na empresa inscrita sob o CNPJ 75.006.940/0001-97; Conselho Fiscal -
Efetivos: Edson Marcelo Recco, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 2.188.067-1, inscrito no CPF/MF sob n°
468.771.269-04, com endereco na Av. Londrina, 1434, na cidade de Maringa,
Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 76.795.418/0001-
02; Antdénio Di Rienzo brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.271.136-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
086.945.329-72, com endereco a Avenida Minas Gerais, 5445, Parque
Industrial Sul, na cidade de Apucarana, Estado do Parana, participa na
empresa inscrita sob o CNPJ 81.672.099/0001-70; José Carlos Bittencourt/
brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
712.372-8, inscrito no CPF/MF sob n° 079.419.949-68, com endereco na BR
376, KM 232, na cidade de Apucarana, Estado do Parana, participa na empresa
inscrita sob o CNPJ 75.263.475/0001-70; Suplentes: Luiz Krindges/
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
464.617 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 296.072.309-06, com endereco a
Linha Agua nas Botas, area rural, na cidade de Ampére, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 77.593.556/0001-63; Antonio
Carlos Dalcolle, /brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 3.254.250-6, inscrito no CPF/MF sob n° 507.662.609-68,
com endereco na Avenida Jodo Paulino Vieira Filho, 771, ap. 304, na cidade de
Maringa, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
81.407.280/0001-59; Nedir Nojehovski / brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n° 5.655.269-3 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® 021.171.739-85, com endereco a Rua Erich Poniewas, 83,
Jardim Independéncia, na cidade de Toledo, Estado do Parana, participa na
empresa inscrita sob o CNPJ 03.447.538/0001-37; Delegados Representantes
junto ao Conselho da Confederac@o Nacional da Indistria — Efetivos: Carlo:

Valter Martins Pedro, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de

Identidade RG n° 1.465.944-7 SSP/PR, uig;:ﬁtﬁc]ile D‘fg‘?ﬁfguﬁﬁb& ‘
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252.802.799-00, residente na Avenida Tiradentes, 792, Apto 902, Centro, na
cidade de Maringa, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 75.984.930/0001-26; Virgilio Moreira Filho, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.304.068-0 SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n° 243.336.039-00, com endereco na Rua Francisco
Murioz Madrid, 625, Roseira, médulos 402 e 403, na cidade de Sao José€ dos
Pinhais, Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ 27.101.611/0001-
82; Suplentes: Paulo Meneguetti/brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 1.014.770-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
397.413.469-72, com endereco na Avenida Marcelo Messias Busiquia, 847,
Parque Industrial II, na cidade de Maringa, Estado do Parana, participa na
empresa sob o CNPJ 75.717.355/0001-03; Edson Luiz Campagnolo,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
1.849.094 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 321.830.709-00, com endereco
na Avenida Brasil, 351, sala 3, na cidade de Capanema, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob CNPJ 03.586.705/0001-20. Todos os
membros empossados, presentes e ausentes, tém ciéncia do compromisso de
respeitar o exercicio do mandato, a Constituicdo, as Leis vigentes, o Estatuto e
demais normas da Federacdo das Industrias do Estado do Parana. A seguir foi
declarada encerrada a sessao. Do que tudo, para constar, foi lavrada esta ata
que, lida e achada conforme, vai assinada pelos membros presentes da nova
Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto a Confederacao
Nacional da Industria, efetivos e suplentes, eleitos em 14 de agosto de 2019.
Curitiba, 30 de setembro de 2019.
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |

Da Sede, foro, base territorial, constituicao, objetivos e prerrogativas

Art. 1° - A Federacao das IndUstrias do Estado do Parand, associacdo sindical de
segundo grau, reconhecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, nos termos
da carta sindical datada de 18.08.1944, com duragéao por prazo indeterminado, sede e
foro na cidade de Curitiba, Parand, na Avenida Candido de Abreu, n° 200, 7° andar, e
base territorial em todo o Estado, é constituida para fins de coordenagao, protecao e
representacao legal das categorias econdmicas da industria, com o objetivo prioritario
de promover a defesa dos seus legitimos interesses e o seu desenvolvimento

sustentavel.

Art. 2°. - A Federacgao das Industrias do Estado do Parana é formada:

a) pelos sindicatos representativos das categorias econémicas da industria que Ihe séo
filiados;

b) pelas industrias, na qualidade de associadas, que nao tenham representacgdo sindical
no Estado do Parana;

C) por associagOes setoriais das categorias econdmicas da industria, na qualidade de
associadas.

Art. 3° - Sao objetivos da Federagao:

a) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel da industria paranaense;

b) representar, amparar, defender e coordenar os interesses da indistria paranaense
na esfera judicial e extrajudicial;

c) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel e o fortalecimento dos sindicatos
filiados;

d) promover a defesa da livre iniciativa, da livre concorréncia, da propriedade privada,
do estado democratico de direito, da seguranca juridica, da justica social e do meio
ambiente;

e) estimular e apoiar as solugdes extrajudiciais dos conflitos individuais e coletivos,
fomentando a auto composicao, por meio da conciliagao, mediagéo e arbitragem:

f) zelar, em seu ambito de competéncia, pela legitimidade, representatividade e

associativismo do Sistema Confederativo de Represﬁpl&ié’%\s{gdical da Industria;
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g) organizar e manter servigos que possam ser Uteis aos sindicatos filiados e as

industrias, priorizando aquelas associadas ao sistema sindical, buscando a

sustentabilidade econémica da Federagao.

Art. 4° - Sao prerrogativas da Federagao:

a) defender, proteger e representar os direitos e interesses diretos e indiretos da
industria, perante as autoridades administrativas e judiciarias, em qualguer instancia, no
ambito publico e privado;

b) atuar na administragao da arbitragem, mediagao e outros meios pacificos de solucéo
de controvérsias ou conflitos de interesses, alternativos ao Poder Judiciario, atraves da
instituicdo ou patrocinio de Camara de Mediagao e Arbitragem;

c) dirimir, sempre que possivel, os litigios entre os sindicatos filiados;

d) dirimir, quando solicitado, os conflitos internos dos sindicatos filiados;

e) organizar, quando cabivel, junta governativa, dissolu¢ao, incorporagao € eleicoes
sindicais;

f) eleger ou designar pessoas para cargos de representacao nos diversos orgaos em
que participa, sejam eles publicos ou privados;

g) dialogar com o Estado e a sociedade acerca dos problemas relacionados as
categorias econdmicas sob sua égide de representagdo, apresentando propostas e
eventuais solugoes;

h) firmar convengoes coletivas de trabalho na representagao das categorias
inorganizadas em Sindicato;

i) impor contribuicées aos Sindicatos, as industrias inorganizadas e as associagoes
setoriais filiadas nas hipdteses autorizadas neste Estatuto;

i) organizar, dirigir e fiscalizar as entidades das quais a Federagao participa, na
qualidade de sécia, associada ou mantenedora;

k) receber os recursos do SESI e do SENAI que Ihe sao direcionados nos termos dos
seus respectivos Regulamento e Regimento.

Art. 5° - A Federacdo mantém, na sede, o registro de sindicatos filiados, por ordem
cronoldgica de ingresso, no qual deverao constar todos os dados necessarios a sua
identificagao.

Art. 6° - Sao deveres da Federagao das Industrias do Estado do Parana:

a) pautar-se pelos principios da ética e da transparéncia;

b) buscar, de farma pexmanente a qualidade e a melhoria dos servigos das entidades
integrantes do Sistema FIEP;

Ik 1104662
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c) assegurar a gratuidade do exercicio de cargos eletivos, na forma definida no presente
Estatuto;
d) proibir o trabalho remunerado com vinculo celetista no Sistema FIEP cumulado com

0 exercicio de cargos eletivos nas entidades que o compdem;

e) vedar a cessao, gratuita ou remunerada, de quaisquer de suas sedes para realizacao
de eventos ou encontros de indole politico-partidarias:

f) manter servigos de assisténcia e consultoria aos Sindicatos filiados, atuando como
orgao técnico e consultivo, no estudo e solugéo de problemas que se relacionem com
as categorias econdémicas da industria;

g) fortalecer e valorizar os Sindicatos que lhe sao filiados. ——

) j
Capitulo Il g NQ 1 1 0 f;, 6§62
Do Sistema FIEP |

R PR W
s E T I

Art. 7°- O Sistema Federagao das Industrias do Estado do Pafana SlsiemaFIEP -é
integrado:

a) pela Federacao das Industrias do Estado do Parana;

b) pelo Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do
Estado do Parana;

¢) pelo Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Estado do Parana;

d) pelo Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Estado do Parang;

e) pelo Centro das Industrias do Estado do Parang;

Paragrafo unico - Outras Entidades que vierem a ser criadas dentro dessa vinculagao

integraréo automaticamente o Sistema FIEP.

Art. 8°. - Cada um dos entes integrantes do Sistema FIEP conta com autonomia prépria

de gestao, nos termos dos seus normativos especificos.

Capitulo 11l
Da filiacao, dos direitos e deveres dos Sindicatos filiados e de seus delegados

Art. 9° - E direito dos Sindicatos requererem a sua filiacao a Federagao das Industrias
do Estado do Parana, desde que representativos de categorias econémicas da industria,

com base territorial no Estado do Parand, e que estejam regularmente constituidos e

satisfagam os requisitos legais, deste Estatuto e das normas i e un) ‘aFfJiF%éxeis-
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Art. 10 - A filiagao do Sindicato & deliberada, no que respeita aos requisitos formais,

pelo Conselho de Representantes, mediante pedido da Entidade interessada.

Paragrafo unico — O pedido de filiagao & Federagao por parte dos Sindicatos depende
da apresentac¢ao prévia dos seguintes documentos:

a) prova de existéncia legal e de representacado de categoria econdmica sob a €gide da
Federacdo, mediante comprovagao de seu registro no érgéo competente, bem como de
que nao ha qualquer impugnagao administrativa ou judicial a respeito;

b) copia de seu Estatuto devidamente registrado em Cartdrio competente;

c) copia da ata da assembleia geral extraordinaria que autorizou o pedido de filiagao a
Federacao;

d) copia auténtica ou autenticada da ata de Eleigéo e Posse da Diretoria em exercicio;
e) copia da ata ou documento que contenha a indicagao dos delegados representantes
junto a Federacgao;

f) comprovacao de estar com suas informagdes atualizadas no Cadastro Nacional de
Entidades Sindicais — CNES no site do Ministério do Trabalho € Emprego — MTE;

g) declaracéo assinada pelo representante legal da entidade de que nao estao fillados
a outra entidade sindical de grau superior que possua base territorial coincidente com a
base da Federagao;

h) declaracdo de inexisténcia de conflito referente a base territorial ou categoria
econdmica com sindicato filiado a Federagao;

) os sindicatos de base interestadual ou nacional deverao comprovar a existéncia de
no minimo uma Delegacia Regional local, bem como arrecadacao sindical das
industrias localizadas no Estado do Parana em favor da FIEP.

Art. 11 - Sao direitos dos Sindicatos filiados:

a) tomar parte, votar e ser votado nas assembleias do Conselho de Representantes,
por intermédio de delegado representante eleito e credenciado;

b) submeter ao exame da Diretoria questdes institucionais ou de interesse da Industria;
c) solicitar apoio a Federagdo nos casos de interesse da categoria econdmica que
representa;

d) ter acesso aos servicos oferecidos pelo Sistema FIEP, conforme disposto em
normativos proprios;

e) convocar o Conselho de Representantes na forma do artige 30, “b” do presente
EstaTutO; .'-_ i L5 - ‘ S ij --_' 'y A ,-_. R
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f) formular pleitos alusivos a elaboragdo de estudos ao acompanhamento de
reivindicagoes e a quaisquer outras medidas ou providéncias de seu interesse ou das
categorias que representam.

Paragrafo unico - Os direitos dos Sindicatos filiados s&o intransferiveis.

Art. 12 - Sao deveres dos Sindicatos filiados:

a) cumprir as disposi¢oes deste Estatuto e as deliberagbes da Diretoria e do Conselho
de Representantes;

b) pagar pontualmente a anuidade, fixada em assembleia geral do Conselho de
Representantes;

c) repassar a Federagcao e a Confederagdo, no momento oportuno, a parte que lhes
cabe no rateio da contribuigao confederativa;

d) manter a regularidade dos mandatos eletivos e encaminhar a Federagao copia da
ata de eleigao e posse, devidamente registradas no cartério competente;

e) realizar eleigao sindical, conforme as regras previstas no Estatuto do sindicato, bem
como na legislacao em vigor;

f) protocolar as atas, devidamente registradas, da elei¢cdo e da posse referentes a
gestao em curso, em até 60 (sessenta) dias, a contar da data da posse;

g) protocolar, anualmente, as atas, das assembleias de prestacdo de contas e previsao
orgamentaria;

h) manter suas informacoes atualizadas no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais -
CNES no site do MTE, com a devida indicacao da gestao em exercicio, filiacao a

Federagao, bem como a Confederagao Nacional da Industria — CNI;

i) prestigiar a Federagao por todos os meios, contribuindo para o alcance dos objetivos

desta Entidade e de seus filiados.

1 4
Capitulo IV 1104

Da Adverténcia, suspenséo e eliminacao dos sindicatos filia_;:los

Art. 13 - Os Sindicatos filiados estao sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensao

e eliminagao do quadro da Federacao.

| — A pena de adverténcia, passivel de aplicagao pelo Presidente da Federagao, podera
ocorrer nas seguintes situacoes:

a) pelo descumprimento dos deveres impostos no artigo 12;
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b) pelo término do mandato ha mais de 30 (trinta) dias, sem que tenha sido convocada

nova eleigao.

Il - A pena de suspensao, passivel de aplicacao pela Diretoria da FIEP, de até 180 (cento
e oitenta) dias, podera ocorrer nas seguintes condicoes:

a) nos casos de reincidéncia ou ndo cumprimento ao disposto na alinea “a” do inciso |.
b) caso o Sindicato ndo convoque, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da ciéncia
da adverténcia, eleicoes sindicais para regularizacao do previsto na alinea “b” do inciso
1.

Il — A pena de eliminacao, passivel de aplicacao pelo Conselho de Representantes da
Federacao, podera ocorrer nas seguintes situagoes:

a) por ma conduta; 35 RTD - CURITI

b) se constituir em elemento prejudicial a entidade; |

1104662

c) por falta cometida contra o patriménio da Federacao;

R
b—
ne

d) desrespeito a dispositivo estatutario;

E-'"':' i DMECE RAS

e) dissolucao da entidade sindical; PR TR TR BV P
f) caso o Sindicato nao convoque, no prazo de 180 (cento e onenta} dias contados da
ciéncia da suspensao, eleigdes sindicais para regularizagao do previsto nas alineas “b”
dos incisos | e Il;

g) pela reincidéncia em quaisquer das hipoteses de suspensao.

§ 1° - A aplicagao das penalidades deve ser precedida da manifestacao do Sindicato
filiado, o qual pode aduzir defesa prévia, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias,

contados da ciéncia inequivoca da instauragao do procedimento.

§ 2°- Das penalidades impostas cabe recurso, com efeito suspensivo, dentro de 15
(quinze) dias da sua ciéncia ineguivoca, direcionado ao orgao Colegiado imediatamente
superior aquele que fixou a penalidade, e, em sendo a penalidade de eliminagao, ao

proprio Conselho de Representantes.

§ 3° - O Sindicato eliminado podera reingressar no quadro associativo mediante nova

proposta, desde que se reabilite plenamente, a juizo do Conselho de Representantes.

§ 4° - A aplicagao das penalidades deve atender aos principios da razoabilidade e da

proporcionalidade, assim como ao da rengngﬁ_deQQe,—ng BIiV%dG* tﬁtrglor
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Capitulo V

Das condicoes de votar e de ser votado

Art. 14 - Sao condigdes para o Sindicato filiado exercer o direito de voto em assembleias
gerais ordinarias ou extraordinarias do Conselho de Representantes:

a) ser filiado ha mais de 12 (doze) meses a Federacao;

b) estar no gozo de seus direitos, na forma deste Estatuto;

c¢) achar-se quite com a Tesouraria;

d) fazer-se representar por Delegado Representante eleito em eleicdo regular da
entidade a gue estiver representando;

§1° - Qualquer que seja o numero de representantes que compoem a delegacao de

Sindicato filiado, a cada delegacgao cabe o direito de apenas um voto.

§2° - O direito de voto é privativo do Delegado eleitor titular ou suplente credenciado por

seu Sindicato, vedada a outorga de procuragao.

Art. 15 - Sao condigbes para ser votado, além de outras previstas no Estatuto e no
Regulamento Eleitoral:

a) integrar ha dois ou mais anos uma das categorias econdmicas da Industria;

b) estar associado ha mais de 12 (doze) meses em Sindicato da sua categoria filiado a
Federacao das Industrias do Estado do Parana, também ha mais de 12 (doze) meses;
c) o cargo de Presidente da Federagao somente podera ser exercido por brasileiro;

d) o empresério que se candidatar ac cargo de Presidente deve ter participado da
Diretoria de um Sindicato filiado e ainda ter concluido pelo menos um mandato para o
qual foi eleito;

e) os cargos eletivos da Federag&o s6 podem ser ocupados por industriais que sejam
domiciliados no Estado do Parana;

f) o candidato a cargo da Diretoria, do Conselho Fiscal ou da Delegagao Representativa
da Federacao néo pode ocupar, no ato da sua candidatura e durante o seu mandato,
cargo eletivo em outra entidade sindical de segundo grau filiada a Confederagao

Nacional da Industria — CNI.
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Art. 16 - Aos sindicatos de base interestadual e nacional é exigido para o exercicio do
direito de sufragio e de ser votado, além das demais exigéncias previstas no presente
Capitulo, que comprovem o recolhimento das contribuicdes devidas a Federacao, a
existéncia de Delegacia no Estado do Parana e a efetiva participagdao das industrias

paranaenses na atividade sindical.

Capitulo VI

Da administracao e estrutura organizacional e suas competéncias

Art. 17 - A Federacao € dirigida e administrada pelo Presidente; conduzida pela
Diretoria; fiscalizada pelo Conselho Fiscal; representada na Confederacao Nacional da
Inddstria pela Delegacao Representativa; subordinada as deliberagdes do Conselho de
Representantes. e IRITIRA/P

Secao | | 1o 1104662

W=
Da Diretoria

'y EIY ME
Art. 18 — A Federacio ¢ dirigida por uma Diretoria composta de 22 membros:
Presidente, 15 Vice-Presidentes, 1° Diretor Secretario, 2° Diretor Secretario, 3° Diretor
Secretario, 1° Diretor Financeiro, 2° Diretor Financeiro, 3° Diretor Financeiro e igual

numero de suplentes, todos eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes.

§ 1% - Ja na chapa, os candidatos devem ser nominados com a especificagao dos cargos
a que concorrem.

§ 2° Inexiste vedagao a qualquer tipo de reeleicdo, com excecdo ao Presidente da
Federacao que pode ser eleito para no maximo dois mandatos, sejam eles consecutivos

ou nao.

Art. 19 - Compete a Diretoria:
a) conduzir a Federacao, cumprir e fazer cumprir este Estatuto e aplicar as penalidades
nele previstas;

b) reunir-se ordinariamente ao menos uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario;

c) aprovar a criagao de conselhos, comissées, relatorias, grupos de trabalho e

coordenadorias;
20 OFICIC DISTRIBUIDOR
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d) designar representantes da Federagao junto aos organismos publicos ou privados,
inclusive para o Conselho Fiscal do IEL, em que tal representagao nao exija a escolha

por meio de elei¢do pelo Conselho de Representantes:

e) aprovar o balango e demais demonstracdes contabeis, elaborados por contabilista

habilitado, a prestacao de contas de cada exercicio e a previsao da receita e despesa

para o exercicio seguinte, apresentando-os, com o respectivo parecer do Conselho

Fiscal, a deliberagao do Conselho de Representantes:

f) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o

planc de trabalho para o exercicio subsequente 2 deliberagao do Conselho de

Representantes;

g) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o

relatorio de gestao do exercicio findo para subsequente apreciagao do Conselho de

Representantes;

h) suprir, quando necessario, e por proposta do Diretor Financeiro, acompanhada de

parecer do Conselho Fiscal, as dotagdes orcamentarias por natureza que se

apresentarem insuficientes para o atendimento das despesas previstas ou nao incluidas

no orcamento, mediante a abertura de créditos adicionais, ajustando-os ao fluxo de

caixa, com subsequente encaminhamento a deliberagao do Conselho de

Representantes, na Assembleia Geral Ordinaria de Prestagao de Contas:

i) decidir sobre qualquer matéria que lhe for submetida pelos seus membros,

respeitadas as competéncias do Conselho de Representantes:

j) administrar o patriménio da Federacao na forma prevista no artigo 44 deste Estatuto:

k) contratar auditoria responsével pela andlise e exame dos processos contabeis, da

consisténcia das contas e das demonstragdes;

) propor ao Conselho de Representantes a alienagao ou o gravame de bens imoveis

de propriedade da Federagao;

m)decidir sobre a participagao da Federacdo na qualidade de sécia ou associada de

outras pessoas juridicas;

n) instaurar processo para aplicacdo das penalidades previstas: neste 'E,stat[uq-aqgr T

membros da Diretoria; i .

0) aprovar a politica de viagens internacionais: E R 11 04667
p) aprovar o plano de cargos e salérios da Federacgao; i

q) orientar a estratégia de atuagdo do SESI/PR e do SENAIIPH semnﬁﬁéﬁ@(ﬁma?

administrativa e financeira, dentro do modelo legal estabelecido:

%

r) promover a gestao do IEL/PR, conforme prevé o Estatuto do Instituto:

s) aprovar o Regimento interno da Diretoria. :
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§ 1°. As decisdes da Diretoria serao tomadas por maioria de votos, com a presenca de,

no minimo, metade mais um de seus membros titulares.

§ 2°. Na auséncia dos vice-presidentes assumirao, para todos os efeitos, os Diretores

suplentes presentes, na ordem de inscricao da chapa.
§ 3°. O Presidente nao votara nas reunides da Diretoria, exceto em caso de empate.

Art. 20 - Ao Presidente compete:

a) administrar e dirigir a Federagao;

b) representar a Federagao ativa e passivamente, extrajudicialmente ou em juizo,
podendo delegar poderes € nomear procuradores devidamente habilitados a
representa-lo em qualquer instancia;

c) convocar e presidir as reunioes da Diretoria e do Conselho de Representantes;

d) autorizar a admissao e a demissdo de empregados, estipular-lhes salarios, assim
como lota-los nos diversos departamentos, servicos, setores ou unidades, observado o
plano de cargos e salarios da Federacao;

e) nomear os membros dos conselhos, comissoes, grupos de trabalho, relatorias e
coordenadorias;

f) organizar servicos intemos, criando, modificando ou extinguindo departamentos,
servigos e setores;

g) conferir outras tarefas ou atribuigoes, além das inerentes aos cargos, aos membros
da Diretoria, preferencialmente aos seus Vice-Presidentes;

h) autorizar a realizaca@o de despesas, assinando, com o Diretor Financeiro, os cheques
e quaisquer outros documentos de natureza cambial ou patrimonial;

i) delegar competéncia para os Vice-Presidentes para gue possam realizar atos
administrativos internos de sua responsabilidade;

j) estimular o estreitamento das relagdes da Federagédo com os Sindicatos filiados,
entidades de classe e com todas as categorias econémicas;

k) cumprir as decisdes do Conselho de Representantes e da Ditelofd' D - CURITIEA/PE

L

) cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

i~

(B _ 1104662
Art. 21 - Aos Vice-Presidentes compete: '
a) substituir o Presidente nos termos dos artigos 40 e 41 desse Estatid-ROFILME

b) representar a Entidade por designagao do Presidente;
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c) desempenhar as atribuigdes que |lhes forem conferidas pelo Presidente e pela
Diretoria.

Art. 22 - Ao 1° Diretor Secretario compete: .2 RTD - CURN

t 1104662

a) secretariar as reunidoes e as assembleias gerais;

—_—

b) organizar a pauta das reunices e das assembleias gerais;
c) diligenciar para a boa guarda dos arquivos da Entidade;

d) assinar as atas das reunides e das assembleias gerais;
e) executar outras atribuicbes que Ihe forem conferidas pelo Presidente ou pela
Diretoria.

Art. 23 - Aos 2° e 3° Diretores Secretarios compete:
a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Secretario em suas auséncias e
impedimentos, e auxilid-lo, quando solicitado, nas suas atribuigdes;

b) executar outras atribuicdes que Ihes forem conferidas pelo 1° Diretor Secretario.

Art. 24 - Ao 1° Diretor Financeiro compete:

a) compartilhar com o Presidente a gestdo econémico-financeira, propondo, quando for
0 caso, sugestoes para o seu aperfeicoamento;

b) superintender os servigos contabeis;

c) elaborar, por contabilista habilitado, o balanco e demais demonstragoes contabeis, a
prestagcao de contas de cada exercicio e a previsao da receita e despesa para o
exercicio seguinte, apresentando-os a Diretoria;

d) diligenciar para a boa guarda dos livros e arquivos financeiros e contabeis da
Entidade;

e) realizar recebimentos e efetuar os pagamentos que forem autorizados pelo
Presidente, assinando, com este, os cheques e quaisquer outros documentos de
natureza econdmica e financeira, cabendo a Diretoria decisao sobre eventuais conflitos;
f) apresentar, trimestralmente, a Diretoria um balancete da situacdao econdmico-
financeira da Entidade, subscrevendo as pegas contabeis respectivas, de acordo com a
legislagao vigente;

g) propor a Diretoria, ad referendum da assembleia geral, a abertura de créditos
adicionais quando as dotagoes orgamentarias forem insuficientes;

h) representar a Federagao, em conjunto com o Presidente, perante as instituigbes

—
r 4

financeiras em geral;
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) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e o balan¢co anual,
devidamente auditado,

j) acompanhar auditoria responsavel pela analise e exame dos processos contabeis,
da consisténcia das contas e das demonstragoes;

k) acompanhar a execugdo da prestacao de contas, do periodo da sua administragao,
guando do término de mandato;

) reunir-se regularmente com os demais Diretores Financeiros para andlise da

administragédo contabil/financeira.

Art. 25 — Aos 2° e 3° Diretores Financeiros compete:

a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Financeiro em suas auséncias e
impedimentos e auxilia-lo, quando solicitado, nos servigos de Tesouraria;

b) executar outras atribuigdes que lhes forem conferidas pelo Diretor Financeiro;

c) reunir-se regularmente com o 1° Diretor Financeiro para analise da administragao

contabil/financeira.

Secaolll

Do Conselho de Representantes

Art. 26 - O Conselhe de Representantes, drgao deliberativo maximo da Federagéao, €
composto por 01 (um) Delegado titular e 01 (um) suplente de cada Sindicato filiado,
sempre respeitando o contido no Estatuto de cada Entidade, cabendo o exercicio de um
voto por Delegacgao.

Art. 27 - Compete ao Conselho de Representantes:

1) Nas eleigbes:
a) eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e a Delegacao Representativa junto a
Confederagao Nacional da Industria — CNI;

1) Na plenitude de seus poderes:

a) dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegagao Representativa eleitos para
cada mandato;

b) deliberar, anualmente, sobre o plano de trabalho elaborado pela Diretoria para o

exercicio subsequente;, ———————
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c) deliberar sobre a alienagac ou o gravame de bens imoveis de propriedade da
Federacéo;

d) deliberar sobre as demonstragoes contabeis, financeiras e o relatorio de gestao de
cada exercicio findo;

e) deliberar sobre a previsdao orgcamentaria da receita e da despesa para o exercicio
subsequente, a destina¢do dos recursos excedentes ou o suprimento do déficit;

f) conhecer todas as questoes que lhe sejam submetidas pelos Sindicatos filiados;

g) deliberar sobre a estratégia de cupula a ser adotada pela Federagac em assuntos de
inequivoca relevancia e manifestar-se sobre pleitos ou problemas que Ihe sejam trazidos
a debate ou a deliberacao pelo Presidente ou pela Diretoria;

h) apreciar agdes e recursos interpostos em relag@o a atos praticados pela Diretoria e
seus membros, assim como quaisquer outros julgados convenientes;

i) aprovar o Regulamento Eleitoral da Federagao.

Art. 28 - O Conselho de Representantes da Federagao reunir-se-a em assembleia geral

ordinaria ou extraordinaria.

§1° - As assembileias gerais do Conselho de Representantes deverao ser convocadas,
por meio de edital firmado pelo Presidente e publicado, ao menos uma vez, em jornal
de circulagao na base territorial da Federagao, com antecedéncia minima de 03 (irés)
dias uteis para as de natureza extraordinaria e de 05 (cinco) dias uteis para as de
natureza ordindria, contados da data da sua realizacao ou por comunicado aos
Delegados Representantes dos Sindicatos filiados, por qualquer meio iddneo, com

confirmacgao de recebimento.

§2° - As assembleias gerais do Conselho de Representantes sao soberanas em suas

decisdes, desde que nao contrarias as leis vigenies e a este Estatuto.

Art. 29 - Realizar-se-ao assembleias gerais ordinarias:

a) uma vez a cada ano, até o dia 30 de abril, para deliberar sobre as demonstracoes
contabeis e prestacdo de contas, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal, e o

relatério de atividades de cada exercicio findo;
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b) pelo menos uma vez a cada ano, até o dia 30 de novembro, para deliberar sobre o
plano de trabalho elaborado pela Diretoria, sobre a previsao orcamentaria da receita e
da despesa para o exercicio subsequente e a destinagao dos recursos excedentes, ou
suprimento do déficit;

c) uma vez a cada dois (2) anos, para eleger os Delegados das atividades industriais
junto aos Conselhos Regionais do SESI e do SENAI;

d) uma vez a cada 04 (quatro) anos para a eleicao dos membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Delegacao Representativa junto a Confederacao Nacional da
Industria - CNI, nos termos do Regulamento Eleitoral;

e) uma vez a cada 04 (quatro) anos para dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a
Delegacao Representativa junto a Confederagao Nacional da Industria — CNI;

f) para deliberar sobre a admissao de novos Sindicatos ao quadro associativo da

Federacao.

Paragrafo unico: os pedidos de filiacao de sindicatos a Federacao seréo deliberados na
primeira assembleia geral ordinaria ocorrida apés a sua formalizagao conforme as

exigéncias deste Estatuto.

Art. 30 — Realizar-se-ao assembleias gerais extraordindrias:

a) gquando o Presidente ou a maioria absoluta da Diretoria julgarem necessario;

b) por solicitagao, dirigida ao Presidente, em requerimento subscrito por no minimo 1/5
dos Sindicatos filiados em pleno gozo de seus direitos, por meio de seus respectivos

representantes, desde que devidamente fundamentada.

§1°- No caso de convocagao por iniciativa da maioria da Diretoria ou dos Sindicatos
filiados, o pedido nao pode ser oposto pelo Presidente, a quem cabe tomar as
providéncias necessarias a sua realizacao dentro de 10 (dez) dias, sob pena de nao o
fazendo, os proprios interessados o fazerem, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados

da data do protocolo junto a Federacgao.

§2°- Deve comparecer a assembleia geral extraordinaria convocada na forma do §1° a

maioria simples dos que a solicitaram, sob pena de nao ser instalada.

Art. 31 - As assembleias gerais do Conselho de Representantes sé poderao tratar dos
assuntos para os quals foram convocadas
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§1°- Instala-se a assembleia geral em primeira convocagao com a presenca da maioria
absoluta dos Delegados Representantes dos Sindicatos filiados em pleno gozo de seus

direitos estatutarios e, em segunda convocagao, uma hora apés, com qualquer niumero
de presentes, ressalvado o disposto no art. 30, §2°.

§2°- As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos Sindicatos filiados
presentes.

§3° - Em caso de empate nas votagdes nao secretas, o Presidente profere voto pessoal.

Nas votagbes secretas, no entanto, o empate importa em rejeicao.

§4° — Deve ser observado o sistema de escrutinio secreto nas votagoes:

a) nas eleigoes;

b) para a escolha de representantes da categoria nos 6rgaos previstos em legislagao
especifica;

c) para apreciacao da destinagao do patrimonio da Federagao;

d) em julgamento de atos da Diretoria relativos a aplicagao de penalidades.

§5° — O sistema de voto sigiloso podera ser utilizado na deliberagao de outros assuntos

relevantes, desde que se assim solicitado pela maioria dos presentes.

§6°- Nas assembleias gerais extraordinarias convocadas com vistas a apreciagao de
alteragao do Estatuto da Federagao, é exigido o comparecimento minimo de 2/3 (dois
tergos) dos Sindicatos filiados, para haver deliberacao valida, devendo a aprovacao

ocorrer pelo voto da maioria simples.

§7° - Quando se tratar de proposta para dissolugdo da Federacao sera exigida a
presenga de 4/5 (quatro quintos) dos representantes dos Sindicatos filiados, sendo esta
votacao realizada em dois turnos, com 30 (trinta) dias de intervalo entre um e outro, €

para aprovagao sera necessaria a concordancia de 3/4 (trés quartos) dos presentes

'i-_;l_.-»-'__l| BERITEY
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trés) membros efetivos, com igual nimero de suplentes, eleitos quadrienalmente

juntamente com a Diretoria.

§1° - Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes ao ano e extraordinariamente
sempre que necessario, com a incumbéncia de:

a) dar parecer sobre as demonstragées contabeis e a prestacéo de contas de cada
exercicio;

b) dar parecer sobre a previséo de receita e despesa para o exercicio seguinte;

c) opinar sobre despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e sobre demais

documentos de natureza contabil-financeira.

§2°- O Conselho Fiscal goza de total autonomia e independéncia em relacao a Diretoria,
devendo suas solicitagoes ser atendidas de forma inconteste podendo, ainda, contratar

assessoria tecnica especifica quando julgar necessario.

§ 3°- Os Conselheiros suplentes somente serdo convocados, pela ordem de inscrigcao,
no caso de auséncia ou impedimento dos Conselheiros titulares ou, ainda, para sucedé-
los no caso de vacancia do cargo.

§ 4°- Compete ao Conselho Fiscal encaminhar as atas das reunides aos Conselheiros
Suplentes.

§ 5° E permitida a participagao dos Conselheiros Fiscais titulares ou suplentes em

reunides da Diretoria na qualidade de ouvintes ou relatores.

Secao IV
Dos Delegados Representantes

Art. 33 - A Federagéo far-se-a representar, perante o Conselho de Representantes da
Confederacao Nacional da Industria - CNI, por dois membros efetivos, tendo igual

numero de suplentes, eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes da
Federacao.

§ 1° — Os Delegados Representantes tomam posse junto com a Diretoria e com o

Conselho Fiscal, sendo seu mandato coincidente com os destes Orgaos.

FIIRIT?

i 1) = i

H ™

1104662 ! 20 OFiCIO DISTRIEUIDOR

R O ' - Reqistro de Titulos € UImeink
Renisiro Civil de ':’!'?._H'.’--__\ 2\

Rua Mal. Deodoro, Zj.RU__- T:".1,

MICROFILMIE Fone: (41) 3225-3906 - Cuntiba =

—-_—
T




% =FIEP:

§ 2° - Os Delegados suplentes somente serdao convocados, pela ordem de inscri¢éo, no
caso de auséncia ou impedimento dos Delegados titulares ou, ainda, para sucedé-los
no caso de vacancia do cargo.

Capitulo VII
Das Eleigdes e das votagoes

Art. 34 - As eleigGes para membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados
Representantes junto a Confederacdo Nacional da Industria - CNI, e respectivos
suplentes, s&o realizadas a cada 04 (quatro) anos com base no Regulamento Eleitoral,
0 qual nao podera sofrer qualquer alteracao nos 12 (doze) meses que antecedem ao
término de cada mandato.

Art. 35 - As eleicbes serdo conduzidas por uma Comissao Eleitoral, regida pelos
principios da unidade, indivisibilidade e independéncia, nomeada pelo Presidente da

Federagao, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 10 (dez) dias antes da

|
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Da perda do mandato
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Art. 36 - Os membros eleitos perderao seu mandato nos seguintes casos:

a) malversagao ou dilapidagéo do patriménio social:

b) grave violagdo deste Estatuto:

¢) perda da condigao de industrial, por haver deixado de integrar categoria econémica
da industria, ou deixar de ser associado a sindicato filiado a Federagao das Industrias
do Estado do Parana;

d) abandono do cargo, assim entendida a auséncia, sem justificativa, a trés reunides de
érgao da Federagao, a que deveria comparecer;

e) conduta incompativel com a ética, a dignidade e o decoro dos cargos a que forem
eleitos;

f) patrocinar causa ou iniciativa contrarias a interesse fundamental e inequivoco da
industria;

g) manter vinculo empregaticio celetista com as Entidades que compdem o Sistema
FIEP ou nas instituigbes a ele vinculadas ou das quais sejam mantenedoras, exceto se

autorizado por deliberagao do Conselho de Representantes:
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caso do Presidente, do 1° Diretor Secretario e do 1° Diretor Tesoureiro

acumularem as funcdes com as de agente politico; (alterado na AGE de 11.04.17)

i) rendncia.

§1°- As penalidades tratadas no presente dispositivo serao aplicadas pela Diretoria da
Federacao, devendo a sangao imposta ser aprovada por maioria absoluta dos seus

integrantes.

§2° — Da decisédo da Diretoria que aplicar a penalidade cabera recurso, com efeito
devolutivo e suspensivo, ao Conselho de Representantes, no prazo de 10 (dez) dias, a

contar da data da ciéncia da perda do mandato.

§3°- Toda suspensao ou destituigao de cargos, no ambito da Federacao, devera ser
precedida de notificagao, que assegure ao interessado amplo direito de defesa e ao

contraditdrio.

Art. 37 — As destituicdes, renuncias, impedimentos e afastamentos de membros da

Diretoria sdo comunicadas por escrito, ao Presidente da Federacao.

Art. 38 — No caso de renuncia coletiva da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, e nao
havendo suplentes suficientes, o Presidente, ainda que resignatério, convocara o
Conselho de Representantes, a fim de que este constitua uma Diretoria provisoria,
composta de 09 (nove) membros, sendo 0s cargos assim distribuidos: 01 (um)
Presidente; 02 (dois) Vice-Presidentes; 02 (dois) Diretores Secretarios e 02 (dois)

Diretores Financeiros e um Conselho Fiscal constituido de 02 (dois) membros.

§ 1° - A Diretoria provisoria, constituida nos termos do paragrafo anterior, devera
convocar e realizar as eleicdes, bem como dar posse aos eleitos, dentro do prazo
improrrogavel de até 180 (cento e oitenta) dias, cabendo aos eleitos apenas completar

o mandato da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados Federativos em questao.

§ 2° - O membro que for destituido ou renunciar aoc mandato nao pode ser eleito para
qualquer cargo na Federagdo, nem mesmo de representacao, durante o prazo de 05
(cinco) anos.

Art. 39:Na9__havendo previsao especifica, nas hipéteses de afastamento, destituigao,
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possuem suplentes designados.

Art. 40 — Em se tratando de aftastamento e impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente que ele indicar.

Art. 41 — Nas hipéteses de destituicao, renuncia, doenga que impossibilite comunicagao
e falecimento do Presidente, compete ao Vice-Presidente titular mais idoso, dentro de
48 (quarenta e oito horas), convocar reuniao extraordinéria da Diretoria para ciéncia do
ocorrido e definir, dentre os seus membros, aquele que ocupara a presidéncia da

Federacgao, até o final do mandato.
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DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO |
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Art. 42 - Constituem receitas da Federagao: ——
a) os valores recebidos a titulo de contribui¢ao sindical das categorias inorganizadas
que representa;

b) os valores recebidos a titulo de contribuigao sindical em face do rateio previsto no
artigo 589 da CLT,;

c) os valores que lhe cabem provenientes da contribuigao confederativa, desde que
instituida pelo Sindicato, conforme percentuais definidos em assembleia geral da
Federacao;

d) as contribuicbes, taxas e outras obrigacbes pecuniarias, estabelecidas em
instrumentos normativos ou sentengas normativas,

e) os valores que |he sao repassados pelo SESI e SENAI, conforme legislagao
pertinente;

f) as doacdes e legados;

g) os valores das rendas produzidas por bens e valores da Federagao;

h) os valores decorrentes da prestagao de servigos, multas e outras rendas inclusive
as originarias de disposicoes legais;

i) os valores pagos a titulo de anuidade e outras contribuigoes pelos seus filiados e
associados;

i) outros repasses financeiros provenientes de entidades publicas e privadas.

Art. 43 - O patriménio da Federacao e composto por:

G g i 2° OFICIO | JI%Tr{LE s[n._:
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ireitos, acdes e participacoes;

c) ativos financeiros.

Art. 44 — A administragdo do patrimonio da Federagao compete ao seu Presidente,
exceto no que respeita as seguintes situacdes, que dependerdo de aprovagao prévia,
por maioria absoluta, da Diretoria:

a) tomada e concessao de empréstimos;

b) aplicagao em fundos de acées ou diretamente em bolsa de valores;

¢) a participacao em fundos de desenvolvimento e fomento;

d) a participagao econdémico-financeira em entidades, empresas e consorcios de
qualquer natureza;

e) a aquisicao de bens imoveis;

f) aquisi¢ao de obras de arte.

Art. 45 — Os bens imoveis s¢ podem ser alienados com autorizacao do Conselho de

Representantes, mediante proposta da Diretoria e a luz de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 46 — No caso de dissolugao da Federagao, o Conselho de Representantes dara
destino ao patriménio remanescente, observada a legislagac pertinente, depois de
saldadas todas as obrigacoes.

§ 1° O Conselho de Representantes, na mesma assembleia de dissolucao, em
consonancia com as disposicoes legais, devera nomear até trés liquidantes, que

conduzirao o processo até a sua conclusao.

§ 2°- O Conselho de Representantes pode, em qualquer tempo, substituir os liquidantes,

se comprovado que estes ndo vém cumprindo com as suas atrlbuu;oes de forma
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Art. 47 - O presente Estatuto nao podera sofrer qualquer alteragao nos 12 (doze) meses
gue antecedem ao término de cada mandato.

Art. 48 - Os dirigentes e prepostos da FIEP nao respondem solidariamente, nem

subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da Entidade.
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Art. 49 — Ao Presidente cabe receber verba de representagao, de carater indenizatorio,

na forma estabelecida pelo Conselho de Representantes da Federagao.

Art. 50 — Eventuais disposices de lei que possam estar vigorando prevalecem sobre
os preceitos desse Estatuto.
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Art. 51 - O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro no cartorio

competente, que devera ocorrer até 30 dias Uteis apos a sua aprovagao.
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SENAI

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

PELO FUTURO DO TRABALHO
1° Oficio de Brasilia-DFf
EN© de Protocolo @ Registro
1667512
[+]
UL LS Rl 22 Pessoas Juridicas

Nomeia Diretora do Regional
do SENAI do Parana.

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DO SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o Artigo 39,
do Regimento do SENAI e considerando o Oficioc n° 001/2022 — FIEP/PRES, datado
de 18/01/2022, do Presidente do Conselho Regional do SENAI/PR,

RESOLVE:

Nomear Fabiane Franciscone para exercer o cargo, em comisséo, de Diretora
do Departamento Regional do SENAI do Parana.

A presente portaria tem seus efeitos a partir do dia 18 de janeiro de 2022.

Brasilia-DF, 25 de janeiro de 2022.

son Braga de Andrade
Presidente do Conselho Nacional do SENAI

CPIALCHIER ELIE MDA, O RABLFUL INVALIDARA O DOCUMENTD

SENAI SBN Quadra 1 Bloco C Tol 87) 3317 9041 CN! SES! IEL

Servigo Nacional Edificio Robarto Simonsen Fax §51) 3317 9190 Confederacac Servico Social instituto

de Aprendizagem Industral 70040 903 Brasflia DF www.senai.br Nacional da daindistna Euvaldo Loc
Industria
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1° Oficio de Brasilia-DP
i° de Protocolo e Registro

| 1686751

rgesoas Juridicas

Registrade e Arquivado sab o niimero 00005540 do livro n.
| A-10. Dou fé. Protocolado e digitaliza

§ Em 20/01/2022 Dou fé.

Titular: Marceio Caetano Ritjné-—
Rosimar Alves de Jesus 4,’ T,
Selo: TUDFT20220210008:
Para consultar www.tjg#
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Sistema —Z=
SENAJI

Fiep TEL

PROCURACGAO

OUTORGANTE: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO
PARANA - SESI/PR, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 03.802.018/0001-03, com sede nesta Capital, na
Avenida Candido de Abreu, 200, através do seu Diretor Regional CARLOS
VALTER MARTINS PEDRO, brasileiro, casado, empresario, portador da
CI/RG n° 1.465.944-7, SSPPR, inscrito no CPF/MF sob o n°
252.802.799-00, com endereco comercial na Avenida Candido de Abreu,

n° 200, Centro Civico, em Curitiba, Estado do Parana.

OUTORGADO: RAFAEL EUCLYDES DELGADO, brasileiro, casado, Analista de
Negocios, portador da CI/RG n.° 9.390.390-0 SESP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n° 048.925.369-54, com endereco comercial na Av. Candido
de Abreu, 200 — 8° Andar - Centro Civico — Curitiba.

PODERES: especificos para representar o outorgante em licitacoes. Para
tanto sdo conferidos poderes para apresentar carta proposta, apresentar
declaracdes em conformidade ao edital e seus anexos, formular lances,
assinar atas, manifestar intencédo de interpor recurso ou declinar do
direito de fazer uso do mesmo, podendo ainda requerer, impugnar,
desistir, substabelecer, assinar qualquer tipo de documento ou
instrumento que for necessario ao fiel cumprimento do presente
mandato, inclusive assinar contratos em que o outorgante configure
como prestador de servicos, desde que decorrente de processo de

licitacao.

naio de 2022.°

TN

Curitiba, 26 de 1
1 TABELIONAT

DIRETOR REGIONAL DO SESI/PR

sistemafiep.org.br

( Av. Candido de Abreu, 200 | Centro Civico
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CAPITULO 1)
Caracteristicas Civis

Art. 3* O Servico Nacional de Agrendizagem Industrial &
direile privade, nos temnos da lei civil,

feplblica, cabendo a sua MYENZAgE0 e dirogan 3 Confetarac
[rishirsleia,

urnz entidade de
com sede e foro juridico na Capital da

a0 Macional oy

Favagrafo drico, O dirigentes & prepostos do SENAL embors TESRONS S vis,
adnimnislrativa « criminzimenie, pelas malversactes que cometerem,  nao
responden individualmente pelas obrigactes da entidade.

ArL 4" A enlicade inscrevera ne registra pdblico comnetente oz seys alns
constilutivos para todos os efeiys da diraito.

Art. 5 As despasas do SENA SBrA0 custeadas por uma contibaican mensal
das empresas das categorias econdmicas da incistina, dos transportes, dag
COMUNicapies & da pesca, nos lenmos da dai,

Art. 6" A divida alive do Szrvigo Naoional de Aprendizapem Indusirial,
decomente de contribuigdas, rmultas oy obrgashes eontraluzis quaisguer,

poderd sar cobrada Judicialmente pelas instituigiies amecadadores, segundo o
rta processual dos executivos flacais.

Paragrato. drico. No caso de cobranga direts pata entidade, 4 divida. .
considerar-se-a’sificieniemente instruida com o levantamento do déhite junts 57
FINPTEsA. Ol com o8 comprovantes fomecidos pelus drados arecadadores. )
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b} 05 consehos  regionals, com UNSHICAD  nas™— bases—territopmie — .,
carespondanies

Art. 168. 530 drgdos da administragan-
a} 0 Departamenio Macional, com urisdicao em todo o Pajs:

by o3 Depanamentos Fegiorais, com ursdigan nas

batas  taritanais
COrresnonden ey,

CAPITULO v
Do Conselha Macional

Art. 17. O Conselhe Nacianal terd a Seduine: compesizan:

d) presidents da Confederacio National da Indistria OUE Sera seu presidanie
IR

b) dos presidentes dos Consehos regionais, na qualidade do prasicanles dag |
tederagiies industrisis, representando as celegorias econdmicas da ndistria- ;

€] uin epresantante  das calegorias coconfimicas  doc ranspontes,  das
cumunicacdes & da pesca, designado pelo drofo sindical de grau suporior de
malor hisrarguia e antiguidade, no Smbito nacional;

dh direlor do Depanlaments Naclonal do SEMAL

shdiretor da Diretoria de Ensino Industrial da Ministério de Educacin e 'iZ‘.l_liu:'_:ra;_'r_2
Houm reprasentanio do Ministaho do Trabalho & Previdéncia Social, designzds
jn e tiular:

i} Seis reprasentantes dos trabalhadores da inddstria, & espectivos suplentas,
indicados pelas confederagbes de trabalbadores da indisria e centras
sindicats, que contarem com pelo menos vinte por centa de trabalhadores

sindicalizados em relacsio an nimers total de trabalhadores da indistiz em
ambito nacional, )

§1% Duas ou mais confederagins de frabathadores da It Ul s sy pret— 1
mats centrals sindicais poderfo somar seus indices de sjmﬁd.-ar:;eﬂhad"ﬁlﬁ_tﬁgﬁ_giim:LTHJTI{"J gigﬁﬂ L |
da industria para atendor ac requisito de !epwsrznta-‘_iwd:addl es&gzjﬁz@ggqog ita o

. 22 gladaiedee 03l inadudl
AIB | (ARNCERR o) [E']‘uﬁ"lii}ffhﬁlgizi
: . ¢ LRI 05005 08T LY

A0 dos represenianies dos trabathadores sofd sroporcio

rdl b o)
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Art. 18. Os membros do Conselho exercero suas fungoes individugimienie— —

nas nes sendo pesmitido Tazé slravis te proouradores,
& 1" Nos cases de auséocia ou impadimentos, os conselheies  sedc
reprasemiiadoas, madianle LONYGCaGHD,

a) o presidents da Confederagio Nacional da Inddstria, peio s=u substiis,
satatulanio no omdo de classa:

b o presidente do conseio regional, relo suplente designadn por aste Qi
snire 05 se0s mermnbrog:

i caca trabalhador peln respeciva suplentn qus comstar dooate que belieon o
tiludar;

o} o5 demais, por auem for indicads plo enta represantario,

& 2" O mandaio dos Conselheiros indicados nas alineas "c" "l 2 'n™ o s 47
sera de dois anos, porendo ser renowvacdn

% 3" O wvole, em plendno, dos delegados dos conselhos reqonais, como
reproseniantes das categorias econdmicas da industis, serd contaclo & FazAG
de um por durentas mil operados ou fracéo, existenlas na base terrionn)
respecliva, enguants que o dos dernais ters PES0 UNitario.

Art. 18. Competa ao Conselie Nacional:

a) eslabedecer s diretrizes gerais que devem ser sequidas pals administragan
nacional e pelas  admaristraches regionais na educiacio profissional e
lecnotdgina, inchiida o aprendizagem industrial, bom come requiamenta; g

Juesiao da gratuidacde {ratada nos 85 2% e 3" do arl. 10

bl volar, em verbas globais, o orcam=io do Depanaments MNacional:

@) autnrizar as ansfordncias e as suplementaches da dotaghs
peln Diretor do Departaments MNacional, submetendo a maténia a autoridacds
comgeients, quande a alteracio for SUPEHOr & 25% (vinle e cince por oonbo) e
cacla varba;

J; auliizar a compra, ou recehimento por doagdv, dos imdveis, oo
Depaiamants Macienal:

aolicitanse |

o} autorizar A alienagio ou gravama dos imoveis do SENAL =
i

responsabilidade da adminisiracas racicnaEl,

|
|
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9) homaologar os planos de comtas  do Degartamenta- =
Cepartamantos Regionais, decidinds sobmo quaisgirer propostas de  soge
.'1|l-;.-r.—_|L;{’Jt-:s;

y delberar sobme prestactes de contas anuas Co Dirstor do Mhapanriameanin
Macional, as quais deveriio ser Previgimemie submetidas a0 axaine oz
Cointssan de Contas a que s@ relerem an arhinos 22 e 2

Nodelezomingr, depois de varflcacio realizada por comissio Especial o
dhasignar, o ntervencdn ng ACMINISWAC 30 regional que descur i disprgicas
el eutdlamentar, regimenial og resalnzdin plendna, ou em case de
| unnprevadia eficgnoia

I} estabelecer a designacao e a forma e funcionamento de delegacizs oA

Adbinstiar o8 servicns da INstluiche nas uisdades politicss onde nén hiajis
| lentiaracan de indbstra reconbeida:

k) msdiantis proposta do Dirctor do Departaments Nacional, APTOVAT 05 Olladios

de pesscal, tikar os padiies e vaNCimanos, o oritdno c oa dpoca do

[omoches, Bem como examinar quaisquer regjustamentos de saldnos dn
| Deparfamanto Macwonal:

I I fiear a temuneracin do dirstor do Depatamenta Narcional;

| eneh fikar ps percentanens de aprendizes a serom matnculacoes petas emarcss,
bigins oo = duracis dos CUrEas;

| nyautorizar @ reslizagio oy anulagao de convBnios que mprliquem no
virtessan de isenzdo de conlnbuigio devida an SERAL

vl oallotizar & realizagio de acordos com us Grgdes inlemacionais e,
antinlineia leonca, visando & formagho de imdo de-obra e oo aparlgicoarmenta B

-

e pessoal docente e 1cnico do SENAL e dus Smpresas contribuintes: '

;: b
prhdedidir sobie cstudos e plansiamentos da furmacan ou do apedaicoamants
Ao pressoal latino-americane, ou de outra procedéncia, quands decormentes de
asordos com entidades inten rACionais;

a) autorizar a execucio de planos de boisas de estudo no Pals uu ng

SEIMANgerD, para téonicos das empresas contribuintes, ou do SEMAL a3 seram IL

custeados, parcial ou totalmente, pela Instizicio: :

|

¥

rt aumtorizar a realizacio de convénios antre o SERNAL e eniidzafil_{_;:g jfrEscolagoe prugme) i ,H

lodos os nivels, visando 3 formacao ou ao aperfeicoamentd s mad:daialie TR ; f

industrial, IEARER BAEE Wl I

L] I

. G (e 101 96 1366110 35 SHIy L —

| S) Julgae em instincia final, s retursos das derisies l:ia.'g.g{ammrus_tg [BRasC M-..ﬂmu haTpL | .F
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lixar a ajuda de cusio e as didiss de snuz membros:
Pt et as Alivi Hii
. ul dediberar sehre o relatdrio anual das alividades da instiluicas e todo o Pais

vh expecic as normas int i
¥ BN A5 Intemas de seu funcinnamento, aterando-as N
{unar comvenionte; o A

) decidir, em Oltima instancia, as questdes de ardem geial do interesso o

Lt

BENAL ex oficio uu que am submei
AL cx iicio il que Ihe forem submatidas pelo Deparlariento Nacio nal e
pelas adminisiraches reaionais:

Zydar solucAc ans canns nminuns

fa”:' F‘I:!L A5 Cespesas com o funcionamsnlo de Consaitin Macianal =esdin
ALl r:url.x_r.-.dasx pela seu presidonte ¢ correrdo & conda de velbas dostacarlnyg e
orzamente do Depaviamento Macisnal

Art. ] : aci
Frt :’21 0 I{;uu:‘e_zlhn macional. para o desempenho de suas altibiicnes
SENRCHICAS, dispora de un seoretanio, de um consulins cperral /e ams corelle

fridbco, além dos ascessores tBchicos que forem necessanios, a juize do
Presse e e 1 -

Art. 2z, Conselhe Nacional desigrard trés (3] dos seus membros

it BSELAR: [ha : [ritia
i r.r.l._-lI[L!_lrem U t,r_rr_msnrz-:: de Contas que lerd a2 incumbancia de fiscolirar g
PHOCUCAL  omcameniana,  bhem comn oa movimetacdo  do Dindos G

Departamentn Nacional & das Deleaacias Regionais

Fl'u:.‘ 23. Fara ¢ desempenhy de suas alrbuigdes o Comissio ce Contas
Hispora de auditoras gue deverss ser contratados pelo praze mazims dle 18

[T GRas,

T e i ], TR =
| G-:» suditices nda poderdo ser contratados por oufro porfada anben e
transcoridn o prazo da 7 iviofsh anos do temmino do Gt iras
Ao contrao,

L. 'y oy e HEs . i
E Mldare fas alkibuigies qua thes forem dele-minadas p=la Coonisslio
a.—w:_.r:m 0% nuu_:tnre:« encaminhar a wsta um cedificadn de FEevisan e ¥
exalidae das contas do Deparaments Nacional e das delagnoiag reginnais

Art. 24, Compete an Fresidento do Conselho Naconal-

al Fia.'ze:' CUMBAT, sob sua responsabilidade administraliva, todas os eanliebo
rmaradas do Conzello Nacional: o

I

Fasgannzans: Adw

B fivar o5 niveis maximos de wancimentos dos Dirclords & DRSS } BRI 30 910 § !
E ) G TTHAITUA |

o WAy 4 spr Bis0D elaa narirahedd

:l‘ialllwh:l{ '1_-:: :récli]'::l' I| u_upu::i._f_t tlr Direllnr do Deparameanto J'*glac'rr_mai. ::E':E‘E?qﬂ ngﬂ{ “”ﬂf‘fﬁ?df?m
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Fieny ar
. . ’ qu [

O wxirer, no e G das sessdes, ad rmforendom no-fen. <[t
=5 dlublgBes indicadas nas alineas o, o, perdo A o

At

25, L Cansctho reunie-se-g, ordinafamente, duqs vezes nor anw e

LA EGdinEiamona . semnpre que convocads pelo prosadonis au por dois Fexrpos
el Seus mambeos,

18- O Conselho se instatard com a presenca de um fergo dos seus nemibros,

S2IH0, LOMRIT, NeCessans o comparecimento da maiors absoluls LATA as
dighberagias,

5 2 - As dedisdes serfio tomadas por maona de sofragios, cabendo ao
presidame o volo de qualicards nos ampates vermicados,

Art. 2600 Consalbhn, no exercicin de suES anibuichos, serd ooadjinacdo, no s

lor preuso, poln Depatamento Macwnal, que e mostam, duranie
seanles, assisténoas ieonica necessari.

ikh

Art. 27, ) Conselheiro manterd contato parmanenie com a Confederacio
Macional da Inddstna, na tiooe o Codeta e siementos refalivos 80 snsin

industvial, aulonzando, gquando necessand, a oelebracha de acoidon o
'

CLHENETOS .
CAPITULO V :
Do Departamento Macional |
|
Art. 28, Compots ao Depatamenio Nacional - !

A prorncvel ¢ realizar estudos & levantamentos de man-tda-nbr;

hi colaboras com os departamenios regionais na elatoracéo ce planes de
CECOIES B OUrsos,

iy ossisti os Departamentos Regionais na implantacio de cursns powves & ng ‘
|
[

dpestlecoarnento dos existenies;

o) elaborar proaramas, séries meladicas, livies e matenal didélico, diretamen|o
ou em colaboragho com ns departamentos reqicnais o aditd ks

L R RO —
conveniente;

I 30 - oT2drust 3 earts 30 03a0se s o -

| ﬂﬁnjlnaanuﬁﬂlr“ik

- bl e, " -, TOVEL PR SR Ty N i i srathmy g } i ._'rec- :f_: _“.
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[ ok it .“..-_|,- LCTIHN
) colaborr gom as Bipresas coninbuintes no  estiiel Ha Pl

M wientar o5 aervicos Ufgamentanos o confdbeis los LRapardamesnios
Eagionaizs, visando 4 sow wenifermricacks:

Boverficnn,  quande deterninado pels Consethn Macional, A awvecucas
PUETEIINIS ¢ 2y codas dos Departamentos Regionais:

iYsubmeter oo Copselhn Nazional o plano de contas do Depadamanto Naciona
fdos departamentos rEinnais;

k) fixar o direlrizos narn a estalistica relative 3 aprendizanem miristrada el
SEMNAL ¢ nelas orpiesas. receber os dados coletados peins Departan s
Feginanis 5 realizar as aralizes hecassadas;

B promover 1eomines e diretores, chofes de SEMVIGUS, profossorss, | L ores
sUpenisores e lécnicos dog Daparamenins Rerionais & das BMPresan, nar
A de problama de formagine treinamentn de ME-tiz-olira;

mi} alalorar relatsrio antai sobra A TOMMacdo & freinamento dn iman-iaod s r
SENAI & nas SMprasas;

R

") organizar au realizar BUrsos o aperfaicoamcnio o de aspreializac Ho i
Pessoal doconie, tacnico o administrativa dn SERAL

o) realizar estudos o resguisas de paturera lecnicn & acminizicaliva, 1)n
inloresse da s liifgio;

01 opinar sobra o reclrses  inferpostos  sobm penas  aplicadns  pols
Bapartamentos TEONSIS 305 infratores das jer porinentes do SENA

1 -2
T submeatsr 2 aprovacio do Consalho Macivnal proposta de FRrEs fia

dnsempantn g sar seguida pelos Hrgaos do SENAL nas agdes de araticds: s
cuie leor deverd absorvar o prncipio federative, as dietrizes antratanicas el
“ntidade e o conlrole com baze em indicadorns gualitativas e quantitatives.,

N aoompanhar & avalinr o cumprimento das iogras de desempeniin o oo
medas fisicas e financeiras Felativas &s aptes de graluidacie,

Art. 28, O Daparamanis Nacienal sord dingido por um ditctor, nomemdn o

dea
SINEmento de mao-de—olea no ATOBNO enpregs, promovandn enierdin e
gnlte 05 Deparlamentos Fleginngis e ng empregados, poara a sua realizag b

T

demissivel ad-nuturns reio presidente do Conselho Nacional, deTiman T
FECAIr B passes oo Inlrnar;ar:l unimarsiidfia o conheci oo l!!:i:’!LlIE
i

el aan
T

L E]Ifiﬂi] 5

i
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1

s 35 i 1T
de ensing indusinal hmail 4 suF €033 £12g oatteddinl
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|
|i A 3, Ao Direlor do Departamemo Naciapal COMmpets:
|

) taver cumprir, sob sia responsabilidads

b}y ecrpanizar, soperintender e fiscalizar, dirala o indirelamenta, doclos

—_—

funzioral, witas as reslgiog
wnanadas do Conssing & encaminhadas REl 500 prasidome;

hk

Senipos o carno do Departaments Nacionat, pedingo ardens, instrucoes de
servigo & porlanas praticands jndos s alis necessanios ao plenn exercicin de

sUas funghes;

LY apregentar ao Conselho Maoonu as L0

v Afresanian anualmente, a0 Conselbo Maconal o ridatiiri

L hias bty Masicnal:

Lae orcamentanas, os brancos o
s preslaciios de contas snosis dgo Deparamenta MNaciona!, ercaminbea o
noslsricdnieme cssa docurnentagis ac OHygaia Sorpslornle)

PN T T HH
oas ativicdades o

w) ulanear @ submeter A aprovacio, do Convalbe Macional o quardre dn

Pesssual o Depatamentn Naconal, donlio dos imilees CICAME AN

£) adimitie, promover o dermtic 05 servenludanos da Deparameanto Macional,
méxdtante aprovacan do presidents do Conselho Macional,

Q) fieEr as ajinlas de custo dianas de scus senddares madiante o wWoNEREG do
1 ]

Presdenle do Conselho Nacional:

hy coneadsr ferias, licengas e aplicar penas disuiplinaraes sos ssevenlidnios do

Oeparamsnto Nacional, assim como rasolver sobro

pessoal, dentro dos quadros funcionais,

irclusive

proviments dos cargas e funghies de confianga;

no Que

a maovimaitssio o -
respieiiz  an

i submater 3 apreciacio do Conselho Nacionual proposicbes sobre assuntos:
que, fore da algada da decisan do Diretor, sejam de interesse da nstiteicio;-

Jlabwir conles em bancos e movimenlar os fun
assinando os cherques com o presidente do Co

por oste designada, respeitadas as normas presisias no Ak, 54;

k) conngeir quabtuesr missdo de natursey LECTHEG

atiliida pele Consetho Naciona! ou Pk sen

jressicler they;

dos do Depardamenio MNacional,
nselho Macianay, ou cony pessog

8 ou funcional que the seja

D concads: bolsas de astuds, respeidado o disposto na letra g de At 19 2 na

latra oo Art, 24,

w) dedegar competéncia a chefes da SEvIGO do Deparks
0 Maciond,

midiarde aprovacin do presidenta do Coisel
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CAPITULO V-
Drodus Reaionais

Art. 31, No Distiio Federal
federacao de irdistiias ehicialmente reconhacida e filiada
classe serd corstiluido o sonsnlho regiomal
regional do SEMAL com ilfedig

, nos Estados e nog Territdrios

(=3

SECAOI
Conselhos Reginnas

At 32 Osen

2} ¢o presidente da federagan de inddsttias, que sera o seuy prasidonie

BCU renresentants

by der quatro
Reirasentantes da enlidade fedorafiva:

&) de um delegado das calzgordas  econdmicas
COMuUNIcagias 2 da pasca, ascolhido e
hieramguis e antiquidage

d} do diretor do Departamentn Regional;
thz

) um represeniznic do
designadn pels tular da pasla;

) te um represoniante da Ministero da
sau iular

g) de umorepresontante, o respeciivo suplenio, dos
indicads paly organzacEs dos rabalhadeross meis e

Paragralo (nico
REOICET 0 mandalo por dois anos, sonds permilicla

tercos da representacio nos 3505 das aliness "B e "o

Art. 33 Ooupario os lusarme
impadimernlas, o sbstitlns

dos consslhairos jegionats,

AL 34, Compete a cada Conselho Regional:
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delegados dus atividades mclustrizis, escolkidos pe

Ministério do Trabalho o Previdéne

25 fepresentanies a gue se referam ae alineas ™h", [
A FeCORULGI U L ardis

estatutaros, ou ns suplentos desinnaclos

e e D iover
a0 0rgan suparioe odn
instatads um depans s
an na hase terrtonal respactiva

nselhes regionais =2 comporao dos seniies mambinns!

T, o
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o Consaibog de

dos transpores, ns
13 associagdo sindical o maior
ixistente na base temitorial respactiva, :
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. : Py r
a) wvotar, em werbas globais o arcaments o Depadainznls : o
sbbimetd ko ao oder compstante;

b+) autorizar as transierércias & as suplamentacias de dolacies solicilades
Heldu direlor do Depariamento Regional, encaminhando o assuirn B aprovacao
da autuidade competents quande as allersgdes sxcedorem de 25% (vine =
ninco por cento) de cada verbs: B

ChAapieciar perindicamanta a ENEULGED OTCAmentiang na reaiio;

di exsminar aalmenie o inventano de beng g carge da administrogsn
.'t‘.u:l'lnll'.:l

e dediberar sobve a prastacao ce contas anmal do Depariamenta Hagional, 4

Qual devera ser proviamente submelida o sxame de uma Comissia de Contas
a e L sefrrem os atigos 35 e 45

thrzsolver sobre as conlratos de construgde oo escolas na rapido)
b HUIONTAT 3 compra, ou o recchimenta por doacdo, de bans imdweeis,

O} dar parocis snhre a alienagie ou gravame de bens moveals o encaminhs-la
A decisfio do Consetho Nasional:

i) sulorizar a alienacio de bens indveis paiimoniais que estsjism soh a
rasponsdbilidade da administragio regional;

I} delitieir sabie o relatono anual do Deparfaments Regional, remetendo umes

via dele A0 Departainento Nacional, em terapn (il para o prepar do rdataria
anual deste drgéao; :

Kl dessinpenhiar as incunmibéncias que Ihe forem delagadas pelo Conselho oo
Macianzl;

L nslisats peopesta do Direlar do Departameants Ragiona!, delbean sobie ‘|,_1
uadios de pessodl, fiar o padroes do vencimanios, deterninar o critlrio & a

o s promoghes, bem como exammar guasquer ragjustamentos e
sl

T} lixar & remuneracio do dirdor do Departamento Fegional dentro dos niveis
welabuiecidus pelo presidente do Conselho Macional,

Nl autorizar o Deparamento Regicnal & aplicar as pen;—.*_'.*':_rr:'cv:t?é‘t_als1,.;'..1:5 SATRH 30 DI < h

i o = . ] TR FL L a EEL L
legislagio vigenie HOS emprpgadn}r_es que 1dc cumprirern os dI‘!E'.p'.J.*:I{I\.‘L'EJEi'::' N1 T EdilaG |
regulaimernares e regimaniais relalivos an SENAL

I ossubeyast 9 eur Ba1) p123 -ﬁjli‘ﬂﬂjﬂf';'i |
HNZER] 19 h) Lpreinn ob [rvd
o) estabalecer as normias internss do seu funcionamenta: E x ':E‘L’H'i'{:}l: %Géﬁiﬁgii
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excadar P i B ;
- mensakrente, o valor do saldris minimo mensal da regiao

gl autorizay ; . e p
-"T'-'"-:-t [T B Cuncessao de confribuighes a faderacan de industis e myg
HESE leriton! ald o fimits de um por cenlo da receita regional o

Art. 3 : ; . :
r‘ﬁr‘-fti[ﬁ: O Conselho _REPnonal designard 3 (trés) dos seus membros para
Nstitlirem uma Comissio da Contas gue tera a incumbéncie de fiscalizar 4

2HECUCED  orgamentara, b
; : e 2. bem como a movimeniacs tundo s
Hepartameanto Ragiona! e e e

Arl. 36. Para 5 desempenho e suas atibuicdes + s -~

dispora de auditore 3 DUGhes g Comisslo de Coptas
coenee O8 BUCHeres Jua deverdo ser contratados AT B
(dernito) meses, Biados palo praso masimo de 13

E 8Os Gk »
ﬂ—aphorfjgdlmie_" n&0 Pf’df_?'aﬂ SEr Corfralados por outro periodo antos de
SEOMAO a praze de 2 (dois) anos do témina do Gltime contralo, ' -

§ 2° Alem das atihiictes

; ; Higdes gus |hes m detenminad: S,
ontas deverdo g al.'riritmvsqefcl-;?‘;:or?' Skl '"E‘d_'%g pela Comissae de
oealidan gan chntee - =EEAmInnar a esta um certificado de revisao o de

Art. 37. Compate aos presidentes dus censelhns reaionais:
2 dirigir o plensra do Consathg Fegional;

by fazer o ] o
resolugs cumant. sob suas responsabilidades administrativas, todas as
olugnes emanacas do Conselho Regional, v R

Art. 38. Os cons gionai irce-d ; '
: P)C’F"IIED’?' Cﬂl_"&E‘WﬁS rEgILials reunir-se-8o, ordinariamente, uma vor pormaés,. .
r:]e Q’nuﬁ ;;:1 2::3:1;;%?{; quEndu clf}nvncadns peio presidente ou por dois fr.-r-'gﬁ.;;-‘.- -
wetee THERILIRE, aphcando-se-lhas, gquanto ao funcon L i
amige 25 e seus pasagrafos 16 2 e o Ao

SECAO I
Dos Departamentos Regionajs

Art. 39, Cada Deparian i o W Lo

S B pariaienio Regior : i cli TR o T i

mediante entendimento som o Sora difigido por um diretor- nomuarc sATH 30 1000 1

presidente do Cona ane om0 prasidente do  Conselhol Regiofiah JdelI THITUA |

L,.t'. sty ﬂl ansetho Nacional @ por este demissival "ad-n P RHET AN R o l;[;m £324 gaiinatial

22 o recall em passo ol et ; e areian (9l Iemieiy i1l
pessca que, alem de ter formagso LnivkrgilAtia, stieapi i ”Eu uid?a.l?ﬁ;ﬂ

carheciinenlos sporishze el i o W,
rriagistGrio f;fﬁ. SeposlzRdns e ensino indusbial. comj expernidncia nGAHIPOCOSE HE T T

© 2T adnenizliagBo dessa modalidade do ansina. | sz, 15t §aee9% 16)iuengd 5167
i b orisnel b E{I=
b

| A
! Vi (e, s 2ol
REPACEURI0 FEL DO DOLNENTO JRESENTIX L4509 3ed INEA ATH
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o, FHEITE

Paragrate anico. O Diretor Regional sard substiluido, nos 5LJ5 TR

par quem for designado pelo presidente do Consetho Regional, dentra do
nuadso de serventudnos do Departamento Ragienal,

Art, 40, Compedle a cada Departamento Regional:

a} submeter ao Conselho Regional o plano para a realizacan da aprendizagem
na reglio;

h) estabelecer, mediante aprovacdo do Consaltha Ragional, a localizagao & oz
planas  de inslalagao de escolas, curses de aprendizagem & cursos
uxifaundindnos para oparanos maiores de 18 anos;

0 COOREMER COM as emporasas cantnbuintes, na realizcacio da sprendizagem e
treinamento de mao-de- 1hr= na proprio smnpregoe, elaborands planos e
progiamas,

d} compienentar, quando convaniente, o treinamento de pessoal realizacs fas
“mptesas canfribuinies;

e} elaborar programas, séres matdicas, liveos e matenal didatico, sempre que
possivel em colzboragdo com o Deparamants Nacional;

f} cuidar do apereicoamento do seu pessoal dosents, téenica ¢ administrativo,
arficulando-se, para igso, com o Depariamanto Macional;

a) varificar o rendimente escoiar dos diversos cursos e adotar medidas para o
sl aprimaoramanto, de maneia a asseguran a elo@ncid do ensmo ministrado
nas pioolas doe SENAL na regibo;

aivsds camiz o pio

W} fazer realizar as orovas de habilitacio para a concessio de cerificados da |

apnetdizagsm & de cartas de oficins;

i mxpedir cerificados de sproveilamento, cerificados de aprendizagem &
carlas de oficins:

fyelaborar a prosesla orgamentaria, em varbas globais, & preparar @ prestaciao
da contas anual do Departamente Regional:

k} manter em dia e em ordem a eserituragdo conlabii, adolando o plaro de
conlas aprovade pele Conselho Nacional,

I N HIPJTH:H 3 EATON 3 DT
I} aplicar as penas pravistas na legislacio vigente aos ernprc:;_ldores AuerEd T HIT D |f|

cumprinern os dispositivos legals, reoulamentares o regimdntais J!’t!'latl"}'{“ At
: 4 2 : 4 E i \%ﬂi}lﬂ.ﬂ inwuuté:ninﬂli

SEMAL obedecido o disposto na letra " do art. 34; |

i} elaborar o relatoro anual das atividades do Depaﬁamenm:&m;mu»H, NLT. W G

- |
Art 41, f—"‘jﬂﬁé% og%g&*% Diepartamento "{Egmwl!

| NESTA SENVENTIA £ TERA, VHUIDADE SOMENTE
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a

SEiy BN s :"ff ilz

B} organizar, superinfender o fiscabizar,

o
| L. IF
| FEG25ie0 CIV]
I_..___ =

a) fszar cumprir, sab sus responsanilidade funcional,
fmanadas do Conselhn Menional e

sevicos do Deparaments
pofleras e praticando todos o atos necessanios Ao plano o

E 4

InGHes;

¢) apresentar ac Consalhe Froonal as proposias oA

MR

todas—as o A
encarinhadas pele seu presidents:

direla ou indirctamento, fodos o
Regional, expedindo ordens, instmigiins de servico =

xergicin de s

mantarine o an

trestaches de acontas anuaiz do Depastamero Regional, sncaminband o s

poseriorments, ao argas competenis:

) apraserdar, snuatmenta, a0 Coansalho Regional, o relatdin das atividad o

Diepariamao Fagiona;
2] oipanizar g

Deparlamento Regional, dentio dos limites orcamentanos;

e

submetar, an Consafho Repicnal, o quadro de pessoal da

N acmilic, promover e demitir os serveniudnos do Departamento Feaional,

mediania aprovacio 4o presidentn do Conselhio Regional;

0) conceder ‘erias, loengas e apicar penas disciplinares aos
Crepartamento Regiongl,
pessnal,

provimento dos cargos o tungoes de confianga,

Nl fiear az ajudas de cuslo 2 didnias de
Frasidoente do Conzeli Hegional:

serventudnios do

assim comn resoiver sobre a movirnentacao do.
dentse dos quadros iuncionais, inclusive no que rospeiis

Ay

seus servidores madiante aprovac o do

1 abrir contas e movimentas ns fedos do Depanamento Regional, assinanis

o5 chequas com o Presidente do Comselho Regional ou
dizsignada, rospeitadas as nomas previslas no arl G4

CAPITULO VI
O Passoal do SEMNA)

Art 42 O pxarcicin de
Industrial chesnenders
EE0Enians.

tadas as funghes: do Serdco Nacional
da provas de habilitagio oo de salegdc,

A PRESENTE COPIA FOTOSTATICA £
FIEL 30 DOGUMENT)

KESTA SERVENTIA £ TERL WALDADE SOMENTE

COW O SELO AFIADD NA OLTIMA FOLMY

27 KOv, 2018

41) 3153500
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Art. 43 O Eslafulo dos Senidores do SEMNAL estate
deveres dos funcionaros da enfidads em todo o Pais,

Art. 44. Os servidores do SENAI ast3o sujeitos & legisiacio do frabalhn e ds '
previdéncia social, considerando-sz o Sewico Nacional de Aprendiz agem

Industrial, na sua qualidade de entidace civil de direito privado, como Smpresa
emnpranacdara.

Paragrato unico, Os servidoras do SENAI serfio seguracos obrigatdrios do
Inestituto de Aposentadoriz e Pansbes dos Industriarios

CAPITULO VIl
Dos Fecursos do SEMAT

Art 45 Constituem receita do SENAL

A} a5 contibuicies previstas em e,

by as doaches e legados;

2] a5 subvencias;

o) as multas arrccadadas por infracdn de disposilivos lagais & re-;_;uImnerni:.;l?a:-.a'i

g) rendas onundas de prestagdes de servicos e mutactes patimoni@s,
inclusive As da locagio de bens de qualquer naturera:

Iy as rendas evenluais,

Art. 46. A anecadacio das conlibuigfes devidas ao SEMAL seq3 feita palp,
bstitule ou Caixa de Aposentadoria ¢ Pensdes a que estiver fillida a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuighes de pravidéncia social,
ruer na fase de cobranga admitistrativa, quer na de cobranga judicial, corendo
as agoes dal porventura  resultantes no mesmo  fao da  instifuigio
arretadadora.

Art. 47. A tiuly de indenizag@o pelas despesas nom @ amecadagan feifg om

favor o SENAL as instituighes ds previdéncia social ded Uz R0 O0 N 0m A G - y
aresadada: b3 - DI04 1 2ATOH 3T QLD S A
i CAJAJITHATUR l

: : e i ijeatyht
ay 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via ::n:‘.rmnlstratn%ar nsxﬂsm:rﬁﬁfg?‘ Igj}‘”fﬂ.i‘ﬁ"}-,ﬂf{ﬁ, Laiil

|. Hf:fll:ﬁ_.'h.fﬁ
b} impertdncia 2 ser fixada, em_converin—IR e Lurr!ar necegsaia SIIASIEINCISIETHT
cobranca iudicial. Do pRESENTE CUPIA FOTOSTR 1 de2us, T70ur e 422436 s Tluanod s1sii

| EEAnGAD AR L0 W{:W’m
| HESTA SERVENTR E TERR VL wmw
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Faragraio Unico. Dg dres o)

P;ﬂﬂ}ﬂ A T Lf MO IS Orgdos arecadadores ss reembolsards, ainda 008 gasios
:x,:xzf_._nco cam IMMessas v oom servigos de lerceirms, o r:fm:'v:*.g;{n o
racoimmenlos deslinedos a0 SEMAL o

Ar‘.. ﬁE 21 [ i [ LS b oo (=0l F r‘ I

: ¥ -_ .\[it- .1L,Z|rj .1-‘:: ::. C..Df”lbsﬂl."!,. 2 Que sp rEfFTE R | Er ] ard::-:;.u-:_.’e. A T=8 A9

i |I11r‘|_}l-r‘|)( ,.F-E:'-,l;d.:gnm;j -_,?"I"Il,HEEJ_BTE?IE_'I Al ,;4-Nrﬂ'~|-. até o dia 20 de cacla rrigas 15
mpyrianoas (=1} .'[.-clljf:][:;ﬂ.q o |'|'1£"S ar'-t i ] . =2 'W,: a
i ) ik : L EI'FDT, dE (L G : . EiE=]
e trity Ao acordgo CoMm A % L e

1 oy : Tl - 3 5
; r| 15}u:.J:bEI_r_,ﬂ:lrtar_mf,-rt.tt‘.u mational sara entregus a impordancia eoresnoniloenrls 4
Hiirbuizan adicional e 4 guota de 15% sabrag enntritic fo o geral;

i aes Depardamenion Brainmaie s .
*-,;.I - [ pas [:-IITI{'-" .'I|If'l.. El.gl{h'lr!- 5O QH1FE[_]L,I& i 'HW;TI-"'H.%H(‘.'F_! cowrespnndsanie ;g
BE% da contribiigac garal,

i A% rdrere o - =
f::"‘t. A,.. Moentrops direta fa arecadagdo an Dapariamento Bacional o e
f--r-']"-*[TL_Jn“O.'ths Rregionais sera feila pelas instituicses de pravidancia ricdinnte
ALO=CImMos, que doverdo ser reaius IO - F———
_ . 11 bl zer majuslados penodicaments peln Denattar e
Macitnal do SERA) =Rk ) S

B o L . -
G Do Irfs mim ity MmeSes, procedor-se-1 8 acering, cnlregando se an

Lesardarments Syt 1 . F
ﬂf:ﬂftiur E;.I!'IL." f\lf_m,rur.al 2 Imporlancia corespondenie As diferancas argre 4.
armecadacao efelivamantes realizada o os dupdécimes snlreques acs diversnes

Departamenion,

§ 2" Feilas as neosssan s ;

<Ay ﬂ: c;'i hecassdrias dedu.r;_.:e::., o Departamento Naciona! distribuirs sos
: \.-[.'I damentos Regionais os saldos que thes couberom am conseniencia dos
acertos indicados na paragrafo anterior, ? .

Art. 50, Misando ao stendimento de stuagiing  espociais, determinadas.

empresas poderdo recolbor an aye B ;
Sl ©r A5 suas contribuighes diretamende ans ciofros do.

Moy ap e e m

LEadra [ 1

car*trT[} _n _J"ru.ljlc_n. © Departamenio a cujos cofres forem rocalhidas e
nt.r_h l_II[.;I'J,.,h ,JFﬂ'n.'!L‘J_Eﬂf.ZIE?r:I, alé o Zia 20 do mas subseqiento, o e
clslfibuigan de rmaneira idantics an que estipilam as Isiras g e oo arl, A8

At 51, dla destiiag; | '
; . 5|~j-1\ ﬂﬂr_ﬁ,ﬁ’m destingda s desposas de caniler aeral. previsia nn beoisdae 5,
Az o caloulada sobre a rocnita geral do SEMAL serd assim disiilicos.

H] -.;I':-';'l dj-". It ""51 'L'!q !- iy r bl 1] =
; B laaiiie LN el “t |t:|“|=|i 1 Epf_*r.;ii Al an 'ri i ] B a4
15\{{-' -‘--"Ii"§.1|'r"“ '-'::-"Itl i\l'j’ in L]l ':..I l'.;ENFl.I. = D A EONSas fJf.- CLIER A el

el

Y A%, f: e 1 ; b Fes

r.:'.r;"lri ta receila da r.l_]nlnl;mqan ceral para o auxilio 35 escolas ou r_~T_|Fg.’—E;;'ir:}rJT
u~_1_d,-,Slﬂr1JE # afrrecatacho sola insuficionta pata a manuteng o e :JT
ensino julgads nocessada; R

Vi

E

o T LA = -, z B

2} 4% destinados a Planos de ampliagao de escolas e rurs :

canirgs de reinamening .n-lc.m:' » B Rl
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CPF/CNP]J: 03.776.284/0034-69

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Uniio, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacaes prestadas pelos entes
ptiblicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

O Sistema CGU-P] consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo de entes
privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sancdes que implicaram a restri¢do de participar de licitacées ou de celebrar contratos com a Administracdo
Piiblica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagd@o de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem

fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Piblica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:01:01 do dia 22/08/2023 , com validade até o dia 21/09/2023.

Link para consulta da verificagdo da certidao https://certidoes.cgu.gov.br/

Cddigo de controle da certidao: otxRJCqSpsHsd4pwdpmm

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 031432518-04

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0034-69
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 20/12/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (22/08/2023 09:00:00)
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servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoT Cexibicao.aspx?numControle=914076314

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 03.776.284/0034-69
Requerente: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas julgadas
irregulares nos Gltimos 8 (oito) anos e sangbes ou determinacgdes, de responsabilidade do requerente.

Esta certiddo ndo se aplica aos seguintes casos:
a) aos registros para obtengdo de certiddo liberatoria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucio
Normativa n° 68/2012;

b) aos registros constantes da apreciacido pelo Tribunal, mediante emissio de parecer prévio, das contas anuais
prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 19, da Lei
Complementar n° 113/2005.

Certiddao emitida em 22/08/2023 09:27:05, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacdo do cédigo de
controle.

Cédigo de controle desta certiddo: 914076314

Certiddo emitida nos termos da Instrucdo de Servico n°® 92, de 15/12/2014.

1Doc: 88/222
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:52:03 do dia 27/03/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/09/2023.

Cadigo de controle da certidao: 118C.10E4.65FB.2F3A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI
CPF/CNPJ: 03.776.284/0034-69

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsaveis por contas julgadas
irregulares, NAO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissdo desta certiddo considerou os processos nos quais o Tribunal se
manifestou em decis@o definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acordao condenatorio. Foram excluidos os langamentos relativos a processos
em tramita¢do que ainda nio foram objeto de delibera¢dao deste Tribunal, os arquivados por
decisdo terminativa e aqueles cujas condenacdes foram tornadas insubsistentes por decisao
judicial ou por decisdo definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certiddo emitida as 09:27:44 do dia 22/08/2023, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na opgao "Verificar certiddo emitida".

Codigo de controle da certidao: VUF4220823092744

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1Doc:

90/222



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.776.284/0034-69

Certiddo n°: 42656046/2023

Expedigdo: 22/08/2023, as 09:02:40

Validade: 18/02/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gue SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.776.284/0034-69,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
1Doc: 91/222



22/08/23, 08:57 Consulta Regularidade do Empregador

CAIZXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricao: 03.776.284/0034-69
Razédo
lsocial: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Enderego: RUA MARECHAL DEODORO SN / SAO JOSE / PALMAS / PR / 85555-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima

identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:12/08/2023 a 10/09/2023

Certificacdo Niumero: 2023081204301293402105
Informagdo obtida em 22/08/2023 08:57:50

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

1Doc: 92/222
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o REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

NOME
[J"\,"_J.a'-‘;l‘:; APARECIDA AGNES ]
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF
' r-’h}f4]24l? SESP FR
CPF
[395.5-38.57'3—34 04/08/13879
FILIAGAD

FRAMCISCO AGNES

DATA NASCIME NTD}
MARTA ELONI AGNES ‘

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL

2182224972

PERMISSAQ ACC CAT. HAB -
N° REGISTRO WALIDADE 1 HABILITAGAD
[:::;-' 24670 [ [_1. 1/08/2001

OBSERVACOES

ASSINATURA DO PORTADOR

LOCAL DATA EMISSAD
(PMO ERANCO, PR ] 02/02/2021

13836838385

PR919481326

ASSINADD DHGITALMENTE
DEPARTAMENTD ESTADUAL DE TRANSITO

PARANA

o™
~
o
=
N
N
N
o0
—
o™

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagBes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN

1Doc:
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22/08/23, 09:02 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | DATADEABERTURA
:?J;t.zumou-ss CADASTRAL 04/11/2009
NOME EMPRESARIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SENAI PALMAS DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educacgéo profissional de nivel técnico

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.20-1-00 - Testes e analises técnicas

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MARECHAL DEODORO S/N HRRAEARY

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.555-000 SAO JOSE PALMAS PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

FALECONOSCO@PR.SENAILBR (41) 3271-9000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkckkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/11/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

s deddedekok defeirieddride

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 22/08/2023 as 09:01:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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e - SENAI

DECLARACAO DE NAQ PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS
VEDACOES DO INCISO Il DO ART. 92 DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, inscrita no CNPJ sob n®
03.776.284/0012-53, com sede a Rua R XINGU, n° 833, no Municipio de Pato Branco, Estado de
Parana, CEP 85.502-090, neste ato representada pelo Sr. Rafael Euclydes Delgado, portador(a)
da carteira de identidade RG n® 9390390-0 e inscrito(a) no CPF sob n? 048.925.369-54, DECLARA
sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da referida
empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou parentes)
ou afim, em linha reta, colateral ou por adocao até o 3° grau com as seguintes autoridades e
servidores publicos:

Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do
Municipio.

Membros da Comissao de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungao gratificada ou comissionada,
inclusive o érgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios
da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a
contratacdo, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das
informagdes contidas nesta Declaragdo. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a
orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do STF, Acérdao n® 2745/2010
do TCE-Tribunal de Contas do Parand; ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelagéao
Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente, que os proprietarios, dirigentes,
e/ou responsdveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sao servidores ou dirigentes de 6rgao
ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, conforme disposto no inciso I, do art. 9° da
Lei 8.666/93.

A presente declaracdo tem validade pelo prazo de 05 (cinco) anos, sendo obrigatério que a
declarante comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua
ocorréncia, as alteragées no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem

em alguma(s) da(s) vedacdo(es) prevista(s) nesta declaragdo, tais como alteragcdes de

Av. Candido de Abreu, 200 | Centro Civico | 80530-902 | Curitiba PR (41) 3271-9000
€ g6 Are

fil

nsira-neste-rodapé-o-endereco-darespectiva-unidade—antenha 40 do exemplo acima (fonte Arial, tamanho 5, justificado a direita)

Basta clicar duas vezes no texto e alterar as informagoes. Depois é s6 deletar otBX@EM vermel®&H/222



Sistema
Fiep

SENAI

propriedade, do quadro societario, dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes
previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 99, inciso lll, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

RAFAEL EUCLYDES Assinado de forma digital por

DELGADO:0489253 B so54 Pato Branco, 21 de agosto de 2023

6954 5)2?55: 2023.08.21 16:45:38
Rafael Euclydes Delgado
Analista de Planejamento do SENAI/PR
RG n®9390389-0 IIPR PR / CPF: 048.925.369-54
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI/PR
Enderego Comercial: Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719428 — Fax (41) 32719417
rafael.delgado@sistemafiep.org.br
https://www.sistemafiep.org.br

Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Pai/Mae Filho (a) -
2° AvO/Avo Neto (a) Irméo (a)
3° Bisavé/Bisavé Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)

Afinidades Decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
20 Pai/Mae do (a) Sogro (a) | Filhos (as) do (a) Enteado (@) | Comade (&) —Irmao (8) do

Conjuge

Sobrinho (a)/tio (a) do

3° Avb (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Conjuge

Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral

1° Padastro/Madastra Genro/Nora -

50 Pai/Mae do (a) Cénjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cdnjuge do

Padastro/Madrasta (a) irméo (3)
Avb (6) do (a . . Cénjuge do (a) Sobrinho
3° (0) do (2) Cénjuge do (a) Bisneto (a) 119 ( )
Padastro/Madastra (a)/Tio (a)
—— Av. Candido de Abreu, 200 | Centro Civico | 80530-902 | Curitiba PR (41) 3271-9000
nsira-neste-rodapé-o-endereco-darespectiva-unidade—antenha i 40 do exemplo acima (fonte Arial, tamanho 5, justificado a direita)

Basta clicar duas vezes no texto e alterar as informagdes. Depois é s6 deletar otBX@EM vermel®6/222



— SECRETARIA MUNICIPAL
f@?‘ VAT DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

%= PATO BRANCO Dbivisio DE FISCALIZACAO E TRIBUTACAO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - CONTRIBUINTE

CODIGO....: 3776284001253

NOME......: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAT
CNPJ/CPF..: 03.776.284/0012-53

ENDERECO..: PEDRO VIEIRA , 260 - BORTOT
CEP.......: 85504140

MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuinte do sujeito passivo acima
identificado, é CERTIFICADO QUE NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a Tributos
Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A presente certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet,
no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br> ou através do QR Code com os dados abaixo:

Emitida em: 22/08/2023.

vValida até: 20/11/2023.

Ano da Certiddo.....cicieieeeeeeaa.t 2023

Numero da certiddo.................: 0061465

Cédigo de autenticidade da certid&o: 720500796720500

Certid&o emitida no Portal do Cidad&o, com base na Lei Municipal.

Pato Branco - PR em, 22 de Agosto de 2023.

ATENGCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

PREFEITURA DE PATO BRANCO - Rua Caramuru, 271, Centro, 85501-064
) http:/fwww.patobranco.pr.gov.br el
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O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, entidade de
direito privado, cuja existéncia esta expressamente consagrada em sede constitucional (art. 240), tem
o encargo de organizar e administrar, em todo o Pais, escolas de aprendizagem para trabalhadores
industriais e em atividades assemelhadas.

A Entidade, que foi criada pelo Decreto-lei n°® 4.048, de 22/01/1942 e
regulamentada pelo Decreto n® 494 de 10/01/1962, tem por objetivos: (i) realizar, através de escolas
instaladas e mantidas pela instituicdo, ou sob forma de cooperacao, a aprendizagem industrial a que
estdo obrigadas as empresas de categorias econdémicas sob sua jurisdicdo, nos termos de dispositivo
constitucional e da legislacdo ordinaria; (ii) assistir aos empregados na elaboracdo e execucao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificacao, e na realizacao de
aprendizagem metédica ministrada no proprio emprego; (iii) proporcionar, aos trabalhadores maiores
de 18 anos, a oportunidade de completar, em cursos de curta duracdo, a formacao profissional
parcialmente adquirida no local de trabalho; (iv) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento a
pessoal de direcao e a empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI; (v) cooperar no
desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

Para tanto, recebe o SENAI contribuicées parafiscais, com aliquota de

1% (um por cento)! que incide sobre a remuneracdo paga pelos estabelecimentos contribuintes a

todos os seus empregados.

Por sua vez, os contribuintes que possuem mais de 500 (quinhentos)
empregados estdo obrigados a pagar o adicional de 20% (vinte por cento) sobre a contribuicdo
informada no paragrafo anterior, o que importa em um acréscimo de 0,2% (zero virgula dois por
cento) sobre a contribuicdo. Esse adicional tem por escopo o aprimoramento do ensino profissional,
aplicando-se os recursos dela provenientes nas proprias empresas contribuintes, em beneficio do
seus empregados.

No intuito de garantir a lisura dos atos praticados pelo SENAI, nos
niveis nacional e regional, este é fiscalizado pelo Tribunal de Contas da Uniédo - TCU, diretamente ou,
no nivel regional, pela SECEX - Secretaria de Controle Externo do TCU no Estado, e, também, pela
Presidéncia da Republica, por intermédio da Controladoria Geral da Unido e, por fim, supervisionado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

No nivel nacional, o 6rgdo maximo de deliberacao da Entidade é o seu
Conselho Nacional.

A Entidade é imune a impostos, fruto de comandos legais vigentes, em

especial o consubstanciado na Constituicdo Federal do Brasil, artigo 150, VI, “c”.

1Houve reducdo da aliquota de 2% (dois por cento) para 1,5% (um e meio por cento) através da
Lei n°® 7.839/90 e, posteriormente, pela Lei n° 8.036/90

1Doc: 98/222
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O SENAI é, sem duvida, instrumento da composicdo da Ordem Social,
atuante numa de suas espécies (a formacado e qualificacado profissional), com vistas a justica social. A
formacao e qualificacdo profissional sdo, assim, corolarios dos direitos basicos da pessoa humana, de
modo que o SENAI € um importante instrumento a realizacdo dos direitos fundamentais, dos valores
sociais do trabalho, do principio da dignidade da pessoa humana e do principio do pleno emprego,
com vistas ao desenvolvimento nacional, que sdo fundamentos, principios e valores do Estado
Democratico de Direito instaurado com a Constituicao Federal de 1988.

Verificada a necessidade basica de garantir aos trabalhadores
industriais a formacéo e qualificacao profissional, nada mais legal, legitimo e justo que o SENAI atue
como instrumento de fomento social em beneficio da coletividade, cuja relevancia levou o
constituinte, no artigo 240 da Constituicdo Federal, a reconhecer que as entidades privadas de
servico social e de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical atuariam ao lado do Estado.

Esta é a licao de Diogo de Figueiredo Moreira Neto2:

“Os servicos sociais auténomos ja tiveram sua justificacdo fundada no
dever de assisténcia genérico do Estado. Hoje, mais do que uma
atividade meramente assistencial, eles se justificam como atividade de

fomento publico, em que o Estado intenta promover e desenvolver uma

plena aptidao, técnica, fisica ou mental do homem para progredir no

trabalho. A utilizacdo da propria criatividade da sociedade civil,
potencializada pelos recursos publicos impositivamente recolhidos esta
perfeitamente enquadrada na colaboracado que, cada vez mais, o Estado
vai buscar nesse grupo em expansado das entidades intermediarias.
Esses entes, por seu turno, se justificam pelo principio da

subsidiariedade, ja reconhecidamente um principio de direito”.

Desta forma, fica claro que o SENAI é um 6rgédo de fomento, sendo uma

entidade de cooperacdo com o Poder Publico, tal como define Hely Lopes Meirelles3:

“Servicos sociais autonomos sado todos aqueles instituidos por lei, com
personalidade de direito privado, para ministrar assisténcia ou ensino a
certas categorias sociais ou grupo profissionais sem fins lucrativos,
sendo mantidos por dotacdes orcamentarias ou por contribuicoes

parafiscais. Sao entes paraestatais de cooperacao com o Poder

2 NETO, Diogo de Figueiredo Moreira. Natureza Juridica dos Servicos Sociais Autdénomos. Brasilia:
Sebrae, 1997, pag. 24/285.

3 MEIRELLES, Hely Lopes . Direito Administrativo Brasileiro. 20* ed.Sao Paulo:Malheiros, 1995,
pag.335.

2
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Pablico, com administracdo e patriménio préprios, revestindo a forma
de instituicoes particulares convencionais (fundacodes, sociedades civis
ou associacdes) ou peculiares ao desempenho de suas incumbéncias
estatutarias. Sdo exemplos desses entes os diversos servigos sociais da
industria e do comércio (SENAI, SENAC, SESC, SESI), com estrutura e

organizacao especiais, genuinamente brasileiras.

Essas instituicoes, embora oficializadas pelo Estado, nao integram a
administracdo direta ou indireta, mas trabalham ao lado do Estado, sob
seu amparo, operando nos setores, atividades e servicos que lhe sao
atribuidos por considerados de interesse especifico de determinados

beneficiarios”.

No mesmo sentido, preleciona Themistocles Brandao Cavalcanti“:

“Algumas entidades que existem escapam a estrutura geral dos 6rgaos
administrativos. Sao organizacdes privadas, mas criadas por lei e que
gozam de certas prerrogativas e a que se atribuem finalidades mais

proximas dos servicos publicos, do que mesmo privadas e lucrativas.

Nao se confundem com o servico publico quanto a sua estrutura e
subordinacdo aos 6rgaos hierarquizados na administracdo, mas dele se
aproximam quantos aos objetivos e finalidades (...). Vivem, essas
entidades, dentro da zona cinzenta que sofre a influéncia do Direito
Administrativo, embora privadas, por natureza, origem e estrutura

juridica”.

Por outro lado, no que tange a exigéncia de licitacdo para as

contratacoes publicas, o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, estabelece:

"Art. 37. A Administracdo Publica direta e indireta de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XXI - ressalvados os casos especificos na legislacdo, as obras, os

servicos, as compras e alienacoes serdo contratadas mediante processo

de licitacdo publica que assegure a igualdade de condicoes a todos os

4 CAVALCANTI, Themistocles Brandao. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 9% ed., 1971, pag. 248.
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concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e economica

indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;

(..)."

Como se vé, a exigéncia prévia de licitacdo é requisito essencial, de
indole constitucional, para a realizacao de contratos com a Administracdo. No entanto, o proprio
dispositivo constitucional admite a ocorréncia de casos especificos, expressamente previstos na
legislacdo, em que ha excecao a regra da prévia licitacdo como requisito a celebracado de contratos
com a Administracado. E, uma das excecodes, € o artigo 24, inciso XIII, da Lei n.° 8,666/93, que assim

preceitua:

"Art. 24. E dispensavel a licitacio:

(..-)

XIII - na contratacao de instituicao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicido dedicada a recuperacao social do

preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao

ético-profissional e nao tenha fins lucrativos;

(..)."

Portanto, com fundamento no dispositivo supracitado, a administracao
publica podera contratar por dispensa de licitacdo entidades particulares nacionais dedicadas a
atividades de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnoldgico.
Convém explicar, todavia, que todos esses conceitos deverao ser interpretados de modo amplo, o que
nao elimina uma delimitacdo segundo a concepcao adotada e prevalente no momento em que ocorrer

a contratacao.

Desta forma, considerando que o SENAI é uma instituicao brasileira,
sem fins lucrativos,detentor de inquestionavel reputacdo ético-profissional, tendo dentre os seus
objetivos sociais as atividades de pesquisa, de ensino de desenvolvimento institucional, podera ser
contratado diretamente, por dispensa de licitacao, com fundamento no art. 24, inciso XIII, posto que
o objeto da proposta comercial apresentada esta em conformidade com as atividades especificadas no
dispositivo citado.

Curitiba, de de 201__.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/PR
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Segue Notas Fiscais e Curriculum do responsavel pela realizagdo das oficinas

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 021/2023
(Dispensa de Licitacao N° 007/2023 - PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito piblico interno inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n°® 255, centro, Marmeleiro,
Estado do Parand, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, portador da cédula de identidade civil
(RG) n® 4.352.883-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 524.704.239-53, de ora em diante
denominado CONTRATANTE; e a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.776.284/0034-69, com sede na Rua Marechal Deodoro, s/n°, Bairro Sdo Jose, Cidade de Palmas,
Estado do Parana, CEP 85.555-000, Telefone (46) 98807-9528, e-mail: juliani.agnes @sistemafiep.org.br,
representada por sua representante legal, Sra. Juliani Aparecida Agnes, portadora da cédula de identidade
civil (RG) n° 7.524.124-0 SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob o n° 995.508.570-34, de ora em diante
denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei 8.666/93, subsidiariamente, e obedecidas
as condicdes estabelecidas no processo de Dispensa de Licitacao N° 007/2023, resolvem celebrar o
presente instrumento, mediante as cldusulas e as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Tem por objeto o presente instrumento a contratacio de empresa para atender demanda na
qualificacao profissional, em niveis de Qualificacdo, Aperfeicoamento, através do intercambio de
conhecimento técnico e tecnolégico e implementacio de programas de treinamento e cursos
profissionalizantes por meio do projeto de Unidades Moveis e EAD no municipio de
Marmeleiro/PR, nos termos descritos no item 2.1 da Cldusula Segunda deste instrumento.

Paragrafo Unico

Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em
todos os seus termos, as condi¢des expressas no processo de Dispensa de Licitacao N° 007/2023 e seus
anexos, juntamente com a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

2.1 Pelo fornecimento do objeto ora contratado, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
global de R$ 127.328,00 (cento e vinte e sete mil e trezentos e vinte e oito reais), de acordo com a
proposta abaixo descrita:

Item | Quant. | Unid. Descricao Valor Unitario | Valor Total

Curso profissionalizante de Panificacdo e
Confeitaria:

— Modalidade Unidade Moével;

- Turma para 16 alunos;

01 un. |- Com Certificagdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educacido (MEC).
- Carga hordria total do curso: 80 horas
Contetido programatico:

- Confeitaria — 80 horas

1 Curso profissionalizante de Panificacio e R$34.776,00 | R$ 34.776,00
Confeitaria:

— Modalidade Unidade Moével,

- Turma para 16 alunos;

02 un. |- Com Certificacdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educag¢dao (MEC).
- Carga hordria total do curso: 40 horas
Contetido programatico:

- Elaboracdo de doces — 40 horas

Curso profissionalizante de Soldagem:

— Modalidade Unidade Mével,

R$ 52.440,00 R$ 52.440,00
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

- Turma para 20 alunos;

- Com Certificagdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educacido (MEC).
- Carga hordria total do curso: 80 horas
Conteudo programatico:

- Aperfeicoamento em processos de soldagem
TIG — 40 horas

- Aperfeicoamento em processos de soldagem
MIG/MAG - 40 horas

01

un.

Curso profissionalizante de Soldagem:

— Modalidade Unidade Mével,

- Turma para 20 alunos;

- Com Certificagdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educag¢do (MEC).
- Carga hordria total do curso: 80 horas
Contetido programatico:

- Aperfeicoamento em Processos de Soldagem —
80 horas

01

un.

Curso profissionalizante de Automacio
Industrial 4.0:

— Modalidade Unidade Moével;

- Turma para 16 alunos;

- Com Certificagdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educag¢do (MEC).
- Carga hordria total do curso: 80 horas
Contetido programatico:

- Controlador Logico Programavel (CLP)Turma
1 — 40 horas

- Principios de Automacgdo para Industria 4.0 —
40 horas

01

un.

Curso profissionalizante de Automacio
Industrial 4.0:

— Modalidade Unidade Moével;

- Turma para 16 alunos;

- Com Certificagdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educag¢dao (MEC).
- Carga hordria total do curso: 80 horas
Contetido programatico:

- Controlador Logico Programavel (CLP)Turma
1 — 40 horas

- Robética Industrial — 40 horas

R$ 40.112,00

R$ 40.112,00

un.

Aprendizagem Profissional - Curso de
Assistente Administrativo em EAD:

— Modalidade EAD;

- Turma para 06 alunos;

- Com Certificagdo de curso reconhecido e
autorizado pelo Ministério da Educag¢ao (MEC).
- Carga hordria total do curso: 1232horas

0,00

0,00

Valor Total

R$ 127.328,00

2.2 No valor contratado ja estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio, materiais de consumo, seguro e outros necessarios

ao cumprimento integral do objeto contratado.

2.3 O valor contratual podera ser revisado nas hipoteses do artigo 65, inciso II, alinea “d” da Lei n°
8.666/93, desde que devidamente comprovado o desequilibrio contratual por parte da CONTRATADA.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 O CONTRATANTE efetuara o pagamento através de transferéncia, depdsito ou Ordem Bancéria
Eletronica, até o décimo quinto dia do més subsequente ao do fornecimento do objeto, comprovada a
adequacdo com o disposto no edital, mediante recebimento da nota fiscal.

3.2 A fatura devera ser apresentada no Setor de Compras, com indicagdo da modalidade e nimero da
licitagcdo e Contrato de Fornecimento, e Nota Fiscal emitida em nome da

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 020/2023
(Dispensa de Licitagao N° 007/2023 - PMM)

3.3 Deverdao acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, vélidas para o periodo do pagamento.

3.4 Em caso de devolucido da Nota Fiscal ou Fatura para correcdo, o prazo para o pagamento passara a
fluir apds a sua reapresentacao.

3.5 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ/MF apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precos, nio se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

§1° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposi¢des
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento deverd ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variacdo do indice INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Cl4usula.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Conforme dotacdes orcamentdrias discriminadas a seguir:

Conta | Orgio/Unidade | Funcional Programitica Elemento de Despesa Fonte
66 04.122 0003 2.006 3.3.90.39.99.99.00 0
67 03.01 04.122 0003 2.006 3.3.90.39.99.99.00 510
68 04.122 0003 2.006 3.3.90.39.99.99.00 511

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS, VIGENCIA E CRITERIO DE REAJUSTE

5.1 O servico, objeto desta dispensa, deverd ser prestado, a partir da data definida pelo cronograma do
Departamento de Administracdo e Planejamento, localizado na Avenida Macali, n® 255, centro, no
Municipio de Marmeleiro - com data limite para inicio até 30 dias apés a assinatura contratual.

5.2 O servico serd recebido provisoriamente pelo diretor do Departamento de Industria e Comércio,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.3 O servigo podera ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 1 (um) dia, a
contar da notifica¢do da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

5.4 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja, até 29 de
mar¢o de 2024, admitindo prorrogacdo nos termos do art. 57 da Lei 8.666/93.

5.5 Havendo prorrogagio, os precos sofrerdo reajuste anual calculado pela variagio acumulada do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, a partir da data da assinatura do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete ao Contratante:
6.1 Executar o objeto pactuado deste contrato de prestacdo de servigo;

6.2 Divulgar as agdes advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as
entidades envolvidas;

6.3 Disponibilizar com no minimo 2 semanas antes da data de inicio das turmas as informagdes do local
onde a Unidade Moével serd instalada, para organizag¢do da logistica da Unidade Mével, enviando fotos do
local, bem como dos pontos de energia, iluminagao, conforme checklist enviado previamente;

6.4 Disponibilizar espago fisico adequado para instalagio Unidade Mdvel, sendo necessario uma area
livre total de 150m? (10m x 15m) para trabalho de manobras no terreno. Necessario que o terreno seja
nivelado, pois uma inclinagdo minima poderd ndo permitir o nivelamento da estrutura, sendo o cliente
responsdvel por realizar qualquer obra no local para permitir a correta instalacio da estrutura. E
obrigatdrio que haja iluminac¢do noturna no local, para auxiliar na seguranga dos alunos e professores;

6.5 Disponibilizar ponto de energia elétrica para a instalacdo da Unidade Mdvel de 220V trifdsico +
neutro, com disjuntor minimo de 80A a uma distancia de até 20m de onde ficard a Unidade Movel, e
profissional qualificado para realizar a instalacdo elétrica;

6.6 Solicitar liberacdes de acesso ao local, caso necessério, junto aos 6rgaos competentes (bloqueio de
trafego para manobra da Unidade Mével, liberacdo de acesso a locais com restri¢do de tamanho, altura e
peso de caminhdes;

6.7 Verificar proximidade de sanitdrios para os alunos e que preserve a integridade das pessoas;

6.8 Manter os servicos de limpeza e conservacdo no ambiente de ensino da Unidade Mdvel durante o
periodo da atividade educacional;

6.9 Manter os servicos de vigilancia durante a permanéncia da Unidade Mdvel, até sua retirada apds o
encerramento das atividades, reestabelecendo a condicdo em que a estrutura foi instalada em caso de
furtos ou depredagdes;

6.10 Apoiar e colaborar no controle de registros e documentos, necessarios para a correta matricula dos
alunos no sistema de Gestdo do SENAI-PR;

6.11 Facilitar a supervisdo e a fiscalizacdo pelo CONCEDENTE, permitindo-lhe o acompanhamento in
loco e fornecendo, sempre que solicitadas, as informagdes e todos os documentos relacionados com a
execucdo do objeto deste instrumento;

6.12 Permitir o livre acesso de profissionais do SENAI, a qualquer momento a estrutura, a todos os atos e
aos registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com a execucdo do presente Contrato,
quando em missdo de divulgacdo, fiscalizagdo ou auditoria;

6.13 Adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Contrato;

6.14 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos, e ainda:
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6.15 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

6.16 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado;

6.17 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.18 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete 8 CONTRATADA:

7.1 A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizacio sobre a sua
execucdo, através da Unidade Operacional de A¢des Moveis;

7.2 Coordenar as atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientacio
pedagogica e técnica dos cursos;

7.3 Verificar junto ao contratante informacdes do local onde serd montada a Unidade Moével;

7.4 Verificar se o ponto de energia atende a necessidade da Unidade Mo6vel. Recomenda-se ponto de
energia 220V trifasico + neutro, com disjuntor de no minimo 80A, a uma distancia de no maximo 20m do
local para o correto funcionamento;

7.5 Ap6s finalizar a montagem e instalagdo, é obrigatério que um colaborador efetivo esteja presente,
para ser efetuada a entrega técnica da Unidade Mdvel, chaves e demais orientagdes. As chaves devem ser
entregues para o professor responsavel que ird ministrar as aulas e somente ele estd autorizado a abrir a
Unidade Movel.

7.6 Acordar com o cliente a disponibilidade de profissionais para a limpeza e conservacdo da Unidade
Mbével, quando solicitado pelos professores;

7.7 Apés o encerramento, auxiliar na limpeza de toda a estrutura. Solicitar ao professor que os kits sejam
conferidos e fechados para transporte.

7.8 O colaborador efetivo da Unidade SENAI responsavel pelo atendimento devera receber as chaves e
documentos do professor e se certificar de que toda a estrutura foi corretamente limpa, organizada e
fechada para transporte.

7.9 A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto e, ainda:

7.10 efetuar a prestacdo do servico, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Edital e seus
anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.11 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);
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7.12 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacio;

7.13 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

8.1 Em caso de inadimplemento contratual, a CONTRATADA sujeitar-se-4 as seguintes sangdes,
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo das sangdes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei 8.666/93:

8.1.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacio;

8.1.2 Multa:

a) moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega do objeto
licitado, a ser calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida;

b) compensatéria de até 10% (dez por cento) do valor do contrato, pelo descumprimento de
qualquer cldusula, exceto prazo de entrega;

c) compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecucio
total da obrigacdo assumida, bem como na hipdtese de rescisao do contrato prevista no inc. |
do art. 79 da Lei n° 8.666/93;

8.1.3 Suspensdo temporéria do direito de licitar ou contratar com o Municipio de Marmeleiro pelo prazo
de até 02 (dois) anos;

8.1.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Pidblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir
0 CONTRATANTE pelos prejuizos causados e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
item anterior.

8.2 Nenhuma sancgio serd aplicada sem o devido processo administrativo, com observancia dos principios
do contraditério e ampla defesa e, ainda, no que couber, as disposi¢cdes da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.3 Quando da aplicacdo de multa a CONTRATADA sera notificada para, no prazo de 10 (dez) dias,
recolher a Tesouraria a importancia correspondente, sob pena de deducdo de seu valor das parcelas a
receber ou cobranca administrativa ou judicial.

8.4 Da aplicacdo de multa cabera recurso ao CONTRANTE, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
data do recebimento da respectiva notificagdo, mediante prévio recolhimento da multa, sem efeito
suspensivo. O recurso serd julgado no prazo maximo de 30 (trinta) dias e, se procedente, a importancia
recolhida pela CONTRATADA serd devolvida no prazo de 03 (trés) dias, contados da data do
julgamento.

8.5 As penalidades previstas somente serdo relevadas quando comprovada a ocorréncia de situagdes que
se enquadrem no conceito juridico de for¢a maior ou caso fortuito.

8.6 As sancdes ora previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das
multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/62CC-10EB-9A71-82E7 e informe o cédigo 62CC-10EB-9A71-82E7

Assinado por 1 pessoa: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000 1Doc: 108/2 1)
E-mail: licitacao @marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02 @ marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105




MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1 Ao CONTRATANTE, através de seus técnicos ou prepostos, € assegurado o direito de inspecionar, a
qualquer tempo, o fornecimento do objeto contratado, devendo a CONTRATADA permitir o acesso e
prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados pela fiscalizagao.

9.2 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do contrato, serd efetuado pela Diretora do
Departamento de Administracdo e Planejamento, a fim de verificar a conformidade dele com as
especificacdes técnicas dispostas no mesmo.

9.3 A fiscalizacdo de que trata este item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condi¢des técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracio e de seus
agentes e prepostos.

Paragrafo Unico

A acio fiscalizadora do Municipio serd exercida em observancia ao disposto na Lei Federal n° 8.666/93,
bem como em relacdo aos prazos, condi¢des e qualificacdes previstas no processo de Dispensa de
Licitacao n° 002/2023.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido:

a) Administrativamente, a qualquer tempo e por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos
casos dos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitacdo,
comprovada a conveniéncia para a Administragdo Municipal;

¢) Judicialmente, nos termos da legislacdo.

§1° No caso de rescisdo por iniciativa da CONTRATADA, o CONTRATANTE devera ser notificado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com contetido fundamentado e comprovado.

§2° A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

§3° A CONTRATADA indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos que este vier a sofrer em
decorréncia da rescisao por inadimplemento de suas obrigacdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
Toda e qualquer alteracdo deverd ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, vedada a
modificacdo do objeto contratual.

§1° A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos ou
supressdes necessarios, nos termos do artigo 65, §1° da Lei n° 8.666/93.

§2° A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensacdo ou penalizacdo
financeira prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orcamentdrias suplementares, até o
limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislacdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensac¢do, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO
Incumbird a0 CONTRATANTE providenciar a publica¢do do extrato deste Contrato, no Didrio Oficial do
Municipio, nos termos do Paragrafo Unico, do art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n° 8.666/93 de 21 de junho
de 1993 e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢des de Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca de documentos e informagdes entre as partes contratantes serd efetuada através de protocolo ou
outra forma de correspondéncia cujo recebimento possa ser atestado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
10.520, de 2002, no Decreto Estadual n°® 24.649, de 2003, na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor, na Lei Complementar n° 123, de 2006, e na Lei n°® 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem
como nos demais regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigoes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - SUCESSAO E FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se, por si e
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ajustado, eleito o Foro da Comarca de Marmeleiro,
Estado do Parana, para dirimir toda e qualquer ddvida que possa surgir a respeito do presente contrato,
independente do domicilio da CONTRATADA.

Marmeleiro, 30 de marco de 2023.
PAU LO JAI R Assinado de forma

digital por PAULO JAIR

PILATI:5247 riLati:52470423953

Dados: 2023.03.30

Mgﬁ%él%éé DE 11(1/'121‘;;4171ﬁ?ﬁ%LEIRO SERVICO NACIONAL DE
Paulo Jair Pilati APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI
Contratante Juliani Aparecida Agnes
Contratada
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J O R G E L U I Z (41) 9 8861-6042
PICOLI 57 anos - Casado o Po

Técnico de Ensino na drea Curitiba - PR

de Pa nifiCGQaO e jorge.picoliesistemafiep.org.br
Confeitaria

O e

@® FORMACAO

Curso de Gastronomia e Alta Cozinha

2009 - Instituto Gastronomico

Cursando Ensino Superior em Tecnologia em Gastronomia

Previsdo de conclusdo em 2023 - UniCesumar

@ EXPERIENCIA PROFISSIONAL

SENAI - Técnico de Ensino na area de Panificacdo e Confeitaria
2022 - 2023

Planejamento e desenvolvimento de aulas tedrico préticas de Panificagdo e
Confeitaria, conforme a metodologia de ensino do SENAL.

SESI - Assistente Técnico na area da Alimentacgéo

2018 - 2022

Apoio no planejamento e desenvolvimento de aulas tedrico praticas no Programa
Cozinha Brasil.

Confeitaria Saint Honoré - Sécio proprietario

2012 - 2017

Administra¢&o e orientagdo da produgdo do estabelecimento.
Panificadora e Confeitaria MajoPani - Confeiteiro
2004 - 2012

Responsavel pela produgéo.

@® EXPERIENCIAS EXTRAS PROFISSIONIAS

Participacdo no Concurso Internacional de Gastronomia - INTER IGA
2009

Indicado na categoria Novos Talentos - Revista Bom Gourmet da Gazeta
do Povo

2011

@® HABILIDADES

e Organizag¢do e Observador * Paciente

e Proatividade e Diddtico ° Liderongo 1Doc: 111/
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NuUmero da Nota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA s

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data e Hora de Emissdo
R 14/10/2022 08:57:07
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e Codigo de Verfficagao
RPS N2. 8361, Série: 1, emitido em 14/10/2022, conversdo em 14/10/2022 GC6AVO0R

PRESTADOR DE SERVICOS
Razéo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

CPF/CNPJ:  03.776.284/0001-09 Inscrigdo Municipal: 080204067962

Endereco: CANDIDO DE ABREU, 200, - Bairro: CENTRO CIVICO - CEP: Tel.: 4132719000
80530-902

Municipio: ~ CURITIBA UF: PR Email: faturamentodr@sistemafiep.org.br

TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razao Social: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

CPF/CNPJ: 76.995.455/0001-56 IMU: Qutro Doc.:
Endereco: PC ANGELO MEZZOMO, 0, - Bairro: CENTRO - CEP: 85550-000
Municipio: Coronel Vivida UF: PR E-mail:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

CURSO DE MANUTENCAO MECANICA INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS 1.00 UN Outubro/2022 CURSO DE TECNOLOGIA DA LUBRIFICACAO
INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS 1.00 UN Outubro/2022 CURSO DE MANUTENCAO PARA OPERADORES DE MAQUINAS - ACOES MOVEIS
1.00 UN Outubro/2022 CURSO DE MECANICA BASICA PARA MANUTENCAO - ACOES MOVEIS 1.00 UN Outubro/2022 CURSO DE
PNEUMATICA INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS 1.00 UN Outubro/2022 "Ampla Isencao Fiscal nos Termos da CF/88, art.150, inc VI, alinea C" "Lei
'Ifled&l)'?zl 52621 3/1955 arts. 12 e 13" "Decreto-lei 4048/1942" "Decreto 494/1962". Os servicos referentes a esta NFS-e sao Imunes do ISS. Contrato

o
Dispensa de Licitacao 33/2022

Cursos executados.

SN004270-CURSO DE PNEUMATICA INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS

SN003122-CURSO DE MANUTENCAO MECANICA INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS
SN003125-CURSO DE MECANICA BASICA PARA MANUTENCAO - ACOES MOVEIS
SN003123-CURSO DE TECNOLOGIA DA LUBRIFICACAO INDUSTRIAL - ACOES MOVEIS
SN003124-CURSO DE MANUTENCAO PARA OPERADORES DE MAQUINAS - ACOES MOVEIS

Valor Liquido da Nota Fiscal = R$ 52.920,00

VALOR TOTAL DA NOTA - R$ 52.920,00

Cadigo da Atividade
802 - INSTRUCAO, TREINAMENTO, ORIENTACAO PEDAGOGICA E EDUCACIONAL,

Valor Total das Dedugdes (R$) Base de Célculo (R$) Aliquota (%) Valor do ISS (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU

0,00 52.920,00 5,00 2.646,00 0,00

OUTRAS INFORMAGOES

000008361

1Doc:
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 62CC-10EB-9A71-82E7

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/62CC-10EB-9A71-82E7

1Doc: 113/222



£} CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 4- 4.062/2023

De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMF-C - Contabilidade - A/C Rodrigo J.

Data: 25/08/2023 as 14:29:56

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Prezado,

Solicito manifestagao disponibilidade financeira e orgamentaria para contratagao de unidade moével para realizagao
de oficinas de Confeitaria e Panificagao

Valor de R$ 37.800,00 ( trinta e sete mil e oitocentos reais)

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Diviséo de Licitacbes e Contratos
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS
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Memorando 5- 4.062/2023

De: Helder K. - SMF-C
Para: SMASMF - Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia

Data: 25/08/2023 as 16:02:31

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Segue dotagao orcamentaria.

Helder Felipe Klassen

Anexos:
DOTACAQO_OFICINAS_PANIFICACAOQO.pdf
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Q’ ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 25/08/2023
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E MULHER / COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCOES

REFERENCIA: DISPONIBILIDADE ORQAMENTA,RIA E FINANCEIRA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE
CONFEITARIA E PANIFICACAO.

VALOR: R$ 37.800,00

Em atencdo a solicitacdo formulada por Vossa Exceléncia, informamos existir
disponibilidade orgamentaria e financeira, conforme Lei n° 3.982/2022 (LOA), Lei n° 3.932/2021
(PPA) e Lei n° 3.958/2022 (LDO) e alteragdes, na seguinte dotagdo orgamentaria:

Secretaria de Assisténcia Social, Familia e Mulher
08.02.082440004.2.043.3.3.90.39 (2015) F: 000
08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 (2020) F: 934
08.02.082440005.2.044.3.3.90.39 (2231) F: 940

Atenciosamente,

Helder Felipe Klassen
Divisdo de Contabilidade

Luciani Monteiro Cenci
Secretaria de Financgas

1Doc:
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ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: DB18-A003-9A11-3C78

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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Memorando 6- 4.062/2023

De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 28/08/2023 as 15:14:24

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Segue negativa Municipal da empresa

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:

Certidao_Negativa_de_Debitos_Municipais.pdf
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PREFEITURA DE PALMAS
SECRETARIA DE FINANCAS
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS - NAO CADASTRAL
CONTRIBUINTE

CPF/CNPJ: 03.776.284/0034-69
Finalidade: Licitacao

E certificado que, nesta data, esta pessoa nao faz parte do cadastro de contribuintes da Prefeitura de Palmas, e portanto aT
mesma nao possui langamentos informados relativos a tributos municipais, inclusive em Divida Ativa, ressalvado o direito de ag
Fazenda Publica Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas que vierem a ser apuradas.

3FD-5F0B

Esta Certidao refere-se exclusivamente a situacdo da pessoa juridica no ambito da Secretaria de Finangas da Prefeitura
Municipal de Palmas.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

Base legal: art. 138 da Lei Complementar n° 285, de 31 de outubro de 2013, c/c art. 205 do Cédigo Tributario Nacional.

5FO0B e informe o cédigo BB78-DEE

A aceitacdo da presente Certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no endereg;od
http://cnd.palmas.to.gov.br/validar-documento/, ou em qualquer Agéncia de Rendas da Secretaria de Finangas, através do
numero identificador e do codigo de validagao logo abaixo:

Numero identificador: 03.776.284/0034-69
Cédigo de validacao: 5f612.b2de9.9eeb9-938776

Palmas, 28 de Agosto de 2023 as 15:10.

Certidao valida até 27 de Outubro de 2023

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BB78-DEE6-23F
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Memorando 7- 4.062/2023

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 28/08/2023 as 15:18:07

Em anexo:

- Consulta CEIS;
- Consulta TCE;
- Certiddo CNJ.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:

certidao_5_senai_1_.pdf

senai_Cadastro_de_restricoes_ao_direito_de_contratar_com_a_Administracao_Publica_1_.pdf
senai_Detalhamento_das_Sancoes_Vigentes_Portal_da_transparencia_1_.pdf
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (28/08/2023 as 15:13) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n2 03.776.284/0034-69.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
64EC.E3D9.A432.D425 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php
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28/08/2023, 15:13 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragao Publica

TCEPR

TRMELRAL DE COMTAS DO ESTADD DO PARANA.

Consultar restrigdes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

Indluir Impedimento I
Pesquisa de restrigdes
Fornecedor
Tipo documento | - Selecic v NUmero documento 3776284003469
Nome
Tipo de Sangao | Todos v
Periodo publicagdo : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até
Situagdo: ' Todas v

Links Uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos.aspx
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28/08/2023, 15:12 Detalhamento das Sangdes Vigentes - Portal da transparéncia

FILTROS APLICADOS:
CPF / CNPJ sancionado: 03776284003469

LIMPAR

Data da consulta: 28/08/2023 15:12:25

Data da ultima atualizagdo: 08/2023 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP -
Acordos de Leniéncia), 08/2023 (Diario Oficial da Unido - CEAF), 08/2023 (Sistema
Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP), 08/2023 (Sistema Integrado de Registro do
CEIS/CNEP - CEIS), 08/2023 (Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo

Federal (SIAFI) - CEPIM)
ORGAO/ENTIDADE DATA DE PUBLICAGAO DA

DETALHAR CADASTRO CNPJ/CPF SANCIONADO NOME SANCIONADO UF SANCIONADO SANCIONADORA CATEGORIA SANCAO SANO VALOR DA MULTA QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado

1Doc: 125/222
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Memorando 8- 4.062/2023

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 28/08/2023 as 15:20:56

Em anexo:
- Decreto CPL.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:

Decreto_041_2023_altera_art_1__decreto_422_2023_Nomeia_a_Comissao_Permanente_de_Licitacoes.pdf
Decreto_422_2022_Comissao_Permanente_de_Licitacao_exercicio_2023.pdf

1Doc: 126/222



ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHD PARANA

DECRETO N° 041/2023, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023

Altera art. 1° do Decreto n.° 422/2022, de 16 de
dezembro de 2022, que nomeia a Comissao
Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

CONSIDERANDO a solicitacdo constante no Memorando Eletrénico n.° 6.977/2022, que informa

o afastamento da servidora publica Sra. Neide Marinéz Caldato, por motivos de saude, e solicita a

alteracdo do Decreto n.° 422/2022, que dispde sobre a nomeagéo da Comisséo Permanente de

Licitagbes.

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o art. 1° do Decreto n.° 422/2022, de 16 de dezembro de 2022, que nomeia

a Comiss&o Permanente de Licitagbes, passando a ter a seguinte redagao:
“Art.1°. Ficam nomeados o Sr. Helder Felipe Klassen, CPF n°® 079.263.659-71, RG n°
9.415.072-8 SSP/PR, como Presidente, o Sr. Paulo Egidio Dalssasso, CPF n° 037.281.239-
27 e RG n° 6.815.803-6/PR, e o Sr. Marcos Renato Bueno de Souza, CPF n° 093.562.539-
94 e RG n° 10.614.396-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissédo
Permanente de Licitagbes, com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatorio,
fazer vistoria, analise e julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes
de Licitagbes instauradas pelo Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e
procedimentos relativos ao cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2023."

Art. 2° - Os demais artigos do Decreto n.° 422/2022, de 16 de dezembro de 2022, permanecem
inalterados. 7\

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data %sua/wbﬁcax;éa(
a \ -
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPIN}Z/I@QO, PR, 22 DE.-EEVEREIRO DE 2023.
\ e

Edson LLiilz Cenci
Prefeito

Publicado no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Parana — AMP
SIGPUB — Sistema %erenciador de Publicagoes Legais

EDICAON 216 deos? /02/2023
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23/02/2023, 09:03

Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO ALTERA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

DECRETO N° 041/2023, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023

Altera art. 1° do Decreto n.° 422/2022, de 16 de
dezembro de 2022, que nomeia a Comissdo
Permanente de Licitagdes.

O Prefeito DO MUNICIPIO de Chopinzinho, Estado do
Parana, no uso das atribui¢cdes que lhe sdao conferidas pelo
artigo 63, inciso X da Lei Organica:

CONSIDERANDO a solicitagdo constante no Memorando
Eletrénico n.° 6.977/2022, que informa o afastamento da
servidora publica Sra. Neide Marinéz Caldato, por motivos de
saude, e solicita a alteracdo do Decreto n.° 422/2022, que
dispde sobre a nomeacdo da Comissdo Permanente de
Licitagoes.

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o art. 1° do Decreto n.° 422/2022, de 16
de dezembro de 2022, que nomeia a Comissdo Permanente de
Licitagdes, passando a ter a seguinte redacdo:

“Art.1°. Ficam nomeados o Sr. Helder Felipe Klassen, CPF n°
079.263.659-71, RG n°® 9.415.072-8 SSP/PR, como Presidente,
o Sr. Paulo EgidioDalssasso, CPF n° 037.281.239-27 ¢ RG n°
6.815.803-6/PR, e o Sr. Marcos Renato Bueno de Souza, CPF
n’ 093.562.539-94 e RG n° 10.614.396-0 SSP/PR, como
membros, para comporem a Comissdo Permanente de
Licitagoes, com o objetivo de receber, examinar, montar
processo licitatorio, fazer vistoria, andlise e julgamento de
propostas  apresentadas por empresas participantes de
Licitagoes instauradas pelo Municipio de Chopinzinho e julgar
todos os documentos e procedimentos relativos ao
cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2023.”

Art. 2° - Os demais artigos do Decreto n.° 422/2022, de 16 de
dezembro de 2022, permanecem inalterados.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 22 DE
FEVEREIRO DE 2023.

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicado por:
Cristiani Scariot Rosa da Cruz
Cédigo Identificador:838A69A3

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 23/02/2023. Edi¢go 2716

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

DECRETO N° 422/2022, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso

das atribuicées que lhe s&o conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Orgéanica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. Neide Marinéz Caldato, CPF n° 023.594.429-70,
RG n° 7.722.329-0 SSP/PR, como Presidente, o Sr. Helder Felipe Klassen, CPF n° 079.263.659-
71 e RG n° 9.415.072-8 SSP/PR e o Sr. Marcos Renato Bueno de Souza, CPF n° 093.562.539-94
e RG n° 10.614.396-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissao Permanente de
Licitacbes, com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatorio, fazer vistoria, analise
e julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitagbes instauradas
pelo Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2023.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes nao
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconducgao da totalidade de seus membros para a mesma

comiss&o no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lein°® 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de ja_neiro de 2023, ficando revogado

o Decreto n° 506/2021, de 30 de dezembro de 2021 e as dispoSiygc")és em contrario.
/..;“___.»" .

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPIN;}A}QO, PRZTGQE/DEZEMBRO DE 2022.

P

r 3 ( (P ‘;

N |

/
Edson Luiz Cenci
/ Prefeito

/
/
/
/ /

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Sudoeste do Parana
~ DIOEMS |
EDICAON° Y59 de LY /1272022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

DECRETO N° 422/2022, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Nomeia a Comi Per de Lici

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso

das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. Neide Marinéz Caldato, CPF n° 023.594.429-70,
RG n° 7.722.329-0 SSP/PR, como Presidente, o Sr. Helder Felipe Klassen, CPF n° 079.263.659-
71 e RG n° 9.415.072-8 SSP/PR e o Sr. Marcos Renato Bueno de Souza, CPF n° 093.562.539-94
e RG n° 10.614.396-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de
Licitages, com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatério, fazer vistoria, analise
e julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitagdes instauradas
pelo Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2023.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes nao
excedera a 01 (um) ano, vedada a recondugédo da totalidade de seus membros para a mesma
comiss&o no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n° 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2023, ficando revogado

o Decreto n° 506/2021, de 30 de dezembro de 2021 e as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 19/12/2022.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br 1Doc: 130/222

Pagina 1



Memorando 9- 4.062/2023
De: Paulo D. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 28/08/2023 as 15:22:41

Em anexo:
- Consulta TCU.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
senai_ConsultaConsolidada_03776284003469_28 8 2023.pdf
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 28/08/2023 15:21:40

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0034-69

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgido Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢do
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Memorando 10- 4.062/2023
De: Paulo D. - SMA-LC
Para: CPL - Comissao Permanente de Licitagdes

Data: 28/08/2023 as 15:23:24

Encaminha-se para parecer da CPL.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo
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Memorando 11- 4.062/2023

De: Helder K. - CPL
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 29/08/2023 as 08:44:43

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, CPL

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Segue parecer CPL.

Helder Felipe Klassen

Anexos:
PARECER_CPL_2023 08 28T153542_593.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C88-7C02-77E8-126C e informe o cédigo 5C88-7C02-77E8-126C

Assinado por 1 pessoa: HELDER FELIPE KLASSEN
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 28/08/2023
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

DESTINO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA / DIVISAO DE
LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER REFERENTE SOLICITACAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, MULHER E FAMILIA PARA CONTRATACAO DE UNIDADES MOVEIS
CUSTOMIZADAS COM MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS ESPECIFICOS PARA A REALIZACAO
DE OFICINAS DE APERFEICOAMENTO, BEM COMO TODOS OS INSUMOS A SEREM
UTILIZADOS NAS PRATICAS DIDATICAS

Em atencdo ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizacdo para inicio de
Procedimento Licitatério para Contratacdo de Unidades Méveis Customizadas com Mobiliario e
Equipamentos Especificos para a Realizagdo de Oficinas de Aperfeicoamento, bem Como todos
os Insumos a serem utilizados nas Praticas Didaticas, constante no Termo de Referéncia, temos a
informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia, entendemos ser perfeitamente viavel a referida contratacdo e somos de parecer favoravel
que mesma seja realizada via Modalidade DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA, com
fundamento no Art. 24, Xlll da Lei 8.666/93.

Atenciosamente,

Helder Felipe Klassen
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C88-7C02-77E8-126C e informe o cédigo 5C88-7C02-77E8-126C

Assinado por 1 pessoa: HELDER FELIPE KLASSEN
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 5C88-7C02-77E8-126C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&”  HELDER FELIPE KLASSEN (CPF 079.XXX.XXX-71) em 29/08/2023 08:45:14 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C88-7C02-77E8-126C
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Memorando 12- 4.062/2023

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 29/08/2023 as 09:19:30

Encaminha-se para autorizagdo do Senhor Prefeito.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo
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Memorando 13- 4.062/2023

De: Edson C. - GAB
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 29/08/2023 as 09:24:36

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, GAB-LC, CPL

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Segue em anexo a autorizagao.

Atenciosamente,

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Anexos:
AUTORIZACAO_2023_08_29T092315_937.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BF03-CE5D-B2E1-96CC e informe o cédigo BFO3-CE5D-B2E1-96CC

Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

'Municipio de Chopinzinho

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n® Memorando
4.062/2023 e considerando a média de precos de mercado, objeto da presente, autorizo
firmar contrato de servicos, através de processo de Dispensa de Licitacdo Por
Justificativa, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

As despesas decorrentes deverdo onerar 0s recursos orgamentarios das
categorias econémicas, conforme dotagdes, abaixo:

Secretaria de Assisténcia Social, Familia e Mulher
08.02.082440004.2.043.3.3.90.39 (2015) F: 000
08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 (2020) F: 934
08.02.082440005.2.044.3.3.90.39 (2231) F: 940

Por outro lado, o impacto orcamentario-financeiro foi considerado no presente
exercicio e nos dois subsequentes, bem como tem adequacao orgcamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orcamentarias, nos termos dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n? 101/2000.

Solicito a Divisao de Licitacoes e Contratos, preparacao da minuta do instrumento
de Dispensa de Licitagao e Contrato, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.
Chopinzinho - PR, 29 de agosto de 2023.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

1Doc:
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Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificacdo: BFO3-CE5D-B2E1-96CC
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 29/08/2023 09:25:05 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BF03-CE5D-B2E1-96CC
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Memorando 14- 4.062/2023

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 29/08/2023 as 10:43:54

Prezados, boa tarde
Segue em anexo minuta de Edital e Contrato para Dispensa de Licitagao.
Faco remessa a Procuradoria Geral do Municipio, para emissao de parecer juridico.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
Contrato_XX_2023_SERVICO_DE_APOIO_AS_MICRO_E_PEQUENAS_EMPRESAS_DO_PARANA.pdf
DISPENSA_XX_2023_PROCESSO_152_2023.pdf

Extrato_de_Contrato_XX_2023_DL_XX_2023_1_.pdf

RATIFICACAO_DL_XX_2023.pdf
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(MINUTA) CONTRATO N¢° /12023

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A SERVI-
CO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito plblico, inscrita no
CNPJ sob n? 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, na cidade
Chopinzinho — PR, representada por seu Prefeito, Senhor Edson Luiz Cenci, portador do CPF n®
518.894.719-68 e do RG n? 3.533.593-5 SSP/PR, residente e domiciliado, na cidade de Chopinzi-
nho — PR, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, com sede
na Rua Marechal Deodoro, s/n, Bairro: Sdo Jose, no municipio de Palmas, estado do Parana,
CEP 85.555-000, inscrita no CNPJ n® 03.776.284/0034-69, telefone (41) 3271-9000, neste ato
representada legalmente pela Senhora Juliani Aparecida Agnes, portadora do CPF 995.508.570-
34 e do RG 7.524.124-0 SESP-PR, ora denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Dispensa de Licitagdo por Justificativa n®
/2023, Processo Licitatorio n® 152/2023, as partes acima mencionadas tém contratado o se-
guinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

ITEM UNID. QTD. DESCRIQI\O VALOR VALOR TO-
UNIT R$ TAL R$
01 Oficina 01 » Panificacdo e Confeitaria - 160 37.800,00 37.800,00
Presencial horas - Modalidade Unidade
Movel

e Confeitaria — 80 horas

e Teoria sobre Confeitaria; Preparo
de Massa para Tortas Doces e Sal-
gadas; Preparo de Bolos Simples;
Preparo de Massas Quebradigas;
Preparo de Massas Aeradas;
Preparo de Salgados; Preparo de
Bolos Recheados e Decorados,
Preparo de Recheios.

» Panificacao Basica — 40 horas
» Teoria sobre Panificagédo; Preparo
de Receitas de Pao

» Elaboracao de Salgados - 40
horas

e Teoria para elaboracao de salga-
dos; Preparo de Recheios; Preparo
de Salgados; Salgados com mas-
sas Quebradicas.

e Turmas para 16 alunos;

 Profissional  responsavel:  Sr.

1
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Jorge Picolli;

e Insumos e materiais didaticos
necessarios para realizacdo das
oficinas sob responsabilidade de
fornenecimento da empresa con-
tratada

VALOR TOTAL | R$ 37.800,00
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela aquisicao dos produtos/servigos descritos
na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e oitocentos reais) para
a fiel e perfeita execucao do objeto desta licitacao.

2.2. As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdao empenhadas de acordo
com dotacdo orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia:
08.02.082440004.2.043.3.3.90.39 (2015) F: 000, 08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 (2020) F: 934,
08.02.082440005.2.044.3.3.90.39 (2231) F: 940.

2.3. O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas
para a Divisdo de Financas da PREFEITURA para pagamento.

2.4. Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposicdo contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicdes
contratuais.

2.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redacao dada pela Lei
11.960/091.

2.6. Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagao.

2.7. O MUNICIPIO n&o efetuarad pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de
“factoring”.

2.8. A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n?
76.995.414/0001-60.

2.9. O pagamento efetuado a adjudicatéria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execucgao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

2.10. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des aqui contratadas, acres-
cimos ou supressdes do objeto da presente licitacao, em até 25% (vinte e cinco por cento) do va-
lor inicial atualizado da contratagéo, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA QUALIDADE

3.1. A contratada fica obrigada a entregar os servigos de primeira qualidade sendo de responsabi-
lidade da contratada o uso de equipamentos e profissionais qualificados.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO O OJETO E VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 O objeto do Termo de Referéncia sera executado entre os dias 05 de setembro e 11 de outu-
bro de 2023.

4.2. Oficina Presencial de Confeitaria — 80 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término 11 de
outubro de 2023, horario das 13:30 as 17:30hs; conforme cronograma do SENAI.

4.3. Oficina presencial de Panificagdo Béasica — 40 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término
26 de setembro de 2023, horario das 18:30 as 22:30 horas; conforme cronograma do SENAL.

4.4. Oficina presencial de Elaboracao de Salgados — 40 horas — inicio dia 27 de setembro de
2023, término 11 de outubro de 2023, horario das 18:30hs as 22:30hs; Conforme Cronograma do
SENAL.

4.5. Oficinas Presenciais de Confeitaria, Panificacao Bésica, Elabora¢do de Salgados totalizando
no minimo 160 (cento e sessenta) horas. Executadas conforme cronograma do SENAL.

4.6. Local a ser realizado as oficinas: Praca Ginasio Deonisto Debona, Rodovia Guilherme Kan-
tor, 1350, Bairro Cristo Rei, Chopinzinho- PR. Considerando que a empresa contratada devera
instalar a unidade moével no local indicado ao menos 2 dias que antecedem ao inicio das oficinas
presenciais.

4.7. Profissional responsavel pela realizacao das oficinas de aperfeicoamento: Senhor Jorge Picol-
li.

4.8. A vigéncia do termo contratual sera de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do
Contrato.

4.9. E vedada a subcontratagdo ou cess&o total ou parcial do objeto deste Contrato.
CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES
5.1. Da Contratada:

5.1.1. Os servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e
qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante
com relagdo a isso.

5.1.2. A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a pro-
posta apresentada no Processo de Licitagdo n? 152/2023 — Dispensa de Licitacdo por Justificativa
n® /2023, os documentos do Processo de Licitacdo e especificacbes do Contratante passam
a fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente de transcri¢éo.

5.1.3. A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execu¢ao do Contrato, em compatibi-
lidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na Licitagdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia,
imediatamente, qualquer alteracao que possa comprometer a manutengao do presente Contrato.

5.1.4. CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza tra-
balhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a érgaos publicos federais, estaduais
ou municipais, bem como a quaisquer 6rgaos do setor privado, em decorréncia do cumprimento
do presente Contrato.
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5.1.5. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto e, ainda:

5.1.5.1. Efetuar a execugao do servico em perfeitas condigées, conforme especificagdes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

5.1.5.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n" 8.078, de 1990).

5.1.5.3. Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execugao dos servicos e seus detalhamentos.

5.1.5.4. Manter, durante toda a execucado do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

5.1.5.5. Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato.
5.1.5.6. Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

5.1.5.7. Manter o Municipio informado com relagdo ao inicio e ao progresso da execugdo do
objeto em seus vérios estagios, encaminhando a Fiscalizagdo relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

5.1.5.8. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

5.1.5.9. Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execug¢do dos
servigcos, providenciando as medidas necessarias para regularizacao de quaisquer irregularidades
levantadas no cumprimento do contrato.

5.1.5.10. Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.

5.1.5.11. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes.

5.2. Do Contratante:
5.2.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.

5.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo.

5.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades
verificadas no servigco executado, para que seja reparado ou corrigido.

5.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

5.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

5.2.6. Dar a Contratada as condicGes necessarias para a execugao do contrato.
5.2.7. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos.
5.2.8. Prestar os esclarecimentos e as informagdes solicitadas pela Contratada.

5.2.9. A administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por
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qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

6.1.1. Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢des por parte da CONTRATA-
DA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a paralisacdo dos servicos sem justa causa, ou sem
a prévia comunicacdo ao CONTRATANTE.

6.1.2. Por acordo entre as partes, desde que néo implique em prejuizo ao Municipio e haja conve-
niéncia e oportunidade do CONTRATANTE.

6.1.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexe-
cucdo total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositi-
vos normativos aplicaveis.

6.2. O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hip6teses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

6.3. Na hipdtese de resciséo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

6.4. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiard 8 CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisao contratual, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos.

6.5. Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-
te.

6.6. Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao do objeto
contratado.

6.7. A inexecucgao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

6.7.1. A ndo entrega dos produtos/servigos contratados;

6.7.2. Inexecucgao da prestacao do servigo ou execucao do objeto deste Contrato, sem justa causa
e/ou prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

6.7.3. Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execucao do Contrato.

6.8. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clusula Sexta, ob-
servado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

6.8.1. Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacoes e
dos fatos a serem apurados;

6.8.2. Manifestacdo da Gestdo do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apu-
rados;
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6.8.3. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pela Gestora do
Contrato;

6.8.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
6.8.5. Decisao do Prefeito Municipal;

6.8.6. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisao irrecorrivel,

6.8.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

7.1. O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacdes de prazos de execugao e
vigéncia (Lei 8.666/93), mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

7.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposi¢cdes anteriores, as hipbéteses de acréscimos
ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos, estarao sujeitas as
penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para corre¢ao, penalidades pecunidrias com 0s respectivos valores, ordem de ressarcimento,
suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adocao das medidas do art. 80, da Lei
n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

8.2. O CONTRATANTE decide aplicar ao presente Contrato, na hip6tese de inexecugcédo das
acles, obrigacdes e servigos pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei
n® 8.666/93, e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagéo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo a Administracdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregao: impostas em razao de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorcoes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniérias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal
do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou paralizagao injustifi-
cada na prestacado do servico ou atraso injustificado na entrega ou correcédo de vicios do objeto,
produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato, podendo
ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada distorgées
médias;
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d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada distor-
¢bes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal do Contrato, na hipétese de resciséo
contratual motivada pela inexecugéao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspensao temporaria da prestacdo de servicos: sera aplicada nas acdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administracao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposi¢cdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na
apuracgéao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

8.3. Na aplicagédo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢coes da Lei n° 8.666/93,
quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

8.4. Na hipdtese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

8.5. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a dife-
renca entre estes e os créditos retidos.

8.6. Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

8.7. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula Oitava, ob-
servado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.7.1. Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagoes e
dos fatos a serem apurados;

8.7.2. Manifestacdo da Gestao do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apu-
rados;

8.7.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pela Gestora do
Contrato;

8.7.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

8.7.5. Decisao do Prefeito Municipal;

8.7.6. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisao irrecorrivel;

1Doc:

Municipio de Chopinzinho

148/222



ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

8.7.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n? 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagéo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situacdes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 e/ou Clausula
Oitava deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

9.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do Contrato, podendo suspender sua
execugcdo desde que nao atendam as expectativas da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher
Familia.

9.2. A Gestao do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia, Senhora Edina Accorsi, CPF: 053.271.259-55, a quem compete as a¢cdes necessarias ao
fiel cumprimento das condicdes estipuladas no Contrato.

9.3. A responsabilidade pela fiscalizacao do contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Senhora
Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, CPF: 060.597.929-44, e Fiscal Substituta a cargo da Servidora
Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas, CPF: 603.268.599-34, estando sujeito a conferéncia
quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.4. Compete aos responsaveis pela fiscalizagcdo comunicar a Gestora do Contrato as situagdes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da Contrato, com os documen-
tos pertinentes, para a adocao das medidas cabiveis.

9.5. Recebido o ato de comunicacao de irregularidade, compete a Gestora do Contrato proceder
conforme os itens 6.8 e 8.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situacédo e dos fatos
a serem apurados.

9.6. Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitird termo de apostila-
mento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo ges-
tor e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diério oficial do municipio, realizando em
seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacdo e termos aditivos, me-
diante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais
adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E CORRUPCAO

10.1. Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o proces-
so de licitagao, de contratacéo e de execugao do objeto contratual.

10.2. Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitacdo ou na exe-
cucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitacao ou de execucgao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva’: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucgao do contrato;
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e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer decla-
racdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspegao ou auditoria.

10.3. Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, medi-
ante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor sangao
sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por
prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacdo ou da execugao do Contrato.

10.4. Considerando os propésitos das cldusulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugao do contrato e todos os do-
cumentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, na hipotese de inexecug¢ao dos servigcos pela CONTRATADA.

11.2. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, com eventuais obrigacdes fiscais, administrativas, civel, penal,
trabalhista, previdenciaria, contratual, bem como pelo adimplemento de obrigagées com impostos,
tarifas, taxas, licencas, pagamento de fornecedores e salarios, entre outros encargos, sendo de
responsabilidade Unica e exclusiva da CONTRATADA o adimplemento de tais obrigacdes.

11.3. Eventual condenagdo do CONTRATANTE com relagédo ao previsto nos itens anteriores, en-
sejara na automatica retengcédo dos valores do presente Contrato, independentemente de comuni-
cacgao prévia, renunciando a CONTRATADA qualquer alegacao de direito e defesa.

11.4. As questdes omissas seréo resolvidas de comum acordo entre as partes, de acordo com a
Lei n°® 8.666/93.

11.5. Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a ces-
sao ou transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1. A publicagéo resumida do instrumento deste Contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial, que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem énus, ressalvado o disposto em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho - PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.

13.2. E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes
firmam o presente instrumento, para os devidos efeitos legais.

Chopinzinho - PR, / /2023.
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Municipio de Chopinzinho
Edson Luiz Cenci — Prefeito
Contratante

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
Juliani Aparecida Agnes — Representante Legal
Contratada

Edina Accorsi
Gestor do Contrato

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Fiscal do Contrato

Zeli Terezinha Soares de Freitas
Fiscal Substituta

Testemunhas:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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(MINUTA) DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N° /2023
Processo n? 152/2023

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n® 422/2022 e alterado pelo Decreto 041/2023, resolve
realizar licitagdo na modalidade Dispensa de Licitacao por Justificativa.

A presente Dispensa de Licitacdo por Justificativa sera baseada no Artigo 24,
Inciso XlII, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

|- DO OBJETO

1.1 — A Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia em sua Solicitagcdo protocolada sob
o Memorando n? 4.062/2023 requer a Contratagcdo de Unidades Mdveis Customizadas com
Mobiliario e Equipamentos Especificos para a Realizacao de Oficinas de Aperfeicoamento, bem
Como todos os Insumos a serem utilizados nas Praticas Didaticas, conforme descrito no Anexo
| — Descrigcdo do Objeto, parte inseparavel deste Edital, sendo este portanto, o Objeto desta
Dispensa de Licitacao por Justificativa.

1.2 — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des aqui contratadas,
acréscimos ou supressoes do objeto da presente licitacao, em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacao, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

1.3 — Quaisquer alteragdes no termo de contrato a ser firmado entre as partes seréo firmadas
através de termo de aditamento.

Il - DO JULGAMENTO

2.1 — Contratagdo com fulcro no artigo 24, inciso XlIl, da Lei Federal n° 8.666/1993, sendo;
“XIll - na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos”.

Il - DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Municipio de Chopinzinho

Fornecedor: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Endereco: Rua Marechal Deodoro, s/n, Bairro: Sdo Jose

Cidade: Palmas CEP: 85.555-000 \ U.F.: PR

CNPJ: 03.776.284/0034-69

Representante Legal: Juliani Aparecida Agnes

CPF: 995.508.570-34 ’ RG: 7.524.124-0 SESP-PR
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IV - DA HABILITACAO

4.1.1 — Afim da comprovacdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alteragéo
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agoes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores.

4.1.2 — Afim da comprovagao da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar:

4.1.2.1 — Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC).

4.1.2.2 — Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

4.1.2.3 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.1.2.4 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situagao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

4.1.2.5 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

4.1.2.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa.

4.1.3 — Caso a Licitante apresente Registro Cadastral este substituira a documentacao do item.

4.1.4 — Declaragao de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedagdes do Inciso Il do Art. 9° da
Lei Federal n® 8.666/93.

4.1.5 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas.

4.1.6 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao
TCE/PR.

4.1.7 — Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justiga — CNJ.

4.1.8 — Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido.
2
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V — DA RAZAO DA ESCOLHA

5.1 — Optou-se pela contratacdo por Dispensa de Licitacdo Por Justificativa, com arrimo no
artigo 24, inciso Xlll, da Lei Federal n° 8.666/1993, sendo; “XIlI - na contratacao de instituicao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacao social do preso, desde
que a contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-profissional e nao tenha fins
lucrativos”.

5.2 — A Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia apresentou a seguinte justificativa:

“2. Justificativa

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia, junto com os
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Central e Nossa Senhora
Aparecida, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas,
adolescentes, familias e idosos, Casa Lar, vem através deste solicitar abertura
de processo licitatério para a contratacdo de Unidades Méveis Customizadas
com mobiliario e equipamentos especificos para a realizagdo de Oficinas de
Aperfeicoamento.

A politica de assisténcia social, ao longo dos anos, tem realizado notaveis
mudancas nas formas de atendimento a populagéo que dela necessita, aléem de
muitas transformagdes positivas no seu formato. O Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) tem se mostrado um sistema capaz de organizar a
politica de assisténcia social, de forma que os servigos, programas, projetos e
outras agdes se complementem, proporcionado integralidade no atendimento.
O SUAS tenta adequar o formato da sua oferta conforme demandas da sua
populagéo; com isso, a busca pela efetividade é constante.

O Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) é um exemplo
dessa mudanca. A sua configuragdo foi modificada, no sentido de funcionar
conforme as necessidades das familias, que sdo publico alvo da politica de
assisténcia social. Outro servigco da Protecdo Social Béasica, o SCFV, também
foi alvo de reordenamento objetivando sempre um atendimento eficiente.

Uma dessas mudancas é o desenvolvimento do trabalho social com familias
através de oficinas e grupos de pessoas, realizados pelo PAIF, SCFV e
Beneficiarios do Programa Bolsa Familia, respectivamente, de acordo com os
critérios de cada servigo.

Rompendo com agbes pontuais e tradicionais, o PAIF desenvolve o seu
trabalho social firmado na matricialidade sociofamiliar, preconizada na PNAS
(2004), entendendo o conceito de familia como: “conjunto de pessoas unidas,
seja por lagos consanguineos, seja por lagos afetivos e/ou de solidariedade”.
Desta forma, ndo cabe mais o trabalho social com segmentos (crianga, mulher,
adolescente, idoso), e sim um trabalho integral com a familia. O trabalho social
com familias, no contexto do SUAS, passa a ser uma prética profissional e tem
caréter cientifico, baseado no conhecimento e compreensao da realidade e das
relagbes familiares.

A concretizacao do trabalho social com familias revela-se através de a¢des, de
cunho individual ou coletivo, que devem ser sempre planejadas e avaliadas
pela equipe e, principalmente, pelas familias que usam o servigo. Isso faz com
que individuos se sintam participe de todo o processo para sua emancipagao.
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A oficina com familias € uma agao planejada, com foco em uma demanda
surgida que esteja causando algum impacto no convivio familiar ou comunitario.
E uma forma de trabalhar temas comuns, com um conjunto de familias, de
maneira a fomentar o fortalecimento da sua fung¢édo protetiva e dos vinculos
entre seus membros e com a comunidade.

Através desta iniciativa pretende-se ampliar a participacdo do publico alvo
desta politica especialmente no que diz respeito a sua formacao e qualificagdo
profissional. O desenvolvimento de “Oficinas de Aperfeicoamento” € uma forma
de viabilizar a implementacdo das politicas sociais para atendimento deste
publico alvo. Busca-se oportunizar formacgao profissional, elevar a autoestima,
dar espaco para que estes possam desempenhar suas habilidades, propiciar
uma maior participagdo e comprometimento do publico alvo nestas politicas
sociais.

Entendemos que essa iniciativa de proporcionar Oficinas de Aperfeicoamento é
de grande valia, pois, agregam conhecimento, desenvolvimento pessoal e
social, entre outras. A referida contratagcdo visa atender aos anseios dos
usuarios, equipe técnica e gestao da Politica de Assisténcia Social, através da
promocao de melhoria na prestacdo dos servicos e na qualidade de vida da
populacdo usudria da Assisténcia Social no municipio de Chopinzinho,
considerando que a busca pela qualificacdo e atualizacdo profissional é, uma
politica governamental, que enfatiza a necessidade de ampliar a insercao no
mercado de trabalho.

Nesta perspectiva, toda iniciativa no sentido da qualificacdo e aprimoramento
profissional deve ser ressaltada, assim, como o acompanhamento das familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia no que diz respeito as
condicionalidades de insercao e permanéncia no Programa e a qualificagao da
mao de obra, como objetivo a superagdo da situagdo de vulnerabilidade e
pobreza destas familias. Para isso é necessario que se fomente agbes que
contribuam com a qualificagdo profissional, empoderamento e protagonismo
das familias atendidas e acompanhadas.

A oferta de Oficinas de Aperfeicoamento, como forma de incentivo ao
empreendedorismo e promog¢do social, o municipio contribui para o
amadurecimento educacional e pessoal dos sujeitos, constituindo mudancas no
contexto econémico e social da comunidade local. Através da qualificacdo
profissional e social é possivel acrescentar melhorias significativas no
desenvolvimento econémico do municipio € ao mesmo tempo oportunizar
melhoria da qualidade de vida, com objetivos e metas, inspirados em valores
universais da educacado para os direitos humanos, contribuindo assim para a
formacao de uma sociedade democratica e para o desenvolvimento integral do
ser humano, através da qualificagdo e valorizagdo dos usudrios atendidos e
acompanhados pelo municipio nesta area social.

As Oficinas de Aperfeicoamento com beneficiarios e usuarios dos programas
sociais, propiciam a problematizagao e reflexao critica das situa¢des vividas em
seu territério, além de questdes muitas vezes cristalizadas, naturalizadas e
individualizadas. Assim, em conformidade com as diretrizes da Politica Publica
de Assisténcia Social e de incentivo a promogédo social e qualificagéo
profissional, a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia, ofertardo Oficinas de
Aperfeicoamento, de acordo com a demanda apresentada no municipio e as
diretrizes da Politica de Assisténcia Social.

Diante do exposto, justifica-se a solicitacdo de Processo de Licitagdo para
contratacao de Unidades Méveis Customizadas com mobiliario e equipamentos
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especificos para a realizagdo de Oficinas de Aperfeigoamento, bem como,
todos os insumos a serem utilizados nas praticas didaticas.

Sendo o que apresenta 0 momento, e certos de contar com sua colaboragao,
coloco-me a disposi¢ao para maiores esclarecimentos.

3. JUSTIFICATIVA DO PREGO

3.1. Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base na proposta
apresentada pela empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

3.2. De modo a comprovar que nao ha superfaturamento no prego, segue
contratos/NFs celebrados com os Municipios de Marmeleiro e Coronel Vivida -
PR.”

VI - DA EXECUCAO O OJETO E VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 — A CONTRATADA se compromete a entregar todos os servicos conforme Anexo | —
Descricao Precos Praticados, de acordo com or¢gamento fornecido pela mesma.

6.2 — O objeto do Termo de Referéncia sera executado entre os dias 05 de setembro e 11 de
outubro de 20283.

6.3 — Oficina Presencial de Confeitaria — 80 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término 11
de outubro de 2023, horario das 13:30 as 17:30hs; conforme cronograma do SENAI.

6.4 — Oficina presencial de Panificacao Bésica — 40 horas — inicio 05 de setembro de 2023,
término 26 de setembro de 2023, horario das 18:30 as 22:30 horas; conforme cronograma do
SENAL

6.5 — Oficina presencial de Elaboracao de Salgados — 40 horas — inicio dia 27 de setembro de
2023, término 11 de outubro de 2023, horario das 18:30hs as 22:30hs; Conforme Cronograma
do SENAI.

6.6 — Oficinas Presenciais de Confeitaria, Panificacdo Basica, Elaboracdo de Salgados
totalizando no minimo 160 (cento e sessenta) horas. Executadas conforme cronograma do
SENAL.

6.7 — Local a ser realizado as oficinas: Praga Ginasio Deonisto Debona, Rodovia Guilherme
Kantor, 1350, Bairro Cristo Rei, Chopinzinho- PR. Considerando que a empresa contratada
devera instalar a unidade mdvel no local indicado ao menos 2 dias que antecedem ao inicio das
oficinas presenciais.

6.8 — Profissional responsavel pela realizagéo das oficinas de aperfeicoamento: Senhor Jorge
Picolli.
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6.10 — A vigéncia do termo contratual sera de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura
do Contrato.

6.11 — E vedada a subcontratacdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Contrato.
VIl - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 — A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela aquisicdo dos produtos/servicos
descritos na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e
oitocentos reais) para a fiel e perfeita execugao do objeto desta licitacao.

7.2 — As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo
com dotacdo orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia:
08.02.082440004.2.043.3.3.90.39 (2015) F: 000, 08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 (2020) F:
934, 08.02.082440005.2.044.3.3.90.39 (2231) F: 940.

7.3 — O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota
Fiscal, relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, seréo
encaminhadas para a Divisdo de Financas da PREFEITURA para pagamento.

7.4 — Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposicdo contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes
contratuais.

7.5 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos
moratorios mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s
quais serdo computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca,
segundo os indices oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1%, F, da Lei 9.494/97, com
redacao dada pela Lei 11.960/091.

7.6 — Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item
acima fluira a partir da respectiva regularizagao.

7.7 — O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacao de
“factoring”.

7.8 — A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

7.9 — O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentard de suas responsabilidades
vinculadas a execucgao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.
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VIIl - DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1 — O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacao do Contrato, podendo suspender
sua execugcao desde que ndo atendam as expectativas da de Assisténcia Social, Mulher e
Familia.

8.2 — A Gestao do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia Senhora Edina Accorsi, CPF: 053.271.259-55, a quem compete as acdes necessarias
ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas no Contrato.

8.3 — A responsabilidade pela fiscalizagcdo do contrato gerado, ficara a cargo da Servidora
Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, CPF: 060.597.929-44, e Fiscal Substituta a cargo da
Servidora Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas, CPF: 603.268.599-34, estando sujeito a
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

8.4 — Compete aos responsaveis pela fiscalizagcdo comunicar a Gestora do Contrato as
situacdes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com
os documentos pertinentes, para a adoc¢ao das medidas cabiveis.

8.5 — Recebido o ato de comunicacdo de irregularidade, compete a Gestora do Contrato
proceder conforme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da
situacao e dos fatos a serem apurados.

8.6 — Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acoérdao 7487/2015/TCU, havendo
necessidade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira
termo de apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em
conjunto com novo gestor e/ou fiscal da Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do
municipio, realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de
contratacdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia
a CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

IX — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES
9.1 — Da Contratada:

9.1.1 — Os servigos deverdo ser todos de 12 qualidade, e em seu preco devera estar incluido
todo e qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se 0
Contratante com relacao a isso.

9.1.2 — A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a
proposta apresentada no Processo de Licitagdo n® 152/2023 — Dispensa de Licitagado por
Justificativa n® _ /2023, os documentos do Processo de Licitacdo e especificacbes do
Contratante passam a fazer parte integrante do presente Termo de Contrato,
independentemente de transcri¢ao.
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9.1.3 — A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugcdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢ées de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na Licitacdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, imediatamente, qualquer alteragao que possa comprometer a manutengéao do
presente Contrato.

9.1.4 — A CONTRATADA, exime desde ja, o CONTRATANTE, por quaisquer débitos de
natureza trabalhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a dérgaos publicos
federais, estaduais ou municipais, bem como a quaisquer 6rgdos do setor privado, em
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

9.1.5 — Todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto e, ainda:

9.1.5.1 — Efetuar a execucado do servico em perfeitas condigcdes, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

9.1.5.2 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n" 8.078, de 1990).

9.1.5.83 — Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execucao dos servicos e seus detalhamentos.

9.1.5.4 — Manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

9.1.5.5 — Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato.
9.1.5.6 — Submeter-se a fiscalizagéo do Municipio.

9.1.5.7 — Manter o Municipio informado com relacdo ao inicio e ao progresso da execugao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagao relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

9.1.5.8 — Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

9.1.5.9 — Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execucao
dos servigos, providenciando as medidas necessarias para regularizagdo de quaisquer
irregularidades levantadas no cumprimento do contrato.

9.1.5.10 — Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.
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9.1.5.11 — Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes.

9.2 — Do Contratante:
9.2.1 — Receber o0 objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.2.2 — Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados
com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo.

9.2.3 — Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servico executado, para que seja reparado ou corrigido.

9.2.4 — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comisséo/servidor especialmente designado.

9.2.5 — Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

9.2.6 — Dar a Contratada as condicdes necessarias para a execug¢ao do contrato.
9.2.7 — Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos.
9.2.8 — Prestar os esclarecimentos e as informagdes solicitadas pela Contratada.

9.29 — A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

X — DA RESCISAO
10.1 — O Contrato gerado desta Licitagao podera ser rescindido:

10.1.1 — Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢cdes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugcdo sem justa causa, ou
sem a prévia comunicacao ao CONTRATANTE;

10.1.2 — Por acordo entre as partes, desde que ndo implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

10.1.3 — A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.
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10.2 — O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a
79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

10.3 — Na hipétese de rescisao por culpa da CONTRATADA, fica 0o CONTRATANTE autorizado
a reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

10.4 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo
contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

10.5 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE serd cobrado
judicialmente.

10.6 — Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato
ocorrendo qualquer hipdtese de cisao, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugao
do objeto contratado.

10.7 — A inexecucdo do contrato pela CONTRATADA poderd ensejar na rescisao e/ou
aplicacao de alguma das medidas do art. 80, da Lei n? 8.666/93, e demais dispositivos
normativos que regem a matéria, quando verificadas as seguintes situacoes, dentre outras:

10.7.1 — A ndo entrega dos servigos contratados;

10.7.2 — Inexecucdo do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

10.7.3 — Nao atendimento das determinacdes da autoridade ou servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato.

10.8 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.8.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes
e dos fatos a serem apurados;

10.8.2 — Manifestacdo da Gestao do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher
e Familia, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem
apurados;

10.8.3 — Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa
escrita, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pela
Gestora do Contrato;
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10.8.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
10.8.5 — Decisao do Prefeito Municipal;

10.8.6 — Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

10.8.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste
Termo.

XI - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N 8.666/93)

11.1 — O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacoes de prazos de
execucao e vigéncia (Lei 8.666/93), mediante a celebragcado de termo aditivo e/ou apostilamento,
nos casos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

11.2 — Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposi¢cdes anteriores, as hipbteses de
acréscimos ou supressoes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n? 8.666/93.

Xil - DAS PENALIDADES

12.1 — Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislagado, tais como: adverténcia escrita, adverténcia
escrita com prazo para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem
de ressarcimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adocdo das
medidas do art. 80, da Lei n? 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

12.2 — O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipétese de inexecucao das
obrigacdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as
seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢cdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores e
empregados publicos, nem em ato lesivo a Administracdo, caracterizando negligencia
administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregcdo: impostas em razdo de excessos, omissées ou
dolo que configurem distor¢bes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

[l - penalidades pecunirias:
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a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal ou total do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou atraso injustificado
na entrega ou correcao de vicios do objeto, produto ou servico, correspondente a 1% (um por
cento) do valor mensal ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada
distorcbes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando
verificada distor¢des graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hip6tese
de rescisdo contratual motivada pela inexecucao total ou parcial injustificada do Contrato, por
parte da CONTRATADA, nos termos da Lei n? 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto
com agente publico.

IV - suspensao temporaria da prestacdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem
danos financeiros e patrimoniais a Administracéo, ou que infrinjam as normas regulamentares e
legais.

V - rescisdo do Contrato: serd determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em
razao do interesse publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicacdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a resciséo, os artigos 78, 79
e 80 da Lei n® 8.666/93.

12.3 — Na aplicacdo das penalidades contratuais, serd observado as disposi¢coes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

12.4 — Na hipotese de aplicagdo das penalidades pecuniérias referidas nos itens anteriores, fica
o CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria
direito.

12.5 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecunidrias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a
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CONTRATADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades
aplicadas, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

12.6 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

12.7 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacdes
e dos fatos a serem apurados;

12.7.2 — Manifestacao da Gestdo do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher
e Familia, com os documentos pertinentes a comprovagéo das situagdes e dos fatos a serem
apurados;

12.7.3 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa
escrita, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagcdo assinada e encaminhada pela
Gestora do Contrato;

12.7.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
12.7.5 — Decisao do Prefeito Municipal;

12.7.6 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

12.7.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situa¢des consideradas urgentes e previstas no Contrato.

XIll - DA FRAUDE E CORRUPCAO

13.1 — Ambos os contratantes deverdao observar o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagcao, de contratagdo e de execugao do objeto contratual.

13.2 — Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes préticas:

a) “prética corrupta™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagcdo ou
na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacao ou de execucgdo de contrato;
13
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c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”. causar danos ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou
afetar a execucgao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaracbes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspecao ou
auditoria.

13.3 — Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor
sancao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢ao do Contrato.

13.4 — Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e
autoriza que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR,
através de seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugao do
Contrato.

XIV - DO PROSSEGUIMENTO

14.1 — A Comissdo Permanente de Licitagées encaminha a Procuradoria Geral do Municipio e
requer que seja conhecida a necessidade da aquisicdo, os autos sejam analisados e que a
Procuradoria posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho - PR, / /2023.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Helder Felipe Klassen
Presidente da CPL
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Municipio de Chopinzinho

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
Anexo — | - Descricao do Objeto
ITEM UNID. QTD. DESCRICAO VALOR VALOR
UNIT R$ TOTAL R$
01 Oficina 01 « Panificacao e Confeitaria - 160 37.800,00 37.800,00
Presencial horas - Modalidade Unidade
Movel

» Confeitaria — 80 horas

» Teoria sobre Confeitaria; Preparo
de Massa para Tortas Doces e
Salgadas; Preparo de Bolos
Simples; Preparo de Massas
Quebradicas; Preparo de Massas
Aeradas; Preparo de Salgados;
Preparo de Bolos Recheados e
Decorados, Preparo de Recheios.

 Panificacao Basica — 40 horas
» Teoria sobre Panificagdo; Preparo
de Receitas de Pao

» Elaboracao de Salgados - 40
horas

e Teoria para elaboracao de
salgados; Preparo de Recheios;
Preparo de Salgados; Salgados
com massas Quebradicas.

e Turmas para 16 alunos;

» Profissional  responsavel:  Sr.
Jorge Picolli;

e Insumos e materiais didaticos
necessarios para realizagdo das
oficinas sob responsabilidade de
fornenecimento da empresa
contratada

VALOR TOTAL | R$ 37.800,00

15
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato n® /2023. Contratante: Municipio de Chopinzinho.
Contratada: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI. CNPJ: 03.776.284/0034-
69. Objeto: Contratacéo de Unidades Méveis Customizadas com Mobiliario e Equipamentos
Especificos para a Realizacdo de Oficinas de Aperfeicoamento, bem Como todos os
Insumos a serem utilizados nas Praticas Didaticas. Valor: R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e
oitocentos reais). Origem: Dispensa de Licitagdo por Justificativa n® __ /2023. Fundamento
Legal: Artigo 24 da Lei 8.666/93. Elemento de despesa: (2015) FONTE: 000, (2020) FONTE:
934, (2231) FONTE: 940. Data da assinatura / /2023. Assinam: Edson Luiz Cenci,

pelo Municipio e Juliani Aparecida Agnes, pela Contratada.
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

RATIFICACAO E ADJUDICACAO

REF. DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N¢ /2023

Tendo em vista o Parecer da Comiss&do de Julgamento e da Procuradoria Municipal,
que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitacao por Justificativa n®
___ /2023, eu, EDSON LUIZ CENCI, Prefeito, torno pdblica a RATIFICACAO do procedimento
em epigrafe e a ADJUDICACAO do objeto da seguinte forma:

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI 03.776.284/0034-69 R$ 37.800,00

Conforme proposta.

E a decis3o.

Gabinete do Prefeito de Chopinzinho - PR, / 2023.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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Memorando 15- 4.062/2023

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Thiago S.

Data: 30/08/2023 as 08:32:46

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC, CPL

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICAGAO

Faco esses autos conclusos ao Procurador Municipal IiEl[sAVelrlde S BS i e=cIEM[®, do que lavro o presente
termo.

Maria Antonia Schizzi
Assessora Juridica

Decreto 102/2023

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/OFEC-EFE0-A30D-F026 e informe o cddigo OFEC-EFE0-A30D-F026

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZzZI

1Doc: 169/



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: OFEC-EFEQ-A30D-F026

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 30/08/2023 08:32:54 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/OFEC-EFE0-A30D-F026
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Memorando 16- 4.062/2023

De: Thiago S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 30/08/2023 as 20:03:05

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC, CPL

ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM UNIDADES MOVEIS PARA REALIZACAO DE OFICINAS DE CONFEITARIA E PANIFICACAO

Sem mais para o momento, renovo a Vossa(s) Senhoria(s) os protestos de elevada estima e
distinta consideracgao.

Chopinzinho(PR), datado e assinado eletronicamente (Certificado Digital - AC OAB G3)

Thiago Voracoski Santos
Procurador Municipal
OAB/PR 73.586

Anexos:

Parecer_Padrao_Dispensa_por_Justificativa_ SEBRAE_Sec_Assist_Social.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1328-8DD2-6F8B-DC2C e informe o cédigo 1328-8DD2-6F8B-DC2C

Assinado por 1 pessoa: THIAGO VORACOSKI SANTOS
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Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MEMORANDO ELETRONICO N° 4062/2023.
PROCESSO DE LICITACAO N° 152/2023.

PARECER

1. DO RELATORIO

Trata-se de analise de legalidade do MEMORANDO ELETRONICO Ne¢ 4062/2023,
no qual a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia pretende
contratar, através de dispensa de licitagcao por justificativa, o SERVICO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, para a presta-
¢do de servicos de treinamento e capacitacio em panificacdo e confeitaria para o pu-
blico atendido pela Politica Municipal de Assisténcia Social.

Os autos foram regularmente formalizados em processo eletronico (1Doc)}, e
encontram-se instruidos com os seguintes documentos a saber: solicitacao e justificati-
va da Secretaria Municipal interessada; certidoes negativas; cartao CNPJ; declaragao
de nado parentesco; dotacdo orcamentdria; autorizacao do Prefeito Municipal; minutas
do edital e contrato.

E o relatorio.

2. DA FUNDAMENTACAO
2.1. DO CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei n® 8.666/1993, o processo administrativo
de contrata¢ao publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) parece-
res técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo
unico desse mesmo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de licita-
¢do, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examina-
das e aprovadas por assessoria juridica da Administracdo” .

De acordo com o art. 4%, paragrafo tinico, do Decreto Municipal n° 484/2021,
“A responsabilidade pela correta instrugdo dos protocolados com toda a documentagio necessa-
ria, bem como pela regularidade das planilhas de quantitativos, valores, cilculos e especificagio
técnica do objeto serd dos agentes piblicos responsduveis pela elaboragdo dos referidos documen-

4

tos.” .

Sem embargo, ndo se incluem no ambito desta andlise a regularidade das pla-
nilhas de quantitativos, valores, cdlculos e especificacao técnica do objeto, bem como
os elementos técnicos ou discriciondrios pertinentes ao caso, cuja exatidao devera ser
verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

! Processo eletrdnico autorizado mediante o Decreto Municipal n° 291/2019 e Decreto Municipal n® 489/2020.

P&diR99 de 11172/
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Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.2. DA OBRIGATORIEDADE DA CONTRATACAO VIA LICITACAO E SUAS EXCECOES

Toda a vez que a Administracao Publica pretende contratar terceiros para exe-
cutar obras, prestar servigos e comprar, a regra € a licitacdo (art. 37, inc. XXI,2 da
CRFB/88) e a excecao a contratacdo direta, via dispensa ou inexigibilidade.

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a sele¢ao da proposta mais
vantajosa para a Administracdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da

isonomia entre os potenciais prestadores do servi¢co ou fornecedores do objeto preten-
dido pelo Poder Publico.

Entretanto, a propria Carta Magna, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da
licitagao, ressalva “os casos especificados na legislacido”, abre a possibilidade da lei ordi-
naria fixar hipdteses para estabelecer excecoes a regra de licitar.

Essas excegOes estdo previstas nos artigos 24 e 25 da Lei n® 8.666/93, que tra-
tam, respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitacao.

De todo modo, partindo-se da premissa que a regra € a licitacao e a excegao a
contratacao direta, necessario diferenciar as formas de contratacao direta, as quais fo-
ram resumidas pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 em hipdteses de inexigibilidade
e de dispensa.

De forma muito didatica, Fernanda Marinela assim as distingue:

“Quando a disputa for inviavel, o certame sera inexigivel. De ou-
tro lado, a dispensa pressupde uma licitacao ‘exigivel” que s6 nao
ocorrerd por vontade do legislador. Em termos praticos, o admi-
nistrador devera verificar primeiramente se a licitagcao ¢ exigivel
ou inexigivel, conforme a possibilidade ou nao de competicao.
Sendo assim, afastada a inexigibilidade, passara a verificar a pre-
senca dos pressupostos de dispensa da licitagao.”?

Passa-se, doravante, a analise do caso concreto.
2.3. DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia pretende
contratar, através de dispensa de licitacdo por justificativa, 0o SERVICO DE APOIO

2 “Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efici-
éncia e, também, ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, compras
e alienagdes serao contratados mediante processo de licitagao publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condicoes efetivas da pro-
posta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis
a garantia do cumprimento das obrigagdes;”

3 MARINELA, Fernanda. Direito administrativo. 7 ed. Niteroi: Impetus, 2013, p. 465.
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Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, para a presta-
cdo de servicos de treinamento e capacitacio em panificacao e confeitaria para o pu-
blico atendido pela Politica Municipal de Assisténcia Social.

2.3.1. DA AUTORIDADE COMPETENTE
O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento licitatorio e, de-
pois, a contratagao através do processo de dispensa.

2.3.2. DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal interessada contempla motivos legitimos e beneficios resultantes da contra-
tacao direta.

2.3.3. DA DEFINICAO DO OBJETO

As especificagdes minimas do objeto, contidas no Termo de Referéncia, sao
claras, objetivas e vinculadas as necessidades apontadas e, a0 mesmo tempo, nao indi-
cam direcionamento.

2.3.4. DA MODALIDADE

A contratacao sob andlise ndo envolve a aquisicdo de materiais, produtos ou
géneros disponibilizados por fornecedor exclusivo (inc. I); também nao se trata de ser-
vigo técnico, de natureza singular, dentre aqueles descritos no art. 13, da Lei n®
8.666/93 (inc. II); e, também, ndo envolve a contratagao de profissional do setor artisti-
co (inc. III). Logo, nao se trata de hipdtese de inexigibilidade de licitagao (art. 25* c¢/c o
art. 13,° da Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos).

No caso em exame, a dispensa de licitacao é por justificativa, com amparo no
art. 24, inciso XIII, da Lei n® 8.666/93:

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

4 “Art. 25. E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de competicio, em especial: I - para aquisicdo de
materiais, equipamentos, ou géneros que sd possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comer-
cial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovacao de exclusividade ser feita através de atesta-
do fornecido pelo 6rgao de registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo
Sindicato, Federacdo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes; II - para a contratagao de
servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria
especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao; III - para contratacao de profis-
sional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresario exclusivo, desde que consagrado pela
critica especializada ou pela opinido ptiblica.”

5 “Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos
a: I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos; II - pareceres, pericias e avaliagdes em geral;
III - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras; III - assessorias ou consultorias técnicas e auditori-
as financeiras ou tributarias; IV - fiscalizagdo, supervisao ou gerenciamento de obras ou servigos; V - patrocinio ou
defesa de causas judiciais ou administrativas; VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal; VII - restauracao de
obras de arte e bens de valor histdrico. VIII - (Vetado).”
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Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

XIII - na contratagao de institui¢ao brasileira incumbida regimen-
tal ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvol-
vimento institucional, ou de institui¢ao dedicada a recuperagao
social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel
reputagao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Nesse sentido, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas na Unido:

GRUPO I - CLASSE VII - Plenario

TC 032.017/2011-1

Natureza: Administrativo (Projeto de Stimula da
Jurisprudéncia do TCU)

Orgao/Entidade: Tribunal de Contas da Unio.
Advogado constituido nos autos: nao ha.

SUMARIO: ADMINISTRATIVO.PROPOSICAO
DE SUMULA COM O INTUITO DE
CONSOLIDAR O ENTENDIMENTO ACERCA
DA CONTRATACAO DIRETA PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO.
ART. 24, INCISO XIII, DA LEI 8.666/1993.

INSTITUICAO BRASILEIRA INCUMBIDA|s:
REGIMENTAL OU ESTATUTARIAMENTE DA
PESQUISA, DO ENSINO OU DQ¥.
DESENVOLVIMENTO  INSTITUCIONAL. ...

PERTINENCIA DA PROPOSTA.
APROVACADO.
1.  Converte-se em simula o entendimento pacificado no

ambito do Tribunal de Contas da Uniao, no sentido de que:
“E licita a contratagio de servigo de promogao de concurso
publico por meio de dispensa de licitagao, com fulcro no
art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, desde que sejam
observados todos os requisitos previstos no referido
dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com
a natureza da instituicio a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os precos de
mercado.” (grifei)

De acordo com a Simula n? 250 do Tribunal de Contas na Unido:
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Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

“A contratagao de instituicao sem fins lucrativos, com dispensa
de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n.? 8.666/93,
somente ¢ admitida nas hipoteses em que houver nexo efetivo
entre o mencionado dispositivo, a natureza da institui¢ao e o ob-
jeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os
precos de mercado.”

Conforme se depreende de suas disposi¢Oes estatutdrias, o SEBRAE/PR possui
incumbéncia institucional de fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitivi-
dade e o aperfeicoamento técnico das microempresas e das empresas de pequeno por-
te industriais, comerciais, agricolas e de servigos, notadamente nos campos da econo-
mia, administragao, finangas e legislagao.

Quanto a possibilidade de contratacdo do SEBRAE através de dispensa, assim
se posicionou o Tribunal de Contas de Santa Catarina:

“A contratagao do SEBRAE por parte do municipio é dispensada
da realizacao de licitagao por satisfazer, aquela entidade, os pres-
supostos do art. 24, XIII da Lei Federal n° 8.666/93. Parecer n®
COG - 936/93 (TC/SC = Processo n® 21.675/30, in Revista do
TC/SC 1/ 94, P.88)”

Todavia, como o administrador publico ndo estd livre para contratar, ainda
mais nas hipdteses de contratagao direta, via dispensa, é necessario que certos requisi-
tos sejam comprovados nos autos do processo de contratagao direta.

Pela redacdo do art. 24, II c/c o art. 26, ambos da Lei n® 8.666/93, para que a
contracao seja legal é necessdrio: a) que o contrato deve ser firmado com a prdpria en-
tidade que prestara o servigo; b) justificativa da escolha; c) justificativa do preco; e, d)
publicidade da contratacao.

Passa-se ao exame desses requisitos.

2.3.4.1. DAs EXIGENCIAS DO ART. 26, DA LEI N° 8.666/93
2.3.4.1.1. DO CONTRATO A SER FIRMADO COM A PROPRIA ENTIDADE QUE PRESTARA O
SERVICO

De acordo com os documentos que constam dos autos, a Secretaria Municipal
interessada pretende contratar o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR.

2.3.4.1.2. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA
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A grande preocupacao na interpretagao das hipoteses de dispensa e inexigibi-
lidade é a abrangéncia das expressoes contidas no permissivo legal. Em verdade, trata-
se de termos juridicos indeterminados, que concedem, em tese, certa margem de dis-
cricionariedade ao administrador.

A proporcionalidade é principio de envergadura constitucional que decorre
do devido processo legal em sua acepc¢ao substantiva. Tem por finalidade limitar a
atuagao do Poder Publico a parametros constitucionalmente aceitaveis.

A proporcionalidade deve ser analisada levando-se em conta o trin6mio ne-
cessidade, adequacao e proporcionalidade em sentido estrito, que sao conceitos parce-
lares que permitem a verificagao da lisura e aceitabilidade de uma conduta estatal.

Pergunta-se, entao:

a) ha necessidade da contratagdo para que cumpra com o seu objeto? A
contratagao € necessaria para que o Municipio disponha de servigos de treinamento e
capacitacdo em panificacio e confeitaria para o publico atendido pela Politica
Municipal de Assisténcia Social;

b) hd adequacdo entre a medida tomada e fim almejado? Ha um perfeito
acoplamento entre a acdo e o resultado? A contratacao mostra-se a escolha correta, haja
vista que, de acordo com a Justificativa da Secretaria Municipal interessada:

“*2. Justificativa

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia, junto
com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Central e
Nossa Senhora Aparecida, Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para criangas, adolescentes, familias e idosos, Casa Lar, vem
através deste solicitar abertura de processo licitatorio para a contratagdo
de Unidades Mdveis Customizadas com mobilidrio e equipamentos
especificos para a realizagdo de Oficinas de Aperfeicoamento.

A politica de assisténcia social, ao longo dos anos, tem realizado
notdveis mudangas nas formas de atendimento a populagio que dela
necessita, além de muitas transformacdes positivas no seu formato. O
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) tem se mostrado um
sistema capaz de organizar a politica de assisténcia social, de forma que
0s servigos, programas, projetos e outras agoes se complementem,
proporcionado integralidade no atendimento.

O SUAS tenta adequar o formato da sua oferta conforme demandas da
sua populagdo; com isso, a busca pela efetividade é constante.

O Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) é um
exemplo dessa mudanca. A sua configuragio foi modificada, no sentido
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de funcionar conforme as necessidades das familias, que sdo puiblico alvo
da politica de assisténcia social. Outro servigo da Protecdo Social
Basica, o SCFV, também foi alvo de reordenamento objetivando sempre
um atendimento eficiente.

Uma dessas mudancas é o desenvolvimento do trabalho social com
familias através de oficinas e grupos de pessoas, realizados pelo PAIF,
SCFV e Beneficidarios do Programa Bolsa Familia, respectivamente, de
acordo com os critérios de cada servico.

Rompendo com agoes pontuais e tradicionais, o PAIF desenvolve o seu
trabalho social firmado na matricialidade sociofamiliar, preconizada na
PNAS (2004), entendendo o conceito de familia como: “conjunto de
pessoas unidas, seja por lacos consanguineos, seja por lagos afetivos e/ou
de solidariedade”.

Desta forma, ndo cabe mais o trabalho social com segmentos (crianga,
mulher, adolescente, idoso), e sim um trabalho integral com a familia. O
trabalho social com familias, no contexto do SUAS, passa a ser uma
pridtica profissional e tem cardter cientifico, baseado no conhecimento e
compreensdo da realidade e das relagoes familiares.

A concretizagdo do trabalho social com familias revela-se através de
agoes, de cunho individual ou coletivo, que devem ser sempre planejadas
e avaliadas pela equipe e, principalmente, pelas familias que usam o
servigo. Isso faz com que individuos se sintam participe de todo o
processo para sua emancipagao.

A oficina com familias é uma agdo planejada, com foco em uma demanda
surgida que esteja causando algum impacto no convivio familiar ou
comumnitdrio.

E uma forma de trabalhar temas comuns, com um conjunto de familias,
de maneira a fomentar o fortalecimento da sua fungdo protetiva e dos
vinculos entre seus membros e com a comunidade.

Através desta iniciativa pretende-se ampliar a participagio do publico
alvo desta politica especialmente no que diz respeito a sua formagdo e
qualificacdo  profissional. O desenvolvimento de “Oficinas de
Aperfeicoamento” é uma forma de viabilizar a implementagio das
politicas sociais para atendimento deste publico alvo. Busca-se
oportunizar formagdo profissional, elevar a autoestima, dar espago para
que estes possam desempenhar suas habilidades, propiciar uma maior
participagdo e comprometimento do puiblico alvo nestas politicas sociais.

Entendemos que essa iniciativa de proporcionar Oficinas de
Aperfeiconmento é de grande wvalia, pois, agregam conhecimento,
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desenvolvimento pessoal e social, entre outras. A referida contratagdo
visa atender aos anseios dos usudrios, equipe técnica e gestdo da Politica
de Assisténcia Social, através da promogdo de melhoria na prestagio dos
servicos e na qualidade de vida da populacio usudria da Assisténcia
Social no municipio de Chopinzinho, considerando que a busca pela
qualificacdo e atualizacdo profissional é, uma politica governamental,
que enfatiza a necessidade de ampliar a insercio no mercado de trabalho.

Nesta perspectiva, toda iniciativa no sentido da qualificacio e
aprimoramento profissional deve ser ressaltada, assim, como o
acompanhamento das familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia
no que diz respeito as condicionalidades de insercio e permanéncia no
Programa e a qualificacdo da mdo de obra, como objetivo a superagio da
situacdo de vulnerabilidade e pobreza destas familias. Para isso ¢é
necessdrio que se fomente agoes que contribuam com a qualificagdo
profissional, empoderamento e protagonismo das familias atendidas e
acompanhadas.

A oferta de Oficinas de Aperfeicoamento, como forma de incentivo ao
empreendedorismo e promogdo social, o municipio contribui para o
amadurecimento educacional e pessoal dos sujeitos, constituindo
mudancas no contexto econémico e social da comunidade local. Através
da qualificacdo profissional e social é possivel acrescentar melhorias
significativas no desenvolvimento econdmico do municipio e ao mesmo
tempo oportunizar melhoria da qualidade de vida, com objetivos e
metas, inspirados em valores universais da educacdo para os direitos
humanos, contribuindo assim para a formagio de uma sociedade
democritica e para o desenvolvimento integral do ser humano, através
da qualificacdo e valorizagdo dos usudrios atendidos e acompanhados
pelo municipio nesta drea social.

As Oficinas de Aperfeicoamento com beneficidrios e usudrios dos
programas sociais, propiciam a problematizacdo e reflexdo critica das
situacoes vividas em seu territorio, além de questoes muitas vezes
cristalizadas,  naturalizadas e individualizadas. Assim, em
conformidade com as diretrizes da Politica Puiblica de Assisténcia Social
e de incentivo a promogdo social e qualificacdo profissional, a Prefeitura
Municipal de Chopinzinho, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social, Mulher e Familia, ofertardo Oficinas de
Aperfeicoamento, de acordo com a demanda apresentada no municipio e
as diretrizes da Politica de Assisténcia Social.

Diante do exposto, justifica-se a solicitagio de Processo de Licitagdo
para contratagio de Unidades Moveis Customizadas com mobilidrio e
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equipamentos  especificos para a realizagio de Oficinas de
Aperfeicoamento, bem como, todos os insumos a serem utilizados nas
praticas didaticas.

Sendo o que apresenta o momento, e certos de contar com sua
colaboragio, coloco-me a disposi¢do para maiores esclarecimentos.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO

3.1. Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base na
proposta apresentada pela empresa: SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

3.2. De modo a comprovar que ndo hd superfaturamento no preco, segue
contratos/NFs celebrados com os Municipios de Marmeleiro e Coronel
Vivida - PR.””

c) ha proporcionalidade em sentido estrito no que tange ao equilibrado custo
beneficio? As melhorias trazidas pela medida sdo superiores aos seus maleficios?
Requisito atendido na medida em que o servico ofertado atende a necessidade do
orgao municipal interessado.

2.3.4.1.3. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

De acordo com o art. 4% paragrafo tnico, do Decreto n® 484/2021, “A responsa-
bilidade pela correta instrucdo dos protocolados com toda a documentagio necessdria, bem como
pela regularidade das planilhas de quantitativos, valores, cdlculos e especificagio técnica do
objeto serd dos agentes piiblicos responsdveis pela elaboragdo dos referidos documentos.” .

Nao obstante, verifica-se que foram anexados no memorando contratos/notas
tiscais de outros entes, devidamente datados e com a completa identificagao dos con-
tratantes.

2.3.5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A Secretaria de Finangas emitiu parecer que ha disponibilidade orcamentdria
para a contratacao pretendida.

2.3.6. DA DESIGNACAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES E EQUIPE DE APOIO
De acordo com os decretos municipais anexados ao processo, a Comissao
Permanente de LicitacOes esta formalmente constituida.

2.3.7. DA POSSIBILIDADE DE CONTRATAR A ENTIDADE SELECIONADA

Dos autos constam os seguintes documentos da Contratada:
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a) habilitacao juridica: Atos Constitutivos e Comprovante de Inscricao e de
Situagao Cadastral;

b) regularidade fiscal e trabalhista: Certificado de Regularidade do FGTS,
Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni-
ao, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidao Negativa do Estado do Para-
na e Certidao Negativa de Débitos do Municipio;

¢) auséncia de impedimentos para contratar com o Poder Publico: Consulta
ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Consulta ao Cadastro de Im-
pedidos de Licitar — TCE/PR, Certidao Negativa de Improbidade Administrativa e Ine-
legibilidade do CN]J e Declaracao de nao parentesco.

2.3.8. DAS MINUTAS DO EDITAL, ANEXOS E EXTRATO PARA PUBLICACAO

As minutas do edital, anexos e do extrato para publicagao atendem as exigéen-
cias previstas no art. 24, IV c¢/c os artigos 26, 40 e 55 da Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

Trazem seus elementos essenciais: qualificagao das partes, objeto, condi¢oes de
pagamento, dotagao orcamentdria, condi¢des de revisao ou alteragao do contrato, pe-
nalidades, rescisao, prazo de vigéncia e responsaveis pela gestao e fiscalizagao do con-
trato.

2.3.9. DAS PUBLICACOES
A Divisao de Licitagoes e Contratos devera garantir a devida publicidade do
certame, através das publica¢des de praxe, anexando-as aos autos.

3. DA CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, a Procuradoria Geral do Municipio aprova as minutas de
edital e contrato anexadas no MEMORANDO ELETRONICO N¢ 4062/2023, no qual a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia pretende contratar, através
de dispensa de licitag¢ao por justificativa, o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PE-
QUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, para a prestacio de servicos de
treinamento e capacitacao em panificacao e confeitaria para o puablico atendido pela
Politica Municipal de Assisténcia Social, desde que atendidas as seguintes reco-
mendacgoes:

Divisdo de Licitacdes e Contratos:

Recomendac¢dao 01: providenciar as publicagdes de praxe, nos
termos da lei, anexando os comprovantes nestes autos.
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tos e Secretaria Municipal interessada na contratacdo em comento, a observancia, ade-
quagOes cabiveis e o cumprimento das recomendagdes contidas no parecer juridico,
sendo desnecessario o retorno do processo a Procuradoria Geral do Municipio, salvo
requerimento fundamentado contendo nova questao juridica a ser resolvida.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questoes
juridicas observadas na instrugao processual, nos termos do paragrafo tiico do art. 38
da Lei n® 8.666/93. Nao se incluem no ambito de analise da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio os elementos técnicos pertinentes a execugao dos servigos e do objeto da con-
tratacao, como aqueles de ordem financeira ou or¢amentdria, cuja exatidao devera ser
verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.

Thiago Voracoski Santos
Procurador Municipal
OAB/PR 73.586
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Agente Administrativo

Anexos:
DISPENSA_29_2023_PROCESSO_152_2023.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data
Edson Luiz Cenci 31/08/2023 14:11:53
Helder Felipe Klassen 01/09/2023 16:38:29

Assinatura
ICP-Brasil
ICP-Brasil

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
HELDER FELIPE KLASSEN CPF 079.XXX.XXX-71

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 0D58-C937-DC2C-A7CD

1Doc:

184/222



ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA Ne¢ 29/2023
Processo n? 152/2023

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n® 422/2022 e alterado pelo Decreto 041/2023, resolve
realizar licitacdo na modalidade Dispensa de Licitacao por Justificativa.

A presente Dispensa de Licitacdo por Justificativa sera baseada no Artigo 24,
Inciso XllI, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

|- DO OBJETO

1.1 — A Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia em sua Solicitagcdo protocolada sob
o Memorando n? 4.062/2023 requer a Contratagcdo de Unidades Mdveis Customizadas com
Mobiliario e Equipamentos Especificos para a Realizacao de Oficinas de Aperfeicoamento, bem
como todos os Insumos a serem utilizados nas Praticas Didaticas, conforme descrito no Anexo
| — Descricdo do Objeto, parte inseparavel deste Edital, sendo este portanto, o Objeto desta
Dispensa de Licitacao por Justificativa.

1.2 — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des aqui contratadas,
acréscimos ou supressoes do objeto da presente licitacao, em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacao, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

1.3 — Quaisquer alteragdes no termo de contrato a ser firmado entre as partes seréo firmadas
através de termo de aditamento.

Il - DO JULGAMENTO

2.1 — Contratagdo com fulcro no artigo 24, inciso XlIl, da Lei Federal n° 8.666/1993, sendo;
“XIll - na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos”.

Il - DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Municipio de Chopinzinho

Fornecedor: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Endereco: Rua Marechal Deodoro, s/n, Bairro: Sdo Jose

Cidade: Palmas CEP: 85.555-000 \ U.F.: PR

CNPJ: 03.776.284/0034-69

Representante Legal: Juliani Aparecida Agnes

CPF: 995.508.570-34 ’ RG: 7.524.124-0 SESP-PR

1

1Doc:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0D58-C937-DC2C-A7CD e informe o cédigo 0D58-C937-DC2C-A7CD

Assinado por 2 pessoas: EDSON LUIZ CENCI e HELDER FELIPE KLASSEN

5]

185/28p0
D=



o y ® ® ®
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

IV - DA HABILITACAO

4.1.1 — Afim da comprovacdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alteragéo
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores.

4.1.2 — Afim da comprovagao da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar:

4.1.2.1 — Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC).

4.1.2.2 — Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

4.1.2.3 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.1.2.4 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situagao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

4.1.2.5 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

4.1.2.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa.

4.1.3 — Caso a Licitante apresente Registro Cadastral este substituira a documentacao do item.

4.1.4 — Declaragao de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedagdes do Inciso Il do Art. 9° da
Lei Federal n® 8.666/93.

4.1.5 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas.

4.1.6 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao
TCE/PR.

4.1.7 — Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justiga — CNJ.

4.1.8 — Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao.
2
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V — DA RAZAO DA ESCOLHA

5.1 — Optou-se pela contratacdo por Dispensa de Licitacdo Por Justificativa, com arrimo no
artigo 24, inciso Xlll, da Lei Federal n° 8.666/1993, sendo; “XIlI - na contratacao de instituicao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacao social do preso, desde
que a contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-profissional e nao tenha fins
lucrativos”.

5.2 — A Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia apresentou a seguinte justificativa:

“2. Justificativa

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia, junto com os
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Central e Nossa Senhora
Aparecida, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas,
adolescentes, familias e idosos, Casa Lar, vem através deste solicitar abertura
de processo licitatério para a contratagdo de Unidades Méveis Customizadas
com mobiliario e equipamentos especificos para a realizagdo de Oficinas de
Aperfeicoamento.

A politica de assisténcia social, ao longo dos anos, tem realizado notaveis
mudancas nas formas de atendimento a populagéo que dela necessita, aléem de
muitas transformagdes positivas no seu formato. O Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) tem se mostrado um sistema capaz de organizar a
politica de assisténcia social, de forma que os servigos, programas, projetos e
outras agdes se complementem, proporcionado integralidade no atendimento.
O SUAS tenta adequar o formato da sua oferta conforme demandas da sua
populagéo; com isso, a busca pela efetividade é constante.

O Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) é um exemplo
dessa mudanca. A sua configuragcao foi modificada, no sentido de funcionar
conforme as necessidades das familias, que sdo publico alvo da politica de
assisténcia social. Outro servigco da Protecdo Social Béasica, o SCFV, também
foi alvo de reordenamento objetivando sempre um atendimento eficiente.

Uma dessas mudancas é o desenvolvimento do trabalho social com familias
através de oficinas e grupos de pessoas, realizados pelo PAIF, SCFV e
Beneficiarios do Programa Bolsa Familia, respectivamente, de acordo com os
critérios de cada servigo.

Rompendo com agbes pontuais e tradicionais, o PAIF desenvolve o seu
trabalho social firmado na matricialidade sociofamiliar, preconizada na PNAS
(2004), entendendo o conceito de familia como: “conjunto de pessoas unidas,
seja por lagos consanguineos, seja por lagos afetivos e/ou de solidariedade”.
Desta forma, ndo cabe mais o trabalho social com segmentos (crianga, mulher,
adolescente, idoso), e sim um trabalho integral com a familia. O trabalho social
com familias, no contexto do SUAS, passa a ser uma pratica profissional e tem
caréter cientifico, baseado no conhecimento e compreensao da realidade e das
relagbes familiares.

A concretizacao do trabalho social com familias revela-se através de a¢des, de
cunho individual ou coletivo, que devem ser sempre planejadas e avaliadas
pela equipe e, principalmente, pelas familias que usam o servigo. Isso faz com
que individuos se sintam participe de todo o processo para sua emancipagao.
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A oficina com familias € uma agao planejada, com foco em uma demanda
surgida que esteja causando algum impacto no convivio familiar ou comunitario.
E uma forma de trabalhar temas comuns, com um conjunto de familias, de
maneira a fomentar o fortalecimento da sua fung¢édo protetiva e dos vinculos
entre seus membros e com a comunidade.

Através desta iniciativa pretende-se ampliar a participacdo do publico alvo
desta politica especialmente no que diz respeito a sua formacao e qualificagdo
profissional. O desenvolvimento de “Oficinas de Aperfeicoamento” € uma forma
de viabilizar a implementagdo das politicas sociais para atendimento deste
publico alvo. Busca-se oportunizar formacgao profissional, elevar a autoestima,
dar espaco para que estes possam desempenhar suas habilidades, propiciar
uma maior participagdo e comprometimento do publico alvo nestas politicas
sociais.

Entendemos que essa iniciativa de proporcionar Oficinas de Aperfeicoamento é
de grande valia, pois, agregam conhecimento, desenvolvimento pessoal e
social, entre outras. A referida contratagdo visa atender aos anseios dos
usuarios, equipe técnica e gestao da Politica de Assisténcia Social, através da
promocao de melhoria na prestacdo dos servicos e na qualidade de vida da
populacdo usudria da Assisténcia Social no municipio de Chopinzinho,
considerando que a busca pela qualificagdo e atualizagao profissional €, uma
politica governamental, que enfatiza a necessidade de ampliar a insercao no
mercado de trabalho.

Nesta perspectiva, toda iniciativa no sentido da qualificacdo e aprimoramento
profissional deve ser ressaltada, assim, como o acompanhamento das familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia no que diz respeito as
condicionalidades de insercéo e permanéncia no Programa e a qualificagao da
mao de obra, como objetivo a superagdo da situagdo de vulnerabilidade e
pobreza destas familias. Para isso é necessario que se fomente agbes que
contribuam com a qualificagdo profissional, empoderamento e protagonismo
das familias atendidas e acompanhadas.

A oferta de Oficinas de Aperfeicoamento, como forma de incentivo ao
empreendedorismo e promog¢do social, o municipio contribui para o
amadurecimento educacional e pessoal dos sujeitos, constituindo mudancas no
contexto econémico e social da comunidade local. Através da qualificacdo
profissional e social é possivel acrescentar melhorias significativas no
desenvolvimento econémico do municipio € ao mesmo tempo oportunizar
melhoria da qualidade de vida, com objetivos e metas, inspirados em valores
universais da educacdo para os direitos humanos, contribuindo assim para a
formacao de uma sociedade democratica e para o desenvolvimento integral do
ser humano, através da qualificagao e valorizagdo dos usudrios atendidos e
acompanhados pelo municipio nesta area social.

As Oficinas de Aperfeicoamento com beneficiarios e usuarios dos programas
sociais, propiciam a problematizagao e reflexao critica das situa¢des vividas em
seu territério, além de questdes muitas vezes cristalizadas, naturalizadas e
individualizadas. Assim, em conformidade com as diretrizes da Politica Publica
de Assisténcia Social e de incentivo a promogédo social e qualificagdo
profissional, a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia, ofertardo Oficinas de
Aperfeicoamento, de acordo com a demanda apresentada no municipio e as
diretrizes da Politica de Assisténcia Social.

Diante do exposto, justifica-se a solicitacdo de Processo de Licitagdo para
contratacao de Unidades Méveis Customizadas com mobiliario e equipamentos
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especificos para a realizagdo de Oficinas de Aperfeigoamento, bem como,
todos os insumos a serem utilizados nas praticas didaticas.

Sendo o que apresenta 0 momento, e certos de contar com sua colaboragao,
coloco-me a disposi¢ao para maiores esclarecimentos.

3. JUSTIFICATIVA DO PREGO

3.1. Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base na proposta
apresentada pela empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

3.2. De modo a comprovar que nao ha superfaturamento no prego, segue
contratos/NFs celebrados com os Municipios de Marmeleiro e Coronel Vivida -
PR.”

VI - DA EXECUCAO O OJETO E VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 — A CONTRATADA se compromete a entregar todos os servicos conforme Anexo | —
Descricao Precos Praticados, de acordo com or¢gamento fornecido pela mesma.

6.2 — O objeto do Termo de Referéncia sera executado entre os dias 05 de setembro e 11 de
outubro de 2023.

6.3 — Oficina Presencial de Confeitaria — 80 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término 11
de outubro de 2023, horario das 13:30 as 17:30hs; conforme cronograma do SENAI.

6.4 — Oficina presencial de Panificacao Bésica — 40 horas — inicio 05 de setembro de 2023,
término 26 de setembro de 2023, horario das 18:30 as 22:30 horas; conforme cronograma do
SENAL

6.5 — Oficina presencial de Elaboracao de Salgados — 40 horas — inicio dia 27 de setembro de
2023, término 11 de outubro de 2023, horario das 18:30hs as 22:30hs; Conforme Cronograma
do SENAI.

6.6 — Oficinas Presenciais de Confeitaria, Panificacdo Basica, Elaboracdo de Salgados
totalizando no minimo 160 (cento e sessenta) horas. Executadas conforme cronograma do
SENAL.

6.7 — Local a ser realizado as oficinas: Praga Ginasio Deonisto Debona, Rodovia Guilherme
Kantor, 1350, Bairro Cristo Rei, Chopinzinho- PR. Considerando que a empresa contratada
devera instalar a unidade movel no local indicado ao menos 2 dias que antecedem ao inicio das
oficinas presenciais.

6.8 — Profissional responsavel pela realizagéo das oficinas de aperfeicoamento: Senhor Jorge
Picolli.
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6.10 — A vigéncia do termo contratual sera de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura
do Contrato.

6.11 — E vedada a subcontratacdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Contrato.
VIl - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 — A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela aquisicdo dos produtos/servicos
descritos na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e
oitocentos reais) para a fiel e perfeita execugao do objeto desta licitacao.

7.2 — As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo
com dotacdo orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia:
08.02.082440004.2.043.3.3.90.39 (2015) F: 000, 08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 (2020) F:
934, 08.02.082440005.2.044.3.3.90.39 (2231) F: 940.

7.3 — O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota
Fiscal, relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, seréo
encaminhadas para a Divisdo de Financas da PREFEITURA para pagamento.

7.4 — Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposicdo contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes
contratuais.

7.5 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos
moratorios mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s
quais serdo computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca,
segundo os indices oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1%, F, da Lei 9.494/97, com
redacao dada pela Lei 11.960/091.

7.6 — Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o0 prazo para pagamento constante do item
acima fluira a partir da respectiva regularizagao.

7.7 — O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacao de
“factoring”.

7.8 — A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

7.9 — O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentard de suas responsabilidades
vinculadas a execucgao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.
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VIIl - DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1 — O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacao do Contrato, podendo suspender
sua execugcao desde que ndo atendam as expectativas da de Assisténcia Social, Mulher e
Familia.

8.2 — A Gestao do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia Senhora Edina Accorsi, CPF: 053.271.259-55, a quem compete as acdes necessarias
ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas no Contrato.

8.3 — A responsabilidade pela fiscalizagcdo do contrato gerado, ficara a cargo da Servidora
Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, CPF: 060.597.929-44, e Fiscal Substituta a cargo da
Servidora Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas, CPF: 603.268.599-34, estando sujeito a
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

8.4 — Compete aos responsaveis pela fiscalizagcdo comunicar a Gestora do Contrato as
situacdes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com
os documentos pertinentes, para a adoc¢ao das medidas cabiveis.

8.5 — Recebido o ato de comunicacdo de irregularidade, compete a Gestora do Contrato
proceder conforme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da
situacao e dos fatos a serem apurados.

8.6 — Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acoérdao 7487/2015/TCU, havendo
necessidade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira
termo de apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em
conjunto com novo gestor e/ou fiscal da Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do
municipio, realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de
contratacdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia
a CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

IX — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES
9.1 — Da Contratada:

9.1.1 — Os servigos deverdo ser todos de 12 qualidade, e em seu preco devera estar incluido
todo e qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se 0
Contratante com relacao a isso.

9.1.2 — A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a
proposta apresentada no Processo de Licitagdo n® 152/2023 — Dispensa de Licitagado por
Justificativa n? 29/2023, os documentos do Processo de Licitagdo e especificacbes do
Contratante passam a fazer parte integrante do presente Termo de Contrato,
independentemente de transcri¢ao.
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9.1.3 — A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugcdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢ées de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na Licitacdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, imediatamente, qualquer alteragao que possa comprometer a manutengéao do
presente Contrato.

9.1.4 — A CONTRATADA, exime desde ja, o CONTRATANTE, por quaisquer débitos de
natureza trabalhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a dérgaos publicos
federais, estaduais ou municipais, bem como a quaisquer 6rgdos do setor privado, em
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

9.1.5 — Todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto e, ainda:

9.1.5.1 — Efetuar a execucado do servico em perfeitas condicdes, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

9.1.5.2 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n" 8.078, de 1990).

9.1.5.83 — Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execucao dos servicos e seus detalhamentos.

9.1.5.4 — Manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

9.1.5.5 — Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato.
9.1.5.6 — Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

9.1.5.7 — Manter o Municipio informado com relacdo ao inicio e ao progresso da execugao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizacdo relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

9.1.5.8 — Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

9.1.5.9 — Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execucao
dos servigos, providenciando as medidas necessarias para regularizagdo de quaisquer
irregularidades levantadas no cumprimento do contrato.

9.1.5.10 — Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.
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9.1.5.11 — Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes.

9.2 — Do Contratante:
9.2.1 — Receber o0 objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.2.2 — Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados
com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo.

9.2.3 — Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servico executado, para que seja reparado ou corrigido.

9.2.4 — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comisséo/servidor especialmente designado.

9.2.5 — Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

9.2.6 — Dar a Contratada as condicdes necessarias para a execug¢ao do contrato.
9.2.7 — Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos.
9.2.8 — Prestar os esclarecimentos e as informagdes solicitadas pela Contratada.

9.29 — A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

X — DA RESCISAO
10.1 — O Contrato gerado desta Licitagao podera ser rescindido:

10.1.1 — Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigbes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugcdo sem justa causa, ou
sem a prévia comunicacao ao CONTRATANTE;

10.1.2 — Por acordo entre as partes, desde que ndo implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

10.1.3 — A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.
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10.2 — O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a
79 da Lei n? 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

10.3 — Na hipétese de rescisao por culpa da CONTRATADA, fica 0 CONTRATANTE autorizado
a reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

10.4 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo
contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

10.5 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE serd cobrado
judicialmente.

10.6 — Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorpora¢ao que possa prejudicar a execugao
do objeto contratado.

10.7 — A inexecucdo do contrato pela CONTRATADA poderd ensejar na rescisao e/ou
aplicacdo de alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos
normativos que regem a matéria, quando verificadas as seguintes situacdes, dentre outras:

10.7.1 — A ndo entrega dos servigos contratados;

10.7.2 — Inexecucao do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

10.7.3 — Nao atendimento das determinacdes da autoridade ou servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato.

10.8 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.8.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes
e dos fatos a serem apurados;

10.8.2 — Manifestacdo da Gestao do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher
e Familia, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem
apurados;

10.8.3 — Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa
escrita, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pela
Gestora do Contrato;
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10.8.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
10.8.5 — Decisao do Prefeito Municipal;

10.8.6 — Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

10.8.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situacées consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste
Termo.

XI - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N¢° 8.666/93)

11.1 — O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacoes de prazos de
execucao e vigéncia (Lei 8.666/93), mediante a celebracao de termo aditivo e/ou apostilamento,
nos casos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

11.2 — Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposicdes anteriores, as hipbteses de
acréscimos ou supressoes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n? 8.666/93.

Xil - DAS PENALIDADES

12.1 — Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislagédo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia
escrita com prazo para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem
de ressarcimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adocdo das
medidas do art. 80, da Lei n? 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

12.2 — O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipétese de inexecucao das
obrigacdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as
seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢cdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores e
empregados publicos, nem em ato lesivo a Administracdo, caracterizando negligencia
administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para correcdo: impostas em razdo de excessos, omissées ou
dolo que configurem distor¢bes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

[l - penalidades pecunirias:
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a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal ou total do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou atraso injustificado
na entrega ou correcao de vicios do objeto, produto ou servico, correspondente a 1% (um por
cento) do valor mensal ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada
distorcbes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando
verificada distor¢des graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipotese
de rescisdo contratual motivada pela inexecucao total ou parcial injustificada do Contrato, por
parte da CONTRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hip6tese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto
com agente publico.

IV - suspensao temporaria da prestacao de servicos: sera aplicada nas acdes que resultem
danos financeiros e patrimoniais a Administracédo, ou que infrinjam as normas regulamentares e
legais.

V - rescisdo do Contrato: serd determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em
razao do interesse publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicacdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79
e 80 da Lei n® 8.666/93.

12.3 — Na aplicacdo das penalidades contratuais, serd observado as disposi¢coes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

12.4 — Na hip6tese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica
o CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria
direito.

12.5 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecunidarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a
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CONTRATADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades
aplicadas, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

12.6 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

12.7 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacdes
e dos fatos a serem apurados;

12.7.2 — Manifestacao da Gestdo do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher
e Familia, com os documentos pertinentes a comprovagéo das situagdes e dos fatos a serem
apurados;

12.7.3 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa
escrita, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagcdo assinada e encaminhada pela
Gestora do Contrato;

12.7.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
12.7.5 — Decisao do Prefeito Municipal;

12.7.6 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

12.7.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situa¢des consideradas urgentes e previstas no Contrato.

XIll - DA FRAUDE E CORRUPCAO

13.1 — Ambos os contratantes deverdao observar o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagcao, de contratagdo e de execugao do objeto contratual.

13.2 — Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes préticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagcdo ou
na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagcdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacao ou de execucgdo de contrato;
13
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c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéao licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”. causar danos ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou
afetar a execucgao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaracbes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspecao ou
auditoria.

13.3 — Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor
sancao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugao do Contrato.

13.4 — Considerando os propédsitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e
autoriza que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR,
através de seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugao do
Contrato.

XIV - DO PROSSEGUIMENTO

14.1 — A Comissdo Permanente de Licitagées encaminha a Procuradoria Geral do Municipio e
requer que seja conhecida a necessidade da aquisicao, os autos sejam analisados e que a
Procuradoria posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho - PR, 31 de agosto de 2023.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Helder Felipe Klassen
Presidente da CPL
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85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
Anexo — | - Descricao do Objeto
ITEM UNID. QTD. DESCRICAO VALOR VALOR
UNIT R$ TOTAL R$
01 Oficina 01 « Panificacao e Confeitaria - 160 37.800,00 37.800,00
Presencial horas - Modalidade Unidade
Movel

» Confeitaria — 80 horas

» Teoria sobre Confeitaria; Preparo
de Massa para Tortas Doces e
Salgadas; Preparo de Bolos
Simples; Preparo de Massas
Quebradicas; Preparo de Massas
Aeradas; Preparo de Salgados;
Preparo de Bolos Recheados e
Decorados, Preparo de Recheios.

 Panificacao Basica — 40 horas
» Teoria sobre Panificagdo; Preparo
de Receitas de Pao

» Elaboracao de Salgados - 40
horas

e Teoria para elaboracao de
salgados; Preparo de Recheios;
Preparo de Salgados; Salgados
com massas Quebradicas.

e Turmas para 16 alunos;

» Profissional  responsavel:  Sr.
Jorge Picolli;

e Insumos e materiais didaticos
necessarios para realizagdo das
oficinas sob responsabilidade de
fornenecimento da empresa
contratada

VALOR TOTAL | R$ 37.800,00

15

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0D58-C937-DC2C-A7CD e informe o cédigo 0D58-C937-DC2C-A7CD

Assinado por 2 pessoas: EDSON LUIZ CENCI e HELDER FELIPE KLASSEN

1Doc: 199/222w4-



VERIFICACAO DAS
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Memorando 18- 4.062/2023

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 31/08/2023 as 14:04:20

Ratificagdo da Dispensa de Licitagédo por Justificativa n® 29/2023.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
RATIFICACAQO_DL_29 2023.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Edson Luiz Cenci 31/08/2023 14:12:31 ICP-Brasil

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 3411-7D1D-C964-63A3
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RATIFICACAO E ADJUDICACAO

REF. DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N¢ 29/2023

Tendo em vista o Parecer da Comiss&do de Julgamento e da Procuradoria Municipal,
que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitacao por Justificativa n® 29/2023,
eu, EDSON LUIZ CENCI, Prefeito, torno publica a RATIFICACAO do procedimento em epigrafe
e a ADJUDICACAO do objeto da seguinte forma:

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI 03.776.284/0034-69 R$ 37.800,00

Conforme proposta.

E a decis3o.

Gabinete do Prefeito de Chopinzinho - PR, 31 de agosto de 2023.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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Memorando 19- 4.062/2023

De: Paulo D. - SMA-LC

Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 04/09/2023 as 14:59:

Contrato n® 258/2023.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
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ZELI TEREZINHA SOARES DE FREITAS CPF 603.XXX...
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CONTRATO N° 258/2023

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A SERVI-
CO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito plblico, inscrita no
CNPJ sob n? 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, na cidade
Chopinzinho — PR, representada por seu Prefeito, Senhor Edson Luiz Cenci, portador do CPF n®
518.894.719-68 e do RG n? 3.533.593-5 SSP/PR, residente e domiciliado, na cidade de Chopinzi-
nho — PR, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, com sede
na Rua Marechal Deodoro, s/n, Bairro: Sdo Jose, no municipio de Palmas, estado do Parana,
CEP 85.555-000, inscrita no CNPJ n® 03.776.284/0034-69, telefone (41) 3271-9000, neste ato
representada legalmente pela Senhora Juliani Aparecida Agnes, portadora do CPF 995.508.570-
34 e do RG 7.524.124-0 SESP-PR, ora denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Dispensa de Licitagdo por Justificativa n®
29/2023, Processo Licitatério n® 152/2023, as partes acima mencionadas tém contratado o seguin-
te:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

ITEM UNID. QTD. DESCRIQI\O VALOR VALOR TO-
UNIT R$ TAL R$
01 Oficina 01 » Panificacdo e Confeitaria - 160 37.800,00 37.800,00
Presencial horas - Modalidade Unidade
Movel

e Confeitaria — 80 horas

e Teoria sobre Confeitaria; Preparo
de Massa para Tortas Doces e Sal-
gadas; Preparo de Bolos Simples;
Preparo de Massas Quebradigas;
Preparo de Massas Aeradas;
Preparo de Salgados; Preparo de
Bolos Recheados e Decorados,
Preparo de Recheios.

» Panificacao Basica — 40 horas
» Teoria sobre Panificagédo; Preparo
de Receitas de Pao

» Elaboracao de Salgados - 40
horas

e Teoria para elaboracao de salga-
dos; Preparo de Recheios; Preparo
de Salgados; Salgados com mas-
sas Quebradicas.

e Turmas para 16 alunos;
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Jorge Picolli;

e Insumos e materiais didaticos
necessarios para realizacdo das
oficinas sob responsabilidade de
fornenecimento da empresa con-
tratada

VALOR TOTAL | R$ 37.800,00
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela aquisicao dos produtos/servigos descritos
na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e oitocentos reais) para
a fiel e perfeita execucao do objeto desta licitacao.

2.2. As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdao empenhadas de acordo
com dotacdo orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia:
08.02.082440004.2.043.3.3.90.39 (2015) F: 000, 08.02.082440005.2.043.3.3.90.39 (2020) F: 934,
08.02.082440005.2.044.3.3.90.39 (2231) F: 940.

2.3. O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas
para a Divisdo de Financas da PREFEITURA para pagamento.

2.4. Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposicdo contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicdes
contratuais.

2.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redacao dada pela Lei
11.960/091.

2.6. Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagao.

2.7. O MUNICIPIO n&o efetuarad pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de
“factoring”.

2.8. A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n?
76.995.414/0001-60.

2.9. O pagamento efetuado a adjudicatéria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execucgao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

2.10. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des aqui contratadas, acres-
cimos ou supressdes do objeto da presente licitacao, em até 25% (vinte e cinco por cento) do va-
lor inicial atualizado da contratagéo, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA QUALIDADE

3.1. A contratada fica obrigada a entregar os servigos de primeira qualidade sendo de responsabi-
lidade da contratada o uso de equipamentos e profissionais qualificados.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO O OJETO E VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 O objeto do Termo de Referéncia sera executado entre os dias 05 de setembro e 11 de outu-
bro de 2023.

4.2. Oficina Presencial de Confeitaria — 80 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término 11 de
outubro de 2023, horario das 13:30 as 17:30hs; conforme cronograma do SENAI.

4.3. Oficina presencial de Panificagdo Béasica — 40 horas — inicio 05 de setembro de 2023, término
26 de setembro de 2023, horario das 18:30 as 22:30 horas; conforme cronograma do SENAL.

4.4. Oficina presencial de Elaboracao de Salgados — 40 horas — inicio dia 27 de setembro de
2023, término 11 de outubro de 2023, horario das 18:30hs as 22:30hs; Conforme Cronograma do
SENAL.

4.5. Oficinas Presenciais de Confeitaria, Panificacao Bésica, Elabora¢do de Salgados totalizando
no minimo 160 (cento e sessenta) horas. Executadas conforme cronograma do SENAL.

4.6. Local a ser realizado as oficinas: Praca Ginasio Deonisto Debona, Rodovia Guilherme Kan-
tor, 1350, Bairro Cristo Rei, Chopinzinho- PR. Considerando que a empresa contratada devera
instalar a unidade moével no local indicado ao menos 2 dias que antecedem ao inicio das oficinas
presenciais.

4.7. Profissional responsavel pela realizacao das oficinas de aperfeicoamento: Senhor Jorge Picol-
li.

4.8. A vigéncia do termo contratual sera de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do
Contrato.

4.9. E vedada a subcontratagdo ou cessdo total ou parcial do objeto deste Contrato.
CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES
5.1. Da Contratada:

5.1.1. Os servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e
qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante
com relagdo a isso.

5.1.2. A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a pro-
posta apresentada no Processo de Licitagdo n? 152/2023 — Dispensa de Licitacdo por Justificativa
n® 29/2023, os documentos do Processo de Licitagdo e especificacbes do Contratante passam a
fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente de transcrigao.

5.1.3. A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibi-
lidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na Licitagdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia,
imediatamente, qualquer alteracao que possa comprometer a manutengao do presente Contrato.

5.1.4. CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza tra-
balhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a érgaos publicos federais, estaduais
ou municipais, bem como a quaisquer 6rgaos do setor privado, em decorréncia do cumprimento
do presente Contrato.
Esse documento foi assinado por Juliani Aparecida Agnes. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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5.1.5. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto e, ainda:

5.1.5.1. Efetuar a execugao do servico em perfeitas condigées, conforme especificagdes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

5.1.5.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n" 8.078, de 1990).

5.1.5.3. Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execugao dos servicos e seus detalhamentos.

5.1.5.4. Manter, durante toda a execucado do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualifica¢do exigidas na licitagéo.

5.1.5.5. Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato.
5.1.5.6. Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

5.1.5.7. Manter o Municipio informado com relagdo ao inicio e ao progresso da execugdo do
objeto em seus vérios estagios, encaminhando a Fiscalizagdo relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

5.1.5.8. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servi¢os contratados.

5.1.5.9. Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execug¢do dos
servigcos, providenciando as medidas necessarias para regularizacao de quaisquer irregularidades
levantadas no cumprimento do contrato.

5.1.5.10. Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.

5.1.5.11. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes.

5.2. Do Contratante:
5.2.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

5.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo.

5.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido.

5.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

5.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

5.2.6. Dar a Contratada as condi¢cGes necessarias para a execugao do contrato.
5.2.7. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos.
5.2.8. Prestar os esclarecimentos e as informagdes solicitadas pela Contratada.

5.2.9. A administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por
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qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

6.1.1. Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢des por parte da CONTRATA-
DA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a paralisacdo dos servicos sem justa causa, ou sem
a prévia comunicacdo ao CONTRATANTE.

6.1.2. Por acordo entre as partes, desde que néo implique em prejuizo ao Municipio e haja conve-
niéncia e oportunidade do CONTRATANTE.

6.1.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexe-
cucgdo total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositi-
vos normativos aplicaveis.

6.2. O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hip6teses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

6.3. Na hipdtese de resciséo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

6.4. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiard &8 CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisao contratual, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos.

6.5. Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-
te.

6.6. Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao do objeto
contratado.

6.7. A inexecucao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

6.7.1. A ndo entrega dos produtos/servigos contratados;

6.7.2. Inexecucgao da prestacao do servigo ou execucao do objeto deste Contrato, sem justa causa
e/ou prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

6.7.3. Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execucao do Contrato.

6.8. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clusula Sexta, ob-
servado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

6.8.1. Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacoes e
dos fatos a serem apurados;
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6.8.3. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pela Gestora do
Contrato;

6.8.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
6.8.5. Decisao do Prefeito Municipal;

6.8.6. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisao irrecorrivel,

6.8.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

7.1. O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacdes de prazos de execugao e
vigéncia (Lei 8.666/93), mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

7.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposi¢cdes anteriores, as hipbéteses de acréscimos
ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos, estarao sujeitas as
penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para corre¢ao, penalidades pecunidrias com 0s respectivos valores, ordem de ressarcimento,
suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adocao das medidas do art. 80, da Lei
n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

8.2. O CONTRATANTE decide aplicar ao presente Contrato, na hip6tese de inexecugcédo das
acles, obrigacdes e servigos pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei
n® 8.666/93, e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagéo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo a Administracdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregao: impostas em razao de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorcoes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniérias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal
do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou paralizagao injustifi-
cada na prestacao do servico ou atraso injustificado na entrega ou correcédo de vicios do objeto,
produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato, podendo
ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;
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d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada distor-
¢bes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal do Contrato, na hipétese de resciséo
contratual motivada pela inexecugéao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspensao temporaria da prestacao de servicos: sera aplicada nas acdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administracao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposicoes deste Contrato.

VI - A rescisdao do Contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na
apuracgéao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

8.3. Na aplicagédo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢cées da Lei n° 8.666/93,
quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

8.4. Na hipdtese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

8.5. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a dife-
renca entre estes e os créditos retidos.

8.6. Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

8.7. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula Oitava, ob-
servado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.7.1. Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagoes e
dos fatos a serem apurados;

8.7.2. Manifestacdo da Gestdao do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apu-
rados;

8.7.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pela Gestora do
Contrato;

8.7.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
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8.7.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagéo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 e/ou Clausula
Oitava deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

9.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do Contrato, podendo suspender sua
execugcdo desde que nao atendam as expectativas da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher
Familia.

9.2. A Gestao do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia, Senhora Edina Accorsi, CPF: 053.271.259-55, a quem compete as a¢cdes necessarias ao
fiel cumprimento das condicdes estipuladas no Contrato.

9.3. A responsabilidade pela fiscalizacao do contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Senhora
Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, CPF: 060.597.929-44, e Fiscal Substituta a cargo da Servidora
Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas, CPF: 603.268.599-34, estando sujeito a conferéncia
quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.4. Compete aos responsaveis pela fiscalizagcdo comunicar a Gestora do Contrato as situagdes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da Contrato, com os documen-
tos pertinentes, para a adocao das medidas cabiveis.

9.5. Recebido o ato de comunicacao de irregularidade, compete a Gestora do Contrato proceder
conforme os itens 6.8 e 8.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situacédo e dos fatos
a serem apurados.

9.6. Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitird termo de apostila-
mento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo ges-
tor e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diério oficial do municipio, realizando em
seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacdo e termos aditivos, me-
diante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais
adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E CORRUPCAO

10.1. Ambos os contratantes deverédo observar o mais alto padrao de ética durante todo o proces-
so de licitagao, de contratacéo e de execucao do objeto contratual.

10.2. Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitacdo ou na exe-
cucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitacao ou de execucgao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais e ndo-competitivos;
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e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer decla-
racdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspegao ou auditoria.

10.3. Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, medi-
ante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor sangao
sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por
prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacdo ou da execugao do Contrato.

10.4. Considerando os propésitos das cldusulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugao do contrato e todos os do-
cumentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, na hipotese de inexecug¢ao dos servigcos pela CONTRATADA.

11.2. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, com eventuais obrigacdes fiscais, administrativas, civel, penal,
trabalhista, previdenciaria, contratual, bem como pelo adimplemento de obrigagées com impostos,
tarifas, taxas, licencas, pagamento de fornecedores e salarios, entre outros encargos, sendo de
responsabilidade Unica e exclusiva da CONTRATADA o adimplemento de tais obrigacdes.

11.3. Eventual condenagdo do CONTRATANTE com relagédo ao previsto nos itens anteriores, en-
sejara na automatica retengcédo dos valores do presente Contrato, independentemente de comuni-
cacgao prévia, renunciando a CONTRATADA qualquer alegacao de direito e defesa.

11.4. As questdes omissas seréo resolvidas de comum acordo entre as partes, de acordo com a
Lei n°® 8.666/93.

11.5. Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a ces-
sao ou transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1. A publicagéo resumida do instrumento deste Contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial, que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem énus, ressalvado o disposto em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho - PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.

13.2. E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes
firmam o presente instrumento, para os devidos efeitos legais.

Chopinzinho - PR, 31 de agosto de 2023.
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Memorando 20- 4.062/2023
De: Paulo D. - SMA-LC

Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 04/09/2023 as 15:00:13

Extrato do Contrato n°® 29/2023.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
Extrato_de_Contrato_258_2023 DL_29 2023_1_.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Edson Luiz Cenci 04/09/2023 15:22:45 ICP-Brasil EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
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Espécie: Extrato do Contrato n® 258/2023. Contratante: Municipio de Chopinzinho.
Contratada: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI. CNPJ: 03.776.284/0034-
69. Objeto: Contratagao de Unidades Moveis Customizadas com Mobiliario e Equipamentos
Especificos para a Realizagcdo de Oficinas de Aperfeicoamento, bem como todos os
Insumos a serem utilizados nas Praticas Didaticas. Valor: R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e
oitocentos reais). Origem: Dispensa de Licitagao por Justificativa n® 29/2023. Fundamento
Legal: Artigo 24 da Lei 8.666/93. Elemento de despesa: (2015) FONTE: 000, (2020) FONTE:
934, (2231) FONTE: 940. Data da assinatura 31/08/2023. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo
Municipio e Juliani Aparecida Agnes, pela Contratada.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8712-7D4A-4E08-CDCE e informe o cédigo 8712-7D4A-4E08-CDCE
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Memorando 21- 4.062/2023
De: Andreia S. - SMA-LC

Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 05/09/2023 as 09:25:23

Em anexo as publicagtes.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:

Extrato_de_Contrato_ AMP.pdf
Ratificacao_ AMP.pdf

1Doc: 220/222



05/09/2023, 08:14 Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO 258-2023 - DL 29-2023

Espécie: Extrato do Contrato n° 258/2023. Contratante:
Municipio de Chopinzinho. Contratada: Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI. CNPJ: 03.776.284/0034-69.
Objeto: Contratacdo de Unidades Moveis Customizadas com
Mobilidrio e Equipamentos Especificos para a Realizagdo de
Oficinas de Aperfeigoamento, bem como todos os Insumos a
serem utilizados nas Praticas Didaticas. Valor: R$ 37.800,00
(trinta e sete mil e oitocentos reais). Origem: Dispensa de
Licitagdo por Justificativa n® 29/2023. Fundamento Legal:
Artigo 24 da Lei 8.666/93. Elemento de despesa: (2015)
FONTE: 000, (2020) FONTE: 934, (2231) FONTE: 940. Data
da assinatura 31/08/2023. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo
Municipio e Juliani Aparecida Agnes, pela Contratada.

Publicado por:
Andreia da Silva
Codigo Identificador:B746E132

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 05/09/2023. Edigao 2851

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
RATIFICACAO DL 29-2023

RATIFICACAO E ADJUDICACAQ

REF. DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA N°
29/2023

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento e da
Procuradoria Municipal, que apuraram o resultado do Processo de
Dispensa de Licitacio por Justificativa n® 29/2023, eu, EDSON
LUIZ CENCI, Prefeito, torno piiblica a RATIFICACAO do
procedimento em epigrafe ¢ a ADJUDICACAO do objeto da
seguinte forma:

|EMPRESA CNPJ Valor total

SERVICO NACIONAL DE|03.776.284/0034-69 RS 37.800,00
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Conforme proposta.
E a decisdo.
Gabinete do Prefeito de Chopinzinho - PR, 31 de agosto de 2023.

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicado por:
Andreia da Silva
Codigo Identificador:F651EE7B

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
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