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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

N° 13/2020

CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEI-]
RAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO CEN-
TRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE

RES MUNICIPAIS INATIVOS E OU PENSIONISTAS,
COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A
MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA
POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM
ONUS AO MUNICIPIO.

CREDENCIAMENTO
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SOLICITAGCAO

Senhor Prefeito:

O PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR e A Secretaria Municipal de
Administracao, tendo em vista a necessidade do Credenciamento de Institui¢bes
Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores inativos Municipais, com
Consignagao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor,
através de processo licitatorio, na modalidade em que se enquadrar, dos itens

relacionados no Termo de Referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizacao, fica a
cargo do PREVCHOPIM.

O Gestor do Contrato sera o presidente do PREVCHOPIM, André Luis
Budine , a fiscal titular sera a Senhora Lourdes Bonotto e fiscal suplente, o

Senhor Helder Felipe Klassem.

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 30 de setembro de 2020 /

g‘i,’)ﬂ oA C- (—‘" V= 3’_"'”'!"" o ~ ; )
Rosangela Cavejon Sufiatti André Luis Budine
Secretaria Municipal de Administragéo Diretor Presidente

&PREVCHOPIM
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CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 30/09/2020
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.

REFERENCIA: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM
CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES INATIVOS MUNICIPAIS COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30%
(TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Recebido a solicitaggo do PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR e da

Secretaria Municipal de Administragao, para Credenciamento de Instituicdes Financeiras

Interessadas em. Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores-f@unicipais. com Consignacéo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao
Poderado Exééder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do

Servidor, autorizo a abertura de Procedimento Licitatério.

Dénis Ceni Scolaro
Prefeito



PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR
CNPJ 27.188.003.0001/57 - e-mail:rpps@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8615 - - Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811
Bairro Sao Miguel- C E P 85560-000 - CHOPINZINHO-Parana

TERMO DE REFERENCIA
DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituigdes Financeiras
e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Inativos e ou pensionistas, com Consignagdo em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total

Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

O PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR possibilitara a operacionalizacao
da concessdo de empréstimo com consignacédo em folha de pagamento aos
servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio de Chopinzinho/PR, por meio
de Instituicdo(des) Credenciada(s) que oferegca(m) servicos com qualidade,
seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia ao PREVCHOPIM e ao servidor
publico, representados pelos servidores publicos inativos e ou pensionistas do
PREVCHOPIM, através de respectivo contrato de Credenciamento.

O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos
servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio de Chopinzinho. Consiste
ainda como justificativa para o credenciamento a amplitude de instituicoes
financeiras pelos Orgaos Reguladores para o oferecimento dos servicos de
crédito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar
um procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observancia dos
principios basilares da Administracao Publica.

A intencdo do PREVCHOPIM é oportunizar mais vantagem para o servidor,
tendo em vista que quanto mais instituicbes financeiras credenciadas, mais
opgoes de taxas o servidor tera acesso, podendo optar pela melhor e mais

barata.
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3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacdo de proposta de
credenciamento e assinatura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do

presente instrumento, com minuta anexa ao Chamamento.

4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS
SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta
esteja devidamente credenciada junto ao PREVCHOPIM, nos termos do Termo

de Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

5.1 A prestagao dos servigos das Instituicdbes Credenciadas nos termos deste
Termo de Referéncia e do Edital consistira na concessdao de empréstimos
consignados em folha de pagamento aos servidores publicos inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM;

5.2 O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicoes Credenciadas na
forma deste Termo de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou
encargos ao PREVCHOPIM;

5.3 O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das
obrigacdes financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da
concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento pelas
Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital,
obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais
relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da
margem consignavel do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito
(Certidao);
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5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a
nao efetuacdo do desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento
por forca de afastamento ou qualquer situagao funcional que acarrete a exclusao
do servidor ou pensionista da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente
entre a Instituicdo Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas
partes zelarem pelo seu cumprimento.

5.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e
individualmente, pelo contrato que assinar com a Instituicdo Financeira que
escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua vez, a
Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislacéo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos
contratados por seus servidores e ou pensionistas, nem pelas condigbes
oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua responsabilidade a
mera averbagao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relagao as operagées livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente
pela operacéo financeira e pela utilizagcdo de pessoal para sua execugao,
incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagbes em nenhuma
hipétese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

5.9 - As Instituicdes Financeiras deverao cumprir as obrigagées previstas no
contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condigbes de credenciamento ou de
infracdo as clausulas do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o
descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo permitindo novos contratos,
porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou
se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdao das sangdes

previstas na legislacao federal e municipal incidente.

A
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5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forga de
afastamento ou qualquer situagdo funcional que acarrete a exclusao do servidor
da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de qualquer responsabilidade quanto a
nao efetuacdo do desconto.

6. DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60
(sessenta) meses, com inicio na data de assinatura do Termo de
Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93

6.2 A prestacao dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira
seus efeitos pelo periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;
6.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de
rescisao com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para os servidores correntistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que
possuam Unidade de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servigos serao prestados pelas Instituigbes Financeiras Credenciadas de
forma continuada e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de
sua assinatura;

6.6 Em caso de revogagdo amigavel ou unilateralmente do Termo de
Credenciamento, devera a Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos
contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até seu término, salvo

renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

71. Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a
operacionalizagado do contrato, mediante recibo;

7.2.  Averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos empréstimos
concedidos, em favor da instituicao;
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7.3. Repassar a institui¢do, o valor correspondente no dia do pagamento do
servidor inativo.

7.4. Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao
se realizar no dia 30;

7.5. Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito
de salario, os servidores Inativos e ou pensionistas que nao sofreram desconto
ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando
0 motivo;

7.6.  Acatar os parametros e normas operacionais da instituigdo vigentes e sua
programacao financeira;

7.7.  Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicaao,
de cancelamento das averbacdes das prestacdes do empréstimo, até o integral
pagamento do débito.

7.8. Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacao
especifico para os descontos das operagbes de empréstimos e/ou
financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou pensionistas do
PREVCHOPIM;

7.9. Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagdo dos
descontos das operagdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a
serem contraidos pelos Servidores Publicos inativos e ou pensionistas.

7.10. Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada
més a remessa contendo as informacdes de matricula, valor das prestagoes e
prazos das operagbes de empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos
Servidores Inativos e ou pensionistas;

7.11. Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento
dos Servidores Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem
margem consignavel, constante na informacdo de remessa enviada pela
CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos
pessoais;

7.12. Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as
matriculas dos Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na

remessa enviado pela CREDENCIADA e que apresentaram ou nao margem
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consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou ndo efetuar o desconto em
folha de pagamento para amortizar as operagdes de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndao consignagao;
7.13. Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento
de servidor inativo e ou pensionista, que possui operagao de crédito em vigor;
7.14. Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacao de Folha de
Pagamento a INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao;

7.15. Sera responsavel por solicitar a autorizagcao formal de empréstimo do seu
Servidor inativo e ou pensionista referente a cada operacao e manté-la sob sua
guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos, nos exatos termos
dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
incumbem as leis civil e penal;

7.16. Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer
alteragdo dos dados cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-
se a informar a INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor
(es) e ou pensionistas, bem como, informar quais foram as alteragdes nos dados

cadastrais;
8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e
sua programacao financeira, garantindo condi¢gbes especiais aos servidores
Inativos e ou pensionistas do Municipio, respeitadas as condi¢cdes estabelecidas
no contrato;

8.2. Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da
instituicdo, na ocorréncia de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua
exclusdo da folha de pagamento, bem como da redugdo de sua margem
consignavel e consequente alteragdo do valor descontado, a fim de negociar o
pagamento da divida;

8.3. Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimento ao PREVCHOPIM,
para o e-mail: rpps@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel

Procopio Kurpel - n°® 3811 - Bairro Sado Miguel — Chopinzinho - PR até o

10



PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos do Municipio de Chopinzinho - PR
CNPJ 27.188.003.0001/57 - e-mail:rpps@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8615 - - Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811
Bairro Sao Miguel- C E P 85560-000 - CHOPINZINHO-Parana

5°quinto) dia atil de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o
numero de conta a serem depositados os valores, a relagéo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicao e as autorizagdes de desconto assinadas
pelos mesmos, em arquivo eletrénico ou formato PDF;

8.4. Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ao
PREVCHOPIM, através de meio eletrénico, em arquivo com padrao FEBRABAN
240 posicoes, que contenham os dados para o referido desconto em folha.

Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestao de
consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para
todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo consignado
aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada
8.5. Providenciar as exclusbées no extrato ou arquivo de averbagdo, de
servidores Inativos e ou pensionistas, de acordo com as informacées e
solicitacbes do PREVCHOPIM, nas situacdes previstas no contrato;

8.6. Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condi¢do de
fiel depositaria, o respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte
do servidor inativo devedor, de autorizagdo de carater irrevogavel, para a
consignacgao das prestagdes contratadas em folha de pagamento, podendo a
referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo.
8.7. Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a

Instituicdo Financeira e o servidor inativo, sem majoragéo de prazo e parcela.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1. Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria
do PREVCHOPIM, A Sr? Lourdes da Silva Bonotto.

9.2. A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim,
André Luis Budine (titular) e o Sr. Helder Felipe Klassen (suplente).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

ll'
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10.1 O PPREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o
presente termo Adesdo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do
interesse publico, ou anula-lo, por ilegalidade;

10.2 Somente poderao participar da presente
Adesao/Credenciamento as instituicdes que atenderem todas as condigdes

deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho, 30 de setembro de 2020

/ IL W rge L/ W r/
Rosangela Cavejon gu atti
Secretaria Municipal de Administracao

PREVCHOPIM
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DATA: 30/09/2020
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.
DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER REFERENTE A SOLICITACAO DA SECRETARIA

DE ADMINISTRACAO/PREVCHOPIM PARA CREDENCIAMENTO DE
INSTITUICOES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM CONCEDER
EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS
AOS SERVIDORES INATIVOS MUNICIPAIS, COM CONSIGNAGCAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A
MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO
VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Em atencdo ao despacho do Senhor Prefeito referente ao
Credenciamento de Instituicbes Financeiras Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Ativos)Municipais, com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas
nde-Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, constante no Termo de Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de
Administracado/PREVCHOPIM, entendemos ser perfeitamente viavel a referida
contratacdo e somos de parecer favoravel que mesma seja realizada via
Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO.

Atenciosamente,
< /
Josiane schen

Presidente da Comissdo Pgrmanente de Licitacdes

Chopinzinho, 30 de setembro de 2020.
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

». Municipio de Chopinzinho -

DECRETO N° 536/2019, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Nomeia a Comissao Permanente de Licitages.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso

das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados a Sra. Josiane Moschen, CPF n°® 010.576.599-67, RG n°
9.873.409-0-SSP/PR, como Presidente, o Sr Roberto Alencar Przendziuk, CPF n°® 546.462.519-49
e RG n° 5.253.580-8 — SSP/PR e a Sra. Neide Marinez Caldato, CPF n°® 023.594.4239-70 e RG n°
7.722.329-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitacdes,
com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatério, fazer vistoria, analise e
julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitacoes instauradas pelo
Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2020.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissao Permanente de Licitagdes néo
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconducao da totalidade de seus membros para a mesma

comissaoc no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n® 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2020, ficando revogado

o Decreto n® 001/2019, de 03 de janeiro de 2019 e as disposi¢cées em contrario.

GABINETE DO PR O DE CHOPINZINHO, PR, 27 DE DEZEMBRO DE 2019,

L-

Alyaé Dénis Ceni Scolaro
) Prefeito

Publicado no Diario Oficial dos
| Municipios do Sudoeste do Parana
DIOEMS
[ EDICAO N° 246 de 34 / 12 /2019




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
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AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado sob n°® 4.657/2020, autorizo o
Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins através de Chamamento Piblico, nos
termos da Legislacdo vigente, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com
Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total

Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem énus ao Municipio.

Solicito a Divisdo de Licitacbes e Contratos, a preparacdo da minuta do
instrumento convocatério de Chamamento Publico, encaminhando os autos a

Procuradoria Geral do Municipio para emisséo de Parecer Juridico.

Chopinzinho, 05 de outubro de 2020.

_316 Dénis Ceni Scol
' Prefej
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° _ /2020

O MUNICIPIO CHOPINZINHO, PARANA E O PREVCHOPIM - FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO —
PR, sito a Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho, Parana, tornam
publico para ciéncia dos interessados, que estdo abertas a partir da publicagdo do resumo deste
Edital, as inscricdes para o processo de Credenciamento de Instituicbes Financeiras por intermédio
da Comissao Permanente de Licitacoes, designada pelo Decreto n°® 536/2019, de 27 de dezembro
de 2019, em cumprimento o que preceitua a Lei n°® 8.666/93, com as modificacbes introduzidas
posteriormente e demais legislagdes aplicaveis de conformidade com as condicdes explicitadas a
seguir:

1 -DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste edital o Credenciamento junto ao PREVCHOPIM, de Instituicbes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Formza de Banco
Muiltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Inativos e ou
Pensionistas, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderédoc Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - O PREVCHOPIM — Fundo Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do
Municipio de Chopinzinho - PR possibilitara a operacionalizagdo da concessao de empréstimo
com consignacao em folha de pagamento aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio
de Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(des) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com
qualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia ao PREVCHOPIM e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM, através de
respectivo contrato de Credenciamento.

2.2 - O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores
Inativos e ou pensionistas do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o
credenciamento a amplitude de instituicbes financeiras pelos Orgdos Reguladores para o
oferecimento dos servicos de crédito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade
de se fixar um procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios
basilares da Administracdo Publica.

2.3 - intencdo do PREVCHOPIM é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em vista que
quanto mais instituicées financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor tera acesso,
podendo optar pela melhor e mais barata.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacéo de proposta de credenciamento
e assinatura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta

anexa ao Chamamento.

4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811, Bairro $ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto ao PREVCHOPIM, nos termos do Termo de Adesao/Credenciamento, com
minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

5.1 - A prestacao dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

5.2 - O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma dzste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos ao PREVCHOPIM.

5.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacées
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos
consignados em folha de pagamento pelas Instituicoes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

5.3.2 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratagcao do crédito (Certidao).

5.3.3 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacio do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento cu qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusdo do servidor ou pensionista da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicéo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
5.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato
que assinar com a Instituicao Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislacéo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condicbes oferecidas pelas Instituicées Financeiras,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacgao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relagao as operacdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituices Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

5.9 - As Instituicbes Financeiras deverdao cumprir as obrigages previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuagéo do desconto.

6 - DO PRAZO

6.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Ades&o/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93.

\
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6.2 - A prestacao dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento.

6.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisao com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicbes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho.

6.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

6.6 - Em caso de revogagao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionzlizagao do
contrato, mediante recibo;

7.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

7.3 - Repassar a instituigao, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

7.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

7.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo;

7.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacgao
financeira:

7.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacoes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8 - Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacgao especifico para os descontos
das operacdes de empréestimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM.

7.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagdo dos descontos das operacoes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
inativos e ou pensionistas.

7.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacdes de matricula, valor das prestagbes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

7.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na
informacado de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou
financiamentos pessoais.

7.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matriculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou nao margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagées de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacao.
7.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo
€ ou pensionista, que possui operacio de crédito em vigor.

7.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacao de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao.
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7.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizacao formal de empréstimo do seu Servidor inativo e
ou pensionista referente a cada operacado e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de
depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Caodigo Civil, com as
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal.

7.16 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteracbes nos dados cadastrais.

8 — DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

8.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condi¢des especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condicdes estabelecidas no contrato.

8.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como
da reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida.

8.3 - Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimento ao PREVCHOPIM, parz o e-mail:
rpps@chopinzinho. pr.gov br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n°® 3&11 - Bairro
Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacdes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico ou formato PDF.

8.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ao PREVCHOPIM, através de meio
eletronico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posi¢des, que contenham os dados para o
referido desconto em folha.

8.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletronica de gestao de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem
as operagdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada.

8.6 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacao, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informagdes e solicitagdbes do PREVCHOPIM, nas situagbes
previstas no contrato.

8.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagdo do empréstimo, na condicao de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de
autorizacao de carater irrevogavel, para a consignagao das prestacées contratadas em folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de
empréstimo.

8.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicido Financeira e o
servidor inativo, sem majoracao de prazo e parcela.

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 - Fica como responsavel pela gestao do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

9.2 - A fiscalizagao do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).

10- DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO:

!
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10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituicoes financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo,
Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdéncia complementar, de planos
de pecunia, de capitalizacdo e de salde, que possuam Unidade de Atendimento na Cidade de
Chopinzinho-PR e que preencherem todos os requisitos exigidos neste Edital.

10.2 - E vedada a apresentagao de mais de uma proposta de habilitagéo neste Credenciamento.
10.3 - As instituices financeiras interessadas poderéo protocolar inscricdo para o credenciamento,
a partir da publicacao do extrato do Edital de Credenciamento.

10.4 - Nao poderao realizar o recadastramento as instituicdes financeiras que:

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignagdes suspensos;

b) tenham descumprido as condigbes estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio,
ou estejam com pendéncias com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da
Administracdo Direta;

c) se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolucdo; liquidacdo ou em regime de
consorcio;

d) que estejam respondendo a denuncia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgdo da
Administracao Publica Municipal.

11 - DA HABILITAGAO:

11.1 - O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera apresentar a Comissao
Permanente de Licitagdes, em envelope lacrado, no qual conste externamente a seguinte inscrigao:

CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N.° _ /2020
DOCUMENTAGAO DE HABILITAGCAO
PROPONENTE: ... LT Seioy. LN N |

11.2 - O envelope contendo a documentagao de habilitagéo, deverdo ser protocolado no Setor de
Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, direcionado a Comissao Permanente de Licitacbes, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacdo do resumo deste Edital e
disponibilizacdo do mesmo no sitio eletrénico do Municipio.

11.2.1 — A abertura dos envelopes sera realizada 01 (um) dia atil apds findado o prazo de
apresentacao.

11.2.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdao ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da Comissao
Permanente de Licitacdes ou publicagdo em 6rgao de imprensa oficial;

11.3 — 0 envelope devera conter os documentos abaixo relacionados:

11.3.1 - Carta Credencial, firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do seu Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social.

11.3.2 - Pedido de credenciamento (modelo em anexo).

11.3.3 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.
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11.3.4 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, bem como
da ata de eleigdo e do termo de investidura dos representantes legais da pessoa juridca, para a
comprovacgao da condigcao do titular para delegar poderes ao(s) representante(s) do credenciado;
11.3.5 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentacao da Certidao
Conjunta Relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

11.3.6 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitants, ou outra
equivalente, na forma da lei;

11.3.7 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

11.3.8 - Prova de regularidade de situacdo — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990;

11.3.9 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao ce Certidao
nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011;

11.3.10 - Declaracao de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedagées do Inciso Il dc Art. 9° da
Lei Federal n° 8.666/93. (conforme modelo em anexo).

11.3.11 - Autorizacéo de funcionamento expedida pelo Banco Central;

11.3.12 - Declaracdo ou comprovacao de que possui agéncia ou unidade de atendimento,
legalmente habilitada e estabelecida no Municipio de Chopinzinho-PR.

11.3.13 — Consultas:

11.3.13.1 — A Comissdo Permanente de Licitagbes efetuard a Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do Tribunal de Contas da Uniao (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), que engloba: TCU:
Inidéneos - Licitantes Inidéneos; CNJ/CNIA: Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal da Transparéncia: CEIS - Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas e CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas e a
Comprovacao de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR
https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx.

11.3.13.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

11.3.13.3 - Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitaclo, por falta
de condicao de participacao.

11.4 - Todos os documentos deverao estar dentro dos respectivos prazos de validade estipulados
pelo 6rgao emissor.

11.5 - Os documentos que nao tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo érgdo emissor
serao considerados validos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua emisséo.

11.6 - Quando a instituicdo tiver filial, todos os documentos apresentados deverdo se referir a um
s6 local de competéncia.

11.7 - Os requisitos estabelecidos nesta clausula devem ser mantidos enquanto a entidade for
credenciada, sob pena de descredenciamento.

12 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentacao do interessado pertinente ao presente
Chamamento Publico, ficara a cargo da Comissao Permanente de Licitagdes, a qual competira:
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentacédo do
interessado, necessaria ao chamamento publico;

12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigéricias deste
edital, recusando a participacdo do interessado que deixar de atender as normas e condicbes
fixadas;

12.1.3 - Proceder a analise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a
decisao tomada ou, caso nao o faga, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado;
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12.1.4 - Apos a analise da documentacéo e estando em conformidade com os requisitos estipulados
neste Edital, sera publicado a relacdo de CREDENCIADOS e os possiveis indeferimentos, nos
orgaos oficiais de divulgacao do Municipio, bem como a devida comunicacao aos interessados.
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado podera interpor recurso a Comisséao
Permanente de Licitagdes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia subsequente a
intimacdo dos atos.

13 - DO RECURSO:

13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitacbes, os interessados

poderao exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei n°. 8.666/93.

13.2 - O recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo representante

legal do interessado;

13.3 - O recurso devera ser protocolado dentro do prazo legal, junto a Comissdo Permanente de

Licitacdes, das 08:00 as 17:00 horas.

13.4 - O recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, ndo sera conhecido

13.5 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da documentacao, qualquer

pessoa/empresa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do

Chamamento.

13.6 - Nao serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas uma vez vencidos os respectivos

prazos legais.

13.7 - Cabera a Comissdo Permanente de Licitagcdes decidir sobre a peticdo em até 3 (trés) dias

uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113 da Lei 8.666/93.

13.8 - Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada nova data para o encerramento

do Chamamento.

13.9 - Qualquer pedido de providéncias, impugnagao ou recursos em relacdo ao presente Edital e

seus Anexos, poderdao ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail:
icita@chopinzinho.pr.gov.br ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no endereco indicado

no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnacbes e a apresentacdo escrita dos recursos,

encaminhadas pela forma eletronica, sé terdo conhecimentos quando digitalizados com data e

assinatura do representante legal, e confirmacgao de sua leitura e entrega.

13.11 - As duvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terdo o carater estritamente

informal.

14 - DAS PENALIDADES

14.1 - Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas
do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente reconhecida
pelo Municipio, a partir da notificagdo, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificagcado a que se refere a letra
“a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagéo em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento:

¢) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sancgdes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73 da L.ei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014.
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Paragrafo Gnico. As sancgdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo séo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sangdes previstas nos incisos Il e Il do art. 73 da
Lei Federal n°® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificagdo, e podendo a reabilitagéo ser
requerida apds 02 (dois) anos da penalidade.

15 - DA RESCISAO

15.1 - Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

15.2 - Reserva-se aoc CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipotese de cisdo, fusdo ou incorporacao que possa prejudicar a execugado do
objeto contratado.

16 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execugao do
objeto contratual.

16.1.1 - Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agédo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucgdo do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execugao do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucdo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecées ou fazer
declaragbes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecéo ou auditoria.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adeséo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

17.2 - Somente poderdo participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicdes que
atenderem todas as condi¢cdes deste Termo de Referéncia;
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Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro $ao l\@iguei
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.4 Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicées Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Muitiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa
de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Inativos e ou pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas néo
Poder&o Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor.

2, JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

O PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Chopinzinho - PR possibilitara a operacionalizagdo da concesséo de empréstimo com consignacao em folha
de pagamento aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio de Chopinzinho/PR, por meio de
Instituicdo(des) Credenciada(s) que ofereca(m) servigos com qualidade, seguranga, comodidade, agilidade e
eficiéncia ao PREVCHOPIM e ao servidor publico, representados pelos servidores publicos inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM, através de respectivo contrato de Credenciamento.

O objetivo do credenciamento &€ o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores Inativos e ou
pensionistas do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a
amplitude de instituicdes financeiras pelos Orgaos Reguladores para o oferecimento dos servigos de crédito
consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo claro e
objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administragaéo Publica.

A intengdo do PREVCHOPIM é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em vista que guanto mais
instituigbes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor tera acesso, podendo optar pela melhor
e mais barata.

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacao de proposta de credenciamento e assinatura no
Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta anexa ao Charnamento.

4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto ao PREVCHOPIM, nos termos do Termo de Adesdo/Credenciamento, com minuta anexa
ao Chamamento.

5. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

5.1 A prestacao dos servigos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia e do Edital
consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores publicos
inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituigdes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos ao PREVCHOPIM;

5.3 O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concesséo de empréstimos consignados em folha de
pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital, cbrigando-se
apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e
pensionistas;

5.3.2 Informar expressamente a Instituigdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do servidor,
disponivel para a contratagao do crédito (Certidao),

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.
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5.4 O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuag&o do desconto
nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situag3o funcional
que acarrete a exclusado do servidor ou pensionista da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicdo ~inanceira e
o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

5.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que
assinar com a Instituicédo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir, Por
sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagéo e por qualquer
dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O PREVCHOPIM néao responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus servidores
e ou pensionistas, nem pelas condigbes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade @ mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a Instituigdo
Financeira em relacdo as operacdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operagéo financeira e pela
utilizacdo de pessoal para sua execucao, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderao ser
transferidos para o PREVCHOPIM.

5.9 - As Instituicdes Financeiras deverao cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condi¢des de credenciamento ou de infragdo as clausulas do contrato,
O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo permtindo novos
contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou s2 proceda a
quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas na legislacdo federal e municipal
incidente.

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer situacédo
funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de qualquer
responsabilidade quanto a nédo efetuagéo do desconto.

6. DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com inicio na data
de assinatura do Termo de Ades&o/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93

6.2 A prestacéo dos servigos pela Instituigdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo periodo da
vigéncia do Termo de Ades&o/Credenciamento;

6.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores corrent stas:

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servigos serdo prestados pelas Instituigdes Financeiras Credenciadas de forma continuada e o Termo
tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogagao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a Credenciada
sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até seu término, salvo
renegociacgdo ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagio do contrato, mediante
recibo;

7.2. Averbar em folha de pagamento o valor das prestagbes dos empréstimos concedidos, em favor da
instituicéo;

7.3. Repassar a instituicdo, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

7.4, Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30;

7.5. Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salério, o3 servidores
Inativos e ou pensionistas que ndo sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no
arquivo enviado, indicando o motivo;

7.6. Acatar os parametros e normas operacionais da instituicio vigentes e sua programagcéo financeira;

7.7. Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.
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7.8. Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacdo especifico para os descontos das
operacbes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou pensionistas do
PREVCHOPIM;

7.9. Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagdo dos descontos das operagbes de
empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos irativos e ou
pensionistas.

7.10. Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa contendo
as informacdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacdes de empréstimos e/ou
financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas;

7.11. Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores Inativos e
ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagao de remessa
enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12. Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matriculas dos Servidores
inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA e que
apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou nao efetuar o desconto
em folha de pagamento para amortizar as operagbes de empréstimo e/ou financiamento, bem como um
relatério contendo o motivo da n&o consignacgéao;

7.13. Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo e ou
pensionista, que possui operagao de credito em vigor;

7.14. Efetuar a entrega da respectiva Autorizacéo de Consignagao de Folha de Pagamento a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagéo;

7.15. Sera responsavel por solicitar a autorizagdo formal de empréstimo do seu Servidor nativo e ou
pensionista referente a cada operacédo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos
mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Caédigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
incumbem as leis civil e penal,

7.16. Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dadcs cadastrais
dos Servidores, 0 PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA, o
nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais foram as alteragdes nos dados
cadastrais;

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacan financeira,
garantindo condigbes especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio, respeitadas as
condi¢des estabelecidas no contrato;

8.2. Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como dz reducéo de
sua margem consignavel e consequente alteragcao do valor descontado, a fim de negociar o pagamento da
divida;

8.3. Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimento ao PREVCHOPIM, para o e-mail
rpps@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sao
Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o
numero de conta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicao e as autorizagdes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico ou formato PDF;
8.4. Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, aoc PREVCHOPIM, através de meio eletrdnico,
em arquivo com padraoc FEBRABAN 240 posi¢cbes, que contenham os dados para o referido cesconto em
folha.

Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a contratada ficara
obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operagdes de
empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada

8.5. Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbagao, de servidores Inativos e ou pensionistas,
de acordo com as informacgdes e solicitagées do PREVCHOPIM, nas situagdes previstas no contrato;

8.6. Manter sob sua guarda, até a liquidagdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o respectivo
documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de autorizagdo de carater
irrevogavel, para a consignacdo das presta¢des contratadas em folha de pagamento, podendo a referida
outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo.
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8.7. Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira = o servidor
inativo, sem majoracao de prazo e parcela.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1. Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM, A Sr?
Lourdes da Silva Bonotto.

9.2. A fiscalizacao do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, André Luis Budine (titular) e o Sr.
Helder Felipe Klassen (suplente).

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1 - O PPREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por ilegalidade;

10.2 - Somente poderao participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicées que atenderem todas
as condicdes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho, 30 de setembro de 2020

Rosangela Cavejon Sufiatti André Luis Budine
Secretaria Municipal de Administracao Diretor Presidente PREVCHCPIM
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ANEXO I
Minuta Contrato de Credenciamento N° __ /2020

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procépio Kurpel,
n® 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador da Carteira de Identidade n°
8.124.995-4 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 009.378.889-40, domiciliado e residente nesta
cidade, juntamente com o PREVCHOPIM - Fundo Proéprio de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR e a empresa ____, inscrita no CNPJ n®

, estabelecida na . n° , Municipio de , Estado do , heste ato representado
pelo Sr. ___, portador da Carteira de Identidade n.° ___, e CPF n.° ___, residente e domiciliado
em ____, doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO DE

CREDENCIAMENTO de Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil
a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa ce Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas niao Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O FUNDO PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CHOPINZINHO
- PR, oriundo do Chamamento Publico n°. _ /2020, mediante as clausulas e condi¢cées que se
seguem e com fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracées
posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® __/2020, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Codigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposicdes das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento junto ao PREVCHOPIM de Instituicao Financeira e Afins, Autorizada Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empreéstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagdo em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o PREVCHOPIM -
Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-
PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor inativo/pensionista a livre escolha da Instituicao, desde que esta
esteja devidamente credenciada junto ao PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia Social
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dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

4.1 - A prestagao dos servigos das Instituicées Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

4.2 - O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicbes Credenciadas na forma de=ste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos ac PREVCHOPIM.

4.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagoes
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de empréstimos
consignados em folha de pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacao do crédito (Certidao).

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a néo efetuacéo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento cu qualquer
situagao funcional que acarrete a exclusao do servidor ou pensionista da folha.

4.5 - A contratagdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicao
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
4.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato
que assinar com a Instituicao Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislagao e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condicbes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relacéo as operacdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituicées Financeiras serdao responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacées em nenhuma hipotese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

4.9 - As Instituicées Financeiras deverdo cumprir as obrigacées previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condicdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sancgbes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica 0 PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacéo do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93.
5.2 - A prestacao dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesio/Credenciamento.
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5.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisao com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho.

4.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

4.6 - Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacéo ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionelizacdo do
contrato, mediante recibo.

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacoes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao.

6.3 - Repassar a instituicdo, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30.

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo.

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicado vigentes e sua programacao
financeira.

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestacées do empréstimo, até o integral pagamento do debito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM.

6.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacao dos descontos das operacoes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
inativos e ou pensionistas.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informagdes de matricula, valor das prestacdes e prazos das operacgbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na
informacdo de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou
financiamentos pessoais.

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matriculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou nao margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacao.
6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo
€ ou pensionista, que possui operacao de crédito em vigor.

6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacdo de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacéo.

6.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizagao formal de empréstimo do seu Servidor inativo e
ou pensionista referente a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de
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depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cédigo Civil, com as
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal.

6.16 - Mensalmente ou a qualquer momento € sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteracdes nos dados cadastrais;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condigdes especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condicdes estabelecidas no contrato.

7.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicéo, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como
da reducdo de sua margem consignavel e consequente alteragao do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida.

7.3 - Encammhar ou disponibilizar via auto atendimento aoc PREVCHOPIM, pare o e-mail:
hopinzinho. pr.gov br , ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3&11 - Bairro
Sao Mlguel Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacdes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico ou formato PDF.

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ao PREVCHOPIM, através de meio
eletronico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posi¢ées, que contenham os dados para o
referido desconto em folha.

7.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem
as operacgOes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada.

7.6 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacdo, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informacdes e solicitagbes do PREVCHOPIM, nas situagdes
previstas no contrato.

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicao de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de
autorizacao de carater irrevogavel, para a consignacao das prestagdes contratadas em folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de
empréstimo.

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor inativo, sem majoragao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

8.2 - A fiscalizacédo do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
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9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificagao a que se refere a
letra “a@”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em mulita
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacado em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b", a
Credenciada também sofrera, cumulativamente, as sangdes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico - As sancdes previstas nas letras “a” e "b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sancdes previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da
Lei Federal n°® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, e podendo a reabilitacdo ser
requerida apos 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderdo ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagao que possa prejudicar a execugao do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execugdo do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execuc¢ao do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificacao ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execuc¢do do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”. causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucdo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢bes ou fazer
declaracoes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecao ou auditoria.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 — O PREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo

Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

11.2 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacao do presente TERMO no Boletirm Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho, __de _ de 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

CREDENCIADA

Gestor
Fiscal
Fiscal substituto

Testemunhas;
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ANEXO llI

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. _ /2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
Comissao Permanente de Licitacoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no CREDENCIAMENTO junto ao
PREVCHOPIM, de Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa cle Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do

Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento Publico n® ___/2020.

Razéo social:

CNPJ:

Enderego:

Cidade:

Estado:

CEP:

E-mail:

Telefone(s):

Fax:

Nome (representante legal):
RG (representante legal):
CPF (representante legal):

Assinatura do requerente
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE: CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO

Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razao Social da licitante)..........cccoociiiiiiiiiiiieniees, inscrita no CNPJ sob n®. ...l , com sede
aRua .........occoon. N 1 ;P no Municipio .........cccccooeeiey Estado ................., neste ato representada
pelo Sr(@)...ccceeveeeeeny portador(a) da carteira de identidade RG n°® ............. e inscrito(a) no CPF sob n°

.............. DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel tecnico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (cénjuges, companheiros cu parentes)
ou afim, em linha reta, colateral ou por adog&o até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissao de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcéo gratificada ou comissionacla, inclusive
0 drgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respactiva pasta
a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao, responsabilizando-se
civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta Declaragdo. (Que possa
caracterizar nepotismo, contrariando a orientacdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do
STF, Acordao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimentc firmado no
TJPR Apelacao Civel e Reexame Necessario n°® 1273953-4/Paranavai-PR-4% Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, gque na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a modalidade
n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis
técnicos ou legal da referida empresa nao sao servidores ou dirigentes de 6rgédo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagdo, conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaracdo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a declarante
comunigue ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteracbes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliqguem em alguma(s) da(s)
vedacdo(es) prevista(s) nesta declaragdo, tais como alteragbes de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedacgdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/FR e Art. 9°,
inciso lll, da Lei n°® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Local e data.

OBS: Ao redigir a presente Declaragao, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.



Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1= Pai/Mae Filho (a) =
2" AvolAvo Neto (a) Irmao (8)
3° Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (g)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
2° Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmao (a) do Cénjuge
3° Avé (0) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cénjuge

Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineaos:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora E
27 Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Coénjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cénjuge do (a) irmao (8)
3° Avé (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Coénjuge do (a) Bisneto (a) Conjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)

as'N



AVISO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° __ /2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO e o PREVCHOPIM - FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da
Secretaria de Administragcéo, torna publico que encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO para Credenciamento de Instituigdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central
do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de
Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nao Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do VVencimento
do Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Periodo de Vigéncia do Edital e apresentacéo do envelope: 30
(trinta) dias, compreendido entre a publicagcdo do resumo deste Edital e disponibilizagdo no sitio
eletrénico do Municipio. Local de entrega do envelope: Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Chopinzinho/PR, sito na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel, das 08:00 as 12:00
e das 13:00 as 17:00 horas. Data de abertura do envelope: Primeiro dia util apés findado o prazo de
apresentacdo. Informacgdes: Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no endereco
eletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br.
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Memorando 2: 4.657/2020

Assunto: Solicitagcdo de credenciamento

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 06 de Outubro de 2020 as 15:47
De: Para:
SMA-LC - Licitacoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Esta documentacao faz parte do Despacho 2: 4.657/2020

Memorando 2: 4.657/2020

Assunto: Solicitagdo de credenciamento
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Via 2/2 Chopinzinho/PR, 06 de Outubro de 2020 as 15:
De: Para:
SMA-LC - Licitagcoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Esta documentacao faz parte do Despacho 2: 4.657/2020

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atend mento: De segun
a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Doc - www. 1doc.com.br

Impresso em 06/10/2020 15:47:14 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Quer vocé acredite gue consiga fazer uma coisa ou ndo, vocé esta certo.” - Henry Ford

Este docum&hto contém assinatura digital, realizada por ANDRE LUIS BUDINE CPF 536.485.959- Z&JOSIANE MOSCHEN CPF 010.576.599-67.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo B3DD-E407-34D8-A100

&

https://chopinzinho.1doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&erros=0&itd=1&hash=60D2098A95023207 125DBC62&folha_rosto=1&subnum=2&esconde... 1/1



RECEBIMENTO

CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os
presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

Chopinzinho/PR 06 de outubro de 2020.

28 o @ | f)%f) AL
O]}I\fﬂyla Antonia Schlzzl /(
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

CONCLUSAO

Aos 07 dias do més de outubro do ano de 2020, fago
estes autos concluso ao Procurador Geral, Dr. Fabio
Luiz Santin de Albuquerque do que lavro o presente

termo.

Ny O, m V0 \\/J’Uk’?
rY {'Mh’gana Antoma Schizzi ’.{L
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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Memorando 4: 4.657/2020 T/

De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagées e Contratos - Af . Roberto P.

Data: 20/10/2020 as 14:31:05

Setores envolvidos:

GAB, PGM, PREVCHOPIM, SMA-LC, PGM-LIC

Em anexo o Parecer Juridico n.? 279/2020/PGM/FLSA.

Fabio Luiz Santin de Albuquergue
Procurador Geral

Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368

-B143-A1DF

Anexos:

Parecer n.? 279-2020 - Memorando 1Doc n.? 4.657-2020 - Chamamento (Credenciamento de Instituigbes Financeiras e Afins Servi

(8]

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho. 1doc.com.briverificacao/ e informe o codigg BB39-6928
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO
MEMORANDO 1DOC N.24.657/2020

PARECER JURIDICO N.2 279/2020/PGM/FLSA

REQUERENTE : SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREVCHOPIM
INTERESSADOS : DIviSA0 DE LICITACOES E CONTRATOS

PREFEITO MUNICIPAL
SECRETARIA DE FINANCAS
CONTROLE INTERNO

ASSUNTO : CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU
COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTI-
MO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
INATIVOS E/OU PENSIONISTAS COM CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS
PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA
POR CENTO) DOS VENCIMENTOS DO SERVIDOR, SEM ONUS A0 MUNICIPIO.

EMENTA: CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIAMENTO DE INSTI-
TUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO CEN-
TRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTIPLO,
COMERCIAL 0U COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO IN-
TERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFI-
NANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
INATIVOS E/OU PENSIONISTAS COM CONSIGNAGCAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MAR-
GEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DOS
VENCIMENTOS DO SERVIDOR, SEM ONUS A0 MuNIciPio. REQUI-
SITOS LEGAIS SATISFEITOS. POSSIBILIDADE, COM RECOMENDA-
COES.

riverificacao/ e informe o codigo BB39-6928-B143-A1DF

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.co

1 Do RELATORIO

A Secretaria de Administracdo solicitou a abertura de Chamamento Publico (Memo-
rando 1Doc n.2 4.657/2020), para credenciamento de instituicdes financeiras e afins, autoriza-
das pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco multiplo, comercial ou coope-
rativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanci-
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“Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br ‘
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel[‘ 1
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA e/

amento de empréstimos aos servidores municipais inativos e/ou pensionistas, com consigna-
¢dao em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel
de 30% (trinta por centro) dos vencimentos do servidor, sem énus ao Municipio.

Os autos, contendo 40 (quarenta) paginas, foram regularmente formalizados e encon-
tram-se instruidos com os seguintes documentos:

a) Solicitacao (fls. 03);

b) Autorizacdo do Prefeito Municipal para a abertura de Chamamento Publico (fls. 04);

c) Termo de Referéncia (fls. 05/12);

d) Parecer da Comissao de Licitagoes (fls. 13);

e) Decreto Municipal n.2 536/2019, que nomeia a Comissdo Permanente de Licitagdes
(fls. 14);

f) Autorizacdo do Prefeito Municipal para a preparagcdao da minuta do instrumento
convocatoério de Chamamento Publico (fls. 15);

g) Minutas do edital, anexos e extrato de publicagdo, elaborados pela Divisdo de Lici-
tacGes e Contratos (fls. 16/38).

Os autos foram encaminhados a este Procurador em 07/10/2020 (fls. 40).

E o relatorio.

2 DA FUNDAMENTAGAO
2.1 Do CaMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei 8.666/1993, o processo administrativo de contra-
tacao publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) pareceres técnicos ou
juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade”. O pardgrafo unico desse mes-
mo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de licitagdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da Administracdo”.

Portanto, ndo se incluem no ambito desta analise os elementos técnicos ou discricio-
narios pertinentes ao caso, cuja exatiddo deve ser verificada pelos orgdos e autoridades com-
petentes.

2.2 DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria de Administragdo solicitou a abertura de Chamamento Publico (Memo-
rando 1Doc n.2 4.657/2020), para credenciamento de instituigdes financeiras e afins, autoriza-
das pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco multiplo, comercial ou coope-
rativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanci-
amento de empréstimos aos servidores municipais inativos e/ou pensionistas, com consigna-
cdo em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel
de 30% (trinta por centro) dos vencimentos do servidor, sem énus ao Municipio.

Pagina2de6
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.2.1 Do CHAMAMENTO PUBLICO

A Lei Federal n.2 13.019/2014 define Chamamento Publico como “procedimento des-
tinado a selecionar organizagdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de
colaboracdo ou de fomento, no qual se garanta a observéncia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade ad-
ministrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes
sdo correlatos.”

Ja os artigos 23 e seguintes disciplinam o Chamamento Publico nos seguintes termos:

“Art. 23. A administracdo publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e
simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus érgdos

e instancias decisérias, independentemente da modalidade de parceria prevista nesta .

Lel.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, a administracdo publica estabelecera critérios a
serem seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas:

| - objetos;

Il - metas;

Il - (revogado);

IV - custos;

V - (revogado);

VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliacdo de resultados.

Art. 24. Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebracdo de termo de colabora-
¢do ou de fomento sera precedida de chamamento publico voltado a selecionar orga-
nizagGes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execucdo do objeto.

§ 12 O edital do chamamento puiblico especificard, no minimo:

| - a programacao orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria;

Il - (revogado);

lll - o objeto da parceria;

IV - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das propos-
tas;

V - as datas e os critérios de sele¢do e julgamento das propostas, inclusive no que se
refere a metodologia de pontuacdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios esta-
belecidos, se for o caso;

VI - o valor previsto para a realizacdo do objeto; (...)

VIl - as condigBes para interposi¢do de recurso administrativo;

IX - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria;

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.

§ 29 £ vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacio, cldusulas ou
condi¢bes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em
decorréncia de qualquer circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto da parceria, admitidos:

| - a selegdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou
com representacdo atuante e reconhecida na unidade da Federagdo onde sera execu-
tado o objeto da parceria;

T Art. 29, “c”, Xl
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Il - 0 estabelecimento de cldusula que delimite o territério ou a abrangéncia da pres-
tacdo de atividades ou da execugdo de projetos, conforme estabelecido nas politicas
setoriais.

Art. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em péagina do sftio oficial da admi-
nistragdo publica na internet, com antecedé&ncia minima de trinta dias.

Art. 27. O grau de adequacgdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou
da a¢do em que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de refe-
réncia constante do chamamento constitui critério obrigatorio de julgamento.

§ 192 As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selecdo previamente designa-
da, nos termos desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto
for financiado com recursos de fundos especificos. {...)

§ 42 A administracdo publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em
pagina do sitio previsto no art, 26.

§ 52 Serd obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais ade-
quada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

§ 62 A homologacdo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebra-
¢30 da parceria.

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,
a administracdo publica procederd a verificacdo dos documentos que comprovem o

atendimento pela organizagdo da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos
nos arts. 33 e 34 (...)." (g.n.)

Portanto, correta a adocdo de Chamamento Publico para credenciamento de institui-
¢oes financeiras e afins interessadas em conceder empréstimo pessoal aos servidores munici-
pais inativos e/ou pensionistas, com consigna¢ao em folha de pagamento.

2.2.2 DA AUTORIDADE COMPETENTE

O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento administrativo e, depois, a
preparacao da minuta e o encaminhamento dos autos a Procuradoria para emissao de parecer
(fls. 04 e 15).

2.2.3 DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria con-

templa motivos legitimos e beneficios resultantes do Chamamento Publico (fls. 05).

2.2.4 DA DEFINIGAO DO OBIETO

As especificagdes minimas do objeto sdo claras, objetivas e vinculadas as necessidades
apontadas e, ao mesmo tempo, ndo indicam direcionamento (fls. 05/12).

Pagina 4 de 6
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2.2.5 DAs MINUTAS DO EDITAL, ANEXOS E EXTRATO DE PUBLICAGAO

Quanto as minutas do edital, anexos e extrato de publicacdo (fls. 16/38), analisadas
estritamente sob o prisma da legalidade, constata-se que atendem os principios da isonomia e
impessoalidade (art. 52, caput c/c ao art. 37, caput, da CRFB/88), ja que estabelece condicdes
objetivas e consentaneas com o objeto do Chamamento Publico.

Trazem seus elementos essenciais: definicdo do objeto; justificativa; critérios para a li-
vre escolha da instituicdo pelos servidores; especificagdes dos servicos; prazo de vigéncia do
Termo de Adesdo de 60 (sessenta) meses, a contar da assinatura; obrigacdes; gestdo, a cargo
da Diretora Previdenciaria do PrevChopim, Sra. Lourdes Bonotto e fiscalizacdo, a cargo dos ser-
vidores, André Budine (titular) e Helder Klassen (substituto); condicdes de participacdo, habili-

tacao e critérios de julgamento; recursos; penalidades, rescisdo e clausula de fraude e corru p-.

cdo.

2.2.6 DAs PuBLICACOES

Recomenda-se que a Divisdo de Licitagdes e Contratos deverd garantir a devida publi-
cidade do certame, nos termos do art. 26 da Lei 13.019/20142, anexando-as aos autos.

3 DA CoNcCLUSAO

ANTE 0 EXPOSTO, esta Procuradoria ndo vé dbice ao prosseguimento deste Chamamento
Pablico (Memorando 1Doc n.2 4.657/2020), visando o credenciamento de instituicdes financei-
ras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco multiplo,
comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais inativos e/ou pensio-
nistas, com consignagao em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a mar-
gem total consignavel de 30% (trinta por centro) dos vencimentos do servidor, sem 6nus ao
Municipio, desde que acolhidas as seguintes recomendagdes:

Divisdo de Licitacdes e Contratos:

Recomendacgdo 1: providenciar novo Parecer da Comissdo Permanente
de LicitagBes, eis que o documento de fls. 13 menciona servidores mu-
nicipais ativos, sendo o correto, servidores inativos e/ou pensionistas;

Recomendacgdo 2: providenciar as publicacdes de praxe, nos termos do
art. 26 da Lei n.2 13.019/2014, anexando-as aos autos.

2 “ArL. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administrac3o publica na inter-
net, com antecedé&ncia minima de trinta dias.”
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‘Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
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85.560-000 CHOPINZINHO PARANA Y

A Divisdo de Licitacdes e Contratos devera cumprir as recomendac¢des acima, sendo
desnecessario o retorno dos autos a esta Procuradoria, salvo requerimento fundamentado da
Divisao contendo a questao juridica a ser sanada.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Chopinzinho (PR), em 20 de outubro de 2020.

FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DecreTo 014/2018 — OAB/PR 26.368
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REMESSA

CERTIFICO, que aos 20 dias do més de outubro do ano de 2020,
faco REMESSA dos presentes autos a Divisdo de Licitagdes e
Contratos, do que lavro o presente termo.

"‘-.\ . 2 __'__/— - ‘._ b (/‘.
r{ O o MY LYW T ) U o
Maria Antonia Schizzi -
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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PREVCHOPIM - Fundo Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR
CNPJ 27.188.003.0001/57 - e-mail:rpps@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8615 - - Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811
Bairro Sao Miguel- C E P 85560-000 - CHOPINZINHO-Parana

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 20/10/2020
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.

REFERENCIA: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM
CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES INATIVOS E OU PENSIONISTAS MUNICIPAIS COM CONSIGNACAD EM
FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL
CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Recebido a solicitacdo do PREVCHOPIM — Fundo Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR e da

Secretaria Municipal de Administracdo, para Credenciamento de Instituigdes Financeiras

Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Inativos e ou Pensionistas Municipais, com Consignacéo em Folha de pagarnento,
Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder @ Margem Total Consignavel de 30% (trinta por certo) do

Vencimento do Servidor, autorizo a abertura de Procedimento Licitatério.




PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho - PR
CNPJ 27.188.003.0001/57 - e-mail:rpps@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8615 - - Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811
Bairro Sao Miguel- C E P 85560-000 - CHOPINZINHO-Parana

DATA: 20/10/2020
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.
DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER REFERENTE A SOLICITACAO DA SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO/PREVCHOPIM PARA CREDENCIAMENTO DE
INSTITUICOES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM CONCEDER
EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS
AOS SERVIDORES INATIVOS E OU PENSIONISTAS MUNICIPAIS, COM
CONSIGNAGCAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO
PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA
POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Em atencdo ao despacho do Senhor Prefeito referente ao
Credenciamento de Instituicbes Financeiras Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Inativos e ou Pensionistas Municipais, com Consignagdo em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total Consignavel
de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, constante no Termo de
Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de
Administracdo/PREVCHOPIM, entendemos ser perfeitamente viavel a referida
contratacdo e somos de parecer favoravel que mesma seja realizada via
Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO.

Atenciosamente,

Josiane Mbschen
Presidente da Comissao Pgrmanente de Licitagoes




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

. CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
~¥  Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro 5ao Miguel
' 85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 13/20220

O MUNICIPIO CHOPINZINHO, PARANA E O PREVCHOPIM - FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO —
PR, sito a Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho, Parana, tornam
publico para ciéncia dos interessados, que estdo abertas a partir da publicacdo do resumo deste
Edital, as inscrigbes para o processo de Credenciamento de Instituicdes Financeiras por intermédio
da Comissao Permanente de Licitagdes, designada pelo Decreto n® 536/2019, de 27 de dezembro
de 2019, em cumprimento o que preceitua a Lei n°® 8.666/93, com as modificacbes introduzidas
posteriormente e demais legislacdes aplicaveis de conformidade com as condicdes explicitadas a
seguir:

1 -DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste edital o Credenciamento junto ao PREVCHOPIM, de Instituices
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Inativos e ou
Pensionistas, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - O PREVCHOPIM - Fundo Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos do
Municipio de Chopinzinho - PR possibilitara a operacionalizagdo da concessao de empréstimo
com consignacédo em folha de pagamento aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio
de Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(6es) Credenciada(s) que oferegca(m) servicos com
qualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia ao PREVCHOPIM e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM, através de
respectivo contrato de Credenciamento.

2.2 - O objetivo do credenciamento & o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores
Inativos e ou pensionistas do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o
credenciamento a amplitude de instituicdes financeiras pelos Orgaos Reguladores para o
oferecimento dos servigos de creédito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade
de se fixar um procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios
basilares da Administracdo Publica.

2.3 - intencdo do PREVCHOPIM € oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em vista que
quanto mais instituicbes financeiras credenciadas, mais opcdes de taxas o servidor tera acesso,
podendo optar pela melhor e mais barata.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacéo de proposta de credsnciamento
e assinatura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta

anexa ao Chamamento.

4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS SERVIDORES
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4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicao, desde que esta esteja deavidamente
credenciada junto aoc PREVCHOPIM, nos termos do Termo de Adesao/Credenciarnento, com
minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

5.1 - A prestacao dos servicos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

5.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicoes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos ao PREVCHOPIM.

5.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacoes
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos
consignados em folha de pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

5.3.2 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratagao do crédito (Certidao).

5.3.3 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do
desconto nos casos em que nio se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusao do servidor ou pensionista da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacéo firmada exclusivamente entre a Instituicéo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
5.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pzlo contrato
gue assinar com a Instituicao Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislacao e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condigbes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relagao as operacdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicbes Financeiras serao responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execucéo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigacdes em nenhuma hipétese poderio ser transferidos para o PREVCHOPIM.

5.9 - As Instituicées Financeiras deverdo cumprir as obrigactes previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condigbes de credenciamento ou de infrac&o &s clausulas
do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacao das sancdées previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclus@o do servidor da folha, fica 0 PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do desconto.

6 - DO PRAZO

6.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) rmeses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 3666/93.

N
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-
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6.2 - A prestacéo dos servicos pela Instituicao Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento.

6.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicbes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho.

6.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

6.6 - Em caso de revogacdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacéo ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacao do
contrato, mediante recibo;

7.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestagoes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

7.3 - Repassar a instituicao, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

7.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

7.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo;

7.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira;

7.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestacées do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8 - Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos
das operacbées de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM.

7.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operagdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
inativos e ou pensionistas.

7.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacbées de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

7.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na
informacédo de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou
financiamentos pessoais.

7.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as mairiculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou n3o margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as opzracbées de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignacao.
7.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo
e ou pensionista, que possui operacao de crédito em vigor.

7.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacao de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivago.

—

—

-
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7.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizacéo formal de empréstimo do seu Serviclor inativo e
ou pensionista referente a cada operagcao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de
depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cédigo Civil, com as
responsabilidades que Ihe incumbem as leis civil e penal.

7.16 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteracdes nos dados cadastrais.

8 — DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

8.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicbes especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condi¢oes estabelecidas no contrato.

8.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como
da reducao de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontaco, a fim de
negociar o pagamento da divida.

8.3 - Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimento ao PREVCHOPIM, para o e-mail:
rpps@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro
Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagao dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacdoes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico ou formato PDF.

8.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, aoc PREVCHOPIM, através de meio
eletrénico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posigdes, que contenham os dados para o
referido desconto em folha.

8.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que =nvolverem
as operacdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada.

8.6 - Providenciar as exclusées no extrato ou arquivo de averbacgao, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informacdes e solicitacbes do PREVCHOPIM, nas situacées
previstas no contrato.

8.7 - Manter sob sua guarda, até a liqguidacido do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo cevedor, de
autorizacao de carater irrevogavel, para a consignacao das prestacoes contratadas em folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de
empréstimo.

8.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor inativo, sem majoragao de prazo e parcela.

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

9.2 - A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).
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10- DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO:

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituicbes financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo,
Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdéncia complementar. de planos
de pecunia, de capitalizacao e de saude, que possuam Unidade de Atendimento na Cidade de
Chopinzinho-PR e que preencherem todos os requisitos exigidos neste Edital.

10.2 - E vedada a apresentacio de mais de uma proposta de habilitacdo neste Credenciamento.
10.3 - As instituicdes financeiras interessadas poderao protocolar inscricdo para o credenciamento,
a partir da publicacao do extrato do Edital de Credenciamento.

10.4 - Nao poderao realizar o recadastramento as instituicées financeiras que:

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignagbes suspensos;

b) tenham descumprido as condigoes estabelecidas no processo de consignagcdo com ¢ Municipio,
ou estejam com pendéncias com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da
Administracéo Direta;

c) se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolugao; liquidagao ou em regime de
consorcio;

d) que estejam respondendo a dentincia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgao da
Administracdo Publica Municipal.

11 - DA HABILITAGAO:

11.1 - O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera apresentar 4 Comissao
Permanente de Licitagcdes, em envelope lacrado, no qual conste externamente a seguinte inscricao:

CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N.° 13/2020
DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: ..........co.viviiiieiiiireiisressmessssssesssssssssessessssnensssessrenesereesannsneenes

11.2 — O envelope contendo a documentacao de habilitacao, deverao ser protocolado no Setor de
Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, direcionado a Comissao Permanente de Licitacdes, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacdo do resumo deste Edital e
disponibilizacdo do mesmo no sitio eletrénico do Municipio.

11.2.1 — A abertura dos envelopes sera realizada 01 (um) dia Util apos findado o prazo de
apresentacao.

11.2.2 - Os documentos necessarios a habilitagao deverdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Comisséo
Permanente de Licitacdes ou publicacdao em érgao de imprensa oficial;

11.3 — o envelope devera conter os documentos abaixo relacionados:
11.3.1 - Carta Credencial, firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do seu Ato

Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social.
11.3.2 - Pedido de credenciamento (modelo em anexo).
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11.3.3 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

11.3.4 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, bem como
da ata de eleicao e do termo de investidura dos representantes legais da pessoa juridica, para a
comprovacao da condi¢do do titular para delegar poderes ao(s) representante(s) do credenciado;
11.3.5 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentacao da Certidao
Conjunta Relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

11.3.6 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

11.3.7 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

11.3.8 - Prova de regularidade de situacdo — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990;

11.3.9 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de Certidao
nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011;

11.3.10 - Declaracao de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante nao esta incursa nas vedacgées do Inciso lll do Art. 9° da
Lei Federal n® 8.666/93. (conforme modelo em anexo).

11.3.11 - Autorizacao de funcionamento expedida pelo Banco Central;

11.3.12 - Declaracao ou comprovagao de que possui agéncia ou unidade de atandimento,
legalmente habilitada e estabelecida no Municipio de Chopinzinho-PR.

11.3.13 — Consultas:

11.3.13.1 — A Comissdo Permanente de Licitacbes efetuara a Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do Tribunal de Contas da Uniao (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), que engloba: TCU:
Inidéneos - Licitantes Inidéneos; CNJ/CNIA: Cadastro Nacional de Condenacgoes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal da Transparéncia: CEIS - Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas e CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas e a
Comprovacao de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR
https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx.

11.3.13.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

11.3.13.3 - Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicao de participagao.

11.4 - Todos os documentos deverao estar dentro dos respectivos prazos de validade estipulados
pelo 6rgéo emissor.

11.5 - Os documentos que nao tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo 6érgio emissor
serdo considerados validos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua emissao.

11.6 - Quando a instituicao tiver filial, todos os documentos apresentados deverao se referir a um
s0 local de competéncia.

11.7 - Os requisitos estabelecidos nesta clausula devem ser mantidos enquanto a entidade for
credenciada, sob pena de descredenciamento.

12 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentacgao do interessado pertinente a0 presente
Chamamento Publico, ficara a cargo da Comissao Permanente de Licitagdes, a qual competira:
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentacido do
interessado, necessaria ao chamamento publico;

12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigéncias deste
edital, recusando a participacdo do interessado que deixar de atender as normas e condicbes
fixadas;
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12.1.3 - Proceder a analise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a
decisdo tomada ou, caso néo o facga, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado;
12.1.4 - Apés a andlise da documentacio e estando em conformidade com os requisitos estipulados
neste Edital, sera publicado a relagdo de CREDENCIADOS e os possiveis indeferimentos, nos
érgéos oficiais de divulgacao do Municipio, bem como a devida comunicacdo aos interessados.
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado podera interpor recurso @ Comissao
Permanente de Licitacbes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia subsequente a
intimacao dos atos.

13 - DO RECURSO:

13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitacbes, os interessados
poderao exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei n°. 8.666/93

13.2 - O recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo representante
legal do interessado;

13.3 - O recurso devera ser protocolado dentro do prazo legal, junto a Comissdo Permanente de
LicitacOes, das 08:00 as 17:00 horas.

13.4 - O recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, ndo sera conhecido.

13.5 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da documentacao, qualquer
pessoa/empresa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do
Chamamento.

13.6 - Ndo serdo reconhecidas as impugnacgdes interpostas uma vez vencidos os respectivos
prazos legais.

13.7 - Cabera a Comissdo Permanente de Licitagées decidir sobre a peticido em até 3 (trés) dias
Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113 da Lei 8.666/93.

13.8 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para o encerramento
do Chamamento.

13.9 - Qualquer pedido de providéncias, impugnacao ou recursos em relacéo ao presente Edital e
seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletronica, através co e-mail:
licita@chopinzinho.pr.gov.br ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no endereco indicado
no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacdo escrita dos recursos,
encaminhadas pela forma eletrénica, so terdo conhecimentos quando digitalizados com data e
assinatura do representante legal, e confirmacao de sua leitura e entrega.

13.11 - As duvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terdo o carater estritamente
informal.

14 - DAS PENALIDADES

14.1 - Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas
do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente reconhecida
pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacéo a que se refere a letra
“a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacao em

folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;
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c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sancgées previstas nos incisos Il e lll, do art. 73 da Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico. As sangdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sd@ao de competéncia do
Secretario de Administragcao, ao passo que as sancdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da
Lei Federal n°® 13.019/2014 sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, e podendo a reabllitacdo ser
requerida apds 02 (dois) anos da penalidade.

15 - DA RESCISAO

15.1 - Os Contratos poderéo ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

15.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao do
objeto contratado.

16 - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execucao do
objeto contratual.

16.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucao do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de irfluenciar o
processo de credenciamento ou de execucgado do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”. causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucao do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva”; (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeces ou fazer
declaractes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacbes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecdo ou auditoria.

17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

171 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesdo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

17.2 - Somente poderao participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicbes que
atenderem todas as condi¢coes deste Termo de Referéncia;
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Chopinzinho, Parana, 20 de outubro de 2020.




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro 3ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

11 Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa
de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Inativos e ou pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Farcelas nao
Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

O PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Chopinzinho - PR possibilitara a operacionalizacéo da concesséo de empréstimo com consignazéo em folha
de pagamento acs servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio de Chopinzinho/PR, por meio de
Instituicao(des) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com qualidade, seguranga, comodidade, agilidade e
eficiéncia ao PREVCHOPIM e ao servidor publico, representados pelos servidores publicos inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM, através de respectivo contrato de Credenciamento.

O objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores Inativos e ou
pensionistas do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a
amplitude de instituicées financeiras pelos Orgéos Reguladores para o oferecimento dos servigos de crédito
consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento se etivo claro e
objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administracao Publica.

A intencdo do PREVCHOPIM é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em vista que quanto mais
instituicdes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor tera acesso, podendo optar pela melhor
e mais barata.

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

A Adeséao/Credenciamento se dara através de apresentag@o de proposta de credenciamento e assinatura no
Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta anexa ao Chamamento.

4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto ao PREVCHOPIM, nos termos do Termo de Adesao/Credenciamento, com minuta anexa
ao Chamamento.

5. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

5.1 A prestacéo dos servigos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia e do Edital
consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores publicos
inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos ao PREVCHOPIM;

5.3 O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concess&o de empréstimos consignados em folha de
pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital, obrigando-se
apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e
pensionistas;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignave do servidor,
disponivel para a contratag@o do crédito (Certid&o);

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.
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5.4 O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a n&o efetuac&o do desconto
nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou gqualquer situagao funcional
que acarrete a exclus@o do servidor ou pensionista da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicdo Financeira e
o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

5.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que
assinar com a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por
sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislac&o e por qualquer
dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O PREVCHOPIM néo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus servidores
e ou pensionistas, nem pelas condi¢cdes oferecidas pelas Instituigbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a Instituicao
Financeira em relac&o as operacgdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo financeira e pela
utilizac&o de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, saciais, fiscais
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e obrigacées em nenhuma hipétese poderéo ser
transferidos para o PREVCHOPIM.

5.9 - As Instituicdes Financeiras deverdo cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condicdes de credenciamento ou de infrag&o as clausulas do contrato,
O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo permitindo novos
contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda a
quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes previstas na legislacdo federal e municipal
incidente.

5.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situacao
funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de qualquer
responsabilidade quanto a n&o efetuacéo do desconto.

6. DOPRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com inicio na data
de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93

6.2 A prestacéo dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo periodo da
vigéncia do Termo de Ades&o/Credenciamento;

6.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores correniistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servigos seréo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuacla e o Termo
tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a Credenciada
sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até seu término, salvo
renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizac&o do contrato, mediante
recibo;

7.2. Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor da
instituicao;

7.3. Repassar a instituicao, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

7.4. Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30;

7.5. Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, cs servidores
Inativos e ou pensionistas que n&do sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no
arquivo enviado, indicando o motivo;

7.6. Acatar os parametros e normas operacionais da instituicéo vigentes e sua programacéao financeira;

7.7. Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacoes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.
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7.8. Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacéo especifico para os descontos das
operacbes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou pensionistas do
PREVCHOPIM;

7.9. Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operacgdes de
empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos inativos e ou
pensionistas.

7.10. Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (guinze) de cada més a remessa contendo
as informacdes de matricula, valor das prestacées e prazos das operagbes de empréstimos e/ou
financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas;

7.11. Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidorzas Inativos e
ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacéo de remessa
enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12. Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matriculas dos Servidores
inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA e que
apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, agueles em que foi possivel ou n&o efetuar o desconto
em folha de pagamento para amortizar as operagbes de empréstimo e/ou financiamento, bem como um
relatério contendo o motivo da ndo consignacéao;

7.13. Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo e ou
pensionista, que possui operacao de crédito em vigor;

7.14. Efetuar a entrega da respectiva Autorizagéo de Consignacéo de Folha de Pagamento a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacéo:

7.15. Sera responsavel por solicitar a autorizagdo formal de empréstimo do seu Servidor inativo e ou
pensionista referente a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos
mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Caédigo Civil, com as responsabilidades que lhe
incumbem as leis civil e penal;

7.16. Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alterac&o dos dados cadastrais
dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA, o
nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais foram as alteracées nos dados
cadastrais;

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacéo financeira,
garantindo condigbes especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio, respeitadas as
condicdes estabelecidas no contrato;

8.2. Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto & agéncia da instituigdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua excluséo da folha de pagamento, bem como da redugéo de
sua margem consignavel e consequente alteracéo do valor descontado, a fim de negociar o pagamento da
divida;

8.3. Encaminhar ou disponibilizar via autc atendimento ao PREVCHOPIM, para o e-mail:
rpps@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sao
Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia Gtil de cada més, oficio especificando o banco, 8 agéncia e o
numero de conta a serem depositados os valores, a relagéo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizacdes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico ou formato PDF;
8.4. Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ac PREVCHOPIM, através de meio eletrénico,
em arquivo com padréao FEBRABAN 240 posicdes, que contenham os dados para o referido desconto em
folha.

Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletronica de gestdo de consignados, a contratada ficara
obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operagdes de
empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada

8.5. Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbagao, de servidores Inativos e ou pensionistas,
de acordo com as informacdes e solicitagdes do PREVCHOPIM, nas situagdes previstas no contrato;

8.6. Manter sob sua guarda, até a liquidagdo do empréstimo, na condicéo de fiel depositaria, o respectivo
documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de autorizagdo de carater
irrevogavel, para a consignagdo das prestacdes contratadas em folha de pagamento, podendo a referida
outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de emprestimo.
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8.7. Em caso de portabilidade seréa tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o servidor
inativo, sem majorac&o de prazo e parcela.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1. Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM, A Sr?
Lourdes da Silva Bonotto.

9.2. Afiscalizac&o do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, André Luis Budine (titular) e o Sr.
Helder Felipe Klassen (suplente).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 - O PPREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por ilegalidade;

10.2 - Somente poderao participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicées que atenderem todas
as condictes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho, 20 de outubro de 2020

Rosangela Cavejon Sufiatti André Luis Budine
Secretaria Municipal de Administragao Diretor Presidente PREVCHOPIM

\_:—)
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ANEXO Il
Minuta Contrato de Credenciamento N° _ /2020

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procopio Kurpel,
n° 3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador da Carteira de Identidade n°
8.124.995-4 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 009.378.889-40, domiciliado e residente nesta
cidade, juntamente com o PREVCHOPIM - Fundo Proéprio de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR e a empresa ____, inscrita no CNPJ n°
___,estabelecidana , n° , Municipio de , Estado do , neste ato representado
pelo Sr. ___, portador da Carteira de Identidade n.° ____, e CPF n.° __, residente e domiciliado
em ____, doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO DE

CREDENCIAMENTO de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil
a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacéo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nido Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O FUNDO PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CHOPINZINHO
- PR, oriundo do Chamamento Publico n®. 13/2020, mediante as clausulas e condicies que se
seguem e com fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracGes
posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® 13/2020, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Codigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDEMNCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposicbes das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento junto ao PREVCHOPIM de Instituicao Financeira e Afins, Autorizada Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Mdultiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignac¢ao em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o PREVCHOPIM —
Fundo Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-
PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor inativo/pensionista a livre escolha da Instituicdo, descle que esta
esteja devidamente credenciada junto ao PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia Social
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dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

4.1 - A prestacao dos servigos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

4.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos aoc PREVCHOPIM.

4.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagoes
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de empréstimos
consignados em folha de pagamento pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacédo do crédito (Certidao).

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a ndo e‘etuacéo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusao do servidor ou pensionista da folha.

4.5 - A contratacao de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicao
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
4.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato
que assinar com a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislacdo e por qualguer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O PREVCHOPIM néo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condicées oferecidas pelas Instituicbes Financeiras,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacgao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relacao as operacdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execucao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacdes em nenhuma hipodtese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

4.9 - As Instituicbes Financeiras deverdo cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condigbes de credenciamento ou de infragédo s clausulas
do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, néo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sancées previstas
na legislagao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacédo do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 3666/93.
5.2 - A prestacao dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento.
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5.3 - A Instituigao devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho.

4.5 - Os servigos serao prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

4.6 - Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do
contrato, mediante recibo.

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacées dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao.

6.3 - Repassar a instituicao, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30.

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo.

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacgao
financeira.

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacoOes das prestagoes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos
das operacbées de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM.

6.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacao dos descontos das operacgtes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
inativos e ou pensionistas.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na
informacao de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou
financiamentos pessoais.

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as mairiculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou nao margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as opsragdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignacao.
6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo
€ ou pensionista, que possui operacao de crédito em vigor.

6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacao de Consignacao de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao.

6.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizacdo formal de empréstimo do seu Servicor inativo e
ou pensionista referente a cada operag¢édo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de
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depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal.

6.16 - Mensalmente ou a qualgquer momento e sempre que houver qualquer alteracédo dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteracdes nos dados cadastrais;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condigbes especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condi¢gdes estabelecidas no contrato.

7.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicao, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como
da redugao de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontaco, a fim de
negociar o pagamento da divida.

7.3 - Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimento ao PREVCHOPIM, para o e-mail:
rpps@chopinzinho pr.aov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro
Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizagdes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico ou formato PDF.

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ao PREVCHOPIM, através de meio
eletrénico, em arquivo com padrédo FEBRABAN 240 posicbes, que contenham os dados para o
referido desconto em folha.

7.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que snvolverem
as operacdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outrs forma que
estiver sendo utilizada.

7.6 - Providenciar as exclusées no extrato ou arquivo de averbacao, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informacdes e solicitacbes do PREVCHOPIM, nas situagées
previstas no contrato.

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do emprestimo, na condigao de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo clevedor, de
autorizacdo de carater irrevogavel, para a consignacao das prestagées contratadas em folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de
empréstimo.

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor inativo, sem majoracao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

8.2 - A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
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9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificagao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacio a que se refere a
letra “a@”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacao em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a" ou ‘b’ a
Credenciada também sofrera, cumulativamente, as sanc¢des previstas nos incisos Il e lll, do art. 73
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico - As sancdes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sangdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da
Lei Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo, e podendo a reabilitacdo ser
requerida apds 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n°® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporacao que possa prejudicar a execucao do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacéo e de execugao do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucado do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de irfluenciar o
processo de credenciamento ou de execucéo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva” causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execugao do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacgbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecao ou auditoria.

X
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Municipio de Chopinzinho °

O

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro 3dao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 — O PREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou arula-lo, por
ilegalidade;
11.2 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacado do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuncia a qualquer outra, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.
12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho, __de __de 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

CREDENCIADA

Gestor
Fiscal
Fiscal substituto

Testemunhas:

'S



Municipio de Chopinzinho
unicipio ae opinzinno ‘°
ESTADO DO PARANA VL
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro 3dao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 13/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
Comissao Permanente de Licitagdes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricao no CREDENCIAMENTC junto ao
. PREVCHOPIM, de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central clo Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignag¢ao em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nido Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (irinta por cento) do

Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento Publico n°® 13/2020.

Razéao social:
CNPJ:
Endereco:
Cidade:
Estado:
CEP:
E-mail:
. Telefone(s):
Fax:
Nome (representante legal):
RG (representante legal):
CPF (representante legal):

Assinatura do requerente
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br

Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro 3ao M!iguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DIZ CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO

11 DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Raz&o Social da licitante)...........ccuiciniiniininiiinn , inscrita no CNPJ sob Ny, com sede
aRua ..., g S no Municipio .........ccccoeeeieees, Estado ................., neste ato representada
pelo Sr(a)....................., portador(a) da carteira de identidade RG n°® .............. e inscrito(a) no CPF sob n°

,,,,,,,,,,,,,, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (cénjuges, companheiros ou parentes)
ou afim, em linha reta, colateral ou por adogéo até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissao de Licitagdes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcéo gratificada ou comissionada, inclusive
o 6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respectiva pasta
a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratacao, responsabilizando-se
civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta Declaracdo. (Que possa
caracterizar nepotismo, contrariando a orientacdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n°® 13 do
STF, Acordao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no
TJPR Apelagé@o Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-4% Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modalidade
n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/fou responsaveis
técnicos ou legal da referida empresa nao sao servidores ou dirigentes de érgao ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagdo, conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaracéo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteragdes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliqguem em alguma(s) da(s)
vedacgao(es) prevista(s) nesta declaragdo, tais como alteracbes de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 99,
inciso Ill, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Local e data.

OBS: Ao redigir a presente Declaragédo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
 fad Pai/Mae Filho (a) -
2° Avo/Avo Neto (a) Irmao (a)
3° Bisavd/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) E
2 Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irméac (&) do Conjuge
3" Avé (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio () do Cénjuge

Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colatzral
1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
27 Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Conjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cdénjuge do (a) irmao (a)
3° Avb (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Cdnjuge do (a) Bisneto (a) Conjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)




AVISO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 13/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO e o PREVCHOPIM - FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da
Secretaria de Administracdo, torna publico que encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO para Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central
do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de
Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empresstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacédo em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, sem énus ao Prevchopim. Periodo de Vigéncia do Edital e apresentacdo do
envelope: 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacéo do resumo deste Edital e disponibilizacéo
no sitio eletrénico do Municipio. Local de entrega do envelope: Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Chopinzinho/PR, sito na Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811, Bairro Sao Miguel, das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas. Data de abertura do envelope: Primeiro dia util ap6s
findado o prazo de apresentacéo. Informagdes: Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se
no endereco eletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br.
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Edigao n® 7750

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDO

22 de outubro de 202r“\\)..,

MUNICIPIO BE MARIOPOLIS

EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 13172020, PREGAD ELETRONICO n®
4072020, EMPRESA: Rodrize Mechnics. de Caminhes Lids - ME, pessoa juridica de
diredin privado, CNPIMF o 04.325185/00001-04, inscriclo estadual n® S420737-30
estabebecida na Rua 11, sin, centro, CEP 85.525-000, na cidace de Marsipolis, Estado do
Parand, DBJETO: a implaniagio de registro de pregos para fulura eventual contratacse de
empress para presiagso de senigos de mecinica em geral & ebétnca (hors abathada)
nos velculos da linha leve e pasada da Fota municipal, Do Prazo de Vigénoa: O praze de.
vigneas do Regisiro de Precos serd pelo periodo de ale 12 {doze) medes, contados a
palir da assinatira da st de registro de pregos. Dos Pagamentos: Os pagamentos serdo
elatuados em ae 30 (rinta) dias apdés & reslizagio dos sarvigns. Da Dotagdo
Org; Os danbpmdsinilag&oxrmraupaumtaw&
racursog da Dosacio O 03.00 - Depi de - 03.01 -

Divsdo de Administacio — 0301.04.12200032.003 — Manutencdo dos Servicos
Administrafivos — 33,90,3% - Quiros Servigos de Tercaims — Pessoa Juridica — Fonle
(000 05.00 - Departamenio de E.i&acaﬂ = 05(}1 - Dwsao de Educagdo -

EXTRATO PARA PUBLICACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 143/2020
(Vinculudo o Pregdo Fresencial n” 073/2020)
CONTRATANTE: Municipio de Renascenga
CONTRATADA: Leandro da Silva de Lima — Elétrica ME
OBJETO: Contratoghio de empresa para manutengio da rede de energin
elétrica predial, manutengio da ihoninagio piblica ¢ instalacio o
manutensio elétrica nataling do Monicipio de Renascenga.
VALOR TOTAL: RS 2900004 (vinie ¢ nove mil reais),
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 17 (dore) meses,
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 21 de vutubro de 2020
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Rennscenga, 21 de outubro de 2020,

LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeito Municipal

0501.12.361.0011.2.011 - Fundo de El da do Basica,
Fundab 40 % - 33,%0.39 - Outros Servigos de Tesceiros — Pessoa Juridica —Fonle [102)
0500 - Depadaments de Educaclo - 05.01 Divisio de Educagin —
0501.12.361.0011.2013 - Ao do Ensing F - Recursos Edi an —
33.80.39 - Outros Servigos de Terceiros - Fonte (103). 0500 - Deparamento de
Educagio - 0501 — Divisdo de Educagho - D501.12.367.0011.2.013 - Manutengao do
ensing Fundamental — Recursos Educaco ~ 33,9038 — Outros Senvicos de Terceros —
Pessoa Juridica — Fonte (104). DB.0O — Departamento de SaGde — 08.01 - Funda
Municipal de Saode — 0801.10.301.0010.2.025 — Manulencio do Funda Municipal de
Salide - 33.80.29 — outms Servigos de Terceros — Pessoa Juridca — Fonte (DD0). 08.00 -
Depariaments de Saude — 0801 - Divisdo do Fundo Municipal de Sabde -
DBO1.10.304.0010.2.025 — Manutencio do Fundo Municipal de Sadde - 33.90.38 - Culros
Servigos de Terceiros — Pesspa Juridica — Fonte (303). 09.00 — Deparlamenio de
Assisténcia Social - (901 - Divislo de Assisiéncia Social — 0901.08.243.00055.001 -
Marutengao do Fundo Municipal g Crianga e Adolescents - 33.90.3% — Outros Saragos
da Terceros - Pessaa Juridica — Fonte (0001 10.00 — Departamento de Agricullura & Meio
Ambhente ~ 10,01 - Divisio de Agriculiura — 1001.20 606 0020.2.031 - Assisléncia Ao
Produtor Rural — 33.90.39 — Outros Servios de Terceiros - Pessca Juridica — Fonle
(300). 11.0 — Departamento de Viagdo & Servigos Urbanos - 1101 - Dwisio de Servicos
Rodgovidrios — 1101.26.782.0023.2.033 - Consenagdo & Mehoramenln de Esiradas
i — 33.90,39 — Outros Servigos de Tercelros — Pessoa juridica — Fonte (000). 11.00
de Viagho & Servigos Urbanes - 11.01 - Divisde de Services Rodovigrios
|782.0023.2.033 — Conservagho o Melhoramento de Estradas Vicingis —
.54 — Oulros Servicos de Terceiros — Pessca Juridica — Fente (504), 11.00 -

mento de Yisglo e Serviges Urbanos — 11.01 - Diviso de Senvicos Rodowinios -
1101.26.782.0023.2.033 — Conservagdo & Meloramente de Estradas Vicinals - 33.90.38
- Dutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Fonte {510). 11,00 - Departamento de
Viagho & Senigos Urbanos — 1101 — DwisSo de Servigos Rodovidrios: -
1101.26.782,0023.2.033 — Conservecdo e Melhoramento de Estradas Vicmals - 33.90.39

MUNICIPLO DE PATO BRANCO
DECISAO RECURSO ADMINISTRATIVO —
NOTIFICACAO DA EXISTENCIA DE NULIDADE E EVENTUAL
DESFAZIMENTO DOS ATOS LICITATORIOS
PROCESSO LICITATORIO: EDITAL DE CONCORRENCIA N
/2020 - PROCILSSO NT 592020
CBIET: A sclegio de indisiriss para receber om Concessio de Direito
Rest de Usa Onerose, pelo periodo de 100 (de) anos, mmdvers
d inzdos 1 de g T do N ipic de Pato Branco,
objetivando i concessdo de incentivos & 1 3o ¢ exp the
unidades mdustriais no Municipio ds Pato Dnnm nos lermos da Lef n"
3375 de 16 de Julho de 2014, atendendo as necessidades da Secretaria
M ipal  de  Des l Ea ¢ do Programa de
T}c::n:nvuh imentn Feondmico - PRECDEM. Diante de todo o cxposto na
andlisc recursal, ¢ 4 guisa da anilis: das razdes apresentadas, DECIDO
prefliminarmente, CONHECER o0s recursos. administrativos interpostos
pel.!s proponentes Madenobre Indistria e Comdérelo Tida e Polyvox
! Digstal Lida, parn no méno, NEGAR-LHES PROVIMENTO

EXTRATO PARA PUBLICAGCAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 142/2020

(Finculado o Pregdo Presencial n”™ 0732020}
CONTRATANTE: Municipio de Renascenga
CONTRATADA: Vilmar Biava & Cia Lida
ORJIETO: Contratagio de empresa para msnutengio da rede de cnergra
eléirica prediml, manutencio da iluminagdo publica e instalagio e
munutengao clétrica natuling do Municipio de Renascenca.
VALOR TOTAL: RS 12088000 (cento ¢ vinte mil amocentos ©
otlenta reais).
PRAZO DE EXECUCAQ E VIG!
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 21 de outubro de 2020
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Renascenga, 21 de outubro de 2020,

2

NOLA: 12 (doze) meses.

LESSIR CANAN BORTOLI
Prefeite Municipal

visto que howve vicie na shermors dos envelopes de propostas, diante du
ofensy a0 Art. 43, § 1" da Lei 8.A66:93, A mtegra da decisio encontra-se
dhisponivel junte ae Portal da Transparéncia ne site do Municipio do Pate
Branco, on wnda no Deparamento de Licitagdes. Paro Brance, 20 de
outubro de 2020, Augustinhe Zuechi - Prefein

HOMOLOGAGCAD

O Prefeito Municipal. Elidio Zimerman de

Homea no uso das alnbull;ues que |he sio conlerdas pela

BIm vigor, 2 pela Lal n® 10.520/2002, a vista

do Terma de Adjudicagéc exarado pele  Progoeiro, resolve

HOMOLOGAR o Pregdo Presenzial n" 065/2020 - PMM, que tem

por abjeto. visande REGISTRAR EM ATA DE REGISTRO DE

PRECOS COMPROMISSO FORMAL DE PRECOS PARA

FUTURAS E EVENTUAIS aqud pées de dietas enferais e

£ com pi médics. pars pacientes
de iais o

na Urnidade  de  sabde desta

Municipio de Itapejara D' Oeste

DECRETO N" 153/2020

DATA: 21.10.2020

SUMULA: Dispde sobre a nomcagio de membro do Conselho
Tutelar de THapejarn D° Oeste, Hstado do Parand e da outmas
providéncias, A inlegrn se enconlrs 0o site: www dipems com.br

- Qutres Servigos de terceires — Pessoa juridics — Fonta (511). 11.00 - de
Viagho e Servigos Urbanos — 1101 - Divisdo de Servigos wbdnos -
M. 15452.0017.2.058 — manutencio dos Servigos Urbanos — 339058 - Oulros
Servgos de Terceiros — Pessoa Juridica — Fonte (D00). Despesa 356, 938, 968, 970 977
988, 891, Os recursos que ndo forem uiizados o saldo fica automaticamente extintc. Da
Garanga dos Servgos, Das Otrigagies, Da Execiigso e da Uillizacio do Registro de
Pregos: Apis a reallzacdo dos servigos o welculos serlo recebidos pelo responsdvel da
frota municipal. Os senices 4 serem executanos deverdo ser de 17 qualidade, Sera
condicdo para pagamento dos sarvicos . qua @ Ci

juntamenta a Nota Fical @ demals documentos Termo de Garantia pelo pericda minima
de 03 {trés) meses para toda a kota Inha love o pesada, acomm da data de emissio da

S

- FADO PROPIIO Dr FREVIGENDIA SOCIAL 00%
risra0,

3 o I DE CHOMIINAG 8 5 PREVCHORM

Nota Fiscal' A deverd: pela dos.
automéves, camnhuos Bnibus 8 micro dnibus wanlo execuclo dos sﬁ'\nm utilizar
suBs proprias e para dos senigos executar 05

servigos conftratados soments com privis ¢ exgeessa autorzagdo formal da Prefeira
Municipal de Maritpolis, através do recebimento orderm de sorvico, cumprir 05 prazos de
execlicio dos servicos, conforme @ o o horas de cada
entregar o5 automoves, camnrms McmmbussubmuiOGanswv‘ms
devidamente krmpos. ou seja, bres de residucs provenionies da execudo dos services,
teis comg, graxs, oleo, cols. Bnds, pogira, et entregar of sutoméveis. caminhbes. dnibus
& micrn &nibus 80 Municipio, somente apde a conferencia de fodos os itens de seguranca
8 promover i a de todos os servigos
eonfratados, bem como, dos saus & técnicas i+ davolvar. no alo
da saida dos aulomdveis. caminhbes, Gnibus @ micro Gnibus da sua oficing, lodas as
pegas qua forem subshhlldas, acedtar a fscalzaqéo do M|D|D & tomar as medidas
8 pelos resp pela por
guaisquer danos malenais ou pessoais que gooiTErEm . no decarrer da prestacio de

OBJETO: e p visando a cor de 1]
especializada em obl-as e de ang, para
sob regime de empretada gbbal (material @ mao de ocbra). de 01
fuma) casa b | Peste M = com L
':‘MM attl o Mumapal de habrtacan de rﬂls!esss social, em amndlmenlo a
= v BB :ums ESFECIAL PADA s die in Social &

CENTER NUTRI COII‘ERCIO DE
PRODUTDB PARA NUTRICAO EM foi vencedora dos itens 21, 35,
36 o 38, com o valor giobal d¢ RS 50.700,00 (cinguenta mil e
selecentos reais), MERCO SOLUCOES EM SAUDE SiA fol
vencedora dos tens 02, 04, 05, [7, 08, 14, 17, 18, 19, 22, 23, 25,
26, 29, 31, 32 & 33 com o valor gobal de RS 271.713,00 (duzentos
e setents & um mil setecentcs e treze reais), NUTRIPORT

AL LTDA fol dos itens 01, 03, 06, D8, 10, 11,
12, 13, 15 16 e 34, com o wvalor global de RS 457.480,00
(guatrocentos @ cinguenia & sete mil quatrocenios & oitenta reais)
VACCARIN & ALFF LTDA foi vercedora dos ilens 27, 28 & 37 com
o valor giobal de RS 124, 380,00 (cento o vinte & quatro mil frozentos
& oitenta reais) & V & V NUTRICADO HOSPITALAR LTDA foi
mcedora dos itens 20, 24 & 30 com o valor global de R$ 51.858,00

o um mil & cnguenta e oilo reais),

Mangueitinhi, 21 ce oulubro de 2020
D10 ZIMERMAN DE MORAES
Prefelte Municipal

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N* 014/2020 — PMM

i Aburtiia S5 wrvboes 31 () S8 U 3005 oI © gz e
) DA A e i Ddiel wareess o esheers sk

e
e ST B,

CONSORCIO INTEMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS.
ATO DE CONSORCIO
RESOLUGAQ N° 198 DE 21 DE OUTUBRO DE 2020
Somula: Concede didna nﬂs prastagéo ma sanvigo fora do domicilio.

aum. i’

servipn, inclusive perante fercedros; pelo pessosl na
mmuap&aacﬁude*mmquemesle & kg
an i adm m despesas dretss & AVISO OE LICITAGAO - PE 032, 3620

ind| como Estadias encargos  socais, fiscas,
:’ar'\os. de ordem de classe, indenzacties ou de qualiuer outra que for devida,

Municiplo Isentn de qualquer vinculn empregaticn com oS MESmos, manter &
dtica & 0 sigik nos dados e informagies que tenham acesso, quando da prestacio dos
senigos; responsabilizar-se por loda @ qualguer md execugio do sanigo prsmda
maner-se durante 3 vigénoa do presents Nas Mmesmas da
habilitagio quanto a fiscal & 50, O Municipio devers: EzwlarNulads
empenhe apds aprovagdo do orgemento; por ocasifo do orcaments, deverd sed
encaminhado a0 Fornacedor o formulario de “SOLICITAGAD DE DRCAMENTD', na qual
deverd conster nimeso da Solicitacic dz O ; dados dos

# Comissls Espacial de Lidtacls da antdade CONSORCED INTERMUNICIPAL DE SAUDE. ro eeerclic cas
AQU/ICY, totna pabdicn, et Lanbmeiments
o ‘o,m.')m 42 0000 hores, no enderecs eletmiencs
380 publice confarme easecicads no Ecits de

UerTEgus e
chu&c He D31/2021 an madasaade PREGAD nrwmum
Elurifia-ai Gue o elgn da Eltal s @ Gspanive F EBGH
fibjaks g8 Lcippsis= RECISTREY D FARA CONTRATACAD DE LM CIMLLZADA A
E5TALKG DE SERVICOS DE MANUT BREVENTIVA [ EORRETIVA BOS EQUIRAMINTOS MITICDS,

CABOKATOMALS £ GOGAGLBAICS B COMIME £ BOS i IO CONSORCIADDS 40 MESHO.
o0 Branco/PR. 2% de cuRUET de 2030,

DE LiMa
MARCOS !n:-&

Gnibus @ micro nibus, tais coma: modelo; ano de fabricagho, marca, frots = outros
cargcheres que posssmmuvekmhaset reperadu nome ewdonmalu’
@05 servicos pi
de Visiorla de Enirada e Saida dos
automnéveis, canlnham Bnitws & micro Sntbus caso a valiagdo para orgaments fenha

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PR
ATO DE DESPFACHO DECISORIO DE ANULACAO PARCIAL DE
PROCESSO LICITATORIO EDITAL DE CONCORRENCLA N* 01/2020 -
PROCESSO N™ 59/2020
01 Prefiito Municipal de Pato Branca, Estada do Parani, no we das atribitiches que
Ihe sfio conferidns pelo Art. 47, Incisa XX da Lel Orglmes Municipal, e com
ampuu legal ma Len & A6N3, om seu An 4% ¢, Considernmlo que 0 Administogio
=7 5 b z

sido p dar oficina do F . contendo 10605 08 CaMpos
necessanos a0 rnglslru dos o L] 2 a0s
bem como, idenlificar peg avarias, como ] por exemplo,

constando também campo especifico para local & dafa com o raspectvo acedle do
Fomecedor. O objste serd recebido pelo responsavel da frots do Municipio pars

pal deflsgron processo i il ' 0172020,
Processo n* 592020, ehjctivando a H:‘lov.m r.I: indbitstreas para receber em Concessio
e Dhreite Real de o Oneresn, pelo perlodo de 10 (deg) amos, inadwees denonmudos
ha:mu)l:: de propricdade do Municipio de Pato Branco, objetivindo o concessdo de

X

recebimentn do objoto confratado, Apds ermiido a ordem de sarvico a empresa
terd o prazo maximo de kinla @ seis horas para iniciar 08 sarvigos descring, $endo qui
todas as despesas de iranspories, carga & descarga destes cofrerdo por conla da
ampresa contratzda O prarc para B0 do veiculo i
dependerd do Bipo de senigo a ser executadn, ndo podando ultrapassar, tndavia, o prazo
de 5 jcinco) dias dieis. Caso o servigo nds comesponds 80 exigido no Edlal, a empresa
mmdl davers prnwdarnw no pram maximo de 48 (quarenta & oito} horas 3 sua
visando o ces, sem prejulzo da incdéncia das

do ﬂlpl\nun de unidades mdustriais no Mumcipio de Pato
Branco, nos termos. da Led o 5375 de 16 de Julho de J.lII‘J sendende s

dades div Secretara | de I3 colvimento B ica e do Programa
de Disemvolvimento Econdimico - PRODEM: Considerndo o disposto no parecer n'
542/2020, expedido pela Procumaderia Cieral do Municipso de Pato Branco. que versa
acerca du fase externa do cerlame. apontando vicie na aberturs doa cuvelopes de
propostas, dante da ofcnsa oo Arc 43, § 17 da Lei 866693, raedo pela gual
recomendou @ anulagio da tnu exterTit dn cerme, Conssderando o principe da
legalidade & da - 3 tragdo Piblice, segundo o5 quais

mmmmmﬁmmmeﬂﬂmpudmusar prarrogado
quantt soliciado pels empresa contratada & desde que ocoma motive justificado e aceitn
peda Administracdo. O Licitante vencedor deverd prestar os senigos na sua empresa de
acoeds com a necessidade do Departamento Municipal de \ViagBe e Servigos Urbanos em
até & (cinco) dias (tefs apds & emissdo da aworizagéo do sarvico, A ampresa Contratada
deverd atender as soliciacfes do Municipio de Maridpolis mesmo parceladamente,

cabord o esta. nos termos dae smmle 473 da STF, “Anular scus proprias atos -pumin
anvados de vieios que o= tomem degris, porgue deles niio se nriginam dreitos |
DECIHY PELA ANULAGCAD DA FASE EXTERNA do Processo Licitasorio
Concorrdneia 0" 0L/2020, Processo o 33/2020, ¢ sssim DETERMING a Comissio
Permanenic de me\-au que proceda mova publicacin do edusl em epigrafe nos
termos do Are 21,§ 2% 11 “a” da Les 8.686/93. Em atendimento oo disposta aer At

qualquer que seja 2 quantidade solicitada, observades os limites méximos esli no
presente edital, A empresa confrateds fica responsSvel pela busca dos veiculos no patio
da Garagem Municipal sitc @ Rua 4, n™ 272, centro, MariépolisiPR. de acorde com @
ordem de servicos amitids pelo Depar |. A posténcia do registo de
precas ndo obriga a meanaﬁb Puhlm a ﬁrrnaur as futwes confratagtes, sendo-lhe
facultada a Ii de fieo para B aquisicho prelendids,
mmmmdmmnmumnnmhmmﬂm em

de condiches, Poderdo ullzar-se desse Regisfro de Pregos iodos os
Departamentos da Adminisiracie Poblica Municipal. Do Gestor da Ala de Registro de
Pregos: Ronakde Gustmman de Souza, . 20 de Oububwo de 2020, Municipio de
Maridpolis. Tobéas Ezequisl Taftarall Ghaller - Prefaito Municipal,

100, . 1, alines = ~ da'Lei Fodoral 8 Gt 93, ficam o interessadas intimados, em
o 5 recurso na prien de 08 (coco) dins diels, contudos
IJ-I publicagio deste lrlmn PLBLIQUE-SE. (abinete do Prefeio. cm 21 Je ouliibro

e 2020 Awgrusatrihe Zucehi — PREFEITO
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DATA DE ABERTURA: 10 de novembro dn 2020, A! 14 00 horas

na sede administrativa da Prefeiiira i, setor

situada s Pracs Francisco Assis Reis, 1060,

DATA DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 10 da novembra de 2020

das 13:00 as 13:45 horas.

I'NFDRII.AcﬂEE COMPLEMENTARES: O presente edilsl esld &
no Dep de Llcltac;ao o no site oficlal do

S g kb
Maiores lnl'ormal;dee peio fone (046) 3243-1122.
Mangueirinha 21 d3 outubro de 2020
Dorll Netto
Presidente da Comissao de Licitagao

HOMOLOGAGAD

O Prefeite. Municipal, Elidio Zimerman de

Moraes no uso das ambuh;bes que he sio conferidas pals
> em vigor, s pela Lei n.® 10.520/2002, a vista

do Tormo de pezta i resolve
HOMOLOGAR o angﬂo Eletrénico n* 050/2020 - PIlIll que tem
por objeto: a8 selecho de propostas visando a aqulsu;éo de
equipamentos & materais permarentes para a Unidade Central de
Saude, com recursos orundos o Programa de Qualificacso da
Al.m'\(au F'nrnérla a Sadde — APSUS resojugio SESA n® 647/2019
de Saude dnm
i nes c
FERR.EIRA & CtA LTOA foi vercedora do ltem 15, com a valar
global de RS 2.180,00 (dois mi cento @ oilenta reais), MZZ —
COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA o vencodora
do itern 07 com o valor global de R$ 8.750,00 {nove mil astecentos
& cinguenia reais), CENTRO OESTE - COMERCIO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS foi vencedora o item 03 com o valor global de
ES 142000 (um mil quatmocentos s vinle mais), NORMELIA
LOTTERMANN EPP fol vencedora do item 04 com o valor global de
RS 7.500,00 (sete mil & quinhentos reais), R2T TECNOLOGIA
LTDA foi vencedora dos iténs 0 e 14 com o valar global de RS
17E.000.00 (conto & setenta ¢ oito mil reais) K. C. R. S
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI voi vencedorn do llem
(5 com o valor global da R$ 3.121,00 (trés mil cento & vinte reaia),
BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA EIRELI foi
vencedora dos itens 31 e 13 com o valor global de R$ 159.975.00
(eenin & cinquenta & nove mil novecentos & setenta e cinco mais ),
F. P. GARALUZ foi vencedora do item 02 com o valor global de RS
B23.000,00 (seizcerios e vinte & trés mil reais) AGUAMED
IMPORTADORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS foi
vencedara do item 06 com o valer global de RS 2.350,00 (dois mil
tmzentos @ cinguenta  reaiz), LINCK & LAGEMANN
CONSULTORIA E GESTADO EMPRESARIAL foi vencedora do item
% com o valor global de RS 9.50.00 {nove mil @ quinhentos reals)
& ELETRO CENTRO COMERCIO DE FECAS E

ELETROELETRONICOS foi vencedora do item 16 com o valor
global de 3 3.568,%4 (frés mil guishentos e sessenta e oilo reais 8
noventa e quatro centavos).

Mangueirinha, 21 d# outubro de 2020
ELIDIO ZIMERMEAN DE MORAES
Prefeito Municipal




Diario Oficia

Quinta-Feira, 22 de Cutubro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°® 13/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO e o PREVCHOPIM-FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO — PR, através da Secretania de Administrago, torna publico que encentra-
se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamenta de Instituighes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em
Conceder Empréstimo Pesscal efou Refinanciamento de Empréstimos aocs Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagao em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder & Margem Total Consignavel de 30% (tninta por canto)
do Vencimento do Servidor, sem onus ao Prevchopim, Pericdo de Vigéncia do Edital e
apresentagao do envelope: 30 (trinla) dias, compreendido entre a publicagdo do resumo
deste Edital e disponibilizagao no sitio eletrénico do Municipio. Local de entrega do
envelope: Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, site na Rua
Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro S&o Miguel, das 08:00 4s 12:00 e das 13.00
4s 17:00 horas. Data de abertura do envelope:; Primeiro dia Gtil apés findado o prazo
de apresentagao. Informagoes: Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no
enderego eletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br.

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 22/10/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

http://dicems.com.br

Ano IX — Edigio N© 2221
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22/10/2020 Prefeitura Municipal de Chopinzinho

~_ ESTADO DO PARANA D
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO TN

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO CHIAMAMENTO 13-2020 - CREDITO CONSIGNADO
INATIVOS_PENSIONISTAS

AVISO ,
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 13/2020
O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO e o PREVCHOPIM -
FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES  PUBLICOS DO  MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO — PR, através da Secretaria de Administragao,
torna puablico que encontra-se aberto o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de
Instituigdes Financeciras ¢ Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Miltiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Credito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Inativos e ou Pensionistas, com Consigna¢io em Folha de
‘ pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem
Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Periodo de Vigéncia do
Edital e apresentagio do envelope: 30 (trinta) dias,
compreendido entre a publicagio do resumo deste Edital e
disponibilizagdo no sitio eletrénico do Municipio.Local de
entrega do envelope: Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Chopinzinho/PR, sito na Rua Miguel Procdpio
Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 horas. Data de abertura do envelope: Primeiro
dia util apos findado o prazo de apresentagdo. Informagoes:
Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no
enderego eletrénico: www.chopinzinho.pr.gov.br,

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador:5SF9E4EA4

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 22/10/2020. Edigao 2122

. A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/5SFIE4EA4/03AGdBq24yz43Gdy6K70gQOVbXuG-s5zAnwhgjQxrGrNO8kgBZhvudTO9” SDsGOfIShhI07...  1/1



Protocolo 2.085!2020

Assunto: QOutro

Via 1/2

De:

Banco Bradesco.s.a - CNPJ 60.746.948/0001-12
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT -
Protocolo

n i

{2 cHoPINZINHO 1]

'

Chapinzinho/PR, 04 de Dezembro de 2020 as 15:42

Para:

SMA-LC - Licitagdes e Contratos
AJ/C Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

SMA-PROT

Esta documentagao faz parte do Protocolo 2.085/2020

Protocolo 2.085/2020
Assunto: Outro

Via 2/2

De:

Banco Bradesco.s.a - CNPJ 60.746.948/0001-12
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT -
Protocolo

0
(o } CHOPINZINHO
Chopinzinho/PR, 04 de Dezembro de 2020 as 15:42

Para:

SMA-LC - Licitagoes e Contratos
A/C Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

SMA-PROT

Esta documentagao faz parte do Protocolo 2.085/2020

TERMO DE ENTREGA

Nome legivel:

Recebido em:
/ / as

Assinatura:

RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro So Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00
as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Doc - www. 1doc.com.br

Impresso em 04/12/2020 15:53:10 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativa

“As criticas sdo a motivagéo para o sucesso.” - Vitorio Furusho
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Osasco, 19 de novembro de 2020

AO
FUNDO DE PREVIDENCIA CHOPINZINHO - PR

O BANCO BRADESCO S.A. pessoa juridica de direito p-ivado,
com sede no Nucleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Municipio de Osasco, Estado de
Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n®. 60.746.948/0001-12, representado por seus
procuradores legais, tem a satisfacdao de manifestar o seu interesse em Credenciar
o convénio junto ao colendo Orgéo Publico para efeito de consignagées em folha de
pagamento dos servidores, pensando nas melhorias nos processos e na seguranga
da informagao.

Informamos-lhe que o Banco Bradesco ja opera nessa linha de
crédito com Orgaos na esfera Federal, Estadual e Municipal, inclusive, colocamos a
disposicao de V. Sa. e de seus administradores, uma estrutura de atendimento de
Relacionamento e Negocios com o Poder Publico, com extensoes em todo o territorio
nacional.

Em oportuno informamos ainda que a Instituigao possui agéncia
no municipio, sendo: AGENCIA: §706/1, situada END: AV XV DE NOVEMBRO, 4409,
CEP: 85560-000, CID: CHOPINZINHO - PR, contato: (46) 32421248, horario de
funcionamento: das 10:00 as 15:00, de segunda a sexta-feira. Gererte de
Relacionamento: Sr. ROSANE GALVAN DE LIMA.

Aproveitamos a ocasiao para manifestar-lhe os nossos vctos de
estima e consideragao e teremos imenso prazer em atendé-los oferecendo sempre

produtos e servigos de alta qualidade.

- rf\f\ =

Jorge Luig CardouzaBANCO

i S £
G A A o






Protocolo 2.085/2020 {S cropinzinno QEL

Codigo: 637.626.918.884

[De: Micheli Leticia Dietrich Setor: SMA-LC - Licitagoes e Contratos
Despacho: 1- 2.085/2020

Fara: Banco Bradesco.s.a

Assunto: Outro

Chopinzinho/PR, (18 de Dezembro de 2020
Para:

Banco Bradesco.s.a
- 46 99261-2073
CNPJ 60.746.948/0001-12

Chapinzinho/PR, . ./

Bom dia,

Tendo em vista que o Chamamento Publico n®13/2020 encerrou em 21/11/2020; e, o pedido de Credenciamento da empresa foi protocolado em 04/12/2020, ou
seja, a solicitagdo foi encaminhada fora do prazo de credenciamento, contudo, nesta data, o referido edital foi republicado e, caso hgja interesse por parte da
empresa, pode protocolar novo pedido de credenciamento observando a data de vigéncia do mesmo.

.ﬁnsamente.

Micheli Leticia Dietrich
Auxiliar Administrativo

Divisao de Licitagbes e Contratos

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro S0 Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Doc -

www, 1doc.com.br
Impresso em 20/01/2021 09:09:06 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Tudo 0 que um sonho precisa para ser realizado & alguém que acredite que ele possa ser realizado.” - Roberto Shinyashiki
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Memorando 4.657/2020 € ciopmznno Q.
De: Andre Luis Budine Setor: PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos

Despacho: 7: 4.657/2020
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Assunto: Solicitacao de credenciamento Chiopinziaho/PRR, 07 de Dezembio e 2020

Sr. Prefeito

Tendo em vista que ndo houve interessados no credenciamento do referido edital, solicito autorizagao para republicar por mais
30 dias.

A_lndre Luis Budine
Diretor Presidente Prevchopim

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00
as 12:00 e das 13:00 &s 17:00 - 1Doc » www, 1doc.com.br

Impresso em 07/12/2020 13:01:42 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“As criticas sdo a motivagdo para o sucesso.” - Vitorio Furusho
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Memorando 4.657/2020 2 CHOPINZINHO o

De: Josiane Moschen Setor: GAB - Gabinete do Prefeito
Despacho: 8: 4.657/2020

Para: SMA-LC - Licitagbes e Contratos

Assunto: Solicitagao de credenciamento

Chopinzinho/PR, 07 de Dezembro de 2020

Autorizado a republicagao do edital de credenciamento de instituicdes financeiras interessadas em conceder empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimo aos servidores inativos municipais com consignagao em folha de pagamento, por
mais 30 dias.

Atenciosamente,

‘_Josiane Moschen
Chefe de Gabinete

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro S&o Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00
as 12:00 e das 13:00 as 17:00 + 1Doc » www.1doc.com.br

Impresso em 07/12/2020 13:01:48 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Tudo o que um sonho precisa para ser realizado é alguém que acredite que ele possa ser realizado.” - Roberto Shinyashiki
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Edigdo n° 7783

PUBLICACOES LEGAIS

!

DIARIO DO sunoesrﬂ’\":“"

8 de dezembro de 2020

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENG A DE OPERACAG

MIA K O MO DE PECAS EIRELL mﬂn pablco .pu:
tmﬂl!m.ﬁlAlllxmdth Ao pars 8
de "mlndﬂ(nﬁh.ﬂ\.

Mullvlpmtlt ("M'lm.mlhl‘ﬂ.. Licencs 217642 Vencimentn 07/1273028

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Extrate Termo de Aditamento o® 01/2020 - Cantrate p® 1522020,
GP. Pregdo Eletromico n® 7172020, PARTES: Municipio de Pumto
Branco ¢ Dsin Tecnologia da Infbmagio Lida - EPP. OBJETO: A

SUMULA DE RECEBRIMENTO DE RENOVACAO DE LICENCA DE
OPERACAD

MONTE MORIAN INDUSTRIA DE PLASTICOS EIRFELIEFPE, s

piblico gue receten do IAT a Renovacdo da Licenga de Operaglo para o

wrividade de indistris de produtos de maréria plistica, insmbada me modovia by

Alcides Coren w'n, Municipio de Iapsjara do Oeste/ TR Livenga 212736-R 1

Vencimento U7/ 1 272035

SUMULA DE RECERIMENTO DE RENOVACAO DE LICENGA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

VALMUOR M.M.-EI.IAI\!.. mn puhl.m que reccheu do LAT o Renovagho dif

Licenga de Amb parz & stividade de Resfriomenio e ey

da leite, insialada na Linha Panotama sm, Municipin de Suling PR,

212643-K1 Venchmenio 071272030

NICE T

SUMULA DE RECFRIMESTO DE LICENC A PREVIA
IC CONSERBOMBAS LTDA. (CNFJ 39394514 ), tma piablico
Qe rececheu do TAT, & Licenga Trévia pats & e

{ Erproondmenes Lits - ME 2 ooma ue stgue. Pro preserts Terme. 3o o lade o Muncipe ge
Mardpoly, sess sic mpresersado pols Pweisin Momcpel Tobiss Crequisl Teflwsi Ghalar
|temilera. pordor da TVRG n" 85484387 SSPPH, imecris no CPFAF n* 05652153313
madents & Sorickeds na Pa B cersn CEP BSA000 ng odade de Mandpoin. estacs oo

& € de Lmgocs, CquIpaMmentes © mmmm
de postos revendedones, s sor insfaladn na Avenida Tlelo orisome., n™ 15,
Viorina TR LI* n® 212 730, Validade 071272022

Pewnd. de o em dande desominaso CONTRATANTE « de outo Bdo FB .
1 Lids - ME, pesans prides de dewis priado. CNPUIMF o* 18.522.0050001-10,

cidads de Maritpols. estade do Parmid. de ofs am dante dencminade CONTRATADA, wendo cero @
ajustaclo 3 sxecugde dos aeraqos, adisnis sspecifiondo. ciga lietagho fo promowda airavés do Sditl
do Tomada de Preges n® 112018, mumpumhn.mmhmmwmaem

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENC A DE INSTALACAO
A0 CONSERBOMBAS LTDA. (CNFJ 30594 9140001 10), oema priblii
aue e requersr B0 IAT, & Licenca de PaTe & danid

I . = i da TR s, SquipareTtie o
dinp il postin ds o ser luda na Avenida Belo Horwoote,
n” 13, Vitoring PR

3o de servigo de imp 'dcum“' de(nniu
Controle ¢ Fiscalimagio do E
Rotativo Eletronico - E&TAR DKILemrmmdelmm m(u;io
pars pestio i da do

para fiscalizagio do trinsito, Ilttrn de uso dr software ¢ demans
periféncos. em regime de comodato, com o devido suportc sécmico,
atendende os mmdm da Secrotaria Municipal de Engenharia ¢
C¥bras, tada mo o 42609172020,
ADITAMENTO: Do Prazo: Com base na Lei B.666/93, de 21 de
Junho de 1993, especialmente em seu Artign 57, & 1%, V as pares
pactuam  a pmﬂngﬁqﬁo do praco  purs implantagio do  Sistema
do Jo e Pate Branco
pela pcﬂndn de 30 dias n contur do din 14 de
263, om plena vigénein todas ps demaiy
cliusulas ¢ l:undlybc) que nlo confitem com o presente Termo. Pato
Branco, 04 de dl'-oﬂ!llvn de 2020, Augustinho Zucchi - Prefeiio,
b A — Rep Legal

Estar Dlgn.nl
de 20

abeih dn contruglo d3 casa de yatamanio (Casa B} o carce de prolsdo na
M hsnudumnmdnhmmhdi!!!mlnduommm:
, planilha da sarvigos @ msmoednl doaceitiva, Clhusuly Primera - Da Supressio

il Legal - Luin* EABAA . At 15, Os ounkelon mgidos por ests Le poderio ser
pela Adrminisiragha;

dimiicho guasiinkys de seu chist, aos Smine parmiides por weia Let _ § 10 O contratace fea
obngado & acesmr. _l—-nﬁ-mmmuaMuum
as Ghisd, SrWi00 OU COTDREE. 25 (vinle @ onco pod cenin) do valr mncsl Etsalirace 8o
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Diario Oficia

Terca-Feira, 08 de Dezembro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO-EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 13/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO e o PREVCHOPIM-FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO ~ PR, através da Secretaria de Administragéo, torna publico gue encontra-
se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para Credencliamento de Instituigées
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Miltiplo, Comercial ou Cooperalivo e Cooperativa de Crédito, Inleressadas em
Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagéo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder 8 Margem Total Consignédvel de 30% (trinta por cento)
do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Periodo de Vigéncia do Edital e
apresentacao do envelope: 30 (trinta) dias, compreendidos entre a publicagdo do resumo
deste Edital e disponibilizagio no sitio eletrnico do Municipio. Local de entrega do
envelope: Selor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, silo na Rua
Miguel Procopio Kurpel, n® 3,811, Bairro S&o Miguel, das 08:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 horas. Data de abertura do envelope: Primeiro dia itil apés findado o prazo
de apresentacgdo. Informacfes: Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no
endereco eletrdnico: www.chopinzinho.pr.gov.br.

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 08/12/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codige identificader no site:

http://dicems.com.br

Ano IX - Edicdo N® 2253
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO CHAMAMENTO 13-2020 - CREDITO CONSIGNADO
INATIVOS_PENSIONISTAS

AVISO- EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 13/2020
O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO ¢ o PREVCHOPIM -
FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO  MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO — PR, através da Secretaria de Administracao,
torna publico que encontra-se aberto o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de
Instituigoes Financeiras e Alflins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Mualtiple,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Inativos ¢ ou Pensionistas, com Consignagao em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem
Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Periodo de Vigéncia do
Edital e apresentagdo do envelope: 30 (trinta) dias,
compreendidosentre a publicagdo do resumo deste Edital e
disponibilizagio no sitio eletrénico do Municipio.Local de
cntrega do envelope: Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Chopinzinho/PR, sito na Rua Miguel Procopio
Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel, das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 horas. Data de abertura do envelope: Primeiro
dia til apds findado o prazo de apresentacdo. Informagoes:
Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no
enderego eletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:830A51BB
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 08/12/2020. Edi¢do 2154
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com. br/amp/
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{ CHOPINZINHO
Protocolo 2.233/2020 (St cHopmzinio  *
\J’V(’
Assunto: Outro
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 21 de Dezembro de 2020 as 14:15
De: Para:
Banco Bradesco.s.a - CNPJ 60.746.948/0001-12 PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - Social dos Servidores Publicos
Protocolo
SMA-PROT
Esta documentagéao faz parte do Protocolo 2.233/2020
Protocolo 2.233/2020
Assunto: Outro {1 CHOPINZINHO
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 21 de Dezembro de 2020 as 14:15
De: Para:
Banco Bradesco.s.a - CNPJ 60.746.948/0001-12 PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - Social dos Servidores Publicos
Protocolo

SMA-PROT

Esta documentagéo faz parte do Protocolo 2.233/2020

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
. / / as.
RGI/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00 45 12200 e
das 13:00 as 17:00 + 1Doc » 1doc. r

Impresso em 21/12/2020 16:07:01 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“As criticas sdo a molivagdo para o sucesso.” - Vitorio Furusho



6 Osasco, 11 de dezembro de 2020.

«” bradesco

SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO

Substabelecemos, com reservas de iguais poderes, aos
funcionarios: IGOR DOS SANTOS PLANTES MACHADO, brasileiro, solteiro, bancario,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 9.166.194-2, inscrito no CPF/MF no°.
089.178.009-20, ADRIANO MARTINS DA SILVA, brasileiro, solteiro, bancario, portador

. da Cédula de Identidade RG n°. 5.913.875-8, inscrito no CPF/MF n°. 020.075.489-09,

ambos possuem endere¢o comercial no Estado do Parana os poderes que nos foram

conferidos pelo BANCO BRADESCO S.A, no instrumento particular de mandato datado
de 25 de Abril de 2019 especialmente para agindo sempre em conjunto de dois
independente de ordem de nomeagao, representar ele Outorgante perante a FUNDO
DE PREVIDENCIA CHOPINZINHO - PR, em todos os atos atinentes para implementacao
de Crédito Consignado aos Servidores, podendo, para tanto praticar todos os atos

necessarios.

Marcus V. Pioto
84507 Banco Bradesco S
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PROCURAGAO

Por este instrumento particular de procuragao, ©
BANCO BRADESCO S.A., com sede no Nucleo Cidade de Deus, Municipio e Comarca de
Osasco, Estado de Sdo Paulo, inscrito no CNPJ seb o n® 60.746.948/0001-12, neste ato
representado por seus Diretores abaixo assinados, nomeia e constitui seus bastantes
procuradores: 1. MARCUS VINICIUS PIOTO, brasileiro, casado, bancario, portador da
Cédula de Identidade RG n®, 3425555 - SSP/SP, inscrito no CPF sob o n®. B47.042.843-87;
2. JOAO SEGUNDO DA COSTA NETO, brasileiro, casado, bancério, portador da Cédula de
Identidade RG n®. 60121615 - SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 241.341.983-72; 3. JORGE
LUIS CARDOUZO, brasileiro, casado, bancério, portador da Cédula de Identidade RG n.°
56.472.134 - SSP/SP e inscrito no CPF sob o n.® 4B81.633.769-53; 4. SANDRA REGINA
GUERRA ALMEIDA, brasileira, casada, bancaria, portadora da Cédula de Identidade RG n.°
32.125.249-4 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 215.717.628-41; 5. ELIETE MACHADO,
brasileira, divorciada, bancaria, portadora da Cédula de Identidade RG n.® 18923997 -
S5P/SP, inscrita no CPF sob o n.° 114.384.628-16; 6. ELIETE MARIA MARTINS DE SOUZA,
brasileira, casada, bancéria, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 22.120.485 -
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 294.021.648-71; 7. GLEISE DE AVILA ALMEIDA CANELA,
brasileira, casada, bancaria, portadora da Cédula de Identidade RG n.® 44.213.501-4 -
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.© 217.512.518-10; 8. ALYNE FELIPE TEIXEIRA ORTEGA.
brasileira, vidva, bancaria, portadora da Cédula de ldentidade RG n.° 37.642.058-7-
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.© 296.972.958-08; 9. MICHELLE DE MELLO SOUZA
DUARTE, brasileira, solteira, bancdria, portadora da Cédula de Identidade RG n.°
44.140.273-2 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 345.474.428-86; 10. MICHELLE DE LIMA
SOARES GARDEZANI, brasileira, casada, bancéaria, portadora da Cédula de Identidade RG
n.2 24289267-X - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.2 281.357.998-02; 11. GRAZIELE
BRONZERRE RODILHA, brasileira, solteira, bancaria, portadora da Cédula de Identidade
RG n.? 27761494~ S5P/SP, inscrita no CPF sob o n.° 364.571.128-70; 12. DANIELA SAMPAIO
DE SOUZA OYADOMARI, brasileira, casada, bancaria, portadora da Cédula de Identidade
RG n.2 586612203 - SSP/SP, inscrita na CPF sob o n.° 899.887.795-34; 13. EDINEIA ROSA
CECILIO, brasileira, solteira, bancéria, portadora da Cédula de Identidade RG n.©
22.082.539-7 - SSP/SP, inscrita no CPF sob 0 n.9 129.770.258-12; todos com endereco
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comercial no Nicleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Osasco - SP, CEP.: 06029-900, para a
finalidade especial de, agindo sempre em conjunto de 2 (dois) Outorgados,
independentemente da ordem da nomeacao, representar o Outorgante na celebragao de
atos, contratos, convénios, acordos, propostas, ajustes e outros instrumentos
congéneres, para a prestacao de servigos de arrecadag3o inerentes ao pagamento de
tributos, contas de consumo e demais afins, para concessao de empreéstimos (mediante
consignagadgo em folhas de pagamento) aos servidores, associados, cooperados,
sindicalizados, vinculados as entidades abaixo descritas e para participar de licitagdes e
de concorréncias abertas por entidades Estatais (Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal), autarquicas, fundacionais, empresariais e paraestatais, nos moldes da Lel e
representar o Outorgante em Pregdes Presenciais e Eletronicos, para formular lances
verbais e eletronicos, bem como praticar quaisquer atos referentes ao Pregdo. Os
procuradores poderao concordar com 05 termos, condigdes e clausulas, enfim, poderao

adotar todas as medidas e providéncias necessarias ao correto e integral cumprimento do

presente mandato, que € valido em todo territorio nacional pelo prazo de 1 {(um) ano
n ubstab imento r verao ser assinados sempre

em conjunto de 2 (dois) Outorgados, independentemente da ordem de nomeacio, com

reserva de iguais poderes.

Osasco - SP, 24 de setembro de,_20‘2'6.

André Ro _J
\ (o 3
BANCH DESCO S.A.
&
F

&
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Osasco, 11 de dezembro de 2020,

1’ bradesco

ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 13/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA

Comissao Permanente de Licitagoes

. O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricao no CREDENCIAMENTO junto
ao PREVCHOPIM, de Instituicoes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central
do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou
Pensionistas, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao
Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do

Servidor, nos termos do Chamamento Publico n® 13/2020.

Razao social: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12
Endereco: NUC CIDADE DE DEUS
Cidade: OSASCO
. Estado: SP
' CEP: 06.029-900
E-mail: igor.s.machado@bradesco.com.br
Telefone(s): (41) 99261-2073
Fax: (41) 3323-6925
Nome (representante legal): IGOR DOS SANTOS PLANTES MACHADO
RG (representante legal): 91661942 SSP/PR
CPF (representante legal): 089.178.009-20

_ - ioto M
Marcg:;f(-ﬂp'o Assinatura do requerénte w,n\w
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO DATA DE ABERTURA
60.746.948/0001.12 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO o;mat}w 43 L
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
BANCO BRADESCO S.A.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BRADESCO EST UNIF DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos miuiltiplos, com carteira comercial

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
204-6 - Sociedade Anbnima Aberta

LOGRADOURO NUMEROC COMPLEMENTO
NUC CIDADE DE DEUS S/N i it
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
06.029-900 VILA YARA OSASCO sP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(11) 3684-5122

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

TS [Ty

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/12/2020 as 10:03:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 01/12/2020
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Artigo 19)

Artigo 22)

Artigo 39)

Artigo 42)

Artigo 59)

Artigo 69)

'Barlco.BradéQCD 'S.A.
' Egtatuto Soéidl

Titulo | - Da Organizagao, Duragao e Sede

O Banco Bradesco S.A., companhia aberta, doravante chamado
Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Com a admissdo da Sociedade, em 26.6.2001, no
segmento especial de listagem denominado Nivel 1 de Governanga
Corporativa da B3 S.A, - Brasil, Bolsa, Balcao (B3), sujeitam-se a
Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal as disposicdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de
Governanca Corporativa da B3 (Regulamento do Nivel 1). A Sociedade,
seus administradores e acionistas deverao observar, ainda, o disposto
no Regulamento para Listagem de Emissores e Admissao a Negociacao
de Valores Mobilidrios, incluindo as regras referentes a retirada e
exclusao de negociagado de valores mobilidrios admitidos 2 negociagdo
nos Mercados Organizados administrados pela B3.

O prazo de duragao da Sociedade é indeterminado.

A Sociedade tem sede e foro no nucleo administrativo denominado
“Cidade de Deus”, situado na Vila Yara, no municipio e comarca de
Osasco, Estado de S3o Paulo.

Podera a Sociedade instalar ou suprimir Agéncias no Pais, a critério da
Diretoria, € no Exterior, com a aprovacao, adicional, do Conselho de
Administracdo, doravante chamado tambem Conselho, a guem
competird, também, aprovar a constituicdo e/ou encerramento de
quaisquer outras Dependéncias/Subsidiarias do Bradesco fora do
territdrio nacional.

Titulo Il - Dos Objetivos Sociais

O objetivo da Sociedade é efetuar operagdes bancarias em geral,
inclusive cdmbio, e administrar carteiras de valores mobilidrios, nas
categorias administrador fiduciario e gestor de recursos.

Titulo Il - Do Capital Social

O capital social é de R$79.100.000.000,00 (setenta e nove bilhdes ¢
cem milhoes de reais), dividido em 8.870.212.686 (oito bilhGes,
oitocentos e setenta milhdes, duzentas e doze mil e seiscentas e
oitenta e seis) ac¢des nominativas-escriturais, sem valor nominal,
sendo 4.435.106.575 (quatro bilhdes, quatrocentos e trinta e cinco
milhdes, cento e seis mil e quinhentas e setenta e cinco) ordinarias e
4.435.106.1711 (quatro bilhdes, quatrocentos e trinta e cinco milhdes,
cento e seis mil e cento e onze) preferenciais.

p T
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Paragrafo Primeiro - As acdes ordinarias conferirdo aos seus titulares
os direitos e vantagens previstos em lei. No caso de oferta publica
decorrente de eventual alienacdo do controle da Sociedade, as acoes
ordinarias nao integrantes do bloco de controle terdo direito ao
recebimento de 100% (cem por cento) do valor pago por acao
ordinaria de titularidade dos controladores.

Paragrafo Segundo - As agdes preferenciais ndo terdo direito a voto,
mas conferirdao, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens:

a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidacio
da Sociedade;

b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos as
acdes ordinérias;

C) inclusdo em oferta publica decorrente de eventual alienacdo do
controle da Sociedade, sendo assegurado acs seus titulares o
recebimento do preco igual a 80% (oitenta por cento) do valor
pago por acao ordinaria integrante do bloco de controle.

Paragrafo Terceiro — Nos aumentos de capital, a parcela de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) sera realizada no ato da subscrigdo
e o restante serd integralizado mediante chamada da Diretoria,
observados os preceitos legais.

Paragrafo Quarto - Todas as ag¢des da Sociedade s3o escriturais,
permanecendo em contas de depdsito, nela propria, em nome de seus
titulares, sem emissao de certificados, podendo ser cobrado dos
acionistas o custo do servico de transferéncia da propriedade das
referidas acoes.

Paragrafo Quinto - N3o sera permitida:

a) conversdo de acdes ordindrias em acdes preferenciais e vice-
versa;

b) emissao de partes beneficiarias.
Paragrafo Sexto - Podera a Sociedade, mediante autorizacado do

Conselho, adquirir agdes de sua propria emissa3o, para cancelamento
ou permanéncia temporaria em tesouraria, e posterior alienagao.

Titulo IV - Da Administragao

A Sociedade sera administrada por.um Conselho de Administragao e
por yma Diretoria. \/ (\

Estatuto Sacial aprovado na AGE de 10.3.2020, as 16h Pagina 2 de 14 :
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Paragrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de
Administragao e de Diretor-Presidente ndo poderdao ser acumulados
pela mesma pessoa, excetuadas as hipéteses de vacancia que deverao
ser objeto de divulgacdo especifica ao mercado e para as quais
deverdao ser tomadas as providéncias para preenchimento dos
respectivos cargos no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho de
Administracao e da Diretoria estara condicionada a prévia subscricao
do Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do disposto
no Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administracao e da
Diretoria terdo prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida
a reeleicdo, o qual estender-se-3 até a posse dos novos
administradores eleitos.

Paragrafo Quarto - N3o obstante o disposto no Paragrafo anterior, 0s
membros da Diretoria exercerao seus mandatos até a data em que
completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

Titulo V - Do Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo sera composto de 6 (seis) a2 11 (onze)
membros eleitos pela Assembleia Geral, os quais escolherao, entre si,
observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 72, 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro - O Conselho deliberara validamente desde que
presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive o
Presidente, que tera voto de qualidade no caso de empate.

Paragrafo Segundo - Sera admitida a participagdo de qualquer
membro, ausente por motivo justificdvel, por meio de teleconferéncia
ou videoconferéncia ou por quaisquer outros meios de comunicagao
gue possam garantir a efetividade de sua participagao, sendo seu voto
considerado valido para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou
impedimentos temporarios do Presidente do Conselho, assumird o
Vice-Presidente. Nas auséncias cu impedimentos temporarios deste, o
Presidente designara substituto dentre os demais membros. Vagando
o cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeara substituto, dentre

seus membros, que servira pelo tempo que faltar para completar o
mandato do substituido. i/ ~
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Paragrafo Quarto - Nas hipdteses de afastamento temporario ou
definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderao
nomear substituto, para servir em carater eventual ou permanente,
observados os preceitos da lei e deste Estatuto.

Além das previstas em lei e neste Estatuto, sao também atribuicdes e
deveres do Conselho:

a)
b)

c)

d)

e)

F)
9)

h)

)

K)

zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a
exercer suas fungodes;

cuidar para que 0s negocios sociais sejam conduzidos com
probidade, de modo a preservar o bom nome da Sociedade;
sempre que possivel, preservar a continuidade administrativa,
altamente recomendavel & estabilidade, prosperidade e
seguranga da Sociedade;

fixar a orientagao geral dos negodcios da Sociedade, inclusive
deliberar sobre a constituicdo e o funcionamento de Carteiras
Operacionais;

autorizar, nos casos de operacdoes com empresas nao integrantes
da Organizac¢do Bradesco, a aquisi¢ao, alienagao e a oneragao de
bens integrantes do Ativo nao Circulante e de participacoes
societdrias de carater n3o permanente da Sociedade e de suas
controladas diretas e indiretas, quando de valor superior a 1%
(um por cento) de seus respectivos Patriménios Liquidos;
deliberar sobre a negociagdo com agdes de emissdo da propria
Sociedade, de acordo com o Pardgrafo Sexto do Artigo 6%
autorizar a concessao de qualquer modalidade de doacao,
contribuicdo ou auxilio, independentemente do beneficiario;
aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital
proprio propostos pela Diretoria;

submeter a8 Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou
reducdo do capital social, grupamento, bonificagdo ou
desdobramento de suas agoes, operacoes de fusado, incorporagao
ou cisao e reformas estatutarias da Sociedade;

manifestar-se em relagao a qualquer oferta publica tendo por
objeto agdes ou valores mobilidrios conversiveis ou permutaveis
por acbes da Sociedade, a qual deverd conter, entre outras
informacgodes relevantes, opinido da Administragao sobre eventual
aceitagdo da oferta publica e sobre o valor econdmico da
Sociedade;

manifestar-se sobre-eventos societarios que possam dar origem
a mudanga de controle, consignando se eles asseguram
tratamento justo e equitativo aos acionistas da Sociedade;
deliberar sobre associacoes, envelvendo a Sociedade ou suas

Controladas, inclusive participacaa er acordos de acionistas;
A 10.3.2020, 35 1 \ Pagina 4 de 14
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m) aprovar a aplicagao de recursos oriundos de incentivos fiscais;

n) examinar e deliberar sobre os or¢amentos e demonstracdes
contabeis submetidos pela Diretoria;

0) avocar para sua oOrbita de deliberagdo assuntos especificos de
interesse da Sociedade e deliberar sobre os casos omissos;

p) limitado ao montante global anual aprovado pela Assembleia
Geral, realizar a distribuicao das verbas de remuneracao e
previdenciaria aos Administradores;

q) autorizar, quando considerar necessaria, a representacdo da
Sociedade individualmente por um membro da Diretoria ou por
um procurador, devendo a respectiva deliberacao indicar os atos
gue poderao ser praticados;

r)  fixar a remuneragao dos membros do Comité de Auditoria,
observando-se parametros de mercado; e

s) supervisionar o ambiente de gerenciamento de riscos e de
controles internos.

Paragrafo Unico - O Conselho podera atribuir funcdes especiais 3
Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités
para tratar de assuntos especificos no ambito do Conselho de
Administracao.

Compete ao Presidente do Conselho presidir as reunides do Orgao,
observadas as disposi¢gdes do Paragrafo Terceiro do Artigo 82

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho poderd convocar a
Diretoria e participar, com os demais Conselheiros, de quaisquer de
suas reunides.

O Conselho reunir-se-a ordinariamente 6 (seis) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando os interesses da sociedade assim o
exigirem, por convocagao do seu Presidente ou da metade dos demais
membros em exercicio, lavrando-se ata de cada reuniao.

Titulo VI - Da Diretoria

A Diretoria da Sociedade é eleita pelo Conselho, e sera composta de
83 (oitenta e trés) a 108 (cento e oito) membros, distribuidos, a critério
do Conselho, da seguinte forma: i) de 17 (dezessete) a 27 (vinte e sete)
Diretores Executivos, sendo 1 (um) Diretor-Presidente e de 16
(dezesseis) a 26 (vinte e seis) Diretores distribuidos entre os cargos de
Diretor Vice-Presidente, Diretor Gerente e Diretor Adjunto; e ii) de 66
(sessenta e seis) a 81 (oitenta e um) Diretores, distribuidos entre os
cargos de Diretor Departamental, Diretor e Diretor Regional.

NP
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Paragrafo Primeiro - O Conselho fixard, na primeira reunido do Orgao
que se realizar apds a Assembleia Geral Ordinaria que o elegeu, e
sempre que necessario, as quantidades de diretores a eleger,
designando-os, nomeadamente, nos cargos previstos no “caput”
deste Artigo, observado o disposto no Pardgrafo Primeiro do Artigo 70
e 0s requisitos dos Artigos 17, 18 e 19 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Os requisitos previstos nos Artigos 18 e 19
poder3do ser dispensados pelo Conselho, em carater excepcional, até o
limite de % (um quarto) dos cargos de diretoria, salvo em relagdo aos
diretores nomeados para os cargos de Presidente e de Diretor Vice-
Presidente.

Aos diretores compete administrar e representar a Sociedade, com
poderes para obriga-la em quaisquer atos e contratos de seu
interesse, podendo transigir e renunciar direitos e adquirir, zlienar e
onerar bens, observando o disposto no Paragrafo Quarto deste Artigo
e na alinea “e" do Artigo 92 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Ressalvadas as excegOes previstas
expressamente neste Estatuto, a Sociedade so se obriga mediante
assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores, devendo um
deles estar no exercicio do cargo de Diretor-Presidente ou Diretor
Vice-Presidente.

Parigrafo Segundo - A Sociedade podera também ser representada
por no minimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou por no minimo 2
(dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos por 2
(dois) diretores, conforme descrito no paragrafo anterior, devendo do
respectivo instrumento de mandato constar os seus poderes, 0s atos
que poderao praticar e o seu prazo.

Paragrafo Terceiro - A Sociedade podera ainda ser representada
isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador
com poderes especificos, nos seguintes casos:

a) mandatos com cldusula “ad judicia”, hipotese em que a
procuracao podera ter prazo indeterminado e ser substabelecida;

b) recebimento de citagdes ou intimagdes judiciais ou extrajudiciais;

c) participacae em licitagdes;

d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de empresas ou
fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como
de entidades de que seja sociza ou filiadas;

NN
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perante 6rgaos e repartigées publicas, desde que nao implique
na assuncao de responsabilidades e/ou obrigagdes pela
Sociedade;

em depoimentos judiciais.

perante as entidades certificadoras para obtencdao de
certificados digitais.

Paragrafo Quarto - Aos Diretores Departamentais, Diretores e
Diretores Regionais sao vedados os atos gue impliquem em alienar e
onerar bens e direitos da Sociedade.

Além das atribuicdes normais que lhes sao conferidas pela lei e por
este Estatuto, compete especificamente a cada membro da Diretoria:

a)

o)

c)

d)

e)
F)

g)

ao Diretor-Presidente: (i) coordenar a execugdo do planejamento
estratégico delineado pelo Conselho de Administracdo; (ii)
promover a distribuicdo das responsabilidades e das areas pelas
quais responderao os Diretores Executivos; (iil) supervisionar e
coordenar, diretamente, as acoes dos Diretores Vice-Presidentes
e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria Executiva; e
(iv) presidir as reunides da Diretoria Executiva;

aos Diretores Vice-Presidentes: (i) colaborar com o Diretor-
Presidente no desempenho das suas funcdes; (i) substituir,
guando nomeado pelo Conselho de Administracdo, o Diretor-
Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios; e
(i) supervisionar e coordenar, diretamente, as ag¢odes dos
Diretores Gerentes e, indiretamente, dos demais membros da
Diretoria Executiva, no ambito de sua linha de reporte;

aos Diretores Gerentes: desempenhar as fungdes gue lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as ag¢des dos
diretores que estejam no ambito de sua linha de reporte;

aos Diretores Adjuntos: desempenhar as funcdes que lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as agdes dos
diretores que estejam no é&mbito de sua linha de reporte;

aos Diretores Departamentais: conduzir as atividades dos
Departamentos que lhes est3o afetos;

aos Diretores: desempenhar as Ffunc¢des que lhes Fforem
atribuidas;

aos Diretores Regionais: orientar e supervisionar os Pontos de
Atendimento sob sua jurisdicao e cumprir as fungdes gue lhes
forem atribuidas.
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Artigo 15) A Diretoria Executiva fard reunides ordinarias semanalmente, e
extraordinarias sempre que necessario, deliberando validamente
desde que presente mais da metade dos seus membros em exercicio, |
com a presenca obrigatdria do titular do cargo de Diretor-Presidente, ;
ou seu substituto, que tera voto de qualidade, no caso de empate. As i
reunidoes extraordinarias serdo realizadas sempre que convocadas !
pelo Presidente do Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou, ainda,
pela metade dos demais Diretores Executivos em exercicio.

Artigo 16) Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario do Diretor-
Presidente, cabera ao Conselho indicar o seu substituto.

Artigo 17) Para o exercicio do cargo de diretor & necessario dedicar-se a
Sociedade, devendo observar as suas normas internas, sendo vedado
0 exercicio de outras atividades que conflitem com os objetivos da
Sociedade.

Artigo 18) Para ser elegivel ao cargo de Diretor Executivo € necessario que o
candidato, na data da eleicao, faga parte dos quadros de empregados ,
ou de administradores da Sociedade ou de empresas a ela ligadas ha i
mais de 10 (dez) anos, ininterruptamente, observado o disposto no
Paragrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Artigo 19)  Para ser elegivel ao cargo de Diretor Departamental, de Diretor e de |
Diretor Regional € necessario que o candidato, na data da eleicao, Faga
parte dos quadros de empregados ou de administradores da
Sociedade ou de empresas a ela ligadas, observado o disposto no
Paragrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Titulo VIl - Do Conselho Fiscal i

Artigo 20) O Conselho Fiscal, cujo funcionamento sera permanente, compor-se-a ,
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual nimero de
suplentes.

Titulo VIIl - Do Comité de Auditoria

Artigo 21) A Sociedade terd um Comité de Auditoria composto de 3 (trés) a 5
(cinco) membros, de reconhecida competéncia técnica, sendo 1 (um)
designado Coordenador, nomeados e destituiveis pelo Conselho de
Administragao, com mandato de 2 (dois) anos, estendendo-se até a
posse dos novos membros nomeados. i

Paragrafo Primeiro - Os membros do Comité de Auditoria somente i
poderao voltar a integrar o orgao apoés decorridos, no minimo, 3 (trés) t
anos do terrjmno da ultima vgec/nducao per;(lntlda - ';
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Paragrafo Segundo - Até 4 (um ter¢o) dos integrantes do Comité de
Auditoria podera ser reconduzido ao 6rgao para mandato consecutivo
anico, dispensado o intersticio previsto no Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro - Além das previstas em lei ou regulamento, sao
também atribui¢des do Comité de Auditoria:

a)

b)

v 9

d)

e)

F)

a)
h)

i)

recomendar ao Conselho de Administragao a entidade a ser
contratada
independente e a respectiva remuneracao, bem como a sua
substituicao;
revisar, previamente a divulgagao ao Mercado, as demonstragoes

contabeis,

P

ara

prestacao

inclusive  notas

dos servigos

explicativas,

administracao e relatério do auditor independente;
avaliar a efetividade das auditorias independente e interna,
inclusive quanto a verificacdo do cumprimento de dispositivos

legais e normativos
regulamentos e cédigos internos;

avaliar o cumprimento,

recomendagoes

regulamentos e codigos internos,

e divulgar

feitas pelos

auditores

procedimentos

aplicaveis a Sociedade,

de auditoria

relatérios da

além de

pela Diretoria da Sociedade, das

independentes ou
internos, bem como recomendar ao Conselho de Administragdo a
resolugdo de eventuais conflitos entre os auditores externos e a
Diretoria;

estabelecer
tratamento de informagdOes acerca do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicdveis a Sociedade, além de

para

recepgao e

inclusive com previsao de

procedimentos especificos para prote¢cao do prestador da
informacao e da sua confidencialidade;
recomendar a Diretoria da Sociedade corre¢ao ou aprimoramento
de politicas, préticas e procedimentos identificados no ambito de
suas atribuicdes;

reunir-se,

no minimo,

Sociedade e auditorias independente e interna;
verificar, por ocasido de suas reunides, 0 cumprimento de suas
recomendagdes e/ou esclarecimentos as suas
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria, formalizando em Atas os conteudos de
tais encontros;
estabelecer as regras operacionais para seu funcionamento;

reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho de Administragao,
por solicitagdo dos mesmos, para discutir acerca de politicas,
praticas e procedimentos identificados no ambito das suas

1

trimestralmente, com a Diretoria da

indagacdes,
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Paragrafo Quarto - O membro do Comité de Auditoria podera ser
destituido pelo Conselho de Administracao a qualquer tempo durante
a vigéncia do seu mandato, nos casos de conflito de interesse,
descumprimento das obriga¢des inerentes ao seu cargo ou caso venha
a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela Organizacao.

Titulo IX - Do Comité de Remuneragado

A Sociedade tera um componente organizacional denominado Comité
de Remuneracdo, que atuara em nome de todas as Instituicoes
integrantes da Organizacao Bradesco, composto de 3 (trés) a 7 (sete)
membros, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administragao,
com mandato de 2 (dois) anos, devendo um deles ser designado
Coordenador.

Paragrafo Primeiro - Os membros serdo escolhidos dentre os
integrantes do Conselho de Administracdo, com exceg2o de 1 (um)
membro que sera, necessariamente, ndo administrador.

Paragrafo Segundo - N3o serao remunerados pelo exercicio do cargo
de membro do Comité de Remuneragao os integrantes do Conselho de
Administracdo e o membro n3o administrador quando funciconario da
Organizagao Bradesco. Nao sendo funcionario, quando nomeado, tera
sua remuneracao estipulada pelo Conselho de Administracao, de
acordo com parametros de mercado.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Comité de Remuneragao
poderao ser reeleitos, vedada sua permanéncia no cargo por prazo
superior a 10 (dez) anos. Cumprido esse prazo, somente podera voltar
a integrar o 6rgao apds decorridos, no minimo, 3 (trés) anos.

Paragrafo Quarto - O Comité tera por objetivo assessorar o Conselho
de Administracdo na conducdo da politica de remuneracdo dos
Administradores, nos termos da legislagao vigente.

Titulo X - Da Ouvidoria

A Sociedade tera um componente organizacional de Ouvidoria, que
atuara em nome de todas as Instituigdes integrantes da Organizagao
Bradesco autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, tendo
como responsével 1 (um) ocupante no cargo de Quvidor, designado
pelo Conselho de Administragdo, com mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser renovado.
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Paragrafo Primeiro - A Ouvidoria ndo poderd estar vinculada a
componente organizacional da Organizagdo Bradesco que configure
conflito de interesses ou de atribuicdes, a exemplo das unidades de
negociagao de produtos e servigos, da unidade responsavel pela
gestdo de riscos e da unidade executora da atividade de auditoria
interna.

Paragrafo Segundo - Podera ser designado Quvidor o administrador
ou funcionario da Organizacao Bradesco que possua:

a)
b)

c)

d)

formacgao em curso de nivel superior;

amplo conhecimento das atividades desenvolvidas pelas
instituicbes representadas e dos seus produtos, servigos,
processos, sistemas etc.;

capacidade funcional de assimilar as guestées que sao
submetidas a Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos
setores cujas atividades foram guestionadas e direcionar as
respostas obtidas em face dos questionamentos apresentados; e
condicdes técnicas e administrativas de dar atendimento as
demais exigéncias decorrentes dos normativos editados sobre as
atividades da OQuvidoria.

Paragrafo Terceiro - A Ouvidoria tera por atribuicio:

a)

c)

e)

zelar pela estrita observédncia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar
como canal de comunicagao entre as Instituicdes referidas no
“caput” deste Artigo, os clientes e usudrios de produtos e
servicos, inclusive na mediacdo de conflitos;

receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e
adequado as reclamacdes dos clientes e usuzrios de produtos e
servigos das Instituicdes referidas no “caput” deste Artigo, que
nao forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado
pelas agéncias ou por quaisquer outros pontos de atendimento;
prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos
reclamantes acerca do andamento de suas demandas e das
providéncias adotadas;

informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o
gual nao podera ultrapassar 10 (dez) dias uteis, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma unica
vez, por igual periodo, limitado o numero de prorrogacoes a 10%
(dez por cento) do total de demandas no més, devendo o
reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogacao;
encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes
ateé o prazo informado na alinea "d”;

Estatuto Social aprovado 'a,ﬁaﬁﬁe_lo 3 2020, as 16
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f)  propor ao Conselho de Administracdo medidas corretivas ou de
aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da
analise das reclamagdes recebidas;

g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, aoc Comité
de Auditoria e a Auditoria Interna, ao final de cada semestre,
relatorio quantitativo e qualitativo acerca da atuagcdo da
Quvidoria, contendo proposicdes de que trata a alinea "f”,
quando existentes, além de manté-los informados sobre o
resultado das medidas adotadas pelos administradores da
instituicao para soluciona-los.

Paragrafo Quarto - Nas suas auséncias ou impedimentos
temporarios, o Ouvidor sera substituido por funcionario integrante da
Ouvidoria, que preencha os requisitos constantes do Pardgrafo
Segundo deste Artigo. No caso de vacancia, o Conselho designara
substituto pelo tempo que faltar para completar o mandato do
substituido.

Paragrafo Quinto - O Ouvidor podera ser destituido pelo Conselho de
Administragdao a qualguer tempo durante a vigéncia do seu mandato,
nos casos de descumprimento das obrigacoes inerentes ao seu cargo
ou caso venha a apresentar desempenho aquém daqguele esperado
pela Organizacao.

Paragrafo Sexto - A Sociedade:

a) mantera condicbes adequadas para o funcionamento da
Ouvidoria, bem como para que sua atua¢ao seja pautada pela
transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengao;

b) assegurara o acesso da Quvidoria as informagdes necessarias
para a elaboragdo de resposta adequada as reclamagoes
recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar
informacdes e documentos para o exercicio de suas atividades.

Titulo XI - Das Assembleias Gerais
As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serao;

a) convocadas com prazo minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

b) conduzidas pelo Presidente do Conselho ou seu substituto
estatutario ou, ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do
Conselho em exercicio, gue convidard um ou mais acionistas para

Secretarios.
o
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Titulo XIii - Do Exercicio Social e
da Distribuicdao de Resultados

O ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de
dezembro.

Serao levantados balancos ac fim de cada semestre, nos dias 30 de
junho e 31 de dezembro de cada ano, facultado & Diretoria, mediante
aprovagao do Conselho, determinar o levantamento de outros
balangos, em menores periodos, inclusive mensais.

O Lucro Ligquido, como definido no Artigo 191 da Lei n® 6.404/7s,
apurado em cada balango semestral ou anual tera, pela ordem, a
seguinte destinagao:

l. constituicao de Reserva Legal;

Il.  constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 125 e 197 da
mencionada Lei n? 6.404/76, mediante proposta da Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral;

lll.  pagamento de dividendos, propostos pela Diretoria e aprovados
pelo Conselho gue, somados aos dividendos intermediarios e/ou
juros sobre o capital proprio de que tratam os Paragrafos
Primeiro e Segundo deste Artigo, que tenham sido declarados,
assegurem aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de
dividendo minimo obrigatério, 30% (trinta por cento) do
respectivo lucro liguido, ajustado pela diminuicdo ou acréscimo
dos valores especificados nos Incisos |, Il e Il do “caput” do Artigo
202 dareferida Lei n2 6.404/76.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria, mediante aprovagao do Conselho,
fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermediarios,
especialmente semestrais e mensais, & conta de Lucros Acumulados
ou de Reservas de Lucros existentes.

Paragrafo Segundo - Poderd a Diretoria, ainda, mediante aprovagao
do Conselho, autorizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo
de juros sobre o capital préprio, nos termos da legislacdo especifica,
em substituicao total ou parcial dos dividendos intermediarios, cuja
declaracao lhe é Ffacultada pelo paragrafo anterior ou, ainda, em
adicdo aos mesmos.

Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas
serao imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do
dividendo minimo obrigatdrio do exercicio (30%), de acordo com o©
Inciso Il do “caput” deste™¥artigo.

1 O\
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O saldo do Lucro Liquido, verificado apés as distribuicdes acima
previstas, tera a destina¢ao proposta pela Diretoria, aprovada pelo
Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado
100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutéria, visando a
manutencao de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da Sociedade, até atingir o
limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social
integralizado.

Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a
destinacdo a ser dada ac Lucro Liguido do exercicio conter previsao
de distribui¢do de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital
proprio em montante superior ao dividendo obrigatorio estabelecido
no Artigo 27, Inciso lll, e/ou retencao de lucros nos termos do Artigo
196 da Lei n2 6.404/76, o saldo do Lucro Liguido para fins de
constituicdo da reserva mencionada neste Artigo sera determinado
apods a dedugao integral dessas destinagdes.

L St

Declaramos que a presente é copia fiel do estatuto social deste Banco, contendo a
deliberagao aprovada na Assembleia geral EXt inaria de 10.3.2020, as 16h.

N N
géESCO A

André Rodrigues Cano

Qiretor Executivo Vice-Presidente
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Banco Bradesco S.A.
CNPJ n° 60.746.5948/0001-12 - NIRE 35.300.027.755
Companhia Aberta
Ata Sumaria da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
10.3.2020

Data, Hora, Local: Em 10.3.2020, as 16h, na sede social, Nucleo Cidade de Deus, Vila
Yara, Osasco, SP, no Saldo Nobre do 52 andar, Prédic Vermelho, CEP 06029-300.

Mesa: Presidente; Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario: Antonio José da Barbara.

Quérum de Inskalacde: Acionistas da Sociedade representando mais de dois tercos
do capital social votante, conforme se verifica do Mapa Final de Votagao (Anexc ).

Publicacdes Prévias: o Edital de Convocagao foi publicado em 8, 11e€12.2.2020, nos
jornais “Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo”, Caderno Empresarial,
respectivamente, paginas 4, 7 e 27; e “Valor Econdmico”, respectivamente, paginas

B5, A7 e B3.

Disponibiliza¢3o de Documentos: os documentos citados no item "Publicacoes
Prévias”, as propostas do Conselho de Administracdo, bem como as demais
informacdes exigidas pela regulamentagdo vigente, foram colocados sobre a mesa
para apreciacao dos acionistas. Lembrou o senhor Presidente que, desde 7.2.2020,
as referidas propostas e respectivos anexos contendo as demais informacgoes
exigidas pela regulamentagdo vigente estdo disponiveis, na integra, nos sites do
Bradesco (banco.bradesco/ri)y, da B3 SA. - Brasil Bolsa, Balcao
(http://www.b3.com.br/pt_br/produtos-e-servicos/negociacao/renda-
variavel/empresas-listadas.htm) e da CVM (http://sistemas.cvm.gov.br/?Ciaboc).

Voto a Distancia: 6s acionistas presentes dispensaram a leitura do Mapa de Votagao
Consolidado divulgado ao mercado em 9.3.2020, conforme previsto no Paragrafo
Quarto do Artigo 21-W da Instrugdo CVM n2 481/09, introduzido pela Instrucao CVM
ne 561/15, o qual também foi colocado sobre a mesa para apreciagac dos acionistas
juntamente com os demais documentos supracitados.

Deliberagées: observada a Ordem do Dia, constante do mencionado Edital, foram
aprovadas as propostas do Conselho de Administragao para:

1) aumentar o capital social em R$4.000.000.000,00, elevando-o de
R$75.100.000.000,00 para R$79.100.000.000,00, com bonificacao em agoes,
mediante a capitalizacdo de parte do saldo da conta "Reservas de Lucros -
Reserva Estatutéria”, em conformidade com o disposto no Artigo 169 da Lei n?
6.404/76, com a emissao de B06.382.972 acdes nominativas-escriturais, sem
valor nominal, sendo 403.191.507 ordindrias e 403.191.465 preferenciais, que
serao atribuidas gratuitamente aos acionistas na porcao de 1nova acao para
cada 10 agges da mesma espécie que for itulgres na data-base, a ser
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Ata Sumaéria da Assembleia Geral Extrzordinéria do Banco Bradesco
S.A. realizada em 10.3.2020 - CNPJ n°® 60.746.948/0001-12 - NIRE
35.300.027.795. 2.

fixada apds a homologagao do processo pelo Banco Central do Brasil, com a
consequente alteragdo do “caput” do Artigo 62 do Estatuto Social.

Lembrou o senhor Presidente que o aumento de capital social ora aprovado
contou com a anuéncia prévia do Conselho Fiscal, por meio de Parecer registrado
na Ata da Reunido Ordinaria n2 250, de 4.2.2020, cuja transcri¢ado foi dispensada
por tratar-se de documento lavrado em livro préprio e disponibilizado nos sites
do Bradesco, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo e da CVM, anteriormente

informados.

2) alterar o "caput” do Artigo 82 do Estatuto Social, visando a elevar de 10 (dez) para
11 (onze) o nimero maximo de membros no Conselho de Administracao.

A transcricdo dos dispositivos estatutdrios acima mencionados, decorrentes das
aprovacbes dos itens “1” e 2", foi dispensadas, considerando que o Estatuto
Social consolidado passa a fazer parte integrante desta Ata como Anexo (L

Em seguida, disse o senhor Presidente que as matérias aprovadas somente entrarao
em vigor e se tornarao efetivas depois de homologadas pelo Banco Central do Brasil.

Lavratura e Publicagdo da Ata: autorizada a lavratura da Ata na forma de sumario,
bem como a sua publicagdo com a omissao das assinaturas dos acionistas presentes,
na forma prevista nos Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 130 da Lei n?

6.404/76.

Quérum das Deliberagbes: aprovadas por maioria absoluta de votos, conforme se
verifica do Mapa Final de Votacio (Anexo I), que detalha as quantidades de
aprovacdes, rejeicdes e abstengbes de cada uma das deliberacdes, Fficando
registrado que os resultados ja contemplam as votagdes proferidas por meio: i) da
plataforma eletronica de votacdo (www.proxyvoting.com.br) disponibilizada pela
Companhia que contabilizou os votos recebidos até as 16h do altimo dia 7.3.2020; e
ii) dos Boletins de Voto a Distancia que a Companhia recebeu no periodo de 7.2 a
3.3.2020, conforme estabelecido no Artigo 21-B da Instrugao CVM n2 481/09.

Aprovacdo e Assinatura da Ata: lavrada e lida, foi esta Ata aprovada por todos os
acionistas presentes e assinada, em conformidade com o disposto no “caput” do
Artigo 130 da Lei n® 6.404/76. aa) Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario:
Antonio José da Barbara; Acionistas: The Bank of New York Mellon (ADRS),
representado pelos senhores André Bernardino da Cruz Filho e José Donizetti de
Oliveira; Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil - PREVI, por seu
procurador, senhor Marcos Paulo Félix da Silva Fundq(s) de Investimento(s)
entado(s) pela Bram - B@desco Asset Management\ S.A. Distribuidora de

.........................
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Ata Sumaria da Assembleia Geral Extraordindria do Banco Bradesco
S.A. realizada em 10.3.2020 - CNPJ n2 60.746.2948/0001-12 - NIRE

35.300.027.795. b %

Titulos e Valores Mobiliarios (Anexo Iif), esta representada por seu procurador,
senhor Celso Seigiro Miyoshi; Fundo(s) de Investimento(s) representado(s) pelo
Banco Bradesco S.A.; Santander Securities Services Brasil DTVM S.A.; Banco BNP
Paribas Brasil S.A.; e ltal Unibanco S.A. (Anexo IV), estes por seu procurador, senhor
Anderson Carlos Koch; Cidade de Deus Companhia Comercial de Participagoes,
. Fundacdo Bradesco e NCF Participagdes S.A., por seus procuradores, senhores
Carlos Laurindo Barbosa e Antdnio Alvaro Mascaro de Tella; senhores Ageo Silva,
Alexandru Solomon, Aurélio Conrado Boni, senhora Clarisse Aguiar Alvarez, senhores
Fabricio Lazarin Domingos Rocha, Gilberto Marques Mucha, Henrique Borenstein,
Jatil Sanchez, Jodo Sabino, José Alcides Munhoz, Laércio Albino Cezar, Luiz Fernando
Peres, Roberto Kaminitz, Sérgio Tormin, Socrates Fonseca Guimaraes, Altair Anténio
de Souza, Fabio Abrunhosa Cezar, Nilton Pelegrino Nogueira, Luiz Alves dos Santos,
Norberto Pinto Barbedo e a senhora Regina Isabel Galvao Teixeira.

Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel da Ata lavrada no livro
proprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas.

André Rodrigues Cano

Diretor Exacutive

Ditetor Executivo Vice-Presidente
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Ata da Reunido n®3.287, do Conselho de Administragdo do Banco
Bradesco S.A., realizada em 11.3.2020 - CNPJ n°60.746.948/0001-

12 - NIRE 35.300.027.795. Aos 11 dias do més de mar¢o de 2020, as Sh, na
sede social, no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Vermelho, 42 andar, Vila Yara,
Osasco, SP, reuniram-se os membros do Conselho de Administragao,
atendendo 2 convocagao, por e-mail transmitido em 9.3.2020, conforme
comprovantes que estavam sobre a mesa e que ficardo arquivados, juntamente
com esta Ata, na sede da Companhia, para os devidos fins de direito.

Confirmada a existéncia de “"quérum” legal de instalagao, assumiu a Presidéncia
dos trabalhos o senhor Luiz Carlos Trabuco Cappi, que convidou o senhor
Antonio José da Barbara para assumir a fung@o de Secretario.

Dando inicio aos trabalhos, os presentes deram as boas-vindas 20s senhores
Samuel Monteiro dos Santos Junior e Walter Luis Bernardes Albertoni, novos
conselheiros eleitos na Assembleia Geral Ordinaria, ontem realizada, os quais
foram convidados a participar da reunido, assim como o senhor Octavio de
Lazari Junior.

Em seguida, 0s senhores conselheiros:

1) em conformidade com as disposi¢des no “caput” do Artigo 8¢ do Estatuto
Social, procederam a eleicdo, entre si, do Presidente e Vice-Presidente
deste Orgido, tendo a escolha, por unanimidade de votos, recaido nos
nomes dos senhores: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Vice-
Presidente: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme;

2) acataram a recomendagado do Comité de Sucessao e Nomeagao, proposta
pelo Diretor-Presidente, procedendo, em conformidade com o disposto no
Artigo 12 do Estatuto Social, 8 nomea¢ao dos membros que integrarac a
Diretoria da Sociedade, tendo sido:

I. reeleitos, por unanimidade de votos, os senhores:
a) Diretores Executivo

Presidente

Octavio de Lazari Junior, brasileiro, casado, bancario, RG 12.992.558-
5/SSP-SP, CPF 044.745.768/37;

e

e,
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Vice-Presidentes

Marcelo de Araujo Noronha, brasileiro, casado, bancario, RG
56.163.018-5/SSP-SP, CPF 360.668.504/15; André Rodrigues Cano,
brasileiro, casado, bancédrio,b, RG 8.487.985-3/SSP-SP, CPF
005.908.058/27; Cassiano Ricardo Scarpelli, brasileiro, casado,
bancario, RG 16.290.774-6/SSP-SP, CPF 082.633.238/27; Eurico Ramos
Fabri, brasileiro, casado, bancario, RG 20.236.308-5/SSP-SP, CPF
248.468.208/58;

Diretores Gerentes

Moacir Nachbar Junior, brasileiro, casado, bancério, RG 13.703.383-
7/SSP-SP, CPF 062.947.708/66; Renato Ejnisman, brasileiro, casado,
bancério, RG 13.440.778-7/SSP-SP, CPF 136.865.628/55; Walkiria
Schirrmeister Marchetti, brasileira, casada, bancaria, RG 11.585.787-
X/SSP-SP, CPF 048.844.738/09; Guilherme Muller Leal, brasileiro,
casado, bancério, RG 07.178.555-4/SESEG-RJ, CPF 965.442.017/15;
Rogério Pedro Camara, brasileiro, casado, bancario, RG 16.247.624-
3/SSP-SP, CPF 063.415.178/90; Jodo Carlos Gomes da Silva, brasileiro,
casado, bancdrio, RG 13.097.633-7/SSP-SP, CPF 044.972.398/45;
Bruno D’Avila Melo Boetger, brasileiro, casado, bancario, RG
07153101-6/SECC-RJ, CPF 867.743.957/91; Glaucimar Peticov,
brasileira, solteira, bancéaria, RG 10.311.424-5/SSP-SP, CPF
059.348.278/63; José Ramos Rocha Neto, brasileiro, casado, bancério,
RG 52.969.025-1/SSP-SP, CPF 624.211.314/72;

Diretores Adjuntos

Antonio José da Barbara, brasileiro, casado, bancario, RG 18.114.666-
6/SSP-SP, CPF 083.858.728/33; Edson Marcelo Moreto, brasileiro,
casado, bancério, RG 19.121.312-3/SSP-SP, CPF 091.302.478/37; José
Sergio Bordin, brasileiro, casado, bancario, RG 18.358.157/SSP-SP, CPF
095.407.008/92; Leandro de Miranda Araujo, brasileiro, casado,
bancario, RG 58.472.065-8/SSP-SP, CPF 021.821.317/44, Roberto de
Jesus Paris, brasileiro, casado, bancario, RG 21.817.359-3/SSP-SP, CPF

106.943,838/30; :
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b) Diretores Departamentais

Ademir Aparecido Correa Junior, brasileiro, casado, bancario, RG
3.982.252-0/SSP-PR, CPF 633.628.309/78; André Bernardino da Cruz
Filho, brasileiro, casado, bancério, RG 35.331.675-1/SSP-SP, CPF
192.221.224/53; André Ferreira Gomes, brasileiro, casado, bancério, RG
17.726.946-7/SSP-SP, CPF 059.012.418/86; Antonio Carlos Melhado,
brasileiro, divorciado, bancédrio, RG 9.111.122-5/SSP-SP, CPF
851.855.538/15; Antonio Daissuke Tokuriki, brasileiro, casado, bancario,
RG 8.595.065-8/SSP-SP, CPF 112.458.198/79; Carlos Wagner Firetti,
brasileiro, casado, bancario, RG 17.479.741-2/SSP-SP, CPF 116.362.538/81;
Clayton Camacho, brasileiro, casado, bancario, RG 13.810.052-4/SSP-SP,
CPF 049.313.418/29; Edilson Dias dos Reis, brasileiro, casado, bancério,
RG 08878817-3/IFP-RJ, CPF 809.141.447/15; Edilson Wiggers, brasileiro,
casado, bancédrio, RG 9084441238/SSP-RS, CPF 641.036.099/15;
Fernando Anténio Tendrio, Dbrasileiro, casado, bancério, RG
2.000.108/SSP-PE, CPF 226.475.114/20; Fernando Freiberger, brasileiro,
casado, bancédrio, RG 64.483.892-9/SSP-SP, CPF 732.669.659/489;
Fernando Honorato Barbosa, brasileiro, casado, bancario, RG
29.369.638-X/SSP-SP, CPF 213.131.738/78; José Augusto Ramalho
Miranda, brasileiro, casado, bancario, RG 28.681.801-2/SSP-SP, CPF
268.676.278/03; José Gomes Fernandes, brasileiro, casado, bancério, RG
28.057.233-5/SSP-SP, CPF 135.834.253/91; Julio Cardoso Paix3o,
. brasileiro, casado, bancério, RG 28.654.360-6/SSP-SP, CPF
212.782.698/19; Klayton Tomaz dos Santos, brasileiro, divorciado,
bancario, RG 19.632.468-3/SSP-SP, CPF 148.965.118/75; Layette
Lamartine Azevedo Junior, brasileiro, casado, bancario, RG 50.430.613-
6/SSP-SP, CPF 337.092.034/49; Leandro José Diniz, brasileiro, casado,
bancario, RG 22.376.807-8/SSP-RJ, CPF 062.643.218/93; Manoel Guedes
de Araujo Neto, brasileiro, casado, bancario, RG 58.891.623-7/SSP-SP,
CPF 387.789.395/34; Marcelo Frontini, brasileiro, casado, bancéario, RG
14.010.636-4/SSP-SP, CPF 126.724.118/75; Marcelo Santos Dall’Occo,
brasileiro, casado, bancario, RG 13.580.014-6/SSP-SP, CPF
054.500.438/13; Marcio Henrique Araujo Parizotto, brasileiro, solteiro,
bancério, RG 23.006.774-8/SSP-SP, CPF 256.358.578/33; Marcos
Aparecido Galende, brasileiro, casado, bancario, RG 16.632.310-X/SSP-
Q05; rlos-Francisco de Souza Araujo, brasileiro,
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casado, bancério, RG 25.746.972-2/SSP-SP, CPF 274.447.478/90;
Mauricio Gomes Maciel, brasileiro, casado, bancério, RG 16.508.328-
1/SSP-SP, CPF 074.061.198/44; Oswaldo Tadeu Fernandes, brasileiro,
solteiro, bancario, RG 18.327.286-9/SSP-SP, CPF 088.897.978/94; Paulo
Eduardo Waack, brasileiro, casado, bancério, RG 16.280.817-9/SSP-SP,
CPF 149.114.048/84; Roberto Medeiros Paula, brasileiro, casado,
bancario, RG 770.794-ES/SESP-ES, CPF 985.598.697/00; Vinicius Urias
Favardo, brasileiro, casado, bancério, RG 19.674.792-2/SSP-SP, CPF
177.975.708/50; Waldemar Ruggiero Junior, brasileiro, casado, bancério,
RG 8.824.083/SSP-SP, CPF 047.681.808/76;

c) Diretores

Alexandre Cesar Pinheiro Quercia, brasileiro, casado, bancario, RG
21.865,126-0/SSP-SP, CPF 126.285.468/76; Alexandre Panico, brasileiro,
casado, bancério, RG 13.335.776-4/SSP-SP, CPF 106.815.368/70; André
Luis Duarte de Oliveira, brasileiro, casado, bancério, RG 20.149.063-
8/SSP-SP, CPF 117.234.298/99; Carlos Alberto Alastico, brasileiro,
casado, bancario, RG 7.513.124-9/SSP-SP, CPF 002.744.798/77, Carlos
Henrique Villela Pedras, brasileiro, casado, bancario, RG 08602302-
5/IFP-RJ, CPF 011.710.097/80; Carlos Leibowicz, argentino, divorciado,
bancario, RNE V298711-1-CGPI/DIREX/DPF, CPF 225.472.338/35; Edmir
José Domingues, brasileiro, separado consensualmente, bancario, RG
. 15.782.537-1/SSP-SP, CPF 094.166.058/32; Gilvandro Matos da Silva,
brasileiro, casado, bancédrio, RG 05.560.329-4/IFP-RJ, CPF
594.320.637/04,; Jeferson Ricardo Garcia Honorato, brasileiro, separado
consensualmente, bancario, RG 21.221.279-5/SSP-SP, CPF
129.380.218/28; Jefferson Ricardo Romon, brasileiro, casado, bancario,
RG 9.967.500-6/SSP-SP, CPF 009.224.238/30; José Leandro Borges,
brasileiro, divorciado, bancario, RG 20.912.454-4/55P-SP, CPF
135.349.248/60; Juliano Ribeiro Marcilio, brasileiro, divorciado, bancério,
RG 16.776.296-5/SSP-SP, CPF 253.578.878/02; Julio Cesar Joaquim,
brasileiro, casado, bancéario, RG 24.836.926-X/SSP-SP, CPF
178.193.728/18; Nairo José Martinelli Vidal Junior, brasileiro, casado,
bancério, RG 18.496.678-4/SSP-SP, CPF 116.088.168/50; Nilton Pereira
dos Santos Junior, brasileiro, solteiro, bancario, RG 6.686.209-7/SSP-PR,
CPF 8}4.683.289/Q0; Renata Geiser Mantarro, brasileira, casada,
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bancaria, RG 17.464.318-4/SSP-SP, CPF 074.432.258/81; Roberto Franga,
brasileiro, casado, bancario, RG 15.833.955-1/SSP-SP, CPF
091.881.378/64; Romero Gomes de Albuguergue, brasileiro, casado,
bancério, RG 2.560.112/SDS-PE, CPF 410.502.744/15; Rubia Becker,
brasileira, solteira, bancédria, RG 20.715.016-3/SSP-SP, CPF
743.268.809/53; Ruy Celso Rosa Filho, brasileiro, casado, bancério, RG
27.624.323-7/SSP-SP, CPF 177.778.598/70; Vasco Azevedo, brasileiro,
divorciado, bancério, RG 04793764-4/IFP-RJ, CPF 655.023.307/34; Victor
Rosa Marinho de Queiroz, brasileiro, casado, bancario, RG 09.443.536-
73/SSP-BA, CPF 823.960.515/04;

d) Diretores Regionais

Alberto do Nascimento Lemos, brasileiro, casado, bancério, RG
7.776.235/SSP-SC, CPF 723.191.357/15; Almir Rocha, brasileiro, casado,
bancario, RG 7.955.787-9/SSP-SP, CPF 125.546.708/89; Altair Luiz
Guarda, brasileiro, divorciado, bancério, RG 12/R.1.838.961/SSP-SP, CPF
580.065.169-87; Altair Naumann, brasileiro, casado, bancério, RG
3.822.393-3/SSP-PR, CPF 572.336.329/87, Amadeu Emilio Suter Neto,
brasileiro, casado, bancéario, RG 10.465.155-6/SSP-SP, CPF
056.897.388/75;, André Vital Simoni Wanderley, brasileiro, casado,
bancario, RG 2.549.422/SSP-PE, CPF 808.842.887/49; César Cabdus
Berenguer Silvany, brasileiro, casado, bancario, RG 60.053.603-8/SSP-
SP, CPF 338.666.355/91; Deborah D‘Avila Pereira Campani Santana,
brasileira, casada, bancaria, RG  07806968-9/SSP-RJ, CPF
009.942.667/66; Delvair Fidéncio de Lima, brasileiro, casado, bancario,
RG 11.421.153-X/SSP-SP, CPF 005.645.288/89; Francisco Henrique
Frang¢a Fernandes, brasileiro, casado, bancario, RG 720.332/SSP-RN, CPF
490.625.654/68; Geraldo Dias Pacheco, brasileiro, casado, bancéario, RG
9.102.277/SSP-PE, CPF 389.678.049/20; Jodo Pedro da Silva Villela,
brasileiro, casado, bancario, RG 25.603.005-4/SSP-SP, CPF
287.540.538/11; José Flavio Ferreira Clemente, brasileiro, casado,
bancario, RG 16.229.677-0/SSP-SP, CPF 050.549.538/41; José Roberto
Guzela, brasileiro, casado, bancério, RG 4.024.996-6/SSP-PR, CPF
516.862.529/00; Marcos Daniel Boll, brasileiro, casado, bancario, RG
4.581.243-0/SSP-PR, CPF 829.357.189/68; Nelson Veiga Neto, brasileiro,
solteiro, bancarjoaRG 50.825.384-6/SSP-SP, CPF 071.848.557/28; Osmar
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Sanches Biscuola, brasileiro, casado, bancéario, RG 2.008.096-5/SSP-PR,
CPF 476.268.369/87, Paulo Roberto Andrade de Aguiar, brasileiro,
casado, bancario, RG 21.810.295-04/SSP-BA, CPF 018.098.157/97;
Rogerio Huffenbaecher, brasileiro, casado, bancério, RG 22.198.470-
7/SSP-SP, CPF 168.964.128/28; Telma Maria dos Santos Calura,
brasileira, casada, bancaria, RG 18.656.872-1/SSP-SP, CPF 131.133.338/06;
e

Il. eleito, por unanimidade de votos, ao cargo de Diretor, o senhor Francisco
José Pereira Terra, brasileiro, casado, bancario, RG 13.739.154-7/SSP-SP,
CPF 111.112.668/24;

Disse o senhor Presidente que os diretores reeleitos e o eleito: 1) tém
endereco profissional no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP,
CEP 06029-900; 2) terdao seus nomes levados a aprovagao do Banco
Central do Brasil, apés o que tomardao posse de seus cargos, para
mandato até a 12 Reunido do Conselho de Administragao que se realizar
apds a Assembleia Geral Ordindria de 2022, estendido até a posse dos
diretores que serdo eleitos naguela oportunidade; e 3) arquivaram na
sede da Sociedade declaragdo, sob as penas da lei, de que atendem as
condicoes prévias de elegibilidade previstas nos Artigos 146 e 147 da Lei
ne 6.404/76 e na Resolucdo n2 4.122/2012, do Conselho Monetario
Nacional;

3)

4) em conformidade com o disposto no Artigo 22 do Estatuto Social,
nomearam, com mandato até a 12 Reunido deste Org3o que se realizara apds
a Assembleia Geral Ordinaria de 2022, os membros que integrarao o Comité
de Remuneragdo, quais sejam: Coordenador: Luiz Carlos Trabuco Cappi;
Membros: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme; Milton Matsumoto e Fabio
Augusto Iwasaki;
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5) em conformidade com o disposto no “caput” do Artigo 23 do Estatuto
Social, designaram Quvidor o senhor Nairo José Martinelli Vidal Janior,
com mandato até a 1*@ Reunido deste Org3o que se realizard apds a
Assembleia Geral Ordinéria de 2022;

N3o havendo mais nada a tratar, a palavra foi colocada ao dispor de quem dela
quisesse fazer uso, sem que ninguém se manifestasse. Desse modo, o senhor
Presidente deu por encerrados os trabalhos agradecendo a presen¢a de todos
e determinando a lavratura desta Ata que foi assinada pelos conselheiros. aa)
Luiz Carlos Trabuco Cappi, Carlos Alberto Rodrigues Guilherme, Denise Aguiar
Alvarez, Jodo Aguiar Alvarez, Milton Matsumoto, Alexandre da Silva Gluher,
Josué Augusto Pancini e Mauricio Machado de Minas.
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Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel de trecho da Ata
lavrada no livro préprio e que sao auténticas, no mesmo livro, as assinaturas
nele apostas.

. André Rodrigues Cano

Diretor Executivo Vice-Presidante
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Diario Oficial Empresanal

Sa6 Paulo, 130 (132)-21

VICUNHA

CONSELHO DE ADMINISTRAGAD

Vicunha Participagoes S.A.

CNPIMF n* 01,004 B0S/0001-54

Milze Aparecida Hisnio - Contadom - OT-CRC 1571 79206/C-8

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS INCIVIDUAIS E CONSOUIDADAS

DIRETCRLA
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ao longo da auditoria, Além dissa:

com o ¢3 a resoeito, entre
outros aspacios, do alcance planejado, da Ipo:a da auditoria & das cons-

1 durants nossos

Sao Faulo, 3 de junho de 2020

no Cédigo de Elica Profissional do Comador & nas normas p . i & o5 nscos de disloncio relevania nas demons-
emitidas pelo Canseino Federal de Contabilidads, s cumprimoscomasde: imgdes fi individugis & 5 s& ok mgr\i':!was s alr:::; wﬁm o biogrighriniabirs
mais das Slicas 85535 NOMMas, qued  causads per auce ou emo, at
evidancis da audiiors obilda & Ll para da audinnz am rEsposiz a8 1ais riscos, bem como ub!srnus eviddencs de
NEsE opinike sudioria = para nossa opinido. C Asco
da administagio s da capelos demons.  de nao dstecsin de disiorgd de lraude & maior do =

ragdes iras i is e d: que o provenients da emo, mmalmmemerum e burtar =A== PreswaternoussCoopars
A i 3o da Ce e pela el a s lzs inlemos, conluin, 30, GIMISSA0 DU Avscii . o i

b cap Gt & i e i i52s imencionai PWC  cncosmammisnos

@ bradesco

Banco Bradesco S.A.
CNPJ n® 50.746.948/0001-12 — MIRE 35.300.027 725

Aoz 11 dias do mas de margo de 2020, &2 Sh. na s2ds sooial ne Nucleo Cidade de Dsus. Prigio Vermstha,
4 andar, Vita Yarz, Osasco. 5P reuniram-se os membros do Conselho de

Aia da Reunido n® 3.287, do C ino de A

ACA0, T =m 11.3 2020
HG 20140 053-2ISEP.SF CPF 117.234 228/3%; Carles Alberto Alasticg

por s-mailtransmitide em §.3.2020. qus amesa 2 que ficaric

mammlc com 2sia Ala. na sede da Conpanrna Fam s deacas i fins de direfio. Confrmadz a sXisiéncia de

“gquonsm” legal de , assumu a P dos o senhor Luz Caros Trabuce Capgi, que

comddan & senhor Anlonlo J\me da Barbara pare assumir a lungic de Secrelano. Dando inido 2os irabalhos, os
Samu!

BG 08602 SAFP-AJ CPF 011.710,097/E0; Caries Lsibewicr, aroentino, dworciado,
V2gBr1M--CEPUDIRERDPE. CPF 225472338735, Edmir José Domi
consensualimene, bEncdno, AG 15.78Z.537-1/SSP-SFE CPF 084.166.058/32: Gilvandre Matos
bﬂsllearn casada, ban..ano_ RE 05.560.225-41FF-FU, CFF 584.320.537/04; Jeferson Ricardo Garcia

il pancario, RG 21227 270-585P-SF CFF 129.380.218/28;

deram as bo aos el Monleiro dos Santos Junior @ Waher Liis
Alb=rioni, iheiros slenos na A Geral Ordnars, oniem D% quass joram

Ricarde Romon. basiizim. casado, bancids, ARG 8.957 500-2/SSP-SF CPF 009.224.23830. José
Bomes. bancdrio, RG 20.912454-LS5P-8F, CPF 135342 248/50; Juliano

a participar da reunido, assim como o senhor Octavio de Lazar Junior, Em sequida, os
'I; em conlermidade com as disposices no “caput” do Anige £ do Estatuio Secial, procedemm @ leigio, entre
5i, do Presdenis & Vics-Presidenie deste Grodo, lendo a escolha, por unanimidade de volos, recaids nusmmas

Marcilio, brasilsir, dverciada, bancano, RG 16.775.206-5/S5P-SF, CPF 253, 578.878/02, Julio Casar Joaguim,
brasilsire, casado bancdrin. RG 24.836.826-X/S5P-SF. CPF 178.183.728/18; Nairo Jose Martinefli Vidal

Presidene - Octavio de Lazari Junior. brasiers, casado, ba«nann RG 12992 558-S/SSP-SF, CPF
D44 745 788737 Vica-Presii Marcelo de Aratjo eazado, bancaro. RG56,163.018-5/
S5P-5F CPF 260.668.504M15: André Ruaﬂguu Cana, mielm casada bancaro, RG 8 487 985-3'S5P.5F
CPF C05.508.058/27: i Ricarde b casade, bancano, RG 16.280.774-6'SSP-5F. CPF
082.833.230/27; Eurico Ramos Fabri brasicimo, casado, bancars, FAG 20336.308-5/SSP-SF CFF
248468 208/58; Dirstoras Gerantas - Moz Nachbar Junior, brasiesn casadn bancario AG 13.703.383-7/
SSP-SP. CPF DG2.947.708/66, Renato Ejnisman, uaﬂaofn. cagada, bancaro, RG 13.44077B-7/SSP-SF
CPF 136.865.628/55; Walkiria Schirrmeister ira. casada, bancans, AG 11.595.787-XESP-5F
CPF - 048 844 T38/09; Guilherme Muller Leal bragilero, casade bancano, RG O7.178.555-4/SESEG-RJ,
CPF 265442.017/15; Rogério Pedm Camara, bmsilern, casade bancdro, ARG 16.247.624-3/55P-5F
CPF 053.415.178/90; Jodo Carlos Gomes da Silva, brasileira, casade, bancano, AG 13.007 633-7/55P-5F,
CPF 044.872.328/45; Bruno D'Avila Melo Boetger, brasizro. casada bancaro AG 07T153101-&/SECC-RY,
CPF B67.743.857/91, Glaucimar Peticoy. brasicica. sofisia. bancaria. RG  10.311.424-5S5P-5F,

18.114.666-8/SSP-SP CPF (B83.858.728/33;. Edson Marcelo Moreto. braslewn casedo, bancéro. PG
19,121 312-37SP-5P CPF 091.302 478737, José Sergic Bordin, brasiens, casade, bancarm, RG 18.350.15%
SSP-SP. CPF 095.407 00882 Leandro de Miranda Arsujo, brasieiro, casado, bancaris, RG 584720658/
S5P.SP CPF 021.821.317/44; Roberto de Jesus Poris, brasdsim, casado, bancario, AG 21.817.353-3S5P-5P,
CPF 106.943.838/30; b) ramentis - Ademir Aparecido Comea Junior, brasileiro, casada,
bancdng, RG 1.902.252-0WSSP-PA, CFF 633.628.30976; André Barnardino da Cruz Filhe, brasls, casade,
bancdrio, RG 35.331.675-1/85P- 5P, CPF 182.221.22453; André Ferreira Gomaes, basdero, casado, bancano,
RG 17.725:946-7/55P-5P, CPF 050.01 2 410/86. Amtonio Carlos Malhado, brasileira, divorsiada, banedric, RG
9.111.122-5/55P-5F, CPF B51.955.53815; Antonic Daissuke Tokuriki, brasilaim, casade, bancirio, RG
£.585. 065-/E5P-5F CPF 112,458, 19879; Carl os Wagner Firetti, brasilsim, casado, bancans, AG 17 478.741-2
55P-5F. CPF 116.9562.538/81; Clayton Camache, brasieira, casade, bancéno, AG 13.810.052-4/SSP- SP,. CFF
048.313.418/29; Edilson Dias dos Reis, bmsimm. casado, bancano. AG DBEVBE1T-2FP-AL. CFF
B09.141.44715; Edilson Wiggers. brasileiro, casade, bancario, AG J084441238/35P-RS, CPF 541.036.059N15;
Fernando Anténic Tenoro, brasdeiro, cazade, bancirio, AG 2.000.108/SSP-PE. CPF 226475114720
Fernands Frelberges, beasilewrn, casado, bancane, AG 64,483 B02-WSSP-SF. CPF 732 669.658M40; Fernando
Honorato Barbosa, brasileiro, casado, bancano, AG 29,369, 638-X/S5P.5F CPF 213.131.7 3878 José Augustm
Ramalho Miranda, brasieiro, casado. bancdric, AG 28.681.801-2/55P-5F, CPF 268.576.278M3: José Gomes
Fermandes, brasisimo, casado bancams, RG 28.057233-%/SSP-SP, CPF 135834.25391; Julic Cardose
Paixdo. brasileo. casado bancario, AG 28.654 360-6SSP-5F, CPF 212782.6981% Klaywon Tomaz dos
Santes, brasileiro, diverciade, bancdsio, RG 19.632.488-2'5SP-5F, CPF 148.985.118/75: Layette Lomartine
Azevedo Junior, brasisiro, casado, bancario, RG 50 430.613-6/S5P-5F. CPF 337.092.034/4%: Leandm José
Diniz, brasileira, casado, bancario, AG 22.376.607-8/SSP-RJ, CPF D62.643.218/33; Mancel Guedes de Arayjo
Meto, brasieiro, casade, bancano, AG 58.891.623-7/S5P-SA CPF 387.789,395/34; Marcelo Frontini, brasieio,
casado. bancdrio, AG 14.010.836-4/S5P-5R CPF 126.724.118775; Marcelo sm Dall'Oceo, brasiems,
casado, bancire, AG 13.580,01 4-6/SSP-5P, CPF 054 .500.438413;

Oos senhores: Presidente: Luiz Catlus Trabuco Cam Vice-Pr : Carles Alberto Podrigu: Janior, . c2sada. bancérin, RG 18.495.678-4/'S5P-5P, CPF 116.088.168°50; Nilton Porsira dos Santos
2 a S0 do C Diretor-F P Junior, , gollesrn, bancario, AG 5,685 208-7/S8P-FR, CPF 674,683 289/00; Renat Geiser Manarro,
em conlormidads com o disposio no Arige 12 do Esiahsio Social, & o dos que milegr a | bragilesrs, casade. banciria, RG 17,464 31B-4/SSP-SF CPF 074.432258/81; Roberic Franga. brasilewo,
Cirelona da Scoiedade, lendo side: L. raslaios, por i de voios. o5 a) Dirtores Executives - | casado, pancario, RE 15.833.055-1/SSP-5F, CPF 091.881.378/64; Romere Gomaes de Alcuquergue, brasiiers,

CPF 05934827063, José Fomos Rocha Neto, besiern, casade bancane, AG 52568075-1/S5P-SF | SSP-5F CPF 005.645.288/8E, Francisce Henrigue Franca Fernandes, brasisiro, casado, bancarin, RG
CPF §24.211.314/72; Dirstores Adjuntes - Antonio José da Barbara, brasieiro, casado, bancario AG | 720.332SSP-AN, CPF 400,525 654/88; Geralde Dias Pachaca, brasdsim, casade, bancario. RG Q.102.277/

casado, bancaria, AG 2550 112750S-PE. CFF 410.502.74413; Rubla Becker, brasileirz, softewz, bancariz. AG
20.715.016-¥S5P-5F, CPF 743.26B.B02/53, Ruy Ceisa Resa Fiihe, brasiare, casade bancaro, RG
27.824. 325-TISSP-SF. CFF 17777050870 Vaseo Azevedo, biasileim, divorciade, bancario, RG 047337544/
IFP-RJ, CPF 655,020.307/34; Vietor Resa Marinho de Cueirez. b silaim, casado, bancano, AG DB.443.336- T3
SSP-BA, CPF 823.960.515704: d) Rirstems Regionais - Alberto do Mascimente Lames, brasileirs, casada,
bancane, RG 7.7976.235/55°-5C, CPF 72219135715, Almir Rocha, beasieim, casade, bancino. RG
7.955.787-¢SSP-5F, CPF 125.546708/8%; Almir Luiz Guarda, bmsileirn, dvoriado, bancino, RG
12/R.1.838.961/55P-5F, CFF 560.065.168-87; Altair Naumann, brasieirs, casado. bancnn, ARG 3.822.333-3/
SSP-PR. CPF 572.336.329/87; Amadeu Emilio Suter Nete, brasilern, casado, bancério, RG 10.465.155-8/S5P-
SF, CPF 056.897.38873; Andra Vital Smeni Wanderley, brasiero, casado, bancano, RG 2.548 422/ S5P-FE,
CPF 808842 8087/49: Cesar Cabds Barenguer Silvany, brasileiro, casado, banzzrio, RG B0.053.803-8/SSP-5P,
CFF 33£.565,355/0 1; Deborah D' Avila Persira Campani Sanmtana, brasieira, casada. bancaria. AG 07B0S258-2/
SSP-RJ, CPF 009.842.657/66; Delvair Fidéncio de Lima, brasileirn, casado, bancaro RG 11.421.153-%/

SSP-PE. CPF 389 578.04020; Jolo Pedro da Silva Villela, brasileiro, casado, bancano, RG 25.603.005-4/
SSP-SP CPF 267.540.53811; José Flavio Ferreira Clemente, brasieiro, casado, bancana, AG 16.228.677-0/
SSP-3P. CFF 050.549.538/41; Jose Roberto Gursla. brasilswo, camde, bancaro, RG 4.024 995-8/85P-PR,
CPF 516862.520/0C; Marcos Danle! Bell, beasilgire, casads, bancdne FAG 4.581.243/SSP-PR, CPF
829.357.1859/68  Nelson Veiga Neto, brasisiro, solteiro, bancario. RG 50,625, 384-6/55P-5P, CPF 071.548.55728;
Osmar Sanches Biscuola, brasieirn casado. bancino, RG 2.008.085-5/S5PFR, CPF 476 258 35087, Paulo
Robero Andrade de Aguiar, brasileirn, casado, bancano, RG 21.810.295-04/55F-B4, CPF 018.098.157/97;
Rogerio Huffenbaecher. brasileso, casado, bancario. AG 22 198.470-7/S5P-5F, CPF 168,554.128/28; Telma
Maria dos Santos Calura brasilera. casada. bancinz. RG 18.636,872-V/SSP-SF. CFF 131,133,33806 &
1. beilo, por vhammidads de volos, ao cargo de Oiretod, o senhor Franeisco José Persira Tema, brasileiro,
casado, bancano, RG 13.730.154-T/SSP-SP, CPF 111.112.656024. Disse o senhor Pesidents que os dirstorss
reeleitos 8 o slatts: 1) 13m endsreco profissional no Micleo Cidade de Deus. Via Yara, Osasco, SF. CEP
05029-800; 2) terdo saus nomes levados & aprovacao do Banco Central do Brasil, apos o qus lomarae posss de
seus carges, pam mandalo alé a 1* Aeuniio do Conseiho de Adminisiracdo que se realizar apds 2 Assembieia
Geml Ordindria de 2022 estendido ale 2 posse dos diretorss gue serdo eledos naguels oporfunidade; e
3} amuivaram ne seds ds Sacedade declamcis, sob 25 penae da led, de que alendem as condicdes prévias de
slegiilidade previstas nos Arigos 148 = 147 da Lei n® 6.40475 = na Reseluco of 41222012 de Canseln

MNacional; 3)

;4 om
com o chepaste no Anigs 22 do Estanno Social, nomearam, com mzndsio até 2 1! Reunido deste CrgSo que s&
realizard apos & Assembieiz Geral Crdinana de 2022, os membros que integrardo o Comité de Remunamcao.
quais sejam: Coordenader: Luiz Carlos Trabuco Caopi, Membres: Carlos Alberto Rodngues Guilherme: Miton
Matsumolo @ Fabio Augusto hwasaki; 5) em condormidade com o disposto no “capul” do Arigo 23 do Eslaliie
Sedial. designaram Ounder o senhor Malro Jose Martinelli Vidal Jonior, com mandato até & 12 Reuni@o deste
Orgao que se realizard apds a Assembleia Geral Crdinaria de 20220

soliewe, bancério, AG 23.008774-&/S5P-5F, CPF 256.358.578/33; Marcos A ido G&llmﬂﬂ.
casado, bancaru, AG 16.632310-XSSP-SE CPF D89.419.738/05, Marlos Franciseo de Souza ﬁr:n.uo

Mao havendo rnals nada a tratar. a pakivm loi colocada ao dispor de quem dela uu'suz farer uso, se=m M

brasileirs. casado, bancdno, AG 25.745 97T2-2/S5P-SF CPF 274 447 478/90; Mauriclo G Maciel,

ninguém se Desze modo, o senhor | deupor
de lodos & o lavralur desiz Ata que foi assnads pelos comtneums aal Lusz Carbs

casado, bancérie, AG 16.508.328-1/5SP-SF. CPF 074.051.1988/M4; Tadeu F
solleiro, bancdrio, AG 18.327 286-9S5P-SF, CPF 088 B97.578/94; Paulo Eduardo Waack, brasisiro, casado,
bancédrio, AG 16.220.817-@55P-5F CPF 149.114,048/84; Roberte Medeiros Paula, brasieim, casado,
bancério, AG 770.794-ES/SESP-ES. CPF 985.508.657/00; Vinicius Urias Favards, brasiewrs, caseds, Dancanc,
AG 15.674.792-2/S5P-5P, CPF 177.975.708°50; a0 Junior, llaim, cazada, bancdrio,

RG | mesma ivm ‘as assinahwss nale aposias. Banco Bradesco S.A. ma) André Fodngues Cano - Dirclor Exeoutive

Trabueo Cappl Carios Alberto Rodrigues Guilverme. Denise Aguat Nvarer_ Jodo Aguiar Alvarez, Miltlon
Matzumato, Alexsndre da Sive Gllhsr, Josud Augusto Pancind e Mauri de Minas. D para
b5 devidos fing gue 8 presente € copia fiel de trecho da Ala {swada no kvro propro & que s3o0 amarurcas, no

B.824 OBXSSP-SF, CPF 047,681, 8087 6; c) Diretores - Alexandre Cesar Pinhairo Quercia. 0, casadae,
bancérie, ARG 21.865.126-0/S5P-5F, CPF 12628546876, Alexandre Panico, brasieiro, casado, bancidrm,
AG 13.335.776-4/55P-5F, CPF 105.815,38870; André Luis Duarte de Olivaira, beasilwm, cisado, bancdnio,

A IFRENGA OFICIAL
Grardo waLAY 806 Quetar
sacy-lera 17 g4 pihode F

Vice e Anlcrin Josf da Barbare - Dislor Executive Adiunlo, Certidio - Secralariz de
Desenvolvimenio Econdrmicn - JUCESP - Cerfifice o registro sob nomsro 2146970204, em 24.6.2020.
a) Gisela Simiema Ceschan - Secretiria Geral
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2. Outros assuncos d= Incerssas da socisdode.

1

30 parcicipar de £ia o3 it
documento de-
3 20

Pod
de acBes nominativas que exibam
sua identidade, o3 possuidores
portador que exibam an
cercificedos ou comprovante do depdsito dJoa
em inscituigdo firanceirs, e o3

|SIMDICATO DA MICAD E PEQUENA INDUSTRIA DO MUNICIFO DE

|PIBEIRAD PRETO, Extr, Eat lundado em 17.01.1968, com sedo na Avank

a3 da Sacdado, B34, 1 ancor, Aibeirio Preto - SP. Finalidade Rapasants-
categoria scandrmica ompreas

g:ﬂu da micio @ poguena Incusarial,

Dirmborie. Aibelrio Praig, 17/01/1588.
3.5, Inforg. o Ass Bconomico Pigcaia S/
m;“ﬂlalu:&,l Jalirs hrnéil“ntru Goitim
cIc .81 -59 =BG 7.712.562 -Sonia Apare-
cida Pernandes dos Santos CIC 508. 763.665‘-1‘-!
BG 5. 5?l 3“ —QIH- ive: s«mwu do inform. @
mqﬂ doo Cristais,
u- ~Capital: §

n:l.nn. ) n:n:u, torzinars
0 balsnge ssra lsvantado

representantes legais ou procuradores de
acionistas que comprovem es3a gualidade, na
forma da lei.

S8o Paulo, 17 de janeiro de 1989,
ELUMA S.A. INDUSTRIA E COMERCIO

L.E. Campello
L idente do Conselho de l=-1lu stragae
(18.1% = 201

assactnglu ntl.ljmsl r.usnnusm Ml'I'CITtCD—CI'.
fol sproveds sudanga de

wads Solidonlo Leits,2718-b.T=ap.162=V

Cmn=3, P-um—sp ® forsm slsitos o v!e-p!nsenn

te » o sscretiric sm substitulcao sos sntario=

teden- o e
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BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS 5.A.
CGC. 50,746 %a,0001.17

ATA DA 13 ASSEMALYIA CIAAL EXTRADPOIMARIA, REALIZADA
EM 3 17.7388, LAVRADA 308 A FORMA DOF SUMANIO, OF ICOIDD
COM O PARACAAFD PAIMEIRG, DO AATICD 130, DA
LEN R e

DATA, HOAA, LOCAL: malizsde 303 23 dins do mils de deqsmbre
de 1988 ba 15:00, A8 wecde socisl. na Cldade de Deus, Owaaca, 5P
PRESENCA: atloniutss representandc mafs oe dols targos do caplial
aecial com dirslte a oo, conforme g verllics da suss sasine”
fras na Livrg de Presonga. MESA :  Prasidenter Amedor Aguls
Secratirlo; Carles Alberta Aedriguas Cullharma. OADEM DO DrA:
a1 progosts do Comsatho Suparicr de Administracde sers: | — rear
uanizacio da Sociededs am banca multialo, stravéa de Incorparscla
da Bradesco 5.A. Crddlio Imoblilirio, nos termos da Aasclucia n®
1,524, da 21.9.38 & Clreuler n. 1384, do 4,10.88, do Hsnca Caninal
do Braall, & de par aste 8l axee
ma o -nmmu do Protocole « da mtinr.-cn ds ogeracio; bl

de Geral ds Bradesca’ 5.4,
Cradim Imhlll.he & raspein doa documentos relerides na aijnes

s 294, da La) 0. §.004/75, frmam o grasents "insinsmanio de Pro-
tecola & Justiticagia da lncorporsgdo” por melo do qual serdo sub
malldes b apreciscio « 3 dalibaragio dos senhores sclonlstas sm

et . ¥ 3 am JL.08, 8
lustificacdn o s& condicdas ce operaclo de Incomoracia ds sr-d.ma
S.A. Creditg vor sey a Banea

Descontes 5.4, & qual uma var sutorlzads deverd stendar o s
guintss procadimentos: | - 90 amparc do disposto ne Assolucio
ne 1534, de 20,3.80 & na Clrculsr n* 12064, de 410,30, ambea
da Bancs Cemtral do Srasil, gus teculism s organizaclo, cocloml
am uma dnics fal so Banco Canirsl
do Brasil, o por sle cancadide, sutoritacis pers gue o Banca Bra
silairo de Descontes 5.A. ae reorganiis am 2saco Muitiplo, me-
disnte & Incorporscdo de sus coniralads, » 3edesco 5.4, Cridito
Imobillirlo. Esclaracamas qus & asdocio de tal madide.

arocasan da anam|srd

possuids nasguels Emormes; 1) em decorréncla da Incorperacie, do
sumento do capital o da recrgenizacio em Janco Maltiplo, ore dell-
barades, o Arfigo 1° o "capul” do Anigo 87, o opul” do A
tiga 13 @ os Artiges 15 ® 19 do Eatmiwto Soclal pessem s nuur-
com & seguinte redaclor “Am. 1) O Bradesco 5A, - Banca
marzisl « de Crédita Imobillirfa. comoanhls sberts. rege-se mlu
prossnts Estatuto w di iches legala vigantas. Art. 570 O coplial
suclsl 4 de Cxf 35.002,914,720.8 (clnglents ® cinca bithies, dols
mithdss, novecantcs & Calerts mil, sstecsnior @ oltenis e trés
cruades a oitants = seis cantsvas). dividide am 4.375.807 087 (gua-
tro bilhées. duzenizs ® sefwnis » cinco milhéas. oiiocentas & ssle
mil, sitoceniss & novenis s ssie) acdes nominstives-sacriturals. sem
. dax gualy 2.177.435.547 (dols bilhdes, canla e se:
® eines mil, quinhantas
no-
vanta e olis milhées, trazentas o sslsnts ® duss mil, trezenias =
waies awm dirsitc 8 voto, mas com prio.

nlatas da smbas 83 socledsdss, visto gus o Banco

Dasconod 5.4, pasaul 39.3805% dao caplisl sachel de Bradesco 5.4,
Crédita Imabillério, « & justificamas como sendo um melo- da
ablar » raclonafiacda & o reducda dos cusics. guar de ordem
operacionsl guer sdministrativa. uma vez gque, para & Consecucdo
4o seu _objetg soclal, s socisdsde imcarporsds |4 se uillios todal-
mants de esiruturs de que dlapés s |ncorporsdora, hunclonsada b

snarlar: ¢} retificacio de indicacio da smorsas svalledors do pe-
triménia fiquide da 4 8 agrmvas
cho &0 Laudo de Aveiisgho; o) somento do capital scclal, & Ter
wmacriia & Integrelizade, medisnts vyersdo de parcals do patrl-
mdnia liguido da Incomporads: 11 slerecie do Eststuto Social non
saguinien Artigos; 1.0; "ceput” de Artige 6 “eapul” do Ariigo
13: Anigos 153 w 19 01 . Masr 8 remumeracho mensal global dos
Dlbriores de  Cartsira, am decorrénels des  sitarscias estaiutiriss
wcima refaridea; |1l — cancalements das scdes mantides em 1
saursria, szisteniea e defa da Asssmbléle. reorssencatives co seu
priwrla caplial secisl, sem reduche deste. adquirides sala Socle-
dede com Gass em daliberscies tomadss peioc Consaiba Superier
ds Administracho. sm reunides de 9.0 8 11,118, com a1 conss
obanta slterscho do “‘caowr” da Arniga da Ematute Soclsl: b
Ut sasunioe Ge intersess socisl. PUALICAZOES PREVIAS: o edl-
tal Eonvocacko ol publicada nos jornals “Dldrle Odlclsl do Ea-
lada de Sdo Peule™, “Diérlo da Comsrcio' ¢ “Jomal do Commar
clo". wm 11, 32w ﬂ g, LEITUAA 0CS COCUMENTOS: o ediisl
de convocacio. & oo Consaiho Superior de Adminlstragio.
o Inutrumente de wonlw = Jun'llicache de Incorporacis loram lldos.
=locadon 5 mMeis e entreguss b aoreciscio dos senhoma
wcipnisies. DELIBERACOES: ss mumirias conataniss ds ordam do
dla loram colocedss m dlscussko = votascio, tendo sldo sproveds,
Bar unanimidade, sm sew Inlnlm tsor % oroposts do Consslho Su.
Berior de  Adminieir weguir irsnscrevemos: PROPOSTA
0O CONSELHO suﬂHIUH OE &BHINISI'HAM Wimes submetar b
doa samhores as seguimies aesunios: | - reors
ganieacha de Soclededs am Banco Multiplo. stravids do Incorpars-
=ia de Bradesca 5.A, Cridilo Imobiilirio, sande que a |ustiticacio
® u condicdes polss quale propormoa asfs shvtusds 8 Incarporsgdo,
constam da snazo ''instumenta de Protocolo s Justifiesgla da ine
carporacdo’, lirnado pales Dirsioriss dests Soclededs » da Aradescs
5.A. Cregite Imobiliéria, que rubricado pelos membros deals Can
saiho lica fscando paris Integramte da pressnts Proposis. Se apen-
vuds # Incomorschs ds Sradescs 5A. Tridio Imoebilibnae, (s
recassdin muu & nosso Eslsfuto Social noa Asigoa: 1.0, “esput
do Arigo “capul™ do Artiga 11; Amigos 13 e 13, que paass-
4o & vlqurlr com & saguinte redacio: A, 1.0) O Grsdescs 5A.

Banco Comarclal = de  Crédita Imobillirio, companhla  aberis,
regwas pelo prsaenta Eststuic » dispoaiches iegals vigentes, Ad,
130 A Dirstorla de Gocledsde, elsita pelo Conwelho, com mandsio
de | (um] sno, & composts Go 5 (sessonta ® tris) 8 04 (oitents
* guairs) membros, sendo da 10 {oer) s 15 (quinza) o mimers
de Dirsioras Exscutivoa, distribuldes nes seguintes catsgoriss ds
cargos: | lwn! Oiretor Presidents, de 3 (trda) & § (cinco) O
tarss Vica-frasidentss, Sa 5 [ssis) & 0 (nowel Dirtaros Garentes
® ds 3 (cinglents » tris) & 60 (sessenis s nove) o de Dirstoras
Cupsrimmentals. Dirstoras e Carmire 8 Dirstores. Aogion mando

de J irdal 8 3 lcineal p de Dirwioms da Cartelra = ds 38 (trinte
@ gimj 8 & (ousrsnin » guatrol o de Dirsroras Reglonals, Art, 150
Alm des sribuicées normals gque ihe ade conarides pels lai 8
@or sato Estaiuio, compete sspecliicamanio s cads membro de OI-
rutaria. & sa Oirsior Preaidenta, srasidic as rewnibes de Dirotorls o
designar substivios para s Diretorss Vice-Prosicentos, sm sus

o “ad diam™’ do Can-
astho; bl sea (Nestores YicsPresidanies, colaborar com o Oirstor
Proaiden o desempenho doa seua encamgos; c) sos Dirstores
Gursntas, o dosampanho des fersias ave s torem wivibuldss pelo
Dirotor Presidente e poios Dirsiores Vics-Prewidsnies: o) sos Oi-
ratoras Depsriamentais. s conducha dow servicos dos Oepartamanics
que ihae e3rda sfeios @ saSsCrEr Oa demals membroe da Oieaiorls;
=) s23 Dirstorss de Cartelrs, o concucho dos sarvicos o das ope-
73ow3 ativas % pesalemk des canwirss 305 sus  responsstiiidada,
scatrilon hn oriiscoss ® fimites flzsdow pals Diratorle Exscutive:
11 sos Dirsiores fagionsie, » cordicdo dos servicas s orlentagia
bs sgbocias oo sus Jurisdicio @ cumorir sa taemfas gua (hes torsm
PARAGAAFD ONICO - Ase Dimioros De.

|sartamaniais. da Cartsirs o Aeglonsls =do vedsdos o3 atos gua

Impliguem em onarer bans  socis. inclusiva s do Allvo Parms
nente. Art, 9] Pars exarcar o éarge da Dirstor Departamental, da
Cartairs ou Aggionsl 4 necessdrio qua o candidain sals henclanirio
do Sance ou de empresss de drse finenceirs, & ols ligedes, com
maiz de 10 (des) wnoe de whetives, Ininterrupros s bons servicos
@ Gua [oAha, no minimo, I3 |winte @ clncal snoe e, no miximo, B
isessenia) anay de Idede. PARAGRAFO UNICD - Aplicsss sos Ol
reinres Dopsrismentais, do Careirs o Awgionsis judo cusnin dlepos
entn Eatmiuia CEl0 &3 Mmaléfias quo, pels sus nelurass especiliica,
nka (hes sejam perinancs’’, do Artiga §.°, ralstivo a0
capiis) 3acisl. psssard a vigorsr com s rodagho conatanls po Cinas

inenania de Protocolo & Just |upg ds Incorparscdo’’; 11 - gro-
pames, tembam, senda . Masr
* rumamarscio menasl globsl das bwor- da Carteira sm CoS
1080, 0o3.00; ML - e a das sChes
mantides om na dets da fo@re-

sentativen dg oroocio ugn-l wocial, sam reduchs dests, wiguiridss
pals Socizdags, com bess nas deliberecins tomaedes por sate: Con
3aino. am reunides do 9.2 & 10.11.88, com s conseguents aitaracde
& “eaput’ do Artigo 4.0 oo Estetuto Soclal, que pesssrk 8 vigorsr
com o waler @ m nave da aches do ca-
wital sociasl guw for spureds ne dets da Assambldle, Esteinos 8
dispasichn de V.5a3, pars qusisquer ssclarocimantos sdiclonsls, Cl
tade do Dous. Osasco, 5P, 2 de derembro de 1388, CONSELHO
SUPEAIOA DE ADMIMISTRACAD - Amasdor Aguinr; Lizers da Malla
Brandia; Achilles Vaztons.™ e, sm conseciiéncia, tomedss, por uns:
#3 soguintes decisdes: | - reorganizacio desis Socledode,
Ul paieard » denominsr-ss Bradasce S.A. . Banca Comerclsl # ds
Craditn imadiliéno. sm Banco Multiplo strevis da incorparscéo de
Bradesco 5.4, Crédiin = do “ina
trumanio de Proocals w Jumlfk.-:.lu da Incomaracia do seguinie
tear: “INSTAUMENTO DL PAOTOCOLOD E JUSTIFICAZAD DA INCOA.
PORACAD, As o BANCO DE DESCONTOS
S.A, com swde pa Cldede de Dwws, Vils Yars, Dassco, Sho Peulo,
inacriia no Ministério de Farsnds sob nt C,0.C. 60.745. B48/0000-17
= ds BAADESCO S5.A. CAEDITO IMOBILIARID, comn sede ns Cldeds
dc Deus, Vil Yars, Osasco, Séo Paulo, inacrits na Minintdria de
Faronds sob as C.G.C. 80,917, EM/001-85. por  seus Dirmiores
sbaixn masinados. em w0 dingowis nos Arigos D4, 3§

du 12 (darol m 0 (vinta) o mumers de Dirstorss Depsramentali”

de wma carisia daln; 1l . conlorme o svwviale o Pars-
grale Primeiro do Artige I26, da Lol n* §.404/76, s 7,347, 563008
wcian grdindriss. nominstivas, ssm valor nominal, regresamsiives do
capital secial o Bradesco 5.4, Crédha Imabilidrio, de progrisdads
ds Companhia Incorporsdora seibo sxtinms; 0] - serio amitides
B.742 sches ordindriss, nominelives-sscrituale. sem valar neminal
reprasantstives dg csphal soclal do Ssnco Brazlleir de Desconios
5.A. am subsluiclo sox dirslics de sécle  des aclonistas minerl
tirioa ca Grsdesco 5.4, Cridllo Imobiilirle, dirsiios esess sue se
extinguirda; |V - nan fermas @ pars of llna do dispostc no Artiga
36, da Lai nF G.434/75. o petriménis llguide ds wocledade » ser
Incerparads foi swalisda considersndo-as s dals-bese de 30,1184 &

ridsds no reambolss do capitsl sccisl, em caso da llquidecio dn
Socledsds » com todos os diraltos e vanitagens conferidos is sches
ordindriss. Art, 133 A Dhwloris da Socisdade, sisila pelo Consalho,
cem mandste g8 1 (um) ano, 4 composts de B3 (semaania a frés)
2 I-l {oitants & gustro) mambros, ssnds i. IO idaz) @ 15 Couinzel
a nemers de Diretorss e cale-
parlas de cargos: | fum) Oirsior Presidents, de 3 Ctrded » 5 icin-
co} Dirstorss Vice-Prasidentes, do § (sels] & ¥ i{nove) Diretorss|
Garsnias o de 53 (cinglents » trds) » 63 (sassania = navel &
de Dirstorss Dapertamentsls, Oirstorss de Cartelra o Dlraiores Ae-
glanals, swndo ¢ 12 lders) a 20 (vina} o numero de Dirstores
Dopartsmantals. de I (rés} & 3 icinco) o de Direlores de Cartalen
# ds M (Uimy u ool & & (gusrenis ® gquetro) o de Dirstorss
Aeglonais. Ar. 15) Além daa stribuiches normals que [he sic
® por sets Estaniio. compats espacificamentz 8
Oireroria: 8] so Dirstor Presidenia, presidic es
reunides ds Dirstoris o designer substinites pars ca Dirsiores Vics
P am suss susdncias cu e g
] b} sas Dirsicras Vics-Presidentas. cols-

wsamdo-se come crildrla de svallsgio o velor contdbil,
dends b parcals do patrimdnio s ser vertids para suments do o
pital soclal do Hance Braallelro da Oeacenias 5.A. 8 C=5 2.904.703,08:

barsr com a Dirster dos ssus v
g} aos Direiorea Gersnies. o unmhu das wrelas qua Ihes for
rem pele Diretor Presidante a pelos Dirstorss Vies-Pre:

¥ - s verlacbas patrim a 0.11.58,

resulteds G4 IREarpersdors  por ols serlo sscrifuradss, mesmo gque
am noms da neorporsde; VI - we
sproveds 8 cparigdo de Incorporagio, o capitsl soclal do Banco
Braglisire de Dascontos S.A.  serd slevado sm O35 2.904.7TH0.00,
pesaando s sor de O3 84,002 314.TRI8S, dividido em 4,275,007 85T
Iwns-ancriturala, wem valor nominel, sendo 7.177,435, 547
ardindrias 8 7.088.372.3%0 prefsrencials. com s canseglanis shsn
cdo do “caput” oo Artige 6 do Eststuto Social, que pasesrd a
vigarar com ® ssgulnie redagda: “An. 500 O capital aocial 4 de
% 55,002,514, 723,36 (cinalents & cinco bilhdes, dole milhdes, no-
wecantcs 8 calorta mil. selecentcs @ oltents e tris cruzades s ol
1enis = sels contavosh, dividide em &, 275.807.507 (quatro Bilhdes,
dutsnias & satante o cinco mithéea, oitocantas o 3ata mil, cllocanian
® novenis 8 jein) scdes nominativas-sscrituseis. sem valor nomiasl,
Uss quals 3.177.435 547 (doia bilhdes, canio o ants o sets mi-
Mhides, gustrecentas @ rints = cinca mil, guinhantas & gusrents o
3ela) ordindriss s 2,080.172.350 (dois bilhdes, novenis # ol mi
Inbas, wazsninz s sstenia 4 duas mll, tezenias o claglenta) pre:
laroncinls, estss sam dirsito @ wato, mas com pricrideds po reame
balzo o caplisl soclel, sm casa uu llquidagda ds Socledads & com
lodos ca dirsitos a ha sgtas vt
© ol Iwdicade pars wnarcer ws Runcéws v empress svalladors o
patriménio |lquide ds |ncorporsda, s 3ar wertido pars & Incomors:
dors, a Prica qus resllmy ssus
wrabalhas » slsborou o Louds de Avallsgdo s tsrd
Fay pams i dos VI - dests forma,

sidentas; d) aos Dirmores Dwpsmiamentsls, s conduclo dos warvicos
dos Dapartemantcs gque (han esibo alsios s sssssecras os  demaln
mambros da Dirstorls; o) ace Dirsforss ds Canelrz, = conducto
dos servicos o des oparagdes atives w pasaivas das cartelrss sch)
arlantactes & limites fizados peis
s mmla da3

Dirwiorla  Exscutive;
ssrvigos w arlentecha ke sgdncias sob sua jurisd cumprir
s iarwisn gque Mhes lersm atribuldss pela chlluﬁn PAI\*GMFB
UHICO - Aaa Dirslorss Dopartamaenisis. da Cartelrs = fAeglonsls
sdo vedados os wies qus Impilguam am onerar bens saclal Inelu-
2 03 cdo Ative Permacanta, Am. 13} P sxarcer o cargo de
Dlratar Dapartamantal. da Car ou Reglonsi & necessiro que
o candidato sajs funclondrie 9o Sance ou de emorssss da drea
Hnancelts, & ole ligades, com malsy de 10 (das) snos de sistives,
Inlatarrupios & bons #ervigos s qus tenha, no minimo. 2% (vinto
a cinco) anos &, na misimo 50 (aessents) anax da |dsde. PARA:
GRAFD UMNICO - Aslicass aoa Dirsterss Departamental
tsirs w Aagionals tudo gquanto dlapbe ests Estatulo. exssio e ma-
térlas qun, pals sus naiuraza espaciiics, mso thas
1 @) por N, de scordo com o gque praceitus o Pardgralo Ter-
colra ga Artigo I, da Lol nc B.404/TE, tendo sido aprovados o
Lauda da Avallacho @ 8 concratizscdo da operacla da Incorporacdo,
doclére-se astints & Bradssco S.A. Crédito Imobliliclo Incorporads
palo Bradesco 5.4, - Dancs = ds Crddito quat
the suceda pars todow ow llns ® wisitos de direlin, ® gue. nE
gualidsds da Incomoradora, sssums todo o aflve. o peasiva, diesle

8 sorovedn w operecic de o8
da Bradasco 5.A, Crédiic Imobilliric torko diralto dz se reilrr
ds Soclodede Incorporade. medisnte o reembalss de suss  sghes
palo valor patrimanial contdbll de Cz5 2500 por ecdo ou pelo valor
pairimonial svelisda o precos de mercado, corrmsgendente o CF
26,50 por AcSolT BT~ pard’ TN am eurecic des reieciue da sube-
mumln dus schas, & que #e relare o Arllge 354, de Lsl n,
da Génca da SA, e ds Ben
ﬂur-a 5 A, Cridha imobilidrio foram svalisdos polos mesmos el
tirlos, na mesmas dats (30.11.08) 8 = grogos ds mercada, por
pariion s ampres wpecisiizadss, Canforme calculos eapeciiicos
com base nos Lsudos de Avsllagio, dos patriménios das duss so-
clodsdes, o9 Guals rubricadas palua partes, fcam lazando perts
do prasenis an minoritdrios dazas

tos, - da Fleou

sinds. gus & e fleaws, sspras:
saments sulorizsds e praticar todes os mios necsasirios @ tomar
- da atstivads » de

oracedar, p-um- tdas #n ropartiches # arum pduficon !num

Hun- @ recwnecscio measal gichal des Dirstorss da Cartelre. ne
walor da Czl 10.000.000,00: 111 + sovovedo o cancalamanta dad
asdas mantidas em 5 nasta dats, repr

@0 préprla capiisl social, msm roducdo deste, sdgulrides pala So-

cludade, com base nas dalibaracies tomadss por eate Cansalno,
am mnlh- de 3.0 3 11.11.23, qua somam 42965130 schas no-
i mam walor naminel, sendo 9.501.850 erdindriss

Socedsda passario a ser da
denis. masses condicies & pars cada acbo possulds, a.mo:n'msrm
de scio ordindrla, pominouva-sscrinusl. sem  wafor nominal

amizzia da apds 3 E. por
assim, justss s Conratadas, me partss assinam o prossate st
mante de Proweslo de Incorporagha, sm 2 visa da iguml feor w
para um #8 wleite. na presencs das testemunhas sbsixo. Cldsds
de Dous, Ouwsaco, 5P, 19 de dezambro de 1933, sa) BANCO BRA.
SILEIRD DE DESCONTOS 5.A.. mepresentads por seus Dirstores,

nhoras Alcides Lopas Timlss e Armando Fernandes Jonlor; BRADES:
S0 5A, CAEDITO IMOSILIARIO, represemads cor seus Oiratores,
senhoras Alchdns Lopas Téoiss o Armando Ferneades Junbor; TES:
TEMUNHAS . ANTONIO CUSTODIC DA SILVYA o AOMULD MAGIE

a X2,043.500 anlaronum. Oasla forma, o “capui’ do Arlge &°
do Eststulo Socla & eaneslsmenio sprovado. paanard
ter & seguinte lvil‘.ln “AF. 82 O capltsl sociel d de C=5. .
55.002,914,T00,85 (cinglenis @ cinco bilhdes, dois milhtes, rove-
centos ® catorze mil, seistenios & oliants & 143 cruzsdos e oltanis
e cantsvos), dividido sm 4,232,842 747 (quairo bilhdes, duten-
tes & tints e dois milhdss, olioceniss w Guaranis o duss mil. se

for nominal, des quala 2, 167,453,097 (dals bithde:
& sete milldes, quatrocentas e cingdents ® ré3 mil, ouccantss e
mowenis & seis) ordindriss @ 2.065.008,050 (dols bilhdes anis
u cinge miihtas, trazanias @ clienie 8 olfa mil, oliecany ® i
watan sam dirsits a volo, mas com priacl

LASMAR". Fal di = ko das
da relarido “fnstrumanto. de Protoecolo o huatificacdn de ncarpors-
edu”'. e mualy numerados da ndmescs | [uml @ 3 tdoled e rubrl-
cadon pels M licarfio srauivedas ns Socledede. hus termos da
, o Perdgrafo Frimairo da Anige 120, da Lsi no S.804/78:
dn tamad Garsl Extrsor
dindsia ds Dregesco 5.4, Crddito Imoblildrio, hola resliveds, o
qual fol sproveds # raspective Incorporsclo pala Banca Drasiaire
de Dascontos 5.4, nes masmes condicdes orm scarisdoa; zb el
ratificade & nomascio da amaraas avalladors cus procsdou & ave
llagda @ velor contdlll da petrimdnlo flguids de Dradesco S.A. Crb-
dite lmabilidrla, tendg sido aprovedo 2 mome de Price Welarhouss:
Audijoras Independantas; d) de conformideds com o disposta no Are
tpn IZ7. da Lsl a= 5.404/76, o regroswtanin da cliads smpross
sanhor Claidia Avalina Macnight Fillapl. preseeie 3 sats Awsem:

mbalsa do caplisl socisl, sm cess ds llguidacia ds
Socledade 1 tom todos o3 diralios & veategens conlaridoa d agdes
oradinkries,” Todos on sazunios dellbersdos ns prassnis Assembléis
forem aprovedos por wnanimidsde, APAOVACAD £ ASSINATURA OA
ATA: |avrads na forma sumirle o lids, fol e3ts Ats sproveds por
1oden a1 ® sssinads. w3l Pro L Amedor
Aguiar; Secratérle: Carles Albaria Rodrigeas Cullhsrmo; Lataro de
Meilg Brandbo; Asldnls Samia;
piss; Edson Borgea; Dorival Amdnio Blanch
calos; Edaon Famands Aviia: Armando Fornendss Junbor: Deelo Te-
narallo; Firmine Farnandes Sobrinha; Marcla Arue Laswrelll Cyprisno:
Malsani Herculsno de Souzs; Josd Lulz de Laursntiz: Achilles Vemor
ne; Jorgs Adweil; Ladrclo Albing Cezar; Jodo Carislio do Morses
Filhe; Hainrich von Hans Hinrich Woldsmar

Calxs das de Bradasco, rears-

bldin. aubmatou & o Laudo de

alsbarsda, do Petrimdnio. Liguide Conidbll de Sn:l.dm incorparads

nua a-rl stiorvido par sats Campanhls, sumentsndo o seu caplial
culs ot o ‘qusl o

loi rubticadn pais Memn, flcando sroulveda na Sociedade, pos

da Pardgrafo Frimairo do Artlga 139, da Lal

santeda palo Presidents do Conseiho Oelibersive, senhor  Amsdor
Agular; Companhis Comercial Calé S4a Paulo o Paranid, represen
tsde pot ssus Olrmiorss, senbores Amsdor Aguisr ¢ Lizarc de Mella
Brandio: Fundscia Sradesca, rapresantsda por aww Dirstor Presidan-
te, sanhor Amsder Agulsr; Aomulo Megih Lasmar: Joss Murhor Mays;
Gamalro de Pslva; Arthiv Calao Diss de Sours, por po-

ne B A04/TE, Apbds 8 leiture fol o Lauds de :] s
tendo aide sprovedo, por unsnimidede, fanto na lorme como
na teor sm cue lal redigida, y

nale cantidos; w) tando s pares [
parsds, @ ser conferids para sumentd do capital do Seaco Bruailelto
sds am imporvkncis fgusl
isate do capilsl soclal e resiirar, condicso mxigide peio
o Amiga I26, de Ler mt B.4D4/TE, ficou sprovedo o sumanto de
eapital no wvolor da CiS 2,914 TELAS, medisme s amisséo de 0,742
scoes ordindslas, nominativesrescriivrais. som valor nominsd, & we-
rem subseriles o Integralized pols warsbo de reforids percols I‘lﬂ
patriménla Liquide da incorporsds. Doste modo, s coersgio
corporacho aerd olotiveds na lorma pravists po Protocolo, ....en.m
2 smizsbo de 8,747 eclas gue sefdo strlbuidss m ecionistes mi-
movighrbes de Bradosco 5.4, Ceédims (mobillérla na propomio do
QOTSITITIOSIF  scda  ordindeis, nominstive-secritursl, sem  walor
reminal do Banco Braslicirs de Desconms S5A. parm cmls scko

slgla prdoris = tambdm reprosentendo Lasurs Lers Diss de Soum
® Muerls Cristine Lars Ofss de Scura: Henrigue Schistisrdecker Fl-
tho; Jobo Aguler Alverei. por nnlm préads & tmmidm rapresen-
mado SA. Dani: Agular
Alvarsz: Marcelp Agulsr Fassnn; Emazia de Psulas Guimerdes Jusior,
por posicie pripris s também repressntanda Ana Jlandina de Al
maida Prede Gulmarses, Branca Cinirs de Almaids Prado, Ans Me-
lena Audge de Fauls Guimaries, Emesio de Pavle Guimarses Hem,
Aobarne Audga de Peuls Oulmariss o » Erpeg-Agro Pecudris e Cor)
marcial Ltda: Ling Marle Aguier: Lis Msrla Aguisr; Horon Glabes,
Labas: Maria Angsls Agulsr Sellitls; Susily Marls Aguisr Lsbas:
Olgs Silveira; Hanrigua Bremsos; Arthus Alsaandrs doa Sanios Fl-
gt Cleudio Awelira Mesc-Knight Filipoi. Declarsmos guoe @ grae
senia & céple flel. BAADESCD S5.A. - BANCO COMEACIAL E DE
CREDITO IMOZILIARIO - sa) Lizarc de Mallo Branddo, Dirowee Pra-
midente: Paala Amarsl Vesconcalos, Dirstor Carsnia.

LANFICSD CAPRICORMO SA.  CGC. NY S0745411/0001-45
CERTIDAD

CERTVCO
' Sacrecirn Gamni_

EXTRATD DO ESTATUTD DA SOCIEDAGE AMICOS DO JARDTIM ESTO-
ALL, fundads aos 26 de putubro de 1588, com sede & faro
na sunicipio de Sao Jons don Coepon-5P, & Aus  Poulirg
Blair, 153 irdage civil pem fins lu:rltuns. com
prozo ind l.ml por finalicedes re-
presental lico @ privada

F10368T7-5P.

LUBE E DJALMA SECURDS S/C LTOA (Excrate pfreg¥ o Carcd-

Tio de Ssato Andre/5P). Bara: 19/12/86. Socios: LURE Cor

racora da Saguros 5/C Ltds « Djalms Lour=ogo Besecra. 5&

de & Foro: Hus Edusrdo Mooteiro, 627, sala 0L, == Sauto
AndrE-5P. Capical Soci CeF 500.000,00 iscegralizsdo. -
Objetivo: prescagas de sarvigos relscicosdos com o Cama
da peguros ea geral, mspecificados -po coatraco socisl. -
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COC/MF o §1.079.336/0001-08 — NIRC IE300040502

ATA DA AEUMLAD DA DIRETORLA - Aos 20 fwintal diss do ms de

wiemsie de 1688, b 1500 hom, em s wede wcial, § Av. Peuliste,

2072, Horm 11, 2% sndar, previsments comvocsdon pelo Dirsior Prosi
o meenbros da Dirmtoria de REFINADORA OF

endereca
Golde no Municipio de Apord, ns

Aus G o/n?, CGC/MF nf 31.070.835/T011-71. Com » palevra, o Se.
Pronicenin e swoms Que, tenda em vins & soublicio, pels comeenhls,
e urmn imbvel mﬁmﬂ&ﬂ Km 7] — Emtraca do Parqus N
clonal der Emar Diarit de Ch-ud.h dao Céu, Municipio de Apar,
de Galky neceslrin m fas & madencs da fill pars squele Imi.

Municipic de Apork,
Eraco oe Goibe Mads mais hawendo » tratar, o 5¢, Pracidente Seu por
percarTads 8 unilo. momenio 1m gue lod leerada & prewnts 3o gue
Ceoois de lia » aorowwds val por 10008 93 Dremntes sy, Sho Pau-
fo. I Se wiambro de 1980 sai Carles Anionic Walter - Direiar Prasi
jdenven: Josn Fiarrs Mux Matiay Henry - Diretor Financeie: Jesn Pler-
e Mavor - Durator: !uhnm « Dirwrae: » Jode Robes-
10 Fermando ce Aradie - WM-MJEMNEH
nE uxmm«tvﬂlnﬂr - Dirwtne Financeiro - de Ex-
Tade din Negdoaod da Jiics - Junu Comsrcisl do Essde os Séa
Pulo « Cartifico @ Meginm wb o Nimens 848077 em 101088 .

NCamal Miguel Nanay - Secretirio Garal

DiANA naau‘ros ‘I'CCMGN DE BORRACHA S/A
Q,C. WM.F. 39, 104.576/0001-57

Oesladite, @) Dxams. dlicunsdo = veiscls do Ralstirie de Anw
drdes @ camias @ Admimistacis. bem como das Demenstracdns
Financairas ralsiivas #9 sxarcicis linds e 31 de desembro o:
T, B Aprover & corrsclo ds sxpremle moostiris do capitel
sotial, mo moarsmte de CF 30504004958 (Duzentos & cinco mi
Ihbas. PEveCenios 8 guareais = GuED mil, GuEreRtE 8 Aove G-
ERdon B seasants & muve cendsvosl, &) Oeliberar sobre &
de Lucre Liguide do sxercicio mo walor da CeS 42.320.217.58 10w
i @ dols milhdes, Wezenion o trinia o wn mil, duzentos w de.
FEaruin crudsdos & cingoenta @ sols cemtavos). d) Eleighe de naves
direforas, com & manvrencho de snual Diretorls. o) Outres assuniss
de Inisresae da 2) Em Garal E.
®) Aumsmio do capitsl 3ocial, madiente 8 copltstizaglo dan .
sarsss do Caplisl, Insltarends o numars da acBas aam valer na
minel aue o a da Anige 5~
éon Estbwnon Boclsls. by Dutras sssuntcs de Interesss da socis
dede. DELIBERACOES: Cumprides &3 lormalidedas fegals o esistu-
tirlaa, ol pasts em diacuasio e watsclo o matdrle conatants de
Ordum ds Din, 1erda 83 Senbores Acionisfos aresentos. reBresss
tende ® fatsildade do Casitel Social, gor unsnimideds. \emands 13
sagubnies deliberagdes: 1) M ASSEMELCIA GEAAL OADINAAIA.
1.1 Asrewie, wem se3envad. &3 Demoastracdes Financeiras de Com
sanhis. scompashacay do Aelsldris o Contes da Admiaisiregho, re
Mtrvas 80 snergicls encarrsde mm 31 de derembwn @e TMT. 1.
Do Leero Liguids do soercicic as montaae oo Cof Q2.20.217.%8
1Ousrenis » dain milhies, m.um--;—ml durenion &
czede o ® 3z LS
waar S35 1.110.350.88 (Dcly milfader, tonic ¢ datewialy mil, out
whasins @ SesAsntd Coureden @ oltenls s olls comtawes) Dars W
conatiicdo s Ressrve Legal, nn forma da el o dos Catewe
Seciss. permanscenda atdn ne waler de Cuf 4021465008 (Dus
reain mithses, duran quaterze mil. sslaconias # cincosnll
By crussdes s ae 3 5 olta centavedl, &M suIBenED BAN
e Aprover @ corrcln de sxprussia mone

Ala Dag usmmu\l GEAAIS mmuu\ E AR
REALIZADAS EM 04 DE MAIO OF 1384, DATA, HORA E LOCAL: £m
04 de MWolo de 1900, be 15:30 hores. ne sede seciel, ne Rus Trda do
Carembra, n* 06 . Nudge Maemos - Sha Im do Campo - Estedo
de Sko Paule, por ul

1.

do capital socisl, po montante de C:3 205, 044,040,689 (Durenios o

elngs mi, ngvacenios e gquarenis e Guatr mil. gusrents @ fove

cursion & SIOALE & NOVE CANIAVORl. B BUN

regdo, wendo gus o novo capifsl ssclel serd ded
apds &

iy, (0ndS wm ¥ists s prossnca dow o
1otslidade do cspiml social, conforme - um-?ml-uio
mHn", de acordo com o parkgralo 47 do wrmigo 124 da Lal G4D4,
™. B As

sm J1.07.07, sanmads hm

Carsl
walgrea. 1.4} A suel Dirstoris  sieita palss  Aswembléle Gersl,
Orgindris » Extracrdindria reslizadsy em J0 de Abvil de 1906, com
mandsto pars o iridnia de 30 de abeil de 1908°R 30 de abell de
18, 4 mantids cam & eleighs de pove dirstor com  mendely

CAG i
L l-ﬂ:l(njug.au l.ﬂ
nal ffr-u (_»

Blavar o Coptial Socisldda Seciedade, de Cif &0.87 2000 (Ses- [
semia milhdes, noveconios @ allemis s seis mil Cruzadan) pas m1
W.N0ENM [Duzenizs ¢ sesseris & aka milhdes, jrazemiss =
winis = wix mil, aeiatenios & triave 8 Sols Grazedea), madlanls |
copitsiizagia duz reseves  afguir discriminedas, sam emisale
de aoves scdsy: Asserve do Incentivo Fiscel de Imporie de Reacn:
C28 1402 50231 (Hum mifhde, a dais mil,

® oienis = doly crmades @ frinte @ wmo Centeved) o Corsgle
Monetdrls do Capital: Cif 305844 Q44D (Durentar s ginca mi
Ihaes, novesanios o guaranis & Quatis mil, Querenia ¢ Pave Ch-
Fador @ ses3snia @ nova camewos), totalitsndn o monmnie da CT6
0T 346,832,00 iDuzentas e wets milhdes. Grefenen o Guarsnia €
#els mil saiscentos e irinie @ doly cruekdas), devenda o Artlae
5+ das Esmsruios Socisly vigoesr ccom 3 adguinie fedscle  Arige
8+ .« O Cephsl Social # de Cef 300.333.832.00 (Dutenios & so3-
senis ® alte mithdes, trerenion a trints ® il mil. asageatas €
Winis e dovy crursdosi. diwidide em B3 TOB 063 4Ditema s cined
milnsas » mil) sches . endazsd
veis U 30 portadar, sem wmlor nominal, Converdiveis de uma
lorma e Sutrs. por solicliscle e & eiDesal sinninte  Inla
rasssca. O3 demals pardgriles 4o Anigo sermanecem lAMILC
dos & tm wiger 311 Puaasnds # Bbeniat da Intereal
ds Socipdeds, & ads mnda 3se el & luncumamenia <8
Coaseino Fiscal relatheamenis sussmoldiss. @ Seshor
Fotsideray concrdeu & palierd 8 QUM deis Gueieale herer 9. T
come minguim 3s maniisitisse, deu Dos encerrads 3 Tesile, Setd
minenge joaze lewrsds 8 presasiz sl 58 liws competenis, @S
depols de fida w schada conlosme, wel agliAdds BOr TRde3 03 ATE
semtes. B1 AMbero Srer. a) Aida Lulleils Sror, e} Leie Afbero
Srur, #) Menato Lutfalls Sewr. A aresents & copin Fel & s I
vradn am llvro prdmrio. ALBEATO SAUN (Prasideniel: LUIZ AL
WEATO SAUR (Secratiral; FERNANDO GARCIA AVA!!S (TC.CAC.
5P . 130.705). SECRETAALA DE ESTADO DOS NICOCIOS DA JUT
TICA « JUNTA COMERCIAL DO ESTADO O£ SAQ PAULD -
o rogistie sob o namero §98 631 em 20.01 B0 . WAMEL MIGUEL
NAHAS . Secrstarla Geral

BRADESCO SA. BANCO COMERCIAL £ OO
CREDITO IMCHIL LARIO
CGC. 60,764, PeB/001 12
ATA DA 1679 ASSEMBLETA GERAL EXTMAGRDINARIA
REALLZADA Ert 0.0, 1989,
JUNTA COMERCIAL DO ESTADD BE SAD PAULO-CERT
registre avh o mumers §99.910, ew 32.02.00.
Mahas- Secretdrio Ceral.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que detlermina sua
desconsideracgéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 208 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Ginico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidaéo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Mmww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:17:57 do dia 19/09/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/03/2021.

Cadigo de controle da certidao: 3468.7FD6.008E.3C3C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

( {_A
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\ e



I,V  Confirmago de Autenticidade da Certidao Pagina 1 de 1

BRASIL Acesso a informacgdo Participe Servigos Legislacao Canais

Receita Federal 2k e ——
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Confirmacao de Autenticidade das
Certidoes

Resultado da Confirmacdo de Autenticidade da Certiddo

CNPJ : 60.746.948/0001-12

Data da Emissdo : 19/05/2020

Hora da Emissdo : 10:17:57

Cédigo de Controle da Certidao : 3468.7FD6.00BE.3C3C
Tipo da Certidao : Positiva com Efeitos de Negativa

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 19/08/2020, com validade até 18/03/2021.

Pagina Anterior |

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/Confirm...  16/11/2020



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO \
Procuradoria da Divida Ativa

Certidaoc Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746548

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas da
pessoa juridical/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, & certificado que:

Inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a) constam os
seguintes débitos tributarios:

Ralativos a:  IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:
Situagdo: Inscrito / Suspenso

CDA

1.233.873.045, 1.233.673.067, 1.233.976.833, 1.233.976.844, 1.236.016.850, 1.236.016.860, 1.238.713.912, 1.238.713,834, 1.238.857.774, 1.238.857.796,
1.242.242.020, 1.242.242.030, 1.242.242.041, 1.242.242.052, 1.242.242 063, 1.242.274.155, 1.242.274.166, 1.243.451,530, 1,256.588.374, 1.256.588.385,
1.256.588.408, 1.256.588.420, 1.256.757.153, 1.256.757.186, 1.260.351.013, 1.261.101.491, 1.261.101.536, 1.261.101.658, 1.261.101.568, 1.265.118.177,
1.265.118.199

Relatives a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAOC DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: £0.746.848/0001-12 IE:

Situagdo: Inscrito / Suspenso

CDA

1.085.263.480, 1.133.522.487, 1.136.825.852, 1.138.8083.018, 1.140.963,851, 1.152.659,898, 1.216.145.840, 1.219.678,104, 1,226.958.742, 1.239.273.933,
1.229.273.988, 1.239.890.470, 1.253.861.266, 1.258.236.654, 1.269.729.818, 1.273.088.245, 1.274.748.230

Relatives a:  Mullas

Origem: FUNDAGAO DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.748.848/0001-12 IE:

Siuag3o: Inscrito / Suspeanso

CDA

1.006.021.690, 1.006.392.355, 1.006.400.317, 1.006.678.200, 1.006.853.247, 4.086

Relatives a: Multa Ipca = e

Origem: FUNDAGAC DE PROTEGAO E DEFESA DO cousumuoa PROCON A3 AbEL \
CNPJ: 60.746.948/0002-01 |
Situagdo: Inscrito | Suspenso |
CDA W Al
1.241.437.380 1 g 1 DEZ 2020 ! ‘l 1
Relatives a:  Multa Ipca L”Jr o Anioning Rod
Origem: FUNDAGAOQ DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON Escrevente o |
CNPJ: 60.746.948/0011-94 IE: A . -
Situagdo: Inscrito / Suspanso .
cpA E
1.240.371.296
/ "
- b 3 B i
Local de emisséo : P Responsavel . JORGE ANTONIO  imesmiess o mmeces
DIAS DA e s
DRT-14 - Osasco SILVA:23028074800 Mmoo
CRDAN® 26082085 Folha 1de 7

Data e hora da emissdo 03/07/2020 15:16:39 (horario de Brasilia)

Prazo de validade da certido: 06 ( SEIS) mas{es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998
(DOE de 02/04/1998).




CNPJ BASE: 60746548
Relatives a:  Multa Ipca
Origam:

CNPJ: 60.746.948/0071-25
Shtuagdo: Inzento / Suspenso
cba

1.257.323.971

Relativos a:  Muita lpea

Origem:

CNPJ: 60.746.243/0083-69
Situacdo: Inscrito { Suspenso
CDA

1.233.962.839

Relatives a:  Multa Ipca

QOrigem:

CNPJ: 60.746.948/0090-38
Situagao: inscrito / Suspenso
CDa

1.226.795.073

Relatives a:  Muita Ipca

Origem:

CNPJ: 60.746.948/0200-67
Situagioe: Insc¢rite / Suspenso
cba

1.228.287.840

Relatives a:  Multa lpca

Origem:

CNPFJ: 60.746.948/0201-48
Situagao: Inscrito { Suspenso
CDA

1.251.749.040

Ralativos a:  Muita ipca

Origem:

CNPJ: 60.746.948/0225-15
SHuacio: inscrito { Suspenso
coa

1.229.842.882

Relatives a; Multa Ipca

QOrigem:

CNPJ: 60.746 248/0227-87
Situagdo: Inscritc / Suspenso
CDA

1.258.247.251

Relativos a:  Multa lpca

Origem:

CNPJ: 60.746.948/0245-69
Situacao: Inscrito / Suspenso
chA

1.240.233.361

FUNDAGAQ DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

FUNDAGAC DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

E:

FUNDAGCAQ DE PROTEGAD E DEFESA DC CONSUMIDOR - PROCDN

IE:

FUNDAGAC DE PROTECAOC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

HE:

FUNDAGAQ DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

IE:

FUNDAGAQ DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

1E:

FUNDAGAQ DE PROTECAQC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

IE:

FUNDAGAQ DE FROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

IE:

IE:

Local de emisséo :

DRT-14 - Osasco

Responsavel :

JORGE ANTONIO
DIAS DA
SILVA:23028074800

Lt
AHICHS0 A5 DA FIVA.
Ene- 0T AT 8% 1 A0 QT

CRDAN® 26082065

(DOE de 02/04/1958).

Prazo de validade da certidao:

06 ( SEIS )

Folha

Data e hora da emiss2o 03/07/2020 15:16:39 (horario de Brasilia)
més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1988

2de T




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

167
N

CNPJ BASE: 60746948

Relatives a: IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.746.948/0287-18 IE:

Situagio: Inscrito / Suspensa

CDA

1.235.710.371, 1.254.603.889

Relativos a:  Muita Ipca

Origem: FUNDAGCAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDCR - PROCON

CNPJ: 60.746.948/0375-70 IE:

Situacio: Inscrito / Suspensa

cpa

1.259.398 688

Relstivos a:  Muita lpca

Origem: FUNDACAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.748.948/0392-48 IE:

Situagao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.253.110.490

Raiatives a:  Multa Ipea

Crigem: FUNDAGAQ DE PROTEGAD E DEFESA 0O CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.746 948/0407-59 IE:

Situagio: Inscrito f Suspenso

CDA

1.238.182.950

Relativos a:  Mulla Ipca

Origem: FUNDACAQ DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.748.948/0422-06 IE:

Situagdo; Inscrito / Suspenso

CDA

1.229.851.437

Relativos a:  Multa Ipca

Origam: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: B0.746.248/0483-31 IE: = —

SituagZo: Inscrito / Suspenso ; !

CDA . i

1.239.885.222 | 2]
1

Relatives a:  Muita Ipca 1

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.746.548/0516-12 IE:

Situacgido: Inscrito / Suspenso

CDA

1.239.281.077

Local de emissZo : Responsével ©  JoprGE ANTONIO i s e s v
DIAS DA BT
DRT-14 - Osasco SILVA:23028074800 Somsms mtusss
CRDAN" 26082065 Folha 3de T

Data e hara da emiss8o 03/07/2020 15:16:39 (horario de Brasilia)
Prazo de validade da cerliddo: 06 ( SEIS) més{es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1988
(DOE de 02/04/1998).




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

Relatives a:  Multa lpca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0687-79 IE:

Situacic: Inscnto / Suspanso

CDA

1.229.390.145

Relatives a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAQ DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.745.948/0688-30 IE:

Sltuacdo: Inscrita [ Suspanso

CDA

1.239.106.470 .

Relatives a:  Multa ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DQ CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/1603-14 IE:

Situagio: inscrilo | Suspenso

CDA

1.239.278.808

Relatives a:  Multa Ipca

Origam: FUNDACAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/1695-32 IE:

Situacio: Inscrito / Suspenso

CDA

1.229.844 291

Relatives a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746,948/2006-34 IE:

Situagdo: Inzcrila / Suspenso

CDA

1.258.110.587

Relatives a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAQ DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNEJ: 60.746.948/2069-18 IE:

Situacae: Inscrito / Suspenso .
coa

1.258.247.140

Relatives a:  Multa lpca 1y

Origem: FUNDAGAD DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.746.948/2170-14 IE: |

Situagao: Inscrite / Suspenso Lo Fe 2
Ccbha s
1.260.345.862

Relatives a:  Muita lpca

Origem: FUNDACAO DE PROTEGAQ E DEFESA DO CCNSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60,746.948/2175-29 {E: -
Situacdo: Inscnto / Suspenso

CDA
1.258.238.262, 1.258.239.262

P
'l 01 DEZ 2020 |

Local de emissao :

DRT-14 - Osasco

Responsavel : JORGE ANTOMIO Mmoo woow

DIAS DA R Ty

- BRANGO Ut 00T
SILVA:23028074B00 miSauiinn aw

CRDAn® 26082065

Prazo de validade da certidao: 06 | SEIS)
(DOE de 02/04/1998),

Folha 4de T

Datz e hora da emissdo 03/07/2020 15:18:39 (horario de Brasilia)
més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 61/04/1998




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

Relatlvos a:  Muita Ipca

Crigem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.745.048/2240-61 IE:

Situagio: Inscrita [ Suspenso

CDA

1.231.732.548

Relativos a1 Muita Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 80.746.948/2248-19 IE:

Shtuagdo: Irscfito | Suspenso

CDA

1.231.721.462

Relativos a:  Muita Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 80.746.948/2311-90 IE:

Situagio: Inscrito [ Suspenso

CDA

1.238.715.010

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDCR - PROCON

CNPJ: §0.748.948/2453-01 IE:

Situagio: Inscrito [ Suspenso

CDA

1.258,243.022

Relativos a:  Multa lpca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.746.048/2661-47 1E:

Situagido: Inscrilo | Suspenso

CDA

1.239.138.328

Relatives a:  Mulla lpca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: £0.746.048/2785-87 1E:

Situagio: Inscrito / Suspenso  RELIAD DE 0SS DEAL

CDA

1.239.270.903 | |
| | I.

Relatives a:  Multa Ipca 01 [)’“z onon | i

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON i CL g i

CNP: 60.746.948/2872-25 IE: s =

Situagio: Inscrito { Suspenso e

CDA |

1.229.842.005

Relativos a:  Muita Ipca

Origem: FUNDAGCAQ DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60.745.548/3335-10 IE:

Situagio: Inscrito / Suspenso

cbDa

Loﬁl dﬁ emissao : REﬁp’OﬂSé\t‘e' > JORGE ANTONIO A e st e 1 I

DIAS DA

DRT-14 - Osasco SILVA:23028074800 mominmnmm

CRDA n® 28082065

Data e hora da emisséo 03/07/2020 15:16:39 (horério de Brasilia)

Prazo de validade da certidéo: 08 ({SEIS) més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998
(DOE de 02/04/1998).

Folha 5de 7




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948
1.239.591.566
Relativos a:  MuRta Ipca
Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/3502-88 IE:
Situagio: Inscrilo / Suspenso
cChA
1.240.224 462
Relativos a:  Muita lpca
Origem: FUNDAGCAQO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/3621-03 IE:
Situagda: Inserito / Suspenso
CDA
1.257.184.520
Relativos a: Muita lpca
Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/3923-63 IE:
Situagdo: Inscrito / Suspenso
CDA
1.258.247 629
Relatives a:  Multa ipca
Origem: FUNDACAD DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/4245-22 IE:
Situagao: Inserilo / Suspenso
CDA
1.239.140.689
Relativos a:  Multa Ipca
Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 50.746.948/5021-34 IE:
Shtuagdo: Inscrito / Suspenso
cba
1.257.191 676
Relatives a:  Multa Ipca
Origem: FUNDAGAD DE PROTEGAO E DEFESA DO COMSUMIDOR - PROCON L
CNPJ: 50.746.948/5065-55 IE: DSASCO
Sltuagdo: Inserito | Suspenso
CDA
1.231.736.377, 1.257.323.538
Relativos a:  Multa Ipca
Origem: FUNDAGAQ DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/5285-24 IE:
Situacdo: Inserito / Suspenso
CbA
1.238.182 606
Anotacdo SEFAZ:
Local de emissdo : Responsavel © JORGE ANTONIO  imair et ostsmme
DIAS DA SRS
DRT-14 - Osasco SILVA:23028074800 Z%ans stasse™
CRDAN® 26082065 Folha  6de 7

Data e hora da emissdo 03/07/2020 15:16:38 (horario de Brasilia)
Prazo de validade da certidao: 06 { SEIS ) més{es) conforme postaria CAT NR. 20 de 01/04/1998
(DOE de 02/04/1988)




et

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certid3o Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

CERTIFICO QUE A PRESENTE CERTIDAQ POSITIVA TEM EFEITO DE NEGATIVA EM RELAGAO AO CNPJ 60.746.948/0001-
12. Conforme despacho da Procuradora do Estado (PGE-EXP-2020/15687) os débitos acima listados (estritamente aqueles
indicados na certiddo positiva de fis. 12/18 e mencionados nas Declaragdes de fis. 116/138 do expediente PGE-EXP-2020/15687)
encontram-se com a exigibilidade suspensa ou garantidos, nZo representando ébice & emissZo de Certid3o Positiva com Efeito de
Ne-gativa.

Final da Certidao

| o rinc e .

Local de emissdo : Responsavel .  JORGE ANTONIO %E‘EEE?’N%O’:‘:"L
DIAS DA e et 8] ¥y AT ¢

DRT-14 - Osasco SILVA:23028074800 fwssecimoummnr
CRDAN® 26082065 Folha 7 de F

Data e hora da emiss8@o 03/07/2020 15:16:39  (horario de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 0§ ( SEIS) més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1538
(DOE de 02/04/1998).
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Certiddo de Pessoa Juridica N@o Inscrita - Impresséo Page 1 of 1 .
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA FAZENDA ]
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Certiddo de Pessoa Juridica ndo inscrita no Cadastro de Contribuintes

CNPJ 60.746.948/0001-12

Ndo existe Inscricdo Estadual no cadastro de contribuintes do Estado de Sdo Paulo associado ac CNPJ
60.746.948/0001-12 até a data e hora de emissdo desta certiddo.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagio de sua autenticidade no sitio
https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br.

Data e hora de emissdo: 27/11/2020 15:12:11
Cddigo de controle da certiddo: 86a376fa-583c-4b85-b33c-4d043ba62cb4

Obs.: esta certiddo ndo € vdlida para produtores rurais.

https://www.cadesp.fazenda.sp. gov.br/(S(03z0fm40xv4qs1 mr2ieSxrwe))/Pages/Cadas... 27/11/2020



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO A 2AC
SECRETARIA DE FINANCAS

YA
SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL v

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CERTIDAO N° 019589/2020

NOME/RAZAO SOCIAL .. : BANCO BRADESCO SA

CRRSCRPT v ¢ 5 cimisin o woe : 60.746.948/0001-12

INSCRIGAO MUNICIPAL . : 0000015383

ENDEREGO ............ : NOCLEO CIDADE DE DEUS, S/N - PREDIO NOVO - Vila Yara -

Osasco/SP - 06029-900

‘NALIDADE .......... : LICITACAO PUBLICA

Ressalvado o direito da Fazenda Pilblica Municipal na cobranga de débitos provenientes de
impostos, taxas e multas gue venham a ser apuradas ou gque se verifiquem a gualgquer tempo,
inclusive em relagdo aos tributos e periodos referidos nesta certiddo, observando-se a
validade desta certiddo por 06 (seis) meses, contados a partir da data abaixo, nos termos do
Art. 318, § UGnico da Lei Complementar n® 139 de 24/11/2005. Certificamos gque o contribuinte
acima identificado NADA deve a esta prefeitura. £ o que cumpre informar. Foi a presente
certiddo emitida eletronicamente.

Osasco, 30 de Setembro de 2020

Aaaceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet,
ndereqgo: www.financas.osasco.sp.gov.br

vValida até: 29/03/2021
Cédigo de Controle da Certidio: F3D5.46E3.C406

Atencdo: Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.



Consulta Regularidade do Empregador

l1del

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 60.746.948/0001-12
Razdo
Social:
Endereco: NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA YARA / OSASCO / SP / 06029-900

BANCO BRADESCO SA

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd3o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacgdo judicial.

Validade:24/11/2020 a 23/12/2020

Certificacdo Nimero: 2020112413394420943242

Informag&o obtida em 09/12/2020 09:37:18

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

il

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadorgy i

09/12/2020 10:37



PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Certiddo n°: 16118635/2020

Expedigdo: 15/07/2020, as 10:26:06

Validade: 10/01/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n°® 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagdes
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
exigibilidade suspensa:

0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01* Regido *

0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0113300-65.2003.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0008100-26.2004.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0010705-56.2015.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 01" Regido *

0039400-86.2007.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0089000-76.2007.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0000405-02.2011.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0154300-67.1993.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0132900-45.2003.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0141100-70.2005.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0000284-13.2011.5.01.0020 - TRT 01* Regido *

0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT 01* Regido *

0100025-73.2018.5.01.0022 - TRT 01* Regido *

0100161-24.2019.5.01.0026 - TRT 01* Regido *

0101123-47.2019.5.01.0026 - TRT 01* Regido *

0051000-16.1994.5.01.0028 - TRT 01* Regido *

0101300-81.1991.5.01.0029 - TRT 0l1l* Regido *

0089900-74.2008.5.01.0029 - TRT 01* Regido *

0053800-98.1996.5.01.0043 - TRT 01*®* Regido *

0101500-16.2009.5.01.0043 - TRT 01* Regido *

0136900-30.2005.5.01.0044 - TRT 01* Regido *

0010574-74.2014.5.01.0055 - TRT 01* Regido *

0010850-56.2015.5.01.0060 - TRT 01°® Regido *

0101196-82.2017.5.01.0060 - TRT 01* Regido *

0006400-47.2004.5.01.0063 - TRT 01* Regido *

Dividas e sugestdes: cndtdtst.jus.br
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0209300-57.1997.5.01.0065
0057300-68.1994.5.01.0068
0173600-90.1994.5.01.0205
0024100-64.1993.5.01.0243
0328400-12.2001.5.01.0244
0010287-60.2013.5.01.0245
0011295-27.2015.5.01.0302
0100296-52.2017.5.01.0302
0100364-02.2017.5.01.0302
0000949-67.2010.5.01.0342
0100180-14.2016.5.01.0421
0119000-14.2005.5.01.0471
0181800-70.1996.5.01.0511
0123000-52.2006.5.02.0032
0002285-96.2011.5.02.0034
0214000-06.2007.5.02.0063
0073500-33.2002.5.02.0072
0177700-07.2006.5.02.0087
0095900-71.2004.5.02.0201
0212100-30.2005.5.02.0201
1000949-92.2015.5.02.0521
0010919-17.2015.5.03.0001
0011003-18.2015.5.03.0001
0002618-86.2013.5.03.0022
0000758-89.2015.5.03.0051
0075300-94.2007.5.03.0104
0029300-54.2009.5.03.0140
0002146-62.2014.5.03.0180
0002415-95.2014.5.03.0182
0000345-26.2011.5.04.0007
0012100-52.2004.5.04.0020
0077300-35.2006.5.04.0020
0001124-39.2011.5.04.0020
0004200-06.2004.5.04.0024
0000104-17.2010.5.04.0030
0000050-58.2012.5.04.0102
0000583-14.2012.5.04.0103
0001167-47.2013.5.04.0103
0000139-07.2014.5.04.0104
0020673-35.2015.5.04.0104
0068400-64.2004.5.04.0301
0083700-32.2005.5.04.0301

Dividas e sugestdes:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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0013100-26.2009.5.
0020941-28.2016.5.
0022152-02.2016.5.
0001466-07.2012.5.
0000268-41.2015.5.
0010458-08.2013.5.
0001574-33.2010.5.
0000150-59.2012.5.
0000757-43.2010.5.
0048700-63.2008.5.
0001053-62.2014.5.
0212000-77.2003.5.
0029100-92.2004.5.
0033600-07.2004.5.
0030300-95.2008.5.
0140600-27.2008.5.
0000025-95.2010.5.
0001062-60.2010.5.
0000785-10.2011.5.
0000024-71.2014.5.
0009600-37.2004.5.
0076600-54.2004.5.
0104400-86.2006.5.
0110700-30.2007.5.
0000829-55.2013.5.
0010122-49.2013.5.
0079100-90.2004.5.
0001108-43.2010.5.
0050300-17.2002.5.
0139300-91.2003.5.
0077%00-42.2004.5.
0087400-35.2004.5.
0094700-48.2004.5.
0147700-60.2004.5.
0099800-76.2007.5.
0037900-24.2009.5.
0022700-47.2004.5.
0002800-44.2005.5.
0066800-84.2004.5.
0008700-68.2006.5.
0249400-03.1986.5.
0197400-69.19599.5.
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Dividas e sugestdes:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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cndt@tst.jus.br
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Certiddo n° 16118635/2020. Pagina 4 de 9

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0132200-13.2002.5.05.0009 - TRT 05* Regido *
0148100-65.2004.5.05.0009 - TRT 05* Regido **
0212600-11.2002.5.05.0010 - TRT 05* Regido *
0090900-97.2004.5.05.0010 - TRT 05* Regido *
0047%00-13.2005.5.05.0010 - TRT 05* Regido *
0037100-52.2007.5.05.0010 - TRT 05* Regifo *
0000449-79.2011.5.05.0010 - TRT 05* Regido *
0169100-91.1999.5.05.0011 - TRT 05° Regido *
0000624-36.2012.5.05.0011 - TRT 05*® Regido *
0010159-52.2013.5.05.0011 - TRT 05* Regido *
0000780-19.2015.5.05.0011 - TRT 05* Regido *
0001243-58.2015.5.05.0011 - TRT 05*° Regido *
0001371-44.2016.5.05.0011 - TRT 05* Regido *
0000455-13.2017.5.05.0011 - TRT 05° Regido *
0001264-63.2017.5.05.0011 - TRT 05* Regido *
0088300-97.2004.5.05.0012 - TRT 05* Regido *
0010093-66.2013.5.05.0013 - TRT 05° Regido *
0000146-12.2018.5.05.0013 - TRT 05° Regido *
0125000-52.1993.5.05.0014 - TRT 05* Regido *
0127101-08.2006.5.05.0014 - TRT 05°® Regido *
0000005-94.2012.5.05.0015 - TRT 05* Regido *
0238600-30.2002.5.05.0016 - TRT 05* Regido *
0190100-93.2003.5.05.0016 - TRT 05*®* Regido *
0097400-64.2004.5.05.0016 - TRT 05°®* Regido *
0093400-84.2005.5.05.0016 - TRT 05* Regido *
0040900-70.2007.5.05.0016 - TRT 05°® Regido *
0012500-12.2008.5.05.0016 - TRT 05°® Regido *
0000796-31.2010.5.05.0016 - TRT 05*® Regido *
0000564-82.2011.5.05.0016 - TRT 05°* Regido *
0001186-64.2011.5.05.0016 - TRT 05°® Regido *
0001326-98.2011.5.05.0016 - TRT 05* Regido *
0000019-75.2012.5.05.0016 - TRT 05° Regido *
0138200-68.2003.5.05.0017 - TRT 05°® Regido *
0051100-41.2004.5.05.0017 - TRT 05° Regido *
0094600-60.2004.5.05.0017 - TRT 05° Regiido
0142100-25.2004.5.05.0017 - TRT 05* Regido
0065500-28.2002.5.05.0018 - TRT 05*" Regido *
0153100-19.2004.5.05.0018 - TRT 05°® Regido *
0093400-44.2006.5.05.0018 - TRT 05° Regido *
0142400-08.2009.5.05.0018 - TRT 05* Regido *
0096000-66.2005.5.05.0020 - TRT 05°® Regido *
0126500-81.2006.5.05.0020 - TRT 05*® Regido *

Diividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



0010270-09
0010301-26
0190100-90
0162400-08
0146300-94
0056800-80
0090400-92
0050100-54
0000560-90
01159500-16
0100300-67
0105600-34
0000010-58
0009010-43
0000575-24
0000445-63
0188500-25
0001291-66
0073400-56
0043000-25
0036300-35
0001358-64
0136600-94
0000414-93
0000631-39
0000421-17
0091200-56
0014800-64
0080200-25
0000838-95
0001046-79
0001360-22
0000487-95
0081100-33
0127300-64
0117500-75
0116000-03
0000025-25
0000211-48
0013300-82
0053400-45
0030100-49

.2013.5.05.
.2013.5.05.
.1994.5.05.
«1995.5.05.
«+2003.5.05.
-2004.5.05.
.2004.5.05.
.2005.5.05.
.2012.5.05.
.1998.5.05.
-+2002.5.05.
.2007.5.05.
.2013.5.05.
.2017.5.05.
.2010.5.05.
.2012.5.05.
.1994.5.05.
.2015.5.05.
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-2008.5.05.
-.2010.5.05.
.2010.5.05.
.2012.5.05.
.2005.5.05.
-2006.5.05.
.2006.5.05.
+2011.5.05.
.2011.5.05.
-2011.5.05.
.2013.5.05.
-2005.5.05.
.2006.5.05.
.2007.5.05.
.2009.5.05.
«2012.5.05.
.2012.5.05.
+2005.5.05.
.2006.5.05.
.20059.5.05.
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0030
0030
0030
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0032
0032
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0035
0035
0035
0035
0036
0036
0036

Diividas e sugestdes:

Certiddo n°

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
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TRT
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05*
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o5*
0s5*
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05*
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05*
05*
05*
05*
0s5*
05*
0s5*
05°*
05°*
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05*
0s5*
os*
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05*
05°
05°*
05*
05*
05"
05°
05*
05*
05*
0s5*
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05*
05>
05+*

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
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Regido *
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Regido *
Regido *
Regido *

16118635/2020.
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Certiddo n® 16118635/2020. Pagina 6 de 9

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0085500-30.2005.5.05.0037 - TRT 05°* Regido *
0023400-59.2006.5.05.0037 - TRT 05* Regido *
0000493-17.2011.5.05.0037 - TRT 05°®* Regido *
0000639-58.2011.5.05.0037 - TRT 05* Regido *
0006600-50.2006.5.05.0038 - TRT 05*° Regido *
0189200-39.2006.5.05.0038 - TRT 05® Regido *
0001283-32.2010.5.05.0038 - TRT 05* Regido *
0000124-49.2013.5.05.0038 - TRT 05° Regido *
0039000-17.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regido *
0152200-02.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regido *
0064600-83.2005.5.05.0133 - TRT 05°® Regido *
0064400-60.2003.5.05.0161 - TRT 05° Regido *
0058600-24.2004.5.05.0191 - TRT 05* Regiao *
0022400-44.2006.5.05.0192 - TRT 05° Regido *
0181500-37.2003.5.05.0193 - TRT 05*® Regido *
0083300-21.2005.5.05.0194 - TRT 05°® Regido *
0001444-72.2016.5.05.0251 - TRT 05* Regiao *
0000200-34.2005.5.05.0271 - TRT 05° Regido *
0001972-12.2017.5.05.0271 - TRT 05° Regido *
0031500-72.2009.5.05.0271 - TRT 05° Regido *
0000434-09.2012.5.05.0291 - TRT 05°® Regido *
0000460-70.2013.5.05.0291 - TRT 05" Regido *
0001172-65.2010.5.05.0291 - TRT 05° Regido *
0036500-08.2000.5.05.0291 - TRT 05" Regido *
0071100-79.2005.5.05.0291 - TRT 05*® Regido *
0082600-11.2006.5.05.0291 - TRT 05*® Regido *
0146700-67.2009.5.05.0291 - TRT 05" Regido *
0038100-98.2006.5.05.0341 - TRT 05*®* Regido *
0000496-44.2011.5.05.0401 - TRT 05° Regido *
0000829-93.2011.5.05.0401 - TRT 05* Regido *
0036500-95.2002.5.05.0401 - TRT 05°® Regido *
0001207-23.2010.5.05.0421 - TRT 05° Regido *
0033600-06.2007.5.05.0421 - TRT 05*® Regido *
0000754-34.2012.5.05.0461 - TRT 05*" Regido *
0132500-91.1990.5.05.0462 - TRT 05° Regido *
0126900-56.2008.5.05.0463 - TRT 05° Regido *
0129200-22.2007.5.05.0464 - TRT 05° Regido *
0014400-02.2004.5.05.0491 - TRT 05* Regido *
0048500-72.2007.5.05.0492 - TRT 05° Regido *
0100500-88.2003.5.05.0492 - TRT 05* Regido *
0178400-32.1999.5.05.0511 - TRT 05* Regido *
0219700-61.2005.5.05.0511 - TRT 05" Regido *

Diividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



0247900-59.1997.5.05.0511
0015200-13.1999.5.05.0521
0025300-51.2004.5.05.0521
0043100-58.2005.5.05.0521
0059500-26.2000.5.05.0521
0016400-73.2009.5.05.0531
0043300-06.2003.5.05.0531
0047900-31.2007.5.05.0531
0083500-21.2004.5.05.0531
0089400-48.2005.5.05.0531
0000355-16.2018.5.05.0551
0000502-95.2014.5.05.0551
0002040-34.2013.5.05.0551
0179900-23.1993.5.05.0551
0158100-52.2007.5.05.0581
0000038-13.2010.5.05.0611
0075200-48.2009.5.05.0611
0123800-13.2003.5.05.0611
0000278-62.2011.5.05.0612
0001443-76.2013.5.05.0612
0096500-68.2006.5.05.0612
0096900-14.2008.5.05.0612
0042900-13.2003.5.05.0621
0119900-21.2005.5.05.0621
0164500-25.2008.5.05.0621
0000353-44.2011.5.05.0631
0000366-43.2011.5.05.0631
0000868-74.2014.5.05.0631
0038900-32.2006.5.05.0631
0081700-70.2009.5.05.0631
0090300-22.2005.5.05.0631
0000400-74.2001.5.05.0661
0000800-54.2002.5.05.0661
0032600-95.2005.5.05.0661
0054400-82.2005.5.05.0661
0067200-74.2007.5.05.0661
0000861-33.2013.5.06.0003
0000900-59.1992.5.06.0005
3000400-45.1997.5.06.0011
0043500-74.2008.5.06.0251
0000205-22.2013.5.06.0312
0156400-26.2008.5.07.0007

Dividas e sugestdes:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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TRT
TRT
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

Certiddo n°

05*
05*®
05*
05"
05*®
05*
05*®
05*
05*
05°*
05*
05*
05*
0s5*®
0s5*®
05*
05*
05*
05*
05*
05¢
05*
05*
05*®
05*
05*®
05°*
05*
0s5*
05*
0s5*
05*®
05*
05*
0s5*
0s5*
o6*
o6*
06"
06"
06"
07+

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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Certiddo n°® 16118635/2020. Padgina 8 de 9

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0051300-05.1997.5.07.0028 - TRT 07* Regido *
2600300-40.2007.5.09.0006 - TRT 09* Regido *
2351400-49.2008.5.09.0014 - TRT 09*° Regido *
0000779-39.2014.5.09.0017 - TRT 09°* Regido *
0000898-97.2014.5.09.0017 - TRT 09°® Regido **
0001782-11.2014.5.09.0023 - TRT 09° Regido *
0002575-71.2013.5.09.0091 - TRT 09° Regido *
0001000-11.2013.5.09.0129 - TRT 09* Regido *
0055300-06.2009.5.09.0664 - TRT 09* Regido *
0232400-45.2009.5.09.0664 - TRT 09°® Regido *
0001106-65.2014.5.09.0863 - TRT 09" Regido *
0000334-09.2014.5.10.0012 - TRT 10" Regido *
0001489-13.2015.5.10.0012 - TRT 10* Regido *
0003476-28.2013.5.12.0003 - TRT 12* Regido *
0000783-34.2014.5.12.0004 - TRT 12° Regido *
0004436-70.2012.5.12.0018 - TRT 12* Regido *
0004743-24.2012.5.12.0018 - TRT 12°* Regido *
0000036-84.2016.5.12.0046 - TRT 12° Regido *
0130154-88.2014.5.13.0015 - TRT 13" Regido
0000577-86.2016.5.13.0015 - TRT 13° Regido
0000092-10.2017.5.13.0029 - TRT 13" Regido *
0161300-86.2006.5.15.0011 - TRT 15° Regido *
0210400-61.2007.5.15.0015 - TRT 15° Regido *
0000594-26.2011.5.15.0021 - TRT 15" Regido *
0121600-80.2005.5.15.0030 - TRT 15° Regido *
0010607-94.2015.5.15.0037 - TRT 15°® Regido *
0000201-59.2014.5.15.0098 - TRT 15*® Regido *
0071300-18.2007.5.15.0104 - TRT 15*® Regido *
0051700-97.2007.5.15.0140 - TRT 15*®* Regido **
0000384-57.2012.5.15.0144 - TRT 15* Regido *
0000729-84.2015.5.17.0007 - TRT 17° Regido *
0084000-52.2006.5.17.0121 - TRT 17° Regido *
0013701-97.2007.5.17.0191 - TRT 17°* Regido *
0011428-92.2015.5.18.0012 - TRT 18* Regido *
0133700-71.2005.5.18.0131 - TRT 18*° Regido **
0010944-13.2014.5.18.0271 - TRT 18° Regido *
0010710-35.2013.5.18.0281 - TRT 18° Regido **
0011439-27.2014.5.18.0281 - TRT 18° Regido **
0007000-80.2009.5.19.0002 - TRT 19°®* Regido *
0131500-70.2004.5.20.0002 - TRT 20° Regido *
0044500-87.2008.5.20.0003 - TRT 20* Regido *
0080700-93.2008.5.20.0003 - TRT 20* Regido *

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Certidéo n°® 16118635/2020. Pagina 2 de 9

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0001353-17.2013.5.20.0009 - TRT 20* Regido *

0142600-33.2002.5.21.0012 - TRT 21* Regido *

0057300-06.1993.5.21.0017 - TRT 21°* Regido *

0001367-33.2011.5.22.0003 - TRT 22°* Regido *

0045700-84.2009.5.24.0003 - TRT 24* Regido *

0001639-33.2012.5.24.0004 - TRT 24* Regido *

0001702-58.2012.5.24.0004 - TRT 24°® Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 328.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n®° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou

garantidos por depdésito, blogueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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‘6 Osasco, 11 de dezembro de 2020.

1’ bradesco

ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO

ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL
8.666/93.

O BANCO BRADESCO S.A,, inscrita no CNPJ sob n°60.746.948/0001-12, com sede a
Rua NUC CIDADE DE DEUS, n°® S/N, no Municipio OSASCO, Estado SP, por intermédio

de seus representantes legais que esta subscreve, DECLARA, sob as penas da lei, que
. na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modalidade
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO n° 13/2020, instaurada pelo
Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis
técnicos ou legal da referida empresa desconhecemos em nosso quadro societario
servidores publicos, inclusive a pratica de desempenho de outras fungdes é vedada
conforme descrito no Estatuto do Banco o qual explana o seguinte:

Art. 17 - Para o exercicio do cargo de Diretor é necessario dedicar
tempo integral aos servigos da Sociedade, sendo incompativel o exercicio do cargo
de Diretor desta com o desempenho de outras fungdes ou atividades profissionais,
ressalvados os casos em que a Sociedade tenha interesse, a critério do Conselho.

A presente declaragao tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério
gue a declarante comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e

quatro) horas de sua ocorréncia, as alteragdbes no quadro societdrio e/ou de
. funcionamento da empresa que impliguem em alguma(s) da(s) vedacao(es)
prevista(s) nesta declaragao, tais como alteragdes de propriedade, do quadro
societario, dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no
Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 99, inciso Ill, da Lei n°® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o present

- Assinatura do representante legal Assinatura do pepresentante legal
Cargo: SuYe N TENDENTE __ Cargo: E 2N TE
Carteira de identidade n.©: 3¢/ Z5 555 Carteira?j identidade n.o: 6012 1/ g-

CPFn.o @Y} OY2 BY3- 2 cPrn.o/241 .37/. ?83-32

Yot
Marcus V. Pioto m-wﬁ""‘""m

84507



Certifica-se que, nesta data, o (2) BANCO BRADESCO S.A. (CNPJ 60.746.948/0001-12)
encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco multiplo;
b. a operar com a(s) carteira(s):
o Carteira Comercial
o Carteira de Crédito Financ. e Investimento
o Carteira de Crédito Imobilidrio
o Carteira de Investimento
o Carteira de Arrendamento Mercantil
c. a realizar operagdes de:
o Mercado de Cambio
o Crédito Rural

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicdo ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengao ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 13:13:31 do dia 1/12/2020, com base na Lei n° 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego
https://www?3.bcb.gov.br/certiaut/validar.

Cédigo de validagdo: kQ420elttUXcdMilomhi

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisio de Gestio, Planejamento ¢ Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Fdificio Sede - 19° Andar

b
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hitps://www3 bcb.gov.bricertiaut/validar/?wicket:interface=:1::::

Médulo de Validacio de Certid3o para Entidades Supervisionadas - "CERTIAUT"

01/12/2020

[CERTIAUDOOS5]

Confirmacgéo de certiddo emitida

Entidade SupewislonadallANOO BRADESCO S.A.

CNP|60.746.948/0001-12

- Mercado de Camblo
Autorizagaesl_ Crédito Rural

Carteira Comercial
Carteira de Crédito Financ. e Investimento
Carteiras|- Carteira de Crédito Imobilidrio
- Carteira de Investimento
- Carteira de Arrendamento Mercantil

Data e hora da emiss&0}01/12/2020 13:13:31

Cédigo de validacsolkQ420elttUXcdMiOomhi

0 Banco Central do Brasil confirma a autenticidade da certiddo

hitps:/mww3_bcb.gov.bricertiaut/validar/?wicket-interface=:1::::

7
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Osasco, 11 de dezembro de 2020.

o

S o S

1’ bradesco

AO
FUNDO DE PREVIDENCIA CHOPINZINHO - PR

O BANCO BRADESCO S.A. pessoa juridica de direito privado,
com sede no Nucleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Municipio de Osasco, Estado de
Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 60.746.948/0001-12, representado por seus
procuradores legais, tem a satisfacao de manifestar o seu interesse em Credenciar
’ o convénio junto ao colendo Orgao Publico para efeito de consignacées em folha de
pagamento dos servidores, pensando nas melhorias nos processos e na seguranca
da informacao.

Informamos-lhe que o Banco Bradesco ja opera nessa linha de
crédito com Orgaos na esfera Federal, Estadual e Municipal, inclusive, colocamos a
disposicao de V. Sa. e de seus administradores, uma estrutura de atendimento de
Relacionamento e Negdcios com o Poder Publico, com extensdes em todo o territério
nacional.

Em oportuno informamos ainda que a Instituicao possui agéncia
no municipio, sendo: AGENCIA: 5706/1, situada END; AV XV DE NOVEMBRO, 44089,
CEP: 85560-000, CID: CHOPINZINHO - PR, contato: (46) 32421248, horario de
. funcionamento: das 10:00 as 15.00, de segunda a sexta-feira. Gerente de
Relacionamento: Sr. ROSANE GALVAN DE LIMA.

Aproveitamos a ocasiao para manifestar-lhe os nossos votos de
estima e consideragao e teremos imenso prazer em atendé-los oferecendo sempre

produtos e servigos de alta qualidade.

= 7 \.____V 1 - G‘.\W
o~ Marcus V. Pioto e
84507 BANCO BRA cos b o gt



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta ¢ do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacao relativa a razio social da Pessoa Juridica ¢é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/01/2021 10:41:53

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razao Social: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do érgao gestor, clique AQUI.

Orgido Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgado gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e

ey off
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racionalizacao de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n” 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

A3
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Consultar restrigdes ao direito de contratar com a Administracao Publica

[ Inchuir Impedimeanto ]

Pesquisa de restrigoes

Fornecedor
Tipo documento  CNPJ v Nimero documento  g0746948000112
Nome
Tipo de Sancao Todos v  *obrigatdrio
Periodo publicagdo : de até
Datz de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até
Situacao: Todas v
. Links uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR
Nar Imprimir
NENHUM ITEM ENCONTRADO!



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigdo: 60.746,948/0001-12

Razdo Social: BANCO BRADESCO SA

Endereco: NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA YARA / OSASCO / SP / 06025-900

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacao judicial.

Validade:07/01/2021 a 05/02/2021

Certificagdo Nimero: 2021010715114207901250
Informacdo obtida em 12/01/2021 09:39:17

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

Xi%
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Certiddo n°: 621512/2021

Expedicdo: 12/01/2021, as 09:39:44

Validade: 10/07/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se gue BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
exigibilidade suspensa:

0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01* Regido *

0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0113300-65.2003.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0008100-26.2004.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0010705-56.2015.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 01* Regido *

0039400-86.2007.5.01.0013 - TRT 01*® Regido *

0089000-76.2007.5.01.0013 - TRT 01®* Regido *

0000409-02.2011.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0154300-67.1993.5.01.0015 - TRT 01*®* Regido *

0132900-45.2003.5.01.0015 - TRT 01°® Regido *

0141100-70.2005.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0000284-13.2011.5.01.0020 - TRT 01*® Regido *

0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT 01*®* Regido *

0100025-73.2018.5.01.0022 - TRT 01* Regido *

0011820-61.2015.5.01.0026 - TRT 01* Regido *

0101693-04.2017.5.01.0026 - TRT 01® Regido *

0100161-24.2019.5.01.0026 - TRT 01° Regido *

0101123-47.2019.5.01.0026 - TRT 01® Regido *

0051000-16.1994.5.01.0028 - TRT 01® Regido *

0101300-81.1991.5.01.0029 - TRT 01* Regido *

0089900-74.2008.5.01.0029 - TRT 01* Regiado *

0053800-98.1996.5.01.0043 - TRT 01* Regido *

0101500-16.2009.5.01.0043 - TRT 01* Regido *

0136900-30.2005.5.01.0044 - TRT 01® Regido *

0010574-74.2014.5.01.0055 - TRT 01*® Regido *

0010850-56.2015.5.01.0060 - TRT 01* Regido *
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0101196-82
0006400-47

0209300-57.
0057300-68.
0173600-90.
0024100-64.

0328400-12

0010287-60.
0011295-27.
0100296-52.
0100364-02.
0101814-77.
0000949-67.
0101299-16.
0100180-14.
0119000-14.
0181800-70.

0123000-52
0002285-96
0214000-06
0073500-33
0177700-07
0085900-71
0212100-30
1000949-92
0010919-17
0011003-18
0002618-86
0075300-94
0029300-54
0002146-62
0002415-95

0000345-26.
0012100-52.
0077300-35.
0001124-39.
0004200-06.
0000104-17.
0000050-58.
0000583-14.
0001167-47.
0000139-07.

.2017.
.2004.
1997.
1994.
1994.
1993.
.2001.
2013.
2015.
2017.
2017.
2017.
2010.
2017.
2016.
2005.
1996.
.2006.
.2011.
.2007.
.2002.
.2006.
.2004.
.2005.
.2015.
.2015.
.2015.
.2013.
.2007.
.2009.
.2014.
.2014.
2011.
2004.
2006.
2011.
2004.
2010.
2012.
2012,
2013.
2014.
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.01.
.01.
.01.
0 i
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.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01
T o B
.01.
.01.
.02.
.02.
.02
.02.
.02.
.02
2
.02.
.03.
.03.
« 03
.03.
03
.03.
.03.
.04.
.04.
.04.
.04,
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.

0060
0063
0065
0068
0205
0243
0244
0245
0302
0302
0302
0302
0342

.0343

0421
0471
0511
0032
0034

.0063

0072
0087

.0201

0201
0521
0001
0001
0022
0104
0140
0180
0182
0007
0020
0020
0020
0024
0030
0102
0103
0103
0104

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

01*=
o1°
01°®
01*
01*
01.*
01*®
o1®
01*
01°®
01=
01=
01=
o1=
0o1=
o1#
o1-=
02*=
02=
02*=
02=
02=
02*=
02*=
02=
03®
03*®
03*=
03*®
03*=
03=
03=
04=
04*=
04+
04*=
04*®
04*
04°
04*®
04°
04°*°

Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiado
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiado
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
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0020673-35.
0020801-55.
0068400-64.
0083700-32.
0013100-26.
0020485-49.
0020941-28.
0021813-14.
0022118-61.
0022152-02.
0001466-07.
0000268-41.
0010458-08.
0001574-33.
0000150-59.
0000757-43.
0048700-863.
0001053-62.
0212000-77.
0029100-92.
0033600-07.
0030300-95.
0140600-27.
0000025-95.
0001062-60.
0000785-10.
0000024-71.
0009600-37.
0076600-54.
0104400-86.
0110700-30.
0000829-55.
0010122-49.
0079100-90.
0001108-43.
0050300-17.
0139300-91.
0077900-42.
0094700-48.
0147700-60.
0099800-76.
0037900-24.

2015.
2015.
2004.
2005.
2009.
2014.
201e6.
2014.
2015.
2016.
2012.
2015.
2013.
2010.
2012.
2010.
2008.
2014.
2003.
2004.
2004.
2008.
2008.
2010.
2010.
2011.
2014.
2004.
2004.
2006.
2007.
2013.
2013.
2004.
2010.
2002.
2003.
2004.
2004.
2004.
2007.
2009.
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.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04,
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
=05,
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.08,
.05.
.05.
.05.
.05.
;05
.05.
.05.
.05.
.05.
05

0104
0201
0301
0301
0404
0404
0404
0404
0404
0404
0411
0471
0512
0661
0701
0701
0001
0001
0002
0002
0002
0002
0002
0002
0002
0002
0002
0003
0003
0003
0003
0003
0003
0004
0004
0006
0006
0006
0006
0006
0006
0006

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao

Regiao

Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
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0022700-47
0002800-44
0008700-68

0249400-03.
0197400-69.
0132200-13.
0148100-65.
0212600-11.
0090900-97.
0047900-13.
0037100-52.
0000449-79.
0169100-91.
0000624-36.
0010159-52.
0000780-19.
0001243-58.
0001371-44.
0000459-13.
0088300-97.
0010093-66.
0000146-12.
0125000-52.
0127101-08.
0000005-94.
0238600-30.
0190100-93.
0097400-64.
0093400-84.

0040900-70
0012500-12
0000796-31
0000564-82

0001186-64.

0001326-98

0000019-75.
0138200-68.
0051100-41.
0094600-60.
0142100-25.
0065500-28.
0153100-19.

.2004.
.2005.
.2006.
1986.
1999.
2002.
2004.
2002.
2004.
2005.
2007.
2011.
1999.
2012.
2013.
2015.
2015.
2016.
2017.
2004.
2013.
2018.
1993.
200s6.
2012.
2002.
2003.
2004.
2005.
.2007.
.2008.
.2010.
.2011.
2011.
.2011.
2012.
2003.
2004.
2004.
2004.
2002.
2004.

U oooo;oooooeooooooeoegoeoo;ooeogo;ogooooooo;gomogn;mo,

.05.
.05.
.05.
«08,
.05.
.05.
.05.
05,
.05.
.05.
.05.
J05 .
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
Al 1
{05
.05.
JO5,
.05.
205,
.05.
.05.
055
.05~
05 .
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
;05
o L
J05.
.05.
.05.

0007
0007
0008
0009
0009
0009
0009
0010
0010
0010
0010
0010
0011
0011
0011
0011
0011
0011
0011
0012
0013
0013
0014
0014
0015
0016
0016
0016
0016
0016
0016
0016
0016
0016
0016
001e
0017
0017
0017
0017
0018
0018

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05*=
05°
05*=
05*%
05*
05°®
05*
05*=
05°®
05*®
05*
05*¢
05*®
05°®
05*
05*¢
05*
05*=
05*®
05*¢
05°®
05*=
05=
05*
05=
05*=
05°
05*®
05*
05*#
05*
05°
05*°
05*
05*®
05*=
05*
05#
05+
05+
05>
05*

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiado
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiado
Regiado
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
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0093400-44.
0142400-08.
0096000-66.
0010270-09.
0010301-26.
0190100-90.
0162400-08.
0146300-94.
0056800-80.
0090400-92.
0050100-54.
0000560-90.
0119900-16.
0100300-67.
0105600-34.
0000010-58.
0009010-43.
0000575-24.
0000445-63.
0188500-25.
0001291-66.
0073400-56.
0043000-25.
0036300-35.
0001358-64.
0136600-94.
0000414-93.
0000631-39.
0000421-17.
0091200-56.
0014800-64.
0080200-25.
0000838-95.
0001046-79.
0000497-95.
0081100-33.
0117500-75.
0000025-25.
0000211-48.
0013300-82.
0053400-45.
0030100-49.

2006.
2009.
2005.
2013.
2013.
1994.
1995,
2003.
2004.
2004.
2005.
2012.
1998.
2002.
2007.
2013.
2017.
2010.
2012.
1994.
2015.
2007.
2008.
2005.
2011.
2008.
2010.
2010.
2012.
2005.
2006.
2006.
2011.
2011.
2013.
2005.
2007.
2012.
2012.
2005.
2006.
2009.
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.05,
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.05,
.05.
.05.
.05.
.05,
.05.
«88.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
05
.05.
.05.
.05.
.05,
.05.
4055
.05.
.08,
.05.
.05.
.05.
.05.
1 L
+ 0%

0018
0018
0020
0020
0021
0022
0022
0022
0022
0022
0022
0022
0023
0023
0023
0023
0023
0024
0024
0025
0027
0028
0028
0029
0029
0030
0030
0030
0030
0032
0032
0032
0032
0032
0033
0035
0035
0035
0035
0036
0036
0036

05*
05*
05°*
05*=
05*=
05*=
05*®
05*
05*
05+
05+
05*
05*
05+
05*
05°*
05°*
05*
05*
05*=
05°*
05°
05*®
05*=
05*=
05*®
05*=
05*=
05*
05*
05°=
05*
05*
05*=
05=
05*®
05*#
05*=
05*=
05+
05*
0s5*

Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiado
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiado
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao



0089500-30.
0023400-59.
0000493-17.
0000639-58.
0006600-50.
0189200-39.
0001283-32.
0039000-17.
0152200-02.
0064600-83.
0058600-24.
0022400-44.
0181500-37.
0083300-21.
0001444-72.
0000200-34.
0001972-12.
0031500-72.
0000434-09.
0000460-70.
0001172-865.
0036500-08.
0071100-79.
0082600-11.
0146700-67.
0038100-98.
0000496-44.
0000829-93.
0036500-95.
0001207-23.
0033600-06.
0000754-34.
0132500-91.
0126900-56.
0136900-57.
0129200-22.
0014400-02.
0048500-72.
0100500-88.
0178400-32.
0219700-61.
0247900-59.

2005.
2006.
2011.
2011.
2006.
2006.
2010.
2006.
2006.
2005.
2004.
20086.
2003.
2005.
2016.
2005.
2017,
2009.
2012,
2013.
2010.
2000.
2005.
2006.
2009.
200s6.
2011.
2011.
2002.
2010.
2007.
2012.
1990.
2008.
2004.
2007.
2004.
2007.
2003.
1999,
2005.
1997.

Lo ooooooooumoooooooogooooogoogoogoogoono;go;goegon;mn,

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
05,
.05.
.05.
.05.
05
.05.
.05.
+08.
.05.
.05.
.05.
+05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
08
.05,
.05.

0037
0037
0037
0037
0038
0038
0038
0039
0039
0133
0191
0192
0193
0194
0251
0271
0271
0271
0291
0291
0291
0291
0291
0291
0291
0341
0401
0401
0401
0421
0421
0461
0462
0463
0463
0464
0491
0492
0492
0511
0511
0511

Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
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0015200-13.
0025300-51.
0043100-58.
0059500-26.
0016400-73.
0043300-06.
0083500-21.
0089400-48.
0000355-16.
0000902-95.
0002040-34.
0179900-23.
0000038-13.
0075200-48.
0123800-13.
0000278-62.
0001443-76.
0096500-68.
0096900-14.
0042900-13.
0119900-21.
0164500-25.
0000353-44.
0000366-43.
0000868-74.
0038900-32.
0081700-70.
0090300-22.
0000400-74.
0000800-54.
0032600-95.
0054400-82.
0067200-74.
0000861-33.
0000900-59.
3000400-45.
0000726-42.
0043500-74.
0000205-22.
0156400-26.
0051300-05.
2351400-49.

1999.
2004.
2005.
2000.
2009.
2003.
2004.
2005.
2018.
2014.
2013.
1993.
2010.
2009.
2003.
2011.
2013.
2006.
2008.
2003.
2005.
2008.
2011.
2011.
2014.
2006.
2009.
2005.
2001.
2002.
2005.
2005.
2007.
2013.
1992.
1997.
2019.
2008.
2013.
2008.
1997.
2008.

Lo ooooooooooooooooooooouoooooogoogoeoo,oomn,mom

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
JO5.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
05.
.05.
.06.
.06.
.06.
.06.
.06.
.06.
ST
.07.
.09,

0521
0521
0521
0521
0531
0531
0531
0531
0551
0551
0551
0551
0611
0611
0611
0612
0612
0612
0612
0621
0621
0621
0631
0631
0631
0631
0631
0631
0661
0661
0661
0661
0661
0003
0005
0011
0122
0251
0312
0007
0028
0014

05°
05°
05°
05+
05*=
05+
05*=
05*#
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05
05°
05*
05*®
05*#
05*
05*=
05*®
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05*=
05*
05°
06°
06°
06°
06°
06*
06"
072
07=
09*=

Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
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0000779-309.
0000898-97.
0001913-49.

0002575-71

0001000-11.
0055300-06.
0232400-45.
0001106-65.
0000334-09.
0001489-13.
0003476-28.

0000783-34

0004436-70.

0004743-24
0000036-84
0130154-88
0000577-86
0000092-10
0161300-86
0210400-61
0000594-26
0121600-80
0010607-94

0011098-42.
0011137-68.
0010412-74.
0010623-13.
0010634-42.
0000201-59.
0071300-18.
0051700-97.
0000384-57.

0000729-84
0084000-52
0013701-97
0011428-92

0133700-71.
0010944-13.
0010710-35.
0011439-27.
0007000-80.
0131500-70.

2014.
2014.
2015.
.2013.
2013.
2009.
20009.
2014.
2014.
2015.
2013.
.2014.
2012.
L2012
.2016.
.2014.
.2016.
20%7.
.2006.
.2007.
.2011.
.2005.
~ 2015
2014.
201s6.
2019.
2019.
2019.
2014.
2007.
2007.
2012.
.2015.
.2006.
.2007.
.2015.
2005.
2014.
2013.
2014.
2009.
2004.
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.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09,
.09.
.10.
.10.
.12,
.12.
o
.12,
<12
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.13.
w135
35
K 111
i 2
.15,
.15.
.15.
i 4. 18
35
i 418
i 4
.15,
.15.
18,
AD.
«17.
.17
B &y
.18.
.18.
.18.
.18.
.18.
e -
.20.

0017
0017
0023
0091
0129
0664
0664
0863
0012
0012
0003
0004
0018
0018
0046
0015
0015
0029
0011
0015
0021
0030
0037
0068
0068
0068
0068
0068
0098
0104
0140
0144
0007

.0121

0191
0012
0131
0271
0281
0281
0002
0002




0044500-87.2008.
0080700-93.2008.
0001353-17.2013.
0142600-33.2002.
0057300-06.1993.
0001367-33.2011.

.20.0003 - TRT 20° Regiao *
.20.0003 - TRT 20° Regido *
.20.0009 - TRT 20° Regiao
.21.0012 - TRT 21* Regido *
.21.0017 - TRT 21°* Regido *
.22.0003 - TRT 22° Regiao
0045700-84.2009.5.24.0003 - TRT 24° Regido *
0001639-33.2012.5.24.0004 - TRT 24% Regido *
0001702-58.2012.5.24.0004 - TRT 24° Regido
* Débito garantido por depdésito, blogqueio de numerario ou penhora

(S NS 6 I 6, R 6, B 6 I 6}

de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 330.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidd@o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

LA Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certidd@o no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Debitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S3o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas da

pessoa juridicalfisica acima identificada que vierem a ser apuradas. e ceriificado que:

Inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a) constam os

Relativos a:  Taxa Judiciana

seguintes debitos tributarios:

Origem: TRIBUMAL DE JUSTICA

CNPJ: 60 74€ S4EDN01-12 IE:
Situagao: inscrilp

CDA

1.289.007.424,1.289.016.090 1 289016 2671288 032 601

Relatives a:  Multa Ipca

Origem: FUNDACAD DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 9480001-12 IE.

Situagao: Inscrito ! Garantia: SEGURO GARANTIA

cDA

1.219.678.104

Relatives a:  IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60 746.948/0001 12 IE
Situagao: Inscrito { Suspenso

cDa

1.286 916.885,1.286.916 896 1.286 916.920.1.288 915 930

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDACAD DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 60 746 948/0001.12 IE:

Situagdo: Ingerito / Susponeo

CDA

1.085.263.499,1 095.263 4991152 659.898,1 228 958 742.1 230 890.470.1.256.236 654,1.2/3 008 245 1 274 749730

Relativos a:  Mulla ipca

Origem: FUNDACAD DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 84B/0071-25 IE:

Situacao: Inscrilo | Suspensc

CDA

1.257.323.971

Relativas a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAOD DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 948/0200-67 IE:

Situagdo. Inscrite | Suspenso

CDA

Local de emissio :

Responsavel . fe(1pE BRASILEIRO DE
OLIVEIRA-Q180453157

(DOE de 02/04/1998)

DRT-14 - Osasco 0
CRDA n® 27709537 Falha
Data e hora da emissao 14/12/2020 09:25:42 {horario de Brasilia)
Prazo de validade da certidao: 06 ( SEIS) meés(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 07/04/1588

i de
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948
1226 387 A4l

Relatives a: Rlatta 1oL

Origem: FUNDACAO DF PROTECAD £ DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CHPJ 60 746 948/0291-4R E
Siuagac rsendo  Raspensc

CDA
1251.749 040

Relatives a:  Multa Ipa

Ongem: FUNDACAQO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: G0 746 SARM2ZET-RT IE:

Situagdo, Inseritn - Suspensg

CDA

1258247 041

Reiativas a RMults ipca

Origem: FUNDACAD DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNFJ: A TAE 948/037F0-20 1E:

Situacdo Inscrito  Suspenso

CODA

125% 398 884

Relativas a Multa ipca
Crngein
CNPJ:
Situagao
CDA

1258 174 a8y

Relativos a:  Wulta Ipua

Origem: FUNDACAD DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNP.I: 0 74D 802G -89 IE:

Situagao Suspenso

CDA

1 238 1R 450

Helativos a: Muita Ipca

Origem: TACAD DE PROTECAC E GEFESA DO CONSUMIDOR - FROCON
CHPJ: ¥ IE.

Situagan sl | Suspanss

CDA

1230281077

Relativas a.  Mulus lpea

Ornigam FLMNDACAO DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: GA5-30 IE:
Situagaao: Inscrte « Suspenss

chA
1,239 108 47y

Relativos a: Muima ‘pea
Origer: 1 OF PROTECAC E CEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ 80 746 SARD006.32 1E:
Loca! de enussao Responsavel

DRT-14 - Osasco

CRDA " 27709537 Foiha 2de
Data & hora da emissdo  14/12/2020 09:25:42 (horario de Brasilia)
Prazo de validade da cemidao 06 { SEIS ) més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

(DOE de 02/04/14928)




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948
Situacho: Inscrilo | Suspenso

CDA

1258 110 567

Relatives a:  Multa ipca

Origem: FUNDAGAQ DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROGCON
CNPJ: 60 /46 948/2069-18 IE:

Situagdo: Inscrito 7 Suspensa

CDA

1.25R.247 140

Relativos a:  Nulla Ipca

Origem: FUNDACAO DE PROTECAOD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 Q48/2175-29 IE:

Situagao: Inscrita / Suspenso

CDA

1.258.239.262

Relatives a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 948/2311-90 IE:

Situagio: Insctito / Suspenso

CDA

1.238.715.010

Relativos a:  Multa ipca

Origem: FUNDAGCAQ DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PRUCON
CNPJ: B0 746 548/2453-01 IE:

Situagio: Inserite | Suspenso

cDA

1258242022

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAQ DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: B0 746 848/3923.63 IE:

Situacio: Inserito / Suspanso

CDA

1.258.247.629

Relativos a:  Muila lpca

Origem: FUNDAGAD DF PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: B0 746 948/5065-55 IE:

Situagio: Inscritc / Suspenso

CDA

1.257.323.938

Relativos a:  Multa Ipca

Qrigem: FUNDACAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 948/5285 24 IE:
Situagho: Inserito ! Suspenso
CDA
1.238 182,606
Local de emissao : Responsavel

DRT-14 - Osasco

CRDA n® 27709537 Folha Jde 7
Data e hora da emissao 14/12/2020 09:2542 (horario de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 06 ( SEIS ) meés(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

(DOE de 02/04/1998)




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 80746948

Relativos a:  Multas

Origam. FUNDAGAD DE PROTECAC E DEFESA DO CONSUMIDDR - PROCON
CNPJ. 60 746 948/0001-12 IE:

Situagao: Insento | Suspensu

CoA
1 006.32°.680.1 008,676 200 .4 086

Relativos a: 1Pua

Origem: SEUEE TARIA DA FAZENDA

CNPJ: @ Tas 948/00:01-12 IE:
Situagao; Inscnto - Suspensa / Garanka: DEPOSITO JUDICIAL
CDA

1247457 5301 256 757 1583 1 156 757 1513,1 256 757 153.1 256.757 186 1.256.757.186,1.256.757.186.1 260.351.013,1 261.101 481,1.261.101.536

1 101 5581 261 1071 564 1 265 1181771 265 118.186

Relativas a:  Multa igea

Origem: FUNDACAD DE PHO TEGCAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 948/0001-12 IE:

Situagao Insgnia . Suspensa / Garanta DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1 133622487 1 130 BES BR2 1 138 G6HA 018

Relatlvos a: Muila Ineca

Origem: FUNDACAD DE PROTECAOC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: &7} T4 HaBD002-01 IE.

Situagao trscoin Suspensg ( Garantia. DEPOSITO JUDICIAL

CODA

1241437 580

Relativos a:  Laha lpca

Origem: FUNDACAQ NE PROTFCAD F DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CHPJ: 69 746 S48/0011-94 1E:

Situagio: Insento | Suspenso | Garanta, DEPOSITO JUDICTAL

cOoA

1240 371 296

Reiativos a: Rulla 1poa

Origem: FUNDACAC DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCOM
CNPJ: Bl 746 B18/0225-15 IE:

Situagio: ingcrito | Suspensc | Garantia. DEFOSITO JUDICIAL

CDA

1.225 842 882

Relatives a Multa lpca

Origem: PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ. iE:
Situagae Garantia DEPOSITO JUDICIAL
CDA
1240233 361
Locat de emissao Responsave!

DRT-14 - Osasco

CRDARn" 27709537 Folha 4de

Data e hora da emissao  14/12/2020 09:25:42 (horaric de Brasilia)
¢ vahdade da certidao. 06 ( SEIS) més({es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

Prazo ¢
(DOE de 0D2/04:1998)




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CNPJ BASE: 60746948

Relativos a: Multa ipca

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Debitos
Inscritos na Divida Ativa

Origem: FUNDAGCAQ DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOK - PRUCON
CNPJ: 60 746 948/0422-06 1E

Situagio: Inscrite / Suspensc ! Garantia: DEPOSITO JUDICHAL

CDA

1.225.851.437

Relativos a:  Mulla Inca

Origem: FUNDAGAO DF PROTEGCAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - BROCON
CNPJ: 60 746 S44/0493-91 1E:

Situagho: Inscrito / Suspenso / Garanta: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.230 B85 222

Relativos a:  Mulla Ipca

Origem: FUNDACAQ DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCOM
CNPJ: 60 746.94R/0687-79 IE:

Situagao: Inscrito | Suspenso / Garanlia DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1.229.390.145

Relativas a:  Multa Ipca

Origem: FUNDACAO DE PROTEGAD £ DEFESA DO CONSUMIDOR - BROCON
CNPJ: 60 746 B48/1600-14 IE

Situagio® Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1.238.27/6 B08,1 236.276 808

Relativos a:  Mulla Ipca

Origem: FUNDAGAQ DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNP.): 60 746 94R/1695-32 IE:

Situagio: Inserito ¢ Suspense / Garanba: DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1.229 844291

Relativos a: Muita Ipca

Origemn: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 94B72170-14 IE:

Situagao: Inscrito | Suspenso / Saranha DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.260.349.862

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGCAO DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 948/2175-29 IE.

Situagio: Inscrito / Suspenso [ Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1258239 252

Relativos a:  Muita ‘pca

Origem: FUNDACAO DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746 948/2240-61 IE:

Situagho. Inscrito / Suspensa / Garanta: DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1.231 732 H48

Local de emissao :

DRT-14 - Osasco

Responsavel :

CRDA n® 27709537

Prazo de validade da certidao:
(DOE de 02/04/1998),

06 ( SEIS )

Data e hora da emissao 14/12/2020 09:25:42 (horario de Brasilia)
meés(es) conforme portaria CAT NR 20 de (01/04/1988

Folha

o1



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certiddao Positiva de Débitos
inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

Relatives . Kulla inca

Origem: FUNDACAC DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ; i A8 GABRIPIIB-1T IE:

SHuagao. Suspenso - Garantia, DEPOSITO JUSICIAL

CDA

1231727 ap2

Relatives a:  Multa ipca

Grigem: FUNDACAD DE PROTEGAO F DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CHNPJ: B0 T4b Q48260 1-47 IE:

Situagao: Inscrite  Suspensa | Garanta DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1236 178 3281 239,158 528

Relativos a: Aulta ipea

Origem: FUNDACGAC DE PROTECAU E DEFESA DO CONSUMIDDR - PROCON
CNPJ: @) 7ok GAR2TRS.AT tE-
Situacac Inscrita ' Suspense | Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

ChA
1.239 2709031 235 270.903

Relativos a; Multa lpca

Crigem: FUNDALCAD DE PROTECAD £ DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CMNPJ: B0 746 SARZRT2-25 IE:

Situagac: Insetn - Suspensa / Garantia DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1249 BaZ 005

Relatives a: Nulla Ijpca

Origem: FUNDACAD DE FROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CMPJ: Bl 88 998/ 3355 10 IE:

Shuacao Inscnto - Suspenao / Garantia DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1235537

Refatives o©  Multa lpea

Origem: FUNDAGCAC DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 94873502 88 IE:

Situagdo: tractta ' Suspenss | Garanta DEPOSITO JUDICIAL

coa
1243 224 4528

Relatives a:  Multa ipca

Origem: FUNDACAS DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CHPJ: 60 746 B548/3621-03 IE:

Situagho: Insenlo - Suspense | Garanta DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1257 185,620

Relativos a: Mulia Ipea
Origem: FUNDACAD DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 00 746 948/4945.22 IE:
Situagao. Inserin - Suspenst [ Gatantia DEPOSITO JUDICIAL
COA
Local de enissac Responsavel .

DRT-14 - Osasco

PR

CRDAn" 27709537 Folha Gde
Data & hora da emissao 14/12/2020 09:25:42 (horario de Brasilia)

Prazo de validade da certidao: 06 ( SEIS ) més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

(DOE de 02/04/19598).




CNPJ BASE: 60746948

1239 140.689.1 239 140 6A9

Relatives a:  Multa Ipca

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

Origem: FUNDAGAC DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: B T4R G4R/5021-34 IE

Situacio” Inscnto + Suspenso / Garantia DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1257 191 6/6

Relatives a:  Multa lpca

Origem: FUNDAGAD DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROGON
CNPJ: 60.746 948/5085 55 IE:

Situagio: Inscrio / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

cDA

1231 736 377

Relativos a:  Mullas

Qrigem: FUNDAGAD DE PROTEGAD E CEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746 948/0001-12 IE

Situagdo: Inscrilo / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.006.392.355.1 006 853 247

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDACAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60 746 048/0001-12 IE:

Situagao: Inscrito / Suspenso / Garanka: SEGURD GARANTIA

CDA

1.140.963 851,1 239273 933.1.239 273 988,1.253 861 266,1 269 729 818,1 287 4A5 461

Relativos a:  Mullas

Origem: FUNDAGAQ CE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CHP.: 60 7465 948/0001-12 IE
Situacao: Inscnto / Suspenso / Garanha: SEGURO GARANTIA
CDA
1.006.400.317
Anolagao SEFAZ:

Para os débitos na situagfo de suspenso / parcelado / garantidos judicialmente por carta de fianga, seguro garanta ou deposito
judicial, esta certidao tem os mesmos efeilos que a negaliva, nos termos do artigo 206 do Codigo Tributano Nacional

A Certidao Positiva tem efeito de Negativa para os débitos citados, conforme manifestagao da Procuradona Fiscal exarada em

09/12/2020 no expediente PGE-EXP-2020/40196. Para elaboracao da Certidao. foram pesquisados todos os débitos inscritos em

divida ativa até a presente data.

Final da Certidas

Local de emissao :

DRT-14 - Osasco

Responsave!

CRDAn® 27708537

Prazo de validade da certidan
({DOE de 02/04/1998).

06 ( SEIS )

Data e hora da emissao 14/12/2020 09.25:42 (horario de Brasilia)
meés(es) conforme porlaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

7 de

I

it



{51 CHOPINZINHO ¢

Protocolo 2.265/2020 e = ~rld
Assunto: Outro
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 28 de Dezembro de 2020 as 11:24
De: Para:
Cresol - CNPJ 02.934.201/0001-91 SMA-LC - Licitagdes e Contratos
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - AJC Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
Protocolo

SMA-PROT
Esta documentacéao faz parte do Protocolo 2.265/2020
Protocolo 2.265/2020
Assunto:  Outro {1 CHOPINZINHO
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 28 de Dezembro de 2020 as 11:24
De: Para:
Cresol - CNPJ 02.934.201/0001-91 SMA-LC - Licitacdes e Contratos
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - AJ/C Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
Protocolo

SMA-PROT

Esta documentacgao faz parte do Protocolo 2.265/2020

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
‘ Recebido em: Assinatura:
/ / as._ o
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 « 1Doc - www. 1doc.com.br
Impresso em 28/12/2020 11:36:37 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Motivagio é a arte de fazer as pessoas fazerem o gue vocé guer que elas fagam porque elas o querem fazer." - Dwight Eisenhower



fod
@ CRESOL

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 13/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
Comissao Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdgo no CREDENCIAMENTO junto ao
PREVCHOPIM, de Instituicoes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagcdao em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas nao Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do

Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento Publico n® 13/2020.

Razéo social: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LIDERANCA

CNPJ: 02.934.201/0001-91

Endereco: R 14 DE DEZEMBRO, 4245, Centro
Cidade:Chopinzinho

Estado:Parana

CEP:85.560-000

E-mail: lideranca@cresol.com.br

Telefone(s): (46) 3242 - 2778

Nome (representante legal): Silviane da Silva Marcilio
RG (representante legal): 8.031.392-6

CPF (representante legal): 026.230.669-73

A e
J )_—:A
o

Silviane da Silva Marcilio




10/12/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERC DE INSCRICAD
02.934.201/0001-91
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | V474 PF ABERTURA

13/11/1998

NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CRESOL LIDERANCA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA FRINCIPAL

64.24-7-04 - Cooperativas de crédito rural

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

N&o informada

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA

214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

R 14 DE DEZEMBRO 4245 LOTE 20

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.560-000 CENTRO CHOPINZINHO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

LIDERANCA@CRESOL.COM.BR (46) 3242-2778

i d

[[ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA

03/11/2005

DATA DA SITUACAQ CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

A

ddkk R

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 10/12/2020 as 12:19:03 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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Governo do Estado do Parana
Secretaria da Micro e Peguena Empresa
Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

LR

Empresab»Facil wEY

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Cenificamos que as informagfes abaixo constam dos documenios arguivados
nesta Junta Comercial & siio vigentes na dala da sua expedicio

Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGCA - CRESOL LIDERANGCA
Natureza Juridica: Cooperativa

Protocole: PRC2004816043

MIRE {Seda} CNPJ Data do Arg do Ato Inicio de Atividade
41400012338 02834, 201/0001-81 1311/16908 13111888
Endereco Completo
Rus 14 DE DEZEMBRO, N* 4245. CENTRO - ChapinzinhaPR « CEP BSS60-000
Objeto Social
.Gum e Crécio Runsl
Capital Social Prazo de Dursglo
RS 24 582 580,00 [vinto # quatrc milhbes & quinhantos @ cilenta o dois mil & seiscantos o oflants rea) Inaetesminadc
RS 24,582 680,00 (vinte & quatro milhdes e qunhentos & clents & dos mil @ seiscentos e citents ream)
no do ¥
Nome da pesson Término do mandato Cargo
ALCIDES NICHELLE JUNIOR 322024 Drireos
035.480.008-71
Nome da pessoa Término do mandato Cargo
SILVIANE DA SILVA MARCILIO In2024 Diirmtor
026 230.669-T3
Nome 0d PEEEOE Término do mandato Cargo
ADRIAND JOSE D AGOSTINI NI Duretor
S50 300 T90-68
Nome da pessos Teérmina do mandato Cargo
VALMOR ANTONIO SBANGALETTI M2z Conssiherc de admnistracac
372 226.808-25
Mome da pessoa Términe do mandato Cargo
VALDECIR JOSE PARAFIANIUK a0 Consaiheiro de administragac
017.714.195-57
Termine do mandato Cargo
VILUCIR LANMI a0z Consalheino de admenistracao
589.382.700-50
Nome da pessoa Términe do mandato Cargo
REINALDO [HAS D& SILVA 322023 de administracio
B15.64B.726-D4
Nome da pessoa Término do mandato Cargo
SILVANA CLEHN ZANATA 320 Cansaiheiro de admnstracha
005948 255-00 - » -
Nome da pessoa Término do mandeto Cargo
LLAS ADRIAND DE OLIVEIRA 3 Conseineiro de admmstracia
072385 685-00 g .
Nome da . Térming do mandato Cargo
LEONARDO WAULCZINSK| Bﬂlm_ Conaniheir de adminstragio
084.740.429-33 o S
Uhtime Arquivamento ‘ i " Situagio
Data N nbmm ] . ATIVA
13082020 20203901525 g & .. BIBIDYE~ REUNIAC D DRRETORIA Status.
. ¥ SEM STATUS
i T L' "
Filial(ais) nesta Unidade da Federaclo ou fora dela e y % & \
1= NIRE: oooooo A CNPJ: 0 1000000 Ken- 60
Endereco Completo
LN . CEPxxxxe-ux)
2- NIRE: 41801431081 CNPJ: 02 934 201/0002-72

Endereco - +
[RUA CARVALHO, N* 7647 | CENTRO, Quedas do iguagu. PR. CEP 85460000
CNP.J: 02.934.201/0003-53

3- NIRE: 41901808575

Endereco Completo
(RUA ERNESTO FONTANIVE. N* 500, GENTRO, S4a Jodo, PR, CEP-85570000) P
4- NIRE: 41901808541 CNPJ: 02 534.201D004-34

Enderego Completo .- b -
(AVENIDA ARNALDO BUSATO, N® 313, CENTRO, Sao Jorge d Deste, PR, CEP-85575000) .
5 NIRE: 41901808567 . ¥ CNPJ: 02.934,201/0006-04

Compieto
(RUA IGUACU, N® 1088 | CENTRO, Sulna, PR. CEP-B5565000)
§- NIRE: 41901808559 CNPJ: 02.934 201000515
Endereco Completo ¥ .
(AVEMIDA IGUAGU. N* 1548 . CENTRO. Saudada do igusgy. PR, CEP 85565000) -
7- MIRE: 41901808532 d CNPJ: 62 534 201000787
Enderego X ]
[RUA XV de Novembro, N* 4422 , Centro, Chopinzinho, PR, CEP-85580000) T
8- NIRE: 41501840837 L CNPJ:02.934.201/0000-88
Es C .
[AVENIDA Padre lvo Antonia Zolett, N° 470, Cantro. Bom Sucosso no Sul, PR, CEP-85515000) "
5 NIRE: 41901840819 CNP.J: 012,934 201/0008-40
Endarego
(AVENIDA Manuel Ribas, N* 388 , Centro. itapejara d'Oeste, PR, CEP:A5580000)
10- NIRE: 471801851429 CNPJ: 02 834.201/0010-82

Endereco Completo
(RUA PADRE HURD, N* 880 , CENTRO, Cardpols, PR, CEPB6420000)

Esta ceniclo iol smitea sutnmatcamente am 06/122020. 4 13.08:31 (horina de Brasda) o, co &

PRC2004916043

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario(a) Geral

pr.gov.be, com o codign SPLISAEX,

1de1
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. il
ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA
LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

CNPJ: 02.934.201/0001-91
NIRE:414.000.123-36

CAPITULO|
DENOMINACAOQ - SEDE - FORO - AREA DE ACAO - PRAZO DE DURACAQ

Art. 1%, Sob a denominagdo de COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA, em Assembleia Geral realizada em data de
02 de Setembro de 1998, foi constituida a Cooperativa de Crédito Rural identificada, que se
encontra regida pela Lei Complementar 130/2009, pelas Leis Ordinarias 4595/1964 e
5764/1971, pelos normativos do Banco Central do Brasil e por este Estatuto Social, tendo:

a) sede e administragao na Rua 14 de Dezembro, n? 4245, Centro, na cidade de Chopinzinho,
Estado do Parana, CEP: 85.560-000, tendo como foro a Comarca de Chopinzinho, Estado do
Parana;

b) area de agao no municipio sede — Chopinzinho e ainda nos municipios de Sao Jorge
D'Oeste, Quedas do Iguagu, Saudade do Iguagu, Sulina, Sao Joao, ltapejara D' Oeste, Bom
Sucesso do Sul, Carlépolis e Santo Anténio da Platina, todos no Estado do Parana;

¢) prazo de duragao indeterminado e exercicio social com duragac de doze meses, com inicio
em primeiro de janeiro e término em trinta € um de dezembro de cada ano.

fTULO Il
OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 22, A Cooperativa tem por objetivos sociais:

| - propiciar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados, em suas
necessidades pessoais e atividades especificas, com a finalidade de melhoria de condigge
de vida sua e de sua familia, e ainda fomentar a produgao e a produtividade rural, bem col:(:
a sua circulacao e industrializagao; \

Il - a formagao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo
0 associativismo, através da ajuda mutua, da economia sistematica e do uso adequado do
crédito;

2
L
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Il — Conceder financiamento habitacional a seus cooperados por meio da participacdo em
programas que tenham esse objetivo;

Art. 32 Para execugéao de seus objetivos sociais, a Cooperativa podera:

| - praticar todas as operagdes ativas, passivas, de assessoria e especiais de sua
modalidade social, sempre em obediéncia aos preceitos regulamentares baixados pelas
autoridades monetarias;

Il - obter recursos financeiros junto as instituicdes de crédito, sejam elas oficiais ou
particulares, nacionais ou internacionais, através do sistema de repasse e refinanciamento.

lll — apoiar e participar em programas, que associados ao crédito rural, visem a melhoria da
qualidade de vida dos associados;

Art. 42, A Cooperativa podera prestar assisténcia financeira aos associados, para fins ndo
especificos de suas atividades rurais, respeitados os percentuais estabelecidos pelo Banco
Central do Brasil e contratados segundo normativos oficiais vigentes. .

Art. 5% As operacOes de crédito rural da Cooperativa obedecerdao aos preceilos da
legislagao especifica em vigor, as disposi¢ées do Manual de Crédito Rural do Banco Central
do Brasil e todos os demais normativos internos especificos.

Ant. 6°. A Cooperativa disponibilizara assessorias na elaborag¢ao e no acompanhamento aos
projetos financiados, em atengdo as exigéncias da boa aplicacdo do crédito e aos
normativos reguladores da matéria, de forma a potencializar os resultados previstos.

Paragrafo Unico - As assessorias poderdo ser prestadas diretamente pela cooperativa, ou
através de convénios com outros organismos oficiais e/eu privados especializados em
assisténcia técnica e extensao rural.

Art. 7°. Para a contratagdo das operagdes de crédito serdo utilizados os instrumentos
contratuais adequados, conforme legislagao vigente. \ﬁ.

Art. 82. Os depdsitos que vierem a ser recebidos pela Cooperativa obedeceréo, igualmente,
aos normativos baixados pelas autoridades monetarias € somente poderdo ser recebidos de
associados. - %

Art. 92. A Cooperativa tem por finalidade precipua prover por meio da mutualidade \
prestacao de servigos financeiros a seus associados, sendo-lhes assegurado o acesso aos
instrumentos do mercado financeiro, sendo restrita ao quadro social a captagdo de recursos

e a concessao de créditos.
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Paragrafo unico — Observada a restricdo acima e a legislagdo especifica reguladora da
matéria, & permitida a prestagao de outros servigos financeiros e afins a nao associados.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS

Art.10° Podem associar-se a Cooperativa as pessoas fisicas e juridicas que concordem com
o presente Estatuto Social, preencham as condi¢gdes nele estabelecidas, exceto aquelas que
exercam atividades que contrariem os objetivos sociais, ou com eles colidam, ou ainda que
exergam concorréncia com as atividades da cooperativa.

§ 1° Nao serdo admitidas no quadro social da sociedade cooperativa de créedito pessoas
juridicas que possam exercer concorréncia com a propria sociedade cooperativa, nem a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios bem como suas respectivas
autarquias, fundagdes e empresas estatais dependentes.

§ 2° Também nao serao admitidas no quadro social as pessoas juridicas no formalo
sociedade anonima de capital aberto.

§ 3% O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, nac podendo ser inferior a
vinte pessoas fisicas.

Art. 11. Para adquirir a qualidade de associado o interessado devera ter seu nome aprovado

+ " pelo Conselho de Administragao da Cooperativa, subscrever e integralizar as quotas-partes

‘sociais na forma prevista neste Estatuto Social e assinar o Livro ou Ficha de Matricula.

Art. 12. Extingue-se o vinculo cooperativo entre o associado e a Cooperativa:
| - por demisséo, a qual ocorre exclusivamente a seu pedido;

Il - por exclusao, quando se der a dissolu¢do da pessoa juridica, a morte da pessoa fisica, a
perda da capacidade civil do associado desde que nao suprida, ou ainda por deixar de
atender acs requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa;

Ill - por eliminagao, quando o associado infringir dispasitivos legais ou estatutarios de forrna'&

gue sua atuagao esteja em confranto com os interesses e em prejuizo da Cooperativa.

§ 1% A demissdo e a exclusdo serdo conhecidas pelo Conselho de Adminisiragéo e

averbadas mediante Termo junto ao Livro ou Ficha da Matricula;

§ 28 A eliminacdo serd deliberada pelo Conselho de Administracdo e comunicada ao\

associado dentro de trinta dias de sua ocorréncia, por forma que comprove seu recebimento
onde constardo os motivos da medida, podendo o associado em igual prazo apresertar
recurso com efeito suspensivo, o qual seré apreciado na primeira Assembléia Geral que vier
a ser realizada pela Cooperativa;
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§ 3% Em qualquer das situagdes que importe na extingdo do vinculo cooperativo o associado
tera direito a restituicao de seu capital, acrescido das respectivas sobras gue lhe tiverem
sido registradas, no que restar depois de quitadas todas suas obrigagbes para com a
Cooperativa, sendo que esta restituicdo serd realizada em até 60 (sessenta) parcelas
mensais, iguais e consecutivas, a partir do més em que se realizou a Assembleia Geral de
prestacao de contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 4°. O valor da parcela de restituicao do capital social nao podera ser inferior ao previsto no
capitulo V deste estatuto.

§ 5% Ocorrendo extingdes do vinculo cooperativo em numero tal que a devolugao do capital
possa afetar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera efetua-la, a
juizo do Conselho de Administracdo, em prazos que resguardam a seguranga da
continuidade do funcionamento da Cooperativa.

§ 6° Em quaisquer dos casos de desligamento de associado, a Cooperativa podera, a seu
anico e exclusivo critério, promover a compensacac prevista no artigo 368 do Caédigo Civil
Brasileiro, entre o valor total do débito do associado desligado junto a Cooperativa e seu
crédito oriundo das respectivas quotas partes.

§ 7° Em sendo realizada a compensagao descrita no paragrafo anterior, a responsabilidade
do cooperado demitido, eliminado ou excluido junto a cooperativa perdurara até a aprovagao

 das contas relativas ao exercicio em que se deu seu desligamento do quadro social da

cooperativa.

Art. 13. A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da
Cooperativa fica limitada ao valor das quotas-partes subscritas e perdura nas hipéteses de
extincdo do vinculo cooperativo, até a aprovagao pela Assembléia Geral, das contas do
exercicio social em que se der o desligamento.

Art. 14. As obrigacdes do associado falecido contraidas com a Cooperativa, ou oriundas de
sua responsabilidade como associado junto a terceiros, transferem-se aos herdeiros, até o
limite das forcas da heranca e das quotas-partes subscritas.

Art. 15, Sao direitos dos associados:

a) tomar parte nas assembléias gerais, discutir e votar as matérias que nela sejam tratadas,
ressalvadas as disposigGes estatutarias em contrario;

b) ser eleito para o Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal, desde que atenda as
exigéncias egais, normativas e estatutarias especificas;

c) beneficiar-se das operagfes e servigos objeto da Cooperativa, de acordo com este
Estatuto Social e com o seu Regimento Interno;

d) examinar e pedir informacgdes atinentes & documentacéo das Assembléias Gerais, prévia '
ou postericrmente a sua realizacao;

e) demitir-se da cooperativa quando lhe convier.
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Art. 16. Sao deveres e obrigagbes dos associados:

a) cumprir fielmente as disposicdes do Estatutc Social, do Regimento Interno, das
Assembleias Gerais, do Conselho de Administragdo e ainda os demais normativos da
Cooperativa e do Sistema Cresol;

b) satisfazer pontualmente os seus compromissos perante a Cooperativa;
c) zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

d) responder limitadamente pelas obrigagbes sociais perante terceiros, até o valor das
quotas-partes que subscrever, depois de judiciaimente exigidos da Cooperativa e pelo valor
dos prejuizos verificados na sociedade, proporcionalmente a sua participagdo nas referidas
operagoes;

e) nao desviar a aplicacao de recursos especificos obtidos na Cooperativa para finalidades
nao previstas na proposta de crédito apresentada;

f) permitir ampla fiscalizagdo em sua propriedade quando mutuario de crédito rural, por
prepostos da Cooperativa, das Instituicoes Financeiras parceiras e pelo Banco Central do
Brasil;

g) acatar as instrugdes e recomendacbes dos servicos de assisténcia técnica e extensdo
rural;

h) depositar, preferencialmente na Cooperativa, suas economias e poupangas;

Paragrafo Gnico - O associado que estabelecer relagao empregaticia com a cooperativa
perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em
que encerrar a relacaoc empregaticia.

CAPITULO |
LIVROS

Art. 17. A Cooperativa devera possuir os seguintes livros:

| — de Matricula;

I — de Atas das Assembléias Gerais;

Il — de Atas dos Orgdos de Administracéo;

IV — de Atas do Conselho Fiscal;

V — de Presencgas dos Associados nas Assembléias Gerais;

VI - outros, fiscais e contabeis, exigidos em lei.

Paragrafo Unico — E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas.
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Art. 18. No Livro de Matricula os associados serdo inscritos por ordem cronolégica de
admissao, dele constando, pelo menos:

| - nome, data de nascimento, estado civil, profissao, residéncia e CPF;
Il — data de admissao, e na extingdo do vincule cooperativo, a data em que esta ocorrer,
11l — a conta-corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

CAP{TULO V
CAPITAL SOCIAL

Art. 19. O capital social da Cooperativa é ilimitado e varidvel quanto ao maximo, conforme o
numero de quotas-partes subscritas, ndo podendo ser inferior ao minimo de dez mil reais.

§ 1°. O capital social € dividido em quotas-partes de um real cada.

§ 2°. O associado, ao ingressar na Cooperativa se obriga a subscrever, no minimo, 01 (uma)
quota-parte. .

§ 3% A quota-parte € indivisivel e intransferivel a nao-associados, nao podendo com eles ser
negociada nem dada em garantia, e sua subscrigdo, realiza¢ao, transferéncia ou restituicao
sera sempre escriturada no Livro ou Ficha de Matricula.

§ 4° O indice de endividamento do quadro social, em relagdo a seu capital social
integralizado, sera determinado pelo Conselho de Administragdo, observadas as operagoes
de crédito junto a Cooperativa.

§ 5° Nao podera pertencer a um Unico associado mais de um terco do capital social da
Cooperativa.

§ 6° As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre como garantia pelas
obrigagdes que o associado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las em garantia
para outros associados ou terceiros.

Art. 20. O associado poderéd resgatar parcialmente o capital social integralizado, desde que
mantenha o capital minimo previsto neste capitulo, esteja adimplente com suas obrigagdes

junto & cooperativa e nao possua endividamento superior a dez vezes o capital social .
integralizado, e observe ainda as regras e condigdes abaixo:

§ 1° O valor da parcela de restituicao do capital social nao podera ser inferior a trinta por \_\
cento do valor do salario minimo vigente na data da solicitagao do resgate, tanto parar\
associado pessoa natural quanto associado pessoa juridica. \

‘.

§ 2%: O resgate do capital social integralizado pelos associados pessoas naturais podera ser
realizado observando-se a idade do associado, ¢ tempo de associagdo, a quantidade de
parcelas e o percentual de capital social para cada enquadramento, conforme previsto na
tabela abaixo:
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Resgate do Capital Social Pessoa Natural
Idade do sdécio Pessoa Natural
60 anos 65 anos 70 anos 75 anos 80 anos

Tempo | Nume- | % do | Nime- | % do | Nime- | % do | Ndme- | % do | Nume- | % do
de rode | Capi- | rode | Capi- | rode | Capi- | rode | Capi- | rode | Capi-
Associ- | Parce- | tal Parce- | tal Parce- tal Parce- | tal Parce- | tal

agao ias Soci- las Soci- las | Soci- las Soci- las Soci-
al al al al al
10 anocs - - - - 96 50% 48 50% 36 100%

1Sanos | 120 50% 108 75% 72 75% 24 75% 24 100%

20 anos 96 75% 84 100% l 60 | 100% 12 100% i 100%

25 anos 72 100% 48 100% @ 36 100% 1 100% 1 100%

+de 30 60 100% 36 100% | 1 100% 1 100% 1 100%
anos

£

a) Os associados que estiverem resgatando parcialmente o capital social nao fardo jus a
nova retirada do capital remanescente enguanto nao findar o cronograma vigente.

§ 3% Alem das hipoteses do paragrafc anterior, 0os associados pessoas naturais podem
realizar o resgate parcial das quotas-capitais, nos seguintes casos, desde que observadas
as regras do caput deste artigo:

a) O resgate do capital social integralizado podera ser realizadc em até 48 parcelas
mensais e consecutivas quando o filho de associado ou dependente legal que tenha
realizado a associacao na menoridade, completar 18 anos de idade e nos casos do
associado ter se aposentado por invalidez;

b) O resgate do capital social integralizado podera ser realizado em uma unica parcela
em caso de doenga terminal comprovada do associado;

§4° O resgate do capital social integralizado pelos associados pessoas juridicas podera ser
realizado observando-se o tempo de associagao, a quantidade de parcelas e o percentual de \)
capital social para cada enquadramento, conforme previsto na tabela abaixo:

L

Resgate do Capital Social Pessoa Juridica

Tempo de Numero de Parcelas | Percentual do
Associacao Capital Social
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10 anos 120 50%
15 anos 60 75%
+ de 20 anos 36 100%

§ 5° O associado podera transferir as cotas capitais a outro associado, em uma Uunica

parcela.

§ 6° Compete ao Conselho de Administragdo da Cooperativa deliberar sobre a devolugao
parcial da quota capital ao associado, em observancia aos impacios patrimoniais e

“financeiros.

§ 7° Excetua-se a regra do caput deste artigo para o associado inadimplente quando podera
ocorrer a baixa parcial das cotas capitais para compensar com o saldo devedor,
permanecendo o minimo de cota capital previsto neste estatuto, independentemente de
notificagé@o prévia, e, mediante aprovagao da Diretoria Executiva, ou a quem esta delegar.

Art. 21. A extingado do vinculo associativo (demissao, eliminagao e exclusao) gera o direito a
restituicao do capital social, 0 qual serd realizado em parcelas mensais e consecutivas,
respeitado o valor minimo da parcela de trinta por cento do salario minimo, e em quantidade
nao superior a0s meses que o socio manteve-se cooperado.

§ 1? O inicio de restituicdo do capital social dar-se-a apos liquidadas todas as obrigacoes

contraidas com a cooperativa;

§ 2° A primeira parcela de restituicdo do capital social sera realizada ap6s a assembleia
geral ordinaria de prestacao de contas do exercicio social onde se deu o desligamento, em
razéo da necessidade de se apurar saldo de sobra ou perda.

§ 3° Para os associados que possuirem o valor de capital social de até R$ 2.000,00 (dois mil
reais) na data de extingao do vinculo, observar-se-a as regras acima, porém, a restituicao

serd em parcela dnica.

CAPITULO VI

ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 22. As Assembléias Gerais poderao ser Ordinarias ou Extraordinarias, e constituem o
orgao supremo da Cooperativa, e dentro dos limites da lei e deste Estatuto Social, tomarao g4 ¥

toda e qualquer decisao de interesse da sociedade e suas deliberagoes vinculam a todos o
~ associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 23. As Assembléias Gerais serdo normaimente convocadas e dirigidas pelo Presidente

da Cooperativa.

-'_
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA
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§ 1% As Assembléias Gerais também poderao ser convocadas pelo Conseltho de
Administragcac ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, ou por
um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apoés solicitagdo nao

atendida, comprovadamente, num prazo maximo de cinco dias.

§ 2° Estao impedidos de votar nas Assembléias Gerais 0os associados que tiverem interesse
opostc ao da Cooperativa, ainda que em questao especifica, cumprindo-lhe acusar o seu
impedimento oportunamente;

Art. 24. Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior as Assembléias Gerais serao
convocadas com antecedéncia minima de dez dias; com intersticio de uma hora entre a
primeira e segunda convocagao e de uma hora entre a segunda e terceira convocagao.

Paragrafo Gnico - As trés convocagdes poderdo ser feitas num Unico edital, desde que dele
conste, expressamente, os horarios de cada uma delas.

Art. 25. O quorum para instalacao das Assembleias Gerais & de:
a) dois tergos do nimero de associados em condigdes de votar, em primeira convocagao,

b) metade mais um do numero de associados em condigdes de votar, em segunda
convocagao;

c¢) minimo de dez associados, na terceira e ultima convocagao;
Paragrafo Unico - Para efeito de verificagao do quérum de que trata este artigo, o numero de

associados presentes, em cada convocagao, sera apurado pelas assinaturas no Livro de
Presencas.

Art. 26. O Edital de Convocagao das Assembléias Gerais devera conter:

a) a denominacdo da Cooperativa seguida da expressao “Convocagdao de Assembléia
Geral”, ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunido, em cada convocacao, assim como o endereco do local de sua
realizagédo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede da Cooperativa;

o

c) a seqiiéncia ordinal das convocagoes;
d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

e) o nimero de associados existentes na data de sua expedicao, o qual serd considerado  \y
para fins de calculo de quérum de instalagdo da assembléia;

f) local, data, nome por extenso, cargo e assinatura do responsavel pela convocagao.

Paragrafo unico - Os Editais de Convocagdo serac afixados em locais visiveis nas
dependéncias mais comumente freqientadas pelos associados, remetidos a estes por meio
de circulares e publicados em jornal da localidade.
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Art. 27. Cada associado presente na Assembléia Geral tera direito a apenas um voto,
independente do nimero de suas guotas-partes.

Paragrafo tnico - N&o é permitida a representagéo por meio de mandatario.

Art. 28. E de competéncia exclusiva das Assembléias Gerais, Ordinérias ou Extraordinarias,
a destituicdo dos membros do Conselho de Administragao e/ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo em nimero que possa comprometer a regularidade
da administracdo ou da fiscalizagdo da Cooperativa, poderd a mesma Assembléia Geral
designar administradores e/ou conselheiros, até a posse de novos, cuja eleigao se efetuara
em prazo hao superior a trinta dias.

Art. 29. Os trabalhos das Assembléias Gerais serao dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo
Primeiro Vice-Presidente, o qual lavrara a Ata da reuni@o, sendo, por aquele, convidados a
compor a mesa 0s ocupantes de cargos sociais presentes.

§ 1% Na auséncia do Presidente, assumira a presidéncia dos trabalhos o Primeiro Vice- .
Presidente.

§ 2° Nas hipdéteses em que a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente,
os trabalhos serdo dirigidos por um associado escolhido na ocasido, e secretariados por
outro convidado por este, compondo a mesa 0s principais interessados na sua convocagao.

Art. 30. Os ocupantes de cargos da administragdo, bem como quaisquer outros associados,
ndo poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
indiretamente, entre os quais o da prestacao de contas e fixagao de honorarios; porém, nao
ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 31. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o Balango Patrimonial e as
Contas do Exercicio, apés a leitura do Relatério do Conselho de Administragdo, das pegas
contabeis e dos Pareceres das Auditorias, da Ouvidoria e do Conselho Fiscal, o Presidente,
solicitara ao plenario que indique um associado para presidir a Assembléia durante os
debates e votacdo da matéria.

§ 12 Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e os demais ocupantes de cargos

esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 22 O Presidente dos trabalhos indicado no caput do artigo escolhera ou solicitara que o
plenario indique entre os demais associados presentes, um secretario com o fim especifico
de auxilid-lo na redacdc das decisbes a serem incluidas na Ata pelo secretédrio da
Assembleia.
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Art. 32. As deliberacbes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos do Edital de Convocagéao.

§ 12. Em regra geral as votagGes serdo por aclamagao, podendo a Assembleia Geral, em
qualquer hipétese ou matéria, optar pelo voto secreto,

§ 2°. Nos casos de eliminagdo de associado, destituicdo de Conselheiro de Administragao, e
nos casos de eleicdo quando existir mais de uma chapa para qualquer érgao, as votagdes
serdo necessariamente secretas.

§ 3% Tudo o que ocorrer durante a Assembleia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro proprio, aprovada e assinada pelo Presidente, Primeiro Vice-Presidente e
por uma comissdo de pelo menos quatro associados indicados pelo plendrio e ainda, por
quantos mais associados o quiserem fazer.

§ 4. As decisoes das Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria simples, ressalvado o
disposto no paragrafo tinico do Art. 37 deste Estatuto Social.

Art. 33. A assembleia-geral podera ser suspensa, desde que determinados o local, a data e
a hora de prosseguimento da sessao, gue conste da respectiva ata o quorum de instalagao,
verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja respeitada a pauta constante no
edital. Para a continuidade da assembleia & obrigatéria a publicag@do de novos editais de
convocacdo, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao e o reinicio da reuniao nac
possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagao.

Art. 34. Prescreve em 4 (quatro) anos, de acordo com a legislagao em vigor, a agao para
anular as deliberagbes da Assembléia Geral, viciadas em erro, dolo ou fraude, contando o
prazo da data em que a Assembléia Geral foi realizada.

Secéo |

Assembléia Ger. rdinaria

Art. 35. A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos quatro primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberara sobre
0s seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

a) prestagdo de contas dos 6rgdos da administragao, acompanhada do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo: Relatério da Gestao; Balango dos dois semestres do exercicio findo;
demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das A
contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade; parecer das Auditorias e da_

Quvidoria.

b) destinagao das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuigbes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso as
parcelas para os fundos estatutarios;

c) eleicao dos componentes dos Conselhos de Administragao e/ou Fiscal;
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d) fixagéo do valor dos Honorérios, Gratificacdes e Cédulas de Presenca dos membros dos
Conselhos de Administragéo e/ou Fiscal;

e) quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, devidamente mencionados no Edital de
Convocagdo, excluidos aqueles de competéncia exclusiva de Assembléias Gerais
Extraordinarias;

Paragrafo Gnico - A aprovagao do relatorio, balango e contas dos 6rgaos da administragao
ndo desonera de responsabilidade os seus administradores, membros dos érgacs de
administracao e de fiscalizagao.

ao ll
Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 36. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a, sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
Edital de Convocacgéo.

Art. 37. Constitui competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto Social;

b) fusao, incorporacdo ou desmembramento da Cooperativa;

¢) mudanga do objeto da Cooperativa;

d) dissolucéo voluntaria da Cooperativa e nomeagao de Liquidantes:;
e) analise das contas do Liquidante.

Paragrafo G(nico — Sao necessarios votos favoraveis de dois tercos dos associados
presentes para tornar vélidas as deliberagdes de que trata este artigo.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO

Art. 38. Sao 6rgaos de administracao da Cooperativa:
I o Conselho de Administracéo;
. a Diretoria Executiva.

Paragrafo anico. O Conselho de Administracdo tem, na forma da lei e deste Estatuto,
atribuicOes estratégicas, orientadoras, eletivas e supervisoras, ndo abrangendo fungoes
operacionais ou executivas, que ficaréo a cargo da Diretoria Executiva.
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Secaol
Da Investidura dos Cargos de Administracéao

Art. 39. Os membros dos 6rgaos de administracdo serdc investidos em seus cargos
medianie termos de posse lavrados no Livro de Atas.

Secao ll
Do Conselho de Administracao
Subsegéao |

Da Composicao, do Mandato e do Exercicio do Cargo de Conselheiro de
Administragao

Art. 40. O Conselho de Administragdo sera composto por 07 (sete) membros, sendo, 01
(um) Presidente, 01 (um) Primeiro Vice-Presidente, 01 (um) Segundo Vice-Presidente e 04
(quatro) Conselheiros, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de quatro
anos, observada a obrigatoriedade de renovagao de, no minimo, um terco de seus
membros, a cada eleigao.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria definira a remuneracéo dos membros do Conselho de
Administracao;

§ 2° Somente poderdo fazer parte do Conselho de Administragao as pessoas que
preencham os requisitos de elegibilidade previstos no Regimento Interno;

§ 3° Os membros do Conselho de Administragdo nao poderdo exercer cumulativamente
cargos no Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Cooperativa;

Art. 41. O mandato dos membros do Conselho de Administragdo estender-se-a até a posse )

\

dos novos eleitos em Assembleia Geral.

Subsecgao I

Das Auséncias e da Vacancia de Cargos do Conselho de Administracao

Art. 42. Constituem motivos para vacancia do cargo de conselheiro de administragao,
perdendo automaticamente o cargo:

I morte;
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1. renuncia;
lll.  desligamento do quadro social da cooperativa;
IV. destituicdo pela assembleia geral.

V. afastamento superior a 90 dias;

VI. auséncia a trés reunides consecutivas, sem causa justificada, a juizo do proprio drgao,
ou a seis reunides durante o ano, igualmente sem causa justificada.

Art. 43. A vacancia de cargo de conselheiro de administragao sera declarada pelo Conselho
de Administracao, na primeira reunido posterior ao fato.

§ 1° Nos impedimentos por prazos inferiores a noventa dias, o Presidente sera substituido
temporariamente pelo Primeiro Vice-Presidente, este sera substituido pelo Segundo Vice-
Presidente e este, por sua vez, por um Conselheiro do Conselho de Administragae, indicado

entre os pares do proprio Conselho, por maioria simples e em casc de empate, por ordem .
decrescente de idade.

§ 22 Nos impedimentos superiores a noventa dias 0 membro do Conselho de Administragdo
perdera o cargo automaticamente, observando-se a ordem preferencial de remanejamento
descrita acima.

§ 32 Em caso de vacéncia de cargo, 0s membros do Conselho de Administracdo poderéo
trocar de cargos entre si sem necessidade de autorizacdo da Assembleia, por deliberacao
de maioria simples do proprio Conselho de Administragdo, oportunizada a ordem
preferencial acima.

§ 42 Se o Conselho de Administracéo ficar reduzido a trés ou menos membros, devera o
Presidente ou os membros restantes, se a presidéncia estiver vaga, convocar Assembleia
Geral Extraordinaria, para preenchimento dos cargos no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Subsecao Il
Das Reunides do Conselho de Administracao AN .

Art. 44. O Conselho de Administragdo reline-se, ordinariamente, uma vez por més, em dia ;\5
hora previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao

do Presidente, da maioria simples de seus membros ou, ainda, por solicitagdo do Conselho
Fiscal ou Diretor Executivo dirigida ao Presidente.
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§ 12 O Conselho de Administragao deliberara com a presenga minima de 50% de seus
membros, proibida a representagéo, sendo as decisdes tomadas por maioria dos votos dos
presentes.

§ 2° Consignara suas decisbes em Atas circunstanciadas, lavradas em livro préprio,
assinadas, ao final dos trabalhos de cada reuniéo, pelos presentes.

§ 3% O conselheiro ndo podera votar na deliberagao que envolva interesse de grupo familiar
ou econdmico a que pertenca, sendo-lhe assegurada plena participacdo nos debates.

§ 4° O Presidente do Conselho de Administragdo somente vota em caso de empate, apés a
declaragao de voto de todos os presentes, sendo-lhe vedado exercer o voto de desempate
quando o tema for de interesse privativo de grupo familiar ou econdmico a que pertenca.

§ 5% Na hipétese de empate, e estando impedido o Presidente, na forma prevista no
paragrafo anterior, a deliberagao do assunto tratado serd apreciada novamente na préxima
reuniao do Colegiado.

Subsecao IV
Das Competéncias do Conselho de Administracao

Art. 45. Compete ao Conselho de Administragédo, além das atribuigbes decorrentes de lei ou
de normas internas, atendidas as decis6es da assembleia geral:

I. dar cumprimento aos objetivos da Sociedade;

Il. verificar mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operacdes e atividades em geral, por meio de balancetes e de
demonstrativos especificos;

Il. aprovar normas internas em casos omissos e, se for o caso, submeté-las a
deliberagaoc da assembleia geral;
IV. deliberar sobre a convocagédo da assembleia geral;

V. Eleger, reeleger e destituir a Diretoria Executiva e declarar a vacancia de seus-
membros;

VI. propor a assembleia geral alteragdo no Estatuto Social;

VIl. analisar e submeter a assembleia geral proposta da Diretoria Executiva sobre a.
criagao de fundos;

VIll. deliberar pela contratagao de auditor externo;

IX. Definir a orientagao estratégica e os objetivos da sociedade;

X. Monitorar os resultados e o desempenho dos Diretores Executivos;
Xl. Deliberar sobre a admisséo, eliminagéo e exclusao de associados;
Xil.  Aprovar politicas e diretrizes internas;
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XIll. Deliberar acerca do pagamento de juros as quotas-partes de capital, estipulando a
remuneragao;

XIV. Deliberar e orientar sobre projetos estratégicos, tais como: orgamentario, comercial,
de expanséo, entre outros;
XV. Desenvolver novas liderancas;
XVI. Aprovar a criag@o e extingao de filiais, sua abertura e encerramento;
XVIl. Propor a nomeagdo de membros para compor comissdo mista para fins de estudo de
viabilidade de incorporagao;
XVIil. Propor a assembleia geral a alienagéo de imdveis de uso da cooperativa;
XIX.Deliberar sobre aprovacao e alteragao do Regimento Interno da Cooperativa.

Art. 46. Compete ao Presidente:

{.  convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao;

Il.  tomar votos e votar nas deliberagbes do Conselho de Administragdo, respeitado o
normativo proprio;
lll.  convocar a assembleia geral e presidi-ia;
IV.  proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragdo, conhecimento .
prévio dos assuntos a serem discutidos nas reunioes;

V.  assegurar que todos os membros do Conselho de Administragao tenham direito a se
manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em votagao;
VI.  decidir, ad referendumdo Conselho de Administragdo, scbre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a decisdo & deliberacdo daquele Conselho, na primeira reuniao
ordinaria subseguente ao ato;

VII.  permitir, excepcionalmente, a inclusdo de assuntos extrapauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do tema;
Vill.  salvaguardar e cumprir as demais atribuiges apresentadas em normativo préprio.
IX. Realizar a representacéo politico-institucional da Cooperativa em todos os ambientes,
inclusive nas instancias deliberativas do Sistema;
X. Acompanhar os trabalhos da Diretoria Executiva;
X1 Liderar e coordenar os trabathos do Conselho de Administracdo, envolvendo os
conselheiros nas discussoes e decisdes estratégicas da Cooperativa;
Xill.  Acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos;
XIll.  Articular aliangas e parcerias;
XIV.  Ser interlocutor junto aos meios de comunicagéo;
XV.  Coordenar os processcs de sucessao dos Conselhos e da Diretoria Executiva da .
Cooperativa;
Art. 47. Compete ao Primeiro Vice-Presidente: \l

I Apoiar o Presidente em suas atividades e quando necessario substitui-lo;
. - Secretariar a reunidao do Conselho de Administragdo e elaborar a ata com as
deliberagbes.

Art. 48. Compete ao Segundo Vice-Presidente:

CERTIFICO O REGISTRO EM 31/01/2020 15:08 SOB N° 20200627490.

PROTOCOLO: 200627490 DE 30/01/2020. CODIGCO DE VERIFICAGAO:

12000464988, NIRE; 41400012336. ﬁ )

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA
v - CRESOL LIDERANGCA

' LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
JUN&%COMERCM et T ARTO~CE
................... ARANA | CURITIBA, 31/01/2020
www . empresafacil .pr.gov.br

A valid?de deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
¥ Informando seus respectivos cédigos de verificagdo



17
I Apoiar o Primeiro Vice-Presidente em suas atividades e quando necessario substitui-

Secac lll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. A Diretoria Executiva da Cooperativa, eleita pelo Conselho de Administragao, entre
pessoas associadas ou nao da Cooperativa, para um mandato de 04 (quatro) anos,
permitida a reeleicao, € composta de 02 (dois) a 03 (trés) membros, sendo 01 {um) Diretor
Administrativo e 01 (um) Diretor de Negdcios, e um terceiro membro facultativo: Diretor
Superintendente.

§ 1% Os Diretores Executivos serao eleitos, reeleitos e destituidos, a qualquer tempo, pela
maioria absoluta dos membros do Conselho de Administracdo, e exercerdo as funcbes que
Ihes forem atribuidas pelo Conselho de Administracdo, respeitado o disposto no presente
Estatuto e Regimento Interno.

§ 2°. Os requisitos de elei¢do para os cargos da Diretoria Executiva sao aqueles previstos no
Regimento Interno.

§ 3° Os membros da Diretoria Executiva, no curso do seu mandato, ndo poderdo exercer
cargo de direcao ou com fungdes executivas em outra cooperativa integrante ou nao do
Sistema Cresol. para fins de evitar, em especial, a ocorréncia de situagbes que possam
caracterizar ou configurar conflito de interesse no exercicio-do cargo ou fungao.

§ 4° Nas hipoteses de afastamento temporario inferior a 90 (noventa) dias, o Diretor
Executivo serd substituido por outro membro da Diretoria Executiva, que cumulara as
fungoes.

§ 5° Nas hipéteses de afastamento temporario por motivo de licenca maternidade, de
qualquer cargo da Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo elegera outro ocupante
para o cargo até o retorno da Diretora afastada, o que podera ser feito tao logo tome ciéncia
do estado da gravidez, levando @ homologagéo do BACEN e dando posse ac novo diretor
somente apos a licenga maternidade se efetivar.

§6°. Em se tratando de afastamento motivado por licenca maternidade, o Diretor Executivo
voltara a ocupar seu cargo, apoés finda a motivagao que o afastou, quando, o Conselho de
Administragcao devera afastar aquele que elegeu como substituto em mandato temporario. .

§ 7° O Diretor Executivo que nao tiver mais interesse na permanéncia do cargo devera
apresentar carta de renuncia ao Conselho de Administragdo e Diretoria Executiva, para que
estes tomem as medidas necessarias.

§ 82. O Diretor Executivo substituto exercera o cargo somente até o final do mandato do seu
antecessor, ou, conforme o caso, até o retorno do Diretor Executivo afastado, nos termos
disposto do paragrafo sexto deste artigo.

§ 9° A eleicdo de diretor substituto, em razdo do afastamento da diretora por licenga
maternidade, é obrigatéria para a Diretoria Executiva formada por dois membros, e
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facultativa para a Diretoria Executiva composta por trés membros, sendo que, neste dltimo
caso, havera acimulo de fungdes que serdo redistribuidas e lavradas em ata de reunido do
préprio 6rgao.

§ 10%. Ocorrendo vacancia em qualquer cargo da Diretoria Executiva por periodo superior a
30 (trinta) dias, o respectivo cargo deverd ser preenchido por eleicdo do Conselho de
Administragao.

§ 11. A posse dos membros da Diretoria Executiva dar-se-a apés homologagao da sua
eleicao pelo Banco Central do Brasil, € os mesmos serdo investidos em seus cargos
mediante termos de posse lavrados no Livro de Atas da Diretoria Executiva e permanecerao
em exercicio até a posse de seus substitutos.

§ 12. Em caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria Executiva, havera nova eleicao e
enguanto os membros nao forem definitivamente investidos nos seus cargos, através do
registro da ata de eleicao e de ata de posse na Junta Comercial, o Presidente do Conselho
de Administracdo assume temporariamente todas as responsabilidades e atribuigdes
delegadas a Diretoria Executiva.

' § 13. Os membros da Diretoria Executiva deverfo, sempre que solicitado ou necessario,
participar das reunides do Conselho de Administragado, a fim de apresentar esclarecimentos
sobre aspectos da gestéo.

§ 14. Os membros da Diretoria Executiva que derem causa a insuficiéncia de liquidez no
Servico de Compensacédo de Cheques e Outros Papéis, ou, por gestdo temeraria ou
omissao grave de deveres, determinarem prejuizo a Cooperativa, responderao, diretamente,
com seu proprio patriménio pelo ressarcimento dos danos.

Art. 50. A Diretoria Executiva tem por atribuicdo executar as diretrizes, politicas,
deliberagGes e estratégias definidas pelo Conselho de Administragao, competindo-lhe:

l. executar as atividades inerentes a administragdo da Cooperativa em seus servigos e
operagbes e praticar atos de gestao, inclusive contrair obrigagdes, firmar contratos de
qualquer natureza, transigir, firmar acordos extrajudiciais e em processos judiciais, acordos
ou convengdes coletivas, ceder e empenhar ou renunciar direitos @ constituir mandatario:
bem assim acompanhar o estado econémico-financeiro da Sociedade;

Il. elaborar, para apreciacao do Conselhc de Administragdo e da Assembleia Geral,
conforme o caso, propostas de reforma do estatuto social, de regulamentos, regimentos, \1
planos de trabalho, politicas, metas, estratégias, criacdo de comités, propost
orcamentarias, coédigos, manuais e normativos em geral, respeitadas as diretrizes\
sistémicas, quando existentes;

lll. Conduzir a gestdo de pessoas, deliberando inclusive acerca contratacdo e da demissao
dos funcionarios integrantes do quadro de pessoal da Cooperativa;
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IV. supervisionar, orientar e avaliar os funcionarios que integram o guadro de pessoal da
Cooperativa, adotando as medidas apropriadas e realizando os ajustes que porventura se
fizerem necessarios;

V. deliberar sobre as propostas de crédito dos cooperados, incluindo, entre outras,
concessao de emprestimos, aditivos, prorrogacbes, descontos, renegociacoes de crédito,
obedecidas as normas gerais e politicas fixadas pelo Conselho de Administracdo, e
respeitados os normativos, manuais e as diretrizes sistémicas, se existentes;

VL. firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, e tomar quaisquer
outras providéncias com vistas a concretizagdo e a execugao da aquisigao, alienagao,
doagdo ou oneragado, conforme o caso, de bens mdveis ou iméveis da Cooperativa,
observado o disposto no presente Estatuto e as deliberagbes do Conselho de Adminisiracac
ou assembleia;

VIl. delegar poderes que lhes sao atribuides aos funcionarios ou terceiros, definindo os
poderes através do instrumento de procuragdo, sem necessidade de aprovacao do Conselho
de Administragdo ou assembleia geral, ressalvados os poderes de gestao;

VIIL. levar a apreciagao do Conselho de Administragdo politicas e diretrizes de negécio e
fazer cumprir as suas deliberagoes;

IX. assegurar a implantagdo do planejamento estratégico, financeiro e de investimentos,
bem como acompanhar a sua execugdo, nos termos definidos pelo Conselho de
Administracao; ‘

X. primar pelo bom atendimento prestado aos associados, de forma a garantir um elevado
nivel de satisfagao e a qualidade dos servigos prestados;

XIl. cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento e demais normativos oficiais e do
proprio Sistema, bem assim as deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracao;

Xll. estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias e extraordinarias;

XIll. zelar para que os negocios sociais sejam conduzidos com probidade e ética, de modo
a preservar ¢ bom nome, a seguranga, a sustentabilidade, o desenvolvimentc e a
perenidade da Sociedade;

XIV. zelar pela qualidade do atendimento geral e dos produtos e servigcos disponibilizados
aos associados;

XV. recomendar ao Conselho de Administracdo a adogac de medidas saneadoras com
vistas ao restabelecimento da normalidade operacional e ao fortalecimento da cooperativ

em face de situagbes de inobservancia da regulamentacdo aplicavel, de pereciment
patrimonial ou que acarretem risco imediato ou futuro.

XVI - Elaborar e apresentar ao Conselho de Administracdo os planejamentos orgamentarios,
comercial, de expansao, entre outros, da cooperativa.
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XVII - Estudar projecdes e quadros comparativos e elaborar relatorios gerenciais, para
subsidiar informagdes ao Conselho na tomada de decisdo visando atender os resultados
previstos.

XVIIl -Deliberar sobre a aquisi¢ao, recebimento em dagdo em pagamento, doagado, oneragao
e alienacio de bens moéveis sem a necessidade de deliberagdo do conselho de
administracao;

XIX- Deliberar sobre a aquisigao, recebimento em dacdo em pagamento, doacao, oneragao
e alienacdo de bens imdveis nao de usoc sem necessidade de autorizagao do Conselho de
Administracdo, ressalvados os casos em que o prego da transagaoc do bem seja de até 15%
o valor do Patrimbnio da Cooperativa, apurado no Ultimo balango patrimonial publicado,
quando devera levar a apreciacdo do Conselho de Administracao;

§ 12 A outorga de poderes a advogados para patrocinio de agdes/procedimentos judiciais e
administrativos, passivos ou ativos, podera ser realizada individualmente por um dos
membros da Diretoria Executiva, e pode ser realizada por instrumento particular;

§ 2° A outorga de poderes a outros mandatarios somente podera ser realizada em conjunto
pelos Diretores, e mediante lavratura de escritura plblica com prazo nunca superior ao do
mandato vigente;

§ 32 Qualquer um dos Diretores Executivos podera:

a) assinar, em conjunto com outro integrante da Diretoria Executiva, ou ainda com
mandatario regularmente constituido, contratos e outros documentos representativos de
cbrigagOes de qualquer natureza da Cooperativa;

b) assinar, isoladamente, a documentacao relativa a acordos em processos judiciais,
acordos extrajudiciais, convengdes coletivas e a documentagao relativa aos colaboradores
(admissao, demissao, atualizagbes), ceder e empenhar ou renunciar diretos de interesse da
Cooperativa, a correspondéncia de rotina e todos e quaisquer outros documentos, desde
que, por forca do presente Estatuto Social ou Regimento interno nao exijam assinatura
conjunta;

¢) constituir, isoladamente, mandatarios, tanto procuradores como prepostos, fixando-lhes,
em instrumento de mandato habil, atribuicdes, alcadas e responsabilidade;

d) assinar, efetuar e confirmar, isoladamente, atos relativos a movimentagoes financeiras;
incluindo todos os atos que envolvem: pagamentos, inclusive via gerenciador financeiro,
internet banking ou qualquer outro meio, cheques, saldos e extratos bancarios, resgates e
aplicagdes financeiras;

e) assinar, isoladamente, contratos e documentos em geral, relativos a relacdo com o
cooperado:

Art. 51. Compete ao Diretor Administrativo, além das fungdes ja descritas ao 6rgao,
coordenar e monitorar as atividades que seguem:
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a) Gestao administrativa e financeira;
b) Elaborar e cumprir o planejamento orgamentario;
c) Gestao patrimonial da cooperativa;
d) Gestao Integrada de riscos;
e) Gestao de numerarios (tesouraria, caixa, bancos, centralizacao financeira);

Art. 52. Compete ao Diretor de Negobcios além das funcoes ja descritas ao orgao, coordenar
e monitorar as atividades que seguem:

a) Gestao comercial e de negécios:

b) Elaborar e cumprir o planejamento comercial;

c) Garantir a viabilidade econémica dos postos de atendimento;
d) Gestao da carteira de crédito.

Art. 53. Compete ao Diretor Superintendente, além das fungdes ja descritas ao 6rgao,
coordenar e monitorar as atividades que seguem:

a) Relagao entre Conselhos, Diretoria Executiva e equipe de colaboradores;

b) Apoio nas atividades de responsabilidade dos Conselhos;

c) Relagao com Central de crédito, 6rgaos reguladores e instituigoes financeiras;
d) Gestao Institucional da Singular;

e) Coordenacao dos trabalhos do Diretor Administrativo e de Negécios;

f) Gestao da Marca;

9) Estimulo a inovagdes tecnologicas.

Paragrafo Unico: Em n&o havendo Diretor Superintendente nomeado pelo Conselho de
Administragcdo, as atividades serao redistribuidas da seguinte forma entre os demais
membros da Diretoria Executiva:

a) Ao Diretor Administrativo:

i Relagao entre Conselhos, Diretoria Executiva e equipe de colaboradores; J

Il Relagao com Central de crédito, 6rgaos reguladores e instituigoes financeiras; EE
11 Gestao Institucional da Singular;
IV. Gestao da Marca;

\

b) Ao Diretor de Negocios:
1. Apoio nas atividades de responsabilidade dos Conselhos;
Il Estimulo a inovagdes tecnolégicas.

Subsecao |

Das Reunioes da Diretoria Executiva
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Art. 54. A Diretoria Executiva retine-se, ordinariamente, uma vez por més, em dia e hora
previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 O Presidente e outros membros do Conselho de Administragdo ou Fiscal poderdo
participar das reuniGes conforme relevancia ou interesse nas deliberagdes.

§ 2¢ A Diretoria Executiva consignara suas decisdes em Atas circunstanciadas, lavradas em
livro préprio, assinadas, ao final dos trabalhos de cada reunido, pelos presentes.

§ 32 O Diretor ndao podera votar na deliberagdo que envolva interesse de grupo familiar ou
econdmico a que pertenca, sendo-lhe assegurada plena participagao nos debates.

CAPITULO Viii
CONSELHO FISCAL

Art. 55. A administracao da Cooperativa sera fiscalizada por um Conselho Fiscal, constituido
de trés membros efetivos e trés membros suplentes, todos associados, eleitos para um
mandato de trés anos, sendo obrigatéria a renovagdo de pelo menos dois membros a cada
eleicdo, sendo um Efetivo e um Suplente.

§ 1°% Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a duas reunides
consecutivas, sem justificativa.

§ 2° Perdera o cargo automaticamente o membro do Conselho Fiscal que for eliminado,
excluido ou pedir demissao do quadro social da cooperativa, apds findo os procedimentos
previstos neste estatuto, sendo que, enquanto os procedimentos de eliminagao forem
realizados o mesmo fica suspenso do cargo

§ 3% Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis os parentes dos
membros do Conselho de Administragao até segundo grau em linha reta ou colateral, bem
como 0s parentes entre si até esse grau.

§ 4°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal estender-se-a até a posse dos novos
eleitos em Assembleia Geral.

Art. 56. O Conselho Fiscal reline-se, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario. '

§ 1% Em sua primeira reuniao escolhera, dentre seus membros Efetivos, um coordenador
incumbido de convocar e dirigir os trabathos das reunides e um Secretario, para redigir as
atas e transcrevé-las no livro préprio.
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§ 2°. As reunides poderdo ainda ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitagao do Conselho de Administragdo ou da Assembléia Geral.

§ 3°. Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por um substituto escolhido
na ocasiao.

§ 4°. As deliberagbes serao tomadas por maioria simples de voto e constarao da Ata, lavrada
no livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em cada reunido, pelos
membros presentes.

§ 5% Os membros Suplentes poderado participar das reunides e das discussoes, sem direito a
voto, devendo ser delas avisadas.

§ 6°. Nos impedimentos nao eventuais, desde que inferiores a noventa dias, o conselheiro
fiscal efetivo sera substituido por um conselheiro fiscal suplente, por deliberagcao do
Conselho Fiscal, por maioria simples, e em caso de empate, por ordem decrescente de
idade.

§7°. Nos impedimentos maiores do que naoventa dias, 0s substitutos passarao
automaticamente a condi¢ao de titulares.

Art. 57. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidente do Conselho de
Administracao convocara Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos vagos, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vacancia.

Art. 58. Ao Conselho Fiscal compete:

a) fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

b) opinar sobre as propostas dos érgaos de administragdo, a serem submetidas a
assembleia geral, relativas a incorporagao, a fusao ou ao desmembramento da cooperativa;

c) analisar as demonstragoes contabeis elaboradas periodicamente pela cooperativa;

d) opinar sobre a regularidade das contas da administracao e as demonstragoes contabeis
do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que conterd, se for o caso, 0s votos
dissidentes;

e) convocar os auditores internos e externos, sempre que preciso, para prestar informago s

necessarias ao desempenho de suas fungoes;

f) convocar assembleia geral, por deliberagao da maioria de seus membros, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes;

g) comunicar, por meio qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administragao, a

assembleia geral e ao BCB, os erros materiais, fraudes ou crimes de que tomarem ciéncia,
bem como a negativa da administracao em fornecer-lhes informagao ou documento.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho Fiscal s@o solidariamente responsaveis,
inclusive em relagdo aos prejuizos decorrentes, pelos atos e fatos irregulares da
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administragao da CENTRAL CRESOL BASER, cuja pratica decorra de sua comprovada
omissdo, displicéncia ou falta de acuidade, de pronta adverténcia ao Conselho de
Administragdo e, na inércia ou reniténcia deste, de oportuna denuncia & Assembleia Geral
e/ou ao Banco Central do Brasil

Art. 59. Os membros Efetivos do Conselho Fiscal em caso de renlncia, impedimento,
falecimento ou perda de mandato, serdo substituidos pelos suplentes, obedecida
preferencialmente a ordem de antigliidade como associado da Cooperativa e, em caso de
empate, por ordem decrescente de idade.

CAPITULO IX
BALANCO - SOBRAS E PERDAS - FUNDOS SOCIAIS

Art. 60. O Balangco e o Demonstrativo de Sobras e Perdas serdao levantados
semestralmente, em trinta de junho e trinta e um de dezembro de cada ano, devendo
também ser levantado mensalmente Balancete de verificagio.

Art. 61. As Sobras apuradas no final do exercicio serdo distribuidas da seguinte forma:
1) apropriagao ao Fundo de Reserva em percentual de cinguenta por cento;

Il) apropriacdo ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social em percentual de dez
por cento;

I} o saldo que restar ficara a disposicao da Assembléia Geral.

§ 1° Os servigos de Assisténcia Técnica, Educacional e Social a serem atendidos pelo
respectivo Fundo e ainda com recursos de Convénios e provisdes, podem ser executados
mediante Convénios com entidades especializadas, federagbes de cooperativas que
mantenham tais servigos ou com outras cooperativas de produtores rurais.

§ 2°. O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas eventuais e a atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§ 3% O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a custear atividades:
a) educativas, relacionadas com a difusdo e fomento do cooperativismo;

b) de formagdo, capacitagao e treinamento dos funciondrios, associados, dirigentes,
conselheiros fiscais e/ou administrativos, agentes de desenvolvimento e crédito, visandé.

melhoria na gestao e fiscalizacao da cooperativa; \

c) capacitagdo técnica, do quadro de funcionarios.

§ 4% Os fundos obrigatorios sdo indivisiveis entre 0s associados, mesmo nos casos de
dissolugéo ou liquidag@o da cooperativa, hipétese em que seréo recolhidos a Unido na forma
legal.
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§ 5°. As Sobras ou Perdas somente serdo distribuidas ou rateadas acs associados uma vez
por ano apés o encerramento do balango, encerrado em trinta e um de dezembro de cada
ano.

Art. 62. Alem dos previstos no artigo anterior, a Assembléia Geral podera criar outros
Fundos ou Provisoes, com recursos obrigatoriamente destinados a fins especificos, com
carater temporario fixando o modo de formacdo, aplicagao e liquidacao.

Art. 63. Além do percentual de sobras liquidas apuradas nos balangos do exercicio previstos
no artigo 61, revertem em favor do Fundo de Reserva os auxilios e doagées sem destinagao
especifica e as rendas, a qualguer titulo, de exercicios anteriores e outros valores em
decorréncia da regulamentac@o aplicavel; e em favor do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social - FATES as rendas nao operacionais.

Art. 64. Compete a Assembléia Geral estabelecer a férmula de célculo a ser aplicada na
distribuicdo de sobras e no rateio de perdas, com base nas operacdes de cada associado
realizadas ou mantidas durante o exercicio, observado o disposto no art. 7¢ da lei
Complementar n. 130/2008.

Art. 65. Quando no exercicio forem verificados prejuizos, e o Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-los, estes serdo suportados pelos associados, mediante sistema de
rateio na razao direta dos servigos usufruidos:

CAPITULO X
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 66. A Cooperativa se dissolvera, voluntariamente quando assim deliberar a Assembléia
Geral, através de votos de pelo menos dois tergos dos associados presentes, salvo se o
namero de vinte associados se dispuser a assegurar a sua continuidade.

§ 1°. Além da deliberacdo espontanea da Assembléia Geral, de acordo com os termos de
artigo, também acarretarao a dissolugcdo da Cooperativa:

a) a alteragdo de sua forma juridica;

b) a reducdo do nimero do de associados para menos de vinte ou de seu capital social a um» \\

valor inferior ao estipulado no Art. 19 deste Estatuto Social, se até a Assembléia Ger.
subseglente, realizada em prazo nao inferior a seis meses, eles ndo forem restabelecidos;

¢) o cancelamento da autorizagao para funcionamento;
d) a paralisagao de suas atividades normais por mais de cento e vinte dias.
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§ 2¢. Nas hipoteses previstas no paragrafo anterior, se ndo promovida voluntariamente, a
dissolugao da Cooperativa podera ser requerida judicialmente, por qualquer associado; ou
ainda, administrativamente pelo Banco Central do Brasil.

Art. 67. Ocorrendo deliberagdo pela dissolugdo da Cooperativa, a mesma Assembléia Geral
que assim deliberar nomeard um ou mais Liquidantes e um Conselho Fiscal de trés
membros, que deverdo proceder de imediato os atos de liquidagao.

§ 1°. A Assembléia Geral, no limite de suas atribuicoes, podera a qualquer tempo, destituir
os Liguidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§ 2° Em todos os atos e operagdes os Liquidantes deverdo usar a denominagao da
Cooperativa, seguida da expressao “em liquidagao™.

Art. 68. Os Liquidantes terao todos os poderes normais de administragdo, bem como
poderdo praticar todos os atos e operagdes necessarias a realizagcdo do ativo e pagamento
do passivo de forma a promover a completa extingao da Cooperativa.

APITULO XI
REGIME FINANCEIRO

Art. 69. A Cooperativa, integrante do sistema de centralizagao financeira, submeter-se-a& ao
sistema de garantias reciprocas, nas operagfes de crédito realizadas pela Cooperativa
Central em favor das suas filiadas, bem como relativas acs repasses de recursos financeiros
oriundos dos orgaos oficiais e as aplicagdes no mercado financeiro, em consonancia com os
principios cooperativistas e com este Estatuto Social.

§ 1° - A cooperativa respondera, no percentual da sua participacao, pelas perdas
eventualmente havidas na utilizacdo/circulagdo dos créditos centralizados, nao lhes
assistindo direito a indenizac¢éo ou reintegragado do quantum.

§ 2° - A cooperativa, como Filiada/Associada a Cooperativa Central, responde na qualidade

de devedora solidaria e principal pagadora, pelas obrigacbes contraidas pela Cooperativa ~X—

Central perante o0 BNDES e a FINAME, perdurando esta responsabilidade nos casos d
demisséo, eliminacdo ou exclusdo, até a integral liquidacao das obrigagbes contraidas
perante o BNDES e a FINAME, contratadas até a data em que se deu o desligamento.

CAPITULO XII
REGIME DE COGESTAO

%

Art. 70. A Cooperativa podera ser assistida, em carater temporario, em Regime de
Cogestdao, este a ser implantado pela Cooperativa Central Cresol Baser, quando
constatadas irregularidades que importem em risco para solidez desta e/ou do Sistema.
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§ 1% O Regime de Cogestao sera regulado por Convénio entre a Cooperativa e a Central
Cresol Baser, e devera prever, entre outras, as seguintes questoes:

a) a caracterizagac das situagbes consideradas de risco que justifiquem a implantagéo do
regime de cogestao, baseada na nota do ranking e na nota da auditoria;

b} a implantagdo do Regime de Cogestdao se dara por iniciativa da Cooperativa Central
cogestora, que devera convocar uma reunido de instalagdo dos trabaihos, onde deverdo
estar presentes os integrantes da equipe de cogestdo e ao menos trés membros do
Conselho de Administragdo da Cooperativa Assistida, podendo ainda participar os demais
membros do Conselho de Administragé@o e do Conselho Fiscal. .

c) as atribuigbes da Equipe de Cogestao.

§ 2% O Convénio acima mencionado deve ser referendado por Assembléia Geral da
Cooperativa.

§ 3°. Em prazo ndo superior a um ano, a contar da implantagdo do Regime de Cogestao,
devera a Cooperativa realizar Assembléia Geral Extraordinaria para deliberar sobre a
manutencao desse Regime ou adogao de outras medidas julgadas necessarias.

CAPITULO Xl

DA REPRESENTACAO, DA SOLIDARIEDADE E DAS ATRIBUICOES E PODERES DA
CENTRAL CRESOL BASER A QUAL CRESOL LIDERANCA E ASSOCIADA

Art. 71. O Sistema Cresol € integrado pela CENTRAL CRESOL BASER, pelas cooperativas
singulares associadas, entre elas a Cresol Lideranca.

Art. 72. As agbes do Sistema Cresol sdo coordenadas pela CENTRAL CRESOL BASER,
que representa o Sistema como um todo, de acordo com suas diretrizes, perante o
segmento cooperativo nacional, Banco Central do Brasil, bancos conveniados, e demais
entidades governamentais e privadas.

Art. 73. A Cooperativa responde subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas p
CENTRAL CRESOL BASER perante terceiros até o limite do valor das quotas-partes de
capital que subscrever, perdurando esta responsabilidade nos casos de demisséo,
eliminacdo ou exclusdo, até a data em que se deu o desligamento, sem prejuizo da
responsabilidade solidaria da Cooperativa perante a CENTRAL CRESOL BASER,
estabelecida nos paragrafos segundo e terceiro deste artigo.

§ 1% A responsabilidade da Cooperativa, na forma da legislagao vigente, somente podera\

ser invocada depois de judicialmente exigida da CENTRAL CRESOL BASER, salvo no
casos dos paragrafos segundo e terceiro deste artigo.

§ 2° A Cooperativa, nos termos do artigo 265 e seguintes do Caodigo Civil Brasileiro,
respondera solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes que subscrever, pela
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insuficiéncia de liquidez de todas e qualquer natureza que causar & CENTRAL CRESOL
BASER, bem como pela inadimpléncia de qualquer outra cooperada singular Cresol,

considerando o conjunto delas como um Sistema Integrado, observado o dispostc no
paragrafo terceiro deste artigo.

§ 3°. Caso a Cooperativa dé causa a insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza a
CENTRAL CRESOL BASER, respondera com o seu patrimonio e na insuficiéncia deste, com
o patrimdnio de seus administradores.

Art. 74. Cabe a Cooperativa acatar e fazer cumprir as decises assembleares, normas
internas, resolugdes, comunicados, regimentos, manuais, cédigo de ética e o Estatuto Social
da CENTRAL CRESOL BASER da qual é cooperada.

Paragrafo Gnico: A Cooperativa delega poderes para a CENTRAL CRESOL BASER
implantar os controles internos com base nos regramentos e normativos internos, acatando
as recomendacoes oriundas da CENTRAL CRESOL BASER.

CAPITULO XIV U
FUNDOS GARANTIDORES

Art. 75. A Cooperativa se obriga a participar da constituigao e contribuir regulamente com os
Fundos Internos da CENTRAL CRESOL BASER, na forma dos prazos e nas condi¢cdes
estabelecidas no regulamento préprio do Fundo.

Art. 76. A Cooperativa se obriga a se associar, participar e contribuir regularmente com o
FGeoop (Fundo Garantidor Cooperativo) a nivel nacional.

CAPITULO XV
ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 77. A Cooperativa tera acesso aos recursos financeiros geridos e administrados pela
CENTRAL CRESOL BASER se possuir estrutura administrativa, econémica, gerencial,
financeira e patrimonial adequadas e suficientes a critério dos indicadores estabelecidos
pela CENTRAL CRESOL BASER, e enquanto permanecer enquadrada nesses critérios.

Art. 78. A Cooperativa para ter acesso aos recursos financeiros compromete-se a acatar e
cumprir as normas internas da CENTRAL CRESOL BASER, permitindo que a mesma faga
auditorias, inspetorias e e afins em suas contas e balangos.
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Paragrafo Gnico: A Cooperativa permite nos termos dos normativos em vigor que a
CENTRAL CRESOL BASER adote providéncias necessarias visando o restabelecimento do
funcicnamento regular da cooperativa, com intuito de manter o nivel de liquidez e seguranga
do Sistema.

Art. 79. A Cooperativa reconhece como titulo executivo extrajudicial nos termos do artigo
784, lll, do Cdédigo de Processo Civil - CPC os instrumentos contratuais formalizados junto a
CENTRAL CRESOL BASER.

Art. 80. Na hipotese de demissao, eliminagdo ou exclusao da Cooperativa do quadro de
filiadas da CENTRAL CRESOL BASER, esta se compromete em cumprir as obrigacGes
financeiras e arcar com o vencimento antecipado das dividas contraidas por convénios
firmados por intermédio da CENTRAL CRESOL BASER, e repassados aos associados da
Cooperativa, independentemente do vencimento das dividas de seus associados.

CAPITULO XVI
USO DA MARCA

i

Art. 81. A Cooperativa para usar a marca “CRESOL" devera estar autorizada pela
CENTRAL CRESOL BASER, mediante a formalizagao dos instrumentos legais adequados,
bem como devera ser cooperada da CENTRAL CRESOL BASER.

Art. 82. A Cooperativa compromete-se a acatar @ cumprir todas as normas inerentes ao uso
da marca “CRESOL".

Art. 83. Na hipotese da Cooperativa se desligar da CENTRAL CRESOL BASER,
compromete-se imediatamente a reformar o seu Estatuto Social, alterando a sua \

denominagao social com fim de retirar a denominagdo "CRESOL", cessando o direito de uso -
da marca, sob pena de ser responsabilizada judicialmente. “‘é¥
CAPITULO XVII \

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. Qualquer reforma que vier a sofrer este Estatuto Social depende de prévia e
expressa aprovacao do Banco Central do Brasil para que possa entrar em vigor e ser
arquivada no Registro do Comércio.
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Art. 85. A Cooperativa submetera a aprovacdo do Banco Central do Brasil no prazo de 15
{(quinze) dias os nomes dos membros eleitos para o Conselho de Administragac e Conselho
Fiscal (efetivos e suplentes).

Art. 86. Sao condigdes basicas para o exercicio dos cargos eletivos junto a Cooperativa:

a) inexisténcia de relagdo de parentesco, por consangiinidade ou afinidade, até segundo
grau em linha reta ou colateral com componentes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal;

b) inexisténcia de ftitulos levados a protesto em que for reconhecido regular exercicio de
direito do protestante;

¢} nao ter sido responsabilizado em agéo judicial por conta de ma gestao de recursos de
propriedade coletiva, publicos ou privados, que lhe tenham sido confiados;

d) n@o responder por pendéncias relativas a emissao de cheques sem fundos ou contumaz
uso de instrumentos de crédito com saldo a descoberto;

e) nao ter participado como sécio ou administrador de empresa, que no periodo de sua .
participagdo ou administragéo, tenha tido titulos protestados por conta de regular exercicio

de direito do protestante, ou tenha sido responsabilizado em agao judicial por m& gestao de

recursos de propriedade desta;

f) ndo ser falido, concordatario ou titular de empresa em regime de recuperagao judicial, nem
ter pertencido a administragéo de empresa subordinada a tais regimes;

g) nao ter participado da administracdo de instituiges financeiras, inclusive cooperativas,
cuja autorizagdo de funcionamento tenha sido cassada, ou ndo prorrogada, cu que tenha
estado ou esteja em liquidacédo extrajudicial, concordata, faléncia, em recuperacao judicial
ou sob intervengao;

Art. 87. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos de acordo com a lei e os principios
cooperativistas, ouvidos os érgéos de fiscalizagdo do cooperativismo de crédito.

Art. 88. Em decorréncia da incorporacdo da Cooperativa de Crédito Rural com Interasdo
Solidaria de Chopinzinho - CRESOL CHOPINZINHO (CNPJ: 02.511.232/0001-30), d
Cooperativa de Crédito Rural com Interagdo Solidaria de Sao Jodo — CRESOL SAQ JOAO
(CNPJ: 07.557.462/0001-53), e da Cooperativa de Crédito com Interagdo Solidaria de
ltapejara D'Oeste — CRESOL ITAPEJARA D'OESTE (CNPJ: 04.973.378/0001-22) bem
como diante da segregacdc de funcdes dos oOrgdos da Administracdo e consequent
alteracdo das nomenclaturas de cargos o Conselho de Administracao passara a
composto por 24 membros (Presidente, Primeiro Vice- Presidente, Segundo Vice-Presiden
e 21 Conselheiros), em mandato temporério, 0 que perdurard até a Assembleia Geral
Ordinéaria que realizar-se-4 em 2020 (dois mil e vinte), quando o Conselho de Administragéao
retornara a composi¢édo disposta no Art. 40.
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Art. 89. Em decorréncia da deliberagdo do quadro social na Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 07 de novembro de 2019 a alterag@o estatutaria modificando a periodicidade
das reunides do conselho fiscal para cada trés meses ocorrerd a partir da posse dos novos

membros eleitos do Conselho Fiscal na Assembleia Geral Ordinaria que realizar-se-a4 em
2022 (dois mil e vinte e dois).

Chopinzinho/PR, 07 de Novembro de 2019.

e e ,
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ATA N° 982019 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ‘\DM]VISTRACAO DA ¥ “gi
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA Y
CRESOL LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, lehﬁ
414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE JULHO DE 2019. Q:‘

Aos 02 (dois) dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove (2019), ds 09h00min (nove

horas). na sede da Cresol Lideranca localizada na Rua 14 de Dezembro, n° 4245, Centro. do
Municipio de Chopinzinho. Estado do Parand. CEP: 85.560-000. reuniram-se os membros do N
Conselho de Administracao, quais scjam: Presidente: Valdecir Jose Parafianiuk, Primeiro Vice “
Presidente: Cleude Jorge Wirth, Segundo Vice Presidente: Reinaldo Dias da Silva, Conselhetros:

Adriano Baldissera, Agileo Brondani, Alcinda de Mello, Antoninho Forlin, Arvelindo Bonomrs

Aulio Moro, Everton Strapasson, ltamar Kuha, Jouo Claudemir Hartmann, Jurandir Slquelra
Murcia Aparecida Debortoli, Marilete Rodrigues Steffen. Ney Rozanski, Osni Lucht, Silvana Clehn —4—
Zanata, Vanderson Rissardi. Vilson Darci Maciel ¢ Volnei Dalcanton, e os candidatos a Diretoria \°
Executiva: ALCIDES NICHELLE JUNIOR e SILVIANE DA SILVA MARCILIO para deliberar
acerca da eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, considerando a aprovagdo da Assembleia l'-:)
Geral Exuaordindria ¢ Ordindna, realizada em dezenove de margo de dois mil e dezenove
{19/03/2019). na qual houve a segregagio dos 6rgaos da administragdo da cooperativa, quais sejam: %
Conselho de Administragao e Diretoria Executiva. Neste sentido, em cumprimento, ao disposto no

Art. 49 do Estatuto Social aprovada na referida assembleia, o Conselho de Administragio elege

presente data, por unanimidade dos presentes, para mandato de quatro anos os membros da Direlona
Executiva, quais scjam: DIRETOR DE NEGOCIOS: ALCIDES NICHELLE JUNIOR, brasileirds
casado em Regime de Comunhao Parcial de Bens. nascido em 20/02/1982. natural de Pato
Branco/PR, Gerente Comercial, graduado em Fisica, RG n® 6.869.626-7 expedido em 12»‘{1‘7'1'199*'4,Q1§t
pela SESP/PR, inscrito no CPF n® 039.480.039-71. residente e domiciliado na Rua dos Jasmins, n® q@ 's&

571, no Municipio de Sao Jodo, Estado do Parani, CEP: 85570-000, e DIRETORA ~
ADMINISTRATIVA: SILVIANE DA SILVA MARCILIO, brasileira, casada em Regime de -
Comunhdo Parcial de Bens, nascida em 14/05/1980, natural de Laranjeiras Sul/PR. Gerente
AdmvFinanceiro, graduada em Administragdo. RG n® 8.031.392-6 expedido em 05/09/2013 pela
SESP/PR. inscrita no CPF 1°026.230.669-73, residente ¢ domiciliada na Rua Amaldo Busatto. n®
3940, Bairro Cristo Rei. no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand. CEP: 85560-000 . O
mandatoe dos diretores executivos serd até a 1® (Primeira) Reunido do Conselho de Administragdo
apos a AGO de 2023 (dois mil ¢ vinte e trés). Os diretores executivos eleitos prcenchcm as
condicoes requeridas pelo Estatuto Social ¢ pela legislagdo cooperativa para o exercicio dos cargos :
para os quais foram eleitos. Os ¢leitos dectaram aceitar o encargo, e que ndo estdo incursos em |
nenhum dos crimes previstos em lei, que os impega de exercer qualquer atividade men.mu:‘f \@

TERMO DE DESIMPEDIMENTO - Os membros eleitos para a Diretoria Executiva declaram qu

ndo estdo impedidos por lei. ou condenados i pena gue vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a

cargos publicos: ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita. subormo, concussdo. peculato, ou &
contra a economia popular a, {é publica ou a propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional :i }
contra as normas de defesa de concorréncia, contra as rclagbes de consumo, bem como, ndo sdo £
parentes entre si at¢ o segundo 2°grau, em linha reta ou colateral. Nada mais havendo a tratar iy

encerta-se i presente ata que serd assinada pelos membros presentes. Chopinzinho/PR, 02 de Julho Q\?\.l
de 2019.
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CPF: 017.714.199-97 CPF: 580.918.589-49
PRESIDENTE PRIMEIRO VICE-PRESIDEN
CRESOL LIDERANCA CRESOL LIDERANCA

-7 | 2 11
< p— e d f {4 1"..4.@‘)\_/" b/} -‘Jztc )
REINALDO DIAS DA SILV @a\ /ADRIANO BALDISSERA
CPF: 815.648.729-04 F40,.>~ CPF: 628.046.859-34
SEGUNDO VICE-PRESIDENTE\\M*”:-,'(‘:,: CONSELHEIRO
> ESOL LIDERANCA “ CRESOL LIDERANCA

gL TN

AGILEO BRONDANI
CPF{767.241.230-20
CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA

TANDA DE MELLO ~
: 061.569.169-20

CONSELHEIRA

CRESOL LIDERANCA

N

M@' 4&-@0’\." MM Bompam

ANTONINHO FORLIN ARVELINDO BONOMI

CPF: 781.113.589-20 PE: 338.134.779-91 \*

CONSELHEIRO NSELHEIRO )

CRESOL LIDERANCA SOL LIDERANCA ' %
~ /,— 0\' 9

, PR
‘Kgﬁtﬂ [ M. _ﬁlﬁ‘;}:
110 MORO EVERTON STRAPASSON

CPF: 627.685.309-72 CPF: 943.595.129-53

CONSELHEIRO CONSELHEIRO

CRESOL LIDERANCA CRESOL LIDERANCA

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/09/2019 15:59 SOB N° 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11904327187. NIRE: 41400012336. g
T, ST COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGA
JUNTA COMERCIAL - CRESOL LIDERANGCA

DO PARAMNA
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 17/09/2019
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos codigos de verificacéoe
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ATESTAMOS gua sste dooumento fal submatido & sxame do
Banco Central do Brasil em processo reguisr ¢ a manifestagdo
a respefto dos atos praticados consta de oficic emitid & parte.
Departamento de Organizagéo do Sistema Financeiro
Geréncia-Técnica em Curi

Hilton Luiz Mosele vatiuk

Analista

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/09/2019 15:59 SOB N° 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/2019. CODIGO DE VERIFICACAO:

= _v 11904327187. NIRE: 41400012336. B )
. S COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGCA
‘MN‘FA COMERCIAL | - CRESOL LIDERANCA

DO PARANA |

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 17/09/2019
www .empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impressc, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos codigos de verificacao
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ATA N° 982019 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO DA
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LIDERANCA, INSCRITA NO _CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIR
414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE JW1LHOQ DE 2019.

ITAMAR KUHA
CPF: 031.250.909-03 ey
CONSELHEIRO

CRESOL LIDERANCA ;x<8g>”

A0 CLAUD]ZVITR HARTMANN
CPF; 905.734.399-15
CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA

JRANDIR SIQUEIR/ JARCIA APA
CPF: 815.646.359-53 PF: 029 9086
CONSELHEIRO \ CONSELHE?RA

CRESOL LIDERANCA CRESOL LIDERANCA

Otz 7 St~
MARILETE RODRIGUES STEFFEN'
CPFE: 476.531.590-87 7 oga
CONSELHEIRA / ‘&é)
CRESOL LIDERANCA -, O

W2

NEY ROZANSKI

CPF: 700.300.579-49
CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA

ot

OSNI LOCHT ILVANA CLEHN ZANATA
CPF: 446.945.809-06
CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA P
/ @"9
/,l’
= _— (
VANDERSON RISSARDI VILSON DARCI | MACTEL
CPF: 021.419.249-01 CPFE: 150.743.159-72
CONSELHEIRO CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA CRESOL LIDERANCA

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/09/2019 15:59 SOB N° 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11904327187, NIRE: 41400012336,
e COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGA
JUNTA COMERCIAL | - CRESOL LIDERANGA
DO PARANA |

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 17/09/2019
www empresafacil .pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos coédigos de verificagdo
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ATESTAMOS que este documento fol submetido & exame do
Banco Central do Brasil m procssso regular 8 & manifestagdo
a respelto dos atos praticados consta de oficio emitido 4 parte.
Departamento de OrganizacAo do Sistema Financeiro
Geréncia-Técnica em Curitiva

Hitton Lulz Mossle Ivatiuk

Analista

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/09/2019 15:59 SOB N° 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/2019. cODIGO DE VERIFICACAO:
11904327187. NIRE: 41400012336,
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGCA
JUNTA COMERCIAL - CRESOL LIDERANCA

DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 17/09/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagéo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos codigos de verificacéo
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ATA N° 982019 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA —
CRESOL LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE
414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE JULHO DE 2019.
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VOLNEI DALCANTON ALCIDES NICHELLE JUNIOR ~_
CPF: 827.907.019-20 (— -3 ' CPF: 039.480.039-71 - \\
CONSELHEIRO .

CRESOL LIDERANCA % 3

SILVIANE DA SILV
CPF: 026.230.669-73

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/085/2019 15:59 SOB N° 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11904327187. WIRE: 41400012336. E
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGCAO SOLIDARIA LIDERANGA
JUNTA COMERCIAL - CRESOL LIDERANGCA
DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 17/09/2019
www.empresafacil .pr.gov.br

A wvalidade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdoc de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos codigos de verificacdo
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ATESTAMOS que este documento fol submetido a exame do
Banco Cantral do Brasii em processo reguiar @ a manifestagéo
a respeito dos atos praticados consta de oficio emitido & parte.
Departamento de Organizacdo do Sistema Financeiro
Gerdncia-Técnica em Curiti

Hifton Luiz Mosale lvatiuk

Anaksta

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/09/2019 15:59 SOB N° 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
’ v -, 11904327187. NIRE: 41400012336. N i
. A COOFERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
JUNTA COMERCIAL | CRESOL LIDERANCA
PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 17/09/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impressc, fica sujeito A& comprovagic de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cddigos de verificacgio



ATA N° 001/2019 DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA
INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE: 414.000.123-36, REALIZADA AOS 20
DE SETEMBRO DE 2019.

Aos 20 (vinte) dias do més de setembro do ano de dois mit e dezenove (2019), com inicio as 09h00
(nove horas), na sede da Cresol Lideranca localizada na Rua 14 de Dezembro, n® 4245, Centro, do
Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand, CEP: 85.560-000, reuniram-se os membros da Dirctoria
Executiva, com a presenga dos seguintes membros: Diretora Administrativa: Silviane da Silva
Marcilio e Diretor de Negdcios: Alcides Nichelle Junior. para fins de tomar posse. Em observancia a
Lei Complementar n® 130 de 17 de abril de 2017, bem como as disposi¢des da Resoluciao do Conselho

Monetirio Nacional n® 4.434, publicada aos 05 de agosto de 2015, a Cooperativa. promoveu reforma -

estatutdria deliberada na Assembleia Geral Extraordindria e Ordindria de 19 de Marco de 2019 para
fins de segregar as fungdes/competéncias atribuidas ao orgao do Conselho de Administragio e
Diretoria Executiva. Ainda, o Conselho de Administragdo, através da lavratura da Ata n® 98/2019
clegeu os Diretores Executivos. Apés homologagio pelo Departamento de Orgamizagdo Financeira —
DEOREF, acerca da Ata ¢ Estatuto Social da Cooperativa. bem como dos diretores executivos eleitos,
nos termos do oficio 18.940/2019, os diretores executivos tomam posse na presente data através do
presente instrumento, quais sejam DIRETOR DE NEGOCIOS: ALCIDES NICHELLE JUNIOR,
brasileiro, casado em Regime de Comunhio Parcial de Bens, nascido em 20/02/1982, natural de Pato
Branco/PR, Gerente Comercial, graduado em Fisica, RG n® 6.869.626-7 expedido em 12/07/1993 pela
SESP/PR, inscrito no CPF n® 039.480.039-7 |, residente e domiciliado na Rua dos Jasmins, n® 571, no
Municipio de S3o Jodo, Estado do Parand, CEP: 85570-000; ¢ DIRETORA ADMINISTRATIVA:
SILVIANE DA SILVA MARCILIO, brasileira, casada em Regime de Comunhio Parcial de Bens,
nascida em 14/05/1980, natural de Laranjeiras Sul/PR, Gerente Adm/Financeiro, graduada em
Administracio, RG n° 8.031.392-6 expedido em 05/09/2013 pela SESP/PR. inscrita no CPF
n°026.230.669-73, residente e domiciliada na Rua Arnaldo Busatto, n® 3940, Bairro Cristo Rei, no
Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand, CEP: 85560-000. O mandato dos diretores executivos
serd até a I* (Primeira) Reunido Conselho de Administragdo apés AGO de 2023 (dois mil ¢ vinte e
trés). Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata que serd assinada pelos membros presentes.
Chopinzinho/PR, 20 de setembro de 2019,

“Certificamos que a presente ¢ copia fiel da ata de n® 001/2019, lavrada no Livro da Diretloria
Executiva da Cooperativa e por ser verdade firmamos o presente.”

WY j.-w‘x = " T e c—— |
SILVIANE DA SILVA MARCILIO ALCIDES NICHELLEJUNIOR
CPF: 026.230.669-73 CPF: 039.480.039-71
DIRETORA ADMINISTRATIVA DIRETOR DE NEGOCIOS

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/09/2019 11:50 SOB N° 20185874811.
PROTOCOLO: 195874811 DE 30/09/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11904542428. NIRE: 41400012336, - '
T vy rmm— | COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANGA

| FUMTA COMERCIAL - CRESOL LIDERANCA
LM

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/09/2019
www.empresafacil.pr.gov.br
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A& comprovacgdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos codigos de verificagio
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CERTIFICO O REGISTRO EM 30/09/2019 11:50 SOB N° 20195874811,
PROTOCOLO: 195874811 DE 30/09/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
—v . 11904542428, NIRE: 41400012336. )
‘. A COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANGA -
JUNTA COMERC|AL | CRESOL LIDERANCA
| DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/09/2019
www . empresafacil .pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos coédigos de verificagdo



10/12/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LIDERANCA
CNPJ: 02.934.201/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:38:36 do dia 10/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/06/2021.

Cddigo de controle da certiddo: EF07.48B4.F86B.00E8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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. 29)
Estado do Parana &

Secretaria de Estado da Fazenda X
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 023143838-46

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 02.934.201/0001-91
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessoérias.

Valida até 09/04/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
£ nda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Intemnet Publica (10/12/2020 14:02.44)



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mall: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8620 - Rua Miguel Procépio Kwrpel, 3811
85560-000 - PARANA

HOPINZINHO

CERRE

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS PARA CONTRIBUINTES

WATIVA DE CREDITQO RURAL COM INTE

LIDERANCA - CRESC

CPF/CHPJ. ...:

E 201/0001-91
Enderegc....: DE DEZEMRBRO (04511 T=5 of o [PRRNRRS 1245
BATTro. et
Cidade......: CHOPINZINHO PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
orgaos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeitc passivo acima
identificado, gue NAO CON3TAM DEBITOS PENDENTES referente a Tributos Municipais inscritos
ou nac em Divida Ativa, até a presente data.

A

Fa
me S

zenda Municipal reserva—se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
o referente a periodas compreendidos nesta CERTIDAO.

Certiddc emitida pelo Portal do Cidadic conforme Artigo 349 da Lei Municipal N°® 050/2009
de 18/12/2009.

A aceitagdo desta certiddo estd condicicnada & verificacd3o de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.chepinzinho.pr.gov.bxr/>.

Emitida em 10/12/202
Valida até 50 dias apds a data de emissdo desta.
Ano/Numero da certiddc....ieveveen.t 2020/7997

dade da certidac: 405229884405229

Certidic emitida gratuitamente.
ATENCAO: QUALQUER RASURA QU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

Chopinzinho - PR, 10 de Dezembro de 2020.




Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 02.934.201/0001-91
Raz3o Social: COOP CRED RUR C INT SOL LIDERANCA

Endereco: R 14 DE DEZEMBRO 4245 LOTE 20 / CENTRO / CHOPINZINHO / PR / 85560-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:29/11/2020 a 28/12/2020

Certificacdo Numero: 2020112902153889280680
Informacao obtida em 10/12/2020 14:04:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA
LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.934.201/0001-91

Certiddo n®°: 32520509/2020

Expedicgdo: 10/12/2020, as 14:07:58

Validade: 07/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que COOPERATI VA DE CREDI TO RURAL COM | NTERACAO SCLI DARI A
LI DERANCA - CRESOL LI DERANCA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 02.934.201/0001-91, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consclidacgdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd@o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddoc condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INHﬂ%#{ﬁC)IMq}UANWE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissd@o de Conciliagao Prévia.

A1



A COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL
LIDERANCA, inscrita no CNPJ sob n® 02.934.201/0001-91, com sede

a Rua 14 DE DEZEMBRO, n° 4245, Centro, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, neste ato
representada pela Sra Silviane da Silva Marcilio, portadora da carteira de identidade RG n° 8.031.392-6 e
inscrita no CPF sob n® 026.230.669-73, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou
responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges,
companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adogédo até o 3° grau com as seguintes
autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissé@o de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungéo gratificada ou comissionada, inclusive
o orgao de controle intermo, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios da respectiva
pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao,
responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informactes contidas nesta
Declaragao. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR,
Sumula Vinculante n® 13 do

STF, Acdrdao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no
TJPR Apelagéo Civel e Reexame Necessario n°® 1273953-4/Paranavai-PR-4® Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a
modalidade de chamamento publico n°13/2020, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os
proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa n&o séo servidores ou
dirigentes de érgao ou entidade contratante ou responsével pela licitagéo, conforme disposto no inciso IlI, do
art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaracdo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatdrio que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteragbes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem em alguma(s) da(s)
vedacéo(es) prevista(s) nesta declaragdo, tais como alteragbes de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedacoes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 99,
inciso |ll, da Lei n° 8.666/93.

L

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, 15 de Dezembro de 2020



@ CRESOL ¢

Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1 Pai/Mae Filho (a) -
2° AVE/AVO Neto (a) Irméao (&)
¥ Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a) B
Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel: .
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente | Linha Colateral
o Sogro (a) Enteado (a) o omo
o Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmao (&) do Cénjuge
3° Avé (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Conjuge
Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
2° Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Cénjuge do (a) Neto (a) | Cunhado (a) — Cénjuge do (a) irméo (&)
3° Avé (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Cénjuge do (a) Bisneto (a) |  Cdnjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)

Silviané
CPF: 026.230.669-73

da Silva Marcilio
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA (CNPJ 02.934.201/0001-91) encontra-se na situagio
Autorizada em Atividade, no segmento Cooperativa de Crédito , estando habilitada, nos termos da
legislagdo em vigor, a praticar operacdes permitidas as instifuigdes da espécie.

Atestamos também que a referida institui¢do possui autorizagdo para executar operagdes em:
. Crédito Rural

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissido desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administracdo especial tempordria, de interven¢io ou
de liquidagao extrajudicial por parte deste Banco Central.

3, Certiddo emitida eletronicamente as 14:08:58 do dia 10/12/2020, com base na Lei n® 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagdo: 8GvIPjGAI3dvmobsYw3k

Certidao emitida gratuitamente.

Depart. to de Organizacdo do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisao de Gestao, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19" Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail; digep.deorfl@beb.gov.br

or\"\.) ol



@) CRESOL

Declaracao

A COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA,
inscrita no CNPJ sob n°® 02.934.201/0001-91, com sede & Rua 14 DE DEZEMBRO, n°® 4245, Centro, no
Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand, neste ato representada pela Sra Silviane da Silva Marcilio,
portadora da carteira de identidade RG n® 8.031.392-6 e inscrita no CPF sob n® 026.230.669-73, DECLARA
para os devidos fins, que a empresa em questao possui agéncia/unidade de atendimento legalmente habilitada e
estabelecida no municipio de Chopinzinho, para comprovagao segue fatura de fornecimento de servigos basicos
constando o enderego da agéncia, instalada na Avenida XV de Novembro, n® 4422, Centro, Chopinzinho —
Parana.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, 15 de Dezembro de 2020

Silviane da Silva Marcilio
CPF: 026.230.669-73
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacao relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 10/12/2020 15:27:21

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razio Social: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA
CNPJ: 02.934.201/0001-91

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgﬁo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgido gestor, clique AQUI.

Orgido Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

""\"\jl.,
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionaliza¢@o de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.963, de 23 de abril

de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,

Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

CPF/CNPIJ: 02.934.201/0001-91

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoneos para
participar de licitacio na administracio publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda nio
notificados do teor dos acordaos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razio
de interposicdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 14:24:28 do dia 10/12/2020, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.teu.gov.br/ords/f?p=INABILITADOQO:5

Codigo de controle da certiddo: Z070101220142428

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (10/12/2020 as 14:29) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenag¢ao com transito em julgado ou sancéao ativa

quanto ao CNPJ n°® 02.934.201/0001-91.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niimero de controle
5FD2.5ADD.12D0.B341 no seguinte enderego: hitps.//www.cnj.jus.brimprobidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 10/12/2020 as 14:29:01 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA ) Pagina 1/1



FILTROS APLICADOS:

CPF/CNP): 0293420100019
Data da consulta: 10/12/2020 15:2%:54
Data da ultima atualizagdo: 10/12/2020 12:00:13
DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADD NOME DO SANCIONADD UF DO SANCIDNADD

Nenhum reglstro encontrado

ORGAO/ENTIDADE
SANCIONADDRA

LIMPAR

TIPD DA SANCAD

DATA DE PUBLICACED DA
SANCAD

QUANTIDADE

264

i
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10/12/2020 https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicac.aspx?numControle=495212237

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa de Pendéncias

CNPJ: 02.934.201/0001-91
Requerente: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execucoes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos ultimos 8 (oito) anos e sancdes ou determinagdes, de responsabilidade do requerente.

Esta certiddo ndo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencao de certidio liberatdria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucio
ormativa n° 68/2012;

b) aos registros constantes do Mural das Licitagdes, referentes as pessoas fisicas e juridicas, conforme Instrucio

Normativa n® 37/2009; e

) aos registros constantes da apreciagao pelo Tribunal, mediante emiss3o de parecer prévio, das contas anuais

prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da Lei

Complementar n® 113/2005.

Certiddo emitida em 10/12/2020 14:39:00, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emiss3o.

A veracidade das informagoes aqui prestadas pode ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br.
Codigo de controle desta certiddo: 495212237

Certiddo emitida nos termos da Instrucdo de Servico n° 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=495212237 mn



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta € do Orgdo gestor de cada cadastro consultaco. A
informacdo relativa a razio social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/01/2021 10:36:57

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA
CNPJ: 02.934.201/0001-91

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgao Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUIL

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgado gestor, clique AQUI.
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagao e
racionalizagao de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Consultar restricBes ao direito de contratar com a Administracdo Plblica

[ Inciuir Irnpedimento ]

Pesquisa de restricdes

Fornecedor
Tipo documenta CNPJ Numero documento 2934201000191
Nome

Tipo de Sancdo Todos v *gbrigatério

Periodo publicagdo : de ate

Data de Inicio Impedimento: de até

Data de Fim Impedimento: de até

Situacdo: Todas v

Links Gteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

NENHUM ITEM ENCONTRADO!



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigdo: 02.934.201/0001-91

Raz&o Social: COOP CRED RUR C INT SOL LIDERANCA

Endereco: R 14 DE DEZEMBRO 4245 LOTE 20 / CENTRO / CHOPINZINHO / PR / 85560-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a
contribuigbes e/ousencargos devidos, decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:06/01/2021 a 04/02/2021

Certificagdo Numero: 2021010603283270429853
Informacéo obtida em 12/01/2021 09:37:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




&) comanso. 410

Protocolo 021/2021 ;
28 b 2
Assunto: Outro
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 07 de Janeiro de 2021 45 11:02
De: Para:
Banco Do Brasil - CNPJ 00.000.000/1093-63 SMA-LC - Licitagdes e Contratos
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - Protocolo AJC Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
SMA-PROT
Esta documentagao faz parte do Protocolo 021/2021
Protocolo 021/2021
Assunto: Outro {3' CHOPINZINHO
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 07 de Janeire de 2021 as 11:02
De: Para:
Banco Do Brasil - CNPJ 00.000.000/1093-63 SMA-LC - Licitagoes e Contratos
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - Protocolo AJC Micheli Leticia Dietrich - Awdliar Administrativo
SMA-PROT

Esta documentacao faz parte do Protocolo 021/2021

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinat
/ / as.__ .
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 8:00 as 12:00 @ das 13:00 as 17:00 »
presso em 07/01/2021 14:32:53 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
“Tudo & gue um sonho precisa para ser realizado @ alguém que acredite que ele possa ser realizado.” - Roberto Shinyashiki
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# BANCODOBRASIL S Q _

SUBSTABELECIMENTO

O Sr. Fabricio Casali Reis, na qualidade de Superintendente da Superintendéncia de
Varejo do Parana do BANCO DO BRASIL S.A., brasileiro, casado, bancario, matricula
3.185.967-5, portador do RG n° 108725607-IFP-RJ, inscrito no CPF/MF sob n°
083.709.297 -37, residente e domiciliado nesta capital, SUBSTABELECE com reservas
de iguais poderes para si, ao Sr (a). DULCE NOELI VOGEL, brasileiro(a), SOLTEIRO(A),
bancario(a), matricula n° 2560739, portador do documento de identidade n°® 59015125 -
SSPII-PR, inscrito(a) no CPF sob n° 905.739.439-15, residente e domiciliado(a) em
CHOPINZINHO - PR, na qualidade de Gerente Geral, os poderes que lhe foram
outorgados pelo BANCO DO BRASIL S.A., com exce¢ao daqueles descritos na
alinea “14.a” e observadas as alineas “9”, “13”, “14.b”, “14.c” e “14.d”, conforme
procurac¢ao lavrada no Cartério do 5° Oficio de Notas de Taguatinga - DF, a(s) folha(s)
n® 136 a 138, livro 3100 e pelas Subsidiarias: BB ADMINISTRADORA DE
CONSORCIOS S.A., BB LEASING S.A. - ARRENDAMENTO MERCANTIL e BB
ADMINISTRADORA DE CARTOES DE CREDITO S/A, conforme a(s) procuragdo(oes)
lavrada(s) no Cartério do 3° Oficio de Notas e Protesto de Titulos de Brasilia, a(s) folha(s)
n°® 183 e 184, livro 3003, no Cartorio do 3° Oficio de Notas e Protesto de Titulos de
Brasilia, a(s) folha(s) n°® 013/014, livro 2841, a folha n°® 192, livio 2980 e a folha n° 036,
livro 3003, no 4° Oficio de Notas do Distrito Federal, a(s) folha(s) n® 193 e 194, livro 5135
e Cartorio do 5° Oficio de Notas de Taguatinga — DF, a folha n° 065, livro 3105,
respectivamente, para isoladamente administrar os negécios dessas empresas. Podera,
ainda, o outorgado substabelecer os poderes, com reservas, a quem for designado para
esse fim pelo outorgante, observando as instrugées e normas do Banco. E me foi dito,
ainda, que o substabelecimento acima previsto sera exercido pelo outorgado, para
prestacao de fianca bancaria, em conjunto com um representante do Comité de Crédito
vinculado @ mesma agéncia, observado o limite de R$ 50.000,00 por fianga. O presente
SUBSTABELECIMENTQO tera validade até findar o prazo das procuragdes
substabelecidas ou suas renovagoées, ficando ratificados por este instrumento todos os
atos porventura ja praticados pelo procurador acima nomeado, no limite de suas
atribuicoes Dispensadas as testemunhas por vontade das partes.

Curitiba PR, 24 de julho de 2019
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Aos vinte ¢ seis dias do més de junho do ano de dois nul ¢

dezenove (26/06/2019). nesta cidade de Taguatinga, Distrito Federal. em Cartorio, lavro este insirumento
publico. em que, comparecetm) como vutorgante(s), BANCO DO BRASIL S.A., com sede no Setor de
Autarguas Norte (SAUN), Quadra 05, Lote B, Torre Sul, E dificio BB, 13° andar, Edificio Banco do Brasii,
Asa Norte. Brasilia-DF. sociedade de ceonomia mista, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob
o 0° D.000.000/0001-91, com seus wios constitutivos registrados ¢ arguivados no Departamento Nacional do

Regisiro do Comercio sob o nimero 83, com seu csu:lulu Sounl wuwl:dadu registrado na JCDIE sob o'
5330000063-8, peste uto repres 1. do Estatuto Social porscu
Vice-presidente de Nesdejos d_ng__m_. M.-\R( ELO AUGUSTO DUTRA LABUTO, brasileiro, casado,
bancariv. portador da Canteira Nacional de Habilitagio n® 00139096635 - DETRAN DF ¢ inscrito no CP'F sob
n' 563.238.081-53, imvestido na lungdio conforme Ata de Reunido Extraordinaria do Consclho de
Adounistragio realizada em 24/12/2018 ¢ registrada na JCDF sab n? 1260086, em 27/03/2019: _¢ por seu
Vice-Presidente de Distribuigio de Varejo, CARLOS MOTTA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, buncirio,
portador da Carteira Nacional de FHabiliagio n® 0009611 1609- DETRAN/RL  inscrite no CPF sob o’
933 870 287-19. unvestido na fungdo contornme Ata da Reumiido Extraordingria do Conselho de Administragio
realizada em 180120019 ¢ rezistrada na JCDF sob 0" 12619506, em 037042019, ambos com enderego
comercinl site na sede da outorgante no Setor de Aatarquias Norte (SAUN ), Quadra 05, Lotwe B, lTorre Sul.
Editicio BB, 15" andar, Editicio Banco do Brasil, Asa Norte, Brasilia-DF; identificado(a){s) como ofaps)
propriviagst em face dos documentos que me foram exibidos e de cuja capacidade juridica dou ¢ E por
cletits ) ine fordino que, por este publico instrumente e na methor forma de direito, nomeia{m} ¢ constitui(em)
seunns) provuradotiaiesiias), FABRICIO CASALI REIS, brasileiro, casado, buneario, portador da ¢édula
de identidade 07 108725607 - IFP - RJ, inserito no CPEMIE sob " 083.709.297-37, com enderego comercial
me Rex Comendador Arnszno, 499 99 aodar, Centro, Curitiba-PR  (DADOS FORNECIDOS POR
DECLARAGAQL & quem confere poderes para, na qualidade de Superintendente no ambito do Estado do
Parana, com os deveres declarados no seu Regulamento nterno, administrar os negocios de suas agéncias com
poderes da cliusula ad negotra ¢ lambém com os seguintes: 1) REPRESENTACAQO DO OUTORGANTE
EXTRAJUDICIALMENTE: 1) Firmar contratos: firmar contratus Jde abertura de crédito. de adesio o
produtos ¢ servigos, de emprestimo, de hnanciamente ¢ de cessdo de erédito, de cambio, de rencgociagio, de
novagdo. de assungdo de dividas ¢ assemelhados, por instrumento publico ou particular. sempre com
vbedicnei s normas do Consellio Monetirio Nacional ¢ do Banco Central do Brasil: 2) Garantins: receber
garantias reais ¢ Ndejussavias ¢, bom assim. ajustar alienagdo fiducidria em garantia, em seguranga de
quaisquer dos creditos do OUTORGANTE, alem de autorizar o cancelumemo de quaisquer garantias
constaries de Registros Publicos, 3) Recibo e quitagio: dar recibos ou, quando for o caso, quitagao de
quantas, vitlores. Gtulos vu documentos ue receber: 4) Cobranga: proceder § cobranga de quaisquer guantias
que the sepam devidas, ou o seus comitentes ou mandantes, por forga de procuragio gue estes Hhe houverem
ontorgado, podendo, pura tano, representar 0 OUTORUGANTE perante guaisquer pessoas fisicas ou juridicas
de direito publco ou privade, inclusive drgdos e orepartigoes da administragao pablica tederal, estadual ou
municipal, diretn oumdireta, bancos, companhias, associagoes de qualguer natureza ou especice. sociedades
stinpies ou empresarias. entidades sindicais, csportivas ou beneficentes, e praticar todos 05 ates gue se agn
necessirios so bom ¢ ficl cumprimento deste mandato, podendo, ainda, assinar requerimentos, propostas
outres papeis, endossar ¢ receber titulos. documentos . valores ¢ quantias, pussar recibos e dar quitagio das
Imporkineiias que receber: 5) Uireitos proprios ¢ de terceiros: cobrar ¢ receber capitais, juros, dividendos,
frutos. rateios, prestagoes, valores ¢ objetos que pertengam ao OUTORGANTE ou, por qualguer motivo,
seiam-lhe cntregues, inclusive o que tiver de receber, en virtude de procuragdes, sejam simples. rrevogis eis.
O ety catsi propri de seus constitumtes: 6) Tialos de cradito ¢ outros documentos: assinar documentos o

oy |

titulos de divida gue eovobvam responsabilidade do OUTORGANTE, notadamente a emissio, o geeile ¢ o :;1 % ‘g
errdusso de letras de cambios notas pronussonas, chegues ou outros titulos a orden., por competenciadelegada = 2 =
do Conselho Diretor: 7) Endosso-mandate: assinar endosso-mandate de titulos para cobrangza: 8) Aquisido de - I 2.7
salores mabilidrios ¢ titelos da divida publica: ay adquiric ¢ subserever apolices da divida publica federal, 28 3‘:‘?
estadual ou municipal, aydes. debéntures ¢ outros valores mobilidrios. em victude de mandatos conferidos por = * 1
chomies do i TORGANTE. b) exercer os slus necessiarnos para o participag o do Banco nas ofertas plibiicns ‘: = o ¥
¢ privadas de ttulos ¢ salores mobihiarios, o como representar o Banco perante assembleias ou instaineids jl ) E_II
deliberativas relativas aos papcis da canterra comercialy 9) Alienagdo de valores mobiliarios: promover a vendn = = 2
¢ a mansferencia de agoes. ulos ou obrigagdes em custadia ou entregues a0 OUTORCGANITLL puara SE 3l

negociagiae. podendo o mandatano substabelecer estes poderes de venda ou ransteréncia § mi:.l.nln e Oredos
nefasn anm 0 O 5
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perante os gy . processar a alienagdo: 10) Custodia: retirar lingotes’barras de ouro custodiadas em
depositarios credenciados pela B3 S.A. - Brasil, Bolsa. Baledo de propriedade do OUTORGANTE ot de scus
chientes. em virtude de mandato a ele outorgado, podendo firmar recibos. dar quitagdio ¢ praticar todos os atos
que se fizerem necessirios no fiel cumprimento deste mandato: 11) Bens méveis ndo de uso: alienar bens
moveis ndo de uso, inclusive veiculos ¢ linhas telefonicas, vinculndos em operagdes de créditos. retemados
por meio de agdo judicial ou devolvidos amigavelmente pelos mutuarios, podendo, também, transmitir direito,
agdo, dominio ¢ posse, assinar recibos ¢ dar quitagdo das referidas vendas: 12) QOutros negdcios ¢ atos
Juridicos: assinar declaragdes. contratos ou outros documentos por escrituras piblicas ou particulares.
aceitando ¢ estipulando clausulas ou condigoes; 13) Participagdo em assembleias ou em reunides entre
credores: representar 0 OUTORGANTE em reunides entre credores e participar de toda ¢ qualquer assembleia
geral. ordinaria ou extraordinaria, realizada por saciedade andnima de que 0 OUTORGANTE scja acionista, ¢
ante a qual se deva apresentar, especialmente para, investido dos necessarios paderes e cumpridos os deveres
legais ¢ estatutarios. propor. requerer. discutir ¢ votar. so podendo substabelecer com autorizagio expressa do
OUTORGANTE: 14) Aval. Prestacdo Jde Garantia ¢ Confirmagdo de Garantia Internacional até o valor de RS
5.000.000,00 (cinea milhoes de reais )0 a) avalizar titulos de crédito, em nome do OUTORGANTE. vedado o
substabelecimento, exceto nos casos de mval em Cédulas de Produto Rural = CPR. prestagio de fianga
bancaria. garantia ¢ confirmagio de garantia internacional: b) avalizar, em nome do QUTORGANTE. Cédulas
de Produto Rural — CPR, nas agéncias de sua jurisdigiio. podendo 1al ato ser substabelecide, nos termes do
item “297_ alinea “b", abaixo: ¢) prestar garantia internacional. em nome do OUTORGANTE, nas agéncias de
sua jurisdigiio, podendo tal ato ser substabelecido. nos termos do item =297, alinea “b™. abaixo: d) assinar as
Confirmagoes de Garantias Intermacionais emitidas pels GECEX de sua jurisdigdo, pedendo 1al ato ser
substabelecrdo. nos termos do item 297, alinea “b7. abaixo: 158) Fianga banciaria mé o valor de RS
3.000.000.00 (cinco milhdes de reais): prestar fianga bancdria, em nome do OUTORGANTE, nas apénens de
sua jurisdigdo, sempre em conjunto com o Gerente Geral da agéncia pmpnnu.mc do m."m.m podendo tal ato
ser 3l1bsl1he|l.'cr(.k1 nos It:nnus do item 297 alinea »¢™; 11 -
15 16) Representagio I,Lr.il em Juizo,
recuperacdes judiciais. recuperagdes extrajudiciais, insolvéncias civis. representar o OUTORGANTE em
juizo, podendo receber citagio, confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, desistir. receber, dar quitagio,
firmar compromissos, celebrar acordos. nomear preposios ¢ representantes com poderes exigidos em Jei. ¢
especialmente, em nome do OUTORGANTE, requerer faléncias de seus devedores: formular ¢ assmar
declaragdes ¢ habilitagdes de erédite: impugnar créditos: oferecer objegdes ao plano de recuperagiio judicial ¢
extrajudicial; discutir. deliberar ¢ votar sobre quaisquer assuntos do interesse geral da massa ou particular Jdo
OUTORGANTE; assinar termos de comissario, de administrador ¢ de sindico: representar o OUTORGANT L.
em Assembleia Geral de Credores ¢ em Comité de Credores: exercer diretamente esses encargos ¢ praticar os
demais atos que necessarios forem até o definitivo encerramento da recuperagio judicial, ou extrajudicial e da
faléncia: praticar quaisquer outros atos judiciais necessirios a salvaguarda dos direitos do OUTORGANTE:
17) Medidas Preventivas: promover medidas preventivas ¢ assecuratorias de dircitos ¢ interesses, come
protestos. sequestros, arrestos ou embargos: 18) Indicacdo de bens i penhora ¢ liel depositario: indicar bens a
pcnhnru e firmar \.;\I'Ilpri‘ll'llwm\: de fiel d\pu.‘\ll"l.ﬂ(\. SNt Processns de execugio face ao QOUTORGANTE: 1)
Oferecimento de bens em caugio: oferceer em caugidio bens de propricdade do OUTORGANTE em processos
de conhechmento, cautelar e execugio, em face deste: 20) Licitagdo em pragas ou leildes: a) oferecer lance. em
pragas ou leildes, ¢ arrematar guaisquer bens imoveis, moveis ou semoventes, inclusive os gque tenham sido
penhorados ou, de qualguer forma. gravados em favor do OUTORGANTE. bem como locar espagos para
instalagde de pontos de atendimentos. podendo. para tanto, oferccer ¢ pagar prego. dar sinnis ¢ assinar
termos ou autos de arrematagdo: b) oferceer lance, em pragas ou leildes/pregdes, com finalidade de prestacio
de servigos concernentes a arrecadagiio de tributos ¢/ou vutras rendas em orgiios piiblicos, e praticar todos os
demais atos pertinentes a0 certame, em nome do OUTORGANTE: 21 Adjudicagdo de bens: pedir

inclusive em faléncias,

adjudicagiio de bens; 22) Intervengdes ¢ liguidagoes judiciais e extrajudiciais: especialmente, em nome do
QUTORGANTE. ¢ nos termos de lei. formular e assinar declaragdes de ¢rédito, impugnar créditos, discutir,
deliberar ¢ votar sobre quaisquer assuntos: exercer dirctamente esses encargos e praticar tedos os atos que
forem necessarios até o delinitivo encerramento da intervengio ou I1<|utd:u,.m judicial ¢ extrajudicial; 1)
E PERANTE

REPRESENTACAO DO OUTORGANT OR LICOS: 23) Requernnentos: a)

salicitar ou requerer. perante autoridades ou repartigoes pablicas federais. estaduais ou municipais, o que
preciso for. inclusive nas hipdteses de arrendamento mercantil e alienaglo Nduciiria de veiculos em garantias,
ainda que em processos administrativos, ¢ usar dos recursos legais: blautorizar o arrendatirio ou devedor
fiduciante a solicitar isengio de imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA nos estados
e/ou Distrito Federal que possuam legislagiio prevendo tal isengiio, ainda que em processos administrativos:
24) Firmar contratos ¢ convénios: firmar contratos e convénios, sempre com obediéneia as normas do
Conselho Monetirio Nacional ¢ do Banco Centra! do Brasil. 25) Regulamento Advancire: representar o
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OUTORUGANTE perante a Inspetoria da Receita Federal ou outras autoridades alfandegirias, com a finalidade
de executir ay atividades constantes do art. 808 ¢ 809 do Regulamento Aduaneiro, aprovado pelo Decreto n”
6739, de 03.02.2009 ¢ modificagdus postesiores: 26) Atuar perante a ICP Brasil. conferir podm:s especificos
pul.t :Iu.u' p..nn!r. ll P Brasil, pclo Ubh-rg.ldu ao0s m.u: substabelecidos; ) SE? ;
NTANTE DE FUNDOS 27) FISET: r:.prcsmlar 0
(C18 l(.}R{JA\Ih. nit qu.nl:dade de operador ¢ representante legal do Fundo dt: Investimentos Setoriais
(FISET), comoe previsto no Decreto-lei n? 1.376. de 12.12.1974, ¢ também na qualidade de representante legal
dus pessoas [isicas ou juridicas a que pertengam as quotas expedidas em cenificados, destinados @ subscrigio
de agdes. com deveres declarados no Regulamento Interno do OUTORGANTE, em todas ¢ guaisquer
assenmblens werais, ordinarias ¢ extraordinarias. de todas ¢ quaisquer sociedades andnimas, ante as quais se
apreseatar ¢ das quenes seja acionists o Fundo de Investimentos Setoriais (FISET). especialmente para,
mvestido de todos ¢ quaisquer poderes a tal inerentes, ¢ cumpridos os deveres legais ¢ estatutarios, propor.
discutic ¢ votar; 28) Fundos ¢ Programas: representar 0 OUTORGANTE no desempenho de atividades
relativas a Fuidos ¢ Programnas, de ineresse da Unido, nos termos de lei e/ou regalamento. podendo praticar
todos os atos ali antorizados; V) SUBSTABELECIMENTO: 29) Condigdes pura o substabelecimento: a) com
excecdan do item TI2T aT e obseryados os itens <97, *137, e "147, alineas *b™ t¢” ¢ d”, 0o OUTORGADO
podera substabelecer us demais poderes, com ou sem reserva, o quem for designado para esse fim pelo
OU TORGANTE. by Os poderes de wvatizar Cédulas de Produio Rural — CPR, prestar garantia internacional ¢
assinar conlinmagao de gorantia internacional previstos no item 47, alineas “b7, “¢” ¢ “d”, poderdo ser
substabelecidos pura os Gerentes vinculados & Superintendénein ou para o Gerente Geral da agencia
proponciie do negdcio, que prestard o aval sempre em conjunte com o Gerente ou Gerente Je
Relacionamentos caso o Agéneia ndo possua Gerente ou Gerente de Relacionamento, o aval sera prestado
sempre em conjunte com outro Gerente Geral de agéneia vinculado & mesma Superintendéncia. ©) o poder de
prestar fianga bancaria previsto no iiem 137 poderd ser substabelecido, para o Gerente Geral da Agéncia
Proponente no negacio g, em conjuste com o Gereme ou Gerente de Relacionamento vineulado & mesma
Agencia, assinars Cartade Fanga ate o valor de RS 30.000.00 (cinquenta mil reais). d) O poder de designar
preposto para repiosentar o QL TORGANTE em avdiéncias judicials, previste no item 167, podera ser
stubstairelecido po Gerente de Administragdo vinculado 8 mesma Superintendéncia. O substabelecido, por sua
vee, poderi substabelecer as poderes recebidos, com reservas, observada a hierarquia ou por designagio do
OUTORGANTE, a quem for designade para esse im pelo OUTORGANTE, ¢ assim sucessivamente,
ebsenvando todos. porém, para a pratica dos atos correspondentes aos poderes outorgados, as normas ¢ as
sty oes do OV TORGANTE, O presente mandato ¢ instituido pelo prazo de S (cineo) anos. a contar
desta data, Heando ranticadoes, por este imstrumento, todos os alos parventura ja praticados pelo procusador
acima pomeado, no Lnnte de suas respectivas atribuigdes. (LAVRADO SOB MINUTA). Esclarego aons)
outorgante;s) v stgnlicado deste ato apos o que the(s) I em voz alta e pausada o preseite instrumento ue
acettoufaram) ¢ assinoutaram). DISPENSADAS AS TESTEMUNHAS DE ACORDO COM A LEL DOU
FIL Bu, ELIENE GOMES LIMA SAMPALO SILVA, Escrevente Autorizada, a laveei, confert, B ¢ encerro o
presente ato cothendo as assimaturas. I eu. Tabelido Substututo, dou §€, assino ¢ subscrevo. (aa )MARCELO
ROBERTO DE LIRA, Tabeliio Substituto, CARLOS MOTTA DU"» SANTOS, MARCELO AUGLSTO
DUTRA LABUTO, mada mais, rasledada em seguida. ©oeu, & _____ . subscrevo, dou fé, ¢ assino em
publico ¢ raso. Guia de recolbimente 1% 00303931, no valor de RS 39,90, referente aos emolumentos
wartorarios. Smal Publico disponivel para consulta no site: "hitp:/waww censec.org br' (acessu restrite aos
cartorios). Selo Dignal 0" TIDFTZ0090100346763BVGD,  disponivel  parn  consulta, no  sie:
"\\_\\\\.!fJT'I.ilin.I\l"'. :.'",'
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BANCO DO BRASIL

ANEXO III
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO No. 013/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA

Comissao Permanente de Licitacoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscri¢gdo no CREDENCIAMENTO junto ao
PREVCHOPIM, de Institui¢oes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Miiltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores

. Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo
Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor,
nos termos do Chamamento Piiblico no 13/2020.

Razdo social: BANCO DO BRASIL SA

CNPJ: 00.000.000/0001-91

Nome (representante legal): DULCE NOELI VOGEL
RG (representante legal): 5.901.512-5

CPF (representante legal): 905.739.439-15

Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte
Cidade: Basilia DF

CEP: 70.040-912

E-mail: age0842@bb.com.br, png.0495@bb.com.br
Telefone(s): 46 3242 8300

Fax: 46 3242 8300

Chopinzinho, 17 de fevereiro de 2020.
7 /V \Jeg?

DULCE NOELI YOGEL
(__ CPF9 439-15

00.000.000/0001-91

BANCO DO BRASIL SA

Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte

Asa Norte — CEP: 70040-912
BRASILIA — DF

Pagina 1 de 1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERC DE INSCRICAD
00.000.000/0001-91
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
01/08/1966

NOME EMPRESARIAL

BANCOC DO BRASIL SA

DIRECAO GERAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos multiplos, com carteira comercial

CODIGC E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.99-9-99 - Qutras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

Q SAUN QUADRASLOTEB TORRES |, I E 1li SN ANDAR 1 A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1
A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1 A 16
SALA 101 A 1601

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF

70.040-912 ASA NORTE BRASILIA DF

ENDEREGC ELETRONICO TELEFONE

SECEX@BB.COM.BR (61) 3493-9002

UNIAO

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAD CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGCAC CADASTRAL

SITUAGCAD ESPECIAL
R )

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

T

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/01/2021 as 16:49:08 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1
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NIRE (da sede ou lilial, quando a Céadigo da Natureza N de Matricula do Agente

sede lor em outra UF) Juridica Auxiliar do Comeércio
53300000638 2038

1 - REQUERIMENTO

4%, Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial) A
..__@-" ; “." Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa \
I, 3'! Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

g

Nome: BANCO DO BRASIL S.A.

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato:

N*DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comeércio)

QTDE DESCRIGAC DO ATO/ EVENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

N® FCN/REMP

DFE2000146391

1 |IEE ESTATUTO SOCIAL

Presidente da Turma

BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do
. Local Nome:
Assinatura:
19 Agosio 2020 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[[] pECISAO SINGULAR [ ] pecisAo coLeGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
El SIM D SIM Procefsso errlHOrden'l
A decisao
— AN
Data
[ndo 7 1 pL [COnéo 1 Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2% Exigéncia 3* Exigéncia 4% Exigéncia §* Exigéncia
Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
Processo deferido. Publigue-se e arquive-se. I:] D D D
rocesso indeferido. Publique-se.
e e L o .
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2% Exigéncia 3¢ Exigéncia 4® Exigéncia 5% Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D I:l D
[] Processo indeterido. Publique-se.
A
Data Vogal Vogal Vogal

OBSERVAGCOES

@ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Certifico registro sob o n® 1803197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocole DFE2000146391 -
=7 19/08/2020. Autenticacdo: DO3F409EB5F33CACEE327CABD3ABBBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse htip:/fjucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 20/274.945-2 e o cédigo de seguranga VolL Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

e

pag. 1/36



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

'Identificacdo do Processo

I‘. %:
INGmero do Protocolo Numero do Processo Modulo Integrador Data

%éoké%#.éisfém DFE2000146391 'l 19/08/2020

Identificagdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome s
006.892.371-62 LEONARDO MOREIRA DE SOUSA

i

Pagina 1 de 1

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob 0 n? 1603197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFE2000146391 -
“19/08/2020. Autenticagdo: DO3F409EB5F33CACE6327CABD3ABBBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e inferme n® do protocolo 20/274.945-2 e o codigo de seguranca VoLl Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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Documente expedido pelo sistema o-a(“m Centraldo Brasil & assinada dightabmente confomme 19 08 2.200-2 de 24/06/2001, HUP:12600.018941/2020-58 &P‘,QQ

)

i

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Oficio 6472/2020-BCB/Deorf/Difin
PE 169093 Brasilia, 2 de abril de 2020.

Ao

Banco do Brasil S.A.

SAUN Quadra 5, Lote B, Ed. Banco do Brasil — 16° Andar — Torre Norte
70040-250 Brasilia — DF

A/C do Senhor Ronaldo Simon Ferreira
Diretor

Assunto: Comunicagio de deferimento de pleito — Reforma estatutéria.

Prezado Senhor,

Comunicamos que este Banco Central, por despacho de 1° de abril de 2020,
aprovou a reforma estatutdria deliberada na Assembleia Geral Extraordindria realizada em 27 de
novembro de 2019.

2. Anexamos cOpia digitalizada do estatuto consolidado com as alteragdes aprovadas na
mencionada assembleia, atestando, para fins de arquivamento no Registro do Comércio, que esse
documento foi submetido a exame do Banco Central do Brasil.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)

Felipe Barbieri Comparsi Victor Teodoro de Melo Sanches
Chefe de Divisdo Analista

Anexo: 1 documento; 30 folhas.

Departamento de Organizacdo do Sistema Financeliro (Deorf)
Divis@o de Organizagdo do Sistemna Financeiro (Difin)
SBS - Quadra 3 — Bloco B — Edificio-Sede — 19° andar — Asa Sul — 70074-900 Brasilia — DF
Tel.: (61) 3414-2854, 3414-1682, 3414-3823
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Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL

Aprovado pela Assembleia Geral Exiraordinaria realizada em 10.3.1942, arquivada no
Registro do Comeércio, sob o numero 17.298, em 7.4.1942; e modificado pelas seguintes
Assembleias Gerais com seus respectivos registros: 24.6.1952 (23.896 de 15.07.52), 19.4.1956
(43.281 de 29.05.56), 03.08.1959 (68.010 de 09.10.1959), 15.05.1961 (122 de 14.07.61), 06.11.1961
(205 de 15.12.61), 25.4.1962 (291 de 27.06.62), 26.4.1963 (439 de 29.05.63), 03.08.1964 (675 de
10.09.64), 01.02.1965, (836 de 18.03.65) 04.02.1966 (1.162 de 29.03.66), 08 .07.1966 (1.305 de
18.08.66), 20.04.1967 (1.513 de 06.09.67), 15.08.1967 (1544 de 11.10.67) 25 .02.1969 (2.028 de
22.05.69) 18.12.1969 (2.360 de 19.02.70), 31.07.1970 (2.638 de 06.10.70), 24.11.1971 (3.241 de
28.12.71), 17.04.1972, (3.466 de 11.07.72) 01.09.1972 (3.648 de 21.11.72), 18.09.1973 (4.320 de
18.10.73) 09.10.1974 (5.121 de 12.11.74), 15.04.1975 (5.429 de 22.04.75), 23.10.1975 (5.853 de
25.11.75), 02.04.1976,(6.279 de 15.06.76) 08.11.1976 (6.689 de 02.12.76), 18.04.1977 (7.078 de
19.05.77), 10.11.1977 (7.535 de 09.12.77), 12.03.1979 (8.591 de 08.05.79), 23.04.1980 (53.925.4 de
09.05.80), 28.04.1981 (53.1002.9 de 01.06.81), 31.03.1982 (53.1.2908 de 03.06.82), 27.04.1983
(53.1.3670 de 25.07.83), 29.03.1984 (53.1.4194 de 21.05.84), 31.07.1984 (53.1.4440 de 21.09.84),
05.03.1985 (53.1.4723 de 08.04.85), 23.12.1985 (15361 de 16.04.86) 07.04.1986 (15420 de 15.05.86),
27.04.1987 (16075 de 04.06.87), 05.08.1987 (16267 de 10.09.87), 20.04.1988 (16681 de 26.05.88), .
15.02.1989 (531711.0 de 10.03.89), 19.04.1989 (531719.1 de 22.05.89), 08.03.1990 (531712.4 de
24.04.90), 14.05.1990 (531727.8 de 02.07.90), 29.06.1990 (531735.6 de 01.08.90), 24.04.1991
(531780.2 de 31.05.91), 12.11.1991 (539724.2 de 06.12.91), 29.04.1992 (5310645.4 de 22.05.92),
10.12.1992 (5312340,0 de 01.02.93), 30.12.1992 (5312485,0 de 01.03.93), 30.04.1993 (5313236,6 de
24.06.93), 05.10.1993 (5314578,8 de 07.12.93), 27.12.1993 (5314948,6 de 28.01.94), 27.01.1994
(5312357,1 de 10.03.94), 28.04.1994 (5315254.1 de 20.07.94), 25.04.1995 (5317742,5 de 14.09.95),
14.11.1995 (5318223,1 de 13.12.95), 29.03.1996 (5318902,9 de 09.05.96), 23.04.1996 (5319068,7 de
12.06.96), 17.06.1996 (5319241,0 de 05.07.96), 25.09.1996 (960476369 de 13.11.96), 23.04.1997
(970343256 de 20.06.97), 13.10.1997 (970662831 de 13.11.97), 24.04.1998 (980316812 de 02.07.98),
29.09.1998 (980531535 de 09.11.98), 30.04.1999 (990269655 de 15.06.99), 25.04.2000 (000288004 de
26.05.2000), 30.04.2001 (20010388893 de 13.07.2001), 27.08.2001 (20010578382 de 8.10.2001),
29.11.2001 (20020253346 de 10.5.2002), 07.06.2002 (20020425961, de 30.07.2002), 22.04.2003
(20030387515, de 18.07.2003), 12.11.2003 (20030709806 de 11.12.2003), 22.12.2004 (20050003739
de 04.01.2005), 26.04.2005 (20050420810 de 11.07.2005), 28.04.2006 (20060339098 de 07.08.2006),
22.05.2006 (20060339101 de 07.08.2006), 24.08.2006 (20060482842 de 05.10.2006), 28.12.2006
(20070117900 de 05.04.2007), 25.04.2007 (2007034397, de 14.06.2007), 12.07.2007 (20070517410 de
16.08.2007), 23.10.2007 (20070819807 de 19.12.2007), 24.01.2008 (20080389414, de 19.05.2008),
17.04.2008 (20080635695, de 14.08.2008), 23.04.2009 (20091057000, de 10.12.2009), 18.08.2009
(20091057477, de 10.12.2009), 30.11.2009 (20100284574, de 22.04.2010), 13.04.2010 (20100628060,
de 12.08.2010), 05.08.2010 (20100696040, de 02.09.2010), 06.09.2011 (20110895207, de 31.01.2012),
26.04.2012 (20120445450, de 28.06.2012), 19.09.2012 (20120907496, de 20.11.2012), 18.12.2012
(20130248410, de 12.03.2013), 19.12.2013 (20140228632, de 01.04.2014), 29.04.2014 (20140529101,
de 07.07.2014), 28.04.2015 (20150701756, de 26.08.2015), 27.04.2017 (20170701468, de 05.12.2017)

@ 25.04.2018 (1106583, de 10.10.2018), 26.04.2019 (a registrar), 27.11.2019 (a registrar). .
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2 BANCO DO BRASIL

Estatuto Social

CAPITULO | - DENOMINAGCAO, CARACTERISTICAS E NATUREZA DO BANCO

Art. 1°

O Banco do Brasil S.A.,, pessoa juridica de direito privado, sociedade anbnima aberta, de
economia mista, que explora atividade econémica, na forma do artigo 173 da Constituicdo Federal,
organizado sob a forma de banco miiltiplo, esta sujeito ao regime juridico préprio das empresas
privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributérios,
sendo regido por este Estatuto, pelas Leis n® 4.595/64, n® 6.404/76, n® 13.303/16 e seu respectivo
Decreto regulamentador, e demais normas aplicaveis.

§1° O prazo de duragédo da Sociedade & indeterminado.

§2° O Banco tem domicllio e sede em Brasilia, podendo criar e suprimir sucursais, filiais ou
agéncias, escritérios, dependéncias e outros pontos de atendimento nas demais pragas do Pais e
no exterior.

§3° Com a admissdo do Banco do Brasil no segmento especial de listagem denominado Novo
Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), o Banco, seus acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal sujeitam-se as disposigdes do Regulamento do Novo Mercado da
B3.

§4° As disposicbes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposigdes
estatutdrias, nas hip6teses de prejufzo aos direitos dos destinatarios das ofertas pdblicas previstas
nos artigos 57 e 58 deste Estatuto.

CAPITULO Il - OBJETO SOCIAL

Secédo | - Objeto social e vedagoes
Objeto social

Art. 2¢

O Banco tem por objeto a pratica de todas as operagdes bancérias ativas, passivas e acessoérias,
a prestagdo de servigos bancérios, de intermediagdo e suprimento financeiro sob suas multiplas
formas e o exercicio de quaisquer atividades facultadas as instituicdes integrantes do Sistema
Financeiro Nacional.

§1° O Banco podera, também, atuar na comercializagdo de produtos agropecudrios e promover a
circulagéo de bens.

§2° Compete-lhe, ainda, como instrumento de execugdao da politica crediticia e financeira do
Governo Federal, exercer as fungbes que lhe sa@o atribuidas em lei, especialmente aquelas
previstas no artigo 19 da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, observado o disposto nos
artigos 5° e 6° deste Estatuto.

Art. 3" A administragdo de recursos de terceiros seré realizada mediante a contratagdo de sociedade

subsidiaria, controlada ou coligada do Banco.
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Estatuto Social

Vedagoes
Art. 42 Ao Banco é vedado, além das proibigoes fixadas em lei:
| — realizar operagbes com garantia exclusiva de agdes de outras instituigcdes financeiras;

Il — comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de Administracéo e
dos comités a ele vinculados, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Ill - realizar transferéncias de recursos, servigos ou outras obrigagdes entre o Banco e suas Partes
Relacionadas em desconformidade com sua Politica de Transagdes com Partes Relacionadas.

IV — emitir agbes preferenciais ou de fruigdo, debéntures e partes beneficiarias.
V — participar do capital de outras sociedades, salvo em:
a) sociedades das quais o Banco participe na data da aprovagédo do presente Estatuto;

b) instituigdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do .
Brasil;

c) entidades de previdéncia privada, sociedades de capitalizagdo, de seguros ou de
corretagem, financeiras, promotoras de vendas, sociedades de processamento de servigos de
suporte operacional e de processamento de cartdes, desde que conexas as atividades
bancérias.

d) cdmaras de compensacdo e liquidacdo e demais sociedades ou associagbes que integram
o sistema de pagamentos;

e) sociedades ou associagbes de prestagdo de servigos de cobranga e reestruturagdo de
ativos, ou de apoio administrativo ou operacional ao préprio Banco;

f) associagbes ou sociedades sem fins lucrativos;

g) sociedades em que a participagdo decorra de dispositivo legal ou de operagdes de
renegociacéo ou recuperagdo de créditos, tais como dagdo em pagamento, arrematagdo ou
adjudicagéo judicial e conversdo de debéntures em agdes; e

h) outras sociedades, mediante aprovagido do Conselho de Administragao.

§1% As participagdes de que trata a alinea “g", do inciso V, deste artigo, decorrentes de operagbes
de renegociagédo ou recuperagdo de créditos, deverdo ser alienadas no prazo fixado pelo Conselho
de Administragao.

§2° E permitido ao Banco constituir controladas, inclusive na modalidade de subsidiarias integrais
ou sociedades de propdsito especifico, que tenham por objeto social participar, direta ou
indiretamente, inclusive minoritariamente e por meio de outras empresas de participagdo, dos
entes listados no inciso V.

Secdo Il — Relagbes com a Unido

Art. 52. O Banco contratara, na forma da lei ou regulamento, diretamente com a Unido ou com a sua
interveniéncia:
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= BANCO DO BRASIL

Estatuto Social

| — a execugdo dos encargos e servigos pertinentes a funcdo de agente financeiro do Tesouro
Nacional e as demais fungbdes que |he forem atribuidas por lei;

Il — a realizagdo de financiamentos de interesse governamental e a execugdo de programas
oficiais mediante aplicagdo de recursos da Unido ou de fundos de qualquer natureza; e

Il — a concesséo de garantia em favor da Uniao.
Paragrafo anico. A contratagdo de que trata este artigo fica condicionada, conforme o caso:

| — & colocagdo dos recursos correspondentes a disposigdo do Banco e ao estabelecimento da
devida remuneragio;

Il — a prévia e formal definigdo dos prazos e da adequada remuneragdo dos recursos a serem
aplicados em caso de equalizagdo de encargos financeiros;

Ill — & prévia e formal definigdo dos prazos e da assungéo dos riscos e da remuneragdo, nunca
inferior aos custos dos servigos a serem prestados; e

IV — a prévia e formal definicdo do prazo para o adimplemento das obrigagées e das penalidades
por seu descumprimento.

Secdo Il — Relagdes com o Banco Central do Brasil

Art. 62 O Banco podera contratar a execugdo de encargos, servigos e operagbes de competéncia do
Banco Central do Brasil, desde que observado o disposto no paragrafo Gnico do artigo 52 deste
Estatuto.

CAPITULO lil - CAPITAL E AGOES

Capital soclal e agoes ordinarias

Art.72 O Capital Social € de R$ 67.000.000.000,00 (sessenta e sete bilhGes de reais), dividido em
2.865.417.020 (dois bilhdes, oitocentos e sessenta e cinco milhdes, quatrocentos e dezessete mil e
vinte) agdes ordinarias representadas na forma escritural e sem valor nominal.
§1° Cada agdo ordinaria confere ao seu titular o direito de um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral, salvo na hip6tese de adogdo do voto miltiplo para a eleicido de Conselheiros de

Administragdo.

§2° As agOes escriturais permanecerao em depdésito neste Banco, em nome dos seus titulares, sem
emissdo de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragéo prevista em lei.

§32 O Banco podera adquirir as préprias agbes, mediante autorizagdo do Conselho de
Administragéo, a fim de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienagéo.
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Estatuto Social

§4° O capital social poderd ser alterado nas hip6teses previstas em lei, vedada a capitalizagéo
direta do lucro sem tramite pela conta de reservas.

Capital autorizado

Art. 82. O Banco podera, independentemente de reforma estatutaria, por deliberagdo da Assembleia Geral
e nas condigbes determinadas por aquele 6rgdo, aumentar o capital social até o limite de R$
120.000.000.000,00 (cento e vinte bilhdes de reais), mediante a emissdo de agdes ordinérias,
concedendo-se aos acionistas preferéncia para a subscrigdo do aumento de capital, na proporgao
do nimero de agbes que possuirem.

Paragrafo lnico. A emissé@o de agdes, até o limite do capital autorizado, para venda em Bolsas de
Valores ou subscrigdo publica, ou permuta por agbes em oferta plblica de aquisicdo de controle,
podera ser efetuada sem a observancia do direito de preferéncia aos antigos acionistas, ou com
redugdo do prazo para o exercicio desse direito, observado o disposto no inciso | do artigo 10
deste Estatuto.

CAPITULO IV — ASSEMBLEIA GERAL .
Convocagédo e funcionamento

Art. 92 A Assembleia Geral de Acionistas serda convocada com, no minimo, 30 dias de antecedéncia, por
deliberagdo do Conselho de Administragdo, ou, nas hipéteses admitidas em lei, pelo Conselho
Diretor, pelo Conselho Fiscal, por grupo de acionistas ou por acionista isoladamente.

§12 Os trabalhos da Assembleia Geral serio dirigidos pelo Presidente do Banco, por seu substituto
ou, na auséncia ou impedimento de ambos, por um dos acionistas ou administradores do Banco
presentes, escolhido pelos acionistas. O presidente da mesa convidard dois acionistas ou
administradores do Banco para atuarem como secretarios da Assembleia Geral.

§22 Nas Assembleias Gerais Extraordindrias, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado nos
editais de convocagédo, ndo se admitindo a inclusdo, na pauta da Assembleia, de assuntos gerais.

§32 As atas das Assembleias Gerais serdo lavradas de forma sumaria no que se refere aos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conterdo a transcricdo apenas das deliberagdes
tomadas, observadas as disposigbes legais.

Competéncia

Art. 10. Compete a Assembleia Geral, dentre outras atribuicbes previstas na Lei 6.404/76 e demais
normas aplicaveis, deliberar sobre:

| — alienagdo, no todo ou em parte, de agdes do capital social do Banco ou de suas controladas,
abertura do capital, aumento do capital social por subscricdo de novas agdes, renlncia a direitos
de subscrigdo de agdes ou debéntures conversiveis em a¢bes de empresas controladas, venda de
debéntures conversiveis em agdes de titularidade do Banco de emissdo de empresas controladas,
ou, ainda, emissao de quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

Il — transformacgédo, fusao, incorporagao, cisdo, dissolugao e liquidagdo da empresa;
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Estatuto Social

Ill — permuta de agGes ou outros valores mobilidrios;

IV — préaticas diferenciadas de governanga corporativa e celebragdo de contrato para essa
finalidade com bolsa de valores.

Paragrafo Gnico. A escolha da instituicBo ou empresa especializada para apuragao do prego
justo do Banco, nas hipéteses previstas nos artigos 57 e 58 deste Estatuto, &€ de competéncia
privativa da Assembleia Geral, mediante apresentagdo de lista triplice pelo Conselho de
Administragdo, e devera ser deliberada pela maioria dos votos dos acionisias representantes
das agbes em circulagdo, presentes na respectiva Assembleia Geral, ndo computados os
votos em branco. Se instalada em primeira convocagéo, devera contar com a presenga de
acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das agbes em
circulagdo ou, se instalada em segunda convocagdo, podera contar com a presenga de
qualquer nimero de acionistas representantes dessas agbes.

CAPITULO V — ADMINISTRACAO E ORGANIZAGCAO DO BANCO
. Segédo | - Normas Comuns aos Orgdos de Administragdo

Requisitos
Art. 11 Sao 6rgaos de administragdo do Banco:
| — o Conselho de Administragéo; e

Il — a Diretoria Executiva, composta pelo Conselho Diretor e pelos demais Diretores, na forma
estabelecida no artigo 24 deste Estatuto.

§1° O Conselho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuigbes
estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, ndo abrangendo fungbes operacionais ou
executivas.

§2° A representagdo do Banco é privativa da Diretoria Executiva, na estrita conformidade das
competéncias administrativas estabelecidas neste Estatuto.

§3° Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ndo poderao ser
acumulados com o de Presidente do Banco, ainda que interinamente.

§4° Os o6rgdos de administragdo do Banco serdo integrados por brasileiros, todos residentes no

palis, dotados de notérios conhecimentos, inclusive sobre as melhores praticas de governanga

corporativa, compliance, integridade e responsabilizagdo corporativas, experiéncia, idoneidade

moral, reputagao ilibada e capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos

impostos pela Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais
. normas aplicaveis, e pela Politica de Indicagé@o e Sucessao do Banco.

§5° Sempre que a Politica de Indicacédo pretender impor requisitos adicionais aqueles constantes
da legislag@o aplicavel para os Conselheiros de Administragdo e para os Conselheiros Fiscais, tais
requisitos deverao ser encaminhados para deliberagéo dos acionistas, em Assembleia Geral.

Investidura

Art. 12. Os membros dos 6rgdos de Administragdo serdo investidos em seus cargos mediante assinatura
de termos de posse, no livro de atas do Conselho de Administragédo, da Diretoria Executiva ou do
Conselho Diretor, conforme o caso, no prazo méaximo de até 30 dias, contados a partir da eleigéo
oOu nomeagao.
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§12 Os eleitos para os 6rgdos de Administragdo tomar&o posse independentemente da prestacéo
de caucgdo.

§22 O termo de posse mencionado no caput contemplara sujeigdo a clausula arbitral referida
no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da B3.

Impedimentos e vedacoes

Art. 13. Ndo podem Ingressar ou permanecer nos 6rgéos de Administragao, os impedidos ou vedados pela
Lei n? 6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas
aplicaveis, pela Polltica de Indicag@o e Sucessao do Banco e, também:

| — os que estiverem inadimplentes com o Banco ou que lhe tenham causado prejufizo ainda ndo
ressarcido;

Il — os que detenham controle ou participagdo relevante no capital social de pessoa juridica
inadimplente com o Banco ou que lhe tenha causado prejuizo ainda ndo ressarcido, estendendo-se
esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administragdo em pessoa juridica nessa
situacéo, no exercicio social imediatamente anterior & data da eleigdo ou nomeagao;

Il — os que houverem sido condenados, por crime de sonegagéo fiscal, corrupgdo, lavagem ou
ocultag@o de bens, direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a administragéo
publica ou contra a licitagao, bem como por atos de improbidade administrativa;

IV — os gque sejam ou tenham sido sécios ou acionistas controladores ou participantes do controle
ou com influéncia significativa no controle, administradores ou representantes de pessoa juridica
condenada, civel ou administrativamente, por atos lesivos & administragdo plblica, nacional ou
estrangeira, referente aos fatos ocorridos no pericdo de sua participagdo e sujeitos ao seu admbito
de atuagdo;

V — os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituicGes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituicbes sujeitas a autorizagéo, controle e
fiscalizagdo de o6rgaos e entidades da Administragdo Publica direta e indireta, incluidas as
entidades de previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizacdo e as
companhias abertas;

VI — os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de pessoa
juridica, por pendéncias relativas a protesto de tltulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques
sem fundos, inadimplemento de obrigagbes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

VIl — os declarados falidos ou insolventes;

Vill — os que detiveram o controle ou participaram da administragdo de pessoa juridica em
recuperacgao judicial ou extrajudicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a
data da eleigido ou nomeagéo, salvo na condigéo de sindico, comissério ou administrador judicial;

IX — sbcio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, cénjuge ou
companheiro de membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva;

X — os que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no
mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administragdo ou fiscal, ou em comités
vinculados ao Conselho de Administragéo, e os que tiverem interesse conflitante com o Banco.

Parégrafo Unico. E incompativel com a participagdo nos 6rgdos de administragio do Banco a
candidatura a mandato publico eletivo, devendo o interessado requerer seu afastamento, sob pena
de perda do cargo, a partir do momento em que tornar pdblica sua pretensdo & candidatura.
Durante o perfodo de afastamento ndo sera devida qualquer remuneragdo ao membro do 6rgdo de
administragdo, o qual perdera o cargo a partir da data do registro da candidatura.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1603197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFE2000146391 -
19/08/2020. Autenticacio: DO3F409EBSF33CACE6327CABD3ABBBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://fjucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 20/274.945-2 e o codigo de seguranga VolLL Esta cdpia foi autenticada
digitaimente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
pol 5&, - Pag. 10/36
SR T AN CIERAL




= BANCODOBRASIL

Estatuto Social

Art. 14. Aos integrantes dos 6rgaos de administrag@o é vedado intervir no estudo, deferimento, controle ou

liquidag@o de qualquer operagdo em que:

| — sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham, ou que seus
conjuges ou parentes consanguineos ou afins até terceiro grau detenham, o controle ou
participagao igual ou superior a 10% (dez por cento) do capital social;

Il — tenham interesse conflitante com o do Banco.

Paragrafo Unico. O impedimento de que trata o inciso | deste artigo se aplica, ainda, quando se
tratar de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administragdo nos seis meses
anteriores a investidura no Banco.

Perda do cargo

Art. 15. Perderé o cargo:

| — salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administragdo que
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides ordindrias consecutivas ou a
quatro reunides ordinarias alternadas durante o prazo de gestdo; e

Il — o membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorizagdo, por mais de trinta dias.

Remuneragao

Art. 16. A remuneracdo dos integrantes dos 6rgdos de Administragdo serd fixada anualments pela

Assembleia Geral, observadas as disposigdes da legislagdo e das demais normas aplicaveis.

§1° A Assembleia Geral, nos exercicios em que forem pagos o dividendo obrigatério aos acionistas
€ a participagdo de lucros aos empregados, podera atribuir participag@o nos lucros do Banco aos
membros da Diretoria Executiva, desde que o total ndo ultrapasse a remuneragdo anual dos
membros da Diretoria Executiva e nem um décimo dos lucros (artigo 152, §19, da Lei n? 6.404/76),
prevalecendo o limite que for menor.

§2° A proposta de remuneragdo dos integrantes dos érgdos de administrag8o seguird os principios
estabelecidos pela Politica de Remuneragdo de Administradores do Banco do Brasil e atendera
aos interesses da companhia.

Dever de informar e outras obrigagoes

Art. 17. Sem prejufzo das vedagdes e dos procedimentos de autorregulagido previstos nas normas e

regulamentos aplicaveis, bem como na politica especifica do Banco sobre negociagédo dos valores
mobilidrios de sua emissédo, os membros do Conselho de Administragéo, da Diretoria Executiva do
Banco e de quaisquer 6rgdos com fungdes técnicas ou consullivas criados por disposigdo
estatutaria deverédo:

| — comunicar ao Banco e & Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM:

ot

&

—
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a) até o primeiro dia (til apés a investidura no cargo, a quantidade e as caracteristicas dos
valores mobiliarios ou derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de
emissdo do Banco e de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus
respectivos cinjuges do qual ndo estejam separados judicial ou extrajudicialmente, de
companheiros e de quaisquer dependentes incluidos na declaragao anual do imposto de
renda;

b) b) as negociagdes com os valores mobiliarios de que trata a alinea “a” deste inciso, até o
quinto dia apés a negociagao.

Il - restringir suas negociagdes com os valores mobilidrios de que trata a alinea “a” do inciso |
deste artigo de acordo com Plano de Negocia¢do elaborado com seis meses de antecedéncia da
negociagao.

Segdo Il — Conselho de Administragéo
Composicéo e prazo de gestédo

Art. 18. O Conselho de Administragdo, 6rgdo independente de decisdo colegiada, serd composto por .
pessoas naturais, eleitas pela Assembleia Geral e por ela destituiveis, e tera oito membros, com
prazo de gestdo unificado de dois anos, dentre os quais um Presidente e um Vice-Presidente,
sendo permitidas até trés recondugdes consecutivas. O prazo de gestdo estender-se-a até a
investidura dos novos membros.

§1¢ E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de eleger ao menos dois conselheiros de
administrag@o, se maior nimero nio lhes couber pelo processo de voto miltiplo.

§2¢ A Unido indicard, a deliberagdo da Assembleia Geral, para o preenchimento de seis vagas no
Conselho de Administragdo:

| — o Presidente do Banco;
Il — quatro representantes indicados pelo Ministro de Estado da Economia;

Il — um representants eleito pelos empregados do Banco do Brasil S.A., na forma do §4° deste
artigo;

§3? O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo escolhidos pelo
préprio Conselho, na forma da legislagdo vigente, observado o previsto no §3° do artigo 11 deste

Estatuto.
§42 O representante dos empregados seri escolhido pelo voto direto de seus pares, dentre os .
empregados ativos da empresa, em eleicdo organizada e regulamentada pelo Banco, em

conjunto com as entidades sindicais que os representam, observadas as exigéncias e
procedimentos previstos na legislagdo e o disposto nos paragrafos 52 e 62 deste artigo.

§5° Para o exercicio do cargo, o conselheiro representante dos empregados esta sujeito a
todos os critérios, exigéncias, requisitos, impedimentos e vedagbes previstas em lei,
regulamento e neste Estatuto.

§6° Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos nos artigos 13 e 14 deste Estatuto,
o conselheiro representante dos empregados néo participara das discussoes e deliberagbes
sobre assuntos que envolvam relagbes sindicais, remuneragéo, beneficios e vantagens,
inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, bem como nas demais
hipéteses em que ficar configurado o conflito de interesse.
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§7° Na composigdo do Conselho de Administragdo, observar-se-&o, ainda, as seguintes
regras:

| - no minimo 30% (trinta por cento) dos membros do Conselho de Administragcdo deverdo
ser Conselheiros Independentes, assim definidos na legislagdo, no Regulamento do Novo
Mercado da B3 e no Programa Destaque em Governanga de Estatais da B3, estando nessa
condig@o os conselheiros eleitos nos termos do §1° deste artigo;

Il - a condigdo de Conselheiro Independente serd deliberada na Assembleia Geral que o
eleger, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3; e

Ill - quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso | deste
paréagrafo, resultar nimero fraciondrio de conselheiros, proceder-se-4 ao arredondamento,
conforme a seguir:

a) para o nimero inteiro imediatamente superior, quando a fragéo for igual ou superior a
0,5 (cinco décimos);

b) para o nimero inteiro imediatamente inferior, quando a fragéo for inferior a 0,5 (cinco
décimos).

IV — O Ministro de Estado da Economia devera indicar os membros independentes do
Conselho de Administragéo, caso os demais acionistas ndao o fagam, de forma a garantir o
atingimento do percentual de que trata o inciso | deste paragrafo.

§82 Na hipétese de adogdo do processo de voto muiltiplo previsto no §12 deste artigo, néo
sera considerada a vaga destinada ao representante dos empregados.

Voto miltiplo

Art. 19. E facultado aos acionistas, observado o percentual minimo estabelecido pela Comissdo de

Valores Mobiliarios — CVM, solicitar, em até 48 horas antes da Assembleia Geral, mediante
requerimento escrito dirigido ao Presidente do Banco, a adogéo do processo de voto maitiplo para
a eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo, de acordo com o disposto neste artigo.

§1° Cabera a mesa que dirigir os trabalhos da Assembleia Geral informar previamente aos
acionistas, a vista do “Livro de Presenga”, o nimero de votos necessarios para a eleigdo de cada
membro do Conselho.

§2° Adotado o voto maditiplo, em substituigdo as prerrogativas previstas no §1? do artigo 18 deste
Estatuto, os acionistas que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total das agbes
com direito a voto, terdo direito de eleger e destituir um membro do Conselho de Administragao,
em votagdo em separado na Assembleia Geral, excluido o acionista controlador.

§3° Somente poderdo exercer o direito previstc no §2° acima os acionistas que comprovarem a
titularidade ininterrupta da participag@o acionéria ali exigida durante o periodo de trés meses, no
minimo, imediatamente anterior a4 realizagdo da Assembleia Geral.

§4° Sera mantido registro com a identificagdo dos acionistas que exercerem a prerrogativa a que
se refere o §2° deste artigo.

Vacéncia e substltulgdes
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Art. 20. Excetuada a hipétese de destituicdo de membro do Conselho de Administragao eleito pelo
processo de voto miultiplo, no caso de vaclncia do cargo de conselheiro, os membros
remanescentes no Colegiado nomeardo substituto para servir até a préxima Assembieia Geral,
observados os requisitos, impedimentos, vedagdes e composigdo previstos nos artigos 11, 13 e 18
deste Estatuto. Se houver a vacéncia da maioria dos cargos, estejam ou nao ocupados por
substitutos nomeados, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a uma nova eleigéo.

Paragrafo (nico. O Presidente do Consslho sera substituido pelo Vice-Presidente e, nas auséncias
deste, por outro conselheiro indicado pelo Presidente. No caso de vacéncia, a substituicdo dar-se-a
até a escolha do novo titular do Conselho, 0 que devera ocorrer na primeira reunido do Conselho
de Administrag@o subsequente.

Atribuiges
Art. 21. Compete ao Conselho de Administra¢do, dentre outras atribuigbes previstas na Lei n? 6.404/76, na

Lei n® 13.303/16 e seu Decreto regulamentador, nas demais normas apliciveis e no seu Regimento
Interno:

| — aprovar as Polfticas, o Cédigo de Etica, as Normas de Conduta, o Cédigo de Governanga
Corporativa, a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa, o Informe sobre o
Cédigo Brasileiro de Governanga Corporativa, o Regulamento de Licitagdes, a Estratégia
Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor e o Orgamento Geral do Banco;

Il — deliberar sobre:

a) distribuicdo de dividendos intermedidrios, inclusive a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no uUltimo balango anual ou semestral;

b) pagamento de juros sobre o capital préprio;

¢) aquisicdo das préprias agdes, em carater ndo permanente;

d) participagtes do Banco em sociedades, no Pals e no exterior;

e) captagbes por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal; e

f) alterag@o dos valores estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 29 da Lei n? 13.303/16.

1l - analisar, ao menos trimestraimente, as demonstragées contdbeis e demais demonstragdes
financeiras, sem prejuizo da atuagdo do Conselho Fiscal;

IV - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas & deliberacdo dos acionistas em
Assembleia;

V - supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos; .

VI. definir os assuntos e valores para sua algada decisoria e dos membros da Diretoria Executiva,
por proposta do Conselho Diretor;

VIl - identificar a existéncia de ativos ndo de uso préprio do Banco e avaliar a necessidade de
manté-los, de acordo com as informagdes prestadas pelo Conselho Dirstor;

VIIl — definir as atribuigdes da Auditoria Interna, regulamentar o seu funcionamento, bem como
nomear e dispensar o seu titular;

IX — escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderdo ser objeto de veto,
devidamente fundamentado, pelo Conselheiro eleito na forma do §2° do artigo 19 deste Estatuto,
se houver;
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X — fixar o nimero, eleger os membros da Diretoria Executiva, definir suas atribuigdes e fiscalizar
sua gestao, observado o artigo 24 deste Estatuto e o disposto no artigo 21 da Lei n? 4.595, de 31
de dezembro de 1964;

XI — aprovar o seu regimento interno e decidir sobre a criagdo, a extingdo e o funcionamento de
comités de assessoramento nao estatutarios no a&mbito do préprio Conselho de Administragao;

Xl — aprovar os Regimentos Internos dos comités de assessoramento a ele vinculados, bem como
os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Dirstor;

XIll — decidir sobre a participagdo dos empregados nos lucros ou resultados do Banco;

XIV — apresentar a Assembleia Geral lista triplice de empresas especializadas para
determinagao do prego justo da companhia, para as finalidades previstas no paragrafo (nico do
artigo 10;

XV — estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remuneragdo do capital
préprio;

XVI — eleger e destituir os membros dos comités constituidos no &mbito do préprio Conselho;

XVII — avaliar formaimente, ao término de cada ano, o seu préprio desempenho, o da Diretoria
Executiva, da Secretaria Executiva, dos comités a ele vinculados e do Auditor Geral e, ao final
de cada semestre, o desempenho do Presidente do Banco;

XVIll — manifestar-se formalmente quando da realizagdo de ofertas plblicas de aquisicdo de
agdes de emissdo do Banco; e

XIX — deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto Social, limitado a questdes de natureza
estratégica de sua competéncia.

§1° A Estratégia Corporativa do Banco sera fixada para um periodo de cinco anos, devendo ser
revista anualmente. O Plano de Investimentos sera fixado para o exercicio anual seguinte.

§2° Para assessorar a deliberagéo do Conselho de Administragéo, as propostas de fixagdo das
atribuigdes e de regulamentagao do funcionamento da Auditoria Interna, referidas no inciso VI,
deverao conter parecer prévio das areas técnicas envolvidas e do Comité de Auditoria.

§3° A fiscalizagao da gestdo dos membros da Diretoria Executiva, de que trata o inciso X deste
artigo, podera ser exercida isoladamente por qualquer conselheiro, o qual tera acesso aos livros
e papéis do Banco e as informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebragdo e
quaisquer outros atos que considere necessdarios ao desempenho de suas fungdes, podendo
requisita-los, diretamente, a qualquer membro da Diretoria Executiva. As providéncias dai
decorrentes, inclusive propostas para contratagdo de profissionais externos, serfo submetidas a
deliberagdo do Conselho de Administragéo.

§4% A manifestagdo formal, favordavel ou contraria, de que trata o inciso XVIII realizar-se-4
mediante parecer prévio fundamentado, que tenha por objeto as agGes de emissdao do Banco,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicagdo do edital da oferta pulblica de agdes,
abordando, pelo menos:

| — a conveniéncia e a oportunidade da oferta publica de agdes quanto ao Interesse do Banco e
do conjunto dos acionistas, inclusive em relagdo ao prego e aos potenciais impactos para a
liquidez das agbes;

Il — as repercussdes da oferta piblica de aquisigdo de agdes sobre os interesses do Banco;
Il — os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacédo ao Banco;

IV — as alternativas a aceitagdo da oferta pulblica de aquisigdo de agbes disponiveis no
mercado;

V — outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as
informagdes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM;
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VI — alerta aos acionista de que s&o responséveis pela decisdo final sobre a aceitagéo da oferta
publica de aquisi¢do de agdes.

§5% O processo de avaliagdo de desempenho citado no inciso XVII deste artigo, no caso de
administradores e dos membros de comités, sera realizado de forma individual e coletiva,
conforme procedimentos previamente definidos pelo préprio Conselho de Administragéo,
devendo ser avaliados na forma prevista na legislagao.

Funclonamento

Art. 22. O Conselho de Administragdo reunir-se-4 com a presenga de, no minimo, a maioria dos seus
membros:

| — ordinariamente, pelo menos uma vez por més; e

Il — extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de, no minimo,
dois conselheiros.

§12 As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas pelo seu Presidente. .

§2° A reunido extraordinaria solicitada pelos conselheiros, na forma do inciso |l deste artigo, devera
ser convocada pelo Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido. Esgotado esse prazo
sem que o Presidente a tenha convocado, qualquer conselheiro podera fazé-lo.

§32 O Conselho de Administragdo delibera por maioria de votos, sendo necessério:

I — o voto favoravel de cinco conselheiros para a aprovagdo das matérias de que tratam os incisos
I, VIII, IX e Xl do artigo 21; ou

Il — o voto favoravel da maioria dos conselheiros presentes para a aprovagdo das demais matérias,
prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente do Conselho, ou do seu substituto no
exercicio das fungdes.

§4° Fica facultada eventual participagdo dos conselheiros na reunido, por telefone,
videoconferéncia, ou outro meio de comunicagdo que possa assegurar a participagdo efetiva e a
autenticidade do seu voto, que sera considerado vélido para todos os efeitos legais e incorporado a
ata da referida reunido.

Avaliacéo

Art. 23. O Conselho de Administragéo realizard anualmente uma avaliagéo formal do seu desempenho.

§12 O processo de avaliagao citado no caput deste artigo sera realizado conforme procedimentos
previamente definidos pelo préprio Conselho de Administragdo e que deverdo estar descritos em
seu regimento interno.

§22 Cabera ao Presidente do Conselho conduzir o processo de avaliagao.

Secdo Il — Diretoria Executiva

Composicéo e prazo de gestéo
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Art. 24. A administragdo do Banco competird a Diretoria Executiva, que terd entre dez e trinta e sete
membros, sendo:

| - o Presidente, nomeado e demissivel “ad nutum” pelo Presidente da Republica, na forma da
lei;

Il - até nove Vice-Presidentes, eleitos na forma da lei; e

Il — até vinte e sete Diretores, eleitos na forma da lei.

§12 No ambito da Diretoria Executiva, o Presidente e os Vice-Presidentes formardo o
Conselho Diretor.

§27 O cargo de Diretor é privativo de empregados da ativa do Banco.

§32 Os eleitos para a Diretoria Executiva terdo prazo de gestéo unificado de dois anos, sendo
permitidas até trés recondugdes consecutivas, observado, além do disposto na legislagéo e
nas demais normas aplicaveis, que:

| - ndo é considerada recondugéo a eleigdo de membro para atuar em outra 4rea da Diretoria
Executiva;

Il - uma vez realizada a eleigéo, o prazo de gestédo estender-se-a até a investidura dos novos
. membros;

§4° Além dos requisitos previstos nos artigos 11 e 13 deste Estatuto, & condigdo para o
exercicio de cargos na Diretoria Executiva do Banco ser graduado em curso superior e ter
exercido nos Ultimos cinco anos, por pelo menos dois anos, cargo de diregdo ou gestao
superior em:

| — sociedade empreséria integrante do Sistema Financeiro Nacional; ou

Il — sociedade empresdria cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo Banco
Central do Brasil, pela Comissédo de Valores Mobilidrios ou pela Superintendéncia de Seguros
Privados; ou

Il — entidades ligadas ao Banco do Brasil S.A., compreendendo suas controladas e coligadas,
direta ou indiretamente, administradas, patrocinadas e fundagdes; ou

IV — sociedade empresaria, em atividades que guardem afinidade com as atribuigbes do cargo
para o qual se deu a indicagéo; ou

V — 6rgdo ou entidade da administragdo plblica cujas atividades guardem afinidade com as
atribuigbes do cargo para o qual se deu a indicagao.

§5° Para as hipoteses objeto dos incisos |, Il e IV do §4° deste artigo, a sociedade empreséaria
devera apresentar capital social igual ou superior a 1% do capital social do Banco do Brasil

. SA

§6? Ressalvam-se em relagdo as condigdes previstas nos incisos | a V do §4% deste artigo os:
| — membros da Diretoria Executiva em exercicio no Banco; ou

Il — ex-administradores que tenham exercido por mais de cinco anos cargo de diretor
estatutario ou de sécio-gerente em outras instituigbes do Sistema Financeiro Nacional,
observado o que dispde o §5° deste artigo.

§7° Apés o término da gestd@o, os ex-membros da Diretoria Executiva ficam impedidos, por um
periodo de seis meses, contados do término da gestdo, se maior prazo ndo for fixado nas
normas regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes das
sociedades integrantes do Conglomerado Banco do Brasil;
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Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com
pessoa fisica ou juridica com a qual tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante
nos seis meses anteriores ao término da gestéo, se maior prazo néo for fixado nas normas
regulamentares; e

Il — patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante érgdo
ou entidade da Administragéo Pulblica Federal com que tenha tido relacionamento oficial direto
e relevante nos seis meses anteriores ao término da gestdo, se maior prazo néo for fixado nas
normas regulamentares.

§8°2 Durante o perfodo de impedimento de que frata o §7° deste artigo, os ex-membros da
Diretoria Executiva fazem jus a remuneragdo compensatéria equivalente a da fungdo que
ocupavam nesse 6rgdo, observado o disposto no §9° deste artigo.

§92 Nao terdo direito & remuneragdo compensatéria de que trata o §8° deste artigo os ex-
membros do Conselho Diretor ndo oriundos do quadro de empregados do Banco que, respeitado
o §7° deste artigo, optarem pelo retorno, antes do término do perfodo de impedimento, ao
desempenho da fungdo ou cargo, efetivo ou superior, que, anteriormente a sua investidura,
ocupavam na administragdo publica ou privada.

§10 Finda a gestéo, os ex-membros da Diretoria Executiva oriundos do quadro de funcionérios do
Banco sujeitam-se as normas internas aplicaveis a todos os empregados, observado o disposto
no §8? deste artigo. .

§11 Salvo dispensa do Conselho de Administragdo, na forma do §13, o descumprimento da
obrigagdo de que trata o §7° implica, além da perda da remuneragdo compensatdria prevista no
§82, a devolugdo do valor ja recebido a esse titulo e o pagamento de multa de 20% (vinte por
cento) sobre o total da remuneragdo compensatdria que seria devida no periodo, sem prejuizo do
ressarcimento das perdas e danos a que eventualmente der causa.

§12 A configuragéo da situacio de impedimento dependera de prévia manifestagédo da Comisséo
de Etica Publica da Presidéncia da Republica.

§13 O Conselho de Administracdo pode, a requerimento do ex-membro da Diretoria Executiva,
dispensé-lo do cumprimento da obrigagdo prevista no §7°, sem prejuizo das demais obrigagGes
legais a que esteja sujeito. Nessa hipétese, ndo & devido o pagamento da remuneragido
compensatéria a que alude o §8°%, a partir da data em que o requerimento for recebido.

Vedacgdes

Art. 25. A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicagéao integral, sendo vedado a qualquer
de seus membros, sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em outras sociedades
com fim lucrativo, salvo:

| — em sociedades subsididrias ou controladas do Banco, ou em sociedades das quais este .
participe, direta ou indiretamente, observado o §12 deste artigo; ou

Il — em outras sociedades, por designagdo do Presidente da Republica, ou por autorizagdo prévia
e expressa do Conselho de Administragao.

§1¢ E vedado, ainda, a qualquer membro da Diretoria Executiva o exercicio de atividade em
instituicdo ou empresa ligada ao Banco que tenha por objeto a administragdo de recursos de
terceiros, exceto na qualidade de membro de Conselho de Administragao.

§2° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, consideram-se ligadas ao Banco as instituicoes
ou empresas assim definidas pelo Conselho Monetéario Nacional.

Vacéncia e substituigcoes
Art. 26. Serdo concedidos (as):
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| — afastamentos de até 30 dias, exceto licengas, aos Vice-Presidentes e Diretores, pelo
Presidente, e ao Presidente, pelo Conselho de Administracdo; e

Il — licengas ao Presidente do Banco, pelo Ministro de Estado da Economia; aos demais membros
da Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administragdo.

§1® As atribuigbes individuais do Presidente do Banco serdo exercidas, durante seus
afastamentos e demais licengas:

| — de até trinta dias consecutivos, por um dos Vice-Presidentes por ele designado; e

Il — superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente
pelo Presidente da Republica.

§22 No caso de vacancia, o cargo de Presidente serd ocupado, até a posse do seu sucessor, pelo
Vice-Presidente mais antigo; se de igual antiguidade, pelo mais idoso.

§3° As atribuigbes individuais dos Vice-Presidentes e dos Diretores serdo exercidas por outro
Vice-Presidente ou Diretor, respectivamente, nos casos de afastamentos e demais licengas, bem
como no caso de vacancia, sendo:

| — até trinta dias consecutivos, mediante designagdo do Presidente;

Il — superior a trinta dias consecutivos, ou em caso de vacancia, até a posse do substituto eleito,
. mediante designagdo do Presidente e homologagéo, dentro do perfodo em que exercer as
fungdes do cargo, pelo Conselho de Administragao.

§42 Nas hipéteses previstas nos §§1° a 3? deste artigo, o Vice-Presidente ou Diretor acumulara

suas fungdes com as do Presidente, do Vice-Presidente ou do Diretor, conforme for designado,
sem acrescimo de remuneragao.

Representagio e constituigdo de mandatarios

Art. 27. A representagdo judicial e extrajudicial e a constituicio de mandatarios do Banco competem,
isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Presidentes e, nos limites de suas atribuigbes
e poderes, aos Diretores. A outorga de mandato judicial compete ao Presidente, aos Vice-
Presidentes e ao Diretor Juridico.

§1? Os instrumentos de mandato devem especificar os atos ou as operagdes que poderdo ser
praticados e a duragdo do mandato, podendo ser outorgados, isoladamente, por qualquer
membro da Diretoria Executiva, observada a hip6tese do §2° do art. 29 deste Estatuto. O
mandato judicial podera ser por prazo indeterminado.

§2° Os instrumentos de mandato serdo vélidos ainda que o seu signatdrio deixe de integrar a
Diretoria Executiva do Banco, salvo se o mandato for expressamente revogado.

. Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 28. Cabe a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberag6es da Assembleia
Geral de Acionistas e do Conselho de Administragdo e exercer as atribuigbes que Ihe forem
definidas por esse Conselho, observando os principios de boa técnica bancaria e de boas praticas
de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu
respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu Regimento Interno.

Competéncias do Conselho Diretor

Art. 29. Sao competiéncias do Conselho Diretor:
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| — submeter ao Conselho de Administragdo, por intermédio do Presidente do Banco, ou pelo
Coordenador por este designado, propostas a sua deliberagdo, em especial sobre as matérias
relacionadas nos incisos |, I, Xll e Xl do artigo 21 deste Estatuto;

Il — fazer executar as Politicas, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor
e o Orgamento Geral do Banco;

Il — aprovar e fazer executar o Plano de Negécios dos Mercados e o Acordo de Trabalho;

IV — aprovar e fazer executar a alocagcdo de recursos para atividades operacionais e para
investimentos;

V — autorizar a alienagao de bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de &nus reais, a prestacdo
de garantias a obrigagdes de terceiros, a rentincia de direitos, a transagao e o abatimento negocial,
facultada a outorga desses poderes com limitagdo expressa;

VI — decidir sobre os planos de cargos, saldrios, vantagens e beneficios e aprovar o Regulamento
de Pessoal do Banco, observada a legislagao vigente;

VIl — distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagdo da Assembleia Geral de
Acionistas ou do Conselho de Administragéo, observada a legislagéo vigente;

VIl — decidir sobre a criag@o, instalagdo e supressado de sucursais, filiais ou agéncias, escritérios,
dependéncias e outros pontos de atendimento no Pais e no exterior, facultada a outorga desses .
poderes com limitagéo expressa;

IX — decidir sobre a organizacéo interna do Banco, a estrutura administrativa das diretorias e das
demais unidades e a criagdo, extingdo e funcionamento de comités no ambito da Diretoria
Executiva;

X — fixar as atribuigbes e algadas dos comités e das unidades administirativas, dos érgdos
regionais, das redes de distribuicdo e dos demais 6rgdos da estrutura interna, bem como dos
empregados do Banco, facultada a outorga desses poderes com limitagdo expressa;

X| — autorizar, verificada previamente a seguran¢a e a adequada remuneragdo em cada caso, a
concessdo de créditos a entidades assistenciais e a empresas de comunicagdo, bem como o
financiamento de obras de utilidade publica, facultada a outorga desses poderes com limitagdo
expressa;

Xll — decidir sobre a concessdo, a fundagbes criadas pelo Banco, de contribuigdes para a
consecugdo de seus objetivos sociais, limitadas, em cada exercicio, a 5% (cinco por cento) do
resultado operacional;

Xlll — aprovar os critérios de selegdo e a indicagdo de conselheiros e diretores, observadas as
disposigoes legais e regulamentares aplicaveis, para integrarem os conselhos e as diretorias de
empresas e instituicdes das quais o Banco, suas subsididrias, controladas ou coligadas participem
ou tenham direito de indicar representante; e

XIV - decidir sobre situagbes ndo compreendidas nas atribuigdes de outro 6rgdo de administragdo
e sobre casos extraordinérios, no Ambito de sua competéncia. .

§1° As decisdes do Conselho Diretor obrigam toda a Diretoria Executiva.

§22 As outorgas de poderes previstas nos incisos V, VIIl, X e XI deste artigo, quando destinadas a
produzir efeitos perante terceiros, serdo formalizadas por meio de instrumento de mandato
assinado pelo Presidente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes.

Atribuicées individuais dos membros da Diretoria Executiva
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Art. 30. Cabe a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as

deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administragdo e as decisdes
colegiadas do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, observando os principios de boa técnica
bancaria e de boas praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n? 6.404/76,
Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu
Regimento Interno. Além disso, sdo atribuigbes:

| — do Presidente:

a) presidir a Assembleia Geral de Acionistas, convocar e presidir as reunides do Conselho
Diretor e da Diretoria Executiva e supervisionar a sua atuagao;

b) propor, ao Conselho de Administragdo, o nimero de membros da Diretoria Executiva,
indicando-lhe, para eleigéo, os nomes dos Vice-Presidentes e dos Diretores;

c) propor ao Conselho de Administrag@o as atribuigdes dos Vice-Presidentes e dos Diretores,
bem como eventual remanejamento;

d) supervisionar e coordenar a atuagdo dos Vice-Presidentes, dos Diretores e titulares de
unidades que estiverem sob sua supervisio direta;

e) nomear, remover, ceder, promover, comissionar, punir e demitir empregados, podendo
outorgar esses poderes com limitagdo expressa,

f) indicar, dentre os Vice-Presidentes, coordenador com a finalidade de convocar e presidir,
em suas auséncias ou impedimentos, as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva.

Il — de cada Vice-Presidente:

a) administrar, supervisionar e coordenar as areas que lhe forem atribuidas e a atuagdo dos
Diretores e dos titulares das unidades que estiverem sob sua supervisao direta;

b) coordenar as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, quando designado
pelo Presidente.

Il — de cada Diretor:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da diretoria @ unidades sob sua
responsabilidade;

b) prestar assessoria aos trabalhos do Conselho Diretor no &mbito das respectivas atribuigdes;
e

c) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo membro do Conselho Diretor ao qual
estiver vinculado.

§12 O Coordenador designado pelo Presidente para convocar e presidir as reunides do Conselho
Diretor e da Diretoria Executiva ndo proferira voto de qualidade no exercicio dessa fungao.

§2° As atribuigbes individuais do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores seréo
exercidas, nas suas auséncias ou impedimentos, na forma do artigo 26, observado o que
dispuserem os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor, as normas

sobre competéncias, as algadas decisérias e demais procedimentos fixados pelo Conselho
Diretor.

Funcionamento

Art. 31. O funcionamento da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor sera disciplinado por meio dos seus

Regimentos Internos, observado o disposto neste artigo.

§1° A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,

extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Banco ou pelo Coordenador por
este designado.
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§22 O Conselho Diretor:

| — & oérgdo de deliberagdo colegiada, devendo reunir-se, ordinariamente, pelo menos uma vez
por semana e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pelo Coordenador
por este designado, sendo necessaria, em qualquer caso, a presenga de, no minimo, a maioria de
seus membros;

Il — as deliberagdes exigem, no minimo, aprovagdo da maioria dos membros presentes; em caso
de empate, prevalecera o voto do Presidente; e

Il — uma vez tomada a decisdo, cabe aos membros do Conselho Diretor a adogdo das
providéncias para sua implementacao.

§32 O Conselho Diretor sera assessorado por uma Secretaria Executiva, cabendo ao Presidente
designar o seu titular.

Secgéo IV — Segregacédo de fungdes

Art. 32. Os 6rgdos de Administragdo devem, no &mbito das respectivas atribuigdes, observar as seguintes
regras de segregacgao de fungdes:

| — as diretorias ou unidades responsaveis por fungbes relativas & gestdo de riscos e controles .
internos ndo podem ficar sob a supervisdo direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas
diretorias ou unidades responsaveis por atividades negociais.

Il — as diretorias ou unidades responsiveis pelas atividades de andilise de risco de crédito nao
podem ficar sob a supervisdo direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias ou
unidades responsaveis por atividades de concesséo de créditos ou de garantias, exceto nos casos
de recuperagao de créditos; e

Il — os Vice-Presidentes, Diretores ou quaisquer responsaveis pela administragdo de recursos
préprios do Banco nao podem administrar recursos de terceiros.

Segido V — Comités vinculados ao Conselho de Administragao
Comité de Auditoria

Art. 33. O Comité de Auditoria, com as prerrogativas, atribuigdes e encargos previstos na Lei n® 13.303/16
e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e no seu Regimento Interno,
serd composto por no minimo trés e no maximo cinco membros efetivos, em sua maioria
independentes, e mandato de trés anos nao coincidente para cada membro.

§12 E permitida uma Gnica reeleigéo, observadas as seguintes condigées:
| - até 1/3 (um tergo) dos membros do Comité de Auditoria podera ser reeleito para o mandato de

trés anos; .

Il — os demais membros do Comité de Auditoria poderdo ser reeleitos para o mandato de dois
anos.

§22 Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo e
obedecerao as condigdes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o exercicio da fungéao
dispostas na Politica de Indicagdo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicAveis, bem como ao
disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno, e, adicionalmente, aos seguintes critérios:

| — ao menos um membro sera escolhido dentre os indicados pelos Conselheiros de Administracdo
eleitos pelos acionistas minoritarios;

Il — os demais membros serdo escolhidos pelos Conselheiros de Administragdo indicados pela
Unido.
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Il - pelo menos um membro deverd possuir comprovados conhecimentos nas éreas de
contabilidade societaria e auditoria.

IV — pelo menos um membro sera um Conselheiro de Administragéo Independente, assim definido
no artigo 18, §79, inc. | deste Estatuto.

§32 O mesmo membro pode acumular as caracteristicas referidas nos incisos Ill e IV do §2° deste
artigo.

§4° O membro do Comité de Auditoria somente podera voltar a integrar tal 6rgdo apés decorridos,
no minimo, trés anos do final de seu mandato anterior, observado o disposto no §12 deste artigo.
§5¢ E indeleg4vel a fungio de membro do Comité de Auditoria.

§6° Perdera o cargo o membro do Comité de Auditoria que deixar de comparecer, com ou sem
justificativa, a trés reunides ordinéarias consecutivas ou a quatro reunies alternadas durante o
periodo de doze meses, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por
decis@o do Conselho de Administragao.

§7° O Comité de Auditoria € um 6rgdo de cariter permanente, ao qual compete assessorar o
Conselho de Administragdo no que concerne ao exercicio de suas fungdes de auditoria e

fiscalizagéo.
. §8? Cabe ao Comité de Auditoria supervisionar permanentemente as atividades e avaliar os
trabalhos da auditoria independente, bem como exercer suas atribuigdes e responsabilidades junto

as sociedades controladas que adotarem o regime de Comité de Auditoria Gnico.

§9° Cabe, ainda, ao Comité de Auditoria acompanhar e avaliar as atividades de auditoria interna,
avaliar e monitorar exposigdes de risco do Banco, acompanhar as praticas contdbeis e de
transparéncia das informagbes, bem como assessorar o Conselho de Administragdo nas
deliberagoes sobre as matérias de sua competéncia, notadamente aquelas relacionadas com a
fiscalizagdo da gestdo do Banco e a rigorosa observéancia dos principios e regras de conformidade,
responsabilizagao corporativa e governanga.

§10 O funcionamento do Comité de Auditoria sera regulado por meio do seu Regimento Interno,
observado que:

| - reunir-se-a, no minimo, mensalmente com o Conselho de Administragdo; trimestralmente com o
Conselho Diretor, com a Auditoria Interna e com a Auditoria Independente, em conjunto ou
separadamente, a seu critério; e com o Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal, sempre
que por estes solicitado, de modo que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas antes
de sua divulgagao.

Il — o Comité de Auditoria deverd realizar, no minimo, quatro reunides mensais, podendo convidar
para participar, sem direito a voto:

a) membros do Conselho Fiscal e do Comité de Riscos e de Capital;
b) o titular e outros representantes da Auditoria Interna; e
. c) quaisquer membros da Diretoria Executiva ou empregados do Banco.

§11 A remuneragao dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral,
serd compativel com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de Administragédo, observado
que:

| — a remuneragao dos membros do Comité ndo seré superior ao honorario médio percebido pelos
Diretores;

Il — no caso de servidores plblicos, a sua remuneragéo pela participagdo no Comité de Auditoria
ficara sujeita as disposigOes estabelecidas na legislagéo e regulamento pertinentes;

Ill — o integrante do Comité de Auditoria que for, também, membro do Conselho de Administragéo,
devera receber remuneragdo apenas do Comité de Auditoria.
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Estatuto Social

§12 Ao término do mandato, os ex-membros do Comité de Auditoria sujeitam-se ao impedimento
previsto no §7° do artigo 24 deste Estatuto, observados os §§8% a 13 do mesmo artigo.

§13 O Comité de Auditoria dispora de meios para receber dendncias, inclusive sigilosas, internas e
externas ao Banco, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades, conforme vier a ser
estabelecido em instrumento adequado.

§14 Os membros do Comité de Auditoria serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Comité de Pessoas, Remuneragéo e Elegibllidade

Art. 34. O Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade com as prerrogativas, atribuicbes e encargos
previstos na Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e
regulamentos apliciveis e no seu Regimento Interno, seré formado por cinco membros efetivos,
com mandato de dois anos, sendo permitidas no méximo trés recondugdes, nos termos das
normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragédo e Elegibilidade serado eleitos pelo Conselho
de Administragdo, obedecendo as condigcdes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o
exercicio da fungdo dispostas na Polltica de Indicagdo e Sucessdo do Banco e nas normas
aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Pelo menos um dos integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade nao
devera ser membro do Conselho de Administragéo ou da Diretoria Executiva.

§3° Os integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade deverdo possuir a
qualificagdo e a experiéncia necessarias para avaliar de forma independente as politicas de:
gestdo de pessoas; remuneragio de administradores; e indicagdo e sucesséo.

§42 Perdera o cargo o membro do Comitd de Pessoas, Remuneragéo e Elegibilidade que deixar de
comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides consecutivas, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, e, a qualquer tempo, por decisdo do Conselho de Administragao.

§5° Sao atribuigdes do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade, além de outras previstas
na legislagao prépria:

| — avaliar politicas e praticas de gestdo de pessoas do Banco;

Il — assessorar o Conselho de Administragéo no estabelecimento da politica de gestdo de pessoas,
da politica de remuneragdo de administradores e da politica de indicagéo e sucessdo do Banco do
Brasil;

11l — exercer suas atribuigdes e responsabilidades relacionadas a remuneragdo de administradores
junto as sociedades controladas pelo Banco do Brasil que adotarem o regime de Comité de
Remuneragéo Gnico.

IV — opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores, dos membros dos
comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo e Conselheiros Fiscais, sobre o
preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigbes; .

V — verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos administradores, dos membros dos
comités de assessoramento ao Conselho de Administragcdo e dos Conselheiros Fiscais.

§6° O funcionamento do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade sera regulado por meio
de regimento interno aprovado pelo Conselho de Administragdo, observado que o Comité reunir-
se-a:

| — no minimo semestralmente para avaliar e propor aoc Conselho de Administragdo a remuneragéo
fixa e varidve! dos administradores do Banco e de suas controladas que adotarem o regime de
comité Unico;

Il — nos trés primeiros meses do ano para avaliar e propor o montante global anual de remuneragéo

a ser fixado para os membros dos 6rgdos de administragdo, a ser submetido as Assembleias
Gerais do Banco e das sociedades que adotarem o regime de Comité de Remuneragao Gnico;
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Il — por convocagdo do coordenador, para opinar sobre o preenchimento dos requisitos e a
auséncia de vedagdes dos indicados para cargos nos érgaos de administragdo, no Conselho Fiscal
e nos comités de assessoramento ao Conselho de Administragéo;

IV — por convocagdo do coordenador, sempre que julgado necessario por qualquer um de seus
membros ou por solicitagdo da administragéo do Banco.

§7° Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade que forem também
integrantes de outros comités de assessoramento ao CA, empregados do Banco ou membros da
Diretoria Executiva ou do Conselho de Administragdo, ndo receberdo remuneragdo adicional.

§8° Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade serdo investidos em seus
cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Comité de Riscos e de Capital

Art. 35. O Comité de Riscos e de Capital, com as prerrogativas, atribuicbes e encargos previstos nas

normas e regulamentos aplicdveis e no seu Regimento Interno, serd formado por quatro membros
efetivos, com mandato de dois anos, admitidas até trés recondugdes consecutivas, nos termos das
normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo eleitos e desiituidos pelo Conselho de
Administragdo, obedecendo as condigbes minimas de elegibilidade e as vedagdes para o exercicio
da fungéao dispostas na Politica de Indicagdo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicaveis, bem
como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Sao atribuigbes do Comité de Riscos e de Capital, além de outras previstas na legislacao
aplicavel e no seu Regimento Interno:

| - assessorar o Conselho de Administragao na gesiao de riscos e de capital; e

Il - avaliar e reportar ao Conselho de Administrag@o relatérios que tratem de processos de gestao
de riscos e de capital.

§ 3° Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagdo

Art. 36. O Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagdo com as prerrogativas, atribuicbes e encargos

previstos nas normas e regulamentos aplicidveis e no seu Regimento Interno, sera formado por até
quatro membros efetivos, ndo remunerados, com mandato de dois anos, admitidas até trés
recondugdes consecutivas, nos termos das normas vigentes.

§1? Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagdo serdo eleitos e destituidos pelo
Conselho de Administragdo, obedecendo as condigies minimas de elegibilidade e as vedagdes
para o exercicio da funcéo dispostas na Politica de Indicag@o e Sucessdo do Banco e nas normas
aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2? Sao atribuicbes do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagéo, além de outras previstas na
legislagédo aplicavel e no seu Regimento Interno:

| — avaliar cenarios, tendéncias tecnolégicas e novos modelos de negdcios, bem como seus
impactos sobre o comportamento do consumidor e sobre os negécios do Banco do Brasil;

Il — apoiar o Conselho de Administragdo nas discussbes sobre as estratégias de tecnologia e
inovagao e emitir pareceres e recomendacdes para subsidiar as decis6es do CA;

Il — avaliar projetos, iniciativas e propostas de investimentos em tecnologia e inovagéo, emitindo
recomendagdes ao Conselho de Administragdo; e
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IV — acompanhar a execugao da Estratégia Corporativa e monitorar a performance de indicadores
e agdes estratégicas, em especial os relacionados a iniciativas de tecnologia e inovagéo.

§32 Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagéo serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigdo.

Secdo VI — Auditoria Interna

Art. 37. O Banco dispora de uma Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragdo e responsével
por aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos
processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao, classificagao,
acumulagdo, registro e divulgagdo de eventos e transagbes, visando ao preparo das
demonstragdes financeiras, observadas, ainda, demais competéncias impostas pela Lei n®
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador e demais normas aplicaveis.

§12 O titular da Auditoria Interna sera escolhido dentre empregados da ativa do Banco e nomeado
e dispensado pelo Conselho de Administragdo, observadas as disposi¢cées do artigo 22, §39, |,
deste Estatuto.

§22 O titular da Auditoria Interna tera mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo. Finda a
prorrogagédo, o Conselho de Administragdo podera, mediante decisdo fundamentada, estendé-la .
por mais 365 dias.

Secd@o VIl — Ouvidoria

Art. 38. O Banco dispora de uma Ouvidoria que tera a finalidade de atuar como canal de comunicagéo
com clientes e usudrios de produtos e servigos, permitindo-lhes buscar a solug@o de problemas no
seu relacionamento com o Banco do Brasil mediante registro de demandas.

§12 Além de outras previstas na legislagdo, constituem atribuigées da Ouvidoria:

| — atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
clientes e usuérios de produtos e servigos;

Il - prestar esclarecimentos aocs demandantes acerca do andamento das demandas, informando o
prazo previsto para resposta;

11l - encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

IV — propor ao Conselho de Administragdo medidas cormretivas ou de aprimoramento dos
procedimentos e rotinas da instituigdo e manté-lo informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuigcbes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores da instituigdo para soluciona-los.

V - elaborar e encaminhar a Auditoria Interna, ao Comité@ de Auditoria e ao Conselho de
Administragdo, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e gqualitativo acerca das atividades .
desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigdes.

§2° A atuagdo da Ouvidoria serd pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isengéo, sendo dotada de condigbes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§32 A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagoes necessarias para sua atuagéo, podendo,
para tanto, requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a
legislagdo relativa ao sigilo bancério.

§42 O Ouvidor ser4 empregado da ativa do Banco, detentor de fungdo compativel com as
atribuigbes da Ouvidoria e terA mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo, sendo
nomeado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragao.

§5° Finda a prorrogagdo referida no §4° deste artigo, o Conselho de Administragido podera,
mediante decisdo fundamentada, estendé-la por mais 365 dias.
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§ 6° O empregado nomeado para o exercicio das fungbes de ouvidor deveré ter aptiddo em temas
relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e & mediagéo de conflitos.

§ 7° Constituem motivos para a destituigdo do Ouvidor:

| - perda do vinculo funcional com a instituigdo ou alteragao do regime de trabalho previsto no §4*¢
deste artigo;

Il - pratica de atos que extrapolem sua competéncia, nos termos estabelecidos por este artigo;
Il - conduta ética incompativel com a dignidade da fungéo;
IV - outras préaticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituigao.

§ 82 No procedimento de destituicdo a que se referem as alineas |l, Il e IV do paragrafo anterior
sera assegurado o contraditério e o direito & ampla defesa.

§9¢ O empregado nomeado para o exercicio das atribuigbes de Ouvidor ndo perceberad outra
remunerac¢ao além daquela prevista para a comissdo que originalmente ocupa.

Secédo VIl - Gestdo de Riscos e Controles Internos

Art. 39. O Banco dispora de areas dedicadas a gestao de riscos e aos controles internos, com lideranga de

Vice-Presidente estatutario e independéncia de atuagido, segundo mecanismos estabelecidos no
artigo 32 deste Estatuto, e vinculagédo ao Presidente do Banco.

§1° Sao atribuigbes da drea responsdvel pela gestdo de riscos, além de outras previstas na
legislagé@o propria e nas instrugdes normativas do Banco, a identificagao, avaliagdo, controle,
mitigacéo e monitoramento de riscos a que estdo sujeitos os negoécios e processos do Banco.

§2° Sao atribuigbes da area responsavel pelos controles internos, além de outras previstas na
legislagdo propria e nas instrugbes normativas do Banco, a avaliagdo e o monitoramento da
eficacia dos controles internos e do estado de conformidade corporativo.

§3? A édrea responsével pelo processo de controles internos devera se reportar diretamente ao
Conselho de Administragdo em situagdes em que se suspeite do envolvimento de integrante da
Diretoria Executiva em irregularidades ou quando um membro se furtar & obrigagdo de adotar
medidas necessarias em relagao 2a situagao de irregularidade a ele relatada.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL
Composicao

Art. 40. O Conselho Fiscal, com as prerrogativas, atribuicdes e encargos previstos na Lei n? 6.404/76, Lei

n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e regulamentos aplicaveis
e no seu Regimento Interno, funcionard& de modo permanente e serd constituido por cinco
membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinéaria para um prazo
de atuagao de dois anos, sendo permitidas até duas recondugdes consecutivas. Fica assegurada
aos acionistas minoritarios a eleigdo de dois membros.

§1? Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, com formacéo
académica compativel com o exercicio da fungdo e que tenham exercido, por prazo minimo de trés
anos, cargo de dire¢do ou assessoramento na administragdo piblica, de conselheiro fiscal ou de
administrador de empresa, observando-se, ainda, o disposto na Lel n? 6.404/76, na Lei n2
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e na Politica de
Indicagdo e Sucessdo do Banco.

§22 Os representantes da Unido no Conselho Fiscal serdo indicados pelo Ministro de Estado da
Economia, dentre os quais um representante do Tesouro Nacional, que devera ser servidor publico
com vinculo permanente com a Administragdo Publica.
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§3° A remuneragdo dos conselheiros fiscais seré fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

§4° Além das pessoas a que se refere o artigo 13 deste Estatuto, ndo podem ser eleitos para o
Conselho Fiscal membros dos 6rgdos de Administragdo e empregados do Banco, ou de sociedade
por este controlada, e o cdnjuge ou parente, até o terceiro grau, de administrador do Banco.

§52 Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de
termo de posse na data da eleigdo pela Assembleia Geral.

§62 O termo de posse mencionado no §5? deste artigo contemplara sujeigdo a cldusula arbitral
referida no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da
B3.

Funcionamento

Art. 41. Observadas as disposigdes deste Estatuto, o Conselho Fiscal, por voto favoravel de, no minimo,
quatro de seus membros, elegerd o seu Presidente e aprovara o seu regimento interno.

§1° O Conselho Fiscal reunir-se-4 em sess&o ordindria, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que julgado necessério por qualquer de seus membros ou pela Administragido do Banco.

§2° Perdera o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 0 membro do Conselho Fiscal
que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordindrias consecutivas ou a quatro
reunides ordinarias alternadas durante o prazo de atuagao.

§3° Exceto nas hip6teses previstas no caput deste artigo, a aprovagao das matérias submetidas a
deliberagéo do Conselho Fiscal exige voto favoravel de, no minimo, trés de seus membros.

Art. 42. Os Conselheiros Fiscais assistirao as reunides do Conselho de Administragdo em que se
deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal far-se-a representar por, pelo menos, um de seus membros
as reunides da Assembleia Geral e responderd aos pedidos de informagéo formulados pelos
acionistas.

Dever de informar e outras obrigagoes

Art. 43. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do Banco devem observar, também, os deveres
previstos no art. 17 deste Estatuto.

CAPITULO ViI - EXERCICIO SOCIAL, LUCRO, RESERVAS E DIVIDENDOS

Exercicio social

Art. 44. O exercicio social coincidira com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada ano.

Demonstragdes financeiras

Art. 45. Serdo levantadas demonstragbes financeiras ao final de cada semestre e, facultativamente,
balangos intermediarios em qualquer data, inclusive para pagamento de dividendos, observadas as
prescrigbes legais.

§12 As demonstragoes financeiras trimestrais, semestrais e anuais, além dos requisitos legais e
regulamentares, devem conter:

| — balango patrimonial consolidado, demonstra¢cdes do resultado consolidado e dos fluxos de
caixa;

Il — demonstrag&o do valor adicionado;
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1l — comentérios acerca do desempenho consolidado;

IV — posigdo acionaria de todo aquele que detiver, direta ou indiretamente, mais de 5% (cinco por
cento) do capital social do Banco;

V — quantidade e caracteristicas dos valores mobiliarios de emissdo do Banco de que o acionista
controlador, os administradores e os membros do Conselho Fiscal sejam titulares, direta ou
indiretamente;

VI — evolugdo da participag@o das pessoas referidas no inciso anterior, em relagao aos respectivos
valores mobili4rios, nos doze meses imediatamente anteriores; e

VIl — quantidade de agbes em circulagio e o seu percentual em relagéo ao total emitido.

§2° Nas demonstragdes financeiras do exercicio, serdo apresentados, também, indicadores e
informag&es sobre o desempenho socioambiental do Banco.

Art. 46. As demonstragdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais serdo também elaboradas em
inglés, sendo que pelo menos as demonstragdes financeiras anuais serdao também elaboradas de
acordo com os padrdes internacionais de contabilidade.

Destinagao do lucro

Art. 47. Ap6s a absorgéao de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo para pagamento do
imposto de renda, do resultado de cada semestre serdo apartadas verbas que, observados os
limites e condigdes exigidos na legislacdo e demais normas aplicaveis, terdo, pela ordem, a
seguinte destinagao:

| — constituigdo de Reserva Legal;
Il — constituigdo, se for o caso, de Reserva de Contingéncia e de Reservas de Lucros a Realizar;
Il — pagamento de dividendos, observado o disposto nos artigos 48 e 49 deste Estatuto;
IV — do saldo apurado apés as destinagbes anteriores:
a) constituicdo das seguintes Reservas Estatutarias:

1 - Reserva para Margem Operacional, com a finalidade de garantir margem operacional
compativel com o desenvolvimento das operagbes da sociedade, constituida pela parcela
de até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 80% (oitenta por
cento) do capital social;

2 - Reserva para Equalizagdo de Dividendos, com a finalidade de assegurar recursos para
o pagamento de dividendos, constituida pela parcela de até 50% (cinquenta por cento) do
saldo do lucro liquido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social;

b) demais reservas e retengdo de lucros previstas na legislagao.
. Paragrafo unico. Na constituigdo de reservas serao observadas, ainda, as seguintes normas:

| — as reservas e retengao de lucros de que trata o inciso IV nao poderdo ser aprovadas em
prejuizo da distribuigao do dividendo minimo obrigatério;

Il — o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias e de lucros a realizar, ndo podera
ultrapassar o capital social;

Il — as destinagbes do resultado, no curso do exercicio, serdo realizadas por proposta do Conselho
Diretor, aprovada pelo Conselho de Administragéo e deliberada pela Assembleia Geral Ordinaria
de que trata o §1°2 do artigo 92 deste Estatuto, ocasido em que serdo apresentadas as justificativas
dos percentuais aplicados na constituicio das reservas estatutdrias de que trata a alinea "a” do
inciso 1V do caput deste artigo.
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Dividendo obrigatdério

Art. 48. Aos acionistas & assegurado o recebimentoc semestral de dividendo minimo e obrigatério
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido em lei e
neste Estatuto.

§12 O dividendo correspondente aos semestires de cada exercicio social serd declarado por ato
do Conselho Diretor, aprovado pelo Conselho de Administragao.

§2° Os valores dos dividendos devidos aos acionistas sofrerdo incidéncia de encargos financeiros
na forma da legislagdo aplicavel, a partir do encerramento do semestre ou do exercicio social em
que forem apurados até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejulzo da incidéncia
de juros morai6rios quando esse recolhimento ndo se verificar na data fixada em lei, pela
Assembleia Geral ou por deliberagdo do Gonselho Diretor.

§3° E admitida a distribuigdo de dividendos intermediérios em perfodos inferiores ao previsto no
caput deste artigo, observado o disposto nos artigos 21, Il, “a”, 29, | e VII, e 48, §19, deste
Estatuto.

Juros sobre o capital préprio

Art. 49. Observada a legislagdo vigente e na forma da deliberagéo do Conselho de Administragdo, o
Conselho Diretor podera autorizar o pagamento ou crédito aos acionistas de juros, a titulo de
remuneragdo do capital préprio, bem como a imputagdo do seu valor ao dividendo minimo
obrigatério.

§12 Cabera ao Conselho Diretor fixar o valor e a data do pagamento ou crédito de cada parcela
dos juros, autorizado na forma do caput deste artigo.

§2° Os valores dos juros devidos aos acionistas, a titulo de remuneragdo sobre o capital préprio,
sofrerdo incidéncia de encargos financeiros, na forma do artigo 48, §22, deste Estatuto.

CAPITULO VIl - RELAGCOES COM O MERCADO

Art. 50. O Banco:

| — realizara, pelo menos uma vez por ano, reunido publica com analistas de mercado,
investidores e outros interessados, para divulgar informagdes quanto a sua situagio econédmico-
financeira, bem como no tocante a projetos e perspectivas;

Il — realizar4, em até 5 (cinco) dias (teis apés a divuilgagdo dos resultados trimestrais,
apresentac@o publica sobre as informagdes divulgadas, a ser realizada presencialmente ou por
meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio que permita a participagéo a
distancia dos interessados;

Il — enviara & bolsa de valores em que suas agbes forem mais negociadas, além de outros
documentos a que esteja obrigado por forga de lei:

a) o calendario anual de eventos corporativos;

b) programas de opgdes de aquisigdo de agbes ou de outros titulos de emissdo do Banco,
destinados aos seus empregados e administradores, se houver; e

c) os documentos colocados a disposigdo dos acionistas para deliberagdo na Assembleia
Geral;

IV — divulgara, em sua péagina na Internet, além de outras, as informagées:
a) referidas nos artigos 45 e 46 deste Estatuto;
b) divulgadas nas reunides publicas referidas nos incisos | e 1l deste artigo; e
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c) prestadas a bolsa de valores na forma do inciso |1l deste artigo;
V — adotara medidas com vistas & dispersdo aciondria na distribuigdo de novas agdes, tais como:
a) garantia de acesso a todos os investidores interessados; ou

b) distribuicéo, a pessoas fisicas ou a investidores ndo institucionais, de, no minimo, 10%
(dez por cento) das agOes emitidas.

Paragrafo Gnico. O disposto no inciso V nao se aplica as ofertas plblicas de distribui¢do de agbes
com esforgos restritos.

CAPITULO IX - DISPOSICOES ESPECIAIS
Ingresso nos quadros do Banco

Art. 51. S6 a brasileiros seréd permitido ingressar no quadro de empregados do Banco no Pafs.

Paragrafo (nico. Os portugueses residentes no Pafs poderdo também ingressar nos servicos e
quadros do Banco, desde que amparados por igualdade de direitos e obrigagdes civis e estejam
no gozo de direitos politicos legalmente reconhecidos.

Art. 52. O ingresso no quadro de empregados do Banco dar-se-a mediante aprovagdo em concurso
publico.

§12 Os empregados do Banco estdo sujeitos a legislagdo do trabalho e aos regulamentos internos
da Companhia.

§2° Poderao ser contratados, a termo e demissiveis “ad nutum”, profissionais para exercerem as
fungbes de assessoramento especial ao Presidente, observada a dotagdo maxima de trés
Assessores Especiais do Presidente e um Secretario Particular do Presidente.

Publicagoes oficlais

Art. 53. O Conselho Diretor fara publicar, no sitio eletrénico da empresa na internet, o Regulamento de
Licitagbes do Banco do Brasil, observadas as disposi¢gdoes legais e as melhores préaticas
empresarias de contratagio preferencial de empresas de que participa.

Arbitragem

Art. 54. O Banco, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na
forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada ou oriunda da sua condig8o de emissor, acionistas, administradores e membros do
Conselho Fiscal, e em especial, decorrentes das disposigies contidas na Lei 6.385/76, na Lei
6.404/76, no Estatuto Social do Banco, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional,
pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores Mobilidrios, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de valores mobiliarios em geral, além daquelas
constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do contrato de
participagéo no Novo Mercado.

§12 O disposto no caput ndo se aplica as disputas ou controvérsias que se refiram as atividades
proprias do Banco, como instituicédo integrante do Sistema Financeiro Nacional, e as atividades
previstas no artigo 19 da Lei n? 4595, de 31 de dezembro de 1964, e demais leis que |he
atribuam fungoes de agente financeiro, administrador ou gestor de recursos puablicos.

§22 Excluem-se, ainda, do disposto no caput, as disputas ou controvérsias que envolvam direitos
indisponiveis.

Defesa e contratagao de seguro
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Art. 55. O Banco, asseguraré aos integrantes e ex-integrantes do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais 6rgdos de assessoramento técnicos ou consultivos
criados por este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em processos judiciais,
administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela pratica de atos no exercicio de cargo ou
funcao, desde que, na forma definida pelo Conselho de Administragdo, ndo haja incompatibilidade
com os interesses do Banco, de suas subsidiarias integrais, controladas ou coligadas.

Paragrafo Gnico. O Banco contratara seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e
ex-integrantes dos 6rgdos estatutarios identificados no caput, obedecidos a legislagdo e os
normativos aplicaveis.

CAPITULO X — OBRIGAGOES DO ACIONISTA CONTROLADOR
Allenacgé@o de controle

Art. 56. A alienagdo do controle acionéario do Banco, direta ou indireta, tanto por meio de uma Gnica
operagdo, quanto por meio de operagbes sucessivas, somente podera ser contratada sob a
condigdo, suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente se obrigue a, observando as condigbes e
prazos previstos na legislagéo vigente e no Regulamento do Novo Mercado da B3, fazer oferta
plblica de aquisi¢do das agdes tendo por objeto as agbes de emissdo do Banco de titularidade dos
demais acionistas, de forma a lhes assegurar tratamento igualitdrio aquele dado ao acionista
controlador alienante.

Paragrafo anico. No caso de alienagéo indireta de controle, o adquirente deve divulgar o valor
atribuido ao Banco para os efeitos de definigdo do prego da oferta plblica de aquisicdo das agbes
bem como divulgar a demonstragéo justificada desse valor.

Fechamento de capital

Art. 57. Na hip6tese de fechamento de capital do Banco e consequente cancelamento do registro de
companhia aberta, devera ser ofertado um prego minimo as agbes, correspondente ao prego justo
apurado por empresa especializada escolhida pela Assembleia Geral, na forma da legislagéo
aplicavel e conforme previsto no Paragrafo Unico do artigo 10 deste Estatuto.

§12 Os custos com a contratagdo da empresa especializada de que trata o caput deste artigo serdo
suportados pelo acionista controlador.

§2% O laudo de avaliagdo destinado a apurar o prego justo do Banco sera elaborado por instituigdo
ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de
decisdo do Banco, de seus administradores e/ou do(s) acionista(s) controlador(es), além de
satisfazer os requisitos do §1® do artigo 8% da Lei n® 6.404/76, e conter a responsabilidade prevista
no Paragrafo 6% desse mesmo artigo.

Saida do Novo Mercado

Art. 58. Observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado, na legislagdo e na regulamentagéo em
vigor, a saida do Banco do Novo Mercado pode ocorrer:

| — de forma voluntéria, em decorréncia da decisdo do Banco;

Il — de forma compulséria, em decorréncia do descumprimento de obrigagées do Regulamento do
Novo Mercado; ou

Il — em decorréncia do cancelamento de registro de companhia aberta do Banco ou da
conversio de categoria do registro na Comissao de Valores Mobilidrios — CVM.
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§19 A saida do Banco do Novo Mercado, somente seréd deferida pela B3 caso seja precedida de
oferta publica de aquisigdo das agdes que observe os procedimentos previstos na
regulamentagdo editada pela Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM e as disposigdes do
Regulamento do Novo Mercado.

§2° A saida voluntaria do Banco do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da
realizagdo da oferta plublica de aquisigdo das agdes mencionada no §12 deste artigo, na hipotese
de dispensa aprovada pela Assembleia Geral.

Reorganizacao Societaria

Art. 59. Na hip6tese de reorganizagio societdria que envolva a transferéncia da base acionéria do Banco,
as sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120 (cento e vinte)
dias da data da Assembleia Geral que deliberou a referida reorganizagao.

Paragrafo Gnico. Caso a reorganizagdo envolva sociedades resultantes que nao pretendam
pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das agbes em circulagdo da
companhia presentes na Assembleia Geral deve dar anuéncia a essa estrutura.

. Agdes em circulagdo

Art. 60. O acionista controlador promovera medidas tendentes a manter em circulagdo, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das agbes de emissdo do Banco.

Brasilia (DF), 27 de novembro de 2019.
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EXTRATO DA ATA DA REUNIRO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E
DEZENOVE

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reuniao
extraordinaria nao presencial do Conselho de Administracao do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no
Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF),
sob presidéneia do Sr. Hélio Lima Magalhdes, com a participagao dos Conselheiros
Guilherme Horn, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Juanior, Marcelo
Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca.

O Conselho de Administragao aprovou, em consonancia com o art. 21, inciso X, do
Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleigao dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio
Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como
a reeleicdo dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercicio do mandato
2019-2021, esclarecido gue os eleitos e reeleitos atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas, Suprimentos e Operagdes (Vipes):
‘Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 156.370.266-53, portador
da Carteira de Identidade n°® MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil
do Estado de Minas Gerais. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Gestao Financeira e de Relacdes com Investidores (Vifin):

‘Carlos Hamilton Vasconcelos Aralijo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob

0 n°® 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n°® 2000031104739,
expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Ceara. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Distribuicao de Varejo (Vivar):

]
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“Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Hal?iiitagéo n° 00096111609,
expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Transito do Estado do Rio
de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestao de Riscos (Vicri):

\Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de
Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11,1984 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5,

. Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);
Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):

* Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob
0 n® 074.379.967-40, portador da CNH n°® 00150158067, expedida em 18.06.2016
pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao Paulo. Enderecgo: Setor
de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia
(DF);

Vice-Presidente de Agronegécios (Vipag):

A Ivandré Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n°® 1033171974, expedida em
13.01.2009 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa

«. Norte, Brasilia (DF);

ice-Presidente de Govern igov):

‘Jodo Pinto Rabelo Junior, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 364.347.521-72, portador da Carteira de
Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Varejo (Vineq):

Y
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\Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob 0'n° 563.238.081-53, portador da CNH n°
001339096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negoécios de Atacado (Vipat):

> Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 457.923.641-68, portador da CNH n°
00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Estado do Rio de Janeiro. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Marketing € Comunicacao (Dimac):

* Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 955.093.057-20, portador da Carteira de
ldentidade n° 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificacdo
Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Controles Internos (Dicoi):
MAna Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n®

536.875.581-34, portadora da CNH n°® 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo
Departamento Nacional de Trénsito do Distrito Federal. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Corporate Bank (Dicar):

\Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n° 051.569.178-01, portador da CNH n°® 04874932340,
expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transitc de Sao Pauio.
Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Clientes Pessoas Fisicas (Direc):
Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03,

4
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portadora da Carteira de ldentidade n° 19.520.816-)(, expedida em 14.02.2000 pela
Secretaria de Seguranca Publica de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governanca de Entidades Ligadas (Direq):

Cicero Przendsiuk, brasileiro, casado sob ¢ regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 669.435.159-34, portador da Carteira de ldentidade n°
1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Seguranga Publica de Santa
Catarina. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

. + Diretor de Controladoria (Dirco):

\Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 391.145,110-53, poriador da Carteira de
Identidade profissional de contabilista n® DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep):

\'Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 510.309.260-34, portador da CNH n°
01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Contadoria (Coger):

. \ Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de
Identidade Profissional n® DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governo (Digov):

\Enio Mathias Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF socb o n°® 725.078.106-53, portador da CNH n°
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do
Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarduias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); ‘

Diretor de Solucdes Empresariais (Disem):

\ Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 503.816.019-00, portador da Carteira de
Identidade n° 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parana. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestdo de Riscos (Diris):
\Gorson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°

435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitacdao n° 01229717707,
expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

’

Diretor de Tecnologia (Di

\ Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 978.160.007-15, portador da Carteira de
Identidade n°® 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Espirito Santo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor a0 de Pes ipes):

\José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial .
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 300.213.833-91, portador da Carteira de
Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia {DF);

Diretor de Sequranca Institucional (Disin):
NJosé Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 365.045.721-00, portador da CNH n°
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norté,"Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); *

\Diretor de Suprimentos, [nfraestrutura e Patriménio (Disec):
José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 455.261.501-78, portador da Carteira
de l|dentidade Profissional n°® 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho
Regional de Economia. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

. Diretor de Financgas (Difin):
‘Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 981.761.707-63, portador da Carteira
Nacional de Habilitagao n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora Juridica (Dijur):
\Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 540.309.199-87,

portadora da Carteira de Identidade Profissional n® 19.599, expedida em 31.03.2009
pela Ordem dos Advogados do Brasil do Parana. Endereco: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):
\ Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de

. bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n°
00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Crédito (Dicre):
Marco Tulio de Oliveira Mendonga, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscritc no CPF/MF sob o n°® 749.403.336-04, portador da Carteira
de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de
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Seguranca Publica de Minas Gerais. Enderecgo: Setor de Autarqunas Norte, Quadra
5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); -

Diretor de Agron Di

*Marco Talio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da
Carteira de Identidade n® MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de
Identificacdo da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobiliario (Diemp):
Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n°

110.653.918-46, portador da CNH n°® 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Estratégia e Organizacao (Direo):
Marvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,

inscrito no CPF/MF sob o n°® 692.983.941-87, portador da CNH n® 00076080417,
expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de N cios Digitais (Dined):

‘Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n° 603.389.461-87, portadora
da Carteira de Identidade n® 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de .
Seguranca Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais (Dira

\Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 117.685.018-07, portador da CNH n°
01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Transito
de Jundiai-SP. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,

7]
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documento, acesse http://jcdf.mdic.gov.br e informe n® do protocolo 19/150.411-4 e o codigo de seguranga d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Cameiro — Secretario-Geral.
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CABB de 1°.7.2019

15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Comercial Varejo (Divar): <t

\Siméo Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de cE)fnUnhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 517.714.970-68, portador da Carteira de
Identidade n® 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Atendimento e Canais (Dirac):

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o
. parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n°

03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

T & =

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reuniao, da qual
eu, (Ass. Ana Claudia Kakinoff Corréa), Secretaria, mandei lavrar esta ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.
Ass.) Waldery Rodrigues Juanior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme Horn, Luiz Serafim Spinola

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Freitas\Novaes, Hélio Lima Magalhaes e

Marcelo Serfaty.

. ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DO 29, PAGINAS 166 a 173.

— °
Hélio Lima Magal
Presidente do Conselho de/Administracac

. Certifico registro sob o n® 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN1948843880 -

EEREY 09/09/2019. Autenticagdo: CD7DESCD4662AB1555977829D5A31A8A5D09276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este

documento, acesse http:/jedf.mdic.gov.br e informe n® do protocolo 19/150.411-4 e o codigo de seguranca d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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ATESTAMOS c'~ esie documento fol submetido a exame do Banco #
Camrf! fde T=:% L1 rrocesso regular e a manifestacio a respeito
dos 2tc~ . - .r2dos couacta de carta emitida A parte.

DEPARTA..SNTO DE ORGANIZACA
DEORF O DO SISTEMA FINANCEIRO

.742.5T24 - André Ricardo Morcale Betos
Coordensdor

Certifico registro sob o n° 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN1948843880 -
09/09/2019. Autenticacdo: CD7DESCD4662AB1555977829D5A31ABA5D09276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jcdf.mdic.gov.br e informe n? do protocclo 19/150.411-4 e o codigo de seguranga d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO DO BRASIL SA
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://ww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:27:04 do dia 22/11/2020 <hora e data de Brasilia>.

Vélida ate 21/05/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 055A.CA17.559B.826D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagbes PGFN:

Pendéncias 10.4.20.009838-03, 10.4.20.009840-28 e 10.4.20.009841-09 -
Dep6sitos judiciais efetivado no Mandado de Seguranga n? 1054144-
23.2020.4.01.3400 (2® VvVara Federal da SJDF) - Processo Dossié n°®

10265.303536/2020-89.
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AL

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
Subsecretaria da Receita

Certiddo - SEEC/SEF/SUREC

CERTIDAO

Certificamos, para fins de direito, que o estabelecimento matriz do BANCO DO BRASIL,
CNPJ n2 00.000.000/0001-91, esta dispensado de inscricio no Cadastro Fiscal do Distrito Federal —
CF/DF, por ndo efetuar operacdes tributdveis pelo ISS ou pelo ICMS, conforme art. 72 ¢/c art. 12 do
Decreto n? 25.508/2005 — Regulamento do ISS, e art. 12 ¢/c art. 20 do Decreto n? 18.955/1997 —
RICMS.

Esta certiddo ndo abrange e n3o se refere a regularidade quanto a débitos junto a
Fazenda Publica Distrital.

(certid3o valida por 90 dias contados da data de emissdo)

Brasilia, 03 de dezembro de 2020.

ESIO VIEIRA DE ARAUJO

Subsecretario da Receita

Documento assinado eletronicamente por ESIO VIEIRA DE ARAUIO - Matr.0036762-1,
Subsecretario(a) da Receita do Distrito Federal, em 03/12/2020, as 12:18, conforme art. 62 do
Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

| #

| el

| 25k &5

| asiinatura
eletrongs

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=51930805 codigo CRC= A21C5AEO.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade”
SBN, QD 2, BLOCO A, ED. VALE DO RIO DOCE - Bairro Asa Norte - CEP 70040-909 - DF

3312-8491/8474/8475/8301

00040-00017223/2019-85 Doc. SEI/GDF 51930805



16/10/2020 Portal de Servigos da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA

CERTIDAO N°: 316078023232020

NOME: BANCO DO BRASIL SA

ENDERECO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, Il EIIIANDAR 1 A 16
CIDADE: ASA NORTE

CNPJ: 00.000.000/0001-91

FINALIDADE: LICITACAO
CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 0000307365 / 2020 / 7237
HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 0000306235 / 2020 / 7237
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos debitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -
CTN.

Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
que venham a ser apurados.

Esta certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n°® 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 14 de janeiro de 2021. *

* Obs: As certidOes expedidas duramte o periode declarado de situagao de emergéncia no dmbito da satde plblica,
em razao do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o Decreto n® 40,475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagdo.

Certidao emitida via internet em 16/10/2020 as 08:32:00 e deve ser validada no endereco

B

i

htips:///www receita fazenda.df gov.br.

https:/iww1.receita.fazenda.df gov.br/cidadao/certidoes/emitir/00000000000191 n
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16/10/2020 Portal de Servigos da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal
YT
L GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
i SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
W_QE‘ n SUBSECRETARIA DA RECEITA
Rt o
GDF

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA

CERTIDAO N°: 316078023342020

NOME: BANCO DO BRASIL SA

ENDERECO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, Il EIIl ANDAR 1 A 16
CIDADE: ASA NORTE

CNPJ: 00.000.000/0001-91

FINALIDADE: VERIFICACAO DE DEBITOS
CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 0000307365 / 2020 / 7237
HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 0000306235 / 2020 / 7237
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -
CTN.

Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
gue venham a ser apurados.

Esta certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
@ viiida até 14 de janeiro de 2021. *

* Obs: As certid@es axpedidas durante o periodo declaradoe de situagao de emergéncia no dmbito da salde piblica,
em razdo do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o Decreto n® 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade himitada ao prazo em que perdurar tal situacio.

Certidao emitida via internet em 16/10/2020 as 08:36:02 e deve ser validada no endereco
htips://www receita.fazenda.df gov.br.

https://iww1 receita.fazenda.df gov.br/cidadao/certidoes/emitir/00000000000191 17



Consulta Regularidade do Empregador

lofl

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF
Inscrigao: 00.000.000/0001-91
Razao
; BANCO DO BRASIL SA
Social:
Endereco: SET SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinag&o judicial.

Validade:14/12/2020 a 12/01/2021

Certificagao Numero: 2020121415493484056474

informacg&ao obtida em 06/01/2021 16:39:58

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

06/01/2021 16:40

ol

https:/consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/p... 0

~
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.000.000/0001-91

Certiddo ne: 278224/2021

Expedicgdo: 06/01/2021, as 16:40:25

Validade: 04/07/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 00.000.000/0001-91, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagdes
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
exigibilidade suspensa:

0049300-18.1987.5.01.0006 - TRT 01® Regido *

0135900-19.1999.5.01.0007 - TRT 01® Regido *

0063000-68.2009.5.01.0013 - TRT 01® Regido *

0144300-17.2007.5.01.0015 - TRT 01® Regido *

0047200-44.1993.5.01.0018 - TRT 01* Regido *

0007600-54.2009.5.01.0018 - TRT 0l1® Regido *

0011247-47.2015.5.01.0018 - TRT 01¢ Regido *

0055600-26.2002.5.01.0020 - TRT 01 Regido *

0106300-93.2008.5.01.0020 - TRT 01%* Regido *

0001308-42.2012.5.01.0020 - TRT 01® Regido *

0011174-69.2015.5.01.0020 - TRT 01* Regido *

0065200-25.1989.5.01.0021 - TRT 01® Regido *

0183300-94.1993.5.01.0021 - TRT 01% Regido *

0194200-68.1995.5.01.0021 - TRT 01® Regido *

0084300-72.2003.5.01.0021 - TRT 01* Regiao *

0169300-91.1990.5.01.0022 - TRT 01* Regido *

0003100-04.1984.5.01.0023 - TRT 01°® Regidoc *

0010902-91.2014.5.01.0026 - TRT 01®* Regido *

0011658-82.2014.5.01.0026 - TRT 01®* Regido *

0011660-36.2015.5.01.0026 - TRT 01® Regido *

0133500-05.1995.5.01.0029 - TRT 01®* Regido *

0120300-52.2000.5.01.0029 - TRT 01®* Regido *

0135000-46.2008.5.01.0031 - TRT 0l1® Regido *

0109800-35.1988.5.01.0032 - TRT 01* Regido *

0114600-56.2000.5.01.0042 - TRT 01® Regido *

0085600-64.2007.5.01.0042 - TRT 01®* Regido *

0144800-02.2007.5.01.0042 - TRT 01® Regido *



TARTO

DO TRABALHO

0134700-51.2008.5.01.0042 - TRT 01% Regido *
0000656-81.2011.5.01.0045 - TRT 01® Regido *
0035900-30.2009.5.01.0049 - TRT 01®* Regido *
0011208-18.2015.5.01.0061 - TRT 0l1® Regido *
0011301-78.2015.5.01.0061 - TRT 01®* Regido *
0096100-71.2008.5.01.0070 - TRT 01® Regido **
0140200-16.2005.5.01.0071 - TRT 01* Regido *
0088600-72.1998.5.01.0241 - TRT 01® Regido *
0218700-71.2005.5.01.0241 - TRT 01® Regido *
0195000-10.1998.5.01.0242 - TRT 01* Regido *
0263400-50.1997.5.01.0262 - TRT 01®* Regido *
0000420-32.2014.5.01.0302 - TRT 01® Regido *
0001669-52.2013.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0054700-02.2004.5.01.0302 - TRT 01®* Regido *
0127300-16.2007.5.01.0302 - TRT 01® Regido *
0010583-11.2015.5.01.0343 - TRT 01® Regido *
0010733-89.2015.5.01.0343 - TRT 01®* Regido *
0011088-02.2015.5.01.0343 - TRT 01¢ Regido *
0011185-02.2015.5.01.0343 - TRT 01% Regido *
0011186-84.2015.5.01.0343 - TRT 01® Regido *
0011238-80.2015.5.01.0343 - TRT 01°® Regido *
0011251-79.2015.5.01.0343 - TRT 01°® Regido *
0011382-54.2015.5.01.0343 - TRT 01°® Regido *
0100385-83.2016.5.01.0343 - TRT 01®* Regido *
0166000-05.1990.5.01.0481 - TRT 01®* Regido *
0000156-67.2014.5.01.0511 - TRT 01* Regido *
0111000-56.1992.5.01.0511 - TRT 01% Regido *
0029900-33.2003.5.01.0531 - TRT 01* Regido *
0058500-12.1993.5.02.0006 - TRT 02% Regido *
0195600-78.2008.5.02.0007 - TRT 02% Regido *
0025100-15.2009.5.02.0016 - TRT 02%* Regido *
0000536-64.2012.5.02.0016 - TRT 02* Regido *
0156800-84.2004.5.02.0018 - TRT 02®* Regido **
0199200-31.1986.5.02.0023 - TRT 02* Regido *
0132500-02.1988.5.02.0024 - TRT 02*® Regido *
0007200-63.2007.5.02.0024 - TRT 02®* Regido *
0119500-34.1985.5.02.0025 - TRT 02% Regido **
0397800-15.1979.5.02.0032 - TRT 02% Regido *
0303400-86.1991.5.02.0032 - TRT 02* Regido *
0194600-85.1996.5.02.0032 - TRT 02®* Regido *
0270500-64.2002.5.02.0032 - TRT 02® Regido **
0063600-33.2008.5.02.0034 - TRT 02* Regido **




0197900-29.2008.
0120400-79.2007.
0001489-35.2012.
0139000-27.1993.
0167200-58.2004.
0224100-22.2008.
0044000-84.1999.
0191400-52.2006.
0252700-60.1993.
0055800-25.1998.
0175500-92.1998.
0176800-89.1998.
0288600-20.2001.
0236500-71.2004.
0000726-17.2011.
0197400-33.2009.
0090500-02.1995.
0205300-43.2009.
0308000-28.1999.
0106200-70.2004.
0538000-74.,2006.
0030900-48.2008.
0001918-10.2011.
0208200-19.2007.
0011800-61.20009.
0001011-65.2014.
0076100-05.1988.
0088100-82.2003.
0027900-86.2006.
1000552-04.2013.
0011000-45.2004.
0000700-77.2005.
0116400-67.2006.
00048060-30.2003.
0021801-26.1997.
0128400-07.2002.
0047200-55.2004.
0040700-71.2008.
0112700-35.2009.
0001188-76.2011.
0001027-32.2012.5.
0034500-21.2008.5.
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.02.0034
.02.0046
.02.0046
.02.0051
.02.0051
.02.0051
.02.0052
.02.0054
.02.0057
.02.0059
.02.0059
.02.0059
.02.0059
.02.0063
.02.0063
.02.0064
.02.00869
.02.,0072
.02.0079

02.0079
02.0081

.02.0084
.02.0087
.02.0088

02.0088
02.0431

.02.0432
.02.0441
.02.0447
.02.0521
.03.0067
.03.0135
.03.0135
.04.0002
.04.0006
.04.0008
.04.0011
.04.0011
.04.0011
.04.0011

04.0011
04.0020

Regido
Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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* %

*

*

*



0154900-64.2008.5.
0064300-60.2009.5.
0000748-87.2010.5.
0115300-34.2002.5.
0077300-15.2009.5.
0016900-57.2008.5.
0000310-34.2010.5.
0000802-26.2010.5.
0000193-18.2010.5.
0000740-58.2010.5.
0139100-77.2004.5.
0001100-29.2006.5.
0121900-15.2008.5.
0062600-88.2009.5.
0097700-07.2009.5.
0000975-77.2014.5.
0020198-93.2013.5.
0020728-97.2013.5.
0010142-75.2012.5.
0013700-26.1999.5.
0153001-15.2005.5.
0011571-41.2013.5.
0133900-54.2004.5.
0000338-06.2010.5.
0074100-89.2009.5.
0020833-04.2013.5.
0154500-62.2008.5.
0164500-58.2007.5.
0000428-34.2012.5.
0010100-08.2008.5.
0101600-24.2009.5.
0000260-06.2011.5.
0000350-14.2011.5.
0000378-79.2011.5.
00003%9-21.2012.5.
0173200-16.2007.5.
0010135-06.2013.5.
0084900-31.2002.5.
0099900-81.1996.5.
0149600-66.2009.5.
0083500-78.2004.5.
0015000-20.2005.5.

04.0020
04.0020
04.0020
04.0024
04.0025
04.0029
04.0029
04.0029
04.0102
04.0102
04.0103
04.0103
04.0104
04.0104
04.0104
04.0104
04.0122
04.0122
04.0141
04.0201
04.0221
04.0271
04.0341
04.0351
04.0351
04.0404
04.0404
04.0404
04.0451
04.0451
04.0451
04.0471
04.0471
04.0471
04.0471
04.0471
04.0511
04.0511
04.0511
04.0512
04.0521
04.0522

Regido
Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido




0123300-48.2007.5.
0103800-96.2008.5.
0000070-55.2011.5.
0000692-37.2011.5.
0109500-83.2004.5.
.2011.
.2010.

0000140-69
0000783-61
0001949-31
0015600-09
0031100-13
0037500-43
0037900-57
0067400-42
0101300-45
0153200-33
0000468-22
0000529-29
0001411-93
0083600-02
0086600-15
0094300-13
0028700-57
0031100-44
0201800-19
0020663-28
0001300-77
0257600-75
0000069-75
0000338-51
0026200-92
0027600-03
0000923-14
0134000-24
0001344-98
0165500-57
0091600-89
00%94100-28
0124300-18
0114700-67
0131101-66
0135%400-75
0044000-63

.2010.
.2005.
.2008.
.2008.
.2008.
.2006.
.2008.
.2009.
.2013.
.2014.
.2011.
.2009.
.2006.
.2004.
.2008.
.2008.
.2009.
.2014.
.2005.
.2005.
.2011.
.2010.
.2008.
.1998.
.2010.
.2007.
.2010.
X997,
.2007.
.2007.
.2007.
.2007.
-1992.
.2005.
.2007.

.

.04
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04.
04.
04.
04.
04.
.04.
.04.
.04.
.04.
04.
04.
04.
04.
.04,
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.0782
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
+05%
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
-05.
05
.05.
.05.
5.05.

0541
0561
0661
0661
0661l
0e62
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0664
0701
0701
0701
0701
0701
0781
0781
0781

0812
0812
0821
0821
0821
0851
0001
0002
0002
0003
0003
0004
0004
0005
0006
0006
0006

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

A DO TRABALHO

04:=
04:=
04-=
04¢=
04:=
04+
04¢=
04
04¢=
04=
04=
04:=
04¢®
04=
04¢=
04=
04=
04:=
04:¢
04:®
04¢=
04=
04=
04:*
04¢=
04¢=
04:=
04:=
04:=
04=
042
05¢
052
05¢=
052
05=
052
05¢
05=
05=
05¢=
05¢#

JUDICIARIO

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regiao *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regiao *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido **
Regido **
Regido **
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
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£091700-35.2007.5.05.0006
0135200-54.2007.5.05.0006
0000805-07.2012.5.05.0006
0044400-05.2006.5.05.0009
0064400-86.2007.5.05.0010
0128400-17.1992.5.05.0012
0111900-26.1999.5.05.0012
0000363-23.2016.5.05.0014
0041100-13.1989.5.05.0015
0031400-77.2007.5.05.0016
0060500-43.2008.5.05.0016
0000423-58.2014.5.05.0016
0224900-57.1997.5.05.0017
0000652-12.2014.5.05.0018
0194800-11.2000.5.05.0019
0055600-42.2007.5.05.001%
0064000-11.2008.5.05.0019
0161200-98.1997.5.05.0020
0107400-09.2007.5.05.0020
0001400-14.2009.5.05.0020
0071800-84.2008.5.05.0021
0074500-30.2008.5.05.0022
0000146-50.2016.5.05.0023
0000115-93.2017.5.05.0023
0110000-35.2000.5.05.0024
0032700-44.2007.5.05.0026
0149000-86.2007.5.05.0027
0009500-62.2008.5.05.0029
0187300-45.2006.5.05.0030
£073400-13.2008.5.05.0031
0008200-56.2008.5.05.0032
0000176-87.2018.5.05.0032
0000057-70.2011.5.05.0033
0021900-90.2008.5.05.0035
0098200-56.2009.5.05.0036
0000732-58.2010.5.05.0036
0000900-83.2012.5.05.0038
0010600-22.2008.5.05.0039
0060900-85,2008.5.05.0039
0158200-63.2006.5.05.0121
00459200-56.2009.5.05.0121
0245000-11.1988.5.05.0191

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05+
05¢
g5=
05¢
05=
05¢
05¢#
05=
052
05®
052
05e
05¢
05=
05=
052
05#
05#
05=
o5=
05e
052
05=
g5e
05=
052
052
05¢
05¢
05+
05e
05=
5%
g54
05=
052
g5
05e
05¢
05+
05¢
05+

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *



0147900-25
0006400-49
0116200-61
0001317-40
0027200-13
0034700-62
0000338-91
0000374-36
0000633-65
0000127-72
0023500-52
0045400-23
0051600-17
0078300-16
0000089-65
0000050-50
0000697-68
0000945-97
0001109-33
0065200-11
0111600-94
0001002-65
0159500-80
0000625-18
0000773-92
0000949-71
0001037-46
0001231-80
0046100-56
0060600-35
0064700-23
0108900-47
0119800-89
0145300-65
0174900-92
0083100-93
0106800-64
0041000-62
0000775-54
0000777-24
0001111-58
0005700-11

.2009.

.2007.
.1997.
.2017.
.2004.
.2006.
.2012.
.2012.
.2011.
.2013.
« 2007 .
.2009.
.2007.
.1996.
.2017.
.2017.
.2014.
.2015.
.2013.
.2008.
.2007.
.2010.
-2001.
.2015.
.2016.
.201s6.
-2015.
.2014.
.1999.

-1996.

.2002.
.2004.
.2004.

.2001.

.2005.
.2005.
.2006.
.2001.
.2012.
. 2012,
2012,

.2003.

5.05.
5.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
+ 05
.05.
.05.
.05.
.05
057
-905s
.05.
05
.05.
.05.
» 08,
.05.
05,
.05.
+05.
.05.
.05.
.05.

w
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- 05,
.05.
05,
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,

0222
0251
0251
0271
0281
0281
0291
0291
0291
0371
0401
0401
0401
0401
0421
0421
0421
0421
0421
0421
0461
0462
0462
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0463
0491
0491
0492
0511
0511
0511
0511

05=
05=
05¢e
05¢=
05=
05+
052
05+
05+
05¢
05¢
05=
05®
05+
05+
05%
052
052
05e
05=
05=
05+
05e
05=
05+
052
05=
052
05+
052
05+
05=
05¢
05+
05=
05+
05+
05+
05¢
05+
05¢
05=

Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

TRABALHO

*

+*



0018300-54.2009.5.

0038200-04.2001.

5.

0052500-68.2001.5.

0104600-68.1999

0144000-84.2002.

0174701-38.1996

0208800-92.2000.
0241200-33.1998.
0038800-05.1995.
0056400-63.2000.
0071300-90.1996.
0105900-29.2004.
0279300-45.2008.

0000180-27.2015
0000296-33.2015
0000298-03.2015

0001435-54.2014.

0001524-14.2013
0002018-73.2013
0121900-39.2007

0126400-56.2004.
0000137-26.2016.
0000154-62.2016.
0000278-45.2016.
0198900-51.2008.
0000136-15.2015.
0001147-16.2014.
0058700-07.2003.
0059700-47.2000.
0091200-92.2004.
0113100-96.2008.
0080800-35.2000.
0000452-14.2011.
0045900-93.2000.
0099100-93.2004.
0150000-06.2006.
0051400-13.2007.
0095100-68.2009.
0000224-87.2010.
0001634-83.2010.
0000386-48.2011.
0000818-33.2012.
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5.

-

05.0511
05.0511
05.0511
05.0511
05.0511
05.0511
05.0511

.05.0511
.05.0521
.05.0521
.05.0521
.05.0531
.05.0531
.05.0551
.05.0551

05.0551

.05.0551

05.0551

.05.0551
.05.0551
.05.0551
.05.0561
.05.0561
.05.0561

05.0561

.05.0581
.05.0581
.05.0581
.05.0581
.05.0581
.05.0612
.05.0621
.05.0631
.05.0631

06.0001

.06.0003
.06.0003
.06.0003
.06.0003
.06.0003
.06.0003
.06.,0003

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

ICA DO T

05=
05®
05+
05=
052
05=
05=
05+
05=
05+
05¢®
05=
05=
052
052
05¢
05¢
05+
05¢=
05¢
05¢
05e
05+
05=
052
052
05+
05=
052
05=
052
g5
05+
052
06®
06=
06®
06®
062
06=
06®
06®

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

rading o




6001181-20.
0057200-05.
9401200-45.
0108000-54.
.2010.
0001526-96.
0001493-72.
0079800-42.
9372100-24.

0001313-27

0155100-48

2351200-35

2222600-37

2012.
1996.
2002.
1998,

2011.
2012.
2008.
2002.

.2002.
9515800-07.
0001615-41.
0001859-96.
0000061-66.
0000665-27.
0000216-68.
0000389-52.
0098900-49.
0088600-57.
0000624-82.
0000102-23.
0009100-80.
9717600-62.
0035500-87.
0140400-27.
2166500-95.
0801800-08.
1565000-40.
2051100-61.
.2009.
1247000-06.

1571600-76.
1429700-68.
0002157-35.
9951000-41.
3855600-68.
0002204-32.
1875300-93.
0000965-22.
0001533-04.
0379300-17.

2002.
2010.
2012.
2013.
2013.
2010.
2011.
2006.
2008.
2011.
2014.
1997.
2002.
2008,
1989.
2007.
2004.
2007.
2006.

2000.

2002.
2004.

2005.
2006.
2006.
2007.
2008.
2009.
2010.
2011.
2003.

5.06.0003
5.06.0004
5.06.0005
5.06.0008
5.06.0010
5.06.0010
5.06.0010
5.06.0011
5.06.0012
5.06.0013
5.06.0014
5.06.0015
5.06.0015
5.06.0015
.06.0015
.06.0017
.06.0019
.06.0023
.06.0023
.06.0192
.06.0201
.06.0231
.06.0231
.06.0412
.07.0003
.09.0003
.09.0004
.09.0004
.09.0005
.09.0005
.09.0006
.09.0006
.09.0006
.09.0007
.09.0009
.09.0011
.09.0011
.09.0011
.09.0011
5.09.0011
5.09.0011
5.09.0014
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TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

06*
0e®
Oe®
062
06*
06=
06®
06¢
06+
06+
06*
06=
06¢
06*
06¢
06=
06=
06*
06¢
06¢
06*
06=
062
06¢
07¢
(9=
09¢=
09¢®
09e
09=
09:
09¢=
09=
092
09=
09s=
09-=
09e
09¢=
09e
09=
09e

2 JUDICE
. DO TRABALHO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

ARTO

*

*



0574700-95.2005.5.09.0014
0000044-54.2010.5.09.0014
0000178-81.2010.5.09.0014
0001633-81.2010.5.09.0014
0001571-36.2013.5.09.0014
0584900-24.2006.5.09.0016
0588900-67.2006.5.09.0016
0589200-29.2006.5.09.0016
0600500-85.2006.5.09.0016
0000641-14.2010,5.09.0017
0000754-60.2012.5.09.0017
0296400-91.2005.5.09.0018
0000424-65.2010.5.09.0018
0000780-57.2010.5.09.001%
0271900-83.2004.5.09.0021
0165200-53.1999.5.09.0023
0016300-21.2005.5.09.0023
0025400-92.2008.5.09.0023
0161000-51.2009.5.09.0023
0256200-85.2009.5.09.0023
0001252-12.2011.5.09.0023
0000794-58.2012.5.09.0023
0001300-34.2012.5.09.0023
0000323-03.2016.5.09.0023
0098100-41.2000.5.09.0025
0000879-87.2012.5.09.0026
1022600-27.2006.5.09.0029
2100100-84.2008.5.09.0029
0068800-26.2005.5.09.0068
0094200-25.2008.5.09.0072
0000026-82.2012.5.09.0072
0069100-46.2000.5.09.0073
0012700-41.1989.5.09.0091
0050800-26.1993.5.09.0091
0014200-25.2001.5.09.0091
0041600-33.2009.5.09.0091
0002034-72.2012.5.09.0091
0092800-72.1992.5.09.0092
0203000-24.2007.5.09.0092
0029300-09.2004.5.09.0093
0038200-10.2006.5.09.0093
0147600-51.2009.5.09.0093

Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido




Certiddc n*®

0002203-24.2010.5.09.0093 - TRT 09°*
0001834-59.2012.5.09.0093 - TRT 09°

Regido *
Regido *
0016700-73.2006.5.09.0096 - TRT 09% Regido *
0000251-30.2012.5.09.0096 - TRT 09%* Regido *
0000673-68.2013.5.09.0096 - TRT 09* Regido *

0000540-11.2014.5.09.0122 - TRT 09° Regido *
0000085-26.2011.5.09.0195 - TRT 09% Regido *
0001630-32.2011.5.09.0325 - TRT 09® Regido *
0001865-28.2013.5.09.0325 - TRT 09° Regido *
0000537-13.2015.5.09.0513 - TRT 09* Regido *
0032600-09.2006.5.09.0513 - TRT 09°® Regido *
2720600-33.2007.5.09.0652 - TRT 09° Regido *
0123500-98.2009.5.09.0653 - TRT 09* Regido *
0145800-66.2000.5.09.0654 - TRT 09° Regido *
0172700-86.2005.5.09.0662 - TRT 09° Regido *
0209000-08.2009.5.09.0662 - TRT 09°® Regido *
0283000-47.2007.5.09.0662 - TRT 09% Regido *
0439800-06.2007.5.09.0662 - TRT 09%* Regido *

0001862-39.2007.5.09.0663 - TRT 09% Regido *
0424500-66.2005.5.09.0664 - TRT 09% Regido *
0026100-24.2004.5.09.0665 - TRT 09®% Regido *
0037900-06.2005.5.09.0668 - TRT 09®* Regido *
0046400-61.2005.5.09.0668 - TRT 09®% Regido *
0000433-14.2010.5.09.0669 - TRT 09% Regido *

0000143-88.2013.5.09.0670 - TRT 09* Regido *

0159600-32.2008.5.09.0671 - TRT 09%* Regido *
9950400-74.2006.5.09.0672 - TRT 09% Regido *
0429400-53.2006.5.09.08982 - TRT 09® Regido *
0000400-88.2006.5.10.0005 - TRT 10 Regido *
0001509-18.2012.5.10.0009 - TRT 10®* Regido *
0089100-14.2009.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0097200-55.2009.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0101000-91.2009.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0111700-29.2009.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0122500-19.2009.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0001616-24.2010.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0001407-21.2011.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
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0001410-73.2011.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0001077-87.2012.5.10.0012 - TRT 10® Regido *
0001616-53.2012.5.10.0012 - TRT 10®* Regido *
0001709-16.2012.5.10.0012 - TRT 10°%
0001725-67.2012.5.10.0012 - TRT 10°%

Regido *
Regido *



0002064-26.2012.5.10.0012
0001167-27.2014.5.10.0012
0001205-39.2014.5.10.0012
0001726-81.2014.5.10.0012
0001750-12.2014.5.10.0012
0000360-82.2011.5.10.0021
0000568-66.2011.5.10.0021
0000060-86.2012.5.10.0021
00529%00-17.2005.5.12.0004
0265000-83.2006.5.12.0004
0152900-41.2008.5.12,0011
0410300-12.2007.5.12.0014
0494500-76.2003.5.12.0018
0329000-84.2005.5.12.0018
0043300-80.2003.5.12.0023
0087500-61.2006.5.12.0026
0326500-16.2008.5.12.0026
0208700-57.2005.5.12.0030
0605300-62.2008.5.12.0030
0588900-36.2009.5.12.0030
0636600-08.2009.5.12.0030
0233400-65.2003.5.12.0031
0035300-93.2005.5.12.0032
0393400-26.2009.5.12.0032
0000982-37.2012.5.12.0033
0855400-30.2005.5.12.0034
0005661-14.2011.5.12.0034
0374100-69.2009.5.12,0035
0557800-13.2007.5.12.0037
0000089-63.2014.5.12.0037
0060600-92.2003.5.12.0043
0373600-52.2009.5.12.0051
0002400-20.2007.5.12.0054
0000061-90.2017.5.13.0028
0000460-19.2017.5.13.0029
0001557-54.2017.5.13.0029
014%700-63.2004.5.15.0003
0083100-57.2004.5.15.0004
0120400-53.2004.5.15.0004
0069400-40.2006.5.15.0005
0208400-86.2005.5.15.0006
0131900-92.1990.5.15.0009

PODER

TG TR

wWiliaa'l

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
IRE
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRY
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

LA

10®=
10®
10+
10¢
10=
10¢
10=
10¢®
12»
12#
12=
12¢#
12¢=
12+
12¢
J:2e
12+
12+
122
122
12¢#
12n
129
12»
122
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0026600-29.1959.5.15.0009
0146100-13.2004.5.15.0010
0151100-54.2005.5.15.0011
0184000-90.2005.5.15.0011
01%94200-59.2005.5.15.0011
0235000-27.2008.5.15,0011
0299200-43.2008.5.15.0011
0001981-09.2011.5.15.0011
0165900-06.1990.5.15.0014
0158400-18.1996.5.15.0014
0156500-16.2000.5.15.0014
0181800-38.2004.5.15.0014
0133100-28.2004.5.15.0015
0089600-75.1982.5.15.0016
0070600-45.1989.5.15.0016
0118300-75.1993.5.15.0016
0001616-37.2011.5.15.0016
0175800-13.2004.5.15.0017
0115600-35.2007.5.15.0017
0185800-33.2008.5.15.0017
0001725-02.2012.5.15.0021
0023400-56.2005.5.15.0024
0150300-79.2008.5.15.0024
0111000-76.2009.5.15.0024
0000299-77.2011.5.15.0024
0000595-31.2013.5.15.0024
0000716-55.2010.5.15.0027
0155700-56.2008.5.15.0030
0099800-79.2008.5.15.0033
0121000-45.2008.5.15.0033
0124900-36.2008.5.15.0033
0048800-06.2009.5.15.0033
0044200-66.1991.5.15.0034
0142200-89.2005.5.15.0041
0001300-80.2010.5.15.0041
0163300-97.2005.5.15.0042
0170000-89.2005.5.15.0042
0088000-25.1988.5.15.0043
0129200-79.2006.5.15.0043

0000002-73.2012.5.
0000397-65.2012.5.
0231800-53.1998.5.
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0187400-79.1997.5.
0124000-25.1996.5.
0158400-94.1998.
0277100-20.1998.
0131400-66.2005.
0000549-60.2010.
0070800-69.2002.
0072100-66.2002.
0072200-21.2002.
0075800-50.2002.
0106800-26.2006.
0023300-57.2009.
0000341-24.2011.
0022000-51.2009.
0256600-34.1997
0077300-31.2005.
0029200-67.1990
0108400-89.2005.
0000627-35.2012.
0000824-43.2010.
0117200-45.2006.
0001108-33.2010.
0000792-15.2013.
0000139-76.2014.
0011677-20.2015.
0000626-82.2010.
0002179-27.2011
0001934-45.2013
0069100-38.2006.5.
0078500-23.2004.5.
0087300-69.2006.5.
0157300-60.2007.5.
0081800-51.2008.5.
0165800-74.2005.
0160600-75.2008.
0010544-17.2014.
0146500-42.2004.
0067300-77.2004.
0054300-73.2005.
0063700-14.2005.5.
0006000-46.2006.5.
0012400-42.2007.5.
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0112200-09.2008.5.15.0104
0077200-11.2009.5.15.0104
0125500-04.2009.5.15.0104
0127900-88.2009.5.15.0104
0001313-84.2010.5.15.0104
0000317-18.2012.5.15.0104
0001769-29.2013.5.15.0104
0080700-50.2007.5.15.0106
0001473-98.2013.5.15.0106
0079700-32.2009.5.15.0110
0112200-54.2009.5.15.0110
0087700-28.2003.5.15.0111
0095300-95.2006.5.15.0111
0010200-41.2007.5.15.0111
0089400-94.2007.5.15.0112
0093500-54.2005.5.15.0115
0000957-56.2010.5.15.0115
0225800-66.2008.5.15.0117
0000125-80.2011.5.15.0117
0079700-91.1998.5.15.0118
0124100-04.2009.5.15.0120
0166700-84.2007.5.15.0128
0027500-25.2008.5.15.0129
0054300-95.2005.5.15.0129
0150500-33.2006.5.15.0129
0131900-49.2006.5.15.0133
0345000-24.2005.5.15.0133
0213200-64.2005.5.15.0134
0870500-11.2005.5.15.0141
0164900-70.2007.5.15.0144
0000753-19.2010.5.15.0145
0012245-32.2015,5.15.0145
0033300-20.2007.5.15.0145
0097200-06.2009.5.15.0145
0103100-04.2008.5.15.0145
0135000-05.2008.5.15.0145
0001423-20.2011.5.15.0146
0256400-93.2007.5.15.0153
0526300-19.2006.5.15.0153
0012400-17.2009.5.17.0007
0011432-69.2013.5.18.0281
0058900-23.2000.5.19.0001
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0122500-94.2009.5.19.0003
0161000-36.2003.5.19.0006
0102200-93.2009.5.19.0009
0071600-72.2005.5.19.0060
0057400-45.2007.5.20.0001
0032200-04.2005.5.20.0002
0035700-78.2005.5.20.0002
0038300-72.2005.5.20.0002
0190700-03.2007.5.20.0002
0131500-14.1997.5.20.0003
0033600-50.2005.5.20.0003
0034000-64.2005.5.20.0003
0037700-48.2005.5.20.0003
0150400-30.2006.5.20.0003
0130085-46.2004.5.20.0004
0006700-24.2005.5.20.0005
0038200-11.2005.5.20.0005
0042000-47.2005.5.20.0005
0023900-10.2006.5.20.0005
0107700-96.2007.5.20.0005
0001786-33.2013.5.20.0005
0001787-18.2013.5.20.0005
0001788-03.2013.5.20.0005
0001804-54.2013.5.20.0005
0001805-39.2013.5.20.0005
0001806-24.2013.5.20.0005
0001807-09.2013.5.20.0005
0001808-91.2013.5.20.0005
0001810-61.2013.5.20.0005
0001816-68.2013.5.20.0005
0001818-38.2013.5.20.0005
0001828-82.2013.5.20.0005
0001829-67.2013.5.20.0005
0001868-64.2013.5.20.0005
0002040-06.2013.5.20.0005
0002054-87.2013.5.20.0005
0002063-49.2013.5.20.0005
0002080-85.2013.5.20.0005
0000588-24.2014.5.20.0005
0051100-52.2007.5.20.0006
0098400-73.2008.5.20.0006
0177900-73.2008.5.21.0003
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0101200-73.2006.
0024200-09.1997.
0001081-55.2011.
0017000-75.2007.
0016700-10.2007.
0000639-66.2010.

.21.0020 - TRT 21& Regido *

.21.0021 - TRT 21°* Regido *

.22.0003 - TRT 22%® Regido *

.24.0001 - TRT 24& Regido *

.24.0003 - TRT 242 Regido **

.24.0004 - TRT 24% Regido *

0001552-45.2010.5.24.0005 - TRT 24® Regido *

0000301-84.2013.5.24.0005 - TRT 24°® Regido *

0001393-97.2013.5.24.90005 - TRT 24®* Regiao *

* Débito garantido por depdésito, blogueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 666.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n¢ 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentosg, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

(S1 O BV B S 1 P L I ¥ 1 L B 6

INFORMAGKO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre guem versa a certiddoc no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.



'BANCODOBRASIL

ANEXO IV
DECLARACAOQO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO
ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO III DO ART. 90 DA LEI FEDERAL
8.666/93.

A BANCO DO BRASIL S.A., inscrita no CNPJ sob no 00.000.000/0001-91, com sede a Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte, em Brasilia, Distrito Federal, neste ato
representada pelo Sra DULCE NOELI VOGEL, portadora da carteira de identidade RG no
5.901.512-5 e inscrito(a) no CPF sob no 905.739.439-15, DECLARA sob as penas da Lei, que os
proprietdrios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem
grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta,

colateral ou por adogdo até o 30 grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do
Municipio.

Membros da Comissdo de Licitagoes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungdo gratificada ou comissionada,
inclusive o 6rgdo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios
da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a
contratagdo, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das
informacdes contidas nesta Declaragdo. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a
orientacdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante no 13 do STF, Acorddo no 2745/2010
do TCE-Tribunal de Contas do Parand; ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelagao

Civel e Reexame Necessario no 1273953-4/Paranavai-PR-4a Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a
modalidade Chamamento Publico n° 01/2020, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os
proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sdo

servidores ou dirigentes de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacao, conforme
! Pigina 1 de 2
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DOBRASIL

disposto no inciso III, do art. 90 da Lei 8.666/93. Por ser expressdo de verdade, firmamos o

presente.

Chopinzinho, 17 de fevereiro de 2020.

/-’ .
D&:H:C{: NOET1 VOGEL

00.000.000/0001-91

BANCO DO BRASIL SA
Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte

Asa Norte — CEP: 70040-912
BRASILIA — DF

Pagina 2 de 2
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO DO BRASIL S.A. (CNPJ 00.000.000/0001-91)

encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco multiplo;
. b. a operar com a(s) carteira(s):

o Carteira Comercial

o

Carteira de Crédito Financ. e Investimento

o

Carteira de Arrendamento Mercantil

(5]

Carteira de Crédito Imobiliario

o

Carteira de Investimento
c. a realizar operagdes de:
o Mercado de Cambio

o Crédito Rural

2, Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a

institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administracdo especial tempordaria, de interven¢do ou
. de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 11:17:58 do dia 9/12/2020, com base na Lei n® 9.051, de 18

de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: YOGNTX9wCehrEyOrDPR3

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organiza¢iio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento ¢ Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorfi@beb. gov.br

1 del 09/12/2020 11:18
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD
00.000.000/1093-63
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| Sei0chae

CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
BANCO DO BRASIL SA

CHOPINZINHO (PR)

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos multiplos, com carteira comercial

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64,99-9-99 - Qutras atividades de servigos financeiros nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADOURO
AV 15 DE NOVEMBRO

NUMERC COMPLEMENTO
4044 Ak

CEP
85.560-000

BAIRRODISTRITO
CENTRO

MUNICIPIO
CHOPINZINHO

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO
AGE0B42@BB.COM.BR

TELEFONE
(46) 3242-8300/ (46) 3242-8303

UNIAO

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA

03/11/2005

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL
AR

ik

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/01/2021 as 16:30:08 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1
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ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE FINANCAS

ALVARA DE LOCALIZACAO
E FUNCIONAMENTO

N° 022/1980

NOME FANTASIA: BANCO DO BRASIL|S/A‘ +
RAZAO SOCIAL: BANCO DO BRASIL S/A = .
CNPJ/CPF: 00.000.000/1093-63" oA
INCRIGAO MUNICIPAL: 108782
NR. CADASTRO: 151=0

(CNAE) ATIVIDADE PRINCIPAL:

6421200 Bancos comerciais

(CNAE) ATIVIDADES SECUNDARIAS:

o O O O O o

ENDERECO: AV XV DE NOVEMBRO . NR: 458
CENTRO 85560-000

LOCAL E DATA: CHOPINZINHO, 04/03/2020
HORARIO DE FUNCIONAMENTO : LEIS MUNICIPAIS: 2493/2009 e 2740/2010.

A Validade deste Alvara esta condicionada a validade :

do Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.

e Mf

A enis Ceni Scolaro iani Mongle Cenci
Prefeito Municipal Sec ria de Finangas

OBSERVAGOES: Sempre que houver alteragio que modifique 2 categoria do estabelecimento
dmﬁ&l@uhcmmmmmmmm&bﬁn&m : 'Me‘ _
devera ser colocado obrigatoriamente em local. b;:;n mirt{ dp uh Klecit 3

ramo(s) de atrvidade acima cspmxﬁeado(@% e ﬂ* * S e il

Py rer mné“_ :
m. e intrar !_ le E
{m‘“’(‘}



ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
2SGBI - SPCIP CORONEL VIVIDA

‘,\un,
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CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB

3.9.01.20.0000789882-29

A Segilo de Prevengiio Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagdio/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a

legislagdo de prevengiio contra incéndio e a desastres em vigor:

~BANCO DO BRASIL S/A

Nome Fantasia: *****%*%
CPFEF/CNPIJ: 00.000.000/1093-63
Codigo da Atividade Econdmica (CNAE):
6421/2-00 - BANCOS COMERCIAIS
Logradouro: AV XV DE NOVEMBRO  Numero: 4044
Complemento: CENTRO Bairro: CHOPINZINHO Municipiu: CHOPINZINHO-PR

Area Total: 856,90 m*
Arca Vistoriada: 513 ;00 m?

Ocupdwo C-1 - COMERCIO COM BAIXA CARGA DE INCENDIO
Capacidade de Plblico: 73 PESSOAS

Uso de GLP: NAO PERMITIDO

ijelo Iccmw NIB

OBSERVACOES

Iista licenga perde a validade, o qualquer tempo, caso ocorram alteragdes que impliquem em inconformidade com a legislagio
fe prevengdo © combale a incéndio ¢ a desastres em vigor.
O Corpo de Bombceiros Militar poderd fiscalizar a edificagio/estabelecimento/drea de risco/evento a qualquer tempo.

LICENCA VALIDA ATE: 4 de Noyembro de 2021

De lo emitido eletroni pelo Si PrevFogo.

Nimero auientn:ldade b27bﬁec6 8242 l9bf.2a64ecf3 4&0554(11*-5 3

© O TPaginaldel ]

A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.previogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade D ]
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a razao social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/01/2021 10:35:50

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: BANCO DO BRASIL SA
CNPIJ: 00.000.000/0001-91

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

[Resultado da consulta: Nada Consta

|Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
[Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagio e



racionalizacao de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Consultar restrigoes ao direito de contratar com a Administracdo Publica

Incluir Impadirmentt l
Pesquisa de restricoes
Fornecedor
Tipo documento CNPJ v Nimero documento  ppO00000000191
Nome
Tipo de Sangdo Todos ~  *pbrigatdrio
Periodo publicacdo : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até
Situacio: Todas v

Links Uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR
oo

NENHUM ITEM ENCONTRADO!



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta € do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razio social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/01/2021 10:35:04

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: BANCO DO BRASIL SA
CNPJ: 00.000.000/1093-63

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do o6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e



racionalizagao de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Consultar restricdes ao direito de contratar com a Administracdo Publica

| Encluir Impedimento ]

Pesquisa de restrigdes
Fornecedor

Tipo documento  CNPJ
Nome
Tipo de Sancao Todos
Periodo publicacdo : de
Data de Iniclo Impedimento: de
Data de Fim Impedimento: de

Situagao: Todas

~e Ndmere documento 00000000109363

b

v “*pbrigatério
até
ate

ate

Links uUteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

PesuisaT

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

Imprimir

Voltar



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigdo: 00.000.000/0001-91

Razdo Social: BANCO DO BRASIL SA

Endereco: SET SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica gue, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagaon
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
contribuigGes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacao judicial.

Validade:11/01/2021 a 09/02/2021

Certificacdo Niumero: 2021011115452664160490
Informacdo obtida em 19/01/2021 14:02:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscricao: 00.000.000/0001-91

Razdo Social: BANCO DO BRASIL SA

Endereco: SET SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagan
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a
contribuiges e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacao judicial.

Validade:11/01/2021 a 09/02/2021

Certificacdo Namero: 2021011115452664160490
Informacdo obtida em 19/01/2021 14:02:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N.o 13/2020
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

PROPONENTE: BANCO DO BRASIL SA

Endereco: SETOR DE AUTARQUIAS NORTE, QUADRA 5, LOTE B,
TORRE NORTE

FONE: 46 3242 8349 46 3220 1453

CNPJ: 00.000.000/0001-91




~ " CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N.° 13/2020 DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
W%J PROPONENTE: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAQ SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

ENDERECO: RUA 14 DE DEZEMBRO, 4245, CENTRO

FONE: (46) 3242-2778
CNPJ: 02.934,201/0001-91




CHAMAMENTO PUBLICO -EDITAL N.© 13/2020 DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: BANCO BRADESCO S.A.

m.zommmno“ CIDADE DE DEUS SN, VILA YARA — OSASCO — SP CEP: 06029-900
FONE: (41) 3777-6666

CNPJ: 60.746.948/0001-12




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n°® 3.811, Bairro Sio Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 13/2020

A comissdo de licitagdo comunica aos interessados na execucdao do objeto do Edital de Chamamento
Publico n? 13/2020, que apds a anélise e verificagdo da documentagao de habilitacdo, decidiu habilitar as
.seguintes proponentes:

Ne EMPRESA
BANCO BRADESCO SA

1
2 COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANGCA - CRESOL LIDERANCA
3 BANCO DO BRASIL SA

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da data deste edital, a
comissdo de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se
sinta prejudicada, para interposi¢do de recurso.

Chopinzinho, 13 de janeiro de 2021.

. Presidente da comissdo : Neide Marinéz Calﬁ:
Membros da comissao : Onerio Cambruzzi F|Ih0

Giliane Teles Forlan \.)*L/k .- SV
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Edicdo n® 7810

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
20 de janeiro de 2021

£~

Fecomércio PR
Sesc  Senac | IFPD

CONTRIBUIGAD SINDICAL URBANA (PATRONAL)
EXERCICIO DE 2021

A Federagso do Comércio de Bens. SEmenaeTunsrmdn Parana (Fecomér-
cia/PR) & seus 63 sindicates fillados, shabo . &M cumprimento ao
disposto no arllgo 505 da Consolidedio das Lais do Tﬁbe.lhu {CLT}, vém, pelo
presents INFORMAR e SOLICITAR as & agenies que
exercam aividades econdmicas do Comércio Varejista; do Comérdio Atacadis-
a; deAgenlwAMnrrmsduGunéfm do Comércio Armazenador & de
Turismo & b todas no Plano ds Confederagio

| de C i de Bans, icos & Turisma (CNC), que recctham a
Caontfibuigio Sindical (Patronal) Urbana referents ao exercicio de 2021 —
conforme estabelecido pelos arliges 578 a 582 da CLT —, com venomento até
31 de janeiro de 2021 para pessoas juridicas o até 29 de fevereiro de 2021
para autbnomas, As Gulas da Contribulco Sindical (Patronal) Urbana, a que
se refers o p edital, estio di i3 na Intemet, através do enderogn:
www.fecomerciopr.com.br.

O DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO
PARANA — FECOMERCIO/PR. SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA
DE MADEIRAS DO PARANA — SINCAMPR. SINDICATO DAS EMPRESAS
DE COMPRA, VENDA, LOCAGAQ, ADMINISTRAGAD, INCORPORAGAC E
LOTEAMENTO DE IMOVEIS E DOS EDIFICIOS EM CONDOMINIOS
RESIDENCIAIS E COMERCIAIS DD PARANA — SECOVIPR, SINDICATO
DAS EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE DADCS DO ESTADC DO
PARANA — SEPROPAR/PR. SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA E
DISTRIBUIDORES DO ESTADD DO PARANA — SINCAPR, SINDICATO
INTERMUNICIPAL DO COMERCIO VARENSTA DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAC NO ESTADO DO PARANA — SIMACOIPR, SINDICATO DO
COMERCIO ATAGADISTA DE MEDICAMENTOS NO ESTADC DO PARANA
- SINCAMED, SINDICATO DO COMERCIO) VAREJNSTA DE ADDRNOS E
ACESSORIOS DE OBJETOS DE ARTE, DE LOUCAS FINAS E DE
MATERIAL OTICO, FOTOGRAFICO E CINEMAT! ICO DE CURITIBA
E REGIAC METROPOLITANA — SINDICR. SINDICATO DO COMERCIO
VAR A DE CALCADOS DE CURITIEA E REGIAO METROPOLITANA —
E CURITIBA E REGIAC METROPOLITANA, SINDICATO DO
o 0 VAREJISTA DE CAMPO LARGO E BALSA NOVA - SINDIVARE-
JIST) CAMPO LARGO E BALSA NOVA, SINDICATC DO COMERCIO
VAREJISTA DE CAMPO MOURAD E REGIAD - SINDICAM CAMPO
MOURAD E REGIAQ, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE CORNE-
U PROCOPIO — SICOV, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE
CARNES FRESCAS NO ESTADO DO PARANA - SINCARNES, SINDICATO
DO COMERCIO VAREJNSTA DE CASTRO — SINDICASTRO, SINDICATO
DO GOMERCIO VAREJSTA DE FERRAGENS, TINTAS, MADEIRAS,
MATERIAIS ELETRICCS, HIDRAULICOS E MATERIAIS DE CONSTRUGAD
DE MARINGA E REGIAD — SIMATEC, SINDICATO DD COMERCIO
VAREJISTA DE FLORES E PLANTAS DE CURITIBA E REGIAC METROPO-
LITANA — SINDIPLAN, SINDICATO PATRONAL DO COMERCIO VAREJS-
TA DE FOZ DO IGUACU E REGIAD - SINDILOJAS FOZ DO IGUAGU E
REGIAD, SINDICATD DO COMERCIO VARESTA DE GUARAPLIAVA -
SICOMERCIO GUARAPUAVA, SINDICATC DO COMERCIO VAREJISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS, MINIMERCADOS, SUPERMERCADOS E
HIPERMERCADOS DE CURITIBA, REGIAQ METROPOLITANA DE
CURITIBA E LITORAL DO PARANA - SINDIMERCADOS CURITIBA,
REGIAC METROFOLITANA DE CURITIEA E LITORAL DO PARANA
SINDICATO DO COMERCIO WAREJISTA DE IRATI - SINDIRATI, SINDICA-
TO DO COMERCIO VAREJISTA DE IVAIPORA - SINCOMERCIO IVAIPORA.
SINDICATO DO COMERCIO VAREJSTA DE LONDRINA E REGIAD —
SINCOVAL LONDRINA E REGIAD, SINDICATO DO COMERGIG VAREJNS-
TA DE MAGQUINISMOS, FERRAGENS, TINTAS E DE MATERIAL ELETRICO
DE CURITIBA — SINDITIBA, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE
MATERIAL OFTICO. FOTOGRAFICO E CINEMATOGRAFICD NO ESTADD
DO PARANA — SINDIOPTICAPR, SINDICATO DO COMERCIO VARENSTA
DE PARANAVA| - SIVAPAR, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE
PATO BRANCO - SINDICOMERCIO PATO BRANCO, SINDICATO DO
COMERCIO VAREJISTA DE PONTA GROSSA - SINDILOJAS PONTA
GROSSA, SINDICATO DO COMERCIO VARENSTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS DO ESTADO PARANA — SINDIFARMAPR,
SINDICATO DO COMERCIO VAREJNISTA DE PRODUTOS FARMACEUTI-
COS DE LONDRINA — SINFARLON, SINDIGATO DO COMERCIO VARENS-
TA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DE MARINGA - SINCOFARMA,
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA - SINDILOJAS SANTC ANTONIO DA PLATINA, SINDICATO DO
COMEBCIO VAREJISTA DE TOLEDO - SINVAR TOLEDO, SINDICATO DO

col O VAREJNSTA DE VEICULOS, PEGAS E ACESSORIOS PARA
VEI DE CASCAVEL — SINCOPECAS CASCAVEL, SINDICATO DO
co 10 VAREJISTA DE VEICULOS, PECAS E ACESSORIOS PARA

VEICULOS NO ESTADO DO PARANA — SINCOPECASPR, SINDICATO
DOS ARMAZENS GERAIS NO ESTADD DO PARANA - SINDIARMA-
ZENSIPR, SINDICATO DOS CORRETORES DE CAFE DO ESTADO DO
PARANA - SINCAFE. SINDICATO DOS DESPACHANTES DO ESTADO DO
PARANA — SINDEPAR, SINDICATC DOS ESTABELECIMENTOS DE
SERVICOS FUNERARIOS DO ESTADO DO PARANA - SESFEPAR,
SINDICATO DOS LEILOEIROS PUBLICOS OFICIAIS DOS ESTADOS DO
PARANA E SANTA CATARINA - SINDILEILOES, SINDICATO DOS
LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS
ALIMENTICIOS DE PARANAGUA - SINDILOJAS PARANAGUA, SINDICATO
DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VARENSTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS DE PRUDENTOPOLIS - SINDICOMERCIO
PRUDENTOPOLIS, SINDICATO DOS LOJSTAS DO COMERCIO E DO
COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS, DE MAQUINIS-
MOS, FERRAGENS, TINTAS E DE MATERIAL ELETRICO E APARELHOS
ELETRODOMESTICOS DE CASCAVEL — SINDILOJAS CASCAVEL E
REGIAQ, SINDICATO DOS LOJSTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO
VAREJSTA DE GENEROS ALIMENTICIOS, DE MACGILINISMOS, FERRA-
GENS, TINTAS E DE MATERIAL ELETRICO E APARELHOS ELETRODO-
MESTICOS DE JACAREZINHO - SINDILOJAS JACAREZINHO, SINDICATO
DOS LOJSTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS, DE MAGQUINISMOS, FERRAGENS, TINTAS £
DE MATERIAL ELETRICO E APARELHOS ELETRODOMESTICOS DE
UMUARAMA - SINDLOJISTAS UMUARAMA, SINDICATO DOS LOJSTAS
DO GOMERCIO E DO COMERCIO VAREMNSTA DE MAQUINISMOS,
FERRAGENS, TINTAS, MATERIAL ELETRICO E APARELHOS ELETRODD-
MESTICOS DE CURITIBA E REGIAQ METROPOLITANA — SINMILOJAS
CURITIBA E REGIAO METROPOLITANA, SINDICATO DOS PERMISSIONA-
RICS EM CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE ALIMENTOS DO ESTADO
DO PARANA — SINDARUC, SINDICATO DOS REPRESENTAMTES
COMERCIAIS DO PARANA — SIRECOMPR, SINDICATO DOS SALOES DE
CABELEIREIROS. INSTITUTOS DE BELEZA E SIMILARES DO ESTADO
DO PARANA — SINCAP, SINDICATO DAS EMPRESAS LOCADORAS DE
BILHAR NO ESTADO DO PARANA - SINDELB, SINDICATO DOS INSTITU-
TOS DE BELEZA E SALOES DE CABELEIREIROS. CENTROS DE ESTETI-
CA E SIMILARES DE CURITIBA E REGIAQ ~ SINCACES, SINDICATO DAS
EMPRESAS DE GARAGENS ESTACIONAMENTOS E DE LIMPEZA E
CONSERV, DE VEICULOS DO ESTADO DO PARANA -
SINDEPARK/FR, SINDICATO DO COMERCIC VAREJISTA DE APUCARA-
NA - SIVANA SINDICATO DO COMPRCK VARF ISTA NF FRANCISCO

BELTRAD - SINDICOM FRANGCISGO BELTRAD, SINDICATO DOS
LOJISTAS DO COMERCIC E DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS
ALIMENTICIOS, DE MAQUINISMOS, FERRAGENS, TINTAS E DE
MATERIAL ELETRICO E APARELHOS ELETRODOMESTICOS DE UNIAD
DA VITORIA - SINDILOJAS UNIAC DA VITGRIA, SINDICATO DO COMER-
CIO VAREJSTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO OESTE DO
PARANA — SINFARMA, SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DD
COMERCIO VARENSTA E ATACADISTA DE MARINGA E REGIAD -
SIVAMAR, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE MEDIANEIRA -
SINCOMED, SINDICATO DO COMERCIO VAREJNSTA DE MARECHAL
CANDIDO RONDON - SINDICOMAR, SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS EM MERCADOS, MINIMERCA-
DOS, SUPERMERCADOS E HIPERMERCADOS DE PONTA GROSSAEDA
REGIAD DOS CAMPOS GERAIS DO PARANA — SINDIMERCADOS PONTA
GROSSA, SINDICATO DOS AVIARIOS E DAS CASAS AGROPECUARIAS -
SINDACA, SINDICATC DOS PROPRIETARIOS DOS CENTROS DE
FORMACAC DE CONDUTORES DO ESTADO DO PARANA - SINDICF-
G/PR, SINDICATO DAS EMPRESAS CEREALISTAS DO ESTADO DO
PARANA — SINDICEREALIPR, SINDICATO DO COMERCIO VARENSTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS, MERCADOS, MINIMERCADDS, SUPERMER-
CADOS E HIPERMERCADOS DO ESTADO DO PARANA — SINDIMERCA-
R

Curitiba, janeire de 2021

DARCI PIANA
Presidenta da Fecomércio - PR
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FPORTARIA N* 0192021
A PHEFEITA MURICIRAL DE CLEVELANDIA, no use de suns asribusgdes legais
previstay no urtd3, incmo W da Lal Orgdnic s Municipal,

HESOLVE!
Art. 1 - Revogar a partir do 14 do faneio de 2021 8 Portana * 323/2017. = qual

cencedia & Funglo de Fscal de Obwa: junto so Departamenio de Tnbutagho o
Departamento de Engechana deste mumcipio, an ssrvidor EVANDRO PAULO
GUSTMANN, RG 28764 1138 SESF/SC & CPF n" 028843 345-04, desde 08 de
Gutubro de 2017.

Ar. ¥ - Esta Portaria &nira am vigor na dais de sus publicacio. revogando-so as
dispartichos am contrario

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADG DO PARANA
EM 18 UE JANEIRO DE 2021

RAFAELA MARTING L 051
Prafedin Municipal

PORTARIA N 672021
DATA: 19002821

SUMULA: Designa Servidores Mumicipais o assinarem
beumiemios hancrios

Marin Eduardo Lopes Faulek. Prefeiie Musicipal de
Mariopolis; o uso de sts strbugi logais:

RESOLVE:

DESIGNAR o servidores mumicipais abaisi relachndos
anuliviretn pele Fundo Municipal dos Direitos da Crianen e do Adolescente (N7 de
0" 142395230001 -08 ¢ Fundo Municipal de Assisténcin Social CNPJ den
142395
movimentacin do mmeririos jurto ans =stabelecimentios hancarios £m gue o HEsma

FZAMMI <10, cheqiies e antras dociimentos que se fizerem necissirios pam
Mantiver ag contas cofremes

Fernando Romeiro - RO 148011,
Julinng José Zarth De Col - RG:

fEst peirtaria entra e vigar i dats de s publicagio
revogadss ax disparicies e contririo

Gahinete d@o Prefeitn Mugicipn] de Maridpolis, em 19 de juneiro de 2021

Bruna Simionato Paulel.
Seoretdria Municipal de Assisténcis Social,

Murio Edusrdo Lopes Paulek.
Prefeite Municipal

FNEFEITURA MUNICIPAL OF BOM SUCESSD DO SUL - PARANA.
POMOLOGACAD E ADIUTMOACAS

FRPGAC FLETRONIC N* 642031 - REGISTRO DS FRECCS MY

[Proesen Lickat i HO 22000

Matfein il vl Rioge | REETRLG

470 | hs e

RY TTAND ]

o

i

WALCR TOTAL HGHOLOGARG i LICTTACA
RS 5135000
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MILSON ANTONIO FEVERSANT
Pronts o

1% ADENEY 01 FTUT 1, THE THATS LS T TR0 11 5 sy
) LT ATOMI N M

Vilint
STAm

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS

LEI n* 003/2021, DATA 19mmoz1 SI.IMULA “Autariza o Executive
Municipal a C juste da &
Servidores Municipais.” Faw saber gue a Camara Municipal e
Maridpolis, Estado do Parans, sprovou e eu, Mario Eduamdo Lopes
Paulek, Profeto Municipal, sanciono & seguinte lei; AL 17 - Fica o
Execufive M aul a FEC i
salerial sobre os vencimentos dos servidores Adlvos, Inativos ®
Penslonistas que recebem saldrio minimo de 5,27% (cinca virgula vinto
€ sale por cento). A 2° - Fsta Lel entfa em vigor na data de sum
publescao, com elello retroativa ao die 1" de janeiro de 200
revogadas as disposicies em cor lrério. i do Prefeito Muni

de Mariopolis, 19 de Janeio di 2021, MARID EDUARDO LOPES
PAULEK - Prefeito Municipal,

MUNICTMO DE CORONEL VIVIDA ESTALO DM PARANA.

Fatitad 0 M 2071 de 1W01302) - Conimrie Pibilice u”, |IR2018 Fublisagds n®, 0012808 de 00281

Sty Coinvi o e comlidsss fabiliendns o Cofeursa IMibice n® 1162016 2 0063015
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MUNICIPIO DE MARIOPOLIS
LEl N* 002/2021. SUMULA: Altera a redago do Artigo 76 da Lei
Complementar 01/2019 que trata sobre PERMUTAS. A Camars
Municipal de Mariopolis, Estade do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Leit Arl. 1% - Allera a redagio do Arligo
76 da Lei Complementar 01/2019 o qual passa a vigorar com a seguinte
redagSo: Arl. 76 - "0 p de co de p serd
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concessdo de permuta somente sera sutorizada pele Chefe do
Executivo Municipsl com a concordancia do Departamento de Educagiio
e Cultura, cheervando sempre o interesse do ensino. § 2° A
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tera validade de um ano e serd devidamenle autorizada e realizada em
comum acordo enfre o5 gestores de ambos os municipios interessados,
§ 37 Sera de responsabliidade do mteressado am permutar, encontrar o
sau par coralato de ou1rn municipio para que sefa dado seguimenio ao
da de § 47 O ato de escolha de turma na
rllstnbuu;-ao de aulas serd rallo pela professor nomeado afstive neste
munlcipio.” Arl 2" - Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
das as di iches em trario Gabinete do Prefello Municipal
de Mariopolis, em 19 de Jansito de 2021, Mario Eduardo Lopes Paulek -
Prefeita Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

EDITAL DE HABILITAGAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 13/2020

A comissdo de licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de
Chamamento Publico n® 13/2020, que apos a analise e verificag3o da documentacao de
habilitagao, decidiu habilitar as seguintes proponenies:

N* | EMPRESA

1 BANCO BRADESCO SA

2 COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAZAC SOLIDARIA LIDERANGA-CRESOL LIDERANGA
3 BANCO DO BRASIL 54

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Gteis contados da data deste
edital, a comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer
das proponentes que se sinta prejudicada, para interposigio de recurso.

Chepinzinho, 13 de janeiro de 2021.

Presidente da comissao : Neide Marinéz Caldato

Membros da comissao : Onerio Cambruzzi Filho

Giliane Teles Forlin

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 20/01/2021.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://dicems.com.br



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOFPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AUM]XISTRAC;\O
HABILITACAO CHAM. PUBLICO 13-2020

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 13/2020

A comissio de licitagdo comunica aos interessados na execugio do
objete do Edital de Chamamento Publico n® 13/2020, que apds a
analise ¢ verilicagdo da documentagdo de habilitacio. decidin habihitar
as seguinies proponentes:

IN" EMFPRESA

I BANCO BRADESCD 3A

2 COUPERATIVA DE CREDITO RURAL OOM INTERACAD SOLTDARTA LIDTRANCA
[CHESOL LIDERANCA

3 IANCD DO BRASIL SA

Comunica putrossim, que dentro do prazo de 5 (einco) dias ireis
contados da data deste edital, a comissdo de licitagfo dard vistas ao
respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposigio de recurso.

Chopinzinho, 13 de janciro de 2021,

NEIDE MARINEZ CALDATO
TPresidente da Comissan

Membros da Comissio
ONERIO CAMBRUZZI FILHO
GILIANE TELES FORLIN

Publicado por:
Raberto Alencar Przendziuk
Cidigo Identificador: DOEETO72

Matéria publicada no Duino Oficial dos Municipios do Parana
no dia 20/01/2021. Edi¢ao 2183

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diartomunicipal.com.br/amp/
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE HOMOLOGAGCAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 13/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em
Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos
e ou Pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem énus ao Prevchopim.

Tendo em vista o Parecer da Comissao de Julgamento, que analisou a documentacdo de interessados
referente ao Chamamento Publico n® 13/2020, apés a publicacéo do Edital de Habilitagéo, su Edson Luiz
Cenci, Prefeito, torno publico o Resultado e a HOMOLOGACAO das seguintes Proponentes:

Proponente CNPJ
BANCO BRADESCO SA 60.746.948/0001-12
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA 02.934.201/0001-91
BANCO DO BRASIL SA 00.000.000/0001-91

ApGs constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboragdo do Contrato de
Credenciamento.

E A DECISAO.

Gabinete do Prefeito de Chopinzinho, PR, 28 de janeiro de 2021.

(ol

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 05/2021. Que entre si, celebram o Municipio de
Chopinzinho e o Banco Bradesco SA, CNPJ n° 60.746.948/0001-12. Origem: Chamamento Publico n°
13/2020. Objeto: Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do
Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Creédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Farcelas nao
Poderédo Exceder & Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Sarvidor, sem
6nus ao Prevchopim. Vigéncia: 60 (sessenta) meses. Data da assinatura: 28 de janeiro de 2021. Assinam:
Edson Luiz Cenci, pelo Municipio, Igor dos Santos Plantes Machado e Adriano Martins da Silva, pela
Empresa.



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao
Miguel85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 06/2021. Que entre si, celebram o Municipio de
Chopinzinho e a Cooperativa de Credito Rural com interagao Solidaria Lideranca - Cresol Lideranga, CNPJ
n° 02.934.201/0001-91. Origem: Chamamento Publico n® 13/2020. Objeto: Credenciamento de Instituicdes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacao
em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta
por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Vigéncia: 60 (sessenta) meses. Data da
assinatura: 28 de janeiro de 2021. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Silviane da Silva Marcilio,

pela Empresa.
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao
Miguel85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 07/2021. Que entre si, celebram o Municipio de
Chopinzinho e o Banco do Brasil SA, CNPJ n° 00.000.000/0001-91. Origem: Chamamento Publico n°®
13/2020. Objeto: Credenciamento de Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do
Brasil a Funcionar na Forma de Banco Muitiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Emprestimos aocs Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagcdo em Folha de pagamento, Cujas Farcelas nao
Poderéao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do S=arvidor, sem
6énus ao Prevchopim. Vigéncia: 60 (sessenta) meses. Data da assinatura: 28 de janeiro de 2021. Assinam:
Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Dulce Noeli Vogel, pela Empresa.
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Séo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Contrato de Credenciamento N° 05/2021

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procdpio Kurpel, n°
3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Edson Luiz Cenci, portador da Carteira de Identidade n® 3.533.593-
5/PR, inscrito no CPF n°® 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, juntamente com o
PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Chopinzinho-PR e a empresa Banco Bradesco SA, inscrita no CNPJ n® 60.746.948/0001-12,
estabelecida na Nuc Cidade de Deus, Municipio de Osasco, Estado de Sado Paulo, neste ato
representado pelo Sr. Igor dos Santos Plantes Machado, portador da Carteira de Identidade n.°
91661942 SSPPR, e CPF n.° 089.178.009-20, residente e domiciliado no Estado do Parana, em
conjunto com o Sr. Adriano Martins da Silva, portador da Carteira de Identidade n.° 5.913.875-8
SSPPR, e CPF n.° 020.075.489-09, residente e domiciliado no Estado do Parana doravante
denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de
Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou
Pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER
ONUS OU ENCARGOS PARA O FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, oriundo do Chamamento
Publico n°. 13/2020, mediante as clausulas e condicées que se seguem e com fundamento na Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® 13/2020, efetuado com
base na Lei Federal n° 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposicdes das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento junto ao PREVCHOPIM de Instituicdo Financeira e Afins, Autorizada Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Emprestimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacdo em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para 0 PREVCHOFIM - Fundo
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor inativo/pensionista a livre escolha da Instituicdo, desde que esta
esteja devidamente credenciada junto ao PREVCHOPIM — Fundo Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGOES DOS SERVIGCOS

4.1 - A prestacao dos servigos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessdao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

4.2 - O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer dnus ou encargos ao PREVCHOPIM.

4.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagcdes
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessado de empréstimos

/ gu‘f - j ©
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

consignados em folha de pagamento pelas Instituicdbes Credenciadas na forma destz Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicio Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratagdo do crédito (Certidao).

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuagcédo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situagdo funcional que acarrete a exclusdo do servidor ou pensionista da folha.

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacdo firmada exclusivamente entre a Instituicdo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

4.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato
que assinar com a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislacdo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condicdes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacédo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relacao as operacdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituices Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizagcdao de pessoal para sua execucgdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigac6es em nenhuma hipo6tese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

4.9 - As Instituicdes Financeiras deverdao cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condi¢gdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas do
contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na
legislacao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacdo do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento serd 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93.

5.2 - A prestacdo dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento.

5.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho.

4.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada e
o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

4.6 - Em caso de revogacgdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacdo ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios & operacionalizacdo do contrato

mediante recibo.
.
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6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao.

6.3 - Repassar a instituicio, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30.
6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que ndo sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo.

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira.

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos
das operacbes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e ou
pensionistas do PREVCHOPIM.

6.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacao dos descontos das operagoes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos inativos
e ou pensionistas.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informagdes de matricula, valor das prestacées e prazos das operacoes de emprestimos
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na
informacdo de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou
financiamentos pessoais.

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matriculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagbes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacao.

6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo e
ou pensionista, que possui operacao de crédito em vigor.

6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacdo de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacéo.

6.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizacado formal de empréstimo do seu Servidor inativo e ou
pensionista referente a cada operagdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de
depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Caédigo Civil, com as
responsabilidades que Ihe incumbem as leis civil e penal.

6.16 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteracées nos dados cadastrais;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicées especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condicdes estabelecidas no contrato.

7.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bam como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida.

7.3 - Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimento ao PREVCHOPIM, para o e-mail:
rpps@chopinzinho.pr.gov.br , ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro
S&o Miguel — Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a
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agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagao dos servidores que firmaram
empréstimo com a instituicdo e as autorizacoes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo
eletrénico ou formato PDF.

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ao PREVCHOPIM, através de meio
eletrdnico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posicdes, que contenham os dados para o
referido desconto em folha.

7.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem
as operacbes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada.

7.6 - Providenciar as exclusfes no extrato ou arquivo de averbagéo, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informacdes e solicitacdes do PREVCHOPIM, nas situagdes
previstas no contrato.

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de
autorizacdo de carater irrevogavel, para a consignacao das prestagdes contratadas em folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo.
7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor inativo, sem majoracao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

8.2 - A fiscalizacao do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificagao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacdo a que se refere a
letra “a”, por prazo superior ao previsto na letra “a", a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacdo em folha
de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipdteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sancdes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73 da Lei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico - As sancgbes previstas nas letras “a” e "b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administragdo, ao passo que as sancdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei
Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacéo, e podendo a reabilitacdo ser requerida
apés 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderdo ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucdo do objeto
contratado. -

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execucao do objeto
contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucdo do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de nfluenciar o
processo de credenciamento ou de execugao do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execugéo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecées ou fazer
declaragtes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materiaimente a
apuracao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspec¢ao ou auditoria.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — O PREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou znula-lo, por
ilegalidade;

11.2 - O CREDENCIANTE providenciara a publicagdo do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho - PR, com rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza f!i?zis efeitos legais.

/_70 = = “Chopinzinho, 28 de janeiro de 2021.

L

son Luiz Cenci

Prefeito
e ' \&w«) \\Y‘Nb )"
Igor ¢ antos Plantes Machado Adriano Martins da Silva
- ,~Banco Bradesco SA Banco Bradesco SA
/1 %
o /
'-_L-oufndes Silva Bonotto André Liiis Budine Helder Felipe Klassen
Gestora do contrato. Fiscal. Fiscal substituto.

Testemunhas:
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SUBSTABELECIMENTO DE PROCURAGAO

Por este Instrumento Particular de Substabelecimento de Procuragdo, substabelecemos com reservas de iguais
poderes para si, os poderes que nos foram conferidos através de procuragdo lavrada no 1° Tabelido de Notas de
Osasco-SP, Livro n.® 176, fls. 259, em 06/01/2021, pelo Banco Bradesco S.A. inscrito no CNPJ/MF sob ne
60.746.948/0001-12, com sede na Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, Bradesco Leasing S.A. Arrendamento
Mercantil, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 47.509.120/0001-82, com sede na Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, e a
Bradesco Administradora de Consércios Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob n.° 52.568.821/0001-22, com sede na
Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, por seus representantes legais infra-assinados, nomeiam e constituem como
CATEGORIA A: FELICIO FLORIO BALBINO portador(a) da cédula de identidade RG 86214369 inscrito(a) no CPF/MF sob
0 N° 04884443900 e CATEGORIA A: ROSANE GALVAN DE LIMA portador(a) da cédula de identidade RG 125209726
inscrito(a) no CPF/MF sob o n°® 084.923.889-78 e CATEGORIA B: DOUGLAS HENRIQUE DOS SANTOS portador(a) da
cédula de identidade RG 106720800 inscrito{a) no CPF/MF sob o n® 076.569.999-06, bastante procuradores(as) das
Outorgantes, com poderes para praticar os sequintes atos, sempre em conjunto de 2 (dois) procuradores, sendo
necessariamente 01 (um) da Categoria “A": |) PODERES DE aemzssmacio GERAL EM CONTRATOS POR
INSTRUMENTOS PUBLICOS OU PARTICULARES, ESCRITURAS, PROMESSAS, ABERTURA DE CREDITO E
FINANCIAMENTO COM OU SEM GARANTIA REAL, SUB-ROGACAO E OUTROS, EXCETO ASSINAR DOCUMENTOS DE
1S oP : Assinar os instrumentos contratuais, publicos ou
particulares, que devam consubstanciar as operagdes ativas dos Outorgantes, de qualquer natureza, asseguradas ou
nao por quaisquer espécies de garantias; Assinar Instrumentos Particulares com Forca de Escritura Publica de Venda
e Compra, Mituo e Pacto Adjeto de Hipoteca e outras Avencas, e Pacto Adjeto de Alienacdo Fiducidria e outras
Avengas; Assinar Contratos Particulares de Abertura de Crédito, Contratos de Renegociacdo de Dividas, Instrumentos
Particulares de Sub-Rogacao, Instrumentos Particulares de Cessdo de Crédito, Cédulas e Notas de Crédito Comercial,
Industrial, Rural, Cédulas de Crédito Bancario, Contratos de Financiamento por Instrumento Particular com Recursos
réprios ou representados por Repasse, aditivos, convalescimentos, retificagdes ou ratificagdes; Instrumentos de
tandstill e Carta de Anuéncia/Waiver, com poderes para assinar aditamento, termo de acordo de suspensdo da
exigibilidade das obrigagdes, Carta resposta ao solicitante; Atestados de ldoneidade e de Capacidade Financeira;
instrumentos de transagdo e poderes para anuir instrumentos publicos ou particulares de retificacao e ratificagdo que
envolvam as caracteristicas dos iméveis que sejam garantias de operagdes ativas dos Outorgantes. II) PODERES
PARA LIBERAGAO DE GARANTIA: Assinar Termos de Liberag3o de Garantias, de Quitagdo de Financiamentos e de
Cancelamento de Registros Pablicos, bem como liberacdo de garantias em favor de terceiros, figurando os
Outorgantes como Credores Fiduciarios, Cancelamento de Hipoteca, podendo assinar instrumento de substituicao de
garantias ou cancelar hipotecas, baixa e quitagdo de Cédula de Crédito Bancaria e outras garantias conferidas aos
Outorgantes, podendo autorizar a baixa ou liberagdo das mesmas junto aos registros de iméveis competentes. I1f)
PODERES PARA REPRESENTAGAO PERANTE ORGAOS PUBLICOS: Representar os Outorgantes perante os DETRANS,
para corrigir e/ou complementar dados e documentos do registro eletrénico de contratos e de gravames, enfim
praticar os atos necessarios para regularizacdo de pendéncias nos referidos Orgaos. IV) PODERES ESPECIFICOS DA
OUTORGANTE BRADESCO LEASING: Assinar autorizagdo para transferéncia de veiculos junto ao Departamento
Estadual de Transito — DETRAN ou outras reparticoes Publicas ou Autarguias; Assinar recibo ou declaracdo de venda
de bem objeto de arrendamento decorrente de op¢ao de compra ou nao; Solicitar segunda via de CRV — Certificado
de Registro de Veiculo junto ao Departamento Estadual de Transito — DETRAN ou outras Reparticdes Publicas ou
Autarquias competentes. Enfim, ditos procuradores poderdo praticar todo e qualquer ato necessario ao bom
andamento do presente mandato. O presente substabelecimento tera validade até o dia 02 de margo de 2022.

/%

Osasco-SP, 4 de fevereiro de 2021
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L\ Banco Bradesco S.A. ; ‘\m
| B co Leasing S.A. Arrendamento Mercantil il
<t ) o Administradora de Consércios Ltda.

Fone Facil Bradesco
Consultas, Informacdes e Servigos Transacionais. .SAC. - Ald IBlradesco: 000 704 8305
Capitais e Regides Metropolitanas - 4002 0022 O NIk Ou de Fils 0800 7220080
Demais Regides: 0800 570 0022 eclamacgodes, Cancelamentos e Informacées Gerais.

Atendimento 24 horas, 7 dias por semana, AORRERhEIEoIZE otis, 1:dias. por o

Ouvidoria: 0800 727 9933 - Se nao ficar satisfeito com a solucdo apresentada,
contate a Ouvidoria, das 08h as 18h, de 22 a 62 feira, exceto Feriados.
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PROCURAGAO PUBLICA.

SABAIIquazmsaosuh(uﬁ}diaedcmde]undmtlh]ldumodedolsmllavinhaumﬂhﬂ),nesiacwadael:ommde
Osasco, Estado de SSo Paulo, Repiblica federativa do Brasil, WMJ_QJ@ perante mim Natalia
Hemandes da Costa, escrevente autorizada, compareceram como Ouforgantes: 1% BANCO BRADESCO S.A, CNPJ n°
60.746.948/0001-12, NIRE 35300027795, com sede no Nicleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, CEP 06029-900, com seu
EﬁngenﬁewadopelaAGEmaﬂmm1mm raglsh'ﬁanaJUCESPsobn“mu.aBsm-ﬂ em 16/06/2020, neste ato
, Nos termos do artigo 13 do referido estatuto, por seus Diretores, no final nomeados e qualificados, eleitos pela Ata da
Reunido Extraordinaria n°® 3.287, do Conselho de Administrag3o, realizada em 11/03/2820, registrada na JUCESP sob n° 214.697/204,
em 24/06/2020, que declaram confinuar esta a alual documentag3o da empresa, sob responsabilidade civil e criminal, e com a ficha
cadastral consultada no site da JUCESP em 30/12/2020, aulenticidade n® 145018671, ficando todos esses documentos arquivados, em
propria de n® 082 sob n® de ordem 035. EMEOMBTMDORADECONSGRCIOSLTD& CNPJ n®
52.568.821/0001-22, NIRE 35221037518, mrnsedemNtﬂwCidadedeDws,VﬁaYara Osasco-SP, CEP 06029-900, com seu
Contrato Social Consolidado datado de 22/0412020, regisirado na:JUCESP sob n® 318.176/20-8, em 17/08/2020, neste ato
representado, nos lermos da Clausula Sétima do referido Confrato Soclal, por seus Diretores, no final dos e qualificados, eleitos
pela Ata de Reunfdo dos Socios Cotistas datada de 22/04/2020, reglsﬂ'adanaJUGESPmbn‘SiBﬁm em 17/08/2020, que
dedaram continuar esta a atual documentagSio da empresa, sob responsabliidede civil e criminal, emaﬂd:acadaslrﬂmnsullada no
site da JUCESP em 3011 2/2020, am#ddaﬂen‘ﬂﬁﬂiﬁﬁﬂ ficando todos esses documentos arquivados, em pasta prépria de n° 084
sob n® de ordem 027. 3% BRADESCO LEASING S:A. ARRENDAMENTO MERCANTIL, CNPJ n.° 47.509.120/0001-82, NIRE
35300151381, com sede no Niicleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco-SP, CEP 06029-900, com seu Estatuto Vigente aprovado pela
AGE/AGO realizada em 18/04/2018, regs‘h'adoﬂaJUCESPsnbn 347.692/19-9, em 03/07/2019, neste-ato representado nos lermos
do artigo 13° do referido Estatuto Social, por seus-direfores, Wﬂ&n&ﬁmeqmmmmuamimm;néna
n° 110 do Conselho de Administrag3o, realizada 'sm 30/04/2018, registrada na JUCESP sob n.® 320.396/18-5, em 12/07/2018, e pela
Ata da Reunifo Extraordinaria n® 122 do Conselho de Administragio, realizada em 18/04/2019, registrada na JUCESP sob n.®
347.683M9-2, em 03/07/2019, que declaram continuar esta a atual documentag3o da empresa, sob responsabilidade civil e criminal,
com a ficha cadastral consultada no site’da JUCESP em 3012/2020, auteticidade n® 145019620, ficando todos esses documentos
arquivados, em pasta propria de n® 078 sob n® de ordei 044, Qs presentes, reconhiecidas suas identidades e capacidades, e por mim
identificados, em virtude dos documentos apresentados, do que dou fé.~E por eles Outorgantes referidos, na forma representada, me
foi dito que, por este plblico instrumento & nos termos: dé direlto, nomelam e constituem seus procuradores: CATEGORIA A: 1.
LAYETTE LAMARTINE AZEVEDO JUNIOR, brasileirs, casado, bangério, RG n° 50.400.613-8-SSP/PE, CPF sob n® 337.092,034-49; 2.
ROBERTO CARLOS DOS SANTOS, brasieiro, vidve, bancario, RG n° 9.062.185-7-SSPISP, CPF sob e 076,602.31847; 3. JOLIO
CESAR VENTURINI, brasileiro, casado; bancafto, RG 1% 18.132,067-S5P/SP, CPF sob n® 505.683.88968; 4. DANIR LUIZ
SCHAURICH, brasileiro, casado, bancario, RG n® 1.028:071.014 - SSP/PC RS, CPF sob n° 418.602.170-87; 5. JULIANA SEMICEK,
brasfleira, solteira, bancada, RG n® 7924130-0 - SSP/PR, CPF sob n® 030.637.579-69; 6. MARCOS HENRIQUE TASCA, brasileiro,
casado, bancério, RG n® 15.596.143—2653’!8%’. CPF sob n® 142.488.518-89; 7. CLAUDIO MENDES DA CRUZ, brasileiro, casado,
bancérlo, RG n° 23468133-0-SSP/SP, CPF sob n° 143,353.748-60; L\EDEON -CARLOS DE OLWEIRA JUNIOR, brasileiro, casado,
bancério, RG n° 18.003.871-SSP/SP, CPF sob n® 090.811,058-84; 9.'DAVI GABRIEL LOPES, brasileiro, casado, bancario, RG n°
23.382.850-3 - SSPISP, CPF sob n® 249.045.518-42; 10. CEUSVALDO-PESSOA, brasileiro, casado, bancario, RG n® 170942831 -
SSPISP, CPF sob n® 069.388.348-06; 11. VAGNER DA MOTA BONFIM, brasileiro, casado, bancario, RG n° 22.051.493-8 - SSPISP,
GPFsubn’142918983-50' 12. SIDNEI MOISES, brasilsiro, casado, bmc&h.RGnHNBB.G?ﬁ!—SSPISP CPF sob n° 090.826.128-44;
13, EDILIO DE JESUS ALMEIDA, brasileiro; m bancério, RG ° 200755698-SSP/SP, CPF sob n® 068.234.858-92; 14.
EDCARLOS LIMA, brasileiro, casado, bancario, RG n° 19.283.385 - SSPISP, CPF sob n® 133.221.328-62; 15. LUCIA MARIA DA
SILVA SOUSA, brasileira, casada, bancirla, RG n® 20.738.606-7-SSP/SP, CPF sob n® 132.860.868-04; 16. ADELAIDE SILVA
TAVARES PESSOA, brasilelra, casada, bancéria, RG n® 132?&T?B£SPISP CPFIMF sob n® 06?362813—18 17. CESARIO
FERNANDES MARQUES, brasileiro, divorciado, bancério, RG n® 17.985.422.7 - SSP/SP, CPF sob n® 147,035.958-85; 18, MARILENE
BARBOSA DOS SANTOS, brasileira, mra,hawiq,RGn‘ﬂ 149 670-4-SSP/SP, CPF sob n® 113.735.338-46; 19 ANA SIMONE
MOIA SAMPAIO PORTAS, brasfleira, casada, bancara, RG n® 16. 506.866-SSPISP, CPF sob n® 107.323.218-24; 20, ELAINE
FERNANDES STOCO FREIRE, brasileira, casada, bancara, RG n® 22.790.0224-S5P/SP, CPF sob n® 270.526.618-61; 21. ODAIR
PEDRO DA SILVA, brasiieiro, casado, bancério, RG n® 18.364.423 - SSP/SP, CPF sob n® 739.128.406-87; 22. RICARDO ROQUE DA
SILVA, braslielro, casado, bancério, RG n® 40,140.373-7-S5P/SP, CPF sob n® 337.563.068-95; 23, ALESSANDRA CRISTINA DE
FREITAS brasileira, divorciada, bancaria, RG n® 20.859,140-SSP/SP, CPF sob n® 139,840.828-00; 24, MIGUEL ROBERTO DE
| ; SOUZA , brasileiro, casado, bancario, RG n® 19.715.154-1-SSP/SP, CPF sob n® 101.781.118-05; CATEGORIA B: 25,
-t ELENICE ANA IRA DA SILVA SANTOS, brasileira, casada, bancria, RG n° 20.076.964-SSP/SP, CPF sob n® 104.999.268-70;
| 26. WMMSLVAWMMW RG n® 22,083.720-SSP/SP, CPF sob n® 112.211.248-38,
| 21. MARCELO JOSE ARTICO, brasileiro, casado, bancrio, RG n® 20194016-SSP/SP, CPF sob n® 132.100.908-90; 28, ERLINDO
i MIRANDA ROSA, brasileiro, mm,mmmm&mwcwmmwssasw&zszg_mmscmmm
‘ ol SILVA, brasileira, divorciada, bancaria, RG n® 21.324.519-X-SSP/SP, CPF sob n® 164.874.048-02; 30, MARIANA LUIZA GARBELOTI,
]

brasileira, casada, bancéria, RG n° 40.268.826-0-SSP/SP, CPF/MF sob n° 307.769.778-57; 31, KARINA MAYUME TOGAWA MORI,
brasileira, casada, bancéria, RG n° 35.242.060-1- SSP/SP, CPF sob n° 377.863.638-31; 32. FERNANDA APARECIDA PAES FARIAS
DE MOURA, brasileira, casada, bancéria, RG n® 33.165.945-1-SSP/SP, CPF sob n° 286.119.878-88; Todos os procuradores com
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\3 i d GARANTIA REAL, SUB-ROGAGAD E OUTROS, EXCETO ASSINAR DOCUMENTOS DE VENDA DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE
DOS OUTORGANTES: Assinar 0s Instrumentos contratuals, publicos ou particulares, que devam consubstanciar as aperagdes ativas
dos Outorgantes, wmunmmmemwwmammlmpwwm

\"f\ com Forga de Escritura Piblica de Vienda e Compra, Mituo e Pacio Adjeto de Hipoteca e autras Avengas, e Pacio Adjeto de Alienacso
Fm:aumasamw Assinar Contratos Particulares de Abertura de Crédito, Contratos de Renegociaclo de Dividas,
Instrumentos Particulares de Sub-Rogag3o, Instrumentos Particulares de Cesslo de Crédito, Cédulas e Notas de Crédito Comercial,
Industrial, Rural, Cédulas de Crédito Bancério, Confratos de Financiamento por Instrumento Particular com Recursos Préprios ou
mmwﬂepwdhm.mmm ou ratificagdes; Instrumentos de Standstil e Carta de
Anuéncia/Waiver, com poderes para assinar aditamento, termo de acordo de susperis3o da exigibilidade das obrigagbes, Carta resposta
msoﬁdmu.ammdemnacwmshm Instrumentos de transagdo e poderes para anir Instrumentos
plblicos ou particulares de retificaclo e ratificagio que envolvam as caracteristicas dgs iméveis-que sejam garantias de operagbes
ativas dos Outorgantes. If) PODERES PARA LIBERAGAO DE GARANTIA: Assinar Termos de Liberagio de Garantias, de Quitag3o de
Financlamentos @ de Cancelamento de Registros Plblicos, bem como liberag3o de garanfias em favor de figurando os
Outorgantes como Credores Fiducidrios, Cancelamento de Hipoleca, podendo assinar instrumento de de garantias ou
cancelar hipotecas, baixa e quitagdo de Cédula de Crédito Bancéria e outras garantias conferidas aos Qn%m-nhua
MswlmmmNmm@mmmmmmmspﬁmRE PERANTE
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a0 Estadual de Transito — DETRAN ou outras Publicas ou Assinar recibo ou declarag3o de
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de Veiculo a0 Estadual de Transito -~ DETRAN ou Repartiches Publicas
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Osasco, 13 de abril de 2021.

bradesco

SUBSTABELECIMENTO DE PROCURAGAO

Substabelecemos, com reservas de iguais poderes, aos
funcionarios: IGOR DOS SANTOS PLANTES MACHADO, brasileiro, solteiro, bancario,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 9.166.194-2, inscrito no CPF/MF n°.
089.178.009-20, FELICIO FLORIDO BALBINO, brasileiro, solteiro, bancario, portador
da Cédula de Identidade RG n°. 8.621.436-9 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n°.

048.844.439-00, ambos possuem endereco comercial no Estado do Parana os poderes

que nos foram conferidos pelo BANCO BRADESCO S.A, no instrumento particular de
mandato datado de 25 de Abril de 2019 especialmente para agindo sempre em
conjunto de dois independente de ordem de nomeacao, representar ele Outorgante
perante a FUNDO DE PREVIDENCIA CHOPINZINHO - PR, em todos os atos atinentes para
implementacao de Crédito Consignado aos Servidores, podendo, para tanto praticar

todos os atos necessarios.

= Assinado de forma digital por - e,
JoaO Se Undo 3 H Assinado de forma digital
g Joao Segundo da Costa Neto _jorge Luis stpeoslipobadinda

Dados: 2021.04.15 14:08:28
da Costa Neto ﬂ';.:; Cardouzo 32‘?;;;2021.04.130&51:34

Banco Bradesco S.A.
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Contrato de Credenciamento N° 06/2021

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procépio Kurpel,
n® 3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Edson Luiz Cenci, portador da Carteira de Identidade n°® 3.533.593-
5/PR, inscrito no CPF n°® 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, juntamente com o
PREVCHOPIM - Fundo Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Chopinzinho-PR e a empresa Cooperativa de Credito Rural com Interacdo Solidaria
Lideranca - Cresol Lideranca, inscrita no CNPJ n® 02.934.201/0001-91, estabelecida na Rua 14 e
Dezembro, 4245, Centro, Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, telefone (46) 5242-2778,
email: lideranca@cresol.com.br, neste ato representado pela Sra. Silviane da Silva Marcilio,
portadora da Carteira de Identidade n.° 8.031.392-6 SSPPR, e CPF n.° 026.230.669-73, residente e
domiciliada no Estado do Parana, doravante denominada credenciada, resolvem firmar o presente
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacédo em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU !ENCARGOS PARA O FUNDO
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO - PR, oriundo do Chamamento Publico n®. 13/2020, mediante as ciausulas e
condi¢gdes que se seguem e com fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteractes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n°® 13/2020, efetuado com
base na Lei Federal n®. 8.666/93 Normas do Banco Central do Brasil, Codigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a especie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposi¢cdes das clausulas seguintes:
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento junto ao PREVCHOPIM de Instituicdo Financeira e Afins, Autorizada Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cocperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacado em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer énus ou encargos para o PREVCHOPIM -
Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-
PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAD PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor inativo/pensionista a livre escolha da Instituicdo, desde que esta
esteja devidamente credenciada junto ao PREVCHOPIM — Fundo Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicées Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistira na concessdao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

4.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termg

de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos ao PREVCHOPIM.

Y,
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4.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagoes
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de empréstimos
consignados em folha de pagamento pelas Instituices Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicao Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao).

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacéo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusao do servidor ou pensionista da folha.

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacéo firmada exclusivamente entre a Instituicdo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprirnento.

4.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato
que assinar com a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislacao e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipoétese, pelos débitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condicdes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relagdo as operagdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operagéo
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

4.9 - As Instituicoes Financeiras deverdo cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagao antecipada, sem prejuizo da aplicacao das sang¢des previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica 0 PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 86636/93.

5.2 - A prestacdo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento.

5.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho.

4.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

4.6 - Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacdo ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
6.1 - Recepcionar e remeter os arquivlﬁs e documentos necesséarios a operacionalizagdo do

contrato, mediante recibo. \
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6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacées dos empréstimos concedidos, em
favor da instituigao.

6.3 - Repassar a instituicao, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

6.4 - Informar a data do crédito de salarioc dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30.

6.5 - Comunicar a instituicido, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que ndo sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo.

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacéo
financeira.

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestacdées do empréstimo, até o integral pagamento do debito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um coédigo de Canal de Consignacdo especifico para os
descontos das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e
ou pensionistas do PREVCHOPIM.

6.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operacgdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
inativos e ou pensionistas.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacdes de matricula, valor das prestacdes e prazos das operacbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na
informacdo de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou
financiamentos pessoais.

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matriculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatoério contendo o motivo da ndao consignacgao.
6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo
e ou pensionista, que possui operacao de crédito em vigor.

6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacao de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacéo.

6.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizacdo formal de empréstimo do seu Servidor inativo e
ou pensionista referente a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os erncargos de
depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal.

6.16 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteragdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteracées nos dados cadastrais;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condigdes especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condicdes estabelecidas no contrato.

7.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicao, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como
da reducao de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontade, a fim de
negociar o pagamento da divida.

7.3 - Encaminhar ou disponibilizar via auto-atendimento ao PREVCHOPIM, para o e-mail:
rpps@chopinzinho.pr.gov.br |, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairr
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Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizagbes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico ou formato PDF.

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, ao PREVCHOPIM, atraves de meio
eletrénico, em arquivo com padrdo FEBRABAN 240 posi¢des, que contenham os dacos para o
referido desconto em folha.

7.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletronica de gestdo de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem
as operacgées de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada.

7.6 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacdo, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informagoes e solicitacbes do PREVCHOPIM, nas situagbes
previstas no contrato.

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagcdo do empréstimo, na condi¢do de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de
autorizacdo de carater irrevogavel, para a consignacado das prestacdes contratadas ern folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de
empréstimo.

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor inativo, sem majoragéo de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

8.2 - A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacdo a que se refere a
letra “a", por prazo superior ao previsto na letra “a”", a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagdo em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b", a
Credenciada também sofrera, cumulativamente, as sancdes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico - As sancgbes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo sao de comps=téncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sancdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei
Federal n°® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, e podendo a reabilitacdo ser
requerida apés 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporagao que possa prejudicar a execugéo d

objeto contratado. .-
P oL
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrdo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de exacugdo do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agcédo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execugado do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execugdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucdo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegées ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materalmente a
apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecao ou auditoria.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — O PREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

11.2 - O CREDENCIANTE providenciara a publicagdo do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho - PR, com rentncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

o,
/? '—tdhopinzinho, 28 de janeiro de 2021.
: K7~

Edson Luiz Cenci

1

/“"1, Dok ' @

/Lpurdes da Silva Bonotto Andpe Luis Budine Helder Felipe Klassen
.__/Gestora do contrato. Fisdal. Fiscal substituto.

Testemunhas:
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Contrato de Credenciamento N° 07/2021

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procopio Kurpel,
n® 3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Edson Luiz Cenci, portador da Carteira de |dentidade n°® 3.533.593-
5/PR, inscrito no CPF n°® 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, juntamente com o
PREVCHOPIM - Fundo Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Chopinzinho-PR e a empresa Banco do Brasil SA, inscrita no CNPJ n® 00.000.000/0001-91,
estabelecida no Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte, Municipio de Brasilia,
Distrito Federal, Telefone (46) 3242-8300, email: age0842@bb.com.br, neste ato representada pela
Sra. Dulce Noeli Vogel, portador da Carteira de Identidade n.° 8.901.512-5 SSPPR, = CPF n.°
905.739.439-15, residente e domiciliada no Municipio de Chopinzinho — PR, doravante denominada
Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituicdes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e
ou Pensionistas, com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder
a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, SEM
QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, oriundo do
Chamamento Publico n°. 13/2020, mediante as clausulas e condi¢cdes que se seguem & com
fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.
CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® 13/2020, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposicdes das clausulas seguintes:
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento junto ao PREVCHOPIM de Instituicdo Financeira e Afins, Autorizada Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Muiltiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacao em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o PREVCHOPIM -
Fundo Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Chcpinzinho-
PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor inativo/pensionista a livre escolha da Instituicdo, desde que esta
esteja devidamente credenciada junto ao PREVCHOPIM — Fundo Proéprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho-PR, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicoes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistirda na concessao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos inativos e ou pensionistas do PREVCHOPIM.

4.2 - O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos ao PREVCHOPIM.

4.3 - O PREVCHOPIM nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacoes
financeiras assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de emprgstimos
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consignados em folha de pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados
cadastrais relativos aos servidores publicos inativos e pensionistas.

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certiddo).

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - O PREVCHOPIM também fica isento de qualquer responsabilidade quanto a nado efetuagdo do
desconto nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor ou pensionista da folha.

4.5 - A contratacdao de empréstimo constitui operacdo firmada exclusivamente entre a Instituicao
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

4.6 - Cada servidor inativo ou pensionista ficara responsavel, direta e individuaimente, pelo contrato
que assinar com a Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou
consentir. Por sua vez, a Instituicao Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da
legislagdo e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O PREVCHOPIM nao responde, em nenhuma hipétese, pelos debitos contratados por seus
servidores e ou pensionistas, nem pelas condicoes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras,
restringindo sua responsabilidade & mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao
repasse a Instituicdo Financeira em relagao as operacgdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituiges Financeiras serao responsaveis exclusiva e integralmente pela operagao
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagées em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o PREVCHOPIM.

4.9 - As Instituigdes Financeiras deverao cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condi¢gées de credenciamento ou de infragao as clausulas
do contrato, O PREVCHOPIM podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finariceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situagao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o PREVCHOPIM eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) mases, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93.

5.2 - A prestagao dos servicos pela Instituigdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento.

5.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente O PREVCHOPIM do interesse de rescisdo com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas.

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicées Financeiras que possuarn Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho.

4.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura.

4.6 - Em caso de revogacdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacdo ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagdo do
contrato, mediante recibo.

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestagcées dos emprestimos concedidos;, em
favor da instituicéo. : )

X
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6.3 - Repassar a instituicdo, o valor correspondente no dia do pagamento do servidor inativo.

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma no se realizar no dia
30.

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores Inativos e ou pensionistas que ndo sofreram desconto ou que suportaram desconto
inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo.

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua prcgramagao
financeira.

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbagGes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacdo especifico para os
descontos das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores Inativos e
ou pensionistas do PREVCHOPIM.

6.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagcdo dos descontos das operacgbes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
inativos e ou pensionistas.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operagbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Inativos e ou pensionistas.

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
Inativos e ou pensionistas do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, corstante na
informacdo de remessa enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstmos e/ou
financiamentos pessoais.

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data do pagamento, as matrculas dos
Servidores inativos ou pensionistas do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da n&o consignacgao.
6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver o falecimento de servidor inativo
e ou pensionista, que possui operacdo de crédito em vigor.

6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacdo de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagéo.

6.15 - Sera responsavel por solicitar a autorizacao formal de empréstimo do seu Servider inativo e
ou pensionista referente a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de
depositario dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cddigo Civil, com as
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal.

6.16 - Mensalmente ou a qualgquer momento e sempre que houver qualquer alteragdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o PREVCHOPIM compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es) e ou pensionistas, bem como, informar quais
foram as alteractes nos dados cadastrais;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua prcgramagao
financeira, garantindo condi¢cées especiais aos servidores Inativos e ou pensionistas do Municipio,
respeitadas as condicoes estabelecidas no contrato.

7.2 - Notificar o servidor inativo que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia
de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como
da redug¢do de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida.

7.3 - Encaminhar ou disponibilizar via auto atendimentc aoc PREVCHOPIM, para o e-mail:
rpps@chopinzinho.pr.gov.br , ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro
Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5° (quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de copta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores que
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firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizagbes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico ou formato PDF.

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, aoc PREVCHOPIM, através de meio
eletrbnico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posi¢coes, que contenham os dados para o
referido desconto em folha.

7.5 - Em caso do PREVCHOPIM vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a
contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem
as operacgdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada.

7.6 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacdo, de servidores Inativos e ou
pensionistas, de acordo com as informagdes e solicitacbes do PREVCHOPIM, nas situacdes
previstas no contrato.

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o PREVCHOPIM, por parte do servidor inativo devedor, de
autorizacdo de carater irrevogavel, para a consignagdo das prestagbes contratadas em folha de
pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de
empréstimo.

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor inativo, sem majoracao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestao do contrato a Diretora Previdenciaria do PREVCHOPIM,
Senhora Lourdes da Silva Bonotto, CPF: 374.320.019-87.

8.2 - A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo do Presidente do Prevchopim, Senhor André Luis
Budine, CPF: 536.485.959-20 (titular) e o Senhor Helder Felipe Klassen, CPF: 079.263.659-71
(suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificacdo, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacdo a que se refere a
letra “a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”", a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacao em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou *b", a
Credenciada também sofrera, cumulativamente, as sancgdes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico - As sancgdes previstas nas letras “a" e “b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administragéo, ao passo que as sancdes previstas nos incisos Il e |ll do art 73 da Lei
Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagcdo, e podendo a reabiltagdao ser
requerida apés 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderéo ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisao, fusdao ou incorporagcao que possa prejudicar a execugao do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, 0 mais alto
padrdo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacao e de execugdo do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execugdo do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execugdo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer
declaracoes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacBes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspegao ou auditoria.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — O PREVCHOPIM reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesdo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

11.2 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacdo do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho - PR, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os/ef\eitos legais.

/_‘f "\%ﬁénzinho, 28 de janeiro de 2021.

: o )
Pl C_

Edson Luiz Cenci
Prefeito

/ | foUDH '
tLou __dés tla Silva Bonotto André lLuis Budine Helder Felipe Klassen
estora|do contrato. Fiscal. Fiscal substituto.

Testemlinhas:
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CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADD DD FARANA
PORTARIA N* 19, DE 20 DE ABRIL DE 2021,

O Progigents da Chmara Municips! de Pato Brance, Estsdo do Farand. no 5o
de suas alribusgDes legais

Conmderande o dsposto contida no alines 2", do nese X5 do antige 31 da
Rasolugao r' 1, de 8 da janairo de 2014 (Regimanto Intermaj;

Considenncs o daposte contido nos incises L Fo I, do an. 87 da Lej n® £.067,
de 26 da jushe de 2043

Caonsidersndt o resullsdo de gvaliegio efelusda pels Cornissdo de Avalacao de
a, sisfituida pein Portaria n* 17, de 18 de margo de 20217, relafive au periodo de 2
de marga de 2018 3 & de marga de 201

Congiderande que o Tribunsl de Contas oo Estade do Parand, por mes ga Nota
Técnica n® @2020, ¢e 20 de sgoaty de FIZ0, olents no sentide da walidada ca

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISODE LICITACAOD
EDITAL DE PREGAOQ ELETRONICO N* 19/2021
PROCESSO N* 46:2021

MUNICIPIO DE LIS
AVISO DE LICITAGAD. EDITAL DE FREGAD ELETRONICO N® 20/2021,
UASG N° 987693 PROCESSO N® 379/2021. Tipe de Licitagho: MENOR
FRECD POR [TEM. Data da realizagio: 07 de MAIO de 2021. Abertura ds

O Municipio de Pato Branco, UASG 450996, atraves da pregocirs Denise Sessdo: 13000 horas. Local: www oav bricompras/pi-br. O Municipio de

ida Mussini, d da pela Ad (=R pal através da Marldpulns"F'R noste ato reprosentado pelo Sr. Prafeite Municipal Maric
Prvmlrlln 25272021, It:n]llpﬂ.“lcuulh I qun:m-allznri Itagh do Lopes Paulek que o instrumenta e pelo
na modalidode de Pregdo  Eletrd . destirad, iv  de Pregoeirc Oficlal da icipalidade - A Bueno, lormam

empresas de gualguer porte, objetivando o lmplﬂnm.le de Rcﬂlstm de
Pregos pare fumra ¢ cventual prestugiio de dervigos de Oxigenoterapia
domuciliar, através de locagio mensal de aparelhos concentradores de

oxigénio com Kit backup, destinados ao 1i de i que
de axigénio domicilinr r-mlangmln cidastrados no Programa

de € ili Prs\langad.n - ODP, em

I de Saide, conforme

sakarisi em viflude S0 avallagso funcional,
RESOLVE:

Art. 1* Concedér promogao diagonal & servidors Elisna Scariol Amorim,
ocupante do cargo de Técnico Leginlativo i, matricuada sob o n* 17-5/4, passando ds Classe
10 - Wivel 26 pora & Clasee 10— Nivel 33,

Art, 2° Esta Purtario errs sim vior na dets 0 sus publicecho, miraagindg saus
ateites a partr de 8 de marco de 2021

Gabinete da Presidéncin, sos 20 dins do més de abeil de 2021,

Joocir Bernardi
Presidonte

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICACAD DE PORTARIA
e AssUNTO oATA

BLTETE PEACENTUAL D5 FONGAD =

o WICADA el

CANCELA SRATINCACAC
COORDEMALAL DE ESCOLA bt
ADEMASON LUNKES F GAITRO | COMCERE  GRANTFIGRGR — TF | 3000051
FRENCELL  WONES  [WAS | COMGEDE.  GRATINGAGAMD  UE
u\ | Foriry 18021

3 L MGNTEIRG  OF
MIBANGA [ SUTRES
SANDIRA MATA DIE OLIVEIRA
PATRICIA BELLE
JUCELAT
SL55LER SOUEIRA,

NS RRITIARE

| COMICEDE FUNGAD GRATFICADA
NCRALIA LM CARRRC

RIGUINFA | DIEPENGA & PEOI0 Pe EHFEEGD PR eris

AR ROMEALDG SCHENATD | Eoane e

| NOMESA EM CARGO COMISSI0NADS | 2004mn71 |

— Edicin do ain 5 i abed
. L CoraTARaRe 4 70 mnem.,.a-nsazm

as i da beutlnnu

e demais espect L was no edi sendo a
hertagiio do tpo “menor prege™, com critérie de julgamento “menor prego
por item”, cm conformidade com ds disposigbes contdos ma Lei n”
1052002002, Decreto Municipal n¥ 5.081. de 12 de jansite de 2007 que
regulamenta o Sistema de Registro de Preces, Decreto Mumicipal o 8.574,
de 01 de novembro de 2019, Lei Complementar 6® 1 23/2006 ¢ alteragdcs,
Pecreto n® 8441, de 08 de jenciro de 2019 = mbsldlunumcmc a Let n*

B.666/1993 suas al des © demais i A matétia, O
prego miximo admutido para cotagio global do pmwlm_ objeto & de RS
146.963,08 (Cento © quarenia e seis mil, novecentos ¢ \menta © tris
reais o 0 dos de

piblico que se encontra aberts, certame lictalorlo na modalidade PREGAS
ELETRONIGO n°. 20/2021, do lipo MENOR PRECO POR ITEM — Processc
. ATA2021, un]etmsndn a mplarnspﬂcl de REGISTRO DE PRECOS pars
futura de playg . (uE Seran nas escolas
municipais, de amrdn com as espﬁclruavbus contidas no Anexo |, gue faz
parta do edital, que serd regido pela Lei Federal n.® 10.520/2002. Decreta
Municipal n® 38/2020, Decreto Municipal n" 00&/2008, Lei Complementar r®
12312006, Lei Complementar n® 147/20%4, Decreto n™ B.538/2015, Lal
Municipal Complementar n® 41/2003, Decreto Municipal n® 36/201(),
Decreta Municipal n® 43/2007, aphcawio-se, alnda, subsidiadamente, no
que couberem, as disposigbes conlidas na Lol Foderal n® 8.666/1993, a
demais normas entares aplicseis 4 espécie, realizard LICITACAD
EXCLUSIVA PARM A PARTICIPACSO DE MICROEMPRESAS - ME,
EMPRESAS DE PEQUENO FORTE - EPP, AQ MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL — MEI E Sol:ledadc! Cooperativa (5.C.). As propestas deverdo
as por  este  instruments
convocatdno e saus anexos, gue dele fazem parte integrante. Os envelopes:
contando & pmpost.a de pregos & o3 documentos de habilitagdo serdo

habilitagio, abertura ¢ d:s\puna de pregos serd exclusivamente par meio
cletrdnico, no enderego: https 1_31\_hmm_, horario oficinl de
Brasilia - DF, conforme segue A SESSAO PUBLICA SE INICIARA
AS 09 HORAS DO DPLA 07 DE MATIO DE 2021, O inteiro teor do Edital
& seus anexos poderio ser retirados gratuitimente (em midia digital) funto
& Divisdo de Licitagdes, na Prefeitura Municipal de Palo Branco, no
horirio de expediente, oo Rus Caramuonu, n° 271, Centro; em Pata Branco -
PR. o pelos siley o patobraned. pr. sy e -
Bittpe: ) www gy, br/Compas. Dv.t"lm:l informagies, fones: (460 3220-
ratobianco.pi gov by, Pato Branco, 22 de

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N 01/2021 - PROCESSO N°
452021

O Mumcipio de Pato Branco, astravés da Presidente Infterina da
i dn Per de Licttaghe, torna piblico aos interessados;
devidamente ingcritos no sen Cadastro de Fomecedores sté trés (03}
digs anteriores # data adiante fixads, ou que atenderem todas as
condigdes para cadastramento nos termos do arnge 22§ I° da Les
S ﬁﬁtn‘ﬂ que rcahzaru licitagio ns modalidade Tomoda de Pregos,
ap. de emp il poric, objetivando a
contratagio de p inlizadn para n de servigos de
Recapeamento asfiltico scbm pavimento poliédrico ¢ sobre PMF com
uplicagdio de Concreto Betuminoze Usinado a Quente (CBUQ), nas
Russ Urbang Wittmann ¢ Possidio Salomom, com dres tital de
3.964,00m° em atendimente a0 Contrato  de  Repasse  n"
RUUE6R2020 MIJRJC!\IXA. ce[ebm.!u enue- a Unido, por intermédio
do Mi io do D Ivime do pela Coixa
Econdmica Federal e o Mumicipio de Pato Hrnnr:n atenddendo as
necessidades dn Secretana Mumicipal de Engenharia e Obras,
conforme Memaorial Descritiva, Planilha de Servigos. Projetos ¢
demans anexos do Edital, sendo a licitagdo do tipoe “menor prega”,
de julgamento “menor prego global™ e regime de execugio

a adn por prego global”, € serd regida, em todas suas ctapas,
1 n° 2666 de 21 de junho de 1993 ¢ alteragdes, Ler
Complementar 07 1232006 ¢ altoraghes, ¢ demais  legislagio
pertinente 8 maténa. O preco miximo admitido para cotagio global do
presente objeto ¢ de R$ 33323321 (Trewentos ¢ trinta e trés mil,
duzentas ¢ trinta ¢ trés mil reais ¢ vinte ¢ um centavos) O

Envelopes o 01, lo oz D de
Habilitagie, ¢ dos Envelopes n® 02, contendo o Proposta de Pregos,
dos interessados dar-se-a até as 09 HORAS DO DIA 14 DE MATG

DE 221, junto ao Protocolo de Licitagdes, ancxo a Divisio de
Licitagae do Municipio de Pato Branco, sito o Run Caramuru, n® 271,
Centro, CEP: 85.501-064 em Palo Branco - PR A abertura dos
Envelopes n" (1 - Documentos de Tlabahitagio, dar-se-a na sala de
abertura de licitaghes, as 0%hi15m do mesmo din. O Edital ¢ scus
anexos poderio ser examinados e retirados, pratuittmente (em midia
digital), de 2% a 6. feira, das 08h as 12h e das 13h30 45 17h30, na
sede Prefeiturn Municipal de Pato Branco, na Divisao de Licitagoes,
na Rua Caramuri, n" 271, Centro, em Pato Branco-FR, ou pelo site:
www. patobranco.pr.gov br. Demais informagdes poderiio ser abtidas
pelo tclcfanc para {4} 3220- 15] 171534, c-mails:
Ticitalfp pr.gov.br. licitacan2( o.pr.gov.br. Pato
Branco, 22 de abril ‘de 2021, Liciane Cristina Puttkamer - Presidente
Interina da Comissio Permanente de Licitagio

DES DIRETT DS
Fuim Thanifiis Mugusts Loscla, 254, Samisigarg
Pato Branco - B

Tul, (48 FTE5548
ok w0 r00e

REBOLUCAD 1032571

lomstns Mok 5, Pl Fhurtamist
PPA — J0EI0ZS du
r-u-w micipd siot Disakos de: ket

1 oyt Muricped e Dwfuns 60 Adeso FOMDI) de Palo Branca no 450 de suns
amitmicdes logats s The confers u Ll Mutiisrsl 15 3 404 te 15 0 Dézenb e 2010, por
i o Do EDSIAEAC. 0T MIrAG mabacrcina. ks 1o die 20 de abel de 2021

RESDLVE

At 1 Aprovnr & o Pl — Ml o A556u fe Yoeena — PPA - 20227028 go Funda
Musciogl dos DN eses 0 10080 - FMDE sona

datk

Aot 2' Esti Rusclsclo Grars s Wgor N ain de sus punhoachn, o togacn-s todin ke
dRpoRkBes Cortriring.

Putes Fruness, 30 de s de 2021

ne edital, apde o credenclamento dos

que 36 ap para participar do cortame no site
www.0ov bricomprasipi-br. A sessSo de processamenio do PregSo serd
realizada eletromicamente no site: www.aov bricompras/pi-br. Iniciando-se
no dia 0T/0S/Z021 45 13h00 horas e erd conduzida pelo Pregoeire Ofickal
com 0 auxifio da Equipe de Apoio, desi nos &ulos do pror.sssa Bm
aplgrsle INFORMACAD."EDITAL o E !n.al de FfBgéD Eletronico n® 2M021

no D

Licitagho do Pago Murnmpul Rua sﬂs n* 1030 - Camm CEP: 85. 525-
004 — Mariépolis, Estade do Parana, n> horario de expedienie. de Segunda
a Seoxia-Feira entre as 08hOD &s 11h30 e das 13h00 &s 17h00, E-mail:
I’mr:;s_m.puenq@n}aglgpglij.pﬁ.gpu.lu Paorlal Transparéncia do Municipio
oU pelos sies waw ma .br, ma aba licitagies — Pregao
Eletrdnico & www gov br/compras/ph-ir - UASG N° 087693, Mariépolis/ PR,
22 de Abell de 2021, Mario Eduardo Lopes Paulek - Prefaita Municipal.
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o e Dsbime s s sl Galr i (hndriss roaiEnce 1o dla 10 de st ge 2071
BESOLVE
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e

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS
AVISO DE LICITAGAD. EDITAL DE PREGAD ELETRONICO N° 21/2021.
UASG N* 887693 PROCESSO N° 412/2021. Tipo de Licitagdo: MENOR
PRECO POR ITEM. Data da realizagay 10 de MAID de 2021. Abertura da
Sessdo: 08h00 horas. Local: www.gov bricompras/pl-fr. O Municipio de
MaridpelisPR, neste ato representado pelo Sr. Prefe Municipal Maric

Eduardo Lopes Paulek que o & peln
Pragosirs Oficial da Fi Vatdamine Bueno, lomar
piblico que se aberto, cert PREGAC

ELETRANICO n?. 21/2021, do tipe MENOR PREco POR ITEM — Procesac
n.® 40212021, objetivando a implantagio de REGISTRO DE PRECOS para
fulurs eventual aquisigho de pneus cimaras e prolelores que serdc
utilizados nos veiculos dos departamentos municipais, de scordo com as
espocificagies contidas no Anexo |, que faz parte do edital, que serd regido
pefa Lei Federal n® 10.520¢2002, Decreto Municipal n® 38/2020, Decretc
Muricipal n® 0062008, Lel Complementsr n® 12372006, Lel Complamentar
n® 1472014, Decretc n® 8.538/2015, Lel Munigipal Complementar n®
41.'2009 Decreto Munjc:lpal n? 3&'2010 Dmmlu Municipal n® 43.!‘2007
as
contidas na Ls: Federﬂ ne" 8 SGEHQQB e damals r!uu'mas ulenwuara-s
apiichveis & espécle, realizara LICITACAO EXCLUSIVA PARA A
FARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS - ME, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE — EPP, AD MFCFOEM’F'REENDEDOR INDIVIDUAL —

ME| E Sacied perativa [5.C.), As prop as
tabelecidas por este aric & sBeus

anoxcs, que dele. fazem parte integrants. Os envelopes contendo a

proposts de precos 8 oS o5 de SErén

confarme mencionado no edital, apds u A dos

Oue  se para p P certame no  Site

veow, Gov ilcomprasipl-e. A sessio de processamento do Pregdo sesd
realizada eletronicamente no. site: wwaw goy boompras/plbr, iniciando-se
no dia 1M05/2021 &s 08h00 horas e werd conduzida pelo Pragosiro Oficial
com o auxdio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em
epigrale INF()RMMGAUIEDHAI. Q E m.el de Pregio Eletrinico n® 21/2021
complato no Depa da
Licitagho do Pago Munl:lpa! Rua Seds n® 1030 - Centro — CEP: 85.525-
D00 ~ Maridpols, Estado do Parana, na horano de expediente, de Segunda
a Sexia-Feira snlm as DE!!DD 1%h30 e das T3h00 a5 17h00, E-mail:
w.br, Portal Transparéncia do Municiplo
procv.br, na aba  lickag - Progio
Eletrénico e www.gov bricomprasipt-br - UASG N 9875‘33 Mariopolis/PR,
22 de Abril de 2021. Mario Eduardo Lo es Paulek - Prefaito Municipal.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 003/2021 - PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR.
CONTRATADO: COMERCIAL SOETHE LTDA - ME, CNPJ sob n®
21.264.454/0001-40.
OBJETO: A aquisicho de Bolsas Térmicas para anondlcmnarnsn:n
& transporte de lina & demais i . para
serem fomecldos sos pacientes porladores de Disbetes Muﬂulus
(DM} insulinodep pela dao aplicar
o incentive  financeiro do Programa MNacional de Qudllﬂcﬂ@ da
Assisténcia Farmacéutica ( QUALIFAR-SUS)..
VALOR: R$ 9.200,00 (nove mil e novecenlos reais).
DATA: 22 de Abril de 2021.

Mangueirinha 22 de Abril de 2021,

PUBLIQUE-SE
Setor de Licitagdes

3L E PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA-PR.

DEPARTAMENTD DE LICTTACAD

AVISO DE LICITAGAD
PREGAC ELETRGNICO N 1682021

O municigio do Honono Serpa, par mETMeSo do seu Pregoelm & Equiph e Apsin
desgrados pels Porars 1% 202027, toms poblico, pe conhsciments dos. interessados,
que realizars kotacho ra modaldads Pregho Elsirdnco, oo Wenar Bm, s
Re5ES0 AUBHCR el A partic das B:00 horas (horano de Bragha- OF) do da 04 de
mako de F021, atroves do sie wew v:;:,n. m)] d-ulm-du  Rogistro de pregos
para futuras & higiena para stendor of
mwmawmwa“w;% s Sertow de Lei Fedenl n*
I0EANIO0Z, Led Federal AGEA/1593 & auas atien PORIIOMS, & COMals TS
reguismentates. aplciveis 3 espacie. O Edtisl 5 seus nnexos encontrem-so daponivers no
andeaco  aoma cilsdo ou Mo sAo 01,0000

ocder war obtidis pel e il Ak c :
eta telofone 0{36)3243-1130,

Hondno Serpa, 20 «e Abril de 2021,
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Edicdo n® 7873

MUNICIFID DE £ EVEL AN - PR

PORTARIA N 2182070

RAFAELA NARTING LOSL Prafera ce ClnvniAndi, Estago do Parad, ra usa das sibusctes o e
sk confuides por Lal & oo oo visia @ reaitzgdo do Tesie Sekive Sibkon Smplficase. g
Sornataghs e Jiver AQTendis, e rssnchumants de vages (v Surig Pl Musicical

REBOLVE:

At 1 Mumeat ob Buivisceus Piblecs Mowcoas ebelks telacionades parn corsbubm s 8

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA

TERMO DE RATIFICAGAD DE INEXIGISILIDADE DE LICITAGAD N* 008/2021
Com fundamento no art. 26, Il cic ant. 13, V], ambos da Lai Federal r® 6.666/1883, bem
coena nas justificotivas constenles do procssse, RATIFICO o Processc de Conbiatacas
W O3TIZ021, reforenis & Inexigtdkiade de Licitago n® 00572021, cuo objelo & 2
Prestacan de servigas técnicos de aperfeigoaments pars s servidore gk Camers
Municipal de Pato Braneo, ocupanie do carpo a8 Contadora: Babara Santos Kiein
Librslato, referante 8 parmcipagic no curse (EAD) “Lu de Diretizes Orgamentarias -
Curso de Elnborago do Anexo de Metas Fiscais Onedlado a0 Controle Intermo e
Exletin”, & ser realzado nos dias 10 5 14 de main de 2021, promavido pels GESTAD
PUBLICA EDITORA E TREMAMENTOE "SOCIEDADE LIDA - EPF. CMPJ
10.813.885/0001-72, o velor total de RS BS0.00 [pitncantos & cinquenta reais). Palo
Brance 22042021 - JOECIR BERNARDE - Presidente

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 2072021
PROCESSO N" 47/2021

O Municipio de Pato I}ranco LASG IW .llr.lvcs rlu pregoeina Denise
Aparecida Mussing, & da pela ful 1 :Iﬂvgs d-\
Portaria n* 25272021, toima publlco a0s i que I
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A CONSTRUTORA KUSTER LTDA, CNP.J: 08.058.544/0001-16 torna puinlico
aue ird requerer ao IAT, a Licenga Prévia para produgdo de pedra brita e
produgo de concreto a set implantada na Rodovia PR 281 2 10 km junto a
margem  direta  da  rodovia, SN - CEP:85540-000.

em xm 3 a de Pregos pan:
il quisigio de equip L.ul.clurcs e pdmvantes pnrl
i lestinados ap dos usuhnos do
o :lc Saude - SUS, com a thsponibilizagio de profi
talizgio em para prestagio de
assisténcia aos profissionais da Sccretaria \'hlmclp:] de Smud. conforme
oes ¢ demais lecidns no edital, sendo o
Hettagdo do tpo “mennrpreg:a comy critério chnlg,ammln ‘mienar prege
por item™, cm fi dade com uns di comtides nn Loi n*
10,5200 2002, Decreto Municipal n® 3 081, de ﬂ" de janciro de 2007 que

ERLLAL UE MO TIFICALAD

A Secreranias Municipal do Men A do Mumicipio de Ol PR, {SEMAJ no uso
de sus atribulbches logaln, ¢ tendn em vist o dispestn no coput do artige 234, da Lei
Municipaf n® 2019, @ considermmbe i divoress miativa do nofilicagia pessnal do
infrator (a], by, s Lermas dis 2667
 smpuintes do Coelign de Processe Civil, NOTIFICA, PELG PRESENTE EDITAL o 5r {a).
PAULD CEZAR BORNHIATI, CPF N* 669.682.919-91, sobre sua condi¢ho de infrator {a)
nos mitiy e Processe sdministranve autes nf 0112021 intmando-n, eain entends
pertinente a apresentar defias . 6o prade de 15 (guinw) diss apés 3 publicocic do
presente sdital i s=de dest= Orgio, 8 fm de trMAr 380cia dos fafos apurados ¢ apresentor

ail wirtiREnte.
desse mepcionada procosso podem s=r comsultades, em  hevdrio o do
{ entn da Secretdris o Mele Armblente desis Municlph, na sede desie Grglic.
i 360 de alwil de 2021
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PROCURADORIA REGIONAL IMN) TRABALHO DA REGIAQ
AVISO PE CHAMAMENTO PUBLICO N° 172021
PGEA 20,02 0900000051 22021-51

A Procursdona Regionad do Trabalho da 9 Regifio toma plbhos gue prewende. adauiss
mével no Municipis de Pate Hranco. com aren muum- estimoda do 42V m? ¢ drea tatal
miima Uil cstimada de 334m2, comp e dus
descritas no Anexg 1 do Fdisal, para abtigar a sede local da Procaradoria do Trabalhe, O
mivel deverd stender s condigdes previstas oo Chamamento J'ub[um a" 172021 ¢ no
proieto hiksico {anexn ), dispaniveis e v sl W A% propostas
serdu recebitas pebo periodo de 20 tvinte) diss. de 23 de abnl 2 12 de waio de 2021
mchisive, preferencinlmente  modisme  profocolo  administrative no PGEA
2002090000005 1 52021-51. on phgine eletrimicn da Procuradoris Reghenal do
Teabnlho (PRT) da % Regifo (wwwn r “wervigos”, "rl'qm.‘rimv‘mm' e
“prowpcola  administrative”, ou par correle elotrdgico envindo parn o cnde
Pt it gt g b Pederdio ser recebndas, também, oo Procuradonis do Trabalho
em Pato Trancn, situsda no Run Gounsses, 368, centro, Paro Aranco — PR, CEP 83501 -
020, exclysivamente pelo servign de Cormsios alé a dats: lieada scima, rendo em vista o
fechamemo da Procorsdoris em racdo do pandemia COVID- 149

Curitiha, 20 de abnl de 2021

Conniseln de Agquisigio

I o Sistema de Registre de Pregos, Decreto Municipal n® 8.574,
de {1 de novembro de 2019, Lei l.'.m"plcrngnlm n* 1232006 ¢ allergies.
[eereto n” RB.441, de 08 de janciro d= 2019 e subsidiariamente a Lei n”
666, 1993 suas nllmcocs e demars egslagies pertmentes & materia. O
prego. maxime admitido paa eotagho global do presente objeto & de RS
175540600 (Um milhio, setecentos ¢ cingiienta : cinco  mil.
quatrocentos ¢ seis reais), O rec chas di
hahilitagiio, shenum ¢ dispuis de progos serd miu!nmcmc por meic
cletrfinico, no enderego: hiip: rwow oy bricompras. horano oficial de
Brasilia - DF, conforme segue: A SESSAO PUBLICA SE INICIARA
AS 09 HORAS DO DIA 10 DE MAIO DE 2021 € inteiro teor do Edital
© seus anexos poderdo ser retmados gratuiamente (em midia dagital) junto
a Dvisdo de Licitagbes, na Prefeiues Municipal de Pato Brasco, no
hordrmo de expediente, na Rua Carsmuny, n° 271, Centro, em Pato Brance -
PR o pelos sites: Www patobTanee. ar oy =

v, b coimpr: 1 is informaghes, fones: (46) 3220-
1511153471541, g-mail: [y ate arance.pr.gov.br Pato Branca, 22 de
abril de 2021, Penise prnndu Mussini - Pregoeira.

ubr

Tangn mm s 2 e D SeEM00, T

Edstriarina Manot Prego lem - Saragos = m‘—lm'umﬁmﬂ')mﬁ?nn
dt‘“u:!liul‘mll‘ oumuw:—sw :

YA

CHAD
GABINETE D40 PREFEITO G CHOPAEINT, I, Samaire
Edune Lists Encel

P e s g4 PorpeTes G PIvGre o P Pruesree " S0 BTG T e Frgon pere ek ¥

il vl pw Rebvios Procas, Marmiax. Liccim Fiot M8 de Mesenice . b, » S Sacvcr, park o
M o0 Co IGERCIA: 13 mmsas. OO T Fehe, LoeAS TE PRESTACAD € mgac.
COMDIGOER O ws\.wv\l‘mp B RiGAVENIS. P o i 01w iwherown awnda sobclades O a5 15000

nicaim, i rwckclid, ® 08 "ﬂmoda-uan

e s £ e i 1% imtom) i s v Tl i s ot P v s 03 8 0, 2 PRGN
5ecks vaRcin wh me cmu—m—.-ﬁ-.umwma.w.mmwwwnm.

& WS el S MG i

S i i RS 0 Al 1 i) 7mgmmnemmmu.n
R e - U e Pk 1 v b b

deivie i CAFS. qu sk sugesaida & ddpdealind Gorame

Focnd w

Dem) % oo wrls e, - e [

.pmnmnmrm¢mmmmw@»w e Atos. Pela Secrvana de
Firgis. & it 45 i o &

Aoranie toetn
34 Fugrrbi 34 emarkos O dcspevea. FO08 (17T, Pt ¢ 1 504173, 4 17345

pn TPt POSK (LT MR (VR VTS EMNT AR CIFTIY N LT emiYei s
L Ui, Fronadl e Felie Dol Dl Samperiy B dcsoci, Fntingy i, FEAEA, M Seeroen
Seolan v, Muancekn Moo Wi w FIBCAIS
SmaTrUTGS: Tae Powriciin. Do, Bomiind. et B Banile s, Coalisrm Thnin
Cubwars, Femandn Grsemara. Farime: Mot de - AR 5 G107 — Farkn & Forlin (388, Vs Total

A R 5510130, AR o GATNZT - Mok Aleremn i ks Voal st 8 30 SO, AR ¢ AL

LG Carmareae dn Almenics Fiwh Vinkor Total masmacs 103 J58T1 7 AP 1° FOOFT - Clatwt Aparecidt s - M,

ek ot vativeds Y BR e S0 ARt TIG0IY - Muiges Fecnigo Capes SEI0T4B0GE]L ke Toll simads
2001 e Lz

EXTRATO PARA PUBLICACAQ
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* U82°202)

{Vimewlado ao Pregdo Efetronion o 02224021}

CONTRATANTE Municipio de Renascenga
CONTRATADA: Nitrotec — Comércio de Produtos Agropecadrios Lida
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futum e evennml contmatacio de
cmpresi fam fornecimento de nitrogénio liquido ¢ materiats de consumo pan o
I de Agi « Meio

VALOR TOTAL: RS zs.sm,tm {irinte e wito mil quinhentas ¢ scssenta reais)
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 12 (doze) mescs
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 22 de abril de 2021
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parand.

Renascenga, 22 de abm) de 2021

TDALIR JOAD ZANELLA
Prefeno Municipal

EXTRATO PARA PUBLICACAD
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 083/2021

(Vitenlada o Pregia Elerramen n® 0222024

CONTRATANTE: Muniechpio de Renascengs
CONTRATADA: Votsul Comércio de Medicamentos Fireli
OBJETO: REGISTRO DE PR.L( OS5 para fuirs e g\;mua! conmatagio de
EmpTEsa pura e io liquido e iafs de para a
Secretaria Municipal de A gropecuiiria ¢ Meio Ambi
VALOR TOTAL: RS 602,23 (sewscentos ¢ dois reais ¢ vinte ¢ rfs centavosy.
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 12 ¢ ) meses.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 22 de abril de 2020
FORC: Comanca de Marmeleio, Estade do Parand.

Remascenga, 22 de abril de 2021,

IDALTR JOAQ ZANELLA
Preteito. Mumicipal

EXTRATO PARA PUBLICACAOD
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N I84/:2021
{Vincnliado av Pregdo Eletrdmico n® 026/ 2021
CONTRATANTE: Municipto de Renascensa
CONTRATADA: RCA Materiass Médoos Lids
OBJET(: REGISTRO DE PRECOS pars contratecio de cmpesa para
de il g para owmigio enteral de p

¥

Cdmara NMunicipal de Palmas

Av. Clevetindea, W91 - Fomes: (46} 3262-1505 {45) 3263-110%
Falmas — Parand

Ata da Reunifio da Comissio de Licitagdo para a andlise do Processo
Licitatdrio n® 07/2021, Modalidade Dispensa n® 0272021

Aos vinte & dois dias do més de abril do :3no de dois mil @ vinte o um, reuniram-
s 08 da C de licitagio, pola Portasia
1442021 ge 14 de janeirc de 2021, pars proceder ao registro da Dspensa da
Licitacin com ohjntivo de. AGUISIGAD DE TAPETES EM VINIL ANTIDERRAPANTE
E TAPETES SANITIZANTES nas condigiss fixadas neste Edital e anexo. Os
objelos acima cilados foram adjudicadar em favor da empresa: G, L. FOCHI E
ClA LTDA, CHNPJ 04.477334/0001-01, arcothida por ter sido a empresa gus
apresenioy o menor valor glabal, senda assim, adjudicando no valor de RS
848,00 (OITOCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS),

Mads mas havendo & iratar for lavrads @ precente Bt @ sssmada por todos o5
presenies.

Marcos Roberto Carneiro Terencio
Presidents da Comissho de Lichagio.

Hally Ferrpira Matias dos Santos
Membro dia Comissio de Licitagio

Juliana Paditha Dangui Rozin
Membro da Comissdo de Licitagdo

conforme necessidade do Centro de Saide,

VALOR TOTAL: RS 19.680,00 {dezenove mil sciscentos o ofents Teas)

PRAZO DE EXECUCAD E VIGENCIA: [2{dare) meacs.

DATA DE ASSINATURA IM) CONTRATO: 22 de abnil de 2021

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana,
Renascencz, 12 de abril de 2021

IDALTR JOAQ ZANKLLA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
ALTERACAO DE DATA DE ABERTURA DAS FROPOSTAS E
IMMUMENTOS DE HABILITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 014/2021
0 Municipio de lapejars I Oeste, Estado do Parand, torma piblice, a sltergio da
datn de abertura do Edunl de Preglo Eletrénice N" 0142021, tipo menor prego por
ftem, que tem coma objelo i selegdo de proposias visando a coniratagdo de
empresi especiulizads na comercislizagio de maseriais destinades so Programa de
Vacinagho contra Brucclose “Hopejars D°Oeste Livie de Hrucelise™ em fEmens
hovidess
A pberturn da sesslo que cstova marcads para ocorrer s 14hiMmin (quaterze)
horas do din 23 (vinle e ré=) de Ahril de 2021, ocorreni as 14h00min {quatorze )
boras do dia vinte ¢ sete) de Abnl de 2021
Owutras informages poderin ser ohtidas stravés do Editl de Pregio Lletrénico N*
0142021, 0o horiro das 08h-00min as 1 2h:Obmin 2 das 1 3h:30min 28 1 Th-30min
hors, na sede do Prefeitum Mumupu! de Ttapciam D Oeste — PR_ no enderego
eletrdnico hitp il e
www comprasgovernamentais gov.br. Masores mlcmnagﬁes em . contato pelo
Telefane {46} 3526 — 8300,
lmapejara [ Oeste-PR, 212
Viadewsir Lucini
Presidente da Comissio de Licitagio
Decreto N° 00172421

{vinte & does} de Abmi de 2021

PO o PoUADEas § A, JuAisen Fofe Beson s O Byat @ Fimtiomes T Forn
Comarsisl ou_Cipsativn Cricltn, Idaiasoslen s

nu & Cooperative de 3 e Concude; Enprdsima Pessom afui
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tin pacahents, Culas o Podersn Leceder 3 Mwiges Tetsl Congraest fe 0% (rinte por ces) e

Aercmety
du 3031 Ansingee: Ertiesn L Crresl, owks Municigis u Dulin hioah Vel pubs Empirsin.

Eagdche. Extrmio da ¥ Tevmo e Adbive an Conmats m 3407030 Contratante: Mumcipic de Chopmamba.
Cnrtysinda D7 Comindors e Dbest Sira CHFS 17 353345000110, Onieto: Supteestn do vakers oo
Coriruts Vakr da o G 0L.000,34. Driguen, Tomoda de Precos »* TRZO2. Fundaments Lagal Arigo
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Ay Clevplamdin S1 - e ) 1221909 (0 1360 Li
§ sttt - Fatimd

g—_? Cédamara Municipal de Palmas

BRATIFICACAD DE DISPENSA DE LICITACAG
DISPENSA 812021
RISPENSA POR LIMITE

0 Exrno. Senhor JOSE MARIA DE WIUJO PERFETUD, Prosaderie do
Camara te Varsadoras do Palmas. Estade 53 Pard, acs da Comissaa Fermanante

de Liitaglo nomencs pels Porleia i 12021, que declarou DISPENSAVEL 5 liciugho. cam
fundamanta na Arigo 24, Inoso IV da Lei Fedarsl n* BOBEASY, de 21 de Julho de 1993 o suas
aleraghes ledns peis L Fedoral n* 864898, de .7 de Mo de 1008, facs a0 deposto bo Amtigo
26 da Lal Fadaral r° BESED3, vi7 g

Dispensa n® 02/2071
hr'mz'&m& j— 1
Objeta: mlﬂ DE TAPETES EM VINIL ANTIDERRAPANTE E TAPETES
ANITIZANTES,
u_w_o_u.nm
ACLASICAD DE APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS,
Data: 23w abiril de 2021
PUBLIQUE-SE,

Palmos-PR. 22 de sbnl de 2021,

Josd Marie de Arsgo Perpétun Fillo
PHESIDENTE
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Diario Oficial smiusrns

Sudoeste do Parana "

Sexta-Feira, 23 de Abril de 2021 Ano X - Edigio N® 2344

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Espécie: Extrato do C de Credenci to n® 07/2021.

Que entre si, celebram o Municipio de Chopinzinho e o Banco do Brasil SA, CNPJ n”
00.000.000/0001-91. Ongem: Chamamento Piblico n® 13/2020. Objeto: Credenciamento
de Instituigdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar
na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo @ Cooperativa de Crédito
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos
aos Servidores Municipais Inatives e ou Pensionistas, com Consignacio em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder 3 Margem Total Consignavel de 30%
(trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem Gnus ao Prevchopim, Vigéncia: 60
(sessenta) meses. Data da assinatura: 28 de janeiro de 2021,

Assinam: Edson Luiz Cencl, pelo Municipio e Dulce Noeli Viogel, pela Empresa,

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 23/04/2021.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br
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D . . Oﬁ 2 dos Municipios do 39 ?
I a rl O C I a Sudoeste do Parana VYT
Sexta-Feira, 23 de Abrl de 2021 I

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 06/2021.

Que entre si, celebram o Municipio de Chopinzinhe e a Cooperativa de Credito Rural
com interagdo Solidaria Lideranga—Cresol Lideranga, CNPJ n® 02.934.201/0001-81.
Origem: Chamamento Publico n® 13/2020. Objeto: Credenciamento de Inslituigbes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Bance Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Mltiple, Comercial ou Cooperative e Cooperativa de Crédito, Inleressadas em
Conceder Empréstimo Pessoal efou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nac Poderdo Exceder 8 Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cenio} do
Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Vigéncia; 60 (sessenta) meses. Data
da assinatura: 28 de janeiro de 2021.

Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Silviane da Silva Marcilio, pela Empresa.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 23/04/2021.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br

Pagina 1
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Diario Oficial stz %
Sudoeste do Parana ™,
Sexta-Feira, 23 de Abril de 2021 Ano ¥ — Edicao N® 2344

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 05/2021.

Que entre si, celebram o Municipio de Chopinzinho e o Banco Bradesco SA, CNPJ n®
60.746.948/0001-12. Origem: Chamamento Plblico n® 13/2020. Objeto: Credenciamento
de Instituigdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar
na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pesseal e/ou Refinanciamento de Empréstimos
aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacao em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas néo Poderac Exceder 8 Margem Total Consignavel de 30%
(trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Vigéncia: 60
(sessenta) meses. Data da assinatura: 28 de janeiro de 2021,

Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio, lgor dos Santos Plantes Machado e Adriano
Martins da Silva, pela Empresa.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 23/04/2021.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codige identificador no site:
http://dicems.com.br
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Sextn-Feira, 23 de Abril de 2021

- r | ] | } [ ] d M . P - d
lario Oficial e unicieios ao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO
EDITAL DE HOMOLOGAGAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 13/2020
OBJETO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Mditiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal efou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas,
com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderdo Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trifta por cento) do Vencimento do Servidor, sem
fnus ao Prevchopim.

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que analisou a documentagio
de interessados referente ao Chamamento Publico n® 13/2020, apés a publicagédo do
Edital de Habilitagio, eu Edson Luiz Cenci, Prefeito, torno publico o Resultado e a
HOMOLOGAGAO das seguintes Proponentes:

Proparionia CNPJ

BANCO BRADESCO 5A B0,748.948/0001-12

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAD SOLIDARIA LIDERANCA-CRESOL
LIDERANGA

HANCO DO BRASIL SA 00.000, 000451 -41

02.534.201/0001-81

Apos constatada a regularidade dos alos procedimentais, aulorizo a elaboragéo do
Contrato de Credenciamento.

E ADECISAQ.

Gabinete do Prefeito de Chopinzinho, PR, 28 de janeiro de 2021

Edson Luiz Cenci - Prefeito

Mateéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 23/04/2021.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o céodigo identificador no site:

http://dicems.com.br
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICTPAL DE ADMINISTRACAO
EDRITAL DE HOMOLOGACAO CHAMAMENTO PUBLICO 13/2020

EDITAL DE HOMOLOGACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n* 13/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras e Afins,
Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Miltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoul ¢/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos  Servidores Municipais Inatives ¢ ou
Pensionistas, com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nio Poderiio Exceder 4 Margem Total Consignivel de 30%
(trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem Onus  ao
Prevchopim,

Tendo em vista o Parecer da Commssao de Julgamento, que analisou a
documentagio de interessados referente ao Chamamento Piablico n*
13/2020, apds a publicagio do Edital de Habilitagio, cu Edson Luiz
Cenci, Prefeito, tomo piblico o Resultado ¢ a HOMOLOGACAO
das seguintes Proponentes:

Proponente CNPT

BANCO BRADESCO SA . b DN |- 1 2

COOPERATIVA DE  CREDITO RURAL  COM  INTERACAC JIZ 934 201 4Ki01 -4
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

. HANCOD DO BRASIL SA 0 CHO0 OO0 O | -9 |

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais. autorizo a
elaboragio do Contrato de Credenciamento.

E A DECISAQ.
Gabinete do Prefeito de Chopinzinho, PR, 28 de janeiro de 2021

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicadao por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo Identificador:3F 1 AETBA

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 23/04/2021. Edigao 2248

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com br/amp/

www.diariomunicipal.com.br/famp/materia/3F 1AEFBA/03AGdBq27DnpJmfkIRF 3nal6cWWANPISbfgvB7 X0urSKEMmTLhct2ahrUntYAFSWpZUU9... 11
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARLA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
EXTRATO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N" 052021

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 05/2021.
Que entre si, celebram o Municipio de Chopinzinhoe o Banco
Bradesco SA, CNPJ n® 60.746.948/0001-12. Origem:
Chamamento Puablico n® 13/2020. Objeto: Credenciamento de
Instituigdes Financeiras ¢ Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Credito,
Interessadas  em Conceder Empréstimo  Pessoal  efou
Reflinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Inativos ¢ on Pensionistas, com Consignagao em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas nio Poderdo Exceder a Margem
Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem 6nus ao Prevchopim. Vigéncia: 60 (sessenta)
meses. Data da assinatura: 28 dejaneiro de 2021. Assinam:
Edson Lwiz Cenci, pelo Municipio, ITgor dos Santos Plantes
Machado ¢ Adriano Martins da Silva, pela Empresa.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo ldentificador:SD1BS00F
Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 23/04/2021. Edigdo 2248
A verificagiio de autenticidade da maténia pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hitp://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
EXTRATO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N 06,2021

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n” 06/2021.
Que entre si, celebram o Municipio de Chopinzinhoe a
Cooperativa de Credito Rural com interagdo Solidaria
Lideranga - Cresol Lideranga, CNPI n°® 02.934.201/0001-91.
Origem: Chamamento Publico n" 13/2020.  Objeto:
Credenciamento  de  Instimigdes Financeiras e  Afins,
Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na
Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo ¢
Coaperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagio em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, sem onus ao Prevchopim. Vigéncia:
60 (sessenta) meses. Data da assinatura: 28 dejaneiro de 2021,
Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio ¢ Silviane da
Silva Marcilio, pela Empresa.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador: AA 123981
. Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parani
no dia 23/04/2021. Edicdo 2248
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cadigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com br/amp/

www.diariomunicipal.com br/amp/materia/AA123981/03AGdBq27v8kF O389zrpspFButy Xw2d7Mw2m8YtW7YcHpQzKDLewryjDIEQGrirdo7-AQeu... 1/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N" 07/2021

Espécie: Extrato do Contrato de Credenciamento n® 07/2021.
Que entre si, celebram o Municipio de Chopinzinhoe o Banco
do Brasil SA, CNPJ n® 00.000.000/0001-91. Origem:
Chamamento Pablico n” 13/2020. Objeto: Credenciamento de
Instituigoes Financeiras ¢ Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funeionar na Forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas  em Conceder Empréstimo  Pessoal  efou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Inativos ¢ ou Pensionistas, com Consignagio em Folha de
pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder 4 Murgem
Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem &nus ao Prevchopim. Vigéncia: 60 (sesscnta)
meses. Data da assinatura: 28 dejaneiro de 2021. Assinam:
Edson Luiz Cenei, pelo Municipio ¢ Dulce Noch Vogel. pela
Empresa.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo Identificador:DOCE2A39

. Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 23/04/2021. Edigdo 2248
A verificacio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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