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Licitacao Pericias Médicas
A Secretaria Municipal de Administragdo solicita autorizagdo para realizar Processo Licitatério para contratacdo de

empresa especializada para prestagdo de servigos de pericias médicas.

R$ 60.480,00

Rosangela Cavejon Sufiatti
Secretaria de Administragao
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SOLICITACAO
Senhor Prefeito:

A Secretaria Municipal de Administracdo, tendo em vista a necessidade de
Contratagdo de Empresa para realizacdo de Pericias Médicas, a serem realizadas por médico
do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que apresentarem Atestados de Saude, solicita
a vossa exceléncia, autorizagdo para Contratagdo, através de procedimento licitatério, na
modalidade em que se enquadrar, do item relacionado no termo de referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizagdo fica a cargo da
Secretaria Municipal de Administracao.

A Gestado do Contrato fica a cargo do Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.

A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antdnio Ansiliero
(titular) e Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente) .

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 22 de julho de 2020.
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Rosangéla Cavejon Sufiatti
Secretaria Municipal de Administragao
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Demonstrativo de avaliagdes periciais médica, realizadas entre o periodo de
maio de 2019 a abril de 2020.

Avaliagdes Médicas Periciais
Més Ano | Quantidade de Consultas

Maio 2019 35
Junho 2019 20
Julho 2019 41
Agosto 2019 49

| Setembro 2019 | 25 ]
' Outubro 2019 25
Novembro 2019 41
Dezembro 2019 25
Janeiro 2020 23
1 Fevereiro 2020 15
- Marcgo 2020 19
Abril 2020 , 24
Total Geral | 342

Observa-se que no periodo de 12 meses, houve 342 (trezentos e quarenta e dois)
consultas, gerando uma média de atendimentos de 28 (vinte e oito) consultas mensais.
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Chopinzinho, 15 de julho de 2020,
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Geris Andrei Spadari
Chefe da Div. de Recursos Humanos

e Seguranga do Trabalho

Municipio de Chopinzinho
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CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 22/07/2020
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES.

REFERENCIA: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE PERICIAS MEDICAS,
A SEREM REALIZADAS POR MEDICO DO TRABALHO, PARA AVALIAR SERVIDORES
MUNICIPAIS QUE APRESENTAREM ATESTADOS DE SAUDE.

Recebido a solicitacdo da Secretaria de Administragcdo para Contratacdo de Empresa para
realizacdo de Pericias Médicas, a serem realizadas por médico do trabalho, para avaliar
Servidores Municipais que apresentarem Atestados de Saude, autorizo a abertura de

Procedimento Licitatério.
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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O presente processo tem por objeto a Contratacdo de Empresa para realizagdo de Pericias
Médicas, a serem realizadas por médico do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que
apresentarem Atestados de Saude, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas
estabelecidas neste instrumento:

VALOR VALOR

ITEM | QUANT.| UNID. DESCRICAO

Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de pericia médica, a ser
prestado por médico do trabalho, com emissao
de laudo pericial apés avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua situacdo de saude,
restricdes para o trabalho, conforme atribuicdes
do cargo e determinacao precisa do periodo de
afastamento, com a Classificagdo Internacional

01 336 Pericia |da Doenca (CID). 180,00 60.480,00

As pericias deverao ser realizadas no Municipio
de Chopinzinho, em local proprio da prestadora
de servico.

As datas e horarios serdo agendados pela
Divisdao de Recursos Humanos e Seguranca no
Trabalho, conforme agenda semanal
disponibilizada pela Contratada.

VALOR TOTAL DA PESQUISA DE MERCADO (R$)| 60.480,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
2.1 - Considerando a necessidade da Contratacdo de Empresa para realizacdo de Pericias
Médicas, a serem realizadas por médico do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que

apresentarem Atestados de Salde, para o periodo de 12 (doze) meses, tendo em vista que o
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Municipio de Chopinzinho tem um grande numero de servidores ja afastados que precisam ser
reavaliados periodicamente e os demais que recebem atestado médico e precisam de pericia
médica, conforme Decreto Municipal n® 159/2018.

2.2 - Considerando que o Municipio de Chopinzinho realizou Concurso Publico, Edital n°® 13/2018,
com vaga para Médico do Trabalho e somente 01 (um) candidato foi aprovado e nomeado, mas
pediu exoneragdo em 06 de maio de 2020.

2.3 - Considerando que o Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses realizou uma média de 28 (vinte

e oito) pericias mensais, conforme planilha abaixo e documento da Divisdo de Recursos Humanos

e Seguranca do Trabalho, anexo.

ANO QTDE DE PERICIAS

Maio 2019 35
Junho 2019 20
Julho 2019 41
Agosto 2019 49
Setembro 2019 25
Outubro 2019 25
Novembro 2019 41
Dezembro 2019 25
Janeiro 2020 23
Fevereiro 2020 : 15
Marcgo 2020 19
Abril 2020 24

342

Média= 28

28 X 12 = 336 pericias



Municipio de Chopinzinho N

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpINZINND

2.4 - O objetivo de periciar o atestado que o servidor apresenta & avaliar sua condi¢d@o laborativa
ou nao, fundamentando a manutencido do atestado ou concluindo pelo retorno imediato ao
trabalho.

2.5 - Considerando que ao julgar a ADPF 324 e o Recurso Extraordinario 958.252, o Supremo
Tribunal Federal firmou a seguinte tese de direito: “E licita a terceirizagdo ou qualquer outra forma
de visdo de trabalho entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das
empresas envolvidas, mantida a responsabilidade subsidiaria da empresa contratante.”

2.6 - Diante das razbes expostas e da necessidade que ora se apresenta, a Administracdo
Municipal entende pela viabilidade da referida contratacao.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO

3.1 - Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base no menor orgamento por item
dos pregos obtidos junto as seguintes empresas:
a)Bernardes e Assumpcéo Ltda - Me;
b) Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda;
c) Tavares e Troyan Ltda.
3.2 - De modo a comprovar que nao ha superfaturamento no prego individual de cada item.
3.3 - Segue demonstrativo dos valores de cada um dos itens:

. c
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Contratagdo de empresa
especializada para prestacéo
de servicos de pericia
meédica, a ser prestado por
médico do trabalho, com
emissdo de laudo pericial| 250,00 180,00 210,00 | 180,00 | 60.480,00
ap6s avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua
situacdo de salude, restricGes
para o trabalho, conforme
atribuicbes do cargo e
determinagdo precisa do
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periodo de afastamento, com
a Classificagdo Internacional
da Doenga (CID).

As pericias deverdao ser
realizadas no Municipio de
Chopinzinho.

Deverdo ser realizadas em
local préprio da prestadora de
servico, datas e horarios a
serem agendados.

3.4 - Por fim, justifica-se a ado¢do do critério de julgamento pelo menor preco unitario, pelo
sistema de Registro de Pregos, com base na pesquisa de prego de mercado.

4. EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

41 - Os servicos, uma vez solicitados deverdo ser executados pela contratada, em
estabelecimento préprio que devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

4.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizagdo de pericias e
informar a Secretaria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho,
com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, os dia e horarios que estardo disponiveis para o
agendamento ou estabelecer de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na
sede da empresa licitante vencedora, sem qualquer acréscimo de despesas com mao de obra,
frete e, bem como, todos os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais.

4.3 - Os servicos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Administragdao/Divisdo de
Recursos Humanos e Segurang¢a no Trabalho.

4.4 - A desconformidade do objeto as condigdes indispensaveis ao recebimento e execucdo dos
servigos, sujeitara a contratada as sancgdes previstas no edital e na legislagdo vigente, sendo que
em caso de ndo aceitacdo dos servicos ou da necessidade de repd-los, todas as despesas
relativas, tais como impostos, taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais
previstos na legislagdo pertinente, bem como os constantes na legislagdo trabalhista,
previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo por conta da empresa contratada.

4.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execugdo dos servicos,
encaminhando copias a Contratada, para a imediata correcéo das irregularidades apontadas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital.

4.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, objeto desta licitacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
apresentadas pelos servicos executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a
rescisao unilateral do contrato.

4.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificagdo, sem que tenha havido a solugio do problema, o
6rgéo solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO, através de Comunicacdo Interna, a fim de que se proceda a abertura de
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processo de penalidade contra a empresa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e
alteracdes, para aplicagdo das penalidades.

4.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item
acima, sujeitando-se o licitante as cominagdes legais.

4.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de
1.990 — Cdédigo do Consumidor sdo vedados o fornecimento de qualquer produto ou servico em
desacordo com as normas expedidas, pelos o6rgaos oficiais competentes ou, se normas
especificadas ndo existirem, pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial
(CONMETRO).

4.10 - E vedada a subcontratagio ou cessao total ou parcial do objeto deste Edital.

5. FORMA E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

5.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ 60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta reais)
para a fiel e perfeita execugdo do objeto desta licitagao.

5.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotacdes
orcamentarias: Secretaria de Administracdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837) F: 000.

5.3 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal,
relativa aos servicos executados, que atestadas pela Secretaria de Administragdo, seréo
encaminhadas para a Divisdo de Finangas da PREFEITURA para pagamento.

5.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA no tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serao
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagdo dada pela Lei
11.960/091.

5.4 - Por se tratar de Registro de Precos, a reserva orgamentaria devera ser efetuada no ato da
contratacdo, devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

5.5 — Constatando-se qualquer incorre¢do na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagao.

5.6 - O MUNICIPIO n3o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de
“factoring”.

5.7 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

5.8 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 — Compete a Contratante:
6.1.1 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;
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6.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

6.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

6.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

6.3 Agendar as pericias e encaminhar os servidores com os respectivos atestados para serem
periciados, comunicando aos interessados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 — Compete a Contratada:

7.1.1. - Todas as obrigagfes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e,
ainda:

7.1.1.2 - Efetuar a execucao do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagbes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

7.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a
data final da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

7.1.1.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigées de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

7.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execugio do contrato.

7.2 - Emitir laudo pericial, apds avaliagdo do servidor, constando sua situacdo de salde, restricoes
para o trabalho, conforme atribuicées do cargo e determinacao precisa do periodo de afastamento,
no qual conste a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagdo, no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis, apds a solicitagdo feita pela Secretaria de Administragao/Divisédo
de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho.

7.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para
entrega ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser
encaminhada para a Divisdo de Recursos Humanos e Seguran¢a do Trabalho Municipal, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da realizagdo da avaliagio do servidor;

Y?.n.‘.vu"\'{'h;
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7.2.2 - As pericias deverio ser realizadas em consultério indicado pela Contratada, o qual devera
estar localizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

7.2.3 - Cumprir todas as condi¢cbes especificadas no Contrato;

7.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parana);
7.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES);

7.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho,
mediante a apresentacéo de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pés-graduagado para
o médico, e a comprovagdo do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de
coépia do Registro na empresa; copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da
sociedade, cépia da CTPS ou Contrato de Prestacao de Servigos;

7.4 - Nao transferir ou subcontratar a execugdo dos servicos contratados, salvo mediante
expressa e prévia autorizagido do Contratante;

7.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de forgca maior que impe¢am a realizagdo dos
servicos, objeto do Contrato;

7.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as
acoes do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
contrato;

7.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional,

7.8 - Nao realizar qualquer cobranca dos servigos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;
7.9 - Prestar os servigos contratados de forma igualitaria, sem discriminagao de qualquer natureza;
7.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a
supervisao dos servicos;

7.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo
empregaticio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos 6nus e obrigatoriedades em
nenhuma hipétese poderio ser transfundidos para a Contratante;

7.12 - Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano causado ao paciente, decorrentes de agio ou
omissdo voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;
7.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores
desta, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢io do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado,
conforme art. 69 e 70 da Lei 8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagbes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

7.12.2 - Desempenhar os servigos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilidade
e onus, todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizacdo dos
servigos profissionais ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo
manter todos os equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo dos servigcos em perfeito
estado de conservacao, asseio e higiene, segundo os padrboes exigidos pela ANVISA e demais
orgados competentes, além de aparelhos com a calibragcdo exigida pelo INMETRO, na
periodicidade determinada por esse 6rgao;

7.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apés a execucdo do Contrato;

7.13 - Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacodes;

Jpry =
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7.14 - Manter as condigdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitacdo, devendo comunicar
a Secretaria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho,
imediatamente, qualquer alteragéo que possa comprometer a manutencao do presente Contrato;
7.15 - Realizar agbes que assegurem a qualidade da atencdo e boas praticas em saude para
garantir a seguranga aos servidores, com reducéo de incidentes desnecessarios e evitaveis, além
de atos inseguros relacionados ao cuidado;

7.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade,
seguindo as normas e legislacdes vigentes.

7.17 - A contratacdo ndo gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus
profissionais contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentacéo e
transporte dos profissionais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a
contratagdo, além do fornecimento de todo material necessarios para realizagdo dos servigos e
emissao dos laudos periciais.

8. SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PREGOS.

8.1 - Os precos registrados poderao ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

8.1.1 - Pela Administragdo Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja
definitivo ou temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo que deu
origem ao registro de precos ou pela ndo observancia das normas legais;

8.1.2 — Pelo fornecedor, quando, mediante solicitagdo por escrito, demonstrar que esta definitiva
ou temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo e devidamente aceita
pela Administragdo Municipal, nos termos legais;

8.1.3 - Por relevante interesse da Administragdo Municipal, devidamente justificado.

9. REVISAO/ALTERAGCAO DOS PREGCOS.

9.1 - Os precos registrados ndo serdo objeto de atualizagdo monetaria ou reajustamento de
precos, e somente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposi¢do de precos de que trata o art.
65, Il, alinea "d", da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterag6es. Na hip6tese de sobrevirem fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de for¢ga maior, caso fortuito, ou fato do principe,
configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (detentora da ata) e a retribuicdo do
Municipio de Chopinzinho para justa remuneracéo do fornecimento de cada produto, podera ser
revisada, objetivando a manutencgéo do equilibrio econdmico-financeiro inicial da Ata de Registro
ou Contrato dela decorrente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para
recomposi¢cdo dos pregos contratados. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados
ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢cdes legais, quando ocorridas ap6s a data de
apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos precos registrados, implicardo a
revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso. Sempre que ocorrer as alteragdes de
precos constantes dos itens anteriores, os precos registrados dos produtos, sofrerdo alteracio,
aumentando ou diminuindo o preco registrado, na mesma percentagem e proporgédo da majoracéo
ou redugdo. Na hipétese de solicitacdo de revisdo de precos pela empresa vencedora (detentora
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da ata), esta devera demonstrar a quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro
de Pregos ou contrato dela originado, por meio de apresentagdo de notas fiscais de aquisi¢éo dos
produtos ou listas de precos de fornecedores, ou ainda, cotagbes de pregos junto aos
fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresentagdo da proposta comercial. Devera
também, exibir notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de precos de fornecedores, ou
ainda, cotagdes de pregos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a majoragcdo dos
precos, para que através do confronto dos documentos, seja comprovado que o fornecimento
tornou-se inviavel nas condigdes inicialmente avencadas. Caso a empresa vencedora (detentora
da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstracdo da quebra do equilibrio econémico-
financeiro da Ata de Registro de Precos ou contrato dela originado, dar-se-a através da
apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composicdo dos custos vigentes na data de apresentacdo da proposta comercial e outra
elaborada posteriormente a majoragcdo dos precos. Na hipétese de solicitagdo de revisdo de
precos pelo Municipio de Chopinzinho-PR, este devera comprovar o rompimento do equilibrio
econdmico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade. Fica facultado ao Municipio de
Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para subsidiar, em conjunto com a analise
dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisao de precos solicitada pela empresa
vencedora (Detentora da Ata). Enquanto eventuais solicitagées de revisdo de precos estiverem
sendo analisadas, a empresa vencedora (Detentora da Ata) ndo podera suspender o fornecimento
e os pagamentos serdo realizados aos pregos vigentes. A empresa vencedora (Detentora da Ata),
quando autorizada a revisdo dos precgos, recebera os valores correspondentes a cobertura das
diferengas devidas, sem juros e corregdo monetaria, relativas aos fornecimentos realizados apés o
protocolo do pedido de revisdo até o acolhimento do pedido de revisao.

10 - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

10.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacdao da Ata de Registro de Precos,
podendo suspender sua execugdo desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria
Municipal de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho.

10.2 - A gestdo da Ata de Registro de Precos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a
cargo do Servidor, Senhor Géris Andrei Spadari, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga do Trabalho.

10.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela,
ficara a cargo do Servidor, Senhor Carlos Antonio Ansiliero, e Fiscal Substituto a cargo da
Servidora, Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldato, estando sujeito a conferéncia
quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

10.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as
situacdes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato,
com os documentos pertinentes, para a adocdo das medidas cabiveis.

10.4 - Recebido o ato de comunicagado de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato
proceder conforme os itens 11.8 e 13.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situacao
e dos fatos a serem apurados.

10.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acérdao 7487/2015/TCU, havendo
necessidade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo
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de apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou fiscal da ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio,
realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacdo e
termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA
através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

11 - DA RESCISAO

11.1 — A Ata de Registro de Precos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(do) ser
rescindido(s):

11.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condicdes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugao sem justa causa, ou sem a
prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

11.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nédo implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

11.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdao no caso de
inexecugéao total ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

11.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(ado) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas
nos artigos 77 a 79 da Lei n°® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.
11.3 - Na hipétese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

11.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do
recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual,
ou a diferenca entre estes e os créditos retidos.

11.5 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judiciaimente.
11.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateraimente a ARP/Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execugao do
objeto contratado.

11.7 - A inexecucdo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicacéao
de alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem a matéria, quando verificadas as seguintes situacdes, dentre outras:

11.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

11.7.2 - Inexecucdo do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacido ao
CONTRATANTE;

11.7.3 - Nao atendimento das determinagées da autoridade ou servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a execucdo da ARP/Contrato.

11.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

11.8.1 - Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovag¢do das situagdes e

dos fatos a serem apurados; 9.
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11.8.2 - Manifestacdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de
Administragdo, com os documentos pertinentes a comprovagéo das situages e dos fatos a serem
apurados;

11.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor da
ARP/Contrato;

11.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;,

11.8.5 - Decisdo do Prefeito Municipal,

11.8.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em deciséo irrecorrivel;

11.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 18.7 deste Termo.

12 - DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

12.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(ao) ser alterado(s), inclusive quanto as
prorrogacdes de prazos de execugdo (Lei 8.666/93), mediante a celebragéo de termo aditivo e/ou
apostilamento, nos casos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.
12.2 — A Ata de Registro de Pregos ndo podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12
(doze) meses apds sua assinatura, bem como, ndo podera sofrer acréscimos em seus
quantitativos.

13 - DAS PENALIDADES

13.1 - Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos,
estardo sujeitas as penalidades previstas na legislacdo, tais como: adverténcia escrita,
adverténcia escrita com prazo para corre¢do, penalidades pecuniarias com os respectivos valores,
ordem de ressarcimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogdo das
medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.
13.2 - O CONTRATANTE decide aplicar a ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipétese de
inexecucdo das obrigagdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n°
8.666/93, e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distorgées ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que n&o impliqguem em prejuizo grave ao usuario, populacdo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo @ Administragdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregdo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorcées médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

lIl - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao n&o cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item 1l desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do

valor mensal ou total do Contrato; s
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b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execugdo parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por
cento) do valor mensal ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta)
dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada
distorgcdes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada
distor¢des graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada pela inexecugao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte
da CONTRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

. f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hip6tese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com
agente publico.

IV - suspensédo temporaria da prestacdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais 4 Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposigdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razédo do item anterior, implicara na
apuracgao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisado, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

13.3 - Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicoes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

13.4 - Na hipétese de aplicagcido das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria

direito.
. 13.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades
aplicadas, ou a diferenca entre estes e os créditos retidos.
13.6 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.
13.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:
13.7.1 - Manifestagéo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagéo das situagdes e
dos fatos a serem apurados;
13.7.2 - Manifestagdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de
Administracdo, com os documentos pertinentes a comprovacgéo das situagoes e dos fatos a serem
apurados;
13.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato; - e
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13.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

13.7.5 - Decisado do Prefeito Municipal;

13.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

13.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagcdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagédo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagbes consideradas urgentes e previstas no Contrato.

14 - DA FRAUDE E CORRUPGAO

14.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratacdo e de execucao do objeto contratual.

14.2 - Para os propésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta®: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na
execucdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”. a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugio de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do o6rgdo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢bes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materiaimente
a apuragao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspec¢éo ou auditoria.

14.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor
sangao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidonea, indefinidamente
ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitagdo ou da execugao do Contrato.

14.4 - Considerando os propoésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugao do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execucgéo do Contrato.
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15 - QUALIFICAGAO TECNICA

15.1. A Contratada devera apresentar:

a) Alvara Sanitario, expedido pelo Servigco de Vigilancia Sanitaria do Municipio sede da
pessoa juridica;

b) Inscrigdo da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);
c) Comprovante de inscrigdo da pessoa juridica expedido pelo CRM - Conselho Regional de
Medicina em que estiver filiado (empresa);

16 - RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PREGCOS

16.1. A pesquisa de pregos ficou a cargo da Servidora Clecia Steilmann Weber.

Chopinzinho/PR, 22 de julho de 2020.

I;Z:Df"*-—c;&i‘— Coveps SAL _(!L
Rosangdela Cavejg; Sufi
Secretaria Municipal de Administragao
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Medicing do Trabalho

PROPOSTA COMERCIAL N° 054/2020

Pato Branco, 16 de Julho de 2020.

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR
At.:  Neide Marinéz Caldato / Rosangela Cavejon Sufiatti

prefeitura@chopinzinho.pr.qgov.br

Prezadas Senhoras,

Agradecemos o interesse pelos nossos servigos.

Em atencdo a vossa solicitagdo, apresentamos proposta para a realizacdo de Pericias Médicas.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos a disposi¢do para mais esclarecimentos via e-mail licitacao@grh.com.br ou pelo fone (46) 2101-
1826.

Atentamente,

Anubes Smiderle Daniel Vinicios Resende
Socia Administradora Sécio Administrador
quality@qgrh.com.br Departamento de Licitagbes

licitacao@grh.com.br

Polimed Medicina do Trabalho — Rua Itabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Datn Bran~n/DD _ BEENA_NAT _ Talafana: (AR 2404 420N _ wninsr mmmad ~camm e



Medicina Ocupacional é obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEI 9.732 de 11/12/98.
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1. OBJETO: O presente processo tem por objeto a Contratagdo de Empresa para realizagdo de Peri-
cias Médicas a serem realizadas por médico do trabalho para avaliar Servidores Municipais que apresen-

tarem atestados de salde, conforme segue:

2. Descrigdo dos Servicos

Valor Unit. Valor

item | Qtde | Unid Descrigdo RS Total R$

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de pericia médica, a ser prestado por médico do
trabalho, com emissdo de laudo pericial apés avaliagao
minuciosa do servidor, constando sua situacdo de saude,
restricbes para o trabalho, conforme atribuigbes do cargo e
01 336 Unid | determinagéo precisa do periodo de afastamento, com a | R$ 180,00 R$ 60.480,00
Classificagao Internacional da Doenga (CID).

As pericias deverao ser realizadas no Municipio de Chopin-

zinho, em local préprio da prestadora de servigo.

As datas e horarios serdo agendados pela Divisdo de Re-
cursos Humanos e Seguranga no Trabalho, conforme agen-

da semanal disponibilizada pela Contratada.

VALOR TOTAL EM R$ R$ 60.480,00

Valor Total R$ 60.480,00 (sessenta mil quatrocentos e oitenta reais).

3. DADOS DA EMPRESA

Razéo Social: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA.

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Inscricdo estadual: ISENTA
Endereco: Rua Itabira, 1371, centro
Municipio: Pato Branco/PR

Telefone: (46)21011800

Pessoa para contato: Daniel Resende
E-mail: licitagdo@gqrh.com.br

4. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 30/07/2020.

Pato Branco, 16 de Julho de 2020.

DANIEL Assinado de forma
VINICIOS T,

RESENDE:0460(0 RESENDE:04600759931
Dados: 2020,07.17

759931 15:57:11 -03'00'

Daniel Vinicios Resende
Sécio Administrador

Polimed Medicina do Trabalho — Rua Itabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Datn Oranaa/DD . GEEN4 NAT _ TalafAana: (AR 2104 402NN _ wnsner memad cam bhe
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

COTAGAO DE PRECOS

-
Empresa: Tavares e Troyan Ltda. T_11 .455.744!0001 '17

CNPJ / CPF: 11.455.744/0001-17. Tavl:::. & LI';!"'
Porte da Empresa: ME 2ua Sete de Setembro, 3835 - 1° Andar - Centro

] $5560-000 - CHOPINZINHOPR |
Enderecgo: Sete de Setembro, 3835. Centro.

Nome do Responsavel:Michely Troyan e Fabio André Tavares.
Telefones para contato: 46-3242-3831/ 9990113-91/ 999011392.
Local e data: .Chopinzinho, 21 de julho de 2020.

(Obs. Preencher todos os dados do cabegalho, assinar, rubricar e carimbar todas as folhas —
carimbo CNPJ).

g OBJETO
1.1. O presente processo tem por objeto a Contratacdo de Empresa para realizacdo de Pericias
Médicas a serem realizadas por médico do trabalho para avaliar Servidores Municipais que
apresentarem atestados de saude, conforme segue:

Valor Unit. Valor

Item | Qtde | Unid Descricao R$ Total R$

01 336 | Unid Contratagdo de empresa especializada para | R$ 210,00 R$

prestacao de servigos de pericia médica, a ser 70.560,00
prestado por médico do trabalho, com emissao
de laudo pericial ap6s avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua situacdo de salde,
restrigbes para o trabalho, conforme atribui-
¢oes do cargo e determinagéao precisa do peri-

Pagina 1 de 2
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Municipio de Chopinzinho

B

CHOpiNZINGD

odo de afastamento, com a Classificagdo In-
ternacional da Doenca (CID).

As pericias deverao ser realizadas no Munici-
pio de Chopinzinho, em local préprio da pres-
tadora de servico.

As datas e horarios serdao agendados pela
. Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca
no Trabalho, conforme agenda semanal dispo-

nibilizada pela Contratada.

VALOR TOTALEM RS | 70.560,00

OWW” | "11.455.744/0001-17"

Tavares & Troyan
Ltda - ME

Rua Sete de Setembro, 3835 - 1* Andar - Centro
L 85560-000 - CHOPINZINHO-PR _I

Pagina 2 de 2



Municipio de Chopmzmhm

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHopINZINRD

COTACAO DE PREGOS

Empresa: Bernardes e Assumpcao LTDA- ME

CNPJ / CPF: 16403029/0001-54

Porte da Empresa: ME

Endereco: Rua Anténio Vicente Duarte N° 3999 sala: 06
Nome do Responsavel: Flavia Bernardes e Assumpc¢éao
Telefones para contato: (46) 3242-2137

Local e data: 20 de Julho de 2020

(Obs. Preencher todos os dados do cabegalho, assinar, rubricar e carimbar todas as folhas —
carimbo CNPJ).

1. OBJETO
1.1. O presente processo tem por objeto a Contratacdo de Empresa para realizagdo de Pericias
Médicas a serem realizadas por médico do trabalho para avaliar Servidores Municipais que
apresentarem atestados de salude, conforme segue:

Valor Unit. Valor
R$ Total R$
01 336 | Unid Contratagdo de empresa especializada para | 250,00

Item | Qtde | Unid Descrigdo

prestacao de servigos de pericia médica, a ser
prestado por medico do trabalho, com emisséao
de laudo pericial apos avaliagdo minuciosa do

servidor, constando sua situagao de saude,

restricbes para o trabalho, conforme atribui-

L ¢oes do cargo e determinagao precisa do peri-

Pagina 1 de 2



“Municipio de Chopmzmho :

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpINANKS

odo de afastamento, com a Classificagado In-
ternacional da Doenga (CID).

As pericias deverdo ser realizadas no Munici-
pio de Chopinzinho, em local préprio da pres-
tadora de servico.

As datas e horarios serdo agendados pela
Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca
no Trabalho, conforme agenda semanal dispo-
nibilizada pela Contratada.

VALOR TOTAL EM R$ | 84.000,00

Ku’w N ¥ Jifo\mmﬁdwwm WCO

) "16. 403\02910001-5

BERNARDES & ASSUMPGAQ
LTDA

Rua Antonio Vicente Duarte, 3999 - Sala 06 - Centro
85.560-000 Chopinzinho -PR  __|

Pagina 2 de 2



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpNZINKO

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 22/07/2020

ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO/ COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
REFERENCIA: DISPONIBILIDADE DE DOTAGCAO ORGAMENTARIA PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE PERICIAS MEDICAS, A SEREM REALIZADAS POR

MEDICO DO TRABALHO, PARA AVALIAR SERVIDORES MUNICIPAIS QUE APRESENTAREM
ATESTADOS DE SAUDE.

VALOR R$ 60.480,00 .

Em atengédo a solicitacdo formulada por Vossa Exceléncia, informamos existir disponibilidade
or¢gamentaria para o exercicio de 2020, conforme Lei 3.797/2019 - LOA, conforme dotagao abaixo:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837) F: 000

Atenciosamente,

RODRE&J‘AZYNSN

Contabilidade

LUCIANI




ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
> e §7  Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procé6pio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
g 85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 24/07/2020
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITACAO DA SECRETARIA DE ADMINIS-
TRACAO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE PERICIA MEDICA.

Em atencao ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagao para inicio de
Procedimento Licitatério para a contratagao futura de servigos de pericia médica por médico
do trabalho, constante no Termo de Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagao apresentada pela Secretaria de Administracao, a Co-
missao Permanente de Licitagcdes entende ser perfeitamente viavel a referida contratagao
e somos de parecer favoravel que mesma seja realizada via Modalidade PREGAO.

CONSIDERANDO que as normas que disciplinam as licitagées publicas devem ser
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, mas desde que in-
formadas no edital e ndo comprometam o interesse da Administracao, os principios da iso-
nomia, finalidade, eficacia e segurancga da contratacao.

CONSIDERANDO que a modalidade de licitagdo é a forma especifica de conduzir
o procedimento licitatério, a partir de critérios definidos em lei, e que o Pregao, na forma
Presencial, € uma modalidade vigente, prevista na Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

CONSIDERANDO que assim como todos os processos administrativos, o pregdo
deve atender aos principios constitucionais. Entre esses principios esta o Principio da Eco-
nomicidade que expressa a relagéo de custo/beneficio, a razoabilidade dos custos diante
dos resultados alcancados ou beneficios propiciados. Nesse sentido, apesar de mais eco-
ndémico que as demais modalidades, o Pregéo Eletrénico apresenta iniimeros custos, mui-
tas vezes, nao mensurados, especialmente ligados a execugao contratual.

CONSIDERANDO que o objeto da licitagdo é a formagéao de Ata de Registro de
Precos para contratacao futura de servigos de pericias médicas para avaliacéo de servido-
res em atestados médicos e outras situacdes, sendo que os referidos servigos serdo solici-
tados de forma parcelada, conforme demanda da Divisdao de Recursos Humanos e que
embora o Pregao Eletrénico propicie uma maior participagéo dos potenciais interessados,
por vezes as empresas vencedoras encontram-se localizadas muito distantes do Municipio
de Chopinzinho, circunstancia que aumenta a probabilidade de dificuldades na execucgdo
do contrato, como no caso concreto, os servigos pretendidos demandam a presenca do

Pagina 1 de 2
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Profissional em Chopinzinho, de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal,
sendo que os custos envolvidos para a execugdo dos mesmos, como equipamentos e des-
locamento do médico do trabalho serdo todos por conta da contratada, podendo causar
prejuizos a adjudicataria e a mesma nao efetuar ou atrasar a execucao dos servigos.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 227/2016 que regulamenta o tratamento
diferenciado, favorecido e simplificado, para as microempresas e empresas de pequeno
porte nas contratacées publicas, de bens, servicos e obras, no ambito da administracao
municipal, privilegiando em seu Artigo n® 7, para que as aquisicdes de bens ou servigos
comuns na modalidade pregao, que envolvam produtos de pequenas empresas ou de pro-
dutores rurais, estabelecidos local ou regional, salvo razées fundamentadas, seja dada pre-
feréncia pela utilizagéo do pregao presencial.

Verificando os autos, conclui-se que a documentacao apresentada atende ao refe-
rido Decreto.

Desta forma, a Comissao Permanente de Licitagdes entende que o Pregdo na
forma Presencial melhor atendera ao interesse publico.

Atenciosamente,

Pagina 2de 2
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Municipio de Chopinzinho -
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

" .\L'{'i\.'» ;_"7{ 2-_1’,)‘/

DECRETO N° 536/2019, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Nomeia a Comissdo Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigbes que Ihe sd@o conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados a Sra. Josiane Moschen, CPF n° 010.576.599-67, RG n°

. 9.873.409-0-SSP/PR, como Presidente, o Sr Roberto Alencar Przendziuk, CPF n°® 546.462.519-49
e RG n° 5.253.580-8 — SSP/PR e a Sra. Neide Marinez Caldato, CPF n° 023.594.429-70 e RG n°
7.722.329-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes,

com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatério, fazer vistoria, analise e
julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitacdes instauradas pelo
Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2020.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissao Permanente de Licitagdes ndo
excedera a 01 (um) ano, vedada a recondugdo da totalidade de seus membros para a mesma
comissao no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n® 8.666/199%.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2020, ficando revogado
. o Decreto n° 001/2019, de 03 de janeiro de 2019 e as disposi¢cdes em contrario.

,--""'-.—__-—_-__—-______‘_-_"""--.._
GABINETE DO PR DE CHOPINZINHO, PR, 27 DE DE‘ZEI@RO DE 2019.
‘\_-
| o . —
( ro Dénis Ceni Scolaro
&. SR i Prefeito

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Sudoeste do Parana
DIOEMS
EDICAO N° @14 de 34 / )2 /2019




@3 Municipio de Chopinzinho

RA ESTADO DO PARANA
\ CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

DECRETO N° 534/2019, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Nomeia Pregoeiros do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicées que Ihe sédo conferidas por Lei,

DECRETA:

. Art. 1° - Fica nomeado o Sr. Roberto Alencar Przendziuk, CPF n° 546.462.519-49 e RG
n° 5.253.580-8 — SSP/PR, Sr. Onério Cambruzzi Filho, CPF n° 062.575.819-66 e RG n°
9.429.975-6, Sra. Giliane Teles Forlin, CPF n° 085.098.669-96 e RG n° 10.282.377-0 SSP/PR e o
Sr. Paulo Egidio Dalsasso, CPF n® 037.281.239-27 e RG n° 6.815.803-6/PR para exercerem a
funcdo de Pregoeiro do Municipio de Chopinzinho para o exercicio de 2020.

Art. 2° - Ficam igualmente nomeados Sr. Clevis Trindade da Silva, CPF n° 025.046.899-
10 e RG n° 7.049.866-3 SSP/PR, Sra. Clecia Steilmann Weber, CPF n° 021.532.509-51, RG n°®
6.539.685-8/PR, Sra. Micheli Leticia Dietrich, CPF n° 081.079.229-05 e RG n° 10612.160-5
SSP/PR e a Sra. Luciana Coelho de Souza, CPF n°® 033.537.899-44 e RG n° 3.136.912-6/PR
como equipe de apoio.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2020, ficando revogado o
. Decreto n® 581/2018, de 28 de dezembro de 2018, e as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHO PR, 27 DE DEZEMBRO DE 2079.

Publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Sudoeste do Parana
DIOEMS
EDICAO N° L0)5 _de _3© /4 /<)Y




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpiNZINGS

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o nUmero:
3.469/2020 e considerando a formacédo de precos estipulada pela Secretaria de
Saude, autorizo o Processo Licitatério, na modalidade de Pregdo na forma
Presencial, do Tipo Menor Preco, pelo Sistema de Registro de Precos, nos termos
das Leis Federais n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores e n° 10.520/02, bem como
a LC 123/06 e Legislacdo Municipal pertinente.

Por outro lado, o impacto orcamentario-financeiro foi considerado no
presente exercicio e nos dois subsequentes, bem como tem adequagio
orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, nos termos dos arts. 16 e
17, da Lei Complementar n° 101/2000.

Solicito a Divisdo de Licitacdes e Contratos, preparacdo da minuta do
instrumento convocatério de Licitacdo, encaminhando os autos a Procuradoria
Municipal para emissdo de parecer nos termos do paragrafo Unico do art. 38, da Lei
n. 8.666/93.

Chopinzinho, 24 de julho de 2020.

Ivare’Dénis Ceni Scolaro
Prefeito
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Municipio de Chopinzinho '

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sido Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 176/2020

PREGAO

EDITAL N° /2020 (MINUTA)

FORMA: PRESENCIAL

REGISTRO DE PREGCOS PARA CONTRATAGAO

FUTURA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM

PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABA-
LHO.



.. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro $ao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHoppzinee

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° /2020

LICITACAO DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE.

1 - PREAMBULO - O Municipio de Chopinzinho — PR., por intermédio da Secretaria de Administragéo,
mediante a Comissdo Permanente de Licitagbes, designada pelo Decreto n.° 536/2019, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicado fara realizar licitagido na moda-
lidade de PREGAO, na forma: PRESENCIAL, objetivando a SELEGAO DE PREGOS PARA REGISTRO,
conforme descrito neste Edital e seus Anexos:

Tipo de Licitagdo: MENOR PREGO UNITARIO

DATA DA LICITAGAO: DIA __DE DE 2020.
HORARIO DA LICITAGAO: __:__( ) HORAS.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: LOGO APOS O CREDENCIAMENTO DE TODOS.

Local: Sala de Licitagées da Prefeitura, Rua Miguel Procépio Kurpel, n.° 3811, CEP 85.560-00C — Chopinzi-
nho — Parana.

1.1 - O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integralmente, a Lei Federal n°® 10.520, de 17
de julho de 2002 e Decreto Municipal n® 61/2005, que regulamenta a modalidade do Pregéo, D2creto Muni-
cipal n® 151/2013, que regulamenta o Sistema de Registro de Precos, Decreto Federal n® 7.892/2013 e no
que couber a Lei 8.666/93 com suas alteragbes, Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Comple-
mentar n°® 147/14 e Lei Complementar Municipal n°® 083/2016 e demais normas pertinentes ao procedimento
licitatério e ao objeto licitado.

1.2 - Na hipétese de ocorrer feriado ou fatos que impegam a realizagdo da sessdo publica, fica a mesma
adiada para o primeiro dia util imediato, no mesmo local e hora, ou em outro a ser definido.

2 - OBJETO

2.1 - A presente licitagdo tem por objeto a selegéo de propostas visando o registro de precos para contra-
tagdo futura e eventual de SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO
TRABALHO, para fornecimento de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

LICITAGAO DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE.

Conforme descricdo, caracteristicas e precos maximos a serem praticados, constante no Termo de
Referéncia, Anexo 1 deste Edital.

2.2 - Do prazo de validade do Registro de Pregos.

2.2.1. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatu-
ra.

2.2.2. O(s) contrato(s) decorrente(s) da(s) Ata(s) de Registro de Pregos tera(do) vigéncia de até a validade
das mesmas, podendo a formalizagdo se dar na forma do § 4° do art. 62, da Lei n® 8.666/93.
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2.2.3 - Compdem esta Convocacgio Geral, além das condi¢gdes especificas, constantes do corpo do Edital,
os seguintes documentos:

Anexo 1 - Descrigdo dos Servigos a serem registrados e demais Informagées.

Anexo 2 - Modelo de Proposta de Pregos.

Anexo 3 - Modelo de Credenciamento.

Anexo 4 - Modelo de Declaracdo de Idoneidade e outros.

Anexo 5 - Modelo de Declaragé&o de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao.

Anexo 6 — Modelo de Declaragio de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante n&o esta incursa nas vedacdes do Inciso Il do Art. 9° da
Lei Federal n® 8.666/93.

Anexo 7 — Minuta da Ata de Registro de Pregos.

Anexo 8 - Modelo de Declaragao de enquadramento como ME/EPP.

2.2.4 - E facultada a apresentacéo dos Anexos em modelos préprios do proponente, desde que n&o desca-
racterizem suas finalidades.

3-DO EDITAL

3.1 - O presente edital e demais informagdes encontram-se a disposi¢ao para verificagéo e retirada do
mesmo por parte dos interessados junto a Equipe de Apoio, na Diviséo de Licitagbes, na Rua NMiguel Procé-
pio Kurpel, 3.811 — CEP 85.560-000 - Chopinzinho, Estado do Parana, de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 12:00 e das 13:00 as 15:00 horas. Outras informacdes pelo Fone/Fax: (46) 3242-8614.

4 — CREDENCIAMENTO

4.1 - Para credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
4.2 - Declaracao de que cumpre os requisitos de habilitagcdo, conforme inciso VIl do art. 4° da Lei
10.520/02 - (Modelo em anexo).

4.2.1 - As empresas que nao apresentarem o documento previsto no subitem 4.2, ndo poderdo entregar
os envelopes, recebendo-os de volta lacrados, se for o caso.
4.3 — As empresas que apresentarem a documentacao acima, mas nao apresentarem documentagao habil
para credenciarem os seus representantes legais, poderdo entregar os envelopes e participar com seu
preco original ofertado, mas estardo impedidos de participar da etapa de lances.
4.4 — Para o Credenciamento de Representante da Empresa no Certame sera exigido:
4.4.1 - Tratando-se de Representante Legal, o Certificado de Registro Cadastral emitido pelo Municipio
de Chopinzinho — CRC ou o estatuto social, ou contrato social ou outro instrumento de registro comerci-
al, registrado na Junta Comercial ou em Orgdo competente, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigagées em decorréncia de tal investidura.
4.4.2 - Tratando-se de Procurador, o instrumento de procuragdo publico ou particular, que constem pode-
res especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do CRC, ou o estatuto social, ou
contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial ou em Orgéo
competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagbes em
decorréncia de tal investidura, que comprove os poderes do mandante para a outorga.
4.4.3 - Tratando-se de Credenciado, a carta de credenciamento onde constem poderes especificos
para formular lances, negociar pregos, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos
os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do CRC, ou o estatuto social, contrato social ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial ou em Orgao competente, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagbes em decorréncia de tal in-
vestidura, que comprove os poderes do mandante para a outorga. (Modelo em Anexo).
444 - O representante legal, procurador ou credenciado, devera identificar-se exibindo documento
oficial de identificag&o que contenha foto.
4.5 - A Declaracdao de que cumpre os requisitos de habilitacdao, a Carta de Credenciamento ou
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Procuracgéo, juntamente com os documentos comprobatérios, dever&o ser entregues ao FPregoeiro no
inicio da sessao, separados dos envelopes de "Proposta de Precos" e "Documentos de Habili:agdo".

4.6 - Caso a proponente ndo envie representante na sessdo de abertura, a Declaracao de que cumpre
os requisitos de habilitacdo, acompanhada de documento que comprove os poderes do represen-
tante legal devera vir em envelope separado dos envelopes n° 01 - Proposta de Precos e envelo-
pe n° 02 - Documentos de Habilitacdo.

4.7 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

5 — CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA LICITACAO

5.1 - Os interessados em participar do Processo licitatério deverdo atender previamente as seguintes condi-
cOes:
a) Atender a todas as condices de habilitagdo exigidas no Edital.
b) Possuir ramo de atividade compativel e pertinente ao objeto do presente edital.
c) Poderao participar deste Certame exclusivamente os interessados qualificados como micrcempresa ou
empresa de pequeno porte, aptas a se beneficiarem do tratamento diferenciado e favorecido =stabelecido
pela Lei Complementar n® 123/2006, alterado pela Lei Complementar n.° 147/2014, cujo objeto social seja
pertinente e compativel com o objeto licitado, que atenderem a todas as exigéncias deste Editzl, e que ndo
se enquadrem em qualquer das exclusdes relacionadas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/2006.
5.2 - Nao poderao participar de qualquer fase da Licitagao:

5.2.1 — Empresa que tenha dirigente, sécio, responsavel técnico ou legal, que:

a) Seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta cu colateral
até o 3° grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador
Geral do Municipio, e principalmente membros da comissao de licitacao, pregoeiros ou qualquer
outra autoridade ligada a contratacao;

b) Seja ocupante de cargo comissionado e servidor efetivo com funcéo gratificada ou co-
missionada, inclusive o 6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem @m proces-
sos licitatérios da respectiva pasta a que se encontrem vinculados na Administragdo Publica do
Municipio de Chopinzinho, e incluindo seus cénjuges, companheiros ou parentes consanguineos,
por afinidade ou por adoc¢ao, em linha reta, colateral até o 3° grau;

c) Seja Senador, Deputado Federal, Deputado Estadual (art. 54, Il da Constituicao de 1988) ou
Vereador;

d) Seja servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacao,
nos termos do artigo 9°, da Lei 8.666/93).

5.3 — Nao poderao participar ainda:

5.3.1 - Os interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucéo,

liqguidag@o ou em regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigcdo.

5.3.2 - Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais.

5.3.3 - Aqueles incursos nas sangdes previstas no inciso lll, Artigo 87 da Lei 8.666/93, mesmo quando apli-
cadas por outros 6rgéos ou entidades publicas.

5.3.4 - Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a administrag&o publica,
ou que possua restricbes quanto a capacidade técnica ou operativa, personalidade e capacidade juridica,
idoneidade financeira e regularidade fiscal;

5.3.5 - Estéo impedidas de participar desta licitagdo as empresas que apresentarem mais de urna proposta

para cada item especifico.

5.4 - A participacdo na licitagdo implica na integral e incondicional aceitacdo de todos os termos,

clausulas e condigbes deste Edital e de seus anexos, ressalvado o disposto no paragrafo terceiro do art.

41 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

5.5 — Os interessados, até o dia, hora e local fixados no Preambulo deste Edital, deverdo entregar a propos-
ta comercial e os seus documentos de qualificagdo/habilitacéo, em envelopes distintos e devidamente fe-
chados, com as seguintes identificagcdes na parte externa:

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° _ /2020
ENVELOPE A - PROPOSTA DE PRECO
PROPOMNENTIE oot o s s i s s e s stiss s
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5.6 — Nao sera admitido o encaminhamento de proposta e de documentagao por facsimile e/ou Internet.

5.7 - O proponente deve entregar os envelopes na Divisdo de Licitagdes, no endereco citado no preambulo,
até a data e horario maximo estipulado, ndo sendo permitido atraso, mesmo que involuntario, considerando-
se como horario de entrega o protocolado pelo pregoeiro.

6 - DA PROPOSTA COMERCIAL

a) Proposta de Prego apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado do licitante, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, redigida com clareza, sem emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e rubricada todas as folhas pelo repre-
sentante legal do licitante proponente.

b) Indicagdo do nome ou razdo social do proponente, enderego completo, telefone, fax e endereco eletréni-
co (e-mail), este ultimo se houver, para contato, bem como: Nome, CPF, Carteira de Identidade:, e respecti-
VO cargo na empresa, do responsavel pela mesma.

c) Ter validade minima de 60 (sessenta) dias. (Caso néo conste explicitamente a validade na proposta, sera
considerado como sessenta dias).

d) Constar o preco unitario e total dos servigos, sendo que o pre¢o unitario devera ser composio de no ma-
ximo, DUAS casas decimais apés a virgula. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais,
serdo considerados os primeiros, e, entre os expressos em algarismos e por extenso sera considerado este
ultimo.

e) Para fins de oferta sera considerada a proposta de precos no seu valor UNITARIO E TOTAL de cada
item, que compdem o objeto deste Edital e Anexo 1, em moeda corrente nacional.

f) Constar oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer outra condi¢do que induza o jul-
gamento a ter mais de um resultado.

g) Nao serao aceitos precos cujos valores unitarios sejam iguais a 0 (zero), inexequiveis ou excessi-
vos, sendo entendido como excessivos aqueles superiores a8 média levantada na pesquisa de mer-
cado, conforme termo de referéncia (anexo 1).

h) Atender as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos que fazem parte integrante deste.

i) Correrao por conta da LICITANTE vencedora todos os encargos sociais, trabalhistas, impostos, taxas,
fretes, seguros e quaisquer outras despesas relativas aos produtos a serem adquiridos.

j) A proposta comercial devera ser assinada pelo representante legal (responsavel) da licitante.

1) A apresentagao da proposta implicara na plena aceitagao, por parte do licitante, das condigbes estabele-
cidas neste Edital e seus Anexos.

m) Apos a apresentacdo da proposta ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente di fato super-
veniente e aceito pelo pregoeiro.

n) Seréo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Anexos,
sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

7.1 - As propostas comerciais serdo abertas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, em ato publico, no dia, hora-
rio e local estabelecidos no preambulo deste Edital.
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7.2 - Abertos os envelopes contendo as propostas, o Pregoeiro e os membros da Equipe de Apoio rubrica-
rao todas as folhas e demais documentos que integram as propostas comerciais apresentadas pelos licitan-
tes e verificardo suas conformidades com os requisitos estabelecidos no edital, desclassificanclo-se as tec-
nicamente incompativeis.

7.3 - Seréo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital, sejarm omissas ou
apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7.4 — O processo de julgamento das propostas sera efetuado em conformidade com o Anexo 1. O Pregoei-
ro procedera a classificagéo proviséria das propostas de pregos oferecidos para o valor UNITARIO do ITEM,
comegando pela proposta de menor preco para o item e terminando com a proposta com maior prego para o
item. Sera classificado pelo Pregoeiro para etapa de lances, o licitante que apresentar a proposta com o
menor preco e todos os licitantes que tenham apresentado propostas com no méaximo, 10% (dez por cento)
superiores ao menor preco, conforme disposto no inciso VI, do artigo 11, do Decreto n® 061/2005.

7.4.1 — Caso nao seja verificado, no minimo, 03 (trés) propostas escritas nas condigdes do item 7.4, seréo
classificadas as melhores propostas, até o maximo de 03 (trés) propostas.

7.5 — Em seguida, iniciar-se-a a etapa de apresentacao de lances verbais, pelos proponentes, que deverio
ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

7.6 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar
lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescen-
te de valor, devendo o lance ofertado cobrir o de menor prego. A cada nova rodada sera efetivada a classifi-
cacao momentanea das propostas, o que definira a sequéncia dos lances seguintes.

7.7 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na exclusdo do
licitante da etapa de lances verbais e na manutengéo do ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito
de ordenacgéo das propostas.

7.8 - Caso nao se realizem lances verbais serdo verificados a aceitabilidade entre a proposta escrita de
menor prego e o valor estimado para a contratagao.

7.9 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabi-
lidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor.

7.10 - Para fins de julgamento das propostas e ofertas de lances, o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio leva-
rdo em conta o critério de menor pregco UNITARIO, nos termos do inciso X do art. 4° da Lei n.°
10.520/2002.

7.11 — Caso a proposta de menor pre¢o néo seja aceitavel, sera desclassificada e o Pregoeiro examinara as
ofertas subsequentes, na ordem de classificagdo, até a apuracio de uma proposta valida.

7.12 — No caso de absoluta igualdade de duas ou mais propostas escritas, para fins de ordenacdo dos lan-
ces, adotar-se-8o os critérios definidos no § 2°, do art. 45, da Lei n.° 8.666/93, com as modificacdes decor-
rentes da Emenda Constitucional n.° 06 de 15.8.95.

7.13 - Nao sera considerada qualquer oferta ou vantagem nZo prevista neste Edital e seus Anexos.

7.14 — Nas situagdes previstas nos itens 7.8 o Pregoeiro podera negociar diretamente com o licitante para
que seja obtido pregco melhor.

7.15 — Declarada a proposta vencedora, sera examinada a documentac&o de habilitacdo.

7.16 — Habilitada a Empresa e declarada vencedora do Certame, Ihes sera adjudicado os itens & seu favor.

8 — DA HABILITACAO

8.1 - Certificado de Registro Cadastral - CRC vigente, emitido pela Divis&o de Licitacdes da Prefeitura
de Chopinzinho. Caso o Proponente ndo possua ou n&o apresente o CRC emitido pelo Munic pio, devera
apresentar todos os documentos contidos no Item 8.14 em substituicdo ao CRC.

8.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal — Certidao Regular Relativa aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uniéo, abrangendo inclusive as Contribuicées Sociais.

8.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equi-
valente, na forma da Lei.

8.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equi-
valente, na forma da Lei.

8.5 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico, mediante a zpresentacio
de Certiddo Regular emitida pela CEF.
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8.6 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentac&o de Certiddo Regu-

lar, emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.

8.7 — Declaracdo de enquadramento de microempresa ou empresa de pequeno porte, assinada pelo

responsével legal da licitante. LC 123/2006, alterada pela LC 147/2014. (conforme modelo em anexo).
8.7.1 - A falsidade da declaragdo prestada objetivando os beneficios da Lei Complemenrtar n® 123,

caracterizara crime de que trata o art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras

figuras penais e da sangdo administrativa prevista neste edital.

8.8 - Declaracdo da licitante, assinada pelo seu representante legal, de que nao pesa contra si ini-

doneidade expedida por 6rgdo publico, de qualquer esfera de governo, bem como Declaragéo cumprindo

o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e Declaragdo de comprometimento de manter

as condigdes de habilitacdo e qualificagéo durante a vigéncia do contrato (conforme modelo em anexo).

8.9 - Declaragdo de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do Estado do Pa-

rand, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedacoes do Inciso Ill do Art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93

(conforme modelo em anexo).

8.10 - Alvara Sanitario, expedido pelo Servigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio sede da pessoa juridica.

8.11 - Inscricdo da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES).

8.12 - Comprovante de inscricdo da pessoa juridica expedido pelo CRM - Conselho Regional de Medicina

em que estiver filiado (empresa);

8.13 - Consultas:

8.13.1 - O Pregoeiro efetuara a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido

(hitps //certidoes-apf apps.tcu.gov.br/), que engloba: TCU: Inidéneos - Licitantes Inidoneos; CNJ/CNIA:

Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal

da Transparéncia; CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas e CNEF - Cadastro

Nacional de Empresas Punidas ea Comprovagéo de ausenma de reglstro junto ao Cadastro de lmped|dos

8.13.2 - A consulta aos cadastros seré reallzada em nome da empresa proponente

8.13.3 - Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo
de participagao.

8.14 - Caso a empresa licitante ndo apresente ou ndo possua o Certificado de Registro Cadastral,
conforme solicita o item 8.1 deste edital, devera apresentar no ato, além dos documentos previstos nos itens
8.2 a 8.9, também os seguintes documentos:

| - registro comercial, no caso de empresa individual.

Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alteragéo contratual), devidamente regis-
trado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores.

Il - inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio.

IV - decreto de autorizac@o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a ativi-
dade assim o exigir.

V - prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF.

VI - Certiddao Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo Cartorio Judicial Distribuidor da Comar-
ca da Sede da pessoa juridica, com vigéncia de até 60 dias contados a partir da sua emissao.

8.15 - Toda e qualquer documentagdo emitida pela empresa devera ser datada e assinadz por seu(s)
representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

8.16 - As empresas deverdo apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovagZo de regula-
ridade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricdo. (Art. 43, da Lei Complementar n°
123/2008).

8.17 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis prorrogaveis por igual periodo, cujo termo inicial correspondera ac momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeitc de certidao
negativa.

8.18 - A néo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item supra, implicara na decadéncia do
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direito & contrataco, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
Administrac@o convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para a assinatura do contrato,
ou revogar a licitagao.

8.19 - Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer pro-
cesso de copia autenticada por meio de cartério competente, pelo Pregoeiro ou por servidor integrante
da Equipe de Apoio ao Pregoeiro ou por cépias desde que acompanhadas dos originais para conferéncia
pelo Pregoeiro.

09 — DA ADJUDICACAO

9.1 - O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nao
haja interposigéo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular deciséo dos recursos apresen-
tados.

9.2 - Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homo-
logara o procedimento licitatério.

10 - DOS RECURSOS

10.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencao de
recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo das razbes do recurso,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentarem contra razées em igual niumero de
dias, que comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vistas imediata dos
autos.

10.2 - A falta de manifestacéo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso
e a adjudicagao do objeto da licitagdo pelo Pregoeiro ao vencedor.

10.3 - O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.4 - O Pregoeiro podera indeferir o pedido de prazo para apresentagdo do recurso se os fundamentos
forem inconsistentes ou meramente protelatérios.

11 - SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS

11.1 - Os precos registrados poder&o ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

a) Pela Administracéo Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou tempora-
riamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo que deu origem ao registro de precos ou pela
nao observancia das normas legais,

b) pelo fornecedor, quando, mediante solicitagdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou temporaria-
mente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo e devidamente aceita pela Administragdo Muni-
cipal, nos termos legais;

c) por relevante interesse da Administragdo Municipal, devidamente justificado.

12 - REVISAO/ALTERAGAO DOS PRECOS

12.1. Os pregos registrados n&o serdo objeto de atualizagdo monetdria ou reajustamento de gregos, e so-
mente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposicao de precos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.

12.2. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou
fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pac-
tuaram inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (detentora da ata) e a retribuicdo do Munici-
pio de Chopinzinho para justa remuneragéo do fornecimento de cada produto, podera ser revisada, objeti-
vando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contratc dela decor-
rente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para recomposicéo dos pregos contra-
tados.
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12.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢des legais, quando ocorridas apés a data de apresentacdo da proposta, de comprovada repercus-
sao nos pregos registrados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

12.4. Sempre que ocorrer as alteragdes de precos constantes dos itens anteriores, os precos registrados
dos produtos, sofrerdo alteragdo, aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma pe-centagem e
proporg¢éo da majoragéo ou redugéo.

12.5. Na hipotese de solicitagao de revisédo de precos pela empresa vencedora (detentora da ata), esta de-
vera demonstrar a quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos ou contrato dela
originado, por meio de apresentacéo de notas fiscais de aquisicao dos produtos ou listas de pregos de for-
necedores, ou ainda, cotagdes de pregos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresen-
tacéo da proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de
precos de fornecedores, ou ainda, cotagdes de precos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a
majoragéo dos pregos, para que através do confronto dos documentos, seja comprovado que o fornecimen-
to tornou-se inviavel nas condigbes inicialmente avencadas.

12.6 Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demcnstracéo da
quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela originzdo, dar-se-a
através da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composigdo dos custos vigentes na data de apresentacdo da proposta comercial e outra elaborada posteri-
ormente a majoracao dos pregos.

12.7. Na hipdtese de solicitagdo de revisdo de precos pelo Municipio de Chopinzinho-PR, este devera com-
provar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

12.8. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para subsidiar,
em conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisdo de pregos solici-
tada pela empresa vencedora (Detentora da Ata).

12.9. Enquanto eventuais solicitagbes de revisao de precos estiverem sendo analisadas, a empresa vence-
dora (Detentora da Ata) ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos pre-
¢Os vigentes.

12.10. A empresa vencedora (Detentora da Ata), quando autorizada a revisdo dos pregos, recebera os valo-
res correspondentes a cobertura das diferengas devidas, sem juros e corregdo monetaria, relativas aos for-
necimentos realizados apés o protocolo do pedido de revisdo até o acolhimento do pedido de revisdo.

13 - FORMALIZACAO DA CONTRATAGCAO

13.1 - A vigéncia da Ata de Registro de Pregos — ARP, gerada desta Licitagado, sera de 12 (doze) meses
contados da data da sua assinatura.

13.2 - Constatada a necessidade dos servigos, o Municipio de Chopinzinho, através da Secretaria de Sau-
de, procedera emissdo de Ordem de Servigos/Requisicdo de Servigos ou outro instrumento equivalente em
nome do licitante, observando as condigdes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na legislagao vigente,
e na proposta do licitante vencedor, relacionando-se os produtos/servigos pretendidos e suas quantidades,
bem como os respectivos precgos registrados, devendo a entrega/execucgéo ser efetuada conforrne o item 14
deste Edital. Quando da entrega/execugéo do objeto por parte da empresa contratada, esta devera emitir a
nota fiscal em favor do Municipio de Chopinzinho ou de acordo com as instrugées da Secretaria de Adminis-
tracao.

13.2 - A entrega/execugéo dos produtos/servigos sera de acordo com a necessidade da Administracdo
Municipal.

13.3 - A ndo entrega/execugdo no prazo estabelecido, implicarad na decadéncia do direito do licitante a in-
clus&o dos seus pregos no sistema de registro, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93.

13.4 - Os prazos de que tratam o item 14.1, poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administracéo.

14 - EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO
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14.1 — Os servigos, uma vez solicitados deverdo ser executados pela contratada, em estabelecimento pro-
prio que devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

14.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizagao de pericias e informar a
Secretaria de Administracdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dias e horarios que estardo disponiveis para o agendamento ou estabele-
cer de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante: vencedora,
sem qualquer acréscimo de despesas com mao de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

14.3 - Os servigcos ser@o analisados pela Secretaria Municipal de Administragdo/Divisdo de Recursos Hu-
manos e Seguranga no Trabalho.

14.4 - A desconformidade do objeto as condigdes indispensaveis ao recebimento e execucgdo dos servigos,
sujeitara a contratada as sang¢des previstas no edital e na legislagédo vigente, sendo que em caso de nao
aceitacdo dos servicos ou da necessidade de repé-los, todas as despesas relativas, tais como impostos,
taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislagdo pertinente, bem
como os constantes na legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo oor conta da
empresa contratada.

14.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execucdo dos servicos, encami-
nhando cépias a Contratada, para a imediata correcdo das irregularidades apontadas, sem prejuizo da apli-
cacéo das penalidades previstas neste Edital.

14.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, 4s suas expensas, no todo ou em par-
te, objeto desta licitacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes apresentadas pelos servigos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a resciséo unilateral do contrato.

14.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificagéo, sem que tenha havido a solugdo do problema, o 6rgéo
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atra-
vés de Comunicacdo Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a em-
presa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicacao das penalidades.
14.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominagdes legais.

14.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de 1.990 —
Cédigo do Consumidor sdo vedados o fornecimento de qualquer produto ou servico em desacordo com as
normas expedidas, pelos 6rgaos oficiais competentes ou, se normas especificadas ndo existirem, pela As-
sociagao Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Naciona' de Metrolo-
gia, Normatizagdo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

14.10 - E vedada a subcontratagdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Edital.

15 - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ 60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta reais) para a fiel
e perfeita execugdo do objeto desta licitagdo.

15.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotacées orgamentarias: Se-
cretaria de Administragdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837/F000).

15.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s a apresentagdo da Nota Fiscal, relativa
aos servigos executados, que atestadas pela Secretaria de Administragéo, serdo encaminhadas para a Divi-
sdo de Finangas da PREFEITURA para pagamento.

15.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios mensais devidos
pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo computados de forma equiva-
lente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos
do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagéo dada pela Lei 11.960/091.

15.4 - Por se tratar de Registro de Pregos, a reserva orgamentaria devera ser efetuada no ato da contrata-
¢ao, devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

15.5 — Constatando-se qualquer incorregédo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da respec-
tiva regularizagao.
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15.6 - O MUNICIPIO n&o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “factoring”.

15.7 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

15.8 - O pagamento efetuado & adjudicataria n&o a isentara de suas responsabilidades vinculacas ao forne-
cimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

16 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1 — Compete a Contratante:

16.1.1 - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

16.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as especi-
ficagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

16.1.3 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no
servico executado, para que seja reparado ou corrigido,

16.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de comis-
sao/servidor especialmente designado;

16.1.5 - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

16.2 - A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tercei-
ros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

17 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 — Compete a Contratada:

17.1.1 - Todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusi-
vamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto e, ainda:

17.1.1.2 - Efetuar a execugéo do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

17.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),

17.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Feferéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

17.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data
final da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprova-
¢ao;

17.1.1.6 - Manter, durante toda a execugado do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

17.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

17.2 - Emitir laudo pericial, apos avaliagéo do servidor, constando sua situagéo de salde, restricbes para o
trabalho, conforme atribuigbes do cargo e determinagdo precisa do periodo de afastamento, no qual conste
a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis, apos a solicitagao feita pela Secretaria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos ¢ Seguranga
do Trabalho.

17.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega
ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser encaminhada
para a Divisao de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho Municipal, no prazo maximo de: 72 (setenta
e duas) horas, a contar da realizac&o da avaliagdo do servidor;

17.2.2 - As pericias deverdo ser realizadas em consultério indicado pela Contratada, o qual devera estar
localizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

17.2.3 - Cumprir todas as condigdes especificadas no Contrato;

17.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parzna);

17.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);
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17.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho, mediante a
apresentagdo de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pds-graduagao para o médico, e a com-
provagao do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de copia do Registro na empresa,
copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, cépia da CTPS ou Contrato de Pres-
tacao de Servigos;

17.4 - Nao transferir ou subcontratar a execugdo dos servigos contratados, salvo mediante expressa e pre-
via autorizacao do Contratante;

17.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de forga maior que impecam a realizagdo cos servigos,
objeto do Contrato;

17.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as acdes
do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

17.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

17.8 - Nao realizar qualquer cobranga dos servigos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

17.9 - Prestar os servigos contratados de forma igualitaria, sem discriminac&o de qualquer natur=za;

17.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a superviséo dos
Servigos;

17.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregati-
cio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previ-
denciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos 6nus e obrigatoriedades em nenhuma hipotese poderéo ser
transfundidos para a Contratante,;

17.12 - Responsabilizar-se pela indenizag@o de dano causado ao paciente, decorrentes de agac ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

17.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa res-
ponsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado, conforme art. 69 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente;
17.12.2 - Desempenhar os servicos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilicade e énus,
todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizacdo dos servigos profissionais
ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos 0s equ pamentos e
ferramentas necessarias a execucgdo dos servigos em perfeito estado de conservagéo, asseio e higiene,
segundo os padrbes exigidos pela ANVISA e demais 6rgaos competentes, além de aparelhos com a cali-
bragao exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rgéo;

17.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apds a execugéo do Contrato;

17.13 - Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pelo Contratante, atendendc prontamen-
te a quaisquer reclamacgdes;

17.14 - Manter as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secre-
taria de Administracdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranc¢a do Trabalho, imediatamerte, qualquer
alteragcao que possa comprometer a manutengéo do presente Contrato;

17.15 - Realizar agbes que assegurem a qualidade da atengéo e boas praticas em salde para garantir a
seguranga aos servidores, com redugdo de incidentes desnecessarios e evitaveis, alem de atos inseguros
relacionados ao cuidado;

17.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as
normas e legislagdes vigentes.

17.17 - A contratagdo nado gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentacéo e transporte dos profissio-
nais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratagao, além do fornecimento
de todo material necessarios para realizagao dos servicos e emissdo dos laudos periciais.

18 - DA GESTAO E FISCALIZACAO

18.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacdo da Ata de Registro de Precos, podendo sus-
pender sua execuc¢do desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Saude.
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18.2 - A gestdo da Ata de Registro de Pregos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficaré a cargo do
Servidor Senhor Géris Andrei Spadari, CPF: 847.365.009-30, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga do Trabalho.

18.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, ficara a cargo
do Servidor Senhor Carlos Antonio Ansiliero, CPF: 806.349.238-00, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora
Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldatto, CPF: 037.803.209-75, estando sujeito a conferéncia quanti-
tativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

18.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situages e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos
pertinentes, para a adogédo das medidas cabiveis.

18.4 - Recebido o ato de comunicagdo de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder
conforme os itens 19.8 e 21.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagéo e dos fatos a se-
rem apurados.

18.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade de
alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamanto especi-
fico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor e/ou fiscal da
ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diério oficial do municipio, realizando em seguida o apostila-
mento do ato junto ao processo originario de contratagdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respec-
tivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-
mail, fax, etc).

19 - DA RESCISAO

19.1 — A Ata de Registro de Pregos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagao podera(ao) ser rescindido(s):
19.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigbes por parte da CONTRATADA, ou
seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugdo sem justa causa, ou sem a prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE;

19.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja coaveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE;

19.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE & rescisdo no caso de inexecug3o total
ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis.

19.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(ao) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

19.3 - Na hipétese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica 0 CONTRATANTE autorizado a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

19.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres munici-
pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.
19.5 - Caso a CONTRATADA né&o efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

19.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporagido que possa prejudicar a execugio do objeto contratado.
19.7 - A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagds de alguma
das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matzria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

19.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

19.7.2 - Inexecucdo do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CONTRA-
TANTE;

19.7.3 - Nao atendimento das determinagées da autoridade ou servidor designado para acompanhar e fisca-
lizar a execugéo da ARP/Contrato.

19.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:
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19.8.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a
serem apurados;

19.8.2 - Manifestagdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagbes e dos fatos a serem
apurados;

19.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias lteis, sendo a notificagao assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contratd;

19.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

19.8.5 - Decis&o do Prefeito Municipal;

19.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisao irrecorrivel;

19.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratacéo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentazao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditorio e ampla defesa posterior (diferido), em situagtes
consideradas urgentes e previstas no item 19.7 deste Termo.

20 - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

20.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(ao) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogagées
de prazos de execucdo (Lei 8.666/93), mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos ca-
sos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

20.2 - Aplica-se ao(s) Contrato(s), gerados a partir da ARP, sem prejuizo das disposicdes anteriores, as
hiptteses de acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n” 8.666/93.
20.3 — A Ata de Registro de Pregos n&o podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12 (doze) me-
ses apos sua assinatura, bem como, n&o podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.

21 - DAS PENALIDADES

21.1 - Denuncias relacionadas ao nao cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislagdo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com pra-
zo para corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimentc, suspensdo
temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adog¢do das medidas do art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais
dispositivos normativos que regem a matéria.

21.2 - O CONTRATANTE decide aplicar & ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipétese de inexecugdo das
obrigagbes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢cdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou naqueles
que nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populacdo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administracéo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregdo: impostas em raz&o de excessos, omissées ou dolo que
configurem distorgbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (ses-
senta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;
b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecucdo, execugado parcial ou atraso injustificado na entrega
ou correcéo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal
ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distor¢des
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distor¢des
graves;
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e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada pela inexecugdo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA,
nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipbtese de resciséo
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensao temporaria da prestacdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos financei-
ros e patrimoniais & Administrag&o, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razas do interes-
se publico, sem prejuizo das demais disposigbes deste Contrato.

VI - A rescis&o do Contrato, quando motivada por qualquer razéo do item anterior, implicara na apuracéao de
perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisdo, os artigos 78, 7€ e 80 da Lei
n® 8.666/93.

21.3 - Na aplicagao das penalidades contratuais, sera observado as disposigdes da Lei n® 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

21.4 - Na hipétese de aplicacdo das penalidades pecunidrias referidas nos itens anteriores, fica o CON-
TRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

21.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante das penalidades pecunidrias aplicadas, o0 CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenga entre estes e os créditos reti-
dos.

21.6 - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente sera cobrado judicialmente.

21.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

21.7.1 - Manifestagé@o do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacdes & dos fatos a
serem apurados;

21.7.2 - Manifestacdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagbes e dos fatos a serem
apurados;

21.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagéo assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;

21.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

21.7.5 - Decisao do Prefeito Municipal;

21.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisao irrecorrivel;

21.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratacéo, poderé&o ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentazéo de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situacdes
consideradas urgentes e previstas no Contrato.

22 - DA FRAUDE E CORRUPCAO

22.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padréo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.

22.2 - Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucio de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugéo de contrato;

c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregcos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;
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d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugéo do contra-
to;

e) “pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declarages
falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apuragio de alega-
¢des de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de
o poder publico promover inspeg¢do ou auditoria.

22.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adi-
antamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor sangéo scbre a CON-
TRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo ceterminado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar
o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudu-
lentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagéo ou da execucgéo do Contrato.

22.4 - Considerando os prop6sitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante
ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execucao do contrato e todos os documentos, contas e regis-
tros relacionados a licitacéo e a execugdo do Contrato.

23 - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

23.1 - A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE € a CONTRATADA em relagéo ao pre-
sente Edital e seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail: lici-
taZ@chopinzinho.pr.gov.br, ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no enderego indicado no
Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

24 - DA PUBLICIDADE

24.1 - Uma vez firmada, o extrato da Ata de Registro de Pregos e dos Contratos sera publicado no Jornal
Oficial do Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.666/93.

25-DA LEGISLACAO APLICAVEL

25.1 - A presente Licitacao e o instrumento Contratual regem-se pelas disposicdes expressas na Lei Federal
n® 10.520/02 e Lei Federal n° 8.666, de 21.06.1993 e suas alteragbes posteriores, na Lei n° 8.078, de
11.09.1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, no Codigo Civil Brasileiro.

26 - DA SUCESSAO E FORO

26.1 - As partes elegem como Foro a Comarca de Chopinzinho, Estado do Parana, nio obstante qualquer
mudancga de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso € obrigada a manter um represzsntante com
plenos poderes para receber notificagbes, citacdo inicial e outras em direito permitidas neste refarido foro. O
Instrumento Contratual sera firmado em 03 (trés) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de igual
teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cum-
primento do que ficar ajustado.

27 - DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1 - Esta licitagdo podera ser revogada por interesse publico e anulada por ilegalidade de oficio ou medi-
ante provocagéao de terceiros, mediante parecer por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os
procedimentos inerentes aos recursos quanto a concessao de prazo para contraditorio.

27.2 — O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderao relevar omissdes puramente for-
mais, desde que néo reste infringido o principio da vinculagéo ao instrumento convocatorio.
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27.3 — Sera(ao) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato publico de abertura dos envelo-
pes, a(s) qual(is) sera(ao) assinada(s) pelo Pregoeiro, pela equipe de Apoio e representantes credenciados
presentes.

27.4 - E facultado ao licitante formular protestos consignando em ata dos trabalhos para prevenir responsa-
bilidade, prover a conservagdo ou ressalva de seus direitos ou para simplesmente manifestar qualquer in-
tencdo de modo formal.

27.5 - O Pregoeiro e/ou Autoridade Superior, na forma do disposto no § 3° do art. 43, da Lei n.° 8.666/93,
se reserva o direito de promover qualquer diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do
processo licitatorio.

27.6 - A licitagao nao implica na obrigatoriedade de compra por parte da Administragdo Municipal. Atée a
entrega da Ordem de Fornecimento ou outro instrumento equivalente, podera o licitante vencedor ser exclu-
ido da licitag@o, sem direito a indeniza¢&o ou ressarcimento; e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se
a contratante tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao
julgamento desta licitagdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrati-
va.

27.7 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa pode-
ra solicitar providéncias ou impugnar o edital do pregéo.

27.8 - Nao serao conhecidos os pedidos de impugnac¢des, vencidos os respectivos prazos legais.

27.9. Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentagdo escrita dos recursos, poderdo ser
realizados pela forma eletronica, através do e-mail: licita2@chopinzinho pr.gov.br, ou pelo Correio, via SE-
DEX, ou protocolizados no enderego indicado no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 horas.

27.10 Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentagédo escrita dos recursos, ercaminhadas
pela forma eletrénica, so6 terao conhecimentos quando solicitados e confirmados a sua leitura e entrega.
27.11 - Nenhuma indenizag&o sera devida aos licitantes pela elaboragdo e/ou apresentagdo e quaisquer
documentos relativos a esta licitagao.

27.12 - O foro competente para dirimir quaisquer questées oriundas desta licitagcdo é o da Comarca de
Chopinzinho, Estado do Parana, com renlncia prévia e expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

27.13 - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da legislacao, jurisprudéncia e doutrina aplicavel, e dos
principios gerais de direito.

Chopinzinho, 24 de julho de 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

Josiane Moschen
Presidente da Comissédo Permanente de Licitagbes
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO
1.1. O presente processo tem por objeto a Contratacdo de Empresa para realizacéo de Pericias Médicas, a

serem realizadas por médico do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que apresentarem Atestados
de Saude, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento:

VALOR | VALORTO-

ITEM | QUANT. UNID. DESCRICAO UNIT. R$ TAL R$

Contratagdo de empresa especializada para
prestacéo de servicos de pericia médica, a ser
prestado por médico do trabalho, com emissao
de laudo pericial apés avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua situagdo de saude,
restricbes para o trabalho, conforme atribui-
¢bes do cargo e determinagao precisa do peri-
odo de afastamento, com a Classificagao In- 180.00
ternacional da Doenga (CID). '
As pericias deverao ser realizadas no Munici-
pio de Chopinzinho, em local proprio da pres-
tadora de servigo.

As datas e horarios serdo agendados pela
Divisao de Recursos Humanos e Seguranga no
Trabalho, conforme agenda semanal disponibi-
lizada pela Contratada.

VALOR TOTAL DA PESQUISA DE MERCADO (RS$) 60.480,00

01 336 Pericia 60.480,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 - Considerando a necessidade da Contratacdo de Empresa para realizagdo de Pericias Meédicas, a se-
rem realizadas por médico do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que apresentarem /Atestados de
Saude, para o periodo de 12 (doze) meses, tendo em vista que o Municipio de Chopinzinho tem um grande
numero de servidores ja afastados que precisam ser reavaliados periodicamente e os demais que recebem
atestado medico e precisam de pericia médica, conforme Decreto Municipal n® 159/2018.

2.2 - Considerando que o Municipio de Chopinzinho realizou Concurso Publico, Edital n® 13/2018, com vaga
para Médico do Trabalho e somente 01 (um) candidato foi aprovado e nomeado, mas pediu exoneragdo em
06 de maio de 2020.

2.3 - Considerando que o Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses realizou uma média de 28 (vinte e oito)
pericias mensais, conforme planilha abaixo e documento da Diviséo de Recursos Humanos e Seguranga do
Trabalho, anexo.

ANO QTDE DE PERICIAS
Maio 2019 35
Junho 2019 20
Julho 2019 41
Agosto 2019 49
Setembro 2018 25
Outubro 2019 25
Novembro 2019 41

Dezembro 2019 25
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Janeiro 2020 23
Fevereiro 2020 15
Margo 2020 19
Abril 2020 24
342
Média= 28

28 X 12 = 336 pericias

2.4 - O objetivo de periciar o atestado que o servidor apresenta & avaliar sua condigéo laborativa ou nao,
fundamentando a manutengéo do atestado ou concluindo pelo retorno imediato ao trabalho.

2.5 - Considerando que ao julgar a ADPF 324 e o Recurso Extraordinario 858.252, o Supremo Tribunal Fe-
deral firmou a seguinte tese de direito: “E licita a terceirizag&o ou qualquer outra forma de vis&dc de trabalho
entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas envolvidas, mantida a
responsabilidade subsidiaria da empresa contratante.”

2.6 - Diante das razbes expostas e da necessidade que ora se apresenta, a Administragdo Municipal enten-
de pela viabilidade da referida contratagao.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO

3.1 - Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base no menor orgamento por item dos precos
obtidos junto as seguintes empresas:

a) Bernardes e Assumpcgéo Ltda - Me;

b) Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda;

c) Tavares e Troyan Lida.

3.2 - De modo a comprovar que nao ha superfaturamento no preco individual de cada item.

3.3 - Segue demonstrativo dos valores de cada um dos itens:;

Valor Valor
Unit, Total
(R$) (R$)

Ltda

ltem | Quant. | Unid. Descrigdo

Bernardes e As-
sumpcao Ltda -
Me
Polimedici As-
sessoria e Con-
sultoria em Medi-
cina do Trabalho
Ltda
Tavares e Troyan

Contratagdo de empresa
especializada para prestacao
de servicos de pericia médi-
ca, a ser prestado por médico
do trabalho, com emisséo de
laudo pericial ap6s avaliagdo
minuciosa do servidor, cons-
tando sua situagdo de salde,
restricbes para o trabalho,
conforme atribuigées do cargo
e determinacdo precisa do| 250,00 180,00 210,00 | 180,00 | 60.480,00
periodo de afastamento, com
a Classificacdo Internacional
da Doenca (CID).

As pericias deverao ser reali-
zadas no Municipio de Cho-
pinzinho.

Deverdo ser realizadas em
local proprio da prestadora de
servico, datas e horarios a
serem agendados.

336
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3.4 - Por fim, justifica-se a adogéo do critério de julgamento pelo menor prego unitario, pelo sisiema de Re-
gistro de Pregos, com base na pesquisa de prego de mercado.

4. EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 — Os servigos, uma vez solicitados deverao ser executados pela contratada, em estabelecimento préprio
que devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

4.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizag@o de pericias e informar a
Secretaria de Administracao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dia e horérios que estardo disponiveis para o agendamento ou estabelecer
de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora,
sem qualquer acréscimo de despesas com mao de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

4.3 - Os servigos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Administragao/Divisao de Recursos Huma-
nos e Seguranga no Trabalho.

4.4 - A desconformidade do objeto as condigdes indispensaveis ao recebimento e execugdo cos servicos,
sujeitara a contratada as sangdes previstas no edital e na legislagéo vigente, sendo que em caso de néo
aceitagdo dos servigos ou da necessidade de repd-los, todas as despesas relativas, tais como impostos,
taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislagéo pertinente, bem
como os constantes na legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo oor conta da
empresa contratada.

4.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execugdo dos servicos, encami-
nhando coépias a Contratada, para a imediata corre¢do das irregularidades apontadas, sem prejuizo da apli-
cacao das penalidades previstas neste Edital.

4.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
objeto desta licitagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢gdes apresentadas pelos servigos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a rescisdo unilateral do contrato.

4.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificagdo, sem que tenha havido a solugdo do problema, o érgéo
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atra-
vés de Comunicagdo Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a em-
presa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicagédo das penalidades.

4.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominagdes legais.

4.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de 1.990 —
Cadigo do Consumidor s&o vedados o fornecimento de qualquer produto ou servigo em desacordo com as
normas expedidas, pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se normas especificadas no existirem, pela As-
sociagao Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Naciona! de Metrolo-
gia, Normatizagédo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

4.10 - E vedada a subcontratag&o ou cess&o total ou parcial do objeto deste Edital.

5. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ 60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta reais) para a fiel e
perfeita execugdo do objeto desta licitagio.

5.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgamentarias: Secre-
taria de Administragdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837) F: 000.

5.3 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a apresentagéo da Nota Fiscal, relativa aos
servigos executados, que atestadas pela Secretaria de Administragdo, serdo encaminhadas para a Divis&o
de Financas da PREFEITURA para pagamento.

5.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios mensais devidos
pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo computados de forma equiva-
lente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos
do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redac&o dada pela Lei 11.960/091.
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5.4 - Por se tratar de Registro de Precos, a reserva orgcamentaria devera ser efetuada no ato da contratagéo,
devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

5.5 — Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que de-
saconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da respectiva
regularizacgéo.

5.6 - O MUNICIPIO nZo efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “factoring”.

57 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

5.8 - O pagamento efetuado a adjudicataria n&o a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao forne-
cimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 — Compete a Contratante:

6.1.1 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as especi-
ficagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

6.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades verificadas no
servico executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de comis-
sao/servidor especialmente designado;

6.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2 A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratade com tercei-
ros, ainda que vinculados a execucgdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.3 Agendar as pericias e encaminhar os servidores com os respectivos atestados para serem periciados,
comunicando aos interessados.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 — Compete a Contratada:

7.1.1. - Todas as obrigagbes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusi-
vamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

7.1.1.2 - Efetuar a execugdo do servico em perfeitas condigées, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,

7.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

7.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

7.1.1.5 - Comunicar & Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data final
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
7.1.1.6 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigbes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitagéo;

7.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execug¢do do contrato.

7.2 - Emitir laudo pericial, apés avaliagdo do servidor, constando sua situagio de salde, restr¢ées para o
trabalho, conforme atribuigbes do cargo e determinagéo precisa do periodo de afastamento, no qual conste
a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis, apos a solicitagéo feita pela Secretaria de Administragao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca
do Trabalho.

7.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega
ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser encaminhada

-
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para a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho Municipal, no prazo maximo de: 72 (setenta
e duas) horas, a contar da realizagcdo da avaliagdo do servidor,;

7.2.2 - As pericias deverao ser realizadas em consultério indicado pela Contratada, o qual devera estar loca-
lizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

7.2.3 - Cumprir todas as condigbes especificadas no Contrato;

7.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parara);

7.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

7.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho, mediante a
apresentacao de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pos-graduacéo para o medico, e a com-
provagao do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de copia do Registro na empresa;
copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, copia da CTPS ou Contrato de Pres-
tagdo de Servicos;

7.4 - Nao transferir ou subcontratar a execugao dos servigos contratados, salvo mediante expressa e prévia
autorizacdo do Contratante;

7.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagdo dos servigos,
objeto do Contrato;

7.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agbes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

7.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

7.8 - Nao realizar qualquer cobranga dos servigos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

7.9 - Prestar os servigos contratados de forma igualitaria, sem discriminagao de qualquer natureza;

7.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a supervisdo dos
Servigos;

7.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregati-
cio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previ-
denciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos énus e obrigatoriedades em nenhuma hipétese poderao ser
transfundidos para a Contratante;

7.12 - Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano causado ao paciente, decorrentes de agéc ou omiss&o
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

7.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa res-
ponsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgéo interessado, conforme art. 69 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo ¢ 6nus decorrente;
7.12.2 - Desempenhar os servigos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilicade e 6nus,
todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizagdo dos servigos profissionais
ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equ pamentos e
ferramentas necessarias a execugéo dos servicos em perfeito estado de conservagdo, asseio e higiene,
segundo os padrdes exigidos pela ANVISA e demais 6rgdos competentes, além de aparelhos com a cali-
bragéo exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rg3o;

7.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apds a execugéo do Contrato;

7.13 - Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pelo Contratante, atendendo orontamente
a quaisquer reclamagobes;

7.14 - Manter as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secre-
taria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, imediatamerte, qualquer
alterag&o que possa comprometer a manutencao do presente Contrato;

7.15 - Realizar agbes que assegurem a qualidade da atenclo e boas praticas em saude para garantir a
seguranca aos servidores, com reducdo de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros
relacionados ao cuidado;

7.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as nor-
mas e legislacdes vigentes.

7.17 - A contratagdo n&o gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentacgéo e transporte dos profissio-
nais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratagdo, além do fornecimento
de todo material necessarios para realizagdo dos servigcos e emissao dos laudos periciais.

(W
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8. SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS.

8.1 - Os precos registrados poder&o ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

8.1.1 - Pela Administragdo Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou tem-
porariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo que deu origem ao registro de pregos ou
pela ndo observancia das normas legais;

8.1.2 - Pelo fornecedor, quando, mediante solicitag&o por escrito, demonstrar que esta definitiva ou tempo-
rariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo e devidamente aceita pela Administragéao
Municipal, nos termos legais;

8.1.3 - Por relevante interesse da Administragdo Municipal, devidamente justificado.

9. REVISAO/ALTERACAO DOS PREGOS.

9.1 - Os precos registrados ndo serdo objeto de atualizagdo monetaria ou reajustamento de pregos, e so-
mente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposicdo de pregos de que trata o art. 65, I, alinea "d", da
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em
caso de forga maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extra-
contratual, a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (deten-
tora da ata) e a retribuigdo do Municipio de Chopinzinho para justa remuneragao do fornecimento de cada
produto, podera ser revisada, objetivando a manutenc&o do equilibrio econdmico-financeiro inic al da Ata de
Registro ou Contrato dela decorrente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para
recomposicao dos precgos contratados. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas ap6s a data de apresentacdo da pro-
posta, de comprovada repercussao nos pregos registrados, implicaro a reviséo destes para mais ou me-
nos, conforme o caso. Sempre que ocorrer as alteragdes de precos constantes dos itens anteriores, os pre-
gos registrados dos produtos, sofrerdo alteragdo, aumentando ou diminuindo o precgo registrado, na mesma
percentagem e proporgao da majoragao ou reduca@o. Na hipétese de solicitagéo de revisdo de pregos pela
empresa vencedora (detentora da ata), esta devera demonstrar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro
da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela originado, por meio de apresentacdo de notas fiscais de
aquisicéo dos produtos ou listas de pregos de fornecedores, ou ainda, cotagbes de precos junio aos forne-
cedores, emitidas anteriormente a data de apresentagcdo da proposta comercial. Devera taribém, exibir
notas fiscais de aquisicao dos produtos ou listas de pregos de fornecedores, ou ainda, cotagdes de precos
junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a majoragdo dos pre¢os, para que através do confronto dos
documentos, seja comprovado que o fornecimento tornou-se inviavel nas condi¢des inicialmente avengadas.
Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstracio da quebra
do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela originado, dar-se-a atra-
vés da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composi¢éo dos custos vigentes na data de apresentacéo da proposta comercial e outra elaborada posteri-
ormente a majoracdo dos pregos. Na hipétese de solicitagdo de revisdo de pregos pelo Municipio de Cho-
pinzinho-PR, este devera comprovar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Mu-
nicipalidade. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para
subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisio de
pre¢os solicitada pela empresa vencedora (Detentora da Ata). Enquanto eventuais solicitagdes de revisio
de precgos estiverem sendo analisadas, a empresa vencedora (Detentora da Ata) ndo podera suspender o
fornecimento e os pagamentos ser&o realizados aos pregos vigentes. A empresa vencedora (Detentora da
Ata), quando autorizada & revis&o dos pregos, recebera os valores correspondentes & cobertura das dife-
rengas devidas, sem juros e corre¢ao monetaria, relativas aos fornecimentos realizados apés o protocolo do
pedido de reviséo até o acolhimento do pedido de revisdo.

10 - DA GESTAO E FISCALIZACAO
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10.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo da Ata de Registro de Precos, podendo sus-
pender sua execucio desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Administra-
¢ao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho.

10.2 - A gestao da Ata de Registro de Precos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a cargo do
Servidor, Senhor Géris Andrei Spadari, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho.
10.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, ficara a cargo
do Servidor, Senhor Carlos Antonio Ansiliero, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora, Senhora Jakeline
Aparecida da Silva Caldato, estando sujeito & conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformida-
de do item do objeto licitado.

10.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situagbes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos
pertinentes, para a adogcao das medidas cabiveis.

10.4 - Recebido o ato de comunicagdo de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder
conforme os itens 11.8 e 13.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagio e dos fatos a se-
rem apurados.

10.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acorddo 7487/2015/TCU, havendo necessidade de
alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamento especi-
fico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor e/ou fiscal da
ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em seguida o apostila-
mento do ato junto ao processo originario de contratacdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respec-
tivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-
mail, fax, etc).

11 - DA RESCISAO

11.1 — A Ata de Registro de Pregos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagéo podera(do) ser rescindido(s):
11.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢cdes por parte da CONTRATADA, ou
seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugcdo sem justa causa, ou sem a prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

11.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja coaveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE;

11.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexecugao total
ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis.

11.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(do) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

11.3 - Na hipétese de resciséo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

11.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres munici-
pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.
11.5 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE seré cobrado judicialmente.

11.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cis&o, fus&o ou incorporagdo que possa prejudicar a execugio do objeto contratado.
11.7 - A inexecucao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagao de alguma
das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a mat2ria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

11.7.1 - A nao entrega dos produtos contratados;

11.7.2 - Inexecucdo do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagcdo ao CONTRA-
TANTE;

11.7.3 - N&o atendimento das determinagées da autoridade ou servidor designado para acompanhar e fisca-
lizar a execugdo da ARP/Contrato.
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11.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

11.8.1 - Manifestag&o do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a
serem apurados;

11.8.2 - Manifestagéo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragao, com
os documentos pertinentes & comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

11.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagao de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contrato;

11.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

11.8.5 - Decis&o do Prefeito Municipal,

11.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisao irrecorrivel;

11.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratagao, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentazao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagbes
consideradas urgentes e previstas no item 18.7 deste Termo.

12 - DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

12.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(ao) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogacgdes
de prazos de execucdo (Lei 8.666/33), mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos ca-
sos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

12.2 — A Ata de Registro de Precos ndo podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12 (doze) me-
ses apos sua assinatura, bem como, n&o podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.

13 - DAS PENALIDADES

13.1 - Denuncias relacionadas ao nao cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislagao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com pra-
Zo para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimentc, suspensdo
temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogao das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais
dispositivos normativos que regem a matéria.

13.2 - O CONTRATANTE decide aplicar & ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipétese de inexecugao das
obrigagbes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distorgdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou naqueles
que nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populacado, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administragdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregéo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distorgbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (ses-
senta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao n&o cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;
b) multa-dia moratéria devido a suspenséo, inexecugéo, execugdo parcial ou atraso injustificado na entrega
ou corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal
ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias muita;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distor¢des
médias,

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distor¢des
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescis&o
contratual motivada pela inexecucao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA,
nos termos da Lei n°® 8.666/93;
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f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspenséo temporaria da prestagéo de servigos: sera aplicada nas acdes que resultem danos financei-
ros e patrimoniais @ Administragéo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razas do interes-
se publico, sem prejuizo das demais disposi¢des deste Contrato.

VI - A rescis&o do Contrato, quando motivada por qualquer razéo do item anterior, implicara na apuragéo de
perdas e danos e aplicagéo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescis&o, os artigos 78, 7€ e 80 da Lei
n° 8.666/93.

13.3 - Na aplicagéo das penalidades contratuais, sera observado as disposigdes da Lei n® 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditorio e ampla defesa.

13.4 - Na hipétese de aplicagcdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o CON-
TRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

13.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante das penalidades pecunidrias aplicadas, 0 CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenga entre estes e os créditos reti-
dos.

13.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente sera cobrado judicialmente.

13.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

13.7.1 - Manifestac&o do Fiscal, com os documentos pertinentes & comprovacéo das situagdes e dos fatos a
serem apurados;

13.7.2 - Manifestagdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragdo, com
os documentos pertinentes a comprovacgéo das situacdes e dos fatos a serem apurados;

13.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;

13.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

13.7.5 - Deciséo do Prefeito Municipal;

13.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Daoc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decis&o irrecorrivel;

13.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratacado, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentajéo de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagbes
consideradas urgentes e previstas no Contrato.

14 - DA FRAUDE E CORRUPCAO

14.1 - Ambos os contratantes deverao observar o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execugéo do objeto contratual.

14.2 - Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de contrato;

b) "pratica fraudulenta" a falsificacdo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugéao de contrato;

c) “prética colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) "pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugéio do contra-
to;
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e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragbes
falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apuracio de alega-
¢Oes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intenc&o seja impedir materialmente o exercicio do direito de
o poder publico promover inspe¢ao ou auditoria.

14.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adi-
antamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor sancdo scbre a CON-
TRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar
o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudu-
lentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagcdo ou da execucdo do Contrato.

14.4 - Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante
ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execucao do contrato e todos os documentos, contas e regis-
tros relacionados a licitagdo e a execucdo do Contrato.

15 - QUALIFICAGAO TECNICA

15.1. A Contratada devera apresentar:

a) Alvara Sanitério, expedido pelo Servigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio sede da pessoa juridica;

b) Inscrico da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde (CNES);

c) Comprovante de inscrig&o da pessoa juridica expedido pelo CRM - Conselho Regional de IMedicina em
que estiver filiado (empresa);

16 - RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECOS

16.1. A pesquisa de precos ficou a cargo da Servidora Clecia Steilmann Weber.

Chopinzinho/PR, 22 de julho de 2020.

Rosangela Cavejon Sufiatti
Secretaria Municipal de Administragio
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ANEXO 2
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
Abaixo consta modelo para apresentacéo da Proposta de Pregos. A proposta devera ser entregue
em papel timbrado do licitante contendo CNPJ, Endereco e Telefone, com assinatura de seu responsavel e
deve atender ao disposto no Edital.

(Apresentar esta proposta em papel timbrado da Empresa)

PROPOSTA DE PRECOS

Referéncia:

Municipio de Chopinzinho
Pregdo Presencial — Edital n°® ___ /2020

ITEM | UNID. | QUANT. DESCRICAO UNIT.R$ | TOTAL R$

Contratagdo de empresa especializada para presta-
cao de servigos de pericia médica, a ser prestado
por médico do trabalho, com emisséo de laudo peri-
cial apos avaliagdo minuciosa do servidor, constan-
do sua situagdo de saude, restricbes para o traba-
lho, conforme atribuigbes do cargo e determinagao
precisa do periodo de afastamento, com a Classifi-
01 336 | Pericia |cagéo Internacional da Doenga (CID).

As pericias deverdo ser realizadas no Municipio de
Chopinzinho, em local préprio da prestadora de
Servigo.

As datas e horarios serdo agendados pela Divisdo
de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho,
conforme agenda semanal disponibilizada pela Con-
tratada.

VALOR TOTAL (R$)

Obs.: Nos valores acima estéo compreendidos, além do lucro, encargos sociais e trabalhistas, taxas, transpor-
te dos usuarios quando necessarios, seguros e quaisquer despesas de responsabilidade do proponente que,
direta ou indiretamente, decorram da execugéo do objeto licitado, na forma e condi¢des previstas no Edital e
Seus anexos.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de Execucdo: De acordo com as condigdes de execucdo previstas no Item 14 do Edital.

Local, __de de 2020

Nome completo:
Cargo na Empresa: (Sécio/Administrador/Proprietario, etc...)

CPF:
RG:

DADOS BANCARIOS:
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ANEXO 3

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Em cumprimento aos ditames editalicios, credenciamos junto ao Municipio de Chopinzinho, o Sr.
....................................... ..., Carteira de Identidade n.° .....................,, inscrito no CPF n.° .....occcooieiiiinnns,
ao qual outorgamos os mais amplos poderes inclusive, formular ofertas e lances de precos, interpor re-
cursos, quando cabiveis, transigir, desistir, assinar atas e documentos e, enfim, praticar os demais atos
no presente processo licitatorio.

Na oportunidade, declaramos, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato impeditivo de
habilitagcdo, e que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e
nossa plena concordancia com as condi¢gdes constantes no Edital e seus anexos.

Atenciosamente.

Local e Data.

Carimbo do CNPJ e Assinatura do Representante Legal

(Apresentar esta declaragdo em papel timbrado da Empresa, contendo no minimo: Raz&o Social, CPNJ,
Inscricdo Estadual, Endereco, Telefone e E-mail)
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ANEXO 4

DECLARACAO DE IDONEIDADE E CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DE COMPROMETIMENTO

(NOME da PropOnENte).......ooeiiiieiieeeeeeeeee et ea e e e e e CNPIJ 0% cmmmmmaanamisos
SEAIAAA.........cvceirrerreeriiroreereeressornrssssnrassissranrsirnarey por intermédio de seu representante legal, abaixo assina-
do, e para fins do Pregao n.° __/2020, DECLARA expressamente que :

I - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagdo no presente processo
licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Il - N&o foi declarada inidénea por nenhum 6rgéo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a
contratar com o poder publico.

Il - Que para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ni#o emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos,
em qualquer trabalho, salvo na condi¢&o de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento
ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

IV - Comprometemo-nos a manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagio.

Local e Data.

Carimbo do CNPJ e Assinatura do Representante Legal

(Apresentar esta declarag&o em papel timbrado da Empresa, contendo no minimo: Raz&o Social, CPNJ,
Inscricéo Estadual, Endereco, Telefone e E-mail)
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ANEXO 5

MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

O representante legal da Empresa acima identificada, na qualidade de Proponente do procedimento licitato-
rio sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL — Edital n® __/2020, instaurado pelo Municipio de Chopin-
zinho, declara para os fins de direitos que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de habilita-
¢ao exigidos no respectivo edital de licitag&o.

Por ser a expressédo da verdade, firmamos a presente.

Local e Data.

Nome e Assinatura do Responsavel pela Empresa:
CPF:

RG:

Cargo:

(Apresentar esta declaragdo em papel timbrado da Empresa, contendo no minimo: Raz&o Social, CPNJ,
Inscricdo Estadual, Endereco, Telefone e E-mail)
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ANEXO 6

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DIZ CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO

1l DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razédo Social da licitante)..........ccoooveevveiiiiriieriiiiiiiiny, inscrita no CNPJ sob n®.................ocoe , com sede
A Rua oumanan ol ¢ Ry e no Municipio ...........c.....e. JEstado e , neste ato representada
pelo: ' Sr(a)...cuuiiii s , portador(a) da carteira de identidade RG n°® ............. e inscrito(a) no CPF sob n°

,,,,,,,,,,,,,, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou paren-
tes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adocao até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissé&o de Licitacbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungéo gratificada ou comissionada, inclusive
o org&o de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respectiva
pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao, responsabili-
zando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagbes contidas nesta Declaracao.
(Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Stmula Vincu-
lante n°® 13 do STF, Acorddo n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamcs o entendi-
mento firmado no TJPR Apelacdo Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PF.-4? Camara
Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modali-
dade n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou respon-

saveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sao servidores ou dirigentes de 6rgdo ou entidade contra-
tante ou responsavel pela licitagdo, conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaracdo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a declarante co-
munique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as altera-
¢bes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliguem em alguma(s) da(s) veda-
c&o(es) prevista(s) nesta declaracéo, tais como alteragdes de propriedade, do quadro societario, dirigentes,
responsavel técnico ou legal, conforme vedacdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 8°, inciso lll,
da Lei n° 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

l.ocal e data.

OBS: Ao redigir a presente Declarac&o, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Pai/Mae Filho (a) -
2° Avd/Avd Neto (a) Irméo (8)
3° Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)
Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
S i Sogro (a) Enteado (a) -
22 Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Suntiado; (&) —ergn;éo (&) do Con-
3° Avo (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) co Cdnjuge
Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1% Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
5 Pai/Mae do (a) Padras- ; Cunhado (a) — Cénjuge do (a)
2 to/Madrasta Conjuge do(d) Neto () irméo (a)
& Avo (0) do (a) Padras- i ; Conjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio
3 ol Cénjuge do (a) Bisneto (a) @)
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ANEXO 7
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° **/2020

Aos ___ dias do més de ___do ano dois mil e dezessete, na Sala de Licitagdes da Prefeitura de Chopinzi-
nho, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811, Bairro Sdo Miguel, em Chopinzinho - PR, compareceram os
Srs. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, brasileiro, portador do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR, inscrito no CPF n°
009.378.889-40, residente e domiciliado em Chopinzinho - PR, Prefeito e representante do Municipio
de Chopinzinho, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 76.995.414/0001-60, com
sede e foro na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811, Bairro Sdo Miguel, em Chopinzinho - PR, de ora
em diante denominado CONTRATANTE e __, brasileiro, inscrito no CPF n°__, portador do RG n° _, resi-
dente e domiciliado , representante legal da empresa ____, pessoa juridica de dirzito privado,
inscrita no CNPJ n°___, Inscrigdo Estadual n° , estabelecida na ) denominada
CONTRATADA, classificada em primeiro lugar para assinar a Ata de Registro de Pregos, que tem
efeito de compromisso de fornecimento nas condicdes estipuladas no Edital e na propostz de pregos,
referente ao Edital de Pregao n° __/2020.

1.1 - A implantag&o de registro de pregos para contratagdo futura e eventual de SERVICOS ESPECIALI-
ZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABALHO.

1.2 - A existéncia do registro de pregcos ndo obriga a Administragc&o a firmar as futuras contratagdes, sen-
do-lhe facultada a realizagdo de procedimento especifico para o servigo pretendido, asseguraco ao benefi-
ciario deste registro de precos a preferéncia pelo fornecimento do servigo, em igualdade de condigdes.

1.3 - A empresa contratada devera atender as solicitagdes do Municipio de Chopinzinho mesmo parcela-
damente, qualquer que seja a quantidade solicitada, observados os limites maximos estimados.

1.4 - O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatu-
ra.

1.5 - O(s) contrato(s) decorrente(s) da(s) Ata(s) de Registro de Pregos tera(Zo) vigéncia de até a validade
das mesmas, podendo a formalizagdo se dar na forma do § 4° do art. 62, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS:

2.1 - Os pregos registrados poderdo ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

a) Pela Administragdo Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou tempora-
riamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo que deu origem ao registro de pregos ou pela
nao observancia das normas legais;

b) pelo fornecedor, quando, mediante solicitagdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou temporaria-
mente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacao e devidamente aceita pela Administragdo Muni-
cipal, nos termos legais,

c) por relevante interesse da Administragdo Municipal, devidamente justificado.

CLAUSULA TERCEIRA — REVISAO/ALTERACAO DOS PRECOS:

3.1. Os pregos registrados n&o ser&o objeto de atualizagdo monetaria ou reajustamento de pregos, e so-
mente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposi¢do de pregos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragtes.

3.2. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execug¢do do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou
fato do principe, configurando &lea econémica extraordinaria e extracontratual, a relacio que as partes pac-
tuaram inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (detentora da ata) e a retribuig&do do Munici-
pio de Chopinzinho para justa remunerag&o do fornecimento de cada produto, podera ser revisada, objeti-
vando a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contrato dela decor-
rente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para recomposi¢céo dos pregos contra-
tados.

3.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposicdes legais, quando ocorridas apés a data de apresentagéo da proposta, de comprovada repercus-
s&o nos pregos registrados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

3.4. Sempre que ocorrer as alteragdes de pregos constantes dos itens anteriores, os pregos registrados dos
produtos, sofrerao alterag&o, aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma percentagem e pro-
por¢céo da majoragao ou redugao.
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3.5. Na hipotese de solicitag@o de revisdo de pregos pela empresa vencedora (detentora da ata), esta deve-
ra demonstrar a quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela
originado, por meio de apresentacao de notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de pregos de for-
necedores, ou ainda, cotagbes de precos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresen-
tacdo da proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de
pregos de fornecedores, ou ainda, cotagées de pregos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a
majoragdo dos pregos, para que através do confronto dos documentos, seja comprovado que o fornecimen-
to tornou-se inviavel nas condig¢des inicialmente avencadas.

3.6 Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstracéo da
quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela originedo, dar-se-a
através da apresentagdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composigéo dos custos vigentes na data de apresentac@o da proposta comercial e outra elaborada posteri-
ormente a majoragao dos pregos.

3.7. Na hipétese de solicitagdo de revisdo de precos pelo Municipio de Chopinzinho-PR, este devera com-
provar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

3.8. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para subsidiar, em
conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decis&o quanto a revisdo de pregos solicitada
pela empresa vencedora (Detentora da Ata).

3.9. Enquanto eventuais solicitagcbes de reviséo de pregos estiverem sendo analisadas, a empresa vencedo-
ra (Detentora da Ata) ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos pregos
vigentes.

3.10. A empresa vencedora (Detentora da Ata), quando autorizada a revisdo dos pregos, receberd os valo-
res correspondentes a cobertura das diferengas devidas, sem juros e corre¢do monetaria, relativas aos for-
necimentos realizados apds o protocolo do pedido de revisdo até o acolhimento do pedido de revisio.
CLAUSULA QUARTA — FORMALIZACAO DA CONTRATACAO:

4.1 - Constatada a necessidade dos produtos/servicos, o Municipio de Chopinzinho, através da Secretaria
de Sw. procedera emisséo de Ordem de Servigos/Requisicdo de Servigos ou outro instrumento equiva-
lente em nome do licitante, observando as condigbes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na legislagéo
vigente, e na proposta do licitante vencedor, relacionando-se os produtos/servigos pretendidos e suas quan-
tidades, bem como os respectivos pregos registrados, devendo a entrega/execucao ser efetuada conforme a
Clausula Quinta desta ARP. Quando da entrega/execucio do objeto por parte da empresa contratada, esta
devera emitir a nota fiscal em favor do Municipio de Chopinzinho ou de acordo com as instrugdes da Secre-
taria de Administracao.

4.2 - A entrega/execucgao dos produtos/servigos sera de acordo com a necessidade da Administragio Muni-
cipal.

4.3 — A néo entrega/execucao no prazo estabelecido, implicara na decadéncia do direito do licitante a inclu-
sdo dos seus pregos no sistema de registro, sem prejuizo das sangdes previstas no art. €1 da Lei n°
8.666/93.

4.4 - Os prazos de gque tratam o item 5.2, poderédo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando soli-
citado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Ad-
ministragéo.

CLAUSULA QUINTA — EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1 — Os servicos, uma vez solicitados dever&o ser executados pela contratada, em estabelecimento préprio
que devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

5.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizacdo de pericias e informar a
Secretaria de Administragao/Divis&o de Recursos Humanos e Seguran¢a no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dias e horarios que estardo disponiveis para o agendamento ou estabele-
cer de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora,
sem qualquer acréscimo de despesas com méo de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

5.3 - Os servigos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Administrag&o/Divisdo de Recursos Huma-
nos e Seguranca no Trabalho.

5.4 - A desconformidade do objeto as condigdes indispensaveis ao recebimento e execugéo cos servigos,
sujeitara a contratada as sangdes previstas no edital e na legislagéo vigente, sendo que em caso de nao
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aceitacdo dos servigos ou da necessidade de repod-los, todas as despesas relativas, tais como impostos,
taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislagao pertinente, bem
como os constantes na legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo oor conta da
empresa contratada.

5.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execugéo dos servicos, encami-
nhando cépias a Contratada, para a imediata corre¢do das irregularidades apontadas, sem prejuizo da apli-
cacéo das penalidades previstas neste Edital.

5.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
objeto desta licitagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées apresentadas pelos servigos
executados, e em caso de nao atendimento, podera acarretar a rescisao unilateral do contrato.

5.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificagéo, sem que tenha havido a solugdo do problema, o érgao
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atra-
vés de Comunicacgao Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a em-
presa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicagdo das penalidades.

5.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominagdées legais.

5.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de 1.990 —
Caddigo do Consumidor sdo vedados o fornecimento de qualquer produto ou servigo em desacordo com as
normas expedidas, pelos 6rgéos oficiais competentes ou, se normas especificadas n&o existirem, pela As-
sociagéo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Naciona de Metrolo-
gia, Normatizagdo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

5.10 - E vedada a subcontratag&o ou cess&o total ou parcial do objeto deste Edital.

CLAUSULA SEXTA - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ ------ (-------- reais) para a fiel e perfeita execugéo do objeto desta
licitagao.

6.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagées or¢amentarias: Secre-
taria de Administragdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837/F000).

6.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal, relativa
aos servicos executados, que atestadas pela Secretaria de Administragdo, serdo encaminhadas para a Divi-
séo de Finangas da PREFEITURA para pagamento.

6.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios mensais devidos
pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serdo computados de forma equiva-
lente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos
do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagao dada pela Lei 11.960/091.

6.4 - Por se tratar de Registro de Pregos, a reserva orgcamentaria devera ser efetuada no ato da contratagéo,
devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

6.5 — Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que de-
saconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da respectiva
regularizagao.

6.6 - O MUNICIPIO n#o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de “factoring”.

6.7 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

6.8 - O pagamento efetuado & adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao forne-
cimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1 — Compete a Contratante:

7.1.1 - Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com as especifi-
cagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo,

7.1.3 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;
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7.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado;

7.1.5 - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.2 - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tercei-
ros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 — Compete a Contratada:

8.1.1 - Todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusiva-
mente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

8.1.1.2 - Efetuar a execugao do servigo em perfeitas condi¢gbes, conforme especificagbes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,

8.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Feferéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

8.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data final
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
8.1.1.6 - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢bes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagao;

8.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

8.2 - Emitir laudo pericial, apés avaliagdo do servidor, constando sua situagao de salde, restr ¢des para o
trabalho, conforme atribuicées do cargo e determinag&o precisa do periodo de afastamento, no qual conste
a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias
ateis, apos a solicitagao feita pela Secretaria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos ¢ Seguranca
do Trabalho.

8.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega
ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser encaminhada
para a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho Municipal, no prazo maximo de: 72 (setenta
e duas) horas, a contar da realizagéo da avaliagdo do servidor,

8.2.2 - As pericias deverao ser realizadas em consultério indicado pela Contratada, o qual devera estar loca-
lizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

8.2.3 - Cumprir todas as condi¢cdes especificadas no Contrato;

8.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parara),

8.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

8.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho, mediante a
apresentacdo de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pods-graduacgdo para o médico, e a com-
provagao do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de copia do Registro na empresa;
copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, cépia da CTPS ou Contrato de Pres-
tacao de Servigos;

8.4 - Nao transferir ou subcontratar a execugao dos servigos contratados, salvo mediante expressa e prévia
autorizagdo do Contratante;

8.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de forca maior que impe¢am a realizagdo dos servicos,
objeto do Contrato;

8.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agbes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

8.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

8.8 - Nao realizar qualquer cobranga dos servigos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

8.9 - Prestar os servigos contratados de forma igualitaria, sem discriminacéo de qualquer natureza;

8.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a supervisdo dos
servigos;

8.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregati-
cio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previ-
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denciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos dnus e obrigatoriedades em nenhuma hipétese poderado ser
transfundidos para a Contratante;

8.12 - Responsabilizar-se pela indenizagcao de dano causado ao paciente, decorrentes de agac ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

8.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa res-
ponsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado, conforme art. 69 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o énus decorrente;
8.12.2 - Desempenhar os servicos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilicade e énus,
todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizagdo dos servigcos profissionais
ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equpamentos e
ferramentas necessarias a execucgao dos servicos em perfeito estado de conservacao, asseio e higiene,
segundo os padrdes exigidos pela ANVISA e demais 6rgaos competentes, além de aparelhos com a cali-
bragao exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rgéo,

8.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apés a execugéo do Contrato;

8.13 - Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo Contratante, atendendo arontamente
a quaisquer reclamacoes;

8.14 - Manter as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secre-
taria de Administracao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, imediatamerte, qualquer
alteragao que possa comprometer a manutencao do presente Contrato;

8.15 - Realizar acbes que assegurem a qualidade da atencdo e boas praticas em saude para garantir a
seguranca aos servidores, com redugdo de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros
relacionados ao cuidado,

8.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as nor-
mas e legislagdes vigentes.

8.17 - A contratagdo n&o gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentagéo e transporte dos profissio-
nais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratacéo, além do fornecimento
de todo material necessarios para realizagéo dos servicos e emissao dos laudos periciais.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

9.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo da Ata de Registro de Precos, padendo sus-
pender sua execucdo desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Saude.

9.2 - A gestdo da Ata de Registro de Pregos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a cargo do Ser-
vidor Senhor Géris Andrei Spadari, CPF: 847.365.009-30, Chefe da Divis&o de Recursos Humanos e Segu-
ranga do Trabalho.

9.3 - A responsabilidade pela fiscalizagéo da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, ficara a cargo
do Servidor Senhor Carlos Antonio Ansiliero, CPF: 806.349.239-00, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora
Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldatto, CPF: 037.803.209-75, estando sujeito & conferéncia quanti-
tativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situacdes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos
pertinentes, para a adogéo das medidas cabliveis.

9.4 - Recebido o ato de comunicagao de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder con-
forme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situac3o e dos fatos a serem
apurados.

9.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessicade de alte-
rar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamento especifico
para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor e/ou fiscal da
ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em seguida o apostila-
mento do ato junto ao processo originario de contratacdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respec-
tivos documentos, dando ciéncia a8 CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-
mail, fax, etc).

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:

10.1 — A Ata de Registro de Pregos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitag&o podera(ao) ser rescindido(s):
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10.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigbes por parte da CONTRATADA, ou
seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugdo sem justa causa, ou sem a prévia comunicagao ao
CONTRATANTE;

10.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que ndo implique em prejuizo ao Municipio e haja conveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE;

10.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a resciséo no caso de inexecugao total
ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis.

10.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(do) ser rescindido(s), ainda, nas hipoteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

10.3 - Na hipétese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

10.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara 2 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres munici-
pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescis@o contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.
10.5 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

10.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de ciséo, fusao ou incorporagao que possa prejudicar a execugao do objeto contratado.
10.7 - A inexecugdo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na resciséo e/ou aplicagao de alguma
das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

10.7.1 - A n&o entrega dos produtos contratados;

10.7.2 - Inexecucao do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CONTRA-
TANTE,

10.7.3 - Nao atendimento das determinagbes da autoridade ou servidor designado para acompanhar e fisca-
lizar a execugdo da ARP/Contrato.

10.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.8.1 - Manifestag&o do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a
serem apurados;

10.8.2 - Manifestagao do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovagéo das situacdes e dos fatos a serem
apurados;

10.8.3 - Notificagéo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contrato;

10.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

10.8.5 - Decisdo do Prefeito Municipal;

10.8.6 - Notificagao da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisdo irrecorrivel;

10.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratagdo, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentazio de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagdes
consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N°
8.666/93):

11.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(ao) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogacdes
de prazos de execugdo (Lei 8.666/93), mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos ca-
sos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

11.2 - Aplica-se ao(s) Contrato(s), gerados a partir da ARP, sem prejuizo das disposi¢gdes anteriores, as
hipoteses de acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n” 8.666/93.
11.3 — A Ata de Registro de Pregos nao podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12 (doze) me-
ses apos sua assinatura, bem como, ndo podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

12.1 - Denlncias relacionadas ao ndo cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estaréo
sujeitas as penalidades previstas na legislagao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com pra-
zo para corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimentc, suspenséo
tempordaria, rescisio do contrato, bem como a adogéo das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais
dispositivos normativos que regem a matéria.

12.2 - O CONTRATANTE decide aplicar a ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipétese de inexecugao das
obrigagdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou naqueles
que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagéo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administragao, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corre¢do: impostas em razao de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distorgées meédias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (ses-
senta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao n&o cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;
b) multa-dia moratéria devido a suspenséao, inexecucao, execugao parcial ou atraso injustificado na entrega
ou corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal
ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distor¢des
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distorgoes
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada pela inexecugao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA,
nos termos da Lei n® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensao temporaria da prestagao de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos financei-
ros e patrimoniais & Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisa@o do Contrato: sera determinada em situacdes graves, de alta relevancia ou em razao do interes-
se publico, sem prejuizo das demais disposi¢des deste Contrato.

VI - A resciséo do Contrato, quando motivada por qualquer razéo do item anterior, implicara na apuragéo de
perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisédo, os artigos 78, 7€ e 80 da Lei
n® 8.666/93.

12.3 - Na aplicagao das penalidades contratuais, sera observado as disposicdes da Lei n® 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

12.4 - Na hipétese de aplicagcdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o CON-
TRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

12.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a8 CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenga entre estes e os créditos reti-
dos.

12.6 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente sera cobrado judicialmente.

12.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 - Manifestagao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a
serem apurados;
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CHOpINZINKS,

12.7.2 - Manifestacdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes & comprovagao das situagbes e dos fatos a serem
apurados;
12.7.3 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;
12.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
12.7.5 - Decis&o do Prefeito Municipal,
12.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisao irrecorrivel,
12.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagbes
consideradas urgentes e previstas no Contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAOQ:
13.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitag@o, de contratagéo e de execugao do objeto contratual.
13.2 - Para os propdésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéao de contrato;
b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o orocesso de
licitagdo ou de execugao de contrato;
c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer preccs em niveis
artificiais e ndo-competitivos;
d) “pratica coercitiva": causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugZo do contra-
to;
e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apuracio de alega-
¢cOes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir materialmente o exercicio do direito de
o poder publico promover inspe¢éo ou auditoria.
13.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adi-
antamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor sangéo scbre a CON-
TRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo ceterminado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar
o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em préticas corruptas, fraudu-
lentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo do Contrato.
13.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante
ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugao do contrato e todos os documentos, contas e regis-
tros relacionados a licitagéo e a execugéo do Contrato.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS:
14.1 - A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE € a CONTRATADA em relagdo ao pre-
sente Edital e seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail:
J([@chopinzinho proov.br, ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no enderego indicado no
Prearnbulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE:
15.1 - Uma vez firmada, o extrato da Ata de Registro de Pregos e dos Contratos sera publicado no Jornal
Oficial do Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL:
16.1 - A presente Licitagéo e o instrumento Contratual regem-se pelas disposicées expressas na Lei Federal
n® 10.520/02 e Lei Federal n°® 8.666, de 21.06.1993 e suas alteracbes posteriores, na Lei n° 8.078, de
11.09.1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, no Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUCESSAO E FORO:
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17.1 - As partes elegem como Foro a Comarca de Chopinzinho, Estado do Parana, ndo obstante qualquer
mudanc¢a de domicilio da CONTRATADA, que em razdo disso & obrigada a manter um representante com
plenos poderes para receber notificagdes, citagdo inicial e outras em direito permitidas neste refzrido foro. O
Instrumento Contratual sera firmado em 03 (trés) vias (impressas por sistema eletronico de dados) de igual
teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cum-
primento do que ficar ajustado. B

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULACAQ:

18.1 - Esta ata esta vinculada ao edital de Pregao n® _ /2020 e & proposta do licitante vencedor.

18.2 - Os itens a serem fornecidos, com seus respectivos valores, estéo relacionados no Anexo | - Descri-
céo dos Itens Registrados, que é parte integrante desta Ata.

18.3 - Nada mais havendo a tratar foi redigida a presente Ata, que apés lida e aprovada, vai assinada pelas
partes interessadas.

Chopinzinho, __de de 2020.

Municipio de Chopinzinho - Contratante
Alvaro Dénis Ceni Scolaro — Prefeito

- Contratada - Representante Legal

Gestor da ARP
Fiscal da ARP
Fiscal Substituto
ANEXO | da ARP n° **/2020
A VALOR VALOR
ITEM | QUANT. UNID. DESCRICAO UNIT. R$ | TOTAL R$
Biopsia Renal guiada por ultrassonografia, analise de
biépsia (imunofluorescéncia, microscopia Optica,
01 Unid 12 colorac@o especial, anatomopatologia). Devera estar
' incluso uma diaria de hospital, todos os materiais,
medicamentos, taxa de sala, honorarios médicos e
laudo(s).

VALOR TOTAL (R$)
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ANEXO 8

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
OU COOPERATIVA.

Ref: Edital de Pregdo Presencial n® __/2020.

A Empresa , devidamente inscrita no CNPJ n° , com enderego na
Rua , T2 , Bairro , CEP: na cidade
de Estado do , telefone (__ ) - por intermédio de seu

representante legal abaixo assinado, DECLARA expressamente que, sob as sancbes administrativas cabi-
veis e sob as penas da lei, ser: (indicar se é microempreendedor individual, microempresa, empresa
de pequeno porte ou cooperativa) nos termos da legislacéo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedi-
mentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°
147/14, bem assim, que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta

situacao.

Local e data

Nome e Assinatura do Representante Legal
CPF:
RG:



MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR.

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregdo. Edital n® _ /2020. Forma: Presencial. Data da Licitacdo: Dia __ de de
2020, as __:__ ( ) horas. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO FUTURA
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABALHO. Género:
Servigos Técnicos. Valor maximo estimado anual de contratacéo: R$ 60.480,00. O Edital ericontra-se a
disposigao dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisdo de Licitacbes e
Contratos, Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811 - Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00hs e
13:00/17:00hs e no enderego eletrénico: www.chopinzinho.pr.gov.br. Informacdes pelo telefone (46)
3242-8614.
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Memorando 3: 3.469/2020

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 27 de Julho de 2020 as 09:37
De: Para:
SMA-LC - Licitac6es e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Esta documentagdo faz parte do Despacho 3: 3.469/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

Memorando 3: 3.469/2020 o

;‘_%. - CHOPINZINHO
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 27 de Julho de 2020 as 09:37
De: Para:
SMA-LC - Licitagoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Esta documentacao faz parte do Despacho 3: 3.469/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as_
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento; De segunda
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Memorando 4: 3.469/2020

o

De: Cristiani C. - PGM
Para: PGM-LIC - Licitagdo - A/C Thiago S.

Data: 27/07/2020 as 11:54:47

Setores envolvidos:

SMA, GAB. PGM, SMA-LC, PGM-LIC

RECEBIMENTO
CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

CONCLUSAO

Faco estes autos conclusos ao Procurador Municipal, Dr.
termo.

Thiago Voracoski Santos - PGVEORIE W ool sli=E1-1a1 =1

Cristiani Scariot Rosa da Cruz

Assessora Juridica

Decreto n.°418/2013 retificado

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps./{chopinzinho. 1doc.com.briverificacao/ e informe o codige E2D5-C925-7476-43B9
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificagao: E2D5-C925-7476-43B9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  CRISTIANI SCARIOT ROSA DA CRUZ (CPF 727.196.801-68) em 27/07/2020 11:55:13 (GMT-03:00)
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Dog)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagcdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacac/E2D5-C925-7476-43B9
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Memorando 5: 3.469/2020

De: Alana L. - PGM-LIC
Para: PGM-LIC - Licitagdo - A/C Fabio A.

Data: 12/08/2020 as 13:37:01

Setores envolvidos:
SMA, GAB, PGM, SMA-LC, PGM-LIC

Fago estes autos conclusos ao Procurador Geral [GElSH Mirae=Taiaks LAl e 1R ul& do que lavro o presente
termo.

1 validade das assinaturas. acesse hitps://chopinzinho. 1doc.com briverificacao/ e informe o codigo 39D0-901C-57E6-DDF6

Assinado por 1 pessoa: ALANA PATRICIA LOCATELL!

Para verifira:

f
Egy L



Memorando 6: 3.469/2020

De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagdes e Contratos - A/C Roberto P.
Data: 13/08/2020 as 12:19:30

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, PGM-LIC

Em anexo o Parecer Juridico n.° 219/2020/PGM/FLSA e a Lei n.° 3.812/2020 e o0 Anexo V.
Fabio Luiz Santin de Albuguerque
Procurador Geral

Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368

Anexos:

Parecer n.2 219-2020 - Processo n.? 176 2020 - Pregdo Presencial - Administragao (SRP - Pericias Medicas).pdf
Parecer n. 219-2020a - Lei n.2 3.812-2020.pdf

Doc
030

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho.1doc.com briverificacao/ e informe o codige 1ACO0-378E-8B68-C190

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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PROCESSO LICITATORIO N.¢ 176/2020
MEMORANDO 1Doc N.2 3.469/2020

PARECER JURIDICO N.2 219/2020/PGM/FLSA

REQUERENTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
INTERESSADOS : DivisA0 DE LICITAGOES E CONTRATOS
PREFEITO MUNICIPAL
SECRETARIA DE FINANCAS

ASSUNTO

CONTROLE INTERNO
: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO FUTURA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
PEericias MEDiIcAS POR MEDICO DO TRABALHO

EMENTA: LiICITACAO. CONTRATAGAO FUTURA DE SERVIGOS ESPE-
CIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABALHO.
PREGAO PRESENCIAL. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. SERVI-
COs DE NATUREZA COMUM. REQUISITOS LEGAIS SATISFEITOS.
POSSIBILIDADE, COM RECOMENDACOES.

1 Do RELATORIO

Cuida-se do Processo Licitatério n.2 176/2020 (Memorando 1Doc n.2 3.469/2020),

Pregdo Presencial, pelo qual a Secretaria de Administracdo pretende a contratacao futura de
servicos especializados em pericias meédicas por medico do trabalho, via Sistema de Registro de

Precos, ao preco maximo de RS 60.480,00 (sessenta mil e quatrocentos e oitenta reais).

encontram-se instruidos com os seguintes documentos:

do entre maio de 2019 a abril de 2020 (fls. 04);

05);

27/28);

Os autos, contendo 79 (setenta e nove) paginas, foram regularmente formalizados e

a) Solicitagdo (fls. 03);
b) Demonstrativo de avaliacdes de pericia médica realizadas no periodo compreendi-

c) Autorizacdo do Prefeito Municipal para abertura de procedimento licitatorio (fls.

d) Termo de Referéncia (fls. 06/19);

e) Orcamentos (fls. 20/25);

f) Parecer da Secretaria de Financas (fls. 26);

g) Parecer da Comissdo de Licitagdes quanto a adogdo do Pregdo Presencial (fls.

h) Decretos Municipais n.2 536/2019 e 534/2019 (fls. 29/30);

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://
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i) Autorizagao do Prefeito Municipal para a preparacao da minuta de pregao presen-
cial e o encaminhamento dos autos a Procuradoria para emissao de parecer (fls. 31);

j) Minutas do edital e anexos de pregdo presencial, elaborados pela Divisao de Licita-
coes e Contratos (fls. 32/75);

Os autos foram encaminhados a este Procurador em 12/08/2020 (fls. 79).

E o relatorio.

2 DA FUNDAMENTAGAO
2.1 Do CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei n.2 8.666/1993, o processo administrativo de con-
tratacdo publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) pareceres técnicos ou
juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo Unico desse mes-
mo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de licitagdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da Administracdo”.

Sem embargo, nao se incluem no ambito desta analise os elementos técnicos ou dis-
cricionarios pertinentes ao caso, cuja exatiddo devera ser verificada pelos setores responsaveis
e autoridade competente.

2.2 DA OBRIGATORIEDADE DA CONTRATAGAO VIA LICITACAO E SUAS EXCECOES

Toda a vez que a Administracdo Publica pretende contratar terceiros para executar
obras, prestar servicos e comprar, a regra € a licitacao (art. 37, inc. XXI, da CRFB/1988!) e a ex-
cec¢do a contratagdo direta, via dispensa ou inexigibilidade.

O procedimento licitatério visa garantir nao apenas a sele¢do da proposta mais vanta-
josa para a Administragdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia entre
os potenciais prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder Publico.

Entretanto, a propria Carta Magna, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da licita-
cdo, ressalva “os casos especificados na legislagdo”, abre a possibilidade da lei ordinaria fixar
hipdteses para estabelecer excecdes a regra de licitar.

Essas excecdes estdo previstas nos artigos 24 e 25 da Lei n.2 8.666/1993, que tratam,
respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo.

1 “Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, morslidade, publicidade e eficiéncia e, tam
bém, ao seguinte: {...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, compras e alienacdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condiges a todos os concorrentes, com clausu-
las que estabelecam obrigactes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes;”
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CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Partindo-se da premissa que a regra € a licitacdo e a exce¢do a contratacdo direta, ne-
cessario diferenciar as formas de contratacdo direta, as quais foram resumidas pela Lei n.2
8.666, de 21 de junho de 1993 em inexigibilidade e dispensa.’

Passa-se, doravante, a andlise do caso concreto.

2.3 DA ANAUISE DO CAso CONCRETO

A Secretaria de Administracdo pretende a contratacdo futura de servigos especializa-
dos em pericias médicas por meédico do trabalho, via Sistema de Registro de Pregos, ao prego
maximo de RS 60.480,00 (sessenta mil e guatrocentos e oitenta reais).

2.3.1 DA MODALIDADE

Agiu com acerto a Presidenta da Comissdo Permanente de Licitagdes ao emitir parecer
favoravel a contratacdo, na modalidade Pregdo (fls. 27/28).

De fato, o Pregdo é a modalidade de licitagdo mais adequada para o caso, quer pela
possibilidade de flexibilizacdo das propostas de pregos e, com ela, o potencial aumento da pro-
babilidade da Administracdo obter uma proposta econOmica mais vantajosa, quer porque o
objeto que almeja contratar se enquadra no conceito de “servicos comuns”, previsto no para-
grafo Unico do art. 12 da Lei n.2 10.520/20023.

O conceito de “bens e servigos comuns” inclui o simples, o padronizado, o rotineiro e,
ainda, aqueles que podem ser descritos objetivamente.

Afora isso, a doutrina, a jurisprudéncia e as Cortes de Contas tém admitido a adogdo
do pregdo em licitages cujos objetos extrapolam o conceito legal.

Superada esse primeiro ponto, o Sistema de Registro de Pregos (SRP) também se mos-
tra adequado, dada a imprevisibilidade do nimero de servigos especializados em pericias mé-
dicas por médico do trabalho que serdo adquiridos ao longo dos 12 (doze) meses de vigéncia
da Ata de Registro de Precos.

Por mais que o SRP tenha validade maxima de 12 (doze) meses e ndo permita prorro-
gacdo (art. 11, da Lei n.2 10.520/2002 c¢/c o art. 15, § 32, lll, da Lei n.2 8.666/93), hipotese ad-
missivel na ado¢do do Pregdo tradicional, esse modelo ndo obriga a Administracdo a executar
as quantidades indicadas no Termo de Referéncia. Logo, o Municipio pagarda somente pela
quantidade que realmente necessitar.

2 "Quando a disputa for invidvel, o certame serd inexigivel. De oulro lado, a dispensa pressupde uma licitagao ‘exi
givel’ que s6 ndo ocorrerd por vontade do legislador. Em termos praticos, o administrador devera verificar primeiramente se a
licitagdo & exigivel ou inexigivel, conforme a possibilidade ou ndo de competicdo. Sendo assim, afastada a inexigibilidade, pas-
sara a verificar a presenca dos pressupostos de dispensa da licitagdo.” In: MARINELA, Fernanda. Direito administrativo. 7 ed
Niterdi: Impetus, 2013, p. 465-366.

3 "Art, 19 Para aquisicdo de bens e servigos comuns, pedera ser adotada a licitagdo na modalidade de pregédo, que
sera regida por esta Lei. Paragrafo unico. Consideram-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles
cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais
no mercado.”
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ESTADO DO PARANA

A Comissdo Permanente de Licitacdes optou pela utilizacdo do Pregdo Presencial, por
entender que “melhor atenderd ao interesse publico” (fls. 27/28).

Pela redacdo do art. 72 do Decreto Municipal n.2 227/2016, valendo-se da discriciona-
riedade®, o Executivo Municipal optou pela forma Presencial ao invés da Eletrénica. Assim co-
mo fez o Governo Federal, o Local tem autonomia para regular a Lei n.2 10.520/2002, sendo
que no caso de Chopinzinho, preferiu a2 Presencial como regra.

Ademais, no caso concreto, o fato dos orgamentos terem sido obtidos junto a empre-
sas com sede nos Municipios de Pato Branco e Chopinzinho (fls. 20/25), confirma que pessoas
juridicas sediadas no Sudoeste do Parana est3o aptas, em tese, para prestarem o0s servicos que
a Administracdo Municipal pretende contratar.

Ressalvo meu posicionamento, que se encontra embasado atual entendimento do Tri-
bunal de Contas do Estado do Paran4, exarado no Acérd3o n.2 2.605/2018, Pleno, que a forma
eletrénica poderia, ao menos em tese: a) ampliar o universo de possiveis interessados, e, com
isso, a possiblidade de uma maior concorréncia; b) diminuir gastos com transportes ou didrias
de representantes para participarem da sessdo; ¢) maior transparéncia e seguranga, pois a
maioria dos atos da licitagdo € registrada automaticamente pelo sistema. £ na jurisprudéncia
do Tribunal de Contas da Unido que assentou entendimento no sentido que para a aquisicao
de bens e servicos comuns, 3 Administracdo deve utilizar obrigatoriamente o pregao, preferen-
cialmente em sua forma eletronica, justificando a inviabilidade daquela forma, caso opte pelo
pregdo presencial (Acérddos 2.174/2012-Plenério e 11.197/2011-22 Cadmara).

No entanto, essa opinido pessoal ndo inviabiliza o prosseguimento deste processo
porque a escolha esta dentro do campo da liberdade do gestor.

Cumpre, a seguir, analisar se nos autos estao presentes os requisitos estabelecidos no
art. 32, da Lei 10.520/2002°.

2.3.2 DA AUTORIDADE COMPETENTE
O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento licitatorio e, depois, a

preparacao da minuta e o encaminhamento dos autos a Procuradoria para emiss3o de parecer
(fls. 05 e 31).

* “Discricionariedade, portanto, é a margem de liberdade que remanesga ao administrador para eleger, segundo critérios consis
tentes na razoabilidade, um, dentre pelos menos dois comportamentos cabiveis, perante cada caso concreto, a fim de cumprir o dever de
adotar a solugdo mais adequada a satisfacdo da finalidade legal. quando, por forga da fluidez das expressdes da lei ou da liberdade conferida
no mandamento, dela n3o se possa extrair objetivamente, uma solugdo univoca para a situac3o vertente.” BANDEIRA DE MELLO, Celso Antd
nio. Discricionariedade e controle jurisdicional. 2 ed., 9 tir. S3c Paulo: Matheires, 2008, p. 48

S “Art. 22 A fase preparatona do pregao observara o seguinte: | - a autoridade competente justificarad a necessidade de contrata-
¢do e definira o objeto do certame, as exigéneias de habilitacdo, as critérios de aceitacdo das propostas, as sangdes por inadimplemento e as
clausulas do contrato, inclusive com fixagdo dos prazos para fornecimento; || - a definigdo do objeto deverd ser precisa, suficiente e clara
vedadas especificagbes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limilem a competicao; Il - dos autos do procedimento constardo a
justificativa das definigdes referidas no inciso | deste artigo e os indispensavels elementos técnicos sobre os guais estiverem apoiados, bern
como o orgamento, elaborado pelo drgdo ou entidade promotora da licitagdo, dos bens ou servigos a serem licitados; e, IV - a autoridade
competente designara, dentre os servidores do orgdo ou entidade promotora da licitacdo, o pregoeiro e respecliva equipe de apoio, cuja
atribuicdo inclui, dentre outras, o recebimento das propostas e lances, a analise de sua aceitabiiidade e sua classificagao, bem como a habilita-
¢do e 2 adjudicacdo do cbjeto do certame 2o licitante vencedor.”

Pagina4 de 7

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br ~ nNQ’
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel = = *
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA Y

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho. 1doc.com.briverificacac/ e informe o cddiga 1AC0-378E-8B68-C190

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE

e



e r ® ® ®
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

2.3.3 DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a Justificativa apresentada pela Secretaria con-
templa motivos legitimos e beneficios resultantes da contratacao (fls. 06/08).

Ademais, pela quantidade de pericias gue o Municipio tem a expectativa de realizar no
periodo de 12 (doze) meses, 336 (trezentos e trinta e seis), ndo se justifica, sob o ponto de vista
do principio da economicidade, a realizagcdo de concurso publico ou processo seletivo simplifi-
cado, em virtude do saldrio pago ao médico do trabalho (RS 12.293,26, para 15 horas — Lei
3.812/2020, Anexo IX — Médico do Trabalho, doc. em anexo).

Oportuno lembrar que o perito deve ser pessoa isenta no quadro de servidores. Inclu-
sive, ndo é correto, eticamente, que seja o medico perito seja também o medico do trabalho.

2.3.4 DA DerFINICAO DO OBIETO

As especificagdes minimas do objeto que a Administragdo pretende contratar sdo cla-
ras, objetivas e vinculadas as necessidades apontadas e, ao mesmo tempo, nao indicam direci-
onamento (fls. 06/19).

2.3.5 DAs MINUTAS DO EDITAL E ANEXOS

As minutas do edital e dos anexos elaborados pela Divisao de LicitagBes e Contratos
(fls. 32/75) atendem as exigéncias dos artigos 40 e 55 da Lei de Licitagdes e Contratos Adminis-
trativos c/c o art. 49, inc. |, da Lei n.2 10.520/2002.

Trazem seus elementos essenciais: sujeitos, objetos, prazo de validade da Ata de Re-
gistro de Precos, condicbes de pagamento, dotagdo orcamentaria, condigbes de execugdo, pe-
nalidades e rescisdo.

Da minuta do edital ainda se destaca:

a) critério de julgamento: menor preco por Item (ltem 1). Medida econémica e opera-
cional mais vidvel para o cenario que se apresenta;

b) impedidos de licitar: Itens 5.2 a 5.5;

c) habilitacdo juridica, qualificacdo economico-financeira e de regularidade fiscal e
trabalhista, além de auséncia de impedimentos para contratar com o Poder Publico: Item 8,
sendo que com relagdo aos impedidos de licitar se exigira Consultas ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas/CEIS, ao Cadastro de Impedidos de Licitar do TCE/PR; e Certi-
ddo Negativa do Cadastro de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa/CNJ
(Item 8.13.1);

d) vigéncia da Ata de Registro de Precos: 12 (doze) meses a partir da data de assinatu-
ra (Item 2.2.1);

e) dotacdo orcamentdria: Item 15.2;

f) gestdo da ARP: a cargo do Chefe da Divisao de Recursos Humanos, Sr. Géris Spada-
ri (ltem 18.2);

Pagina5de?

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel - 7 -
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA e

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho. 1doc.com briverficacao/ e informe o cadigo 1AC0-378E-8B68-C190

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE

5



> Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br -~ nap
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel  © =Y
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 5.5 ¥,

g) fiscalizac3o do Contrato: a cargo dos servidores Carlos Ansiliero (titular) e Jakeline
Caldato (substituta) (Item 18.3).

2.3.6 DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

A Secretaria anexou aos autos pesquisa de pre¢os, cujos orgcamentos se encontram da-
tados, assinados e com identificacdo das empresas no ramo da contratagdo:

a) Polimed Medicina do Trabalho, ao preco unitario de RS 180,00 (fls. 20/21);

b) Tavares e Troyan Ltda., ao precgo unitdrio de RS 210,00 (fls. 22/23);

c) Bernardes e Assumpcdo Ltda. — ME, ao preco unitario de RS 250,00 (fls. 24/25).

No mais, consta no Termo de Referéncia a informacdo de que a servidora Clécia Steil-
mann Weber foi a responsdvel pela pesquisa de precos (fls. 19).

2.3.7 Da LiICITAGAO EXCLUSIVA PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

De acordo com os artigos 3% e 48, inc. |, da LC n.2 123/2006’, alterada pelas LC n.®
147/2014 e 155/2015, em vista do valor da licitacao, a restricdo da participacdo as micro e pe-
quenas empresas se aplica, uma vez que o critério de julgamento € o menor preco unitario.

Portanto, agiu corretamente a Divisdo de Licitagdes e contratos ao restringir a partici-
pacao no certame.

2.3.8 DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

A Secretaria de Finangas emitiu parecer favoravel, assegurando a existéncia de recur-
sos orcamentarios para assegurar 0 pagamento das obrigacOes, através da Fonte 000 (fls. 26).
2.3.9 DA DesIGNAGCAO DA CoMissAO DE LICITAGAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

De acordo com os Decretos Municipais n.2 536/2019 e 534/2019, comprovam que a

Comissdao Permanente de LicitacBes, Pregoeiros e Equipe de Apoio se encontram legalmente
constituidos (fls. 29/30).

5 “Art. 3° Para os efeltos desta Lel Complementar, consideram-se microempresas ou empresas de pequeno porte, a
sociedade empreséaria, a sociedade simples, a empresa individual de responsabilidade limitada e o empresdrio a que se refere o
art. 966 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 {Codigo Civil), devidamenle registrados no Registro de Empresas Mercantis
ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, desde que: | - no caso da microempresa, aufira, em cada ano-
calendario, receita bruta igual ou inferior a RS 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais); e Il - no caso de empresa de pegue-
no porte, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a RS 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou
inferior a RS 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais).”

7 “Art. 48. Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei Complementar, a administragdo publica: |- devera
realizar processo licitatério destinado exclusivamente a participagao de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens
de contratacdo cujo valor seja de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais),”
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

2.3.10 Das PuBLICACOES

A Divisdo de Licitagdes e Contratos devera garantir a devida publicidade do certame,
como de praxe, anexando-as aos autos.

3 DA ConcLUSAQ

ANTE O EXPOSTO, a Procuradoria Geral Municipal ndo vé obice no prosseguimento do
Processo Licitatério n.2 176/2020 (Memorando 1Doc n.2 3.469/2020), Pregdo Presencial, ins-
taurado pela Secretaria Municipal de Administragdo, objetivando a contratagdo futura de servi-
cos especializados em pericias médicas por médico do trabalho, via Sistema de Registro de Pre-
¢os, ao preco maximo de RS 60.480,00 (sessenta mil e quatrocentos e oitenta reais), desde que
atendidas as seguintes recomendacgdes:

Divisdo de LicitacSes e Contratos:

Recomendagdo 1: corrigir o Item 13.2 da minuta do Edital, eis qug/
menciona Secretaria diversa;

Recomendagdo 2: adequar o preambulo da minuta do contrato, eis que
consta o ano de 2017; <

Recomendagdo 3: providenciar as publica¢bes, como de praxe, anexan-
do-as aos autos.

A Divisdo de Licitagbes e Contratos devera fiscalizar e cumprir as recomendacgdes aci-
ma, sendo desnecessario o retorno dos autos a esta Procuradoria, salvo requerimento funda-
mentado da Divisdo contendo a questao juridica a ser sanada.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Chopinzinho (PR), em 13 de agosto de 2020.

FABIO Luiz SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DecreTo 014/2018 — OAB/PR 26.368
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Municipio de Chopinzinho

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chepinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
LEI N° 3.812/2020. DE 19 DE FEVEREIRQ DE 2020

Autariza o Executivo Municipal conceder a revisao
geral anual (database) na forma do inciso X, art. 37,
da Constituicao Federal, ao vencimento dos
sarvidores publi icipais integrant do
quadro do pessoal do Peder Executivo do
Municipio de Chopinzinho que especifica e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigbes que lhe
sdo conferidas por Lel,

Faz saber, que a Camara Municipal aprovou e U sancionc e promulgo a seguinie
LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal aulorizado a conceder Revisdo Geral Anual
(database) dos Anexos V e IX, da Let n* 3.506/2018, alterada pelas Leis n” 3 718/2018 e
3.742/2018, estabelacendo, no percentual de 4.48% (quatro virgula quarenta e aito por cento),
sabre os vencimentos dos servidares publicos municipais

Art. 2° - A Revisao Geral Anual que trala essa lei aplica-se ac vencimenlo dos ocupantes
dos cargos de Conselheiros Tulelares, de trala 0§1° do arl. 70 da Lei n.° 3.750/2018, de 19 de
dezembro de 2018.

Art. 3* - A revisdo geral anual (dalabsse) dar-se-a com fundamenic no al 37, X, da
Constituicdo Federal

Art. 4° - Esla lel aplica-se aos beneficios de aposentadoria e pens3o, observada as regras
de reajuste dos beneficios da Lei Municipal n® 3 5692016

Art. 5° - Fica atualizada a Tabela de Vencimentos constantes dos Anexos V e IX, da Le n”
3.506/2016, alterada pelas Leis n® 3.718/2018 e 3.742/2018, que dispde sobre o Quadio de
Pessoal e Plano de Carreira dos Servidores Piblicos do Municiplo.

Art. 8 - As despesas decomentes do cumprimento desla Lei comerac pelas dolagbes
constanies do orgamento geral do municipio para o exercicio corrente.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito refroativo a 01 de
janeiro de 2020, revogando as disposigies em contranio.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO - PR, 18 DE FEVEREIRO DE 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
fi
Putdicado no Didrio Oficial dos Municipios Prefeilo
do Sudoeste do Parana
DICEMS
EDICAC N2052de 201022020
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85.560-000

ANEXO V

Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-inail: prefelturag@choepinzinho.pr.gov.br
Telefone: {46) 3242-8600  Rua Miguel Procdipio Kurpel, 3811, Bairro Sio Miguel

CHOPINZINHO PARANA

TABELA DE VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO

~NIVEL DE CC VALORRS |

CC-A 15.729.36 |

CC-1 = T - 6.801,83

T I— | o 4.866,93

' T = 408348

= = - 2.730,23
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REMESSA

CERTIFICO, que aos 13 dias do més de agosto do ano de 2020,
faco REMESSA dos presentes autos a Divisdo de Licitagoes e
Contratos, do que lavro o presente termo.

. i J; o
Yromo Ao "h 65&
Maria Antonia Schizzi

Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 176/2020

PREGAO

EDITAL N° 76/2020

FORMA: PRESENCIAL

REGISTRO DE PREGCOS PARA CONTRATAGCAO

FUTURA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM

PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABA-
LHO.
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 76/2020

LICITACAO DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE.

1 - PREAMBULO - O Municipio de Chopinzinho — PR., por intermédio da Secretaria de Administracéo,
mediante a Comissa@o Permanente de Licitagdes, designada pelo Decreto n.° 536/2019, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicado fara realizar licitagdo na moda-
lidade de PREGAO, na forma: PRESENCIAL, objetivando a SELECAO DE PRECOS PARA REGISTRO,
conforme descrito neste Edital e seus Anexos:

Tipo de Licitagdo: MENOR PREGO UNITARIO

DATA DA LICITAGAO: DIA 31 DE AGOSTO DE 2020.
HORARIO DA LICITACAO: 10:00 (DEZ) HORAS.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: LOGO APOS O CREDENCIAMENTO DE TODOS.

Local: Sala de Licitagées da Prefeitura, Rua Miguel Procopio Kurpel, n.° 3811, CEP 85.560-000 — Chopinzi-
nho — Parana.

1.1 - O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integralmente, a Lei Federal n® 10.520, de 17
de julho de 2002 e Decreto Municipal n® 61/2005, que regulamenta a modalidade do Pregao, Cecreto Muni-
cipal n® 151/2013, que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos, Decreto Federal n° 7.892/2013 e no
que couber a Lei 8.666/93 com suas alteracdes, Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Comple-
mentar n® 147/14 e Lei Complementar Municipal n® 083/2016 e demais normas pertinentes ao procedimento
licitatorio e ao objeto licitado.

1.2 - Na hipétese de ocorrer feriado ou fatos que impegam a realizagéo da sessdo publica, fica a mesma
adiada para o primeiro dia util imediato, no mesmo local e hora, ou em outro a ser definido.

2 - OBJETO

2.1 - A presente licitagdo tem por objeto a selegao de propostas visando o registro de precos para contra-
tacédo futura e eventual de SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO
TRABALHO, para fornecimento de acordo com as necessidades da Administragao Municipal.

LICITAGAO DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE.

Conforme descricdo, caracteristicas e precos maximos a serem praticados, constante no Termo de
Referéncia, Anexo 1 deste Edital.

2.2 - Do prazo de validade do Registro de Precos.

2.2.1. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatu-
ra.

2.2.2. O(s) contrato(s) decorrente(s) da(s) Ata(s) de Registro de Pregos tera(éo) vigéncia de a:é a validade
das mesmas, podendo a formalizagdo se dar na forma do § 47 do art. 62, da Lei n® 8.666/93.
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2.2.3 - Compodem esta Convocacéo Geral, além das condicdes especificas, constantes do coroo do Edital,
os seguintes documentos:

Anexo 1 - Descrigdo dos Servigos a serem registrados e demais Informacgées.

Anexo 2 - Modelo de Proposta de Precos.

Anexo 3 - Modelo de Credenciamento.

Anexo 4 - Modelo de Declarac&o de Idoneidade e outros.

Anexo 5 - Modelo de Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacao.

Anexo 6 — Modelo de Declaragdo de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal ce Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedacdes do Inciso Il do Art. 9° da
Lei Federal n° 8.666/93.

Anexo 7 — Minuta da Ata de Registro de Precos.

Anexo 8 - Modelo de Declaragao de enquadramento como ME/EPP.

2.2.4 - E facultada a apresentagdo dos Anexos em modelos proprios do proponente, desde que nao desca-
racterizem suas finalidades.

3-DO EDITAL

3.1 - O presente edital e demais informagdes encontram-se a disposicéo para verificacdo e retirada do
mesmo por parte dos interessados junto a Equipe de Apoio, na Diviséo de Licitacdes, na Rua Miguel Proco-
pio Kurpel, 3.811 — CEP 85.560-000 - Chopinzinho, Estado do Parang, de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 12:00 e das 13:00 as 15:00 horas. Outras informacgbes pelo Fone/Fax: (46) 3242-8614.

4 - CREDENCIAMENTO

4.1 - Para credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:
4.2 - Declaracao de que cumpre os requisitos de habilitagao, conforme inciso VIl do art. 4° da Lei
10.520/02 — (Modelo em anexo).

4.2.1 - As empresas que n&o apresentarem o documento previsto no subitem 4.2, ndo poderéo entregar
os envelopes, recebendo-os de volta lacrados, se for o caso.
4.3 — As empresas que apresentarem a documentag&o acima, mas n&o apresentarem documentagdo habil
para credenciarem os seus representantes legais, poderao entregar os envelopes e participar com seu
preco original ofertado, mas estarao impedidos de participar da etapa de lances.
4.4 — Para o Credenciamento de Representante da Empresa no Certame sera exigido:
4.4.1 - Tratando-se de Representante Legal, o Certificado de Registro Cadastral emitido pelo Municipio
de Chopinzinho — CRC ou o estatuto social, ou contrato social ou outro instrumento de registro comerci-
al, registrado na Junta Comercial ou em Orgdo competente, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.
4.4.2 - Tratando-se de Procurador, o instrumento de procuracdo publico ou particular, que constem pode-
res especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do CRC, ou o estatuto social, ou
contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial ou em Orgao
competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcbes em
decorréncia de tal investidura, que comprove os poderes do mandante para a outorga.
4.4.3 - Tratando-se de Credenciado, a carta de credenciamento onde constem poderes especificos
para formular lances, negociar precos, interpor recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos
os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do CRC, ou o estatuto social, contrato social ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial ou em Orgédo competeate, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagbes em decorrénca de tal in-
vestidura, que comprove os poderes do mandante para a outorga. (Modelo em Anexo).
444 - O representante legal, procurador ou credenciado, devera identificar-se exibindo documento
oficial de identificacdo que contenha foto.
4.5 - A Declaracao de que cumpre os requisitos de habilitacdao, a Carta de Credenciamento ou
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Procuracao, juntamente com os documentos comprobatdrios, deverdo ser entregues ao Pregoeiro no
inicio da sessao, separados dos envelopes de "Proposta de Pregos" e "Documentos de Habilitagao".

4.6 - Caso a proponente ndo envie representante na sessao de abertura, a Declaragcao de que cumpre
os requisitos de habilitagao, acompanhada de documento que comprove os poderes do represen-
tante legal devera vir em envelope separado dos envelopes n° 01 - Proposta de Precos e envelo-
pe n° 02 - Documentos de Habilitacao.

4.7 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

5 — CONDICOES DE PARTICIPAGAO NA LICITACAO

5.1 - Os interessados em participar do Processo licitatorio deverédo atender previamente as seguintes condi-
¢oes:
a) Atender a todas as condigdes de habilitag&o exigidas no Edital.
b) Possuir ramo de atividade compativel e pertinente ao objeto do presente edital.
c) Poderéo participar deste Certame exclusivamente os interessados qualificados como microempresa ou
empresa de pequeno porte, aptas a se beneficiarem do tratamento diferenciado e favorecido estabelecido
pela Lei Complementar n® 123/2006, alterado pela Lei Complementar n.® 147/2014, cujo objeto social seja
pertinente e compativel com o objeto licitado, que atenderem a todas as exigéncias deste Edital, e que ndo
se enquadrem em qualquer das exclusdes relacionadas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/20086.
5.2 - Nao poderao participar de qualquer fase da Licitagao:

5.2.1 — Empresa que tenha dirigente, sdcio, responsavel técnico ou legal, que:

a) Seja cénjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral
até o 3° grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador
Geral do Municipio, e principalmente membros da comissao de licitacao, pregoeiros ou qualquer
outra autoridade ligada a contratacao;

b) Seja ocupante de cargo comissionado e servidor efetivo com funcao gratificada ou co-
missionada, inclusive o 6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em proces-
sos licitatorios da respectiva pasta a que se encontrem vinculados na Administragdao Publica do
Municipio de Chopinzinho, e incluindo seus cénjuges, companheiros ou parentes consanguineos,
por afinidade ou por adocéao, em linha reta, colateral até o 3° grau;

c) Seja Senador, Deputado Federal, Deputado Estadual (art. 54, Il da Constituicao de 1988) ou
Vereador;

d) Seja servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitacio,
nos termos do artigo 9°, da Lei 8.666/93).

5.3 — Nao poderao participar ainda:

5.3.1 - Os interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolug&o,
liquidac&o ou em regime de consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicao.

5.3.2 - Empresas estrangeiras que n&o funcionem no pais.

5.3.3 - Aqueles incursos nas sancgdes previstas no inciso lll, Artigo 87 da Lei 8.666/93, mesmo quando apli-
cadas por outros 6rgéos ou entidades publicas.

5.3.4 - Aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a administracéo publica,
ou gue possua restricbes quanto a capacidade técnica ou operativa, personalidade e capacidade juridica,
idoneidade financeira e regularidade fiscal;

5.3.5 - Estdo impedidas de participar desta licitacdo as empresas que apresentarem mais de uma proposta
para cada item especifico.

5.4 - A participagdo na licitacdo implica na integral e incondicional aceitacdo de todos os termos,
clausulas e condicbes deste Edital e de seus anexos, ressalvado o disposto no paragrafo terceiro do art.
41 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

5.5 — Os interessados, ate o dia, hora e local fixados no Preambulo deste Edital, deverio entregar a propos-
ta comercial e os seus documentos de qualificacéo/habilitacdo, em envelopes distintos e devidamente fe-
chados, com as seguintes identificagées na parte externa:

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 76/2020
ENVELOPE A - PROPOSTA DE PRECO
PROPONENTES ...cooumunmmmuoss s s s s s 5 st
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 76/2020
ENVELOPE B - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PROPONENTE: :...ccocouasimmmmmmmseii s s o it o s s s s T s

5.6 — Nao sera admitido o encaminhamento de proposta e de documentagao por facsimile e/ou Internet.

5.7 - O proponente deve entregar os envelopes na Divisdo de Licitagées, no enderego citado no preambulo,
até a data e horario maximo estipulado, nédo sendo permitido atraso, mesmo que involuntario, considerando-
se como horario de entrega o protocolado pelo pregoeiro.

6 - DA PROPOSTA COMERCIAL

a) Proposta de Preco apresentada em 01 (uma) via, impressa em papel timbrado do licitante, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressbes técnicas de uso corrente, redigida com clareza, sem emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e rubricada todas as folhas pelo repre-
sentante legal do licitante proponente.

b) Indicagéo do nome ou razao social do proponente, endereco completo, telefone, fax e endereco eletroni-
co (e-mail), este ultimo se houver, para contato, bem como: Nome, CPF, Carteira de Identidade, e respecti-
VO cargo na empresa, do responsavel pela mesma.

c) Ter validade minima de 60 (sessenta) dias. (Caso ndo conste explicitamente a validade na proposta, sera
considerado como sessenta dias).

d) Constar o preco unitario e total dos servigos, sendo que o preco unitario devera ser compos:o de no ma-
ximo, DUAS casas decimais apds a virgula. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais,
ser&do considerados os primeiros, e, entre os expressos em algarismos e por extenso sera considerado este
ultimo.

e) Para fins de oferta sera considerada a proposta de precos no seu valor UNITARIO E TOTAL de cada
item, que compéem o objeto deste Edital e Anexo 1, em moeda corrente nacional.

f) Constar oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condicdo que induza o jul-
gamento a ter mais de um resultado.

g) Nao serao aceitos pregos cujos valores unitarios sejam iguais a 0 (zero), inexequiveis ou excessi-
vos, sendo entendido como excessivos aqueles superiores a média levantada na pesquisa de mer-
cado, conforme termo de referéncia (anexo 1).

h) Atender as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos que fazem parte integrante deste.

i) Correrao por conta da LICITANTE vencedora todos os encargos sociais, trabalhistas, impostos, taxas,
fretes, seguros e quaisquer outras despesas relativas aos produtos a serem adquiridos.

j) A proposta comercial devera ser assinada pelo representante legal (responsavel) da licitante.

1) A apresentacéo da proposta implicara na plena aceitacao, por parte do licitante, das condigées estabele-
cidas neste Edital e seus Anexos.

m) Apos a apresentacéo da proposta ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente dz fato super-
veniente e aceito pelo pregoeiro.

n) Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Anexos,
sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

7.1 - As propostas comerciais seréo abertas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, em ato puablico, no dia, hora-
rio e local estabelecidos no preambulo deste Edital.

(s

Municipio de Chopinzinho
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7.2 - Abertos os envelopes contendo as propostas, o Pregoeiro e os membros da Equipe de Apoio rubrica-
réo todas as folhas e demais documentos que integram as propostas comerciais apresentadas pelos licitan-
tes e verificardo suas conformidades com os requisitos estabelecidos no edital, desclassificancdo-se as tec-
nicamente incompativeis.

7.3 - Serado desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias deste Edital, sejam omissas ou
apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7.4 — O processo de julgamento das propostas sera efetuado em conformidade com o Anexo 1 O Pregoei-
ro procedera a classificacao proviséria das propostas de precos oferecidos para o valor UNITAFRIO do ITEM,
comecando pela proposta de menor preco para o item e terminando com a proposta com maior preco para o
item. Sera classificado pelo Pregoeiro para etapa de lances, o licitante que apresentar a proposta com o
menor preco e todos os licitantes que tenham apresentado propostas com no maximo, 10% (dez por cento)
superiores ao menor prego, conforme disposto no inciso VI, do artigo 11, do Decreto n® 061/2005.

7.4.1 — Caso nao seja verificado, no minimo, 03 (trés) propostas escritas nas condi¢bes do item 7.4, seréo
classificadas as melhores propostas, até o maximo de 03 (trés) propostas.

7.5 — Em seguida, iniciar-se-a a etapa de apresentacao de lances verbais, pelos proponentes, que deverdo
ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

7.6 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar
lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescen-
te de valor, devendo o lance ofertado cobrir o de menor prego. A cada nova rodada sera efetivada a classifi-
cacdo momentanea das propostas, o que definira a sequéncia dos lances seguintes.

7.7 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na exclusao do
licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito
de ordenagdo das propostas.

7.8 - Caso nao se realizem lances verbais seréo verificados a aceitabilidade entre a proposta escrita de
menor prego e o valor estimado para a contrataco.

7.9 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabi-
lidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor.

7.10 - Para fins de julgamento das propostas e ofertas de lances, o Pregoeiro e sua Equipe de: Apoio leva-
rdo em conta o critério de menor preco UNITARIO, nos termos do inciso X do art. 4°, da Lei n.°
10.520/2002.

7.11 — Caso a proposta de menor pre¢o ndo seja aceitavel, sera desclassificada e o Pregoeiro examinara as
ofertas subsequentes, na ordem de classificag&o, até a apuragdo de uma proposta valida.

7.12 — No caso de absoluta igualdade de duas ou mais propostas escritas, para fins de ordenac&o dos lan-
ces, adotar-se-ao os critérios definidos no § 2° do art. 45, da Lei n.° 8.666/93, com as modificagbes decor-
rentes da Emenda Constitucional n.® 06 de 15.8.95.

7.13 - Nao sera considerada qualquer oferta ou vantagem néo prevista neste Edital e seus Anexos.

7.14 — Nas situacdes previstas nos itens 7.8 o Pregoeiro podera negociar diretamente com o licitante para
que seja obtido preco melhor.

7.15 - Declarada a proposta vencedora, sera examinada a documentacgéo de habilitagéo.

7.16 — Habilitada a Empresa e declarada vencedora do Certame, lhes sera adjudicado os itens a seu favor.

8 — DA HABILITACAO

8.1 - Certificado de Registro Cadastral — CRC vigente, emitido pela Divis&o de Licitacdes da Prefeitura
de Chopinzinho. Caso o Proponente n&o possua ou ndo apresente o CRC emitido pelo Municipio, devera
apresentar todos os documentos contidos no Item 8.14 em substituicdo ao CRC.

8.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal — Certiddo Regular Relativa aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uni&o, abrangendo inclusive as Contribuicées Sociais.

8.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equi-
valente, na forma da Lei.

8.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equi-
valente, na forma da Lei.

8.5 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, mediante a apresentacéo
de Certiddo Regular emitida pela CEF.
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8.6 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de Certidao Regu-

lar, emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.

8.7 — Declaracao de enquadramento de microempresa ou empresa de pequeno porte, assinada pelo

responsavel legal da licitante. LC 123/2006, alterada pela LC 147/2014. (conforme modelo em anexo).
8.7.1 - A falsidade da declaragido prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n® 123,

caracterizara crime de que trata o art. 299 do Caédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras

figuras penais e da sangaoc administrativa prevista neste edital.

8.8 - Declaracao da licitante, assinada pelo seu representante legal, de que ndo pesa contra si ini-

doneidade expedida por 6rgdo publico, de qualquer esfera de governo, bem como Declaragéo cumprindo

o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e Declarac&o de comprometimento de manter

as condicbes de habilitagdo e qualificacdo durante a vigéncia do contrato (conforme modelo em anexo).

8.9 - Declaragdo de Nao Parentesco conforme o prejulgado n° 9 do Tribunal de Contas do Estado do Pa-

rana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedagdes do Inciso Il do Art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93

(conforme modelo em anexo).

8.10 - Alvara Sanitario, expedido pelo Servigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio sede da pessoa juridica.

8.11 - Inscricdo da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES).

8.12 - Comprovante de inscricdo da pessoa juridica expedido pelo CRM - Conselho Regional de Medicina

em que estiver filiado (empresa);

8.13 — Consultas:

8.13.1 — O Pregoeiro efetuara a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniéo

(https://certidoes-apf apps.tcu.gov.br/), que engloba: TCU: Inidéneos - Licitantes Inidéneos; CNJ/CNIA:

Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal

da Transparéncia: CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas e CNEF - Cadastro

Nacional de Empresas Punidas e a Comprovagdo de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos

de Licitar, junto ao TCE/PR https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos\Web. as

8.13.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

8.13.3 - Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigcéo

de participacéo.

8.14 - Caso a empresa licitante nao apresente ou nao possua o Certificado de Registro Cadastral,

conforme solicita o item 8.1 deste edital, devera apresentar no ato, além dos documentos previsios nos itens

8.2 a2 8.9, também os seguintes documentos:

| - registro comercial, no caso de empresa individual.

Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alterac&o contratual), devidamente regis-

trado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agbes, acompanhado de

documentos de eleigdo de seus administradores.

lll - inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em

exercicio.

IV - decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no

Pais, e ato de registro ou autorizac&o para funcionamento expedido pelo érgédo competente, quando a ativi-

dade assim o exigir.

V - prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF.

VI - Certidao Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo Cartério Judicial Distribuidor da Comar-

ca da Sede da pessoa juridica, com vigéncia de até 60 dias contados a partir da sua emisséo.

8.15 - Toda e qualquer documentacao emitida pela empresa devera ser datada e assinada por seu(s)

representante(s) legal (is), devidamente qualificado(s) e comprovado(s).

8.16 - As empresas deverao apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovacgéo de regula-

ridade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricdo. (Art. 43, da Lei Compementar n°

123/2008).

8.17 - Havendo alguma restricdo na comprovacédo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o

prazo de 5 (cinco) dias Uteis prorrogaveis por igual periodo, cujo termo inicial correspondera ao rmomento em

que o proponente for declarado vencedor do certame, para a regularizacdo da documentac&o, pagamento

ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeitc de certidao

negativa.

8.18 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item supra, implicara na decadéncia do
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direito & contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
Administrac@o convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do contrato,
ou revogar a licitag&o.

8.19 - Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por gualquer pro-
cesso de copia autenticada por meio de cartério competente, pelo Pregoeiro ou por servidcr integrante
da Equipe de Apoio ao Pregoeiro ou por copias desde que acompanhadas dos originais para conferéncia
pelo Pregoeiro.

09 — DA ADJUDICAGCAO

9.1 - O objeto da licitagéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso néo
haja interposicéo de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular decis&o dos recursos apresen-
tados.

9.2 - Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homo-
logara o procedimento licitatério.

10 - DOS RECURSOS

10.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencéo de
recorrer, quando |he sera concedido o prazo de 3 (trés) dias uteis para apresentacao das razdes do recurso;
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentarem contra razées em igual numero de
dias, que comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vistas mediata dos
autos.

10.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso
e a adjudicacao do objeto da licitagao pelo Pregoeiro ao vencedor.

10.3 - O acolhimento do recurso invalidara apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.4 — O Pregoeiro podera indeferir o pedido de prazo para apresentacado do recurso se os fundamentos
forem inconsistentes ou meramente protelatorios.

11 — SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PREGOS

11.1 - Os pregos registrados poderdo ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

a) Pela Administracdo Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou tempora-
riamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo que deu origem ao registro de przgos ou pela
nao observancia das normas legais;

b) pelo fornecedor, quando, mediante solicitacdo por escrito, demonstrar que esta definitiva oL temporaria-
mente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo e devidamente aceita pela Administracdo Muni-
cipal, nos termos legais;

c) por relevante interesse da Administragcdo Municipal, devidamente justificado.

12 - REVISAO/ALTERAGAO DOS PREGOS

12.1. Os precos registrados nao serdo objeto de atualizacdo monetaria ou reajustamento de precos, e so-
mente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposi¢cdo de precos de que trata o art. 65, |, alinea "d", da
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes.

12.2. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de forgca maior, caso fortuito, ou
fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, a relacao que as partes pac-
tuaram inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (detentora da ata) e a retribuicdo do Munici-
pio de Chopinzinho para justa remuneracdo do fornecimento de cada produto, podera ser revisada, objeti-
vando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contratc dela decor-
rente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para recomposigéo dos precos contra-
tados.
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12.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢des legais, quando ocorridas apos a data de apresentagcao da proposta, de comprovada repercus-
sdo nos pregos registrados, implicar@o a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

12.4. Sempre que ocorrer as alteragbes de pregos constantes dos itens anteriores, os pregos registrados
dos produtos, sofrerdo alteragdo, aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma percentagem e
proporgao da majoragao ou redugao.

12.5. Na hipotese de solicitagao de revisdo de precos pela empresa vencedora (detentora da eta), esta de-
vera demonstrar a quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos ou contrato dela
originado, por meio de apresentagéo de notas fiscais de aquisi¢do dos produtos ou listas de precos de for-
necedores, ou ainda, cotagdes de pregos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresen-
tacdo da proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisi¢do dos produtos ou listas de
precos de fornecedores, ou ainda, cotagbes de precos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a
majoragao dos precgos, para que através do confronto dos documentos, seja comprovado que o fornecimen-
to tornou-se inviavel nas condigdes inicialmente avencadas.

12.6 Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstracéo da
quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela originado, dar-se-a
através da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composi¢cao dos custos vigentes na data de apresentacdo da proposta comercial e outra elaborada posteri-
ormente a majoracao dos pregos.

12.7. Na hipdtese de solicitagéo de revisdo de precos pelo Municipio de Chopinzinho-PR, este devera com-
provar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

12.8. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para subsidiar,
em conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisao de precos solici-
tada pela empresa vencedora (Detentora da Ata).

12.9. Enquanto eventuais solicitagbes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a empresa vence-
dora (Detentora da Ata) ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos pre-
¢os vigentes.

12.10. A empresa vencedora (Detentora da Ata), quando autorizada a revisdo dos pregos, recebera os valo-
res correspondentes a cobertura das diferencas devidas, sem juros e corre¢gdo monetaria, relativas aos for-
necimentos realizados apoés o protocolo do pedido de revisao até o acolhimento do pedido de revisao.

13 - FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

13.1 — A vigéncia da Ata de Registro de Pregos — ARP, gerada desta Licitagao, sera de 12 (doze) meses
contados da data da sua assinatura.

13.2 - Constatada a necessidade dos servigos, o Municipio de Chopinzinho, através da Secretaria de Ad-
ministracdo/Divisdo de Recursos Humanos, procedera emissdo de Ordem de Servigcos/Requisigéo de Servi-
¢os ou outro instrumento equivalente em nome do licitante, observando as condigées estabelzcidas neste
Edital, seus Anexos, na legislagcéo vigente, e na proposta do licitante vencedor, relacionando-se os produ-
tos/servigos pretendidos e suas quantidades, bem como os respectivos pregos registrados, devendo a en-
trega/execucéo ser efetuada conforme o item 14 deste Edital. Quando da entrega/execucéo co objeto por
parte da empresa contratada, esta devera emitir a nota fiscal em favor do Municipio de Chopinzinho ou de
acordo com as instrucbes da Secretaria de Administracao.

13.2 - A entrega/execucao dos produtos/servigos sera de acordo com a necessidade da Administracao
Municipal.

13.3 - A ndo entrega/execugdo no prazo estabelecido, implicara na decadéncia do direito do licitante & in-
clus@o dos seus precos no sistema de registro, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 31 da Lei n°®
8.666/93.

13.4 - Os prazos de que tratam o item 14.1, poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administracao.

14 - EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

{
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14.1 — Os servicos, uma vez solicitados deverdo ser executados pela contratada, em estabelecimento pré-
prio que devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

14.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizagao de pericias e informar a
Secretaria de Administracao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dias e horarios que estardo disponiveis para o agendamento ou estabele-
cer de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora,
sem qualquer acréscimo de despesas com mao de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

14.3 - Os servigos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Administracdo/Divisdo de Recursos Hu-
manos e Seguranca no Trabalho.

14.4 - A desconformidade do objeto as condigbes indispensaveis ao recebimento e execugdo dos servigos,
sujeitara a contratada as sancdes previstas no edital e na legislacéo vigente, sendo que em caso de nao
aceitagdo dos servicos ou da necessidade de repd-los, todas as despesas relativas, tais como impostos,
taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislacdo pertinente, bem
como os constantes na legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo por conta da
empresa contratada.

14.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execugdo dos servicos, encami-
nhando cépias a Contratada, para a imediata correcao das irregularidades apontadas, sem prejuizo da apli-
cagdo das penalidades previstas neste Edital.

14.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em par-
te, objeto desta licitacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des apresentadas pelos servigos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a resciséo unilateral do contrato.

14.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificagédo, sem que tenha havido a solugao do problema, o 6rgéo
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atra-
vés de Comunicacéo Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a em-
presa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicacao das penalidades.
14.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominagdes legais.

14.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de 1.990 —
Caodige do Consumidor sdo vedados o fornecimento de qualquer produto ou servigo em desacordo com as
normas expedidas, pelos orgéos oficiais competentes ou, se normas especificadas n&o existirem, pela As-
sociac@o Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrolo-
gia, Normatizacdo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

14.10 - E vedada a subcontratacdo ou cessio total ou parcial do objeto deste Edital.

15 - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ 60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta reais) para a fiel
e perfeita execucao do objeto desta licitagao.

15.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, seréo das seguintes dotagdes orgcamentarias: Se-
cretaria de Administragdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837/F000).

15.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a apresentacdo da Nota Fiscal, relativa
aos servicos executados, que atestadas pela Secretaria de Administracéo, serdo encaminhadas para a Divi-
sao de Financas da PREFEITURA para pagamento.

15.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios mensais devidos
pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo computados de forma equiva-
lente aos aplicaveis a caderneta de poupanca, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos
do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redacdo dada pela Lei 11.960/091.

15.4 - Por se tratar de Registro de Precos, a reserva orcamentaria devera ser efetuada no ato da contrata-
¢éo, devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

15.5 — Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualguer outra circunstancia gue
desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da respec-
tiva regularizagao.
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15.6 - O MUNICIPIO né&o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “factoring”.

15.7 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

15.8 - O pagamento efetuado & adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculaclas ao forne-
cimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

16 - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

16.1 — Compete a Contratante:

16.1.1 - Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

16.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com as especi-
ficacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

16.1.3 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

16.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de comis-
sdo/servidor especialmente designado;

16.1.5 - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objetc, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

16.2 - A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tercei-
ros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

17 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 — Compete a Contratada:

17.1.1 - Todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusi-
vamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainca:

17.1.1.2 - Efetuar a execucado do servico em perfeitas condicdes, conforme especificagcbes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

17.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

17.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Feferéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

17.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data
final da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprova-
cao;

17.1.1.6 - Manter, durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitacdo,

17.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

17.2 - Emitir laudo pericial, apés avaliacado do servidor, constando sua situacdo de salde, restricbes para o
trabalho, conforme atribuigcbes do cargo e determinac&o precisa do periodo de afastamento, nc qual conste
a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagcdo, no prazo maximo de (3 (trés) dias
uteis, apos a solicitacdo feita pela Secretaria de Administracdo/Divisdo de Recursos Humanos = Seguranca
do Trabalho.

17.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega
ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do medico e 01 (uma) devera ser encaminhada
para a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho Municipal, no prazo maximo de: 72 (setenta
e duas) horas, a contar da realizacaoc da avaliagao do servidor;

17.2.2 - As pericias deverdo ser realizadas em consultorio indicado pela Contratada, o qual devera estar
localizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

17.2.3 - Cumprir todas as condigdes especificadas no Contrato;

17.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parana),

17.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES),
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17.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho. mediante a
apresentacéo de cépias do Certificado de Conclusdo do curso de pos-graduacgao para o médico, e a com-
provacéo do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de copia do Registro na empresa;
copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, copia da CTPS ou Contrato de Pres-
tagdo de Servicos;

17.4 - Nao transferir ou subcontratar a execucéo dos servigos contratados, salvo mediante expressa e pré-
via autorizacdo do Contratante;

17.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de for¢a maior que impegam a realizagdo clos servigos,
objeto do Contrato;

17.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agdes
do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

17.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional,

17.8 - N&o realizar qualquer cobranca dos servigos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

17.9 - Prestar os servigos contratados de forma igualitaria, sem discriminagcdo de qualquer natureza,

17.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a supervis&o dos
servicos;

17.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregati-
cio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previ-
denciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos onus e obrigatoriedades em nenhuma hipotese poderéo ser
transfundidos para a Contratante;

17.12 - Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao paciente, decorrentes de agac ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

17.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa res-
ponsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo érgéo interessado, conforme art. 69 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente;
17.12.2 - Desempenhar os servicos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilidade e dnus,
todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizagdo dos servigos profissionais
ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equipamentos e
ferramentas necessarias a execucao dos servicos em perfeito estado de conservacédo, asse o e higiene,
segundo os padrdes exigidos pela ANVISA e demais 6rgaos competentes, além de aparelhos com a cali-
bracao exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rgao;

17.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apos a execucéo do Contrato;

17.13 - Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pelo Contratante, atendendc prontamen-
te a quaisquer reclamacoes;

17.14 - Manter as condicdes de habilitagdo e qualificag@o exigidas na licitagdo, devendo comun car a Secre-
taria de Administrac&o/Divis&o de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, imediatamente, qualquer
alterac&o que possa comprometer a manutencao do presente Contrato;

17.15 - Realizar agcbes que assegurem a qualidade da atenca@o e boas praticas em saude para garantir a
seguranca aos servidores, com redugao de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros
relacionados ao cuidado;

17.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as
normas e legislagdes vigentes.

17.17 - A contratacdo ndo gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentagéo e transporte cos profissio-
nais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratagcéo, aléem do fornecimento
de todo material necessarios para realizagdo dos servigos e emissao dos laudos periciais.

18 - DA GESTAO E FISCALIZACAO
18.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo da Ata de Registro de Precos, podendo sus-

pender sua execugdo desde gue ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Administra-
c¢ao/Divisdo de Recursos Humanos.
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18.2 - A gestdo da Ata de Registro de Precos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a cargo do
Servidor Senhor Géris Andrei Spadari, CPF: 847.365.009-30, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca do Trabalho.

18.3 - A responsabilidade pela fiscalizacado da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, ficara a cargo
do Servidor Senhor Carlos Antonio Ansiliero, CPF: 806.349.239-00, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora
Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldatto, CPF: 037.803.209-75, estando sujeito a conferéncia quanti-
tativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

18.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situagdes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos
pertinentes, para a ado¢&o das medidas cabiveis.

18.4 - Recebido o ato de comunicagdo de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder
conforme os itens 19.8 e 21.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situac&o e dos fatos a se-
rem apurados.

18.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acérdao 7487/2015/TCU, havendo necessidade de
alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamento especi-
fico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor e/ou fiscal da
ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em seguida o apostila-
mento do ato junto ao processo originario de contratagéo e termos aditivos, mediante a juntada dos respec-
tivos documentos, dando ciéncia @ CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-
mail, fax, etc).

19 - DA RESCISAO

19.1 — A Ata de Registro de Precos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(&o) ser rescindido(s):
19.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigdes por parte da CONTRATADA, ou
seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecucdo sem justa causa, ou sem a prévia comunicagéo ao
CONTRATANTE;

19.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que néo implique em prejuizo ao Municipio e haja conveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE;

19.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexecucéo total
ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis.

19.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(&o) ser rescindido(s), ainda, nas hipoteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

19.3 - Na hipotese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

19.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara 2 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres munici-
pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenga entre estes e os crécitos retidos.
19.5 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

19.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cis&o, fusdo ou incorporagao que possa prejudicar a execugao do objeto contratado.
19.7 - A inexecucgédo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na resciséo e/ou aplicagao de alguma
das medidas do art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

19.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

19.7.2 - Inexecucdo do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacédo ao CONTRA-
TANTE;

19.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar e fisca-
lizar a execug@o da ARP/Contrato.

19.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:
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19.8.1 - Manifestacéo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacgao das situagées @ dos fatos a
serem apurados,

19.8.2 - Manifestac&o do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacdes e dos fztos a serem
apurados;

19.8.3 - Notificagcdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contrato;

19.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

19.8.5 - Decisdo do Prefeito Municipal;

19.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisao irrecorrivel;

19.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratag&o, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situacdes
consideradas urgentes e previstas no item 19.7 deste Termo.

20 - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

20.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(ao) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogacoes
de prazos de execucdo (Lei 8.666/93), mediante a celebragao de termo aditivo e/ou apostilamento, nos ca-
sos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

20.2 - Aplica-se ao(s) Contrato(s), gerados a partir da ARP, sem prejuizo das disposigdes anteriores, as
hipoteses de acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n°® 8.666/93.
20.3 — A Ata de Registro de Precos nao podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12 (doze) me-
ses apos sua assinatura, bem como, ndo podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.

21 - DAS PENALIDADES

21.1 - Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com pra-
zo para corregado, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimentc, suspensao
temporaria, rescis&o do contrato, bem como a adog&o das medidas do art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais
dispositivos normativos que regem a matéria.

21.2 - O CONTRATANTE decide aplicar @ ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipotese de inexecugio das
obrigacbes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou naqueles
que ndo impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administragao, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregdo: impostas em razdo de excessos, omissées ou dolo que
configurem distorcées médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (ses-
senta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;
b) multa-dia moratéria devido a suspenséo, inexecucédo, execucao parcial ou atraso injustificado na entrega
ou correcéo de vicios do objeto, produto ou servico, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal
ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificaca distorcbes
medias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificaca distorcdes
graves;
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e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada pela inexecugéo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA,
nos termos da Lei n® 8.666/93,;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipdtese de rescisdo
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensé&o temporaria da prestac&o de servigos: sera aplicada nas acbes que resultem danos financei-
ros e patrimoniais & Administracdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescis&o do Contrato: sera determinada em situacdes graves, de alta relevancia ou em raz&o do interes-
se publico, sem prejuizo das demais disposigdes deste Contrato.

VI - A rescisédo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na apuracao de
perdas e danos e aplicacdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisdo, os artigos 78, 79 e 80 da Lei
n°® 8.666/93.

21.3 - Na aplicacdo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢des da Lei n° 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

21.4 - Na hipétese de aplicagéo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o CON-
TRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

21.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para gue esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca entre estes e os créditos reti-
dos.

21.6 - Caso a CONTRATADA n&o efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente sera cobrado judicialmente.

21.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

21.7.1 - Manifestac&o do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacéo das situagées e dos fatos a
serem apurados;

21.7.2 - Manifestacédo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovacdo das situacbes e dos fstos a serem
apurados;

21.7.3 - Notificagcédo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;

21.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

21.7.5 - Decis&o do Prefeito Municipal,

21.7.6 - Notificagao da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decis&o irrecorrivel;

21.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos jque regem o
objeto da contratacdo, poderéo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacéo de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situacoes
consideradas urgentes e previstas no Contrato.

22 - DA FRAUDE E CORRUPCAO

22.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitac&o, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.

22.2 - Para os prop¢sitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucgao de centrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagcdo ou de execucéo de contrato;

c) “pratica colusiva”. esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer preccs em niveis
artificiais e ndo-competitivos;
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d) “pratica coercitiva™ causar danos ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execugéo do contra-
to;

e) “pratica obstrutiva®: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apurag3o de alega-
coes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir materiaimente o exercicio do direito de
o poder publico promover inspec¢ao ou auditoria.

22.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adi-
antamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor san¢ao sobre a CON-
TRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar
o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruotas, fraudu-
lentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagao ou da execugao do Contrato.

22.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante
ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execu¢do do contrato e todos os documentos, contas e regis-
tros relacionados 2 licitacédo e a execugao do Contrato.

23 - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

23.1 - A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA em relagéo ao pre-
sente Edital e seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail: |
ta2@chopinzinho.pr.gov.br, ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no endere¢o indicado no
Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

24 - DA PUBLICIDADE

24.1 - Uma vez firmada, o extrato da Ata de Registro de Precos e dos Contratos sera publicado no Jornal
Oficial do Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.€66/93.

25— DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

25.1 - A presente Licitagao e o instrumento Contratual regem-se pelas disposicdes expressas na Lei Federal
n® 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666, de 21.06.1993 e suas alteragdes posteriores, na Lei n° 8.078, de
11.09.1990 - Caodigo de Defesa do Consumidor, no Codigo Civil Brasileiro.

26 — DA SUCESSAO E FORO

26.1 - As partes elegem como Foro a Comarca de Chopinzinho, Estado do Parana, ndo obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razéo disso € obrigada a manter um representante com
plenos poderes para receber notificagdes, citacéo inicial e outras em direito permitidas neste referido foro. O
Instrumento Contratual sera firmado em 03 (trés) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de igual
teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cum-
primento do gue ficar ajustado.

27 — DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1 - Esta licitacdo podera ser revogada por interesse publico e anulada por ilegalidade de oficio ou medi-
ante provocagao de terceiros, mediante parecer por escrito e devidamente fundamentado, aplicando-se os
procedimentos inerentes aos recursos quanto a concesséao de prazo para contraditorio.

27.2 — O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, no interesse publico, poderdo relevar omissdes puramente for-
mais, desde que néo reste infringido o principio da vinculaga@o ao instrumento convocatorio.

I
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27.3 — Sera(ao) lavrada(s) ata(s) do(s) trabalho(s) desenvolvido(s) em ato publico de abertura dos envelo-
pes, a(s) qual(is) sera(éo) assinada(s) pelo Pregoeiro, pela equipe de Apoio e representantes credenciados
presentes.

27.4 — E facultado ao licitante formular protestos consignando em ata dos trabalhos para prevenir responsa-
bilidade, prover a conservacao ou ressalva de seus direitos ou para simplesmente manifestar qualguer in-
tencédo de modo formal.

27.5 - O Pregoeiro e/ou Autoridade Superior, na forma do disposto no § 3° do art. 43, da Lei n.° 8.666/93,
se reserva o direito de promover qualquer diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do
processo licitatorio.

27.6 - A licitacdo nao implica na obrigatoriedade de compra por parte da Administragao Muricipal. Até a
entrega da Ordem de Fornecimento ou outro instrumento equivalente, podera o licitante vencedor ser exclu-
ido da licitacdo, sem direito a indenizac&o ou ressarcimento; e sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, se
a contratante tiver conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao
julgamento desta licitagdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrati-
va.

27.7 — Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualguer pessoa pode-
ra solicitar providéncias ou impugnar o edital do pregao.

27.8 - Nao serdo conhecidos os pedidos de impugnacdes, vencidos os respectivos prazos legais.

27.9. Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacdo escrita dos recursos, poderéo ser
realizados pela forma eletrénica, através do e-mail: licita2@chopinzinho.pr.cov.br, ou pelo Correio, via SE-
DEX, ou protocolizados no endereco indicado no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 horas.

27.10 Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacdo escrita dos recursos, encaminhadas
pela forma eletrénica, sé terdo conhecimentos quando solicitados e confirmados a sua leitura e entrega.
27.11 — Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes pela elaboracdo e/ou apresentacdo de quaisquer
documentos relativos a esta licitagao.

27.12 — O foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas desta licitagdo é o da Comarca de
Chopinzinho, Estado do Parana, com renuncia prévia e expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

27.13 - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da legislag@o, jurisprudéncia e doutrina aplicavel, e dos
principios gerais de direito.

Chopinzinho, 13 de agosto de 2020,

chen
anente de Licitacbes

Josiane
Presidente da Comisséo P

il
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo tem por objeto a Contratag@o de Empresa para realizagao de Pericias Médicas, a
serem realizadas por médico do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que apresentarem Atestados
de Salide, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas neste instrumento:

VALOR i VALOR TO-

ITEM | QUANT. UNID. DESCRICAO UNIT. R$ TAL RS

Contratacdo de empresa especializada para
prestacéo de servicos de pericia medica, a ser
prestado por médico do trabalho, com emissao
de laudo pericial apo6s avaliacao minuciosa do
servidor, constando sua situacdo de salde,
restricdbes para o trabalho, conforme atribui-
¢cOes do cargo e determinacé&o precisa do peri-
odo de afastamento, com a Classificacado In-
ternacional da Doenca (CID).

As pericias deverdo ser realizadas no Munici-
pio de Chopinzinho, em local préprio da pres-
tadora de servigo.

As datas e horarios serdo agendados pela
Diviséo de Recursos Humanos e Seguranga no
Trabalho, conforme agenda semanal disponibi-
lizada pela Contratada.

01 336 Pericia 180,00 50.480,00

[ VALOR TOTAL DA PESQUISA DE MERCADO (RS$) o 50.480,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 - Considerando a necessidade da Contratacdo de Empresa para realizac&o de Pericias Médicas, a se-
rem realizadas por médico do trabalho, para avaliar Servidores Municipais que apresentarem Atestados de
Saude, para o periodo de 12 (doze) meses, tendo em vista que o Municipio de Chopinzinho tern um grande
numero de servidores ja afastados que precisam ser reavaliados periodicamente e os demais que recebem
atestado meédico e precisam de pericia médica, conforme Decreto Municipal n® 159/2018.

2.2 - Considerando que o Municipio de Chopinzinho realizou Concurso Publico, Edital n® 13/2018, com vaga
para Meédico do Trabalho e somente 01 (um) candidato foi aprovado e nomeado, mas pediu exoneragéo em
06 de maio de 2020.

2.3 - Considerando que o Municipio, nos ultimos 12 (doze) meses realizou uma média de 28 !vinte e oito)
pericias mensais, conforme planilha abaixo e documento da Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do
Trabalho, anexo.

MES ANO QTDE DE PERICIAS
Maio 2019 35
Junho 2019 20
Julho 2019 41
Agosto 2019 49
Setembro 2019 25
Outubro 2019 25
Novembro 2019 41

Dezembro 2019 25

1]
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Janeiro 2020 23
Fevereiro 2020 15
Marco 2020 19
Abril 2020 24
342
Média= 28

28 X 12 = 336 pericias

2.4 - O objetivo de periciar o atestado que o servidor apresenta & avaliar sua condig&o laborativa ou nao,
fundamentando a manutengéo do atestado ou concluindo pelo retorno imediato ao trabalho.

2.5 - Considerando que ao julgar a ADPF 324 e o Recurso Extraordinario 958.252, o Supremo Tribunal Fe-
deral firmou a seguinte tese de direito: “E licita a terceirizag&o ou qualquer outra forma de viséo de trabalho
entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas envolvidas, mantida a
responsabilidade subsidiaria da empresa contratante.”

2.6 - Diante das razbes expostas e da necessidade que ora se apresenta, a Administrag&o Muricipal enten-
de pela viabilidade da referida contratacao.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO

3.1 - Justifica-se o preco total do Termo de Referéncia com base no menor orgamento por item dos precos
obtidos junto as seguintes empresas:

a) Bernardes e Assumpgao Ltda - Me;

b) Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Lida;

c) Tavares e Troyan Ltda.

3.2 - De modo a comprovar que ndo ha superfaturamento no preco individual de cada item.

3.3 - Segue demonstrativo dos valores de cada um dos itens:

Ltda -

Valor Valor
Unit. Total
(R$) (R$)

ltem | Quant. | Unid. Descricdo

Bernardes e As-
Me
Polimedici As-
sessoria e Con-
sultoria em Medi-

sumpcéao

cina do Trabalho
Ltda

Tavares e Troyan
Ltda

Contratacdo de empresa
especializada para prestagao
de servicos de pericia médi-
ca, a ser prestado por médico
do trabalho, com emissao de
laudo pericial apés avaliacéo
minuciosa do servidor, cons-
tando sua situacdo de salde,
restricbes para o trabalho,
conforme atribuiges do cargo
e determinacdo precisa do| 250,00 180,00 210,00 | 180,00 | 60.480,00
periodo de afastamento, com
a Classificacdo Internacional
da Doenga (CID).

As pericias deverdo ser reali-
zadas no Municipio de Cho-
pinzinho.

Deverao ser realizadas em
local préprio da prestadora de
servico, datas e horarios a
serem agendados.

336
Pericia
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3.4 - Por fim, justifica-se a adocdo do critério de julgamento pelo menor prego unitario, pelo sistema de Re-
gistro de Precos, com base na pesquisa de prego de mercado.

4. EXECUGCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 — Os servigcos, uma vez solicitados deverdo ser executados pela contratada, em estabelecimento préprio
gue devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

4.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizagao de pericias e informar a
Secretaria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca no Trabalho, com n2 minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dia e horarios que estarao disponiveis para o agendamento ou estabelecer
de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora,
sem qualquer acréscimo de despesas com méo de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

4.3 - Os servigos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Administracdo/Divisdo de Recursos Huma-
nos & Seguranca no Trabalho.

4.4 - A desconformidade do objeto as condi¢des indispensaveis ao recebimento e execugéo cos servigos,
sujeitara a contratada as sancdes previstas no edital e na legislagcéo vigente, sendo que em caso de nao
aceitagao dos servicos ou da necessidade de repé-los, todas as despesas relativas, tais como impostos,
taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislacéo pertinente, bem
como os constantes na legislac&o trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo por conta da
empresa contratada.

4.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execucédo dos servicos, encami-
nhando copias a Contratada, para a imediata correcéo das irregularidades apontadas, sem prejuizo da apli-
cacao das penalidades previstas neste Edital.

4.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
objeto desta licitacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes apresentadas pelos servicos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a resciséo unilateral do contrato.

4.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificacdo, sem que tenha havido a solugdo do problema, o érgéo
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atra-
ves de Comunicagéo Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a em-
presa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteracdes, para aplicacdo das penalidades.

4.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominacdes legais.

4.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de 1.990 —
Caodigo do Consumidor s&o vedados o fornecimento de qualquer produto ou servico em desacordo com as
normas expedidas, pelos 6rgédos oficiais competentes ou, se normas especificadas nao existirem, pela As-
sociagao Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrolo-
gia, Normatizacdo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

4.10 - E vedada a subcontratacdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Edital.

5. FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ 60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta reais) para a fiel e
perfeita execugéo do objeto desta licitacdo.

5.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotacdes orcamentarias: Secre-
taria de Administracdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837) F: 000.

5.3 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota Fiscal, relativa aos
servicos executados, que atestadas pela Secretaria de Administragdo, serdo encaminhadas para a Divisdo
de Financas da PREFEITURA para pagamento.

5.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios mensais devidos
pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo computados de forma equiva-
lente aos aplicaveis a caderneta de poupanc¢a, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) sb vez, nos termos
do art. 1° F, da Lei 9.494/37, com redacéo dada pela Lei 11.960/091.
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5.4 - Por se tratar de Registro de Precos, a reserva orcamentaria devera ser efetuada no ato da contratagéo,
devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

5.5 — Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que de-
saconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir ca respectiva
regularizagao.

5.6 - O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacéo de “factoring’.

57 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

5.8 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculacas ao forne-
cimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

6.1 — Compete a Contratante:

6.1.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigcos executados com as especi-
ficacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitag@o e recebimento definitivo,

6.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcdes da Contratada, através de comis-
sdo/servidor especialmente designado;

6.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objetc, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tercei-
ros, ainda que vinculados a execucgao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.3 Agendar as pericias e encaminhar os servidores com os respectivos atestados para serem periciados,
comunicando aos interessados.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 — Compete a Contratada:

7.1.1. - Todas as obrigagGes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusi-
vamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugado do objeto e, ainca:

7.1.1.2 - Efetuar a execugdo do servico em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1930);

7.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Feferéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

7.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que anteceds a data final
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
7.1.1.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condicdes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

7.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execucg&o do contrato.

7.2 - Emitir laudo pericial, apés avaliagéo do servidor, constando sua situag@o de salde, restricbes para o
trabalho, conforme atribuicées do cargo e determinacéo precisa do periodo de afastamento, nc qual conste
a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagdo, no prazo maximo de (3 (trés) dias
uteis, apés a solicitagdo feita pela Secretaria de Administracéo/Divisdo de Recursos Humanos = Segurancga
do Trabalho.

7.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega
ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser encaminhada
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para a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho Municipal, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, a contar da realizacao da avaliagao do servidor;

7.2.2 - As pericias deverao ser realizadas em consultério indicado pela Contratada, o qual devera estar loca-
lizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

7.2.3 - Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato;

7.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parana);

7.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES),

7.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho, mediante a
apresentacdo de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pos-graduacgédo para o meédico, e a com-
provacao do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de copia do Registro na empresa;
copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, copia da CTPS ou Contrato de Pres-
tacdo de Servigos;

7.4 - Nao transferir ou subcontratar a execuc&o dos servigcos contratados, salvo mediante expressa e previa
autorizag&o do Contratante;

7.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de forca maior que impegam a realizacdo cos servigos,
objeto do Contrato;

7.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agbes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

7.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

7.8 - N3o realizar qualquer cobranca dos servicos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

7.9 - Prestar os servicos contratados de forma igualitaria, sem discriminac@o de qualquer natureza;

7.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a supervisao dos
Servicos;

7.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregati-
cio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previ-
denciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos 6nus e obrigatoriedades em nenhuma hipétese poderdo ser
transfundidos para a Contratante;

7.12 - Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao paciente, decorrentes de agac ou omisséo
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

7.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucgao do contrato, ngo excluindo ou reduzindo essa res-
ponsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado, conforme art. 69 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;
7.12.2 - Desempenhar os servicos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilidade e 6nus,
todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizacéo dos servigos profissionais
ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equipamentos e
ferramentas necessarias a execugdo dos servicos em perfeito estado de conservacéo, asse o e higiene,
segundo os padroes exigidos pela ANVISA e demais 6rgéos competentes, aléem de aparelhos com a cali-
bracao exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rgéo;

7.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apés a execucao do Contrato;

7.13 - Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pelo Contratante, atendendo prontamente
a quaisquer reclamacoes;

7.14 - Manter as condicdes de habilitacdo e qualificac@o exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secre-
taria de Administracdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, imediatamernite, qualquer
alterag@o que possa comprometer a manutencao do presente Contrato;

7.15 - Realizar agbes que assegurem a qualidade da atencdo e boas praticas em saude para garantir a
segurancga aos servidores, com redugao de incidentes desnecessarios e evitaveis, alem de atos inseguros
relacionados ao cuidado;

7.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as nor-
mas e legislagdes vigentes.

7.17 - A contratacdo n&o gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentacdo e transporte cos profissio-
nais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratacao, além do fornecimento
de todo material necessarios para realizagdo dos servicos e emisséo dos laudos periciais.
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8. SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS.

8.1 - Os precos registrados poderéo ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

8.1.1 - Pela Administragado Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou tem-
porariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo que deu origem ao registro de precos ou
pela nao observancia das normas legais;

8.1.2 — Pelo fornecedor, quando, mediante solicitagcdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou tempo-
rariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitacdo e devidamente aceita pela Administragéo
Municipal, nos termos legais;

8.1.3 - Por relevante interesse da Administracdo Municipal, devidamente justificado.

9. REVISAO/ALTERACAO DOS PRECOS.

9.1 - Os precos registrados ndo serdo objeto de atualizag&o monetaria ou reajustamento de precos, e so-
mente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposicdo de precos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do ajustado, ou ainda, em
caso de for¢ca maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordiraria e extra-
contratual, a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (deten-
tora da ata) e a retribuicdo do Municipio de Chopinzinho para justa remuneracdo do fornecimento de cada
produto, podera ser revisada, objetivando a manutengéo do equilibrio econémico-financeiro inicial da Ata de
Registro ou Contrato dela decorrente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para
recomposicdo dos pregos contratados. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apos a data de apresentagéo da pro-
posta, de comprovada repercussdo nos precos registrados, implicaréo a revisédo destes para mais ou me-
nos, conforme o caso. Sempre que ocorrer as alteragdes de precos constantes dos itens anteriores, os pre-
cos registrados dos produtos, sofrerdo alteragdo, aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma
percentagem e proporgéo da majoracéo ou reducdo. Na hipdtese de solicitacdo de revisdo de precos pela
empresa vencedora (detentora da ata), esta devera demonstrar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro
da Ata de Registro de Precos ou contrato dela originado, por meio de apresentacdo de notas fiscais de
aquisicdo dos produtos ou listas de precos de fornecedores, ou ainda, cotacdes de precos junto aos forne-
cedores, emitidas anteriormente a data de apresentacdo da proposta comercial. Devera tarnbém, exibir
notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de precos de fornecedores, ou ainda, cotacdes de pregos
junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a majoracéo dos precos, para que através do confronto dos
documentos, seja comprovado que o fornecimento tornou-se inviavel nas condigdes inicialmente: avencadas.
Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstracéo da quebra
do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos ou contrato dela originado, dar-se-a atra-
vés da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composicdo dos custos vigentes na data de apresentacéo da proposta comercial e outra elaborada posteri-
ormente a majoragao dos precos. Na hipétese de solicitacdo de revisdo de precos pelo Municipio de Cho-
pinzinho-PR, este devera comprovar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Mu-
nicipalidade. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para
subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a reviséo de
precos solicitada pela empresa vencedora (Detentora da Ata). Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo
de precos estiverem sendo analisadas, a empresa vencedora (Detentora da Ata) ndo podera suspender o
fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos precos vigentes. A empresa vencedora (Detentora da
Ata), quando autorizada a revisdo dos precos, recebera os valores correspondentes a cobertura das dife-
rencas devidas, sem juros e correcdo monetaria, relativas aos fornecimentos realizados apés o protocolo do
pedido de revisao até o acolhimento do pedido de revisao.

10 - DA GESTAO E FISCALIZAGAO
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10.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos, podendo sus-
pender sua execucdo desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Administra-
cao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho.

10.2 - A gestao da Ata de Registro de Precos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a cargo do
Servidor, Senhor Géris Andrei Spadari, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho.
10.3 - A responsabilidade pela fiscalizagao da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, ficara a cargo
do Servidor, Senhor Carlos Antonio Ansiliero, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora, Senhora Jakeline
Aparecida da Silva Caldato, estando sujeito & conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformida-
de do item do objeto licitado.

10.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situacbes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos
pertinentes, para a ado¢ao das medidas cabiveis.

10.4 - Recebido o ato de comunicac&o de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder
conforme os itens 11.8 e 13.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situacdo e dos fatos a se-
rem apurados.

10.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acdrdao 7487/2015/TCU, havendo necessidade de
alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamento especi-
fico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor e/ou fiscal da
ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em seguida o apostila-
mento do ato junto ao processo originario de contratacdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respec-
tivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-
mail, fax, etc).

11 - DA RESCISAO

11.1 — A Ata de Registro de Pregos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagcéo podera(&o) ser rescindido(s):
11.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigdes por parte da CONTRATADA, ou
seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecu¢do sem justa causa, ou sem a previa comunicac&o ao
CONTRATANTE;

11.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja conveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE;

11.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexecucéo total
ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis.

11.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(ao) ser rescindido(s), ainda, nas hipoteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n°® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

11.3 - Na hipétese de rescis@o por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

11.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara @8 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres munici-
pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenca entre estes e os crecitos retidos.
11.5 - Caso a CONTRATADA n&o efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

11.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de ciséo, fusdo ou incorporagédo que possa prejudicar a execucéo do objeto contratado.
11.7 - A inexecucé&o do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicacao de alguma
das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

11.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

11.7.2 - Inexecucado do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacéo ao CONTRA-
TANTE;

11.7.3 - Nao atendimento das determinacdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar e fisca-
lizar a execucéo da ARP/Contrato.
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11.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

11.8.1 - Manifestac&o do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes @ dos fatos a
serem apurados;

11.8.2 - Manifestacdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragéo, com
os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

11.8.3 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contrato;

11.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

11.8.5 - Decisdo do Prefeito Municipal,

11.8.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
deciséo irrecorrivel;

11.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratagao, poderado ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditorio e ampla defesa posterior (diferido), em situacdes
consideradas urgentes e previstas no item 18.7 deste Termo.

12 - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

12.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(&o) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogacdes
de prazos de execucdo (Lei 8.666/93), mediante a celebrag@o de termo aditivo e/ou apostilamento, nos ca-
sos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

12.2 — A Ata de Registro de Pregos ndo podera ter o prazo de validade prorrogado alem de 12 (doze) me-
ses apos sua assinatura, bem como, néo podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.

13 - DAS PENALIDADES

13.1 - Dendncias relacionadas ao ndo cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com pra-
zo para corre¢ao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento, suspensao
temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogéo das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais
dispositivos normativos que regem a matéria.

13.2 - O CONTRATANTE decide aplicar @ ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipétese de inexecucao das
obrigacbes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢cbes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou naqueles
gue nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populacéo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administrac@o, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para correcéo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distor¢des medias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (ses-
senta) dias.

lIl - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratoria devido aoc ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;
b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecucao, execucdo parcial ou atraso injustificado na entrega
ou correcéo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal
ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distorcées
medias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificacla distorces
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de resciséo
contratual motivada pela inexecugéo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA,
nos termos da Lei n°® 8.666/93;
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f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipotese de resciséo
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensio temporaria da prestacdo de servigos: sera aplicada nas agoes que resultem danos financei-
ros e patrimoniais a Administrac&o, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescis&o do Contrato: sera determinada em situagbes graves, de alta relevancia ou em razéo do interes-
se publico, sem prejuizo das demais disposicées deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razéo do item anterior, implicard na apuragéo de
perdas e danos e aplicacéo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a resciséo, os artigos 78, 7¢ e 80 da Lei
n°® 8.666/93.

13.3 - Na aplicacdo das penalidades contratuais, sera observado as disposigbes da Lei n® 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

13.4 - Na hipotese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o CON-
TRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

13.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca entre estes e os créditos reti-
dos.

13.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente sera cobrado judicialmente.

13.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

13.7.1 - Manifestacéo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacgao das situagbes 2 dos fatos a
serem apurados;

13.7.2 - Manifestagdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragdo, com
os documentos pertinentes & comprovacao das situacdes e dos fatos a serem apurados;

13.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;

13.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

13.7.5 - Deciséo do Prefeito Municipal,

13.7.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisdo irrecorrivel,

13.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratacao, poderéo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditorio e ampla defesa posterior (diferido), em situacdes
consideradas urgentes e previstas no Contrato.

14 - DA FRAUDE E CORRUPGAO

14.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padréo de ética durante todo o processo de
licitagc&o, de contratacao e de execugéo do objeto contratual.

14.2 - Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucao de ccntrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitacao ou de execucgao de contrato,

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer preccs em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execucéio do contra-
to;
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e) “pratica obstrutiva” (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragbes
falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apuracio de alega-
coes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intenc&o seja impedir materialmente o exercicio do direito de
o poder publico promover inspecéo ou auditoria.

14.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adi-
antamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor sangéo sobre a CON-
TRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualguer momento, constatar
o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruotas, fraudu-
lentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execuc¢ao do Contrato.

14.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante
ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execucao do contrato e todos os documentos, contas e regis-

. tros relacionados a licitagdo e a execucéo do Contrato.

15 - QUALIFICAGAO TECNICA

15.1. A Contratada devera apresentar:

a) Alvara Sanitario, expedido pelo Servigco de Vigilancia Sanitaria do Municipio sede da pessoa juridica;
b) Inscricdo da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);

c) Comprovante de inscricdo da pessoa juridica expedido pelo CRM - Conselho Regional de Medicina em
que estiver filiado (empresa);

16 - RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PREGOS

16.1. A pesquisa de precos ficou a cargo da Servidora Clecia Steilmann Weber.

Chopinzinho/PR, 22 de julho de 2020.

Rosangela Cavejon Sufiatti
Secretaria Municipal de Administragao
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ANEXO 2
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
Abaixo consta modelo para apresentagdo da Proposta de Pregos. A proposta devera ser entregue
em papel timbrado do licitante contendo CNPJ, Endereco e Telefone, com assinatura de seu responsavel e
deve atender ao disposto no Edital.

(Apresentar esta proposta em papel timbrado da Empresa)

PROPOSTA DE PRECOS

Referéncia:

. Municipio de Chopinzinho
Pregéo Presencial — Edital n® 76/2020

ITEM | UNID. | QUANT. DESCRICAO UNIT.R$ | TOTAL RS

Contratagdo de empresa especializada para presta-
¢cao de servicos de pericia médica, a ser prestado
por médico do trabalho, com emiss&o de laudo peri-
cial ap6s avaliagdo minuciosa do servidor, constan-
do sua situagao de saude, restrigbes para o traba-
lho, conforme atribuicbes do cargo e determinagao
precisa do periodo de afastamento, com a Classifi-
01 336 Pericia |cacéo Internacional da Doenga (CID).

As pericias deverdo ser realizadas no Municipio de
Chopinzinho, em local proprio da prestadora de
Servigo.

As datas e horarios serdo agendados pela Divisao
de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho,
conforme agenda semanal disponibilizada pela Con-

. tratada.
VALOR TOTAL (R$)

Obs.: Nos valores acima estdo compreendidos, além do lucro, encargos sociais e trabalhistas, taxas, transpor-
te dos usuarios quando necessarios, seguros e quaisquer despesas de responsabilidade do proponente que,
direta ou indiretamente, decorram da execugdo do objeto licitado, na forma e condigées previstas no Edital e
Seus anexos.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de Execucao: De acordo com as condi¢cdes de execucgdo previstas no Item 14 do Edital.

Local, __de de 2020

Nome completo:
Cargo na Empresa: (Sécio/Administrador/Proprietario, etc...)

CPF:
RG:

DADOS BANCARIOS:
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ANEXO 3

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Em cumprimento aos ditames editalicios, credenciamos junto ao Municipic de Chopinzinho, o Sr.
.......................................... , Carteira de Identidade n.° ......................., inscrito no CPF n.® .............ccoeee,
ao qual outorgamos os mais amplos poderes inclusive, formular ofertas e lances de pregos, interpor re-
cursos, quando cabiveis, transigir, desistir, assinar atas e documentos e, enfim, praticar os demais atos
no presente processo licitatério.

Na oportunidade, declaramos, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato impeditivo de
habilitacdo, e que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos & licitagdo em causa e
nossa plena concordancia com as condicées constantes no Edital e seus anexos.

Atenciosamente.

Local e Data.

Carimbo do CNPJ e Assinatura do Representante Legal

(Apresentar esta declaracdo em papel timbrado da Empresa, contendo no minimo: Razao Social, CPNJ,
Inscricdo Estadual, Endereco, Telefone e E-mail)
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ANEXO 4

DECLARACAO DE IDONEIDADE E CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DE COMPROMETIMENTO

(NOME da PrOPONENTE)......eveeeecrieiiee et naee e CNPJ N® ............. ey

SEAIAAA. ...t ., por intermédio de seu representante legal, abaixo assina-
do, e para fins do Pregao n.° 76/2020, DECLARA expressamente que :

| - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagé&o no presente processo
licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Il - Nao foi declarada inidénea por nenhum érgdo publico de qualquer esfera de governo, estando apta a
contratar com o poder publico.

lll - Que para cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, nio emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos,
em qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento
ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

IV - Comprometemo-nos a manter durante a execug&o do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

Local e Data.

Carimbo do CNPJ e Assinatura do Representante Legal

(Apresentar esta declaracao em papel timbrado da Empresa, contendo no minimo: Razéo Social, CPNJ,
Inscrigdo Estadual, Enderecgo, Telefone e E-mail)
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ANEXO 5

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

O representante legal da Empresa acima identificada, na qualidade de Proponente do procedimento licitato-
rio sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL — Edital n® 76/2020, instaurado pelo Municipio de Chopin-
zinho, declara para os fins de direitos que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de habilita-
¢ao exigidos no respectivo edital de licitag&o.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e Data.

Nome e Assinatura do Responsavel pela Empresa:
CPF:

RG:

Cargo:

(Apresentar esta declarag&o em papel timbrado da Empresa, contendo no minimo: Razao Social, CPNJ,
Inscricao Estadual, Endereco, Telefone e E-mail)
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ANEXO 6

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO
Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Raz&o Social da licitante)............ccccooveiiiiiiiinnny, inscrita no CNPJ sob n®............ccooe, com sede
A RUA ..vvdinisg N sasngnnasas no Municipio ..., B0y neste ato representada
pelo Sr(@).........ccccoveee. , portador(a) da carteira de identidade RG n® ............ e inscrito(a) no CPF sob n°

............. , DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou paren-
tes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adog¢do até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comisséo de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcgao gratificada ou comissionada, inclusive
o 6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios da respectiva
pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratacdo, responsabili-
zando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informacées contidas nesta Declaracéo.
(Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientacéo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vincu-
lante n® 13 do STF, Acérddo n° 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parang; ressaltamos o entendi-
mento firmado no TJPR Apelacdo Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-4? Camara
Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modali-
dade n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, 2/ou respon-
saveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sao servidores ou dirigentes de org&ao ou entidade contra-
tante ou responsavel pela licitagao, conforme disposto no inciso Ill, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declarac&o tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatorio que a declarante co-
munique ac municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as altera-
¢bes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem em alguma(s) da(s) veda-
céo(es) prevista(s) nesta declaracéo, tais como alteracdes de propriedade, do quadro societario, dirigentes,
responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 99 inciso lll,
da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

|_ocal e data.

OBS: Ao redigir a presente Declaracdo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral N
1° Pai/Mae Filho (a) -
A Avo/Avo Neto (a) Irméao (&)
3° Bisavd/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
e Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado () _jf,rgn;ao (8) do Con-
3° Avb (6) do (a) Sogro (@) | Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)ftio (a) do Conjuge
. Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° _ Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
& Pai/Mae do (a) Padras- i Cunhado (a) — Conjuge do (a)
e to/Madrasta Conjuge do (a) Neto (a) irméo (8)
o Avo (0) do (a) Padras- 2, i - Conjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio
3 to/Madrasta Conjuge do (a) Bisneto (a) () —

e

N
)
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ANEXO 7
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° **/2020

Aos ___dias do més de __do ano dois mil e vinte, na Sala de Licitacbes da Prefeitura de Chcpinzinho, na
Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811, Bairro Sdo Miguel, em Chopinzinho - PR, compareceram os Srs. Al-
varo Dénis Ceni Scolaro, brasileiro, portador do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR, inscrito no CPF n°
009.378.889-40, residente e domiciliado em Chopinzinho - PR, Prefeito e representante do Municipio
de Chopinzinho, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n® 76.995.414/0001-60, com
sede e foro na Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811, Bairro Sdo Miguel, em Chopinzinho - PR, de ora
em diante denominado CONTRATANTE e ___, brasileiro, inscrito no CPF n°__, portador do RG n°® _, resi-
dente e domiciliado , representante legal da empresa ____, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n°___, Inscricdo Estadual n° , estabelecida na : denominada
CONTRATADA, classificada em primeiro lugar para assinar a Ata de Registro de Precos, que tem
efeito de compromisso de fornecimento nas condicbes estipuladas no Edital e na proposta de precos,
referente ao Edital de Pregao n° 76/2020.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - A implantagdo de registro de pregos para contratagédo futura e eventual de SERVICOS ESPECIALI-
ZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABALHO.

1.2 - A existéncia do registro de precos ndoc obriga a Administracéo a firmar as futuras contratacdes, sen-
do-lhe facultada a realizag&o de procedimento especifico para o servigo pretendido, assegurado ao benefi-
ciario deste registro de precos a preferéncia pelo fornecimento do servico, em igualdade de condigdes.

1.3 - A empresa contratada devera atender as solicitagdes do Municipio de Chopinzinho mesmo parcela-
damente, qualquer que seja a quantidade solicitada, observados os limites maximos estimados.

1.4 - O prazo de validade da Ata de Registro de Precgos sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatu-
ra.

1.5 - O(s) contrato(s) decorrente(s) da(s) Ata(s) de Registro de Pregos tera(do) vigéncia de até a validade
das mesmas, podendo a formalizacao se dar na forma do § 4° do art. 62, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS:

2.1 - Os precos registrados poderdo ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:

a) Pela Administragao Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou tempora-
riamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitac&o que deu origem ao registro de precos ou pela
nao observancia das normas legais;

b) pelo fornecedor, quando, mediante solicitagdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou temporaria-
mente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagdo e devidamente aceita pela Administracdo Muni-
cipal, nos termos legais;

c) por relevante interesse da Administragcéo Municipal, devidamente justificado.

CLAUSULA TERCEIRA — REVISAQ/ALTERACAO DOS PRECOS:

3.1. Os pregos registrados nao serdo objeto de atualizagdo monetaria ou reajustamento de precos, e so-
mente sera admitida, nos limites da Lei, a recomposigéo de precos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da
Lei Federal n® 8.666/393 e suas alterages.

3.2. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucgéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou
fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, a relacéo que as partes pac-
tuaram inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (detentora da ata) e a retribuicdo do Munici-
pio de Chopinzinho para justa remuneragao do fornecimento de cada produto, podera ser revisada, objeti-
vando a manutenc¢@o do equilibrio econémico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contratc dela decor-
rente, mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para recomposicéo dos precos contra-
tados.

3.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposicdes legais, quando ocorridas apés a data de apresentacéo da proposta, de comprovada repercus-
s&0 nos precos registrados, implicaréo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

3.4. Sempre que ocorrer as alteracées de pregos constantes dos itens anteriores, os precos registrados dos
produtos, sofrerdo alteragdo, aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma percenfagem e pro-
porcéo da majoracao ou reducao.
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3.5. Na hipétese de solicitacdo de revis&o de precos pela empresa vencedora (detentora da ata), esta deve-
ra demonstrar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro da Ata de Registro de Precos ou contrato dela
originado, por meio de apresentacio de notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de precos de for-
necedores, ou ainda, cotagdes de precos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de apresen-
tacdo da proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de
precos de fornecedores, ou ainda, cotagdes de precos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a
majoracéo dos precos, para que através do confronto dos documentos, seja comprovado que o fornecimen-
to tornou-se inviavel nas condicdes inicialmente avencadas.

3.6 Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstracéo da
quebra do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de Precos ou contrato dela originado, dar-se-a
através da apresentagdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados de
composicao dos custos vigentes na data de apresentacdo da proposta comercial e outra elaborada posteri-
ormente a majoracdo dos precos.

3.7. Na hipotese de solicitacdo de revisdo de precos pelo Municipio de Chopinzinho-PR, este devera com-
provar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

3.8. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para subsidiar, em
conjunto com a andlise dos requisitos dos itens anteriores, a deciséo quanto a revisdo de pre¢os solicitada
pela empresa vencedora (Detentora da Ata).

3.9. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a empresa vencedo-
ra (Detentora da Ata) ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos pregos
vigentes.

3.10. A empresa vencedora (Detentora da Ata), quando autorizada a revis&o dos precos, recebera os valo-
res correspondentes a cobertura das diferencas devidas, sem juros e correcédo monetaria, relativas aos for-
necimentos realizados apds o protocolo do pedido de revisdo até o acolhimento do pedido de revisdo.
CLAUSULA QUARTA — FORMALIZACAO DA CONTRATACAQ:

4.1 - Constatada a necessidade dos produtos/servigcos, o Municipio de Chopinzinho, através ca Secretaria
de Saude, procedera emissdo de Ordem de Servicos/Requisicdo de Servigos ou outro instrumento equiva-
lente em nome do licitante, observando as condicées estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na legislacéo
vigente, e na proposta do licitante vencedor, relacionando-se os produtos/servicos pretendidos e suas quan-
tidades, bem como os respectivos precos registrados, devendo a entrega/execucao ser efetuada conforme a
Clausula Quinta desta ARP. Quando da entrega/execucdo do objeto por parte da empresa contratada, esta
devera emitir a nota fiscal em favor do Municipio de Chopinzinho ou de acordo com as instrugdizs da Secre-
taria de Administracgao.

4.2 - A entregal/execucao dos produtos/servigos sera de acordo com a necessidade da Administracdo Muni-
cipal.

4.3 — A ndo entrega/execucdo no prazo estabelecido, implicara na decadéncia do direito do licilante a inclu-
sdo dos seus pregos no sistema de registro, sem prejuizo das sancdes previstas no art. &1 da Lei n°
8.666/93.

4.4 - Os prazos de que tratam o item 5.2, poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando soli-
citado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Ad-
ministracao.

CLAUSULA QUINTA — EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1 — Os servigos, uma vez solicitados deverado ser executados pela contratada, em estabelecimento préprio
gue devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

5.2 — A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizag&o de pericias e informar &
Secretaria de Administragcao/Divisdo de Recursos Humanos e Segurang¢a no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dias e horarios que estarao disponiveis para o agendamento ou estabele-
cer de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora,
sem qualgquer acréscimo de despesas com méao de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos
fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

5.3 - Os servigos serao analisados pela Secretaria Municipal de Administragao/Diviséo de Recursos Huma-
nos e Seguranca no Trabalho.

5.4 - A desconformidade do objeto as condicdes indispensaveis ao recebimento e execucéo clos servicos,
sujeitara a contratada as sancgdes previstas no edital e na legislagado vigente, sendo que em zaso de nao
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aceitacao dos servicos ou da necessidade de repoé-los, todas as despesas relativas, tais como impostos,
taxas, tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislacéo pertinente, bem
como os constantes na legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correréo por conta da
empresa contratada.

5.5 - O MUNICIPIO registrara em relatorio as deficiéncias verificadas na execugéo dos servicos, encami-
nhando cépias a Contratada, para a imediata correcéo das irregularidades apontadas, sem prejuizo da apli-
cacado das penalidades previstas neste Edital.

5.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
objeto desta licitagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregcbes apresentadas pelos servigos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a rescisdo unilateral do contrato.

5.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificacéo, sem que tenha havido a solugdo do problema, o 6rgao
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atra-
vés de Comunicacao Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a em-
presa, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicacdo das penalidades.

5.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominacdes legais.

5.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, VIl da Lei no 8.078 de 11 de setembro de 1.990 —
Cadigo do Consumidor s&o vedados o fornecimento de qualquer produto ou servico em desacordo com as
normas expedidas, pelos 6rgéos oficiais competentes ou, se normas especificadas n&o existirem, pela As-
sociacao Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrolo-
gia, Normatizacéo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

5.10 - E vedada a subcontratacéo ou cess3o total ou parcial do objeto deste Edital.

CLAUSULA SEXTA - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ ------ (-——---- reais) para a fiel e perfeita execug¢éo do objeto desta
licitagdo.

6.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagbes orcamentarias: Secre-
taria de Administragéo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837/F000).

6.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apods a apresentacdo da Nota Fiscal, relativa
aos servigos executados, que atestadas pela Secretaria de Administrac&o, ser&o encaminhadas para a Divi-
séo de Finangas da PREFEITURA para pagamento.

6.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios mensais devidos
pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo computados de forma equiva-
lente aos aplicaveis a caderneta de poupanca, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) s vez, nos termos
do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redacao dada pela Lei 11.960/091.

6.4 - Por se tratar de Registro de Precos, a reserva orcamentaria devera ser efetuada no ato da contratacéo,
devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

6.5 — Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que de-
saconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir ca respectiva
regularizacao.

6.6 - O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “factoring”.

6.7 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

6.8 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculacas ao forne-
cimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1 — Compete a Contratante:

7.1.1 - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as especifi-
cagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitac&o e recebimento definitivo;

7.1.3 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;
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7.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comisséo/servidor
especialmente designado;

7.1.5 - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.2 - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tercei-
ros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causa-
do a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 — Compete a Contratada:

8.1.1 - Todas as obrigagées constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusiva-
mente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto e, ainda:

8.1.1.2 - Efetuar a execugdo do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagbes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

8.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),

8.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Feferéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

8.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data final
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
8.1.1.6 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagéo;

8.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

8.2 - Emitir laudo pericial, apés avaliagcao do servidor, constando sua situacdo de saude, restricbes para o
trabalho, conforme atribuicées do cargo e determinagéo precisa do periodo de afastamento, nc qual conste
a data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliacdo, no prazo maximo de (3 (trés) dias
uteis, apos a solicitagao feita pela Secretaria de Administragao/Divisdo de Recursos Humanos 2 Segurancga
do Trabalho.

8.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega
ao seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser encaminhada
para a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho Municipal, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, a contar da realizagéo da avaliac&o do servidor;

8.2.2 - As pericias deverao ser realizadas em consultério indicado pela Contratada, o qual devera estar loca-
lizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

8.2.3 - Cumprir todas as condi¢bes especificadas no Contrato;

8.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parana);

8.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES);

8.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho, mediante a
apresentacdo de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pds-graduagdo para o médico, e a com-
provacéo do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de cépia do Registro na empresa;
copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, cépia da CTPS ou Contrato de Pres-
tac&o de Servigos;

8.4 - Nao transferir ou subcontratar a execugdo dos servigcos contratados, salvo mediante expressa e prévia
autorizacdo do Contratante;

8.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de for¢ca maior que impegam a realizagdo cos servigos,
objeto do Contrato;

8.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agdes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

8.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional,

8.8 - Nao realizar qualquer cobrancga dos servicos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

8.9 - Prestar os servicos contratados de forma igualitaria, sem discriminagao de qualquer natureza;

8.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a supervisdo dos
servigos;

8.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregati-
cio, procedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas, previ-
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denciarios, sociais, fiscais e comerciais, cujos énus e obrigatoriedades em nenhuma hipotese poderéo ser
transfundidos para a Contratante;

8.12 - Responsabilizar-se pela indenizagé&o de dano causado ao paciente, decorrentes de acac ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

8.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa res-
ponsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgdo interessado, conforme art. 69 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;
8.12.2 - Desempenhar os servigos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilicdade e dnus,
todos os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizagao dos servicos profissionais
ora contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equipamentos e
ferramentas necessarias & execugdo dos servicos em perfeito estado de conservagéo, asse o e higiene,
segundo os padrées exigidos pela ANVISA e demais 6rgaos competentes, alem de aparelhos com a cali-
bragdo exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rgao;

8.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apos a execugédo do Contrato;

8.13 - Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo Contratante, atendendo prontamente
a quaisquer reclamacdes;

8.14 - Manter as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagdo, devendo comunicar a Secre-
taria de Administragdo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguran¢a do Trabalho, imediatamente, qualquer
alteracdo que possa comprometer a manutencgao do presente Contrato;

8.15 - Realizar acbes que assegurem a qualidade da atenc&o e boas praticas em saude para garantir a
seguranca aos servidores, com reducdo de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros
relacionados ao cuidado;

8.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as nor-
mas e legislagbes vigentes.

8.17 - A contratacdo n&o gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentacédo e transporte cos profissio-
nais, pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratagao, além do fornecimento
de todo material necessarios para realizacao dos servicos e emissao dos laudos periciais.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

9.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagcdo da Ata de Registro de Precos, podendo sus-
pender sua execucgao desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Sauda.

9.2 - A gestdo da Ata de Registro de Pregos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a cargo do Ser-
vidor Senhor Géris Andrei Spadari, CPF: 847.365.009-30, Chefe da Divisdo de Recursos Humznos e Segu-
ran¢a do Trabalho.

9.3 - A responsabilidade pela fiscalizagcdo da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, fizara a cargo
do Servidor Senhor Carlos Antonio Ansiliero, CPF: 806.349.239-00, e Fiscal Substituto a cargo da Servidora
Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldatto, CPF: 037.803.209-75, estando sujeito a conferéncia quanti-
tativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizacdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situagbes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos
pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

9.4 - Recebido o ato de comunicagéo de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder con-
forme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagao e dos fatos a serem
apurados.

9.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n°® 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade de alte-
rar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamen-:o especifico
para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor efou fiscal da
ARP/Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em seguida o apostila-
mento do ato junto ao processo originario de contratagéo e termos aditivos, mediante a juntada dos respec-
tivos documentos, dando ciéncia &8 CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-
mail, fax, etc).

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:

10.1 - A Ata de Registro de Precos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagédo podera(do) ser rescindido(s).

13]

.a%. Municipio de Chopinzinho "



137

- Municipio de Chopinzinho "

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, Bairro $ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

10.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condicbes por parte da CONTRATADA, ou
seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugdo sem justa causa, ou sem a prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE;

10.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao impliqgue em prejuizo aoc Municipio e haja conveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE;

10.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexecugéo total
ou parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis.

10.2 — A ARP e o(s) Contrato(s) podera(do) ser rescindido(s), ainda, nas hipoteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

10.3 - Na hipotese de resciséo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

10.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres munici-
pais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenca entre estes e os crécitos retidos.
10.5 - Caso a CONTRATADA n&o efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

10.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisao, fusdo ou incorporagéo que possa prejudicar a execugao do objeto contratado.
10.7 - A inexecucdo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicacéo de alguma
das medidas do art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

10.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

10.7.2 - Inexecucdo do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagéo ao CONTRA-
TANTE;

10.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar e fisca-
lizar a execucdo da ARP/Contrato.

10.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.8.1 - Manifestacéo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacéo das situacdes 2 dos fatos a
serem apurados;

10.8.2 - Manifestagdo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovacdo das situacbes e dos fetos a serem
apurados;

10.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contrato;

10.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

10.8.5 - Decisé&o do Prefeito Municipal,

10.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisao irrecorrivel;

10.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratacao, poderéo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situacdes
consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LE| FEDERAL N°
8.666/93):

11.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(do) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogacdes
de prazos de execugdo (Lei 8.666/93), mediante a celebracdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos ca-
sos previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

11.2 - Aplica-se ao(s) Contrato(s), gerados a partir da ARP, sem prejuizo das disposicées anteriores, as
hipoteses de acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n® 8.666/93.
11.3 — A Ata de Registro de Pregos n&o podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12 (doze) me-
ses apoés sua assinatura, bem como, ndo podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

12.1 - Denuncias relacionadas ac ndo cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislacdo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com pra-
zo para correcdo, penalidades pecunidrias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento, suspenséo
temporaria, rescis&o do contrato, bem como a adogéo das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais
dispositivos normativos que regem a matéria.

12.2 - O CONTRATANTE decide aplicar a ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipétese de inexecugo das
obrigacdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢cdes ou faltas leves, que n&o decorram de dolo ou naqueles
que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagédo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo & Administragdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corre¢do: impostas em razéo de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distorcdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (ses-
senta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;
b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugéo parcial ou atraso injustificado na entrega
ou correcéo de vicios do objeto, produto ou servico, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal
ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias muilta;

c¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificaca distorgoes
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distorgbes
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipotese de rescisao
contratual motivada pela inexecucao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA,
nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de resciséo
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspens&o temporaria da prestacdo de servicos: sera aplicada nas agbes que resultem danos financei-
ros e patrimoniais a Administracdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao do interes-
se publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na apuragéo de
perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ac Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 7¢ e 80 da Lei
n°® 8.666/93.

12.3 - Na aplicac&o das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢cdes da Lei n® 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

12.4 - Na hipétese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o CON-
TRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

12.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao mon-
tante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca entre estes e os creditos reti-
dos.

12.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor cor-
respondente sera cobrado judicialmente.

12.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o se-
guinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 - Manifestagao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes ¢ dos fatos a
serem apurados;
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12.7.2 - Manifestagéo do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecua-
ria e Meio Ambiente, com os documentos pertinentes & comprovacéo das situagcbes e dos fetos a serem
apurados;

12.7.3 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;

12.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

12.7.5 - Decisdo do Prefeito Municipal;

12.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
decisdo irrecorrivel;

12.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos jue regem o
objeto da contratacdo, poderéo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentagao de defe-
sa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagbes
consideradas urgentes e previstas no Contrato. B

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAO:

13.1 - Ambos os contratantes dever&o observar o mais alto padrado de ética durante todo o processo de
licitacdo, de contratacéo e de execucéo do objeto contratual.

13.2 - Para os propésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualgquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agc&o de servidor publico no processo de licitacéo ou na execugdo de ccntrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagéo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer preccs em niveis
artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execucéo do contra-
to;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢bes ou fazer declaracdes
falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apuracio de alega-
cbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencéo seja impedir materiaimente o exercicio do direito de
o poder publico promover inspecdo ou auditoria.

13.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adi-
antamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poder&o impor sangao sobre a CON-
TRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar
o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruotas, fraudu-
lentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucéo do Contrato.

13.4 - Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante
ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugao do contrato e todos os documentos, contas e regis-
tros relacionados a licitagao e a execucgao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA TRANSMISSAQ DE DOCUMENTOS:

14.1 - A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA em relacéo ao pre-
sente Edltal e seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail:

a 1zinho.pr.gov.br, ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no endereco indicado no
Preémbulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE:

15.1 - Uma vez firmada, o extrato da Ata de Registro de Pregos e dos Contratos sera publicado no Jornal
Oficial do Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.€66/93.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL:

16.1 - A presente Licitacéo e o instrumento Contratual regem-se pelas disposicbes expressas na Lei Federal
n° 10.520/02 e Lei Federal n® 8.666, de 21.06.1993 e suas alteracdes posteriores, na Lei n°® 8.078, de
11.09.1980 — Cédigo de Defesa do Consumidor, no Codigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUCESSAO E FORO:
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17.1 - As partes elegem como Foro a Comarca de Chopinzinho, Estado do Parana, nao obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso € obrigada a manter um representante com
plenos poderes para receber notificacdes, citagéo inicial e outras em direito permitidas neste referido foro. O
Instrumento Contratual sera firmado em 03 (trés) vias (impressas por sistema eletrénico de dados) de igual
teor e forma, na presencga das 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cum-
primento do que ficar ajustado. B

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULACAO:

18.1 - Esta ata esta vinculada ao edital de Pregao n° 76/2020 e a proposta do licitante vencedor.

18.2 - Os itens a serem fornecidos, com seus respectivos valores, estao relacionados no Anexo | - Descri-
¢ao dos Itens Registrados, que é parte integrante desta Ata.

18.3 - Nada mais havendo a tratar foi redigida a presente Ata, que apoés lida e aprovada, vai assinada pelas
partes interessadas.

Chopinzinho, __de de 2020.

Municipio de Chopinzinho - Contratante
Alvaro Dénis Ceni Scolaro — Prefeito

- Contratada - Representante Legal

Gestor da ARP
Fiscal da ARP
Fiscal Substituto
ANEXO | da ARP n° **/2020
j o ——- VALOR | VALOR
ITEM ‘ QUANT. UNID. DESCRICAO UNIT. R$ | TOTAL RS
Biépsia Renal guiada por ultrassonografia, analise de
biépsia (imunofluorescéncia, microscopia Optica,
01 Uniid 12 coloracéo especial, anatomopatologia). Devera estar
: incluso uma diaria de hospital, todos os materiais,
medicamentos, taxa de sala, honorarios médicos e
laudo(s). o

VALOR TOTAL (RS)
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== Municipio de Chopinzinho S
g ¥ ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro $ao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Criopinzmro,

ANEXO 8

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
OU COOPERATIVA.

Ref: Edital de Pregao Presencial n° 76/2020.

A Empresa , devidamente inscrita no CNPJ n° , com endere¢o na
Rua , n° , Bairro S GEP; na cidade
de Estado do , telefone ( ) - por intermédio de seu

representante legal abaixo assinado, DECLARA expressamente que, sob as san¢bes adminisirativas cabi-
veis e sob as penas da lei, ser: (indicar se € microempreendedor individual, microempresa, empresa
de pequeno porte ou cooperativa) nos termos da legislagcao vigente, nao possuindo nenhum dos impedi-
mentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°®
147/14, bem assim, que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta
situacao.

Local e data

Nome e Assinatura do Representante Legal
CPF:
RG:



MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR.
AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao. Edital n® 76/2020. Forma: Presencial. Data da Licitacdo: Dia 31 d= agosto de
2020, as 10:00 (dez) horas. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO FUTURA DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABALHO. Género:
Servigos Técnicos. Valor maximo estimado anual de contratacdo: R$ 60.480,00. O Edital encontra-se a
disposicdo dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisdo de Llicitacbes e
Contratos, Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811 — Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00hs e
13:00/17:00hs e no enderego eletrénico: www chopinzinho.pr.gov.br. Informacdes pelo telefone (46)

3242-8614.

15¢
448
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DATA: 17082028

SUMULA: Conece er Bencficla de Aposentadaria b Servidor
Municipal,

TOBIAS EZEQUEL TAFFAREL GUELLER. Prefeno
Munigipal de Maridpolis. Esada do Paran L oo use de sups sbefneigbes ogids,

RESOLVE:

Art 1" - Conceder 3 parne o dia 17 & aposto de N120 so sexbior
ANDRE LULL CALDART, brasidew: . pertador do RO 3640 714.0%5P PR,
CPPAE &1 S1T 57934, Servider Pobbon Mumopsl de Mamopolis, ocupasts do
Cargo Efcvvo de Odonsclogs. nivel XIV, Matriculs 94, Lotadn ma Dnisde de Saide,

SO P enogs W0 vador de |00 Joem pet conto) do saline-
de-beeficn. que conuse B3 mAHS WA Gmpkes 4 musotes salirios-de-
cunbusgin, correspondesies 3 ortenta pv s oot de bade o periodo contribative, s
pardsde. me valor de RS 5174 dicince mil cents ¢ ietents ¢ site rrals ¢ quareats
# dabs cemtavin) mentats

Art. 2" - Embasamer o Legal:
Artign 40§ 1, 111 da CF - Siimuls Vieculante n° 13

Art. 3= Eua Tormne emrs em vigor nesrs data, revogads as
tispuniciys em contrang.

Ciabnete do Prefeiln Mumieipul e Muehipalis, sos 17 dian do
mibe de agost de 2020,

TOBIAS EZEQUIRL TAFF AREL GHELLER
PREFEITO MUNICIPAL

T pers J000C P 5515-D00-5 i i

() RI24-EI00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO DE LICITAGAO

Modalidade: Pregdo. Edital n® 76/2020. Forma: Presencial. Data da Licitacdo: Dia
31 de agosto de 2020, as 10:00 (dez) horas. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATAGAO FUTURA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS
POR MEDICO DO TRABALHO, Género: Servigos Técnicos. Valor maximo estimado
anual de conlratacao: RS 60.480,00. O Edital enconlra-se & disposicao dos interessados
no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Diviso de Licitagbes e Contratos, Rua Miguel
Procépio Kurpel, n°® 3.811 — Chopinzinha/PR, das 08:00/12:00hs & 13:00/17:00hs e no
enderego eletrénico: www.chopinzinho.pr.gov.br. Informagbes pelo telefone (46) 3242-
8614

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 18/08/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://dicems.com.br
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'ESTADO DO PARANA ' : YY'L
m MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO EDITAL 76-2020 - PE - RP SERVICOS DE PERICIA MEDICA

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregdo. Edital n® 76/2020. Forma: Presencial.
Data da Licitagdo: Dia 31 de agosto de 2020, as 10:00 (dez)
horas. ~ Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO FUTURA DE  SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR
MEDICO DO TRABALHO. Género: Servigos Técnicos. Valor
maximo estimado anual de contratacdo: R$ 60.480,00. O Edital
encontra-se 4 disposi¢do dos interessados no Prédio da
Prefeitura de Chopinzinho, Divisdo de Licitagdes e Contratos,
Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811 — Chopinzinho/PR, das
08:00/12:00hs ¢ 13:00/17:00hs ¢ no endereco eletronico:
www.chopinzinho.pr.gov.br. Informagdes pelo telefone (46)
3242-8614.

. Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo Identificador:99AC8F92
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 18/08/2020. Edi¢io 2077
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

www.diariomunicipal.com.br/famp/materia/99AC8F92/03AGdBq24 1EkyaRfkjcjTphYFeaUWGbxe888WsWBD3atLetUPOpXNdJINgUKGzgjtKOnrup...  1/1



Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 — 29 andar - Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: - Home Page: www.pmed.com.br

PROPOSTA DE PRECOS

Referéncia:
Municipio de Chopinzinho
Pregéao Presencial — Edital n°® 76/2020

ITEM

UNID. | QUANT. DESCRICAO UNIT. R$

TOTAL R$

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de pericia médica, a ser
prestado por médico do trabalho, com emissdo
delaudo pericial apods avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua situagdo de salde,
restrigdes para o trabalho, conforme atribuigdes do
s cargo e determinagdo precisa do periodo de
336 | Pericia | afastamento, com a Classificago Internacional da | R$ 180,00
Doencga (CID). As pericias deverdo ser realizadas
no Municipio de Chopinzinho, em local préprio da
prestadora de servigo.

As datas e horarios serdo agendados pela Diviséo
de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho,
conforme agenda semanal disponibilizada pela
Contratada.

R$ 60.480,00

VALOR TOTAL R$

R$ 60.480,00

Valor total da proposta: R$ 60.480,00 (sessenta mil quatrocentos e oitenta reais).

Obs.: Nos valores acima estdo compreendidos, além do lucro, encargos sociais e trabalhistas, taxas,
transporte dos usuarios quando necessarios, seguros e quaisquer despesas de responsabilidade do
proponente que, direta ou indiretamente, decorram da execug¢do do objeto licitado, na forma e
condicdes previstas no Edital e seus anexos.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Prazo de Execugdo: De acordo com as condigdes de execugao previstas no Item 14

do Edital.
Dados Bancarios:

AGENCIA BANCO DO BRASIL 0495-2
N° DA CONTA BANCARIA: 40772-0

Pato Branco, 28 de agos
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DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE 142
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

Folha: 1 de 10

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Ibipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob n°. 002277-2,
inscrita no CPF/MF sob n°. 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG
n®4.942.165-6 SSP-PR, expedida em 25/02/1987, residente e domiciliada na Rua
Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286.

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de S&do Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°.3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP-PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP; 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sao Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta praga
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n° 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009, tendo sua ultima
alteracao contratual registrada sob o n® 20173998712 em 20/07/2017; resolvem alterar
o contrato social mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagd3o de sua autenticidade nos respectivos portais,
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DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 127
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39

NIRE: 412.0651767-3

Folha: 2 de 10

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DA SEDE SOCIAL: O endereco da presente sociedade
que é na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-290, fica alterado para Rua
Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O enderego da sécia
ANUBES SMIDERLE que era na Rua ltabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286, fica
alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR, CEP 85504-470.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGCAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O enderego do sécio
GILMAR PEDRO RESENDE que era na Rua Ibipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:

85501-056, fica alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

.CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por objeto
social a exploragao do ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranc¢a do trabalho; Elaboragdo de projetos
de seguranca do trabalho;
7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;
8599-6/04 - Treinamento e cursos;
7733-1/00 - Locagao de softwares;
8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;
7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;
8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigo de consultoria e assessoria a area de satde.
Passa a partir desta data a ter o seguinte objeto:
7119-7/104 - Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboracdo de
projetos de segurancga do trabalho;
7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;
7733-1/00 - Locagao de softwares;
8599-6/04 - Treinamento e cursos;
8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;
7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;
‘630-5!03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigos de consultoria e assessoria na area da salde;
8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA DE COTAS: o sécio GILMAR PEDRO RESENDE, acima
qualificado, transfere por venda onerosa, com o consentimento dos outros socios, sendo 1.750,00 (um
mil e setecentos e cinquenta) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma totalizando R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais) ao sécio DANIEL VINICIOS
RESENDE, acima qualificado, dando plena quitagdo das quotas vendidas, e 9.800,00 (nove mil e
oitocentas) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovag@o de sua autenticidade nos respectivos portais,

infAarmandn cane raemamtivme ~ARAddirne As variFirsnda



Pagina 3 de 11

DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE P2
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39 -
NIRE: 412.0651767-3 A

Folha: 3 de 10

totalizando R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais) a sécia ANUBES SMIDERLE, acima qualificada,
dando plena quitagdo das quotas vendidas.

CLAUSULA SEXTA - DA NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL:

\ N P R e SRR ) BT RS
GILMAR PEDRO R 55.00 19.250 19.250,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 11.550 11.550,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 3.500 3.500,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 350 350,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 350 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SETIMA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais), divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00
.(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, & elevado para
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de
capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.
§1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no valor de R$
285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais), € inteiramente subscrito e integralizado pelos sdcios,
proporcionalmente as suas participagdes no capital da sociedade. Sendo integralizados da seguinte
maneira:

a) O sécio GILMAR PEDRO RESENDE integralizou R$ 156.750,00 (cento e cinquenta e seis mil,
setecentos e cinquenta reais) referente a antecipagdo de capital social em moeda corrente nacional,
conforme os langamentos contabeis realizados no periodo de abril a outubro de 2019.

b) A s6cia ANUBES SMIDERLE integralizou R$ 94.050,00 (noventa e quatro mil e cinquenta reais)
referente a antecipacdo de capital social em moeda corrente nacional, conforme os langamentos
contabeis realizados no periodo de maio a agosto de 2019.

c) O sécio DANIEL VINICIOS RESENDE integraliza neste ato R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e
quinhentos reais) em moeda corrente nacional.

d) O sécio JAKCSON OLMES LOVERA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
inquenta reais) em moeda corrente nacional.

e) A séocia GISELE XAVIER SIMOES POLGA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

§2.° - NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagdes havidas, o capital social,
inteiramente integralizado em moeda nac&onal f ica assim leIdldO entre os sécios:

\ Qﬁ; T L A BT S S R e T AR ot e (T —‘5(%]-1-'—-'-- L= Cotas | s riin

GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176 000, 00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

A validade deste documento,

se impresso,

fica sujeito 4 comprovaglio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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CLAUSULA OITAVA - Fica alterada a Clausula decima primeira — a qual passa a ter a seguinte
redagio: EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPAGAO DOS SOCIOS
NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragao do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstragdes contabeis requeridas pela legislagdo societaria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os sécios dos lucros ou
perdas apurados, independentemente do percentual de participacao de cada um na sociedade.

Paragrafo anico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos socios, a titulo de Antecipacdo de Lucros, independente do percentual de
participacao de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposicdo dos lucros quando a
distribuicdo afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

.CLAUSULA NONA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista da modificagdo ora ajustada,
consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redagao.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino

Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 436.524.419-15, portador da

carteira de identidade RG n°®.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,

residente e domiciliado na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato
. Branco-PR, CEP 85504-470.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob o n°
002277-2, inscrita no CPF/MF sob n° 840.029.649-49, portadora da carteira de
identidade RG n°4.942.165-6 SSP/PR, expedida em 25/02/1987, residente e
domiciliada na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovaglio de sua autenticidade nos respectivos portais,

infarrmandn sane rvasmantivae ~AAd~rne Aa vari fira~ia



Pagina 5 de 11

DECIMA SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE ) 7
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 150
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39 _
NIRE: 412.0651767-3 N
Folha: 5 de 10

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sdo Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°.3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastidao Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP/PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhado parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no

. CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sao Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empreséria limitada que gira nesta praca
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-047, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n°® 412.0651767-3 em 30/06/2009; resolvem atualizar
o contrato social mediante as condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
e tem sede e domicilio na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteragao contratual
vssinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA- INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 e seu prazo de duragao & por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragédo de projetos
de segurancga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em satde e medicina do trabalho;
7733-1/00 - Locagéo de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacglio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 - Servigos de consultoria e assessoria na area da saude;

8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigcos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social é de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, subscritas e ja integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos sécios e distribuidas
da seguinte forma:

ME AR AN e s e U AR e ST (%) ST Cotas | SRR rasEN
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176.000,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00

. JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s&o indivisiveis e ndo
poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se
postas a venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragédo contratual pertinente.

Paragrafo tnico: O sdcio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sdécios, discriminando a quantidade de quotas postas a venda, o preco,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergcam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que
deverdo fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a
critério do sécio alienante. Se todos os socios manifestarem seu direito de preferéncia, a cesséo das
quotas se fara na proporgdo das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja
xercido o direito de preferéncia, as quotas poderao ser livremente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administracdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, DANIEL VINICIOS RESENDE e
ANUBES SMIDERLE, a quem compete praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade com
os poderes e atribuicdes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante
orgdos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a
sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar
todos os atos necessarios & consecucdo dos objetivos ou & defesa dos interesses e direitos da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.
|

Y % )

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovaglo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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§1.° - E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autorizagéo do outro sécio.

§2.° - Faculta-se aos administradores, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operagdes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: Os Administradores declaram, sob as
penas da lei, que nao estdo impedidos de exercerem a administragao da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

.CLAUSULA DECIMA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore”, observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
PARTICIPAGAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de sua administragao, procedendo a
elaboragédo do inventario, do balango patrimonial e demais demonstragdes contabeis requeridas pela
legislagdo societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando todos os sécios dos lucros ou perdas apurados, independentemente do percentual de
participagao de cada um na sociedade.

Paragrafo Unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstracées intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos soécios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, independente do percentual de
participacdo de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposi¢do dos lucros quando a
distribuigdo afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao
rmino do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando
or 0 caso.

Paragrafo Gnico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o
de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, € com a prova do respectivo recebimento, a
disposigao dos sécios que ndo exergam a administragdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o
incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sécios remanescentes, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagédo patrimonial da sociedade, a data da
resolugao, verificada em balango especialmente levantado. .

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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Paragrafo tnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagao a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Art. 1085. Ressalvado
o disposto no art. 1.030 da Lei n.° 10.406/2002, quando a maioria dos socios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais so6cios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante alteragdo do contrato social.

§1.° - A exclusdo somente podera ser determinada em reunido especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§2.° - Efetuado o registro da alteragao contratual, o valor dos haveres do sécio excluido sera apurado e
.quuidado na forma prevista na clausula 13? deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem de
deliberagdo dos sdocios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovagao das contas da administragao;

b) designagao dos administradores, quando feita em ato separado;

c) destituicdo dos administradores;

d) modo de sua remuneracao;

e) modificagdo do contrato social;

f) cisdo, a incorporagéo, a fusdo e a dissolugao da sociedade, ou a cessacgio do estado de liquidagao;

g) nomeagcao e destituicdo dos liquidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformacéo da sociedade;

j) outros assuntos de interesse social.

§1.° - As deliberagdes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, serdo
tomadas em reunido dos sécios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizagdo da mesma quanto todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reuniao;

.§2.° - A convocagao das reunides sera feita por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR), enviada para o enderego dos socios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a
instalagado da reunido;

§3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagao, quando todos os sécios comparecerem ou
se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§4.° - As reunides serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias uteis da data de
sua realizagdo, para a primeira convocagao, e de cinco dias, para as posteriores;

§5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-a observar o quorum de instalagdo da reunido, o
qual devera ser de no minimo de 3/4 do capital social para a primeira convocagdo e em segunda
convocagao com qualquer numero;

§6.° - O sdcio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante outorga
de mandato com especificagdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro,

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagiio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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juntamente com a ata;

§7.° - As reunides serdo presididas por sécio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretario;

§8.° - As deliberagdes dos sécios serdo tomadas:

e pelos votos correspondentes a, no minimo, 3/4 do capital social para: a modificagdo do contrato
social, para a incorporagao, fusdo, dissolugdo e cessagao do estado de liquidagao;

» pelos votos correspondentes amais da metade do capital social (maioria absoluta) para: designacao
dos administradores, quando em ato separado, destituicdo dos administradores, estabelecimento do
modo de sua remuneragao, pedido de concordata e também para transformagéao de tipo juridico;
 pelos votos correspondentes a, no minimo, 2/3 do capital social para: designagdo de administrador
nao sécio, se o capital estiver integralizado; destituicao de sécio nomeado administrador no contrato;

« pela unanimidade dos socios para: designagao de administrador nao sécio, se o capital nao estiver
totalmente integralizado;

e pela maioria de votos dos presentes (maioria simples): nos demais casos previstos em lei ou no
. presente contrato, se este ndo exigir maioria mais elevada.

§9.° - Dos trabalhos e deliberagées tomadas sera lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
assinada por todos os presentes;

§10.° - Para produzir seus efeitos legais, cépia da ata autenticada pelos administradores, ou pela
mesa, sera, nos vinte dias subseqlentes a reunido, apresentada para arquivamento e averbacio na
Junta Comercial, mas, as modificagbes do ato constitutivo "deliberadas em reunido" devem ser
formalizadas em instrumento de alteracédo contratual;

§11.° - A reunido dos socios deve realizar-se a0 menos uma vez por ano, no primeiro quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausula 11.2 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificagéo do contrato, fuso da
sociedade, incorporagdo de outra, ou dela por outra ou transformacéo, se ndo houver o consentimento
de todos os sécios, o dissidente da decisdo majoritaria podera retirar-se da sociedade, nos 30 (trinta)
dias subsequentes a deliberagédo, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da Lei n. °
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato serdo resolvidos
‘ela aplicagao dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade andnima (Lei n. © 6.404/76), conforme faculta o § Unico do art. 1.053 da Lei n. © 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE: Os sécios declaram que:

a) a sociedade se enquadra na situagéo de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, ndo excedeu o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n°.123/2006, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;

c) a sociedade nao se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art.
3°da mesma Lei.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-PR para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, com expressa renuncia
a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em via unica, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Pato Branco-PR, 11 de novembro de 2019.

GILMAR PEDRO RESENDE ANUBES SMIDERLE

JAKCSON OLMES LOVERA DANIEL VINICIOS RESENDE

GISELE XAVIER SIMOES POLGA

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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MINISTERIO DA ECONOMIA 1J 2
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital .
Secretaria de Governo Digital A '8
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA consta assinado digitalmente por:

CPFICNPJ Nome

00789463954 GISELE XAVIER SIMOES POLGA
@ 2080678933 JAKCSON OLMES LOVERA

04600759931 DANIEL VINICIOS RESENDE

43652441915 GILMAR PEDRO RESENDE

84002964949 ANUBES SMIDERLE

CERTIFICO O REGISTRO EM 03/12/2019 14:55 SOB N° 20197263623.
PROTOCOLO: 197263623 DE 29/11/2019. CODIGO DE VERIFICAGRO:
11905558000, NIRE: 41206517673.

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA MEDICINA DO TRABALHO LTDA

+

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL

PARANA CURITIBA, 03/12/2019

www , empresafacil.pr.gov.br
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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Medicina do Trabalho
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.

CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226

Rua Itabira, 1371 — 2° andar - Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: - Home Page: www.pmed.com.br

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

PROPONENTE: Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda.

ENDERECO: Rua Itabira, 1371, centro, sala 205 na cidade de Pato Branco estado do
Parana

CNPJ: 00.975.647/0001-39 FONE/FAX:(46) 21011800

O representante legal da Empresa acima identificada, na qualidade de Proponente do
procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL - Edital n°
76/2020, instaurado pelo Municipio de Chopinzinho, declara para os fins de direitos
que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no
respectivo edital de licitagao.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Pato Branco, 28 de agosto de 2020

~u?l&~
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| ria em Medicina do Trabalho Ltda.
Daniel icios Resende

Soécio Administrador

CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL e
L

OFICIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DA COMARCA DE PATO BRANCO - PARANA
TITULAR: DIRSO ANTONIO VERONESE

Rua Maria Bueno, 284 - Trevo da Guarany
JURAMENTADOS: DILMAR ALUIZIO VERONESE
JULIANO VERONESE

CNPJ: 08.283.233/0001-50

Telefax: (46) 3224-2414
E-mail: cartoriodistribuidorpb@gmail.com

85501-560 - Pato Branco - Parana

Certidao Negativa
Certifico, a Pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de FALENCIA E CONCORDATA, sob minha guarda neste cartdrio,

verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 00.975.647/0001-39, no periodo compreendido desde 14/12/1960, data de
instalagao deste cartério, até a presente data.

0 0O AR -

PATO BRANCO/PR, 21 fle Agosto de 2020
ESE

DILMAR ALUIZ

Qrid,

o Antonio Veroness
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL £59

OFICIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DA COMARCA DE PATO BRANCO - PARANA L

2:;5“%’;5 2%?;%% ;_ISBBW da Guarany TITULAR: DIRSO ANTONIO V!

- 08.283. - ERONESE
Telefax: (46) 3224-2414 JURAMENTADOS: DILMAR ALUIZIO VERONESE
E-mail: cartoriodistribuidorpb@gmail.com JLRIANO VERONCSE
85501-560 - Pato Branco - Parana

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicio de RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, sob minha guar-
da neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CNPJ 00.975.647/0001-39, no periodo compreendido desde 14/12/1960, data de
instalacdo deste cartdrio, até a presente data.
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PATO BRANCO/PR, 21d
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28/08/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
00.975.647/0001.39 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 26/12/1995

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
POLIMED EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de atencdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saide

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ITABIRA 1371 SALA 02

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
85.501-047 CENTRO PATO BRANCO PR

[ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@PMED.COM.BR (46) 2101-1800

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
vk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

ﬂmowo DE SUAGAO CADASTRAL

SITUAGAOD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ek dedededdededed

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 28/08/2020 as 14:58:48 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS aos TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nado constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:59:21 do dia 28/08/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/02/2021.

Cédigo de controle da certiddo: F8A4.CFB9.B46E.17E0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

n



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022506187-00

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 26/12/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (28/08/2020 15:00:02) -



Divisdo de Tributos

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF..: 00.975.647/0001-39

ENDERECO. .: 49 ITABIRA = k5 o o § CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, &€ CERTIFICADO gque NAO CONSTAM pendéncias em seu nome
rirente a Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 28/08/2020,-

Valida até 90 dias apdés a data de emissao desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0034840/2020
Coédigo de autenticidade da certiddo: 134752636134752

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.975.647/0001-39
Razdo Social:POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Endereco: RUA ITABIRA 1371 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-290

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:26/08/2020 a 24/09/2020

Certificacdo Numero: 2020082602010628300001
Informacdo obtida em 28/08/2020 15:01:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Certiddo n®: 21132873/2020

Expedicdo: 28/08/2020, as 15:01:22

Validade: 23/02/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gque POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd@o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pﬂbli'bldo
Trabalho ou Comissd3o de Conciliacgdo Prévia. '

N



Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 - 29 andar — Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: poli mi - Home Page: www.pmed.com.br

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVA.

Ref: Edital de Pregao Presencial n® 76/2020.

A Empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA., devidamente inscrita no CNPJ n° 00.975.647/0001-39, com
enderego na Rua ltabira, n® 1371, Bairro centro, CEP: 85.501-047 na cidade de Pato
Branco_ Estado do Parana, telefone (46) 2101-1800 por intermédio de seu
representante legal abaixo assinado, DECLARA expressamente que, sob as sancdes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ser: Empresa de pequeno porte nos
termos da legislagao vigente, nao possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §
4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°
147/14, bem assim, que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situagao.

- «m ™
Pato Branco, 28 de agosto de 20%}.{. thﬁ“ &\@\'ﬂ

Polimedici Assessoria e a em Medicina do Trabalho Ltda.
“Daniel Vi gs Resende
Sécio Administrador
CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR

YL
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JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

Governo do Estado do Parana
Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Y

EmpresabpFacil BTy

Nome Empresarial: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Protocolo: PRC2003388428

Rua Itabira, N° 1371, SALA 02;, Centro - Pato Branco/PR - CEP 85501-047

NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
41206517673 00.975.647/0001-39 30/06/2009 05/12/1995
Enderego Completo

jeto Social

7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragéo de projelos de seguranga do trabalho; 7490-1/99 - Assessoria
e consultoria em salGde e medicina do trabalho; 8599-6/04 - Treinamento e cursos; 7733-1/00 - Locagdo de softwares; 8630-5/99 - Servigos de medicina
do trabalho; 7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica
em Empresa; 8660-7/00 - Servigos de consultoria e assessoria na area de saude; 8650-0/04 - Servigos de Fisioterapia; 8640-2/08 - Servicos de
diagnostico por registro grafico- ECG, EGG e outros exames analogos; 8650-0/06 - Servigos de Fonoaudiologia.

Capital Social Porte Prazo de Duragido
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais)
Dados do Sécio
Nome CPFICNPJ Participagao no capital Espécie de sécio Administrador Término do mandato
GILMAR PEDRO RESENDE 436.524.419-15 R$ 176.000,00 i S
Nome CPF/CNPJ _ Participag&o no capim Espécie de sécio  Administrador Término do mandato
ANUBES SMIDERLE 840.029.649-49 . R$ 105.600,00 . = S
Nome CPF/ICNPJ * Par 7 Administrador Término do mandato
DANIEL VINICIOS RESENDE 046.007.599-31 1 N . ]
Nome CPF/CNPJ 0 capita Administrador Término do mandato
JAKCSON OLMES LOVERA 030.506.789-33 \ N
Nome CPFICNPJ P Ipaglo-ho[W‘bo r Espécle desdclo Administrador Término do mandato
GISELE XAVIER SIMOES  007.894.639-54 N
POLGA

os do Administrador “1
Nome 'ﬁﬁlﬁo do mandato
GILMAR PEDRO RESENDE ,4‘\;,
Nome o do mandato
ANUBES SMIDERLE '*H.- -
Nome Tim_ylno do mandato
DANIEL VINICIOS RESENDE =1 { ¢y o

9 : Bl - L
Ultimo Arquivamento &gv o\ B S 4 '{ ﬂ; Situagao
Data Namero G . Atolevento: ATIVA
03/12/2019 20197263623 ! h%OL“IDAGAO DE Status
COW? SEM STATUS

B

'}"’-‘u

Esta certidzo foi emitida automaticamente em 1‘2735:2020 as 08:31:17 (horario de Brasilia).

Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo 9SEZ03G

PRC2003388426

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral

1de 1



Polimed

Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 - 2° andar - Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: m r - Home Page: www.pmed.com.br

-

DECLARACAO DE IDONEIDADE E CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL E DE COMPROMETIMENTO

A empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA., CNPJ n.° 00.975.647/0001-39, sediada a Rua Itabira, 1371,
centro, sala 205 na cidade de Pato Branco estado do Parana por intermédio de seu
representante legal, abaixo assinado, e para fins do Pregdo n.° 76/2020, DECLARA
expressamente que :

| - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagdo no
presente processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Il - Nao foi declarada inidénea por nenhum 6érgao publico de qualquer esfera de
governo, estando apta a contratar com o poder publico.

lll - Que para cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo
Federal, ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre € nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigédo
de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o
inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescida pela Lei n°® 9.854/99.

IV - Comprometemo-nos a manter durante a execugdo do contrato, em

compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e
qualificag@o exigidas na licitagao.

Pato Branco, 28 de agosto de 2020 Ak

CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR

L



Medicina do Trabalho

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CNP): 00.975.647/0001-39 CRM 111 CREA 46226
Rua Itabira, 1371 - 29 andar - Sala 205 - Centro Pato Branco — PR CEP: 85501-290
Telefax: (046) 2101-1800 E-mail: poli .br - Home Page: www.pmed.com.br

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA
NAS VEDAGCOES DO INCISO Ill DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA., inscrita no CNPJ sob n°® 00.975.647/0001-39, com sede & Rua Itabira, n® 1371, centro
no Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, neste ato representado pelo Sr. Daniel
Vinicios Resende, portador da carteira de identidade RG n°® 9.275.170-8 e inscrito no CPF sob
n® 046.007.599-31, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou
responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem grau de parentesco
consanguineo (cdnjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta, colateral ou por
adogao até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do
Municipio.

Membros da Comissé&o de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungdo gratificada ou
comissionada, inclusive o 6rgdo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em
processos licitatorios da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra
autoridade ligada a contratagdo, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente
pela veracidade das informagbes contidas nesta Declaracdo. (Que possa caracterizar
nepotismo, contrariando a orientag&o do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do
STF, Acorddo n°® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o
entendimento firmado no TJPR Apelacdo Civel e Reexame Necessario n°® 1273953-
4/Paranavai-PR-4® Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio
sob a modalidade Pregdo Presencial n® 076/2020, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho,
que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa ndo
séo servidores ou dirigentes de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao,
conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragdo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a
declarante comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de
sua ocorréncia, as alteragdes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que
impliquem em alguma(s) da(s) vedagao(es) prevista(s) nesta declaragéo, tais como alteragdes
de propriedade, do quadro societario, dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme
vedacdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 9°, inciso lll, da Lei n® 8.666/93.

o
Por ser express&o de verdade, firmamos o presente. Wﬁ,fx\\\
. t 'ft‘t‘;-*j\' \..\Qk
Pato Branco, 28 de agos%o de 2020 o g

. w&,\k‘ "\@ .\@\ $

—

—

Polimedici Assessoria- u%_ria Jedlcina do Trabalho Ltda. /
Daniel Vinicios Resende
Soécio Administrador

CPF: 046.007.599-31
RG: 9.275.170-8 SSPPR
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PREFEITURA MUNICIPAL
Nossa Terra

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ALVARA DE LICENCA

PARA:

LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

NOME/RAZAO SOCIAL: ‘
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

ENDERECO:

* RUA ITABIRA 1371 CONJUNTO 205
ATIVIDADE: Servigos de pericia técnica relacionados & seguranga do trabalho
_. Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

b e g : : P e i
CNPJI/CPF: AREA UTIL:

00.975.647/0001-39 75,900
ALVARA: PROCESSO N°:

011/199s6 0
DATA EXPEDIGAQ: CADASTRO CONTRIBUINTE:

16/01/19/\ 4004090

O PRESENTE ALVARA DE LICENCA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCAL
VISIVEL DE FACIL ACESSO A FISCALIZAGAO

oo
Prefeitura Mtz:l‘l‘:l-ﬂa‘ de Pato Brarico
e, Focaomte
“ “Becretarisrde’ Finangas
. Rua Caramuru, 271 - Centro - Fone/Fax:(46) 3220-1544
T o —— e O =
FENECAT T
W.UN_“ %
> mawwf’ S
¥ . - "W
g _ PR
oy 7 «Mﬂ)%%
Bel. Mauronay OF " ong: (a6) v "?134 _

RUAEP §B801-045 - PATO BRANCO - P
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PREFEITURA.DE

) PATO BRANCD

¥ Secretaria de Sagde
Divisao de Vigilancia Sanitdria

A Secretaria Municipal de Saude,de acordo com a Lei n® 1341/94.de 07 de dezembro de 1994, alterada pela

Lei n®.1483/96 de 23.de agosto de 1996 e Decreto Municipal n® 3449/98 de 22 de junho.de 1998, concede a presente =

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
BAIRRO:

RAMO DE ATIVIDADE:

LICENCA SANITARIA

POLIMEDICI ASSESSORIA CONSULTORIA EM MEDICINA NO EXERCICIO: 2019

00.975.647/0001-39 AREA CONSTRUIDA: 75 m2
RUA ITABIRA 1371 SALA 02

CENTRO

ATIVIDADE MEDICA DE ATENGAO AMBULATORIAL, ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL, PRESTAGAO DE SERVIGOS, CURSOS E TREINAMENTOS e SERVIGOS DE PERICIAS EM

GERAL

GRAU DE RISCO: RISCO 2
RESPONSAVEL TECNICO: ALEXANDRE ZATE AUTENTIGABADC N° REG CONSELHO: 24358/ CRM /PR
i RE Gl Wﬂammw
Apr 1an0.Uou
DATA DE VISTORIA: 30/09/2019 g T . X N° DE LICENCA: 3828
ﬁ Fain " !; }uﬁ f PR W
& L L I
DATA DE VENCIMENTO:  30/09/2020 =<
Woaa Udieo, ~

Maria A. Veigas

N Enfermeira

oS COREN-PR 149.985

‘ \: ok ‘.:", ! Y, ’

CieiC-Whghér ot Santos

Chfzfe/ dd Vigilancia Sanitaria
Port. 616/2014

FSL 42251 o

RESPONSAVEL PELA INSPEGAO ' CHEFE DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Divisao de Vigilancia Santéria - Rua Xavantes, 411 - Centro - Pato Branco - PR (46) 3213-1720 :







29M11/2018

MINISTERIO DA SAUDE |
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE

CNES - CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

PROTOCOLO DE GERACAO DE NUMERO CNES

Dados Preenchidos
Ndmero CNES 9668942
Estabelecimento: POLIMED L
—_ |[POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
Nome Empresarial:  livEDICINA DO TRABALHO J
[Municipio: 411850 9

lenea: |[l00975647000139
[Situagao: |[INDIVIDUAL |

ATENGCAO:
O nimero gerado somente estara vigorando, quando a referida FCES - Ficha de
Cadastramento de Estabelecimento de Saude, tiver sido recebida pelo DATASUS.
Em caso da mesma ndo ser recebida em até 30 dias, o nimero estarad expirado.

Obs.: As informacdes langadas na FCES, deverdo ser as mesmas informadas neste
. cadastro.

|

http:licnes2 datasus.govbr/Numeracao_Cnes_Impressao.asp
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. Ministério da Satde (MS)
C N E S Cedastro Naclonel de Secretaria de Atengdo & Saide (SAS)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagdo, Avaliagio e Controle de Sistemas (DRAC) |

Coordenagao-Geral de Sistemas de Informagéo (CGSI)

Ficha de Estabelecimento Identificagéo Data: 28/08/2020
CNES: 9668942 Nome Fantasia: POLIMED CNPJ: 00.975.647/0001-39
Nome Empresarial: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS
Logradouro: RUA ITABIRA Namero: 1371 Complemento: 2 ANDAR SALA 205
Bairro: CENTRO Municipio: 411850 - PATO BRANCO UF:PR
CEP:85501-047 Telefone: 46 2101 1800 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: 72
Tipo de Estabelecimento: POLICLINICA Subtipo: - Gestao: MUNICIPAL
Diretor Clinico/Gerente/Administrador: ANUBES SMIDERLE
Cadastrado em: 10/12/2018 Atualizagdo na base local: 23/01/2020 Ultima atualizagdo Nacional:  10/08/2020

Horério de Funcionamento:

semans

it w5

SGNDA-FEI ] 7:30 é 1 2:00
SEGUNDA-FEIRA 13:30 as 18:00
.TERQA-FEIRA 07:30 as 12:00
TERGA-FEIRA 13:30 as 18:00
QUARTA-FEIRA 07:30 as 12:00
QUARTA-FEIRA 13:30 as 18:00
QUINTA-FEIRA 07:30 as 12:00
QUINTA-FEIRA 13:30 as 18:00
SEXTA-FEIRA 07:30 as 12:00
SEXTA-FEIRA 13:30 as 18:00
Data desativagéo: - Motivo desativagéo: —

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagbes oficiais atualizadas estio disponiveis no site do CNES (hitp://cnes.datasus.gov.br). Pag. 1de 1



Cadastro Nacional de
. Secreta

Estabelecimento de Salde . Departamento de Regulago, Avaliagdo e
Coordenago-Geral de Si

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagdo

CNES: 9668942 Nome Fantasia: POLIMED CNPJ: 00.975.647/0001-39
Nome Empresarial: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM Natureza juridica: ENTIDADES EMPRESARIAIS

Logradouro: RUA ITABIRA Nimero: 1371 Complemento: 2 ANDAR SALA 205

Bairro: CENTRO Municipio: 411850 - PATO BRANCO UF: PR

CEP: 85501-047 Telefone: 46 2101 1800 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: 7*

Tipo de Estabelecimento: POLICLINICA Subtipo: -- Gestdo: MUNICIPAL

Diretor Clinico/Gerente/Administrador: ~ ANUBES SMIDERLE
Cadastrado em: 10/12/2018 Atualizagdo na base local:  23/01/2020 Ultima atualizagdo Nacional:  10/08/2020

Horario de Funcionamento:

Caracterizagao

[ WA L

UNIDADE SEM ATIVIDADE DE ENSINO 2062 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Infraestrutura
Nenhum resultado para a consulta realizada.
Atividade

AMBULATORIAL MEDIA COMPLEXIDADE MUNICIPAL

s

~J

<D



-

Atendimento

AMBULATORIAL

PARTICULAR

01 - ATENDIMENTO DE DEMANDA ESPONTANEA

Enderego Complementar

Nenhum resultado para a consulta realizada.
Classificagao Estabelecimento

Atividade Principal

01 - ASSISTENCIA A SAUDE 001 - CONSULTA AMBULATORIAL

Classificagéo Estabelecimento Saude
016 - AMBULATORIO

Data desativagdo: - Motivo desativagéo: —

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As informagdes oficiais atualizadas estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br).

~~J
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Inscrito sob CRM CNPJ
1111 00.975.647/0001-39
Razao Social

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULT.EM MED.TRABALHO

Enderego
R ITABIRA - CENTRO, 1371, SL 02

Responsavel
24358 - ALEXANDRE ZATERA

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrigao Validade
04/05/2000 04/05/2021

Nome Fantasia
POLIMED - MEDICINA DO TRABALHO

Municipio / UF CEP
PATO BRANCO /PR 85501-047
Classificagao

UNIDADE MEDICA PERICIAL - TIPO | - MEDICINA DO TRABALHO

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscrigao do estabelecimento acima neste Conselho Regional de Medicina, em cumprimento
a Lei n°. 6.839, de 30/10/1980 e as Resolugdes CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteragéo
nos dados acima, este certificado é valido até 04/05/2021. Este certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a

fiscalizacao.

Chave de validagao n°. 0de026bf077
Emitida eletronicamente via internet em 04/05/2020

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do www.crmpr.org.br
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razéo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 28/08/2020 16:15:15

Informacées da Pessoa Juridica:
||\azﬁo Social: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
i

RABALHO LTDA
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
IAdministrativa e Inelegibilidade

[Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

}Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI




Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA i 15
CNPJ/MF: n° 00.975.647/0001-39 ,
NIRE: 412.0651767-3 YL
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Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,
residente e domiciliado na Rua Ibiporad, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob n°. 002277-2,
inscrita no CPF/MF sob n° 840.029.649-49, portadora da carteira de identidade RG
n®.4.942.165-6 SSP-PR, expedida em 25/02/1987, residente e domiciliada na Rua
Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286.

3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de S@o Lourenco do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°.3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n°. 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP-PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Américas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no
CPF/MF sob n°. 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sdo Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada gue gira nesta praca
sob o nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-290, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n° 412.0651767-3 em 30/06/2009, tendo sua ultima
alteragao contratual registrada sob o n° 20173998712 em 20/07/2017; resolven alterar
o contrato social mediante as condicbes estabelecidas nas clausulas seguintes{

1~ /
| X1
y4v

'

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagd3o de sua autenticidade nos respectivos portais,
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DA SEDE SOCIAL: O endereco da presente sociedade
que & na Rua ltabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-290, fica alterado para Rua
Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGCO DE SOCIO: O endereco da sécia
ANUBES SMIDERLE que era na Rua Itabira, 1371, Centro, Pato Branco-PR, CEP: 85501-286, fica
alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR, CEP 85504-470.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO DE ENDEREGO DE SOCIO: O endereco do sécio
GILMAR PEDRO RESENDE que era na Rua lbipora, 340, Apto. 104, Centro, Pato Branco-PR, CEP:
85501-056, fica alterado para Rua Tupinamba, 177, Apto 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAGCAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por objeto
.social a exploragao do ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragdo de projetos
de seguranca do trabalho;
7490-1/99 - Assessoria e consultoria em salude e medicina do trabalho;
8599-6/04 - Treinamento e cursos;
7733-1/00 - Locagéao de softwares;
8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;
7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;
8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigo de consultoria e assessoria a area de saude.
Passa a partir desta data a ter o seguinte objeto:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho; Elaboragdo de
projetos de segurancga do trabalho;
7490-1/99 - Assessoria e consultoria em satide e medicina do trabalho;
7733-1/00 - Locagao de softwares;
8599-6/04 - Treinamento e cursos;
8630-5/99 - Servigos de medicina do trabalho;
020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;
630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 — Servigos de consultoria e assessoria na area da saude;
8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;
8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servigos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA DE COTAS: o sécio GILMAR PEDRO RESENDE, acima
qualificado, transfere por venda onerosa, com o consentimento dos outros sécios, sendo 1.750,00 (um
mil e setecentos e cinquenta) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma totalizando R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais) ao soécio DANIEL VINICIOS
RESENDE, acima qualificado, dando plena quitagdo das quotas vendidas, e 9.800,00 (nove mil e
oitocentas) quotas integralizadas que possui pelo valor nominal de R$ 1,00 (um real)

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagiio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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totalizando R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais) a socia ANUBES SMIDERLE, acima qualificada,
dando plena quitagcdo das quotas vendidas.

CLAUSULA SEXTA - DA NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL:

oM e . o et e e s e Cotag et S VAIOF R,
|GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 19.250 19.250,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 11.550 11.550,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 3.500 3.500,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 350 350,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 350 350,00
TOTAL 100.00 35.000 35.000,00

CLAUSULA SETIMA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais), divididos em 35.000 (trinta e cinco mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00
um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, € elevado para
R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de
capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no valor de R$
285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais), € inteiramente subscrito e integralizado pelos sécios,
proporcionalmente as suas participagdes no capital da sociedade. Sendo integralizados da seguinte
maneira:

a) O sécio GILMAR PEDRO RESENDE integralizou R$ 156.750,00 (cento e cinquenta e seis mil,
setecentos e cinquenta reais) referente a antecipagdo de capital social em moeda corrente nacional,
conforme os langamentos contabeis realizados no periodo de abril a outubro de 2019.

b) A sécia ANUBES SMIDERLE integralizou R$ 94.050,00 (noventa e quatro mil e cinquenta reais)
referente a antecipacdo de capital social em moeda corrente nacional, conforme os langamentos
contabeis realizados no periodo de maio a agosto de 2019.

¢) O sécio DANIEL VINICIOS RESENDE integraliza neste ato R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e
quinhentos reais) em moeda corrente nacional.

d) O sécio JAKCSON OLMES LOVERA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
inguenta reais) em moeda corrente nacional.

e) A sécia GISELE XAVIER SIMOES POLGA integraliza neste ato R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais) em moeda corrente nacional.

§2.° - NOVA DISTRIBUICAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagdes havidas, o capital social,
mte:ramente integralizado em moeda namonal f ica assm dIVIdIdO entre os socnos

_ T . (%)  Cotas| _ Valor R
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 1?6.000 176.000 ,00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

.!II

| Y |
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CLAUSULA OITAVA - Fica alterada a Clausula decima primeira — a qual passa a ter a seguinte
redacdo: EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PARTICIPAGAO DOS SOCIOS
NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestardo contas justificadas de sua administragcdo, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango
patrimonial e demais demonstra¢des contabeis requeridas pela legislagdo societdria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os s6cios dos lucros ou
perdas apurados, independentemente do percentual de participacdo de cada um na sociedade.

Paragrafo tnico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos socios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, independente do percentual de
participacdo de cada sécio na sociedade. Nesse caso sera observada a reposi¢ao dos lucros quando a
distribuicdo afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

.CLAUSULA NONA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista da modificagdo ora ajustada,
consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redagao.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
NIRE: 412.0651767-3

Os abaixo identificados e qualificados:

1) GILMAR PEDRO RESENDE, brasileiro, maior, divorciado, natural de Marcelino
Ramos-RS, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 436.524.419-15, portador da
carteira de identidade RG n°.17/R-1.302.534 SSP-SC, expedida em 31/08/1989,

. residente e domiciliado na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato
Branco-PR, CEP 85504-470.

2) ANUBES SMIDERLE, brasileira, maior, solteira, nascida em 17/05/1972, natural de
Pato Branco-PR, administradora de empresas com registro no CRA-PR sob o n°
10.193 e técnica de seguranga do trabalho com registro no MTE-PR sob o n°
002277-2, inscrita no CPF/MF sob n° 840.029.649-49, portadora da carteira de
identidade RG n°4.942.165-6 SSP/PR, expedida em 25/02/1987, residente e
domiciliada na Rua Tupinamba, 177, Apto. 403, bairro Parzianello, Pato Branco-PR,
CEP 85504-470. (

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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3) JAKCSON OLMES LOVERA, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 25/04/1981,
natural de Sao Lourengo do Oeste-SC, engenheiro de seguranga do trabalho com
registro no CREA-PR n° 87026, inscrito no CPF/MF sob n°. 030.506.789-33, portador
da carteira de identidade RG n°3.787.564 SSP-SC, expedida em 22/02/1995,
residente e domiciliado na Rua Sebastido Lara, 49, bairro Bonatto, Pato Branco-PR,
CEP: 85506-450.

4) DANIEL VINICIOS RESENDE, brasileiro, maior, solteiro, nascido em 28/12/1991,
natural de Pato Branco-PR, empresario, inscrito no CPF/MF sob n° 046.007.599-31,
portador da carteira de identidade RG n°9.275.170-8 SSP/PR, expedida em
17/10/2005, residente e domiciliado na Rua Bolivia, 85, bairro Jardim das Ameéricas,
Pato Branco-PR, CEP: 85502-020.

5) GISELE XAVIER SIMOES POLGA, brasileira, maior, casada sob o regime de
comunhdo parcial de bens, natural de Pato Branco-PR, empresaria, inscrita no

. CPF/MF sob n° 007.894.639-54, portadora da carteira nacional de habilitagdo n°
02777437160 expedida pelo DETRAN-PR em 15/04/2015, residente e domiciliada na
Rua Tocantins, 3941, bairro Sao Luiz, Pato Branco-PR, CEP: 85504-702.

Unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta pracga
sob 0 nome de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, com sede na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR,
CEP 85501-047, e inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.975.647/0001-39, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n® 412.0651767-3 em 30/06/2009; resolvem atualizar
o contrato social mediante as condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob o nome
empresarial de POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
e tem sede e domicilio na Rua Itabira, 1371, Sala 02, Centro, Pato Branco-PR, CEP 85501-047.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pais ou no exterior, mediante alteragéo contratual
.ssinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA- INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE: A
sociedade iniciou suas atividades em 05/12/1995 e seu prazo de duragao € por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo de:
7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho; Elaboragdo de projetos
de seguranga do trabalho;

7490-1/99 - Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;
7733-1/00 - Locagao de softwares;

8599-6/04 - Treinamento e cursos;

8630-5/99 - Servicos de medicina do trabalho;

7020-4/00 - Assessoria e consultoria em recursos humanos;

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais,
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8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Clinica Médica em Empresa;
8660-7/00 - Servigos de consultoria e assessoria na area da saude;

8650-0/04 - Servigos de fisioterapia;

8640-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;
8650-0/06 - Servicos de fonoaudiologia.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social é de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil
reais), divididos em 320.000 (trezentas e vinte mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, subscritas e ja integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos sécios e distribuidas
da seguinte forma:

F: E::{ SRR BaEy >A, e S e e R e e ....-T:?_:--(%):,.-"__--._-._:- C‘otas m—_ T Valer B
GILMAR PEDRO RESENDE 55.00 176.000 176 000 00
ANUBES SMIDERLE 33.00 105.600 105.600,00
DANIEL VINICIOS RESENDE 10.00 32.000 32.000,00
. JAKCSON OLMES LOVERA 1.00 3.200 3.200,00
GISELE XAVIER SIMOES POLGA 1.00 3.200 3.200,00
TOTAL 100.00 320.000 320.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdao do capital
social, conforme dispbe o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas sdo indivisiveis e nio
poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos outros sécios, a quem fica
assegurado, em igualdade de condicdes e preco, o direito de preferéncia para a sua aquisicio se
postas a venda, formalizando, se realizada a cessio delas, a alteragdo contratual pertinente.

Paragrafo dnico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera
notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas a venda, o preco,
forma e prazo de pagamento, para que estes exergcam ou renunciem ao direito de preferéncia, o que
deverdo fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a
critério do sécio alienante. Se todos os sdcios manifestarem seu direito de preferéncia, a cesséo das

.quotas se fara na propor¢cao das quotas que entdo possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja
exercido o direito de preferéncia, as quotas poderao ser livremente transferidas.

CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A
administragdo da sociedade cabe a GILMAR PEDRO RESENDE, DANIEL VINICIOS RESENDE e
ANUBES SMIDERLE, a quem compete praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade com
os poderes e atribuicbes de representa-la ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante
orgaos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, podendo obrigar a
sociedade, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, contratar e demitir pessoal, enfim praticar
todos os atos necessarios a consecugao dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial isoladamente.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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§1.° - E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
iméveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

§2.° - Faculta-se aos administradores, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os atos e
operacgdes a serem praticados.

CLAUSULA NONA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: Os Administradores declaram, sob as
penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercerem a administragdo da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagéao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

‘:LAUSULA DECIMA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pré-labore", observadas as disposi¢cdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
PARTICIPACAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de sua administragdo, procedendo a
elaboracdo do inventario, do balango patrimonial e demais demonstracées contabeis requeridas pela
legislacdo societaria, elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
participando todos os sécios dos lucros ou perdas apurados, independentemente do percentual de
participagao de cada um na sociedade.

Paragrafo unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos
inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstracdes intermediarias, podera ser distribuido
mensalmente aos sécios, a titulo de Antecipacdo de Lucros, independente do percentual de
participacdo de cada sécio na sociedade. Nesse caso serd observada a reposi¢do dos lucros quando a
distribuicao afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.® 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao
rmino do exercicio social, os sdcios deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando
for o caso.

Paragrafo anico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o
de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, € com a prova do respectivo recebimento, a
disposicao dos sécios que ndo exergcam a administragdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo ou
interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o
incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sécios remanescentes, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade ha data da
resolugao, verificada em balango especialmente levantado.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagioc de sua autenticidade nos respectivos portais,

infAarmandn sane rasnamstirne ~AAdArne Aa wravrd FlAaniEa
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Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relacdo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA: Art. 1085. Ressalvado
o disposto no art. 1.030 da Lei n.° 10.406/2002, quando a maioria dos sécios, representativa de mais da
metade do capital social, entender que um ou mais sécios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exclui-los da sociedade, por justa causa,
mediante alteracédo do contrato social.

§1.° - A exclusdo somente podera ser determinada em reunido especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

§2.° - Efetuado o registro da alteragdo contratual, o valor dos haveres do sécio excluido sera apurado e
.liquidado na forma prevista na clausula 13? deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DELIBERAGOES SOCIAIS E REUNIAO DE SOCIOS: Dependem de
deliberagéo dos sdécios, além de outras matérias indicadas na lei ou no presente contrato:

a) aprovagao das contas da administragao;

b) designacéo dos administradores, quando feita em ato separado;

c) destituicdo dos administradores;

d) modo de sua remuneragao;

e) modificagio do contrato social;

f) cisdo, a incorporagéo, a fusdo e a dissolugdo da sociedade, ou a cessagao do estado de liquidagao;

g) nomeacao e destituicdo dos liquidantes e julgamento das suas contas;

h) pedido de concordata;

i) transformacao da sociedade;

j) outros assuntos de interesse social.

§1.° - As deliberagdes sociais, obedecido o disposto no art. 1.010 da Lei n.° 10.406/2002, serédo
tomadas em reunido dos sécios, convocadas pelos administradores nos casos acima previstos,
dispensando-se a realizagdo da mesma quanto todos os sécios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objeto da reuniao;

. §2.° - A convocagao das reunides sera feita por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR), enviada para o enderego dos sécios e devera conter local, data, hora e ordem do dia, para a
instalacdo da reunido;

§3.° - E dispensada qualquer formalidade de convocagéo, quando todos os sécios comparecerem ou
se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem dia;

§4.° - As reunibes serdo convocadas com antecedéncia de, no minimo, 8 (oito) dias Uteis da data de
sua realizacao, para a primeira convocagao, e de cinco dias, para as posteriores;

§5.° - Uma vez regularmente convocada, dever-se-a observar o quorum de instalacao da reuniao, o
qual devera ser de no minimo de 3/4 do capital social para a primeira convocagdo e em segunda
convocagado com qualquer numero;

§6.° - O sécio pode ser representado na reunido por outro sécio, ou por advogado, mediante outorga
de mandato com especificacdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro,

A/
IA

B

o

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovag8o de gua autenticidade nos respectivos portais,

infarmanda saune vasramtivme ~Adirne Aa vrari Ficasda
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juntamente com a ata;

§7.° - As reunides serdo presididas por sécio escolhido entre os presentes e cabera ao presidente a
escolha do secretario;

§8.° - As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas:

e pelos votos correspondentes a, no minimo, 3/4 do capital social para: a modificagdo do contrato

social, para a incorporacio, fusio, dissolugdo e cessacgio do estado de liquidagao;

» pelos votos correspondentes amais da metade do capital social (maioria absoluta) para: designagéo

dos administradores, quando em ato separado, destituicido dos administradores, estabelecimento do

modo de sua remuneracéao, pedido de concordata e também para transformagao de tipo juridico;

¢ pelos votos correspondentes a, no minimo, 2/3 do capital social para: designacdo de administrador

nao socio, se o capital estiver integralizado; destituicdo de sécio nomeado administrador no contrato;

e pela unanimidade dos socios para:; designacio de administrador ndo sécio, se o capital ndo estiver

totalmente integralizado;

* pela maioria de votos dos presentes (maioria simples): nos demais casos previstos em lei ou no
. presente contrato, se este nao exigir maioria mais elevada.

§9.° - Dos trabalhos e deliberagbes tomadas sera lavrada ata, no Livro de Atas de Reunido e ata sera
assinada por todos os presentes;

§10.° - Para produzir seus efeitos legais, cépia da ata autenticada pelos administradores, ou pela
mesa, serd, nos vinte dias subseqiientes a reunido, apresentada para arquivamento e averbagao na
Junta Comercial, mas, as modificagbes do ato constitutivo "deliberadas em reunido" devem ser
formalizadas em instrumento de alteragio contratual;

§11.° - A reunido dos socios deve realizar-se ao menos uma vez por ano, no primeiro quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, para os fins do disposto na clausula 11.2 deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DE RECESSO: Em caso de modificagdo do contrato, fusdo da
sociedade, incorporagéo de outra, ou dela por outra ou transformacao, se nao houver o consentimento
de todos os sécios, o dissidente da decisdo majoritaria podera retirar-se da sociedade, nos 30 (trinta)
dias subsequentes a deliberacédo, aplicando-se, nesse caso, o disposto no art. 1.031 da Lei n. °
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS: Os casos omissos deste contrato ser&o resolvidos
.ela aplicagao dos dispositivos legais que regem este tipo societario e, supletivamente, pelas normas da
sociedade andnima (Lei n. © 6.404/76), conforme faculta o § Unico do art. 1.053 da Lei n. ©® 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE
PEQUENO PORTE: Os sécios declaram que:

a) a sociedade se enquadra na situacido de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, nao excedeu o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n°.123/2006, observado o disposto no § 2° do mesmo artigo;

c) a sociedade ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusdo relacionadas no § 4° do art.
3°da mesma Lei.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagiio de sua autenticidade nos respectivos portais,

inmfarmanda sane raermamtirme ~Addisrne Aa vrari Fimania
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pato Branco-PR para o
exercicio € o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, com expressa rentncia
a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em via Unica, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Pato Branco-PR, 11 de novembro de 2019.

GILMAR PEDRO RESENDE ANUBES SMIDERLE

JAKCSON OLMES LOVERA DANIEL VINICIOS RESENDE

GISELE XAVIER SIMOES POLGA

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagioc de sua autenticidade nos respectivos portais,

infAarmanda sane rasnantivae ASddsrne Aa wvravi Finracria
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k' Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestéo e Governo Digital 0
Secretaria de Governo Digital YN
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA consta assinado digitalmente por:

CPFI/CNPJ Nome

00789463954 GISELE XAVIER SIMOES POLGA

q3050573933 JAKCSON OLMES LOVERA
04600759931 DANIEL VINICIOS RESENDE
43652441915 GILMAR PEDRO RESENDE
84002964949

ANUBES SMIDERLE

CERTIFICO O REGISTRO EM 03/12/2019 14:55 SOB N° 20197263623.
PROTOCOLO: 197263623 DE 29/11/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11905558000. NIRE: 41206517673.

v POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
j v ] LEANDRO mncgi RAYSEL BISCAIA
JUNTA COMERC SECRETARIO-GERAL
DOPAWN CURITIBA, 03/12/2019
www.empresafacil.pr.gov.br ™
i,

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos raaﬁactivoa portais,

infAarmanda cane raenantirne ~AAdrne Aa wvari finacda
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g:ﬁa T?}r;azﬂage;;. 284 - Trevo da Guarany TITULAR: DIRSO ANTONIO VERONE.

: 08. .233/0001-50 : o

Toleta: (48) $224-2434 JURAMENTADOS: DlLMARJ)l\JiLlJAﬂg 3528:ESE
SE

E-mail: cartoriodistribuidorpb@gmail.com
85501-560 - Pato Branco - Parana

Certidao Negativa
Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de FALENCIA E CONCORDATA, sob minha guarda neste cartorio,
verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 00.975.647/0001-39, no periodo compreendido desde 14/12/1960, data de
instalac@o deste cartorio, até a presente data.

00 AR R O -

PATO BRANCO/PR, 21 de Agosto de 2020

DILMAR ALUIZ ESE

nig Veronos® |
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OFICIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DA COMARCA DE PATO BRANCO - PARANA

\\ \\X_) |

g:?: ‘I}ﬂ%r;azﬁagez;!;é!%; :fjrevo da Guarany TITULAR: DIRSO ANTONIO VER |
gy s - ONESE

Talolc (48 234041 JURAMENTADOS: DILMARJ?JLUIZIO VERONESE |
LIANO VERONESE

E-mail: cartoriodistribuidorpb@gmail.com
85501-560 - Pato Branco - Parana

Certidao Negativa
Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuigdo de RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, sob minha guar-
da neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 00.975.647/0001-39, no periodo compreendido desde 14/12/1960, data de
instalagéo deste cartério, até a presente data.
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Municipio de Chopinzinho

Q ESTADO DO PARANA
A CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
: Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ATA DO PREGAO PRESENCIAL N° 76/2020

A partir das oito horas e trinta minutos do dia trinta e um de agosto do ano de dois mil e vinte, reuniram-se na
sala de Licitagdes e Contratos da Prefeitura de Chopinzinho, o Pregoeiro e sua equipe de apoio, designados
pelo Decreto n® 534/2019, para procederem as atividades pertinentes ao Pregdo Presencial Ecital n® 76/2020,
para Registro de Precos para Contratacdo Futura de Servicos Especializados em Pericias Medicas por Médico
do Trabalho. O periodo de identificagdo/credenciamento de representante legal e de recebimento dos
envelopes encerrou-se as nove horas, conforme exigiu o Edital, tendo sido recebidos os envelopes das
seguintes empresas, a saber:

Fornecedor Representante Legal o Porte | Credenciado

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA ]

EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA. DANIEL VINICIUS RESEI\_IEE EPP Sim
Como previa o edital, as nove horas o Pregoeiro informou aos representantes e presentes, os procedimentos a
serem adotados durante a sesséo publica e o funcionamento do Pregédo e ressaltou que a auséncia de
qualquer representante de empresa quando da lavratura da ata, ao final da sessdo publica, implicara na
preclusdo do direito a recurso e na submissdo ao disposto na ata. Em seguida juntamente com a equipe de
apoio iniciou-se a abertura dos envelopes de proposta de precos apresentada pela licitanie, de onde foi
constatado que todas atenderam aos requisitos do Edital. Neste instante compareceu na sala de licitagao a
representante da empresa Bernardes e Assunpgdo Ltda para efetuar o credenciamento. Como o horario de
credenciamento ja havia se esgotado e ja havia sido aberto o envelope de proposta de precos da outra
participante, nao foi possivel efetuar o credenciamento da referida empresa e os envelopes de proposta de
pregcos e de habilitacdo ndo foram recebidos. Na sequéncia iniciou-se a etapa de lances e negociagéo,
obedecidas as prerrogativas da Lei Complementar n® 123/06 e n° 147/14 e a Lei complementar Municipal n°®
83/2016. Na sequéncia foram declaradas como detentoras do menor preco as seguintes empresas: =

EMPRESA Valor Total R$

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA. 60.480,00
Encerrada a fase de negociacdo para os ITENS, passou-se a andlise dos envelopes de habilitagdo. Os
representantes vistaram a documentag¢do nédo tendo nada a acrescentar ao que ja fora relatacio. Finalizada a
etapa competitiva e habilitadas as empresas ofertantes do menores pregcos para cada item, o Pregoeiro
declarou as empresas vencedoras as empresas detentoras dos menores precos. Os presentes nao
manifestaram interesse em interpor recurso, fato pelo qual fica precluso o direito ac mesmo. Concluidos os
procedimentos relativos ao Pregao Presencial — Edital n® 76/2020, e considerando que: 1) as propostas das
empresas vencedoras satisfazem as exigéncias do Edital; 2) as empresas vencedoras encontram-se
devidamente habilitadas quanto a documentac@o exigida, 3) os precos auferidos estdao dentro do limite
estabelecido pelo Municipio; 4) ndo houve manifestacdo expressa por parte dos presentes com inten¢do de
interpor recursos, o Pregoeiro adjudicou o objeto as empresas classificadas em primeiro lugar, de acordo com
a tabela acima. Nada mais havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda, que oportunamente seréo
convocados os representantes das empresas vencedoras para a assinatura da Ata de Registrc de Pregos. Os
membros da equipe de apoio, ao assinarem esta ata, atestam sua participa¢do e colaboragcdo, nédo lhes
aplicando as atribuicdes e obriga¢des de que trata o inciso IV do art. 3° da Lei 10.520.

Onerio Cambruzzi Filho — Pregoeiro
Micheli Leticia Dietrich — Equipe de Apoio
Luciana Coelho de Souza — Equipe de Apoio
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0007-60  e-mail: prefeifura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO FARANA

ADJUDICACAO

REF. Preg&o N° 76/2020

Tendo em vista o resultado do Pregdo n® 76/2020, de 13 de agosto de 2020, para Registro
de Precos e ndo havendo interposicé@o recursal, eu, Onerio Cambruzzi Filho, Pregoeiro, ADJUDICO o
procedimento licitatério em epigrafe da seguinte forma:

Valor Estimado de
Item Contratac&o — R$ Emprgsa(s)

1 60.480,00 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA
EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.

CHOPINZINHO, PR., 31 de agosto de 2020
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Municipio de Chopinzinho

CNFPJ: 76.995.414/00071-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Migue! Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro S&o Miguel

FI

HOMOLOGACAO

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE Preg&o N° 76/2020

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que apuraram o resultado do processo
licitatério, na modalidade Pregéo, tipo Menor Prego Item - Servigos n® 76/2020, de 13/08/20, parz Registro de
Precos e apbs expirado o prazo recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro, Prefeito, torno publico o RESULTADO
e a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, inclusive o Ato de ADJUDICACAO do objeto

a(s) empresa(s):

Valor Total Estimado

Empresa(s) de Contratacdo — R$
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
60.480,00
LTDA.
| TOTAL HOMOLOGADO | 60.480,00 |

Que apresentaram os Menor Pregos por Item para Registro.

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboragao da Ata de Registro de Precos.

E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31/08/20.




Extrato da Ata de Registros de Pregos do Pregdo Presencial n® 76/2020. OBJETO: Registro de P-ecos para
Contratagdo Futura de Servigos Especializados em Pericias Médicas por Médico do Trabalho. VIGENCIA: 12
meses. DOS PRAZOS, LOCAL E CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: A Contratada Devera
disponibilizar semanalmente as vagas para realizagdo de pericias e informar & Secretaria de
Administragéo/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho, com no minimo 05 (cinco) dias de
antecedéncia, os dias e horarios que estardo disponiveis para o agendamento ou estabelecer de forma
permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora, sern qualquer
acréscimo de despesas com méo de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos fiscais, sociais,
trabalhistas, previdenciarios e comerciais. Dotagdo Orgamentaria: (837/F000), GESTORES: Géris Andrei
Spadari. ARP n® 277/2020. Partes: Municipio de Chopinzinho e Polimedici Assessoria e Consultoria em
Medicina do Trabalho Ltda, Valor Total estimado R$ 60.480,00. Chopinzinho-PR, 31 de agostc de 2020.
Alvaro Dénis Ceni Scolaro — Prefeito.
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 277/2020

Aos trinta e um dias do més de agosto do ano dois mil e vinte, na Sala de Licitagbes da Prefeitura de
Chopinzinho, na Rua Miguel Procédpio Kurpel, n° 3811, Bairro Sao Miguel, em Chopinzinho - PR,
compareceram os Srs. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, brasileiro, portador do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR,
inscrito no CPF n° 009.378.889-40, residente e domiciiado em Chopinzinho - PR Prefeito e
representante do Municipio de Chopinzinho, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
76.995.414/0001-60, com sede e foro na Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811, Bairro Séo Miguel, em
Chopinzinho - PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE e o Sr. Daniel Vinicios Resende,
brasileiro, inscrito no CPF n° 046.007.599-31, portador do RG n® 9.275.170-8 SSP/PR, residente e
domiciliado em Pato Branco — PR, representante legal da empresa Polimedici Assessoria ¢ Consultoria
em Medicina do Trabalho Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 00.975.647/0001-39,
estabelecida na Rua Itabira, n® 1371, Sala 02, Bairro Centro, no Municipio de Pato Branco - Parana, CEP
85.501-047, telefone (46) 2101-1800, e-mail: licitacao@grh.com.br denominada CONTRATADA, classificada
em primeiro lugar para assinar a Ata de Registro de Pregos, que tem efeito de compromisso de

fornecimento nas condigdes estipuladas no Edital e na proposta de pregos, referente ao Edital de Pregdo n®
76/2020.

us PRIMEIRA - DO OBJETO:
11 - A implantagdo de registro de pregos para contratagdo futura e eventual de SERVIGOS
ESPECIALIZADOS EM PERICIAS MEDICAS POR MEDICO DO TRABALHO.
1.2 - A existéncia do registro de pregos nao obriga a Administragao a firmar as futuras contratagbes, sendo-
Ihe facultada a realizag@o de procedimento especifico para o servigo pretendido, assegurado zo beneficiario
deste registro de pregos a preferéncia pelo fornecimento do servigo, em igualdade de condigbes.
1.3 - A empresa contratada devera atender as solicitagdes do Municipio de Chopinzinho mesmo
parceladamente, qualquer que seja a quantidade solicitada, observados os limites maximos estimados,
1.4 - O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura.
1.5 - O(s) contrato(s) decorrente(s) da(s) Ata(s) de Registro de Pregos tera(&o) vigéncia de até a validade das
mesmas, podendo a formalizagao se dar na forma do § 4° do art. 62, da Lei n® 8.666/93.
CLAUSULA SEGUNDA — SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DOS PRECOS:
2.1 - Os pregos registrados poderdo ser suspensos ou cancelados nos seguintes casos:
a) Pela Administragdo Municipal, quando for por este julgado que o fornecedor esteja definitivo ou
temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitagédo que deu origem ao registro de pregos ou
pela nZo observancia das normas legais,
b) pelo fornecedor, quando, mediante solicitagdo por escrito, demonstrar que esta definitiva ou
temporariamente impossibilitado de cumprir as exigéncias da licitag&o e devidamente aceita pela Administragao
Municipal, nos termos legais;
c) por relevante interesse da Administragéo Municipal, devidamente justlﬁcado

USULA TERCE AQ/ ERACAO DO
3.1. Os pregos reglstrados n&o serao objeto de atualizagao monetana ou reajustamento de pregos, e somente
sera admitida, nos limites da Lei, a recomposi¢éo de pregos de que trata o art. 65, Il, alinea "d", da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes.
3.2. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execug#o do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou fato
do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da empresa vencedora (detentora da ata) e a retribuigdo do Municipio de
Chopinzinho para justa remuneragao do fornecimento de cada produto, podera ser revisada, objetivando a
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial da Ata de Registro ou Contrato dela decorrente,
mediante procedimento administrativo devidamente instaurado para recomposigao dos pregos contratados.
3.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposigoes legais, quando ocorridas apds a data de apresentagfo da proposta, de comprovada repercussao
nos pregos registrados, implicaréo a revis&o destes para mais ou menos, conforme o caso.
3.4. Sempre que ocorrer as alteragdes de pregos constantes dos itens anteriores, os pregos registrados dos
produtos, sofrerdo alteragdo, aumentando ou diminuindo o prego registrado, na mesma percentagem e
proporgéo da majoragao ou redugao.
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3.5. Na hipotese de solicitagdo de revisdo de pregos pela empresa vencedora (detentora da ata), esta devera
demonstrar a quebra do equilibrio econédmico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela
originado, por meio de apresentagdo de notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou listas de pregos de
fornecedores, ou ainda, cotagbes de pregos junto aos fornecedores, emitidas anteriormente a data de
apresentagao da proposta comercial. Devera também, exibir notas fiscais de aquisigdo dos procdutos ou listas
de pregos de fornecedores, ou ainda, cotagdes de pregos junto aos fornecedores, emitidas posteriormente a
majoragao dos pregos, para que através do confronto dos documentos, seja comprovado que © fornecimento
tornou-se inviavel nas condigdes inicialmente avengadas.

3.6 Caso a empresa vencedora (detentora da ata) seja fabricantes do(s) produto(s), a demonstra;ao da quebra
do equillbrio econdmico-financeiro da Ata de Registro de Pregos ou contrato dela originado, dar-se-a através
da apresentacdo de pelo menos duas planilhas de custos, sendo uma contendo todos os dados cle composigao
dos custos vigentes na data de apresentacdo da proposta comercial e outra elaborada posteriormente a
majorag&o dos precos.

3.7. Na hipétese de solicitagdo de revisdo de pregos pelo Municipio de Chopinzinho-PR, este devera
comprovar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

3.8. Fica facultado ao Municipio de Chopinzinho-PR, realizar ampla pesquisa se mercado para subsidiar, em
conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a revisdo de pregos solicitada pela
empresa vencedora (Detentora da Ata).

3.9. Enquanto eventuais solicitagbes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a emprasa vencedora
(Detentora da Ata) n@o podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos pregos
vigentes.

3.10. A empresa vencedora (Detentora da Ata), quando autorizada a reviséo dos pregos, recebera os valores
correspondentes a cobertura das diferengas devidas, sem juros e corregdo monetaria, relativas aos
fornecimentos realizados apés o protocolo do pedido de revisag até o acolhimento do pedido de revisdo.
CLAUSULA QUARTA - FORMALIZACAO DA CONTRATACAO:

4.1 - Constatada a necessidade dos produtos/servigos, 0 Municipio de Chopinzinho, através da Secretaria de
Saude, procedera emissao de Ordem de Servigos/Requisigdo de Servigos ou outro instrumento squivalente em
nome do licitante, observando as condigdes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na legisligao vigente, e
na proposta do licitante vencedor, relacionando-se os produtos/servigos pretendidos e suas quantidades, bem
como os respectivos pregos registrados, devendo a entrega/execugéao ser efetuada conforme a Clausula Quinta
desta ARP. Quando da entrega/execugéo do objeto por parte da empresa contratada, esta devera emitir a nota
fiscal em favor do Municipio de Chopinzinho ou de acordo com as instrugdes da Secretaria de Administragéo.
4.2 - A entrega/execugdo dos produtos/servigos sera de acordo com a necessidade da Administragéo
Municipal.

4.3 - A ndo entregal/execugao no prazo estabelecido, implicara na decadéncia do direito do licilante a inclusdo
dos seus pregos no sistema de registro, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

4.4 - Os prazos de que tratam o item 5.2, poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administrag&o.

Cc INTA -~ RECEBIMENTO DO ETO:

5.1 - Os servigos, uma vez solicitados deverdo ser executados pela contratada, em estabelecimento préprio
que devera estar localizado no perimetro urbano de Chopinzinho.

5.2 - A Contratada Devera disponibilizar semanalmente as vagas para realizagéo de pericias e informar a
Secretaria de Administrag&o/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dias e horarios que estardo disponiveis para o agendamentc ou estabelecer
de forma permanente a agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora, sem
qualquer acréscimo de despesas com mao de obra, frete e, bem como, todos os tributos e encargos fiscais,
sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais.

5.3 - Os servigos serfo analisados pela Secretaria Municipal de Administragao/Divis&o de Recursos Humanos
e Segurancga no Trabalho.

5.4 - A desconformidade do objeto as condigdes indispensaveis ao recebimento e execugéo dos servigos,
sujeitard a contratada as sangdes previstas no edital e na legislag@o vigente, sendo que em caso de nao
aceitacdo dos servigos ou da necessidade de repd-los, todas as despesas relativas, tais como impostos, taxas,
tributos, fretes, seguros e demais custos ou encargos fiscais previstos na legislagdo pertinente, bem como os

135

Municipio de Chopinzinho "




!

Municipio de Chopinzinho ‘

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3,811, Bairro $ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

constantes na legislagio trabalhista, previdenciaria, fiscal e civil decorrentes, correrdo por conta da empresa
contratada.

5.5 - O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execugdo dos servigos, encaminhando
copias a Contratada, para a imediata corregdo das irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicagio das
penalidades previstas neste Edital.

5.6 - A adjudicataria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todc ou em parte,
objeto desta licitagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes apresentadas pelos servigos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a rescisdo unilateral do contrato.

5.7 - Decorrido o prazo estipulado na notificagdo, sem que tenha havido a solugdo do problema, o drgdo
solicitante dara ciéncia ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através
de Comunicagdo Interna, a fim de que se proceda a abertura de processo de penalidade contra a empresa, de
acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteragdes, para aplicagéo das penalidades.

5.8 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de proceder a objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominagdes legais.

5.9 - Nos termos de art. 3° combinado com o art. 39, Vill da Lei no 8.078 de 11 de setembro de “.990 — Cédigo
do Consumidor s&o vedados o fornecimento de qualquer produto ou servigo em desacordo com as normas
expedidas, pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se normas especificadas ndo existirem, pela Associagcdo
Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia,
Normatizagao e Qualidade Industrial (CONMETRO),

5.10 - E vedada a subcontratagio ou cess3o total ou parcial do objeto deste Edital.

CLAUSULA SEXTA - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.1 - Fica estimado o valor maximo de R$ 60.480,00 (sessenta mil quatrocentos e oitenta reais) para a fiel e
perfeita execugéo do objeto desta licitagao.

6.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgamentarias:
Secretaria de Administragdo — 03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (837/F000).

6.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap6s a apresentagéo da Nota Fiscal, relativa aos
servigos executados, que atestadas pela Secretaria de Administragdo, serdo encaminhadas para a Divisao de
Finangas da PREFEITURA para pagamento.

6.3.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios mensais devidos pelo
CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo computados de forma equivalente aos
aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os indices oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos do art. 1°, F,
da Lei 9.494/97, com redagéo dada pela Lei 11.960/091.

6.4 - Por se tratar de Registro de Pregos, a reserva orgamentaria devera ser efetuada no ato da contratagéo,
devendo a Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.

6.5 — Constatando-se qualquer incorre¢do na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da respectiva
regularizagao.

6.6 - O MUNICIPIO nZo efetuarad pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga @m banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de “factoring”.

6.7 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

6.8 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndoc a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1 - Compete a Contratante:

7.1.1 - Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

7.1.3 - Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no
servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

7.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de comis
especialmente designado,
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7.1.5 - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos,

7.2 - A Administragio n#o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 — Compete a Contratada:

8.1.1 - Todas as obrigagbes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugfo do objeto e, ainda:
8.1.1.2 - Efetuar a execugdo do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagbes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,

8.1.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.1.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, 3s suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto
com avarias ou defeitos;

8.1.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede a data final da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comproveacéo;

8.1.1.6 - Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas,
todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

8.1.1.7 - Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.,

8.2 - Emitir laudo pericial, apés avaliagdo do servidor, constando sua situagdo de saude, restricdes para o
trabalho, conforme atribuigdes do cargo e determinagéo precisa do periodo de afastamento, no qual conste a
data de retorno ao trabalho ou eventual necessidade de reavaliagdo, no prazo maximo de 03 (irés) dias uteis,
apés a solicitagdo feita pela Secretaria de Administragdo/Divisao de Recursos Humanos e Seguranga do
Trabalho.

8.2.1 - O laudo pericial devera ser emitido em 03 (trés) vias, sendo 01 (uma) para o servidor, para entrega ao
seu chefe imediato, 01 (uma) para arquivo e controle do médico e 01 (uma) devera ser encarninhada para a
Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho Municipal, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, a contar da realizag@o da avaliagao do servidor;

8.2.2 - As pericias deverdo ser realizadas em consultdrio indicado pela Contratada, o qual devera estar
localizado no perimetro urbano da cidade de Chopinzinho;

8.2.3 - Cumprir todas as condigbes especificadas no Contrato;

8.2.4 - Regularidade da Contratada junto ao CRM/PR (Conselho Regional de Medicina do Parana),

8.2.5 - Regularidade da Contratada junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES);

8.3 - Manter pelo menos 01 (um) médico do trabalho especialista em Medicina do Trabalho, mediante a
apresentagdo de copias do Certificado de Conclusdo do curso de pés-graduagdo para o meédico, e a

comprovacao do vinculo do profissional com a empresa proponente, por meio de cépia do Registro na empresa;

copia do Contrato Social caso o profissional fizer parte da sociedade, copia da CTPS ou Contrato de Prestagéo
de Servigos;

8.4 - Nao transferir ou subcontratar a execugéo dos servigos contratados, salvo mediante expressa e previa
autorizagado do Contratante;

8.5 - Justificar ao Contratante eventuais motivos de forgca maior que impegam a realizagdo dos servigos, objeto
do Contrato;

8.6 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agdes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

8.7 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional,

8.8 - Nao realizar qualquer cobranga dos servigos dos servidores do Contratante, a qualquer titulo;

8.9 - Prestar os servigos contratados de forma igualitaria, sem discriminagao de qualquer natureza;

8.10 - Manter cadastro dos servidores que permitam o acompanhamento, o controle e a supervisao dos
Servigos;

pmcedendo os descontos e recolhimentos previstos em lei, inclusive os encargos trabalhistas previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais, cujos énus e obrigatoriedades em nenhuma hip6tese poderdo ser transfundido:

8.11 - Responsabilizar-se integralmente pelos colaboradores com os quais estabeleceu vinculo empregatici é /

para a Contratante; ;
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8.12 - Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano causado ao paciente, decorrentes de a¢dn ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia empregados, ficando assegurado o direito de regresso;

8.12.1 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Contratante, aos servidores desta, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado, conforme art. 63 e 70 da Lei
8.666/93, procedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢des cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;
8.12.2 - Desempenhar os servigos de acordo com a ética médica, sendo de sua responsabilidade e dnus, todos
os materiais, equipamentos e medicamentos necessarios para a realizagdo dos servigos prcfissionais ora
contratados, com disponibilidade de ambiente adequado, devendo manter todos os equipamentos e
ferramentas necessarias a execugdo dos servigos em perfeito estado de conservagdo, asseio e higiene,
segundo os padrdes exigidos pela ANVISA e demais 6rgdos competentes, além de aparelhos corn a calibragéo
exigida pelo INMETRO, na periodicidade determinada por esse 6rgao;

8.12.3 - Guardar total sigilo relativo as pericias durante e apés a execugao do Contrato;

8.13 - Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo Contratante, atendendo prontamente a
quaisquer reclamagdes;

8.14 - Manter as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao, devendo comunicar a Secretaria
de Administragao/Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, imediatamente, qualjuer alteragao
que possa comprometer a manutengdo do presente Contrato;

8.15 - Realizar agbes que assegurem a qualidade da atengdo e boas praticas em salude para garantir a
seguranga aos servidores, com redugdo de incidentes desnecessarios e evitaveis, além de atos inseguros
relacionados ao cuidado;

8.16 - Manter o ambiente de atendimento com arquitetura inclusiva e com acessibilidade, seguindo as normas
e legislagdes vigentes.

8.17 - A contratagdo n&o gerara nenhum vinculo empregaticio perante a Contratada e seus profissionais
contratados, sendo de sua responsabilidade estada, deslocamento, alimentagéo e transporte dos profissionais,
pagamento de impostos, encargos e tributos que incidirem sobre a contratagdo, aléem do fornecimento de todo
material necessarios para realizagéo dos servigos e emissao dos laudos periciais.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

9.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos, podendo suspender
sua execugao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Salde.

9.2 - A gestdo da Ata de Registro de Pregos e do(s) Contrato(s) gerados a partir dela ficara a cargo do Servidor
Senhor Géris Andrei Spadari, CPF: 847.365.009-30, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do
Trabalho.

9.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo da ARP e do(s) Contrato(s) gerado(s) a partir dela, ficara a cargo do
Servidor Senhor Carlos Antonio Ansiliero, CPF: 806.349.239-00, e Fiscal Substituto a cargc da Servidora
Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldatto, CPF: 037.803.209-75, estando sujeito a conferéncia quantitativa
e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor da ARP/Contrato as situagdes e fatos
que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da ARP/Contrato, com os documentos pertinentes,
para a adogéo das medidas cabliveis.

9.4 - Recebido o ato de comunicagdo de irregularidade, compete ao gestor da ARP/Contrato proceder
conforme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagéo e dos fatos a serem
apurados.

9.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acorddo 7487/2015/TCU, havendo necessidade de alterar o
fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de apostilamento especifico para esse
fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor e/ou fiscal da ARP/Contrato, sendo
publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao
processo originario de contratagdo e termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando
ciéncia 8 CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:

10.1 — A Ata de Registro de Pregos e o(s) Contrato(s) gerados desta Licitagéo podera(ao) ser rescindido(s):
10.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigbes por parte da CONTRATADA, ou se
cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugdo sem justa causa, ou sem a prévia ccmuni
CONTRATANTE;
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10.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja conveniéncia e
oportunidade do CONTRATANTE,;
10.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexecugao total ou
parcial da ARP/Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos normativos
aplicaveis,
10.2 - A ARP e o(s) Contrato(s) podera(do) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos
77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.
10.3 - Na hipétese de rescis@o por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizadc a reter, até o
limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.
10.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao
montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara & CONTRATADA para que esta recolha aos cofres
municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor
resultante dos prejuizos decorrentes da rescis&o contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.
10.5 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor
correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.
10.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente a ARP/Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisao, fuséo ou incorporagéo que possa prejudicar a execucgao do objeto contratado.
10.7 - A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagao de alguma das
medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria, quando
verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:
10.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;
10.7.2 - Inexecugado do objeto da ARP/Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;
10.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar e
fiscalizar a execugao da ARP/Contrato.
10.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagéo das medidas previstas nesta Clausula, observado o seguinte
procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:
10.8.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes & comprovagdo das situagdes e dos fatos a
serem apurados,
10.8.2 - Manifestagd@o do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
10.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, sendo a notificag@o assinada e encaminhada pelo gestor da ARP/Contrato;
10.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
10.8.5 - Decisao do Prefeito Municipal,
10.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em
deciséo irrecorrivel;
10.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratagao, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentagéo de defesa
prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagdes
consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste Termo.

MA PRIME -DA TE E : 57T E65DA ED L. N°8.666/93):
11.1 - O(s) Contrato(s) gerados a partir da ARP podera(&o) ser alterado(s), inclusive quanto as prorrogagdes de
prazos de execuc¢do (Lei 8.666/93), mediante a celebrag&o de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.
11.2 - Aplica-se ao(s) Contrato(s), gerados a partir da ARP, sem prejuizo das disposigbes anteriores, as
hipéteses de acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n°® 8.666/93.
11.3 - A Ata de Registro de Pregos ndo podera ter o prazo de validade prorrogado além de 12 (doze) meses
apos sua assinatura, bem como, n&o podera sofrer acréscimos em seus quantitativos.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:
12.1 - Dentncias relacionadas ao ndo cumprimento da ARP e do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo sujeitas
as penalidades previstas na legislagdo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo para

corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento, suspensao temporaria,

resciséo do contrato, bem como a adogéo das medidas do art, 80, da Lei n® 8.666/93, e dernais dispositivos
normativos que regem a matéria. .
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12.2 - O CONTRATANTE decide aplicar a ARP e ao(s) Contrato(s) gerados, na hipotese de inexecugao das
obrigagtes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distorgdes ou faltas leves, que n&o decorram de dolo ou naqueles que
n&o impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores e empregados publicos, nem em ato lesivo
a Administragao, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregdo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distorgdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60 (sessenta)
dias.

1l - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item Il
desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execugdo parcial ou atraso injustificado na entrega ou
corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal ou total
do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distorgbes
médias,

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada distorgdes
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada pela inexecug&o total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CONTRATADA, nos
termos da Lei n° 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensé&o temporaria da prestagéo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos financeiros e
patrimoniais a Administragao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em raz&o do interesse
publico, sem prejuizo das demais disposigdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razZo do item anterior, implicara na apuragéo de
perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

Vil - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescis&o, os artigos 78, 79 & 80 da Lei n®
8.666/93.

12.3 - Na aplicagéo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢cbes da Lei n® 8.666/93, quando
aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

124 - Na hipétese de aplicagdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

12.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao
montante das penalidades pecuniarias aplicadas, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento do
comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

12,6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor
correspondente sera cobrado judicialmente.

12.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o seguinte
procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes & comprovagéo das situagdes e dos fatos a
serem apurados;

12.7.2 - Manifestagéao do gestor da ARP/Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Meio Ambiente, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
12.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, sendo a notificag&o assinada e encaminhada pelo gestor do Contrato;

12.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

12.7.5 - Decisao do Prefeito Municipal,

12.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do p
decisdo irrecorrivel;
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12.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem o
objeto da contratag8o, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da apresentacéo de defesa
prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa posterior (diferido), em situagtes
consideradas urgentes e previstas no Contrato.
LAU DEC - DA FRAUDE E COR AQ:
13.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitag&o, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.
13.2 - Para os propésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vaniagem com o
objetivo de influenciar a ag&o de servidor plblico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;
b) “pratica fraudulenta": a falsificagdo ou omissfo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitag&o ou de execugdo de contrato;
c) “pratica colusiva"™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do ¢érgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;
d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugéo do contrato;
e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegagdes de
pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o poder
publico promover inspegao ou auditoria.
13.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor sangdo sobre a
CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagao ou da execug@o do Contrato.
13.4 - Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza que o
organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu representante ou
pessoas indicadas, possam inspecionar a execugdo do contrato e todos os documentos, contzs e registros
relacionados a licitagao e a execugao do Contrato.
- E :
14.1 - A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA em relagao ao presente
Edital e seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletronica, através do e-mail:
licita2@chopinzinho.pr.gov.br, ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no enderego indicado no
Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE:
15.1 - Uma vez firmada, o extrato da Ata de Registro de Pregos e dos Contratos sera publicado no Jornal
Oficial do Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ DA LEGISLACAO APLICAVEL:
16.1 - A presente Licitagdo e o instrumento Contratual regem-se pelas disposigdes expressas na L.ei Federal n®
10.520/02 e Lei Federal n°® 8.666, de 21.06.1993 e suas alteragbes posteriores, na Lei n° 8.078, de
11.09.1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, no Ccdlgo Civil Brasileiro.
A -~ Cc R
17.1 - As partes elegem como Foro a Comarca de Chopmzmho Estado do Parana, ndo obstznte qualquer
mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razdo disso € obrigada a manter um representante com
plenos poderes para receber notificagdes, citagdo inicial e outras em direito permitidas neste referido foro. O
Instrumento Contratual sera firmado em 03 (trés) vias (impressas por sistema eletronico de dados) de igual teor
e forma, na presenga das 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento
do ue ficar ajustado.

USULA DECIMA OITAVA - DA VINCULACAO:
18 1 - Esta ata esta vinculada ao edital de Pregao n° 76/2020 e a proposta do licitante vencedor.
18.2 - Os itens a serem fornecidos, com seus respectivos valores, estao relacionados no Anexo I - Descrigao

dos Itens Registrados, que & parte integrante desta Ata. N
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18.3 - Nada mais havendo a tratar foi redigida a presente Ata
partes interessadas.

ue apos lida e aprovada, vai assinada pelas

Chopinzinho, 31 de agosto de 2020.
/

uni€ipio de Chopinzinho - Contratante
Alvaro Dénis Ceni ro— Prefeito

cina do Trabalho Ltda - Contratada
epresentante Legal

Carlos Antonio Ansiliero
Fiscal da ARP

ANEXO | da ARP n° 277/2020
Descrigao dos Itens e Pregos Registrados

VALOR VALOR
ITEM | QUANT. UNID. DESCRICAO UNIT.R$ | TOTAL RS

Contratagdo de empresa especializada para
prestagao de servigos de pericia médica, a ser
prestado por médico do trabalho, com emisséo
de laudo pericial apés avaliagdo minuciosa do
servidor, constando sua situagdo de salde,
restrigbes para o trabalho, conforme atribuigbes
do cargo e determinagdo precisa do periodo de
. afastamento, com a Classificagdo Internacional

01 336 Pericia da Doenca (CID).
As pericias deverdo ser realizadas no Municipio
de Chopinzinho, em local préprio da prestadora
de servigo.
As datas e horarios serdo agendados pela
Divis3o de Recursos Humanos e Seguranga no
Trabalho, conforme agenda semanal
disponibilizada pela Contratada.

VALOR TOTAL (R$) 130.480,00

180,00 60.480,00
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MUNICIPIO DE SA0 JOAO
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0 MUNICIPIO de SAO JOAO, 1oma piblico que ds 09 boras do dia 22 de
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dulsdade Pregio vleirdmen, do opo mesor prego, por meio da utilizagio
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EDITAL DE CONVOCACAD PARA
CONVENGAO PRESENCIAL

0 Presidente da: Comussbo Ewecative da MDH do  Municipsn de
MARIOPOLIS. Estado do Parand, e frma do Estatute Partdine « da
iegslagan eleitoral Tigente, convecs @4 membros partidarios, Vereadores,

Federais, que e o coltio cleitlvinl previste
no do Estatute Partidaro, pars a ZONVENCAQ MUNICIFAL, que serd

HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal, Elidio Zimerman de Moraes, no usc das
atnbuigies que lhe sido conferidas em  wigor,
wmlvn’lD.MImmmedo
Adjudicagio exarndo pela Pregoeira, resolve HOMOLOGAR o
Fl‘qan Eletrénico n® 05472020 - PMM, que lem por objsto:

de p 2 aquisicBo de um veiculo tipo sedan
GSMmmnm{mkmlmdew 20202020 ou
supenor, atravis de rocursu da Resalucio SESA n* Swmzo o
Transporte Sanitano em atendi a o da de
Sadde desta Municipalidade, a empresa proponents vencedora:
FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA, foi vencedora do
item, com o valor global de RS 6600000 (seasenta & seis mif
resis).

M 03 de do 2020
Eﬂnloznlsmnims
Prefeito Municipal

AVISO DE LICTTACAD
EMMTAL DE TOMADA DE PRECOS N® 010/2020
© Munwipio de Itapejom [ Oeste, Estada do Varana, toma pablico, que far
realizar licitugdo na modalidode de Edital de Tomada de Pregon, tipe menor prego
por lote, no dia 23 (vintd o tréw) de Seternbro de 2020, ks | 4h-Dilmn {

no dia 12 de sewembra de 2920, na Rua Seis 1 1016, dan 08:30

19:30  horas, nesth cidids, o Audiorio da Comars de
, para as teliberacdes que compéem o ORDEM DO DIA: 1)
Deliberncda sobre coligacfies pars coriposicin de chaps majoniiria para a
Prefeitura Mumcpal, com a indicsghn do candidate progre s Prefeitn e
nee-Prefenio pelo MDB, ou aprovagko 4o cuge de Prefoito © ou Viee Prefieite
do M - m 3 Escolha de chapa de candulatos &
wrread 3) designoche de um . que tove atribusicies
eguivalentes as de premdente de partido politico no Uake dos mieressce £
wa representacho da cvenludl coligagho no que s reinre a0 procceso
elenoral, bem como o deilgiagio de « elegados, na formb do s 5° da Res
23 AN TSE; 4) Delegacio de poderss & Comizsdn Execubive Muonicipal
parn celebear coligaohen enm oUtror partidos jelocdo majoritana), bem
cormo pars bomologar, mihetitilr, acnmoentar ot suprimir nomes & chapa
4o candidatos s eleicies prop us, B} Outros assuntos de interesse
partidicis © cicstoral

horas  as

Marispolin PR, 02 d setembro de 2020

Solange de Fatimu Pressanto Bellan
Presidente da Corussap Executiva
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EDITAL DE CONVOCAGAO:

© presidente do Partide Liberal - H--ﬂ*ﬂm—
forma da el e do F

para a da sigls, a ser
lulullnﬁlilomnuuhﬂnumﬂ.n 10:00 horas, para
deliboracia da seguinte ardem do dia:

#) Escolha dos candidatos da partido ao cargo de PREFEITD o VICE-PREFEITO
nas eleicées para o dia 15 de nevembre deste ano;

b) Escolha dos candidatos do partido sc carge de VEREADOR nas sleicdes
proporcicnsis previstas pars & dia 15 de novembre deste ans;
€ o de a0 celeb da coli

outras agremiacdes partidarias;

d) Sortelo dos numeros dos candidatos do Partido as wleigdes proporcionais
(vernadores);

#| Delegagic de poderes a0 orgae de direcho municipsl, nos termes.
| do art.12, 1l do Estatute
f) Outras de o relat; a sleigdo.

Mariépolis, 02 de setembro de 2020,
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o 1, 80 art.
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Gatinetn da Presadénca. a0s 3 s do més de seterrbeo de 2020,
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Sexta-Feira, 04 de Setembro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

HOMOLOGAGAO

REF.: LICITAGAQ NA MODALIDADE Pregao N° 76/2020

Tendo em vista o Parecer da Comissa@o de Julgamento, que apuraram o resultado do
processao licitatdrio, na medalidade Pregao, tipo Menor Prego Item-Servigos n® 76/2020,
de 13/08/20, para Registro de Pre¢os e apds expirado o prazo recursal, eu Alvaro
Dénis Ceni Scolaro, Prefeito, torno publico o RESULTADO e a HOMOLOGAGCAO do
procedimento licitatério em epigrafe. Inclusive o Ato de ADJUDICACAO do objeto a(s)
empresals):

Valor Total Estimado de

Empresa{s}
Contrataghc — RS

POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTDRIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA. | 60.480.00
TOTAL HOMOLOGADO 60 480 00

Que apresentaram os Menor Pregos por ltem para Registro

Apés constatada a regularidade dos atos procedimentais, aulonzo a elaboragdo da Ata
de Registro de Pregos

E A DECISAO

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31/08/20

Alvaro Dénis Cenl Scolaro - Prefeito

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 04/09/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://dioerns.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Extrato da Ata de Registros de Precos do Pregdo Presencial n® 76/2020.

OBJETO: Registro de Pregos para Contratacdo Fulura de Servigos Especializados
em Pericias Médicas por Médico do Trabalho. VIGENCIA: 12 meses. DOS PRAZOS.
LOCAL E CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: A Contratada Deverd
disponibilizar semanalmenle as vagas para realizagao de pericias e informar a Secretaria
de Administracéo/Diviséo de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho, com no
minime 05 (cinco) dias de antecedéncia, os dias e hordrios que estardo disponiveis
para o agendamento ou estabelecer de forma permanente a agenda semanal de vagas
disponiveis, na sede da empresa licitante vencedora, sem qualquer acréscimo de
despesas com mao de obra, frete e, bem como, lodos os tributos e encargos fiscais,
sociais, trabalhislas, previdenciarios e comerciais. Dotagdo Orgamenltana: (837/F000),
GESTORES: Géris Andrei Spadari. ARP n® 277/2020. Partes: Municipio de Chopinzinhoe e
Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalhe Lida, Valor Total estimado
R$ 60.480,00. Chopinzinho-PR, 31 de agosto de 2020. Alvaro Dénis Ceni Scolaro —
Prefeito.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 04/09/2020
A verificacao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo Identificador no site:

http://dioems.com.br
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MOTIVO: LICITACAO REVOGADA PARA AMPLIACAO DO
OBJETO DO CERTAME.

Pato Branco, 03 de setembro de 2020,

ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente
Publicado por:
Ivete Maria Lorenzi
Codigo Identificador:4726171B ,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
HOMOLOGACAO PP 76-2020

HOMOLOGACAO

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE Pregiio N° 76/2020
Tendo em vista o Parecer da Comissiio de Julgamento, que apuraram
o resultado do processo licitatorio, na modalidade Pregdo, tipo Menor
Prego Item - Servigos n® 76/2020, de 13/08/20, para Registro de
Pregos ¢ apos expirado o prazo recursal, eu Alvaro Dénis Ceni
Scolaro,  Prefeito,  tomo  piblico o RESULTADO e a
HOMOLOGACAO do procedimento licitatorio em epigrafe, inclusive
o Ato de ADJUDICAGAO do objeto a(s) empresa(s):

5 Valor Total Fstimado de
Empresa(s) Contratagio — RS
POLIMEDICT ASSESSORIA F CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

TOTAL HOMOLOGADO

) AR D

60 480 00

Que apresentaram os Menor Precos por ltem para Registro.

Apos constatada a regulanidade dos atos procedimentais, autorizo a
claboragio da Ata de Registro de Pregos.

E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31/08/20.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
v
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo ldentificador:4EBS0F93
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO PP 76-2020

Extrato da Ata de Registros de Pregos do Pregio Presencial n®
76/2020. OBJETO: Registro de Pregos para Contratagio Futura de
Servigos Especializados em  Pericias Médicas por Médico do
Trabalho VIGENCIA: 12 meses. DOS PRAZOS, LOCAL E
CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBIETO: A Contratada
Deverd disponibilizar semanalmente as vagas para realizagio de
pericias e informar a Secretaria de Administragdo/Divisdo de
Recursos Humanos ¢ Seguranga no Trabalho, com no minimo 05
(cinco) dias de antecedéncia, os dias ¢ horirios que estario
disponiveis para o agendamento ou estabelecer de forma permanente a
agenda semanal de vagas disponiveis, na sede da empresa licitante
vencedora, sem qualquer acréscimo de despesas com miao de obra,
frete ¢. bem como, todos os tributos e encargos fiscais, sociais,
trabalhistas, previdencidrios ¢ comerciais. Dotagio Orgamentaria:
(837/F000), GESTORES: Géris Andrei Spadari. ARP n® 277/2020.
Partes: Municipio de Chopinzinho ¢ Polimedici Assessoria ¢
Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda, Valor Total estimado RS
60.480.,00.

Chopinzinho-PR, 31 de agosto de 2020.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito.
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo Identificador:63129CE9

m_’% A i s g e )

www.diariomunicipal.com br/amp

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO PE 75-2020

HOMOLOGACAO

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE Pregio Eletrdnico N*
75/2020

Tendo em vista o Parccer da Comissdo de Julgamento, que apuraram
o resultado do processo licitatorio, na modalidade Pregio Eletronico,
tipo Menor Prego Item - Compras n® 75/2020, de 11/08/20, ¢ apos
expirado o prazo recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro, Prefeito,
tomo piblico o RESULTADO e a HOMOLOGACAO do
procedimento  licitatério  em  epigrafe, nclusive o Alo de
ADJUDICACAO do objeto a(s) empresa(s):

Empresals | Valor Total - RS
FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA BT 000 ()
TOTAL HOMOLOGADG 187 000,00

Que apresentou o Menor Prego por Irem.
Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a
elaboragio do Contrato.

E A DECISAO.
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR. 02/09/20.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo ldentificador: SB5FDASB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO PE 75-2020

Espécie: Extrato de Contrato Pregido Eletronico n” 75/2020. Objeto:
Aquisigio de Veiculo Ambulancia de Transporte “Tipo A", em
Atendimento ao Plano de Trabalho da Resolugio N° 596/2020 -
S.E.S.A. —Qualificagiod Atengio Primaria. Furdamento Legal: Lei
10520/02. Elemento de despesa 2042F500. Data da assinatura:
02/09/2020. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura.
Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contrato n® 279/2020.
Contratada: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDAValor:
RS 187.000.00.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO,
Prefeito.
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador: A22D2F22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO PP 81-2020 - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
MONITORAMENTO PACO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregio. Edital n® 81/2020. Forma: Presencial. Data da
Licitagdo: Dia 18 de setembro de 2020, as 09:00 inove) horas. Objeto:
Aquisigdo de materiais ¢ equipamentos para instalagdo de sistema de
cameras para monitoramento. Género: Equiparentos Permanentes.
Valor estimado: RS 6.433,80. O Edital encontra-se & disposi¢io dos
interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisio de
Licitagoes ¢ Contratos, Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 —
Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00 ¢ das 13:00/17 00 hs, ¢ no enderego
eletronico: www.chopmzinho.pr.gov.br Informigcoes pelo telefone:

(46) 3242-8614.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo Idensificador: SBESA0OAT

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO
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