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CHOPI NZINHO

DECRETO N° 473/2014

S

-Nomeia a Comissio Permanente de Licitagdes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no usd

das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Orgénica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados a senhora André Ademir Ghidin, CPF n° 928.186.929-20

e RG n° 5.960.760-7 — SSP/PR, ‘como Pi‘esidente, o senhor Clevis Trindade‘da__ Silva, CPF n°
026.046.889-10 e RG n° 7.049.866-3— SSP/PR e o senhor Roberto  Alencar Przendziuk, CPF.n°
546.462.519-49 e RG n° 5.253.580-8 — SSP/PR, como membros, para comporem a’ Comissao

Permanente de Licitagdes, com o objetivo de montar processo licitatorio, fazer vistoria, analise e

julgamento de

Municipio de

propostas apresentadas por.:e'mpresas participantes de Lii:_itagéés 'instauradas' pelo
'ChopinZinho e julgar todos os documentos e prOcedimentos ‘relativos  ao
cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2015.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor em 01 de janeiro de 2015, ficando revogado

o Decreto n® 436/2013, de 10 de dezembro de 2013, e as disposi¢des em contrario.
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ESTADO DO PARANA
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DECRETO N° 228/2015

Substitui Presidente da Comissao
Permanente de Licitacles.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE;§:H6P|‘NZ|NHb, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

CONSIDERANDO a exoneragao do Sr. Andre Ademir Ghidin, por meio da Portarla
n° 224/2015 em 30/06/2015;

' CONSIDERANDO a necessidade de substituicdo do membro e presidente da
Comissao Permanente de Licitagdes. '

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado para compor a Comissdo Permanente de Licitacdes como
Presidente o Senhor Delair Vilmar Ambrosini, CPF n° 039.755.099-53, RG n° 1.233.474-5/PR, em
substituicdo ao Sr. André Ademir Ghidin, CPF n° 928.186.929-20 e RG n° 5.969.760-7 — SSP/PR.

Art. 2° - Este Decreto entrar4 em vngor a partir de 01 de julho de 2015, ficando
revogada as dlsposu;oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOP

INHO, PR, 03 DE JULHO DE 2015.

Publicado no Jornal ’J
Gazeta Regional ..
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ESTADO DO PARANA 'V

CNPJ 76.995.414/0001-60  e-mail:assistenciasocial@chopinzinho. ph@ VL

85560-000 CHOPINZINHO PARANA™™

JUSTIFICATIVA

O municipio de Chopinzinho € um dos municipios considerados prioritarios frente a
Erradicagdo do Trabalho Infantil, isto porque o indice de ocorréncia do trabalho infantil
informado pelo IBGE é considerado elevado para o municipio de pequeno porte, sendo
que a partir destes indices, houve a pactuagac federaf com o Programa de Erradicacéo do
Trabalho Infantil — PETI e o municipio tem recebido do Governo Federal recursso através
do Programa ACEPETI.

O Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS traz na orienta-
cao sobre a utilizacao dos recursos do cofinanciamento das ac¢ées estratégicas do PETI

pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, de que estes recursos podem ser destinados

para capacitacio especificamente este documento trata que,
PREFE\TURAIUNCWALDE
CHOPINZINHO-PR
15 JuL. 2% Capacitagdo ~ Realizagcdo de capacitagdo em consonancia com a

Politica Nacional de Educagao Permanente do SUAS — PNEP/SUAS,
de encontros, seminarios e de oficinas regionais € locais, com o obje-
é tivo de mobilizar ¢ qualificar as agdes e os servicos do SUAS, im-
2) é prescindiveis a erradicagas do trabalho infantil.

Pratecoion’

Considerando tais orientagdes e visualizando a necessidade de capacitacdo da
rede de servicos e da rede de protecdo dos direitos das criangas e adolescentes do muni-
cipio é que se justifica a solicitagdo de contratagao de servigo de capacitacédo, sendo que
diante da exigibilidade de que o prestador desta capacitagdo tenha gabarito para tanto,
apenas a empresa em gue se apresenta os documentos, apresentou o objeto de interesse

e de contelido necessario para tal finalidade, bem como, € a Unica que apresenta fiexibili-
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dade na data da realizagdo desta capacitagcao, que devera ocorrer em 31 de agosto, sen-
do que este tempo para a éxecug;éo da capacitagao deve-se pois enseja mobilizacdo dos
atores envolvidos na referida rede de protegao.

Salienta-se que a rede de protecao se constitui por profissionais da area de saude,
de educagdo, de assisténcia social, agricultura, indistria e comércio, Conseltho Tutelar,
Ministério Pdblico, Poder Judiciario, entidades nao governamentais.

Diante desta justificativa, solicita-se a abertura de processo licitatério na modalida-
de em que se enquadrar, sendo que a contratacdo da capacitacdo sera custeada com os

recursos do ACEPETI, tendo dotagéo orgamentaria para tanto.

Chopinzinho, 20 de julho de 2015.

Secretaria Municipal de Assisténcia social



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S
E-mail assistenciasocial@chopinzinho.pr.gov.
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TERMO DE REFERENCIA

LOPES & RIZZOTTiI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTAGAO LTDA -

ME
item [ Qtd | Und. Descriminacao do Produtc R$ Unit. R$ Total
Capacitagéo frente a Politica de Assisténcia '
1 8 Horas Social - Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil —~ PET!, com data de .31 de
agosto de 2015, com carga horaria de 08 horas | 3.136,98 3.136,98
TOTAL 3.136,98

Fonte Recursos: ACE PETI

Condicdes de Pagamento: apos a entrega e conferencia dos equipamentos.

Obs.: A responsabilidade Técnica pela solicitagdo, acompanhamento e recebimento

dos produtos fica a cargo de Eliana Piaia.

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 20 de julho de 2015..

_ ,
Elfaria Piai

Secretdria Municipal de Chopinzinho




MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
Secretaria Nacional da Assisténcia Social

Departamento de Protecdo Social Especial

Orientacio sobre a utilizacio dos recursos do cofinanciamento das
acoes estratégicas do PETI pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social -

FNAS

Objetivo: Orientar estados, municipios € o Distrito Federal sobre a
utilizagdo dos recursos federais da Politica de Assisténcia Social para
apoiar a gestdo e a realizagdo das AcOes Estratégicas do PETI, de acordo
com as disposi¢cdes da Portaria MDS n° 63/2014, da Resolucdo CNAS
n°08/2013 e da Resolugdo CNAS n°10/2014.

1. Introdugio

A presente orientacdo objetiva esclarecer estados, municipios € o
Distrito Federal sobre a utilizagdo dos recursos federais da Politica de
Assisténcia Social destinados as Acdes Estratégicas do PETI, previstos na
Resolugdo CNAS n° 08, de 18 de abril de 2013, modificada pela Resolugdo
CNAS n° 10, de 15 de abril de 2014 e na Portaria n° 63, de 29 de maio de
2014. Esses recursos tém a finalidade de viabilizar a implementac¢do das
acdes estratégicas de prevencdo e de erradicagdo do trabalho infantil nos
municipios considerados de alta incidéncia.

O Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil - PETI foi
instituido na Lei Orgéanica da Assisténcia Social por meio da Lei n® 12.435,
de 06 de julho de 2011 como programa de carater intersetorial, integrante
da Politica Nacional de Assisténcia Social, que no admbito do Sistema
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Unico de Assisténcia Social - SUAS, compreende agdes de: transferén&%@
de renda, trabalho social com familias e oferta de servicos socioeducativ
para criangas e adolescentes que se encontrem em situagdo de trabalho.

A proposta de redesenho do PETI resultou da implementacgéio dos
servigos socioassistenciais, especialmente do reordenamento do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, da nova configuragéo
do trabalho infantil no Brasil, apresentada nos dados do Censo IBGE 2010,
como também dos avangos estruturais da politica de prevengdo e
erradicacdo do trabalho infantil.

O Censo e as ultimas PNAD mostram que houve redugdo do
trabalho infantil nos setores formalizados, provavelmente em decorréncia
dos avancos dos 6rgdos de fiscalizacdo e da ampliacdo da oferta de servigos
das politicas sociais. Dessa forma, as principais incidéncias de trabalho
infantil atualmente se encontram na informalidade, nos &ambitos da
produgdo familiar, do trabalho doméstice e da agricultura familiar. O
desafio consiste em alcangar criangas e adolescentes nessas atividades, de
dificil visibilidade e identificagdo, e inseri-los, juntamente com seus
familiares, nos servicos da rede socioassistencial € nos demais servigos das
outras politicas publicas setoriais ¢ de defesa de direitos.

Com o redesenho, o PETI fortalece o papel de gestdo, de
articulagdo ¢ de integracdo da rede de protegdo por meio das Acgdes
Estratégicas para o enfrentamento ao trabalho infantil, as quais sdo
estruturadas em cinco eixos: 1. Informacdo e mobilizago; 2. Identificagdo;
3. Protegdo; 4. Defesa ¢ Responsabilizagdo; ¢ 5. Monitoramento.

As AcOes Estratégicas devem ser executadas de forma
descentralizada,respeitadas as atribuigdes de cada ente, por meio da
conjugacdo de esforcos entre Unifio, Estados, Distrito Federal e
Municipios, com participaciio da sociedade civil e acompanhamento dos
orglos de controle.

2. O Cofinanciamento Federal das Acdes Estratégicas do PETI

Sdo elegiveis ao cofinanciamento federal para execucdo das
Acgdes Estratégicas do PETI os municipios com alta incidéncia dé trabalho
infantil, ou seja, que apresentaram:

Fis:..m__



. mais de 250 casos de trabalho infantil, desde que a
detrabalho infantil seja maior ou igual a 25%; ou

. aumento de 200 casos entre os Censos IBGE de 2000 ¢
2010.

Com base nesse critério, foram identificados 1.913 municipios,
nos quais se concentram cerca de 80% do trabalho infantil no Brasil. A
partir desse universo, foi definida a quantidade de municipios a ser
cofinanciada anualmente pelo FNAS para as A¢des Estratégicas do PETI.

Em 2014, foram priorizados 1.032 municipios de alta incidéncia
de trabalho infantil que apresentaram mais de 400 casos no Censo IBGE
2010 ou aqueles que tiveram aumentc de 200 casos entre o Censo IBGE de
2000 ¢ o de 2010. Desse total, 956 municipios aderiram ao Termo de
Aceite das A¢des estratégicas do PETI.

O valor mensal de cofinanciamento federal para a realizacdo das
acOes estratégicas do PETI € estabelecido de acordo com o porte do
Municipio: '

PORTE | ~ (R$)

Pequeno I . 3.600,00
Pequeno II 4.200,00
Médio 6.000,00
Grande 8.300,00
Metropole | 17.000,00

Além dos municipios elegiveis e do Distrito Federal, os estados
também recebem cofinanciamento federal do FNAS para realizagdo das
Acgdes Estratégicas do PETL.

Os valores repassados aos estados sdo calculados a partir do
nimero de seus municipios considerados com alta incidéncia de trabatho
infantil, sendo fixado o valor-base de no minimo R$ 12.000,00 e no
maximo de R$ 50.000,00, conforme o total de adesdes realizadas, de
acordo com as seguintes faixas:

e de 1 até 20 municipios: cofinanciamento federal de R$
1.000,00 por municipio;

* a partir de 21 municipios'“ou mais: cofinanciamento
federal de R$ 500,00 por municipio excedente.
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O estado deve acrescentar, no minimo, 30% ao cofinanciamenty
federal para desenvolvimento de suas proprias agdes. \23\

de acordo com as regras de financiamento do SUAS e se restringem a
despesas de custeio. Dessa forma, sdo vedados gastos de capital, como a
constru¢do/ampliacio de espacos € a compra de veiculos de transporte,
computadores, impressoras, mesas, telefones, dentre outros materiais
considerados de uso permanente que gerem patriménio. O cofinanciamento
federal para os municipios com alta incidéncia de trabalho infantil destina-
se, necessariamente, a estruturacio da gestdo do PETI e as atividades
previstas nos eixos que compoem as a¢des estratégicas.

3. Estruturagio da Gestiao do PETI

O redesenho do PETI propde o aperfeicoamento do modelo de
gestdo para potencializar o enfrentamento ao trabalho infantil, por meio da
articulacdo dos servicos socioassistenciais, das ac¢des intersetoriais e da
interlocucéo com o Sistema de Justica, com os 6rgdos de defesa de direitos
e com a sociedade civil.

A estruturagdo da gestdo do PETI nos estados, municipios e
Distrito Federal serd exercida pelas suas equipes, que terdo a atribui¢do de
articular, apoiar e organizar as acdes estratégicas.

Destacamos a importdncia da Vigildncia Socioassistencial no
apoio as Acdes Estratégicas do PETI, pois se trata de uma area da Gestdo
do SUAS que tem como objetivo a producdo e a sistematizacdo de
informagdes territorializadas. Entre as atribui¢des da Vigilancia, estdo a
elaboragdo de indicadores, diagndsticos ¢ andlises referentes aos padrdes de
qualidade dos servigos ofertados, bem como das demandas ¢ necessidades
decorrentes das situacdes de risco e vulnerabilidades presentes nos
territorios, familias e individuos. Cabe a Vigildncia subsidiar com
informagdes e andlises as atividades de planejamento, gestdo,
monitoramento, supervisdo ¢ execugdo dos servigos socioassistenciais.



4. Acdes Estratégicas do PETI

dos servicos, programas e projetos das diversas politicas setoriais ¢ da
atuacdo dos orgdos de defesa direitos para a prevencdo e a erradicagdo do
trabalho infantil, que se concretizam nos cinco eixos descritos a seguir.

4.1 Informacao e mobilizacao

Neste eixo estdo previstas as agdes de sensibiliza¢do dos diversos
atores € segmentos sociais envolvidos na erradicacdo do trabalho infantil e
a mobiliza¢do de agentes publicos, movimentos sociais, entidades privadas,
centrais sindicais, federacdes, associagdes € cooperativas de trabalhadores e
empregadores para a participagdo na elaboracdo e na execucdo das acles
estratégicas de erradicag@o do trabalho infantil.

Para ampliar a conscientizagdo sobre os danos causados ao
desenvolvimento de 1crian<;as ¢ adolescente sujeitos ao trabalho infantil, é
necessaria a veiculagdo de campanhas considerando as principais
ocupacdes identificadas no territério. Outra importante acio do eixo
informagio e mobilizacdo consiste no apoio € no acompanhamiento da
realizagdo de audiéncias publicas para firmar compromissos com a
finalidade de erradicar o trabalho infantil nos territorios.

De acordo com as diretrizes deste eixo, é importante que sejam
realizadas oficinas e¢ seminérios em escolas, unidades basicas de satde,
pontos de cultura, sindicatos, organizagdes ndo governamentais, entre
outros espagos. Ha de se prever, ainda, a capacitacdo sistematica das
equipes do SUAS e de equipes de outras politicas intersetoriais ¢ de defesa
de direitos no que se refere a identificagdo de trabalho infantil. Para o
desenvolvimento das a¢des do eixo, serdo necessarias também a producio e
a confeccdo de material grafico e de midia eletronica como cartazes,
folders, cartilhas, pecas radiofbnicas e televisivas, entre outros
instrumentos de comunicagéo.

4.2 - Identificacao

Neste eixo s@o realizadas as ag¢des de Busca Ativa ¢ de
identificacdo pelas equipes técnicas do SUAS e equipes de outras politicas
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setoriais. Criancas ¢ adolescentes identificados em situacdo de traba@
infantil ¢ suas familias devem, obrigatoriamente, ser registrados %
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico. ™%

i et

O processo de identificacdo compreende, ainda, a apuracdo de
informacdes nos sistemas e instrumentos de registro come o Cadastro
Unico, a Notificagdo Integrada, o Sistema de Informacgio do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SISC.

Este eixo demonstra a importéncia da implantagdo da Vigilancia
Socioassistencial pelos municipios, devido ao seu papel fundamental para
identificacdo das principais incidéncias de trabalho infantil e para o
mapeamento da rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas
setoriais nos territorios. ‘

4.3 Proteciio social

O eixo de Protecdo Social compreende a promogdo de agdes
articuladas dos servigos socioassistenciais e da rede de politicas setoriais
para atendimento integral as criangas, adolescentes e suas familias,
garantindo: 0 acompanhamento desse piblico pelo Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF/CRAS e Servico de Protecdo ¢
Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI/CREAS; a
insercdo das criancas e adolescentes no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV; o encaminhamento das familias para
acoes de inclusdo produtiva e dos adolescentes acima de 14 anos para a
aprendizagem. Além dos encaminhamentos para os servigos do SUAS, a
protecio social abrange também os servigcos das outras politicas setoriais:
saude, educagéo,trabalho, cultura, esporte e lazer.

4.4 Apoio a Defesa e Responsabilizag:ﬁo‘

O eixo de Defesa e Responsabilizacdo visa a interlocug¢do com as
Superintendéncias, Geréncias e Agéncias Regionais do Trabalho ¢
Emprego para o fomento das agdes de fiscalizacdo. Promove a articulag¢do
com o Poder Judicidrio e com o Ministério Publico para garantir a
aplicac@o de medida de protecéo para criancas € adolescente em situacdo de
trabalho e suas familias e medidas de responsabiliza¢do para institui¢des



publicas e privadas. Além da necessaria articulagdo com os Consel
N C . . . o)
Tutelares para garantir aplicagdo de medida de protecéo para a crianca € 8%,

adolescente em situacéo de trabalho infantil.

4.5 Monitoramento

O monitoramento das ac¢des de prevencdo e erradicagdo do
trabalho infantil deve contemplar o estabelecimento de fluxos de
informagdes e a cooperacfo entre as trés esferas de governo. Destaca-se o
relevante papel da vigildncia socioassistencial na articulacdo das
informagdes provenientes dos sistemas da Rede SUAS e dos registros e
sistemas das diversas politicas (Cadastro Unico, Censo SUAS, Censo
Escolar, Notificacdo Integrada, etc.)

5. Utilizacio dos recursos das Acdes Estratégicas do PETI

As despesas para a estruturagdo da gestdo do PETI e para o
desenvolvimento das acdes previstas nos cinco eixos podem ser custeadas
com o0s recursos repassados para o cofinanciamento de suas agdes
estratégicas.

5.1 Contratacio de pessoal

Conforme autoriza o Artigo 6°-E da Lei 12.435/2011, que altera a
LOAS, e estabelece a Resolugdo n® 32/2011 do CNAS, Municipios,
Estados e o Distrito Federal poderdo utilizar até 60% dos recursos oriundos
do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) para pagamento de
pessoal. Os profissionais que compdem a equipe de referéncia do PETI
poderdo:

e ser contratados temporariamente por meio de processo seletivo
simplificado pelo periodo de 3 anos, que corresponde ao tempo
estabelecido para o repasse do cofinanciamento;

» ser nomeados para cargo comissionado, desde que regulamentado;

e receber gratificacdes,se for servidor efetivo, desde que
regulamentadas.

Ay
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5.2 Deslocamentos

®y, Sy
, . . z &
Os deslocamentos necessarios ao apo1o tecm‘b@iigimg@@e

et

acompanhamento e  monitoramento,  capacitagdo, mobilizacfo,
identifica¢fo, entre outras atividades previstas nos cinco eixos das agdes
estratégicas, realizadas pelas equipes dos estados, dos municipios e do
Distrito Federal, podem ser custeados. Estas despesas incluem didrias,
passagens, locagdo de veiculos e aquisicdo de combustiveis, desde que as
atividades a serem desenvolvidas estejam estritamente relacionadas as
acOes estratégicas do PETI.

Ressalta-se a necessidade de serem registradas as atividades
realizadas. Por exemplo, para pagamento de despesas com combustiveis
deverfio ser registrados os dados referentes a quilometragem a ser
percorrida pelo veiculo, a justificativa do deslocamento, bem como qual
equipe utilizou o transporte.

5.3 Contrataciao de Servicos

Contratagdo de pessoa fisica ou juridica para desenvolvimento de produto
conforme atribui¢des definidas em termo de referéncia com objeto
relacionado a execugdo das agdes estratégicas do PETI:

¢ claboragdo de diagndsticos especificos sobre trabalho infantii;

e desenvolvimento e publica¢do de material de apoio a realizacdo das
Agdes Estratégicas do PETI; _

e realizacdo de estudos e pesquisas relacionados a erradicagdo do
trabalho infantil.

Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para prestacdo de servigos, por
tempo determinado, para consecug@o dos objetivos das Acdes Estratégicas
do PETI.

5.4 Capacitacao

Realizacdo de capacitacdo em consondncia com a Politica
Nacional de Educa¢do Permanente do SUAS — PNEP/SUAS, de encontros,
de semindrios € de oficinas regionais € locais, com 0 objetivo de mobilizar



e qualificar as a¢des ¢ os servigos do SUAS, imprescindiveis a erradica
do trabalho infantil. Para tanto, os entes federativos podem:

e contratar pessoa fisica ou juridica para ministrar as palestras nos
encontros, semindrios ¢ oficinas ou treinamentos referentes ao PETI.
Essas contratagdes devem seguir todos os processos licitatorios
impostos pela legislagdo pertinente;

e locar espago fisico e logistica para os encontros, semindrios e
oficinas sobre trabalho infantil;

e contratar instituicdes de ensino, preferencialmente, integrantes da
Rede Nacional de Educagio Permanente do SUAS, para realizacéo
das agdes de capacitagdo, em consondncia com o0s principios e
diretrizes da PNEP/SUAS;

e custear didrias e passagens aéreas € terrestres, inclusive para
representantes de politicas intersetoriais que atuam no enfrentamento
ao trabalho infantil, para participacéo nos eventos do PETI;

e realizar pagamento de passagens e diarias de servidores publicos
para participacdo nas capacitacdes.

5.6 Infraestrutura

A implantacdo da infraestrutura para a realizagdo das a¢des
estratégicas do PETI prevé o custeio de aluguel de equipamentos
eletronicos € de mobiliario, tais como computadores, contratagdo de
servicos de internet (provedores), impressoras, scanners, datashow, GPS,
tablets, modem, equipamentos de 4udio e video, equipamentos para
instalacdo ou ampliacdo de redes de internet, mesas individuais, mesas de
reunifo, cadeiras, sofds, estantes, arquives, armarios, gaveteiros, aparelhos
de ar condicionado, e outros que sejam necessarios.

Os recursos das agdes estratégicas do PETI também poderdo ser
utilizados para alugar espago para realizagdio de agles, inerentes ao
programa. Também € possivel utilizar os recursos para reformar espago
proprio da prefeitura ou secretaria estadual para funcionamento da gestdo
do PETI, desde que ndo implique em ampliagéo de érea.

Caso scja necessaria a aquisi¢do de equipamentos € materiais
permanentes, poderd ser utilizado o recurso do Indice de Gestdo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS, de




ig
. ~ 4 . LT
acordo com o Caderno de Orientacdes sobre o Indice de Ges

Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS.

5.7 Divulgacao

Os recursos das Ag¢des Estratégicas podem ser utilizados para a
realizacio de campanhas, a¢des de divulgagdo, de sensibilizagdo ¢ de
esclarecimento da populagio sobre trabalho infantil. Podem ser utilizados
também para a locagdo de carro de som, confec¢do de materiais
informativos, como cartazes ¢ panfletos, além da divulgagdo em radio e
televisdo.

6. Disposicoes Gerais

As orientagbes para a utilizagdo dos recursos para
cofinanciamento federal das agdes estratégicas do PETI dispostas neste
documento devem observar as normativas do Fundo Nacional de
Assisténcia Social — FNAS, bem como a legislagdo geral pertinente a
gestdo de recursos publicos.

A prestacdo de contas dos recursos devem ser feitas por meio do
Demonstrativo Sintético Anual de Execugdo Fisico-Financeira do SUAS,
que € o instrumento utilizado para prestagdo de contas dos recursos
repassados fundo a fundo, conforme disposto na Portaria n° 625/2010,
disponibilizado no ambiente do SUASWEB.O formulédrio devera ser

preenchido pelo gestor € encaminhado ao conselho para emisséo de
parecer.

10
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ESTADO DO PARANA

f@b
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pty -ﬁ?}l/ br %K

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883 AN oy, ,Acws_g,
85.560-000 CHOPINZINHO PARAWZ‘

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 20/07/2015

ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO /CbMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
REFERENCIA: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO PARA OS PROFISSIONAIS

INTEGRANTES DAS REDES DE SERVICOS E DE PROTECAO AOS DIREITOS DAS

CRIANCAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO, CONSTITUIDAS POR PROFISSIONAIS DAS
DIVERSAS AREAS.

Recebido a solicitacdo para a Contrataciao de Servicos de Capacitagao para profissionais
das redes de servicos e de protegdo aos direitos das criancas e adolescentes, protocolada pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob n° 2266/2015, autorizo a abertura de

Procedimento Licitatério.

Municipio de Chopinzinho ff y
{2 5

g

o

e

A\

wm«e«-‘m"’



Proposta de Orcamento para Capacitagao frente a Politica de Assisténcia Social
Programa de Erradicagdo do Trabalho infantil - PETI

Nome: Marcia Heiena Carvalho Lopes

RG: 1.518.534-1 SSP/PR

CPF: 532.267.209-53

PIS: 10743016154

Dados Pessoa Juridica:

Razdo Social: Lopes & Rizzotti Servicos de Consultoria, Importa;ao e Exportacdo Ltdza ME
CNPJ: 19.485.966/0001-94 :
Inscricdo Municipal (CMC): 2059398

Enderego: Rua Osério Duque Estrada, 63 - Londrlna PR
Dados Bancdrios:

Caixa Econbmica Federal

Banco: 104

Agéncia: 1479

Operagdo: 003

Conta corrente: 2351-8

| = Mini curriculo

Marcia Lopes é Assistente Social, tem Especializagdo na drea da Crianga e Adolescente pela PUC/SP e
Mestrado em Servigo Social pela PUC/SP. Foi Docente do Curso de Servico Social da UEL por mais de 30
anos, onde se aposentou. Ministra Cursos de Pds-Graduagdo Latu Sensu, nas dreas de Administragdo
Publica, Gestdo de Politicas Sociais e Politicas Setoriais. Foi Secretdria Municipal de Assisténcia Social de
Londrina, de 1993 a 1996 e Conselheira de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do Adolescente
nos trés niveis de gestdo. Foi Vereadora em Londrina de 2000 a 2004. Foi Secretdria Nacional de
Assisténcia Social do MDS em 2004 e Secretdria Executiva do MDS, de 2005 a 2007. Presidiu a Rede de
Pobreza e Protecdo Social dos paises da América Latina e Caribe, pelo BID, em 2007. Foi Ministra de Estado
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome em 2010. Foi Docente e Assessora Especial na Pré-Reitoria
de Planejamento da UEL em 2011. Atualmente, é sdcia-proprietaria da empresa de consultoria em
Politicas e Projetos Sociais — LOPES & RIZZOTTI e Consultora Nacional e Internacional na area de Politicas
Publicas e Gestdo, por organismos internacionais do sistema ONU e Unido Europeia.

A.._. o

.




{l — Apresentagdo

Considerando o contexto da Politica Nacional de Assisténcia Social, se faz importante dar o suporte
técnico e politico para gestores(as), técnicos{as) e demais trabalhadores{as) do SUAS, condicdo
fundamental para a sua execucdo eficiente. E como uma das suas importantes diretrizes, a capacitagdo
permanente é fundamental para que os municipios tenham equipes preparadas para atuar na drea.

Il - Objetivo

A presente assessoria objetiva realizar uma capacitagdo para a rede de servicos de protegdo dos direitos
da crianca e do adolescente, cujo tema sera: Capacitagdo frente a Politica de Assisténcia Social — Programa
de Erradicagdo do Trabatho Infantil — PETI, com data a ser definida no inicic de setembro de 2015, com

carga horaria de 08 horas.

IV - Or¢camento

Didria Hotel + alimentacio RS 220,00
Transporte Rodovidrio RS 500,00
Palestra RS 2.000,00
TOTAL (+ 15,33% de impostos PJ = R$ 416,98) R$ 3.136,98

Londrina, 14 de julho de 2015.

' W&’wgﬁn & Exportacio Lida ME
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001 ‘v%i%

Municipio de Chopmzmhf “_%

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA %\&x_mﬂ > ¥

S S

DATA: 15/07/2015

ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
REFERENCIAE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E RESERVA FINANCEIRA PARA
CONTRATACAO DE SERVICOS DE TREINAMENTO — PALESTRA.

VALOR R$: 3.136,98

Em atencéo a solicitagdo formulada por Vossa Exceléncia, informo que EXISTEM
RECURSOS ORGAMENTARIOS para assegurar o pagamento das obrigacdes,
decorrentes do objeto especificado, a conta das seguintes Dotacdes

Orcamentarias:

14.01.082440024.2.110.3.3.90.39 (1649) FONTE - 935

Atenciosamente,

RODR (&%SKI

Contabilidade

-

LUCIANI MON O CENCI

s
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Municipio de Chopinzinho f
ESTADO DO PARANA :

CNPJ 76.995.414/0001-60  e-mail: qabmete@chopmzmho zg0v.br %’2 &

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.88 <>
85.560-000 CHOPINZINHO PA Atc;;a -# g

e v

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 20/07/2015
ORIGEM: SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ / COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITACAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL SOBRE CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DAS REDES DE
SERVICOS E DE PROTEGAO AOS DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES DO
MUNICIPIO, CONSTITUIDAS POR PROFISSIONAIS DAS DIVERSAS AREAS.

Em atencao ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagcao para inicio de
Procedimento Licitatério para a Contratacdo de Servigos de Capacitacdo para
Profissionais integrantes da Rede de Servicos e da Rede de Protecdo dos Direitos das
Criancas e Adolescentes do Municipio, conforme descrito em Termo de Referéncia em
anexo, temos a informar:

De posse da documentacio apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social,

entendemos ser perfeitamente viavel a referida contratagdo e somos de parecer favoravel
que mesma seja realizada via Modalidade INEXIGIBILIDADE.

Atenciosamente,

Delair ¥ilmar Ambrosini

Presidente da Comis}%f Ffeémh 55anzente de Licitacbes



unicipio de Chopinzinio, o,
ESTADO DO PARANA \2
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabmete@chopmzmr gov. ﬁ &
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883 “i% et g@‘
85.560-000 CHOPINZINHO pAﬁAigmt;
AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n°® 2266/2015 e
considerando a média de precos de mercado, objeto da presente, autorizo firmar contrato de
contratagdo, através de processo de Inexigibilidade, nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 e

alteragGes posteriores.

As despesas decorrentes deverdo ‘onerar cs recursos or¢gamentarios das categorias
econdmicas, conforme dotacdes, abaixo:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

14.01.082440024.2.110.3.3.90.39 (1649)

Por outro lado o impacto orgamenté}ib-ﬁnanéeiro foi considerado no presente exercicio
e nos dois subseqlentes, bem como tem ad‘equac;,é‘o orcamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n. 101/2000.

Solicito a Divisdo de Licitagbes e Conﬁétos,"preparagéo da minuta do instrumento de
Dispensa de licitagédo e contrato, nos termos da Lei n. 8.666/93.

Chopinzinho, 20 de julho de 2015.

Rog%i}j Masetto
refeito
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LOPES & RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E %
EXPORTAQ/:\O LTDA
CONTRATO SOCIAL

MARCIA HELENA CARVALHC LOPES, brasiieira, casada sob o
regime de comunhéo universal de bens, empresaria, residente e domigiliada na Rua
Ozério Duque Estrada, 63, ltamarati, Londrina/PR, CEP 86061-230 portadora do RG
1.518.534-1 SSP/PR, CPF 532.267.209-53 e MARIA LUIZA AMARAL RIZZOTTI,
brasileira, separada judicialmente, professora, residente e domiciliada na Rua
Professor Samuel Moura, 400, Apto. 501, Judith, Londrina/PR, CEP 86061-060,
portadora do RG 7.57}.788-5, CPF 838.004.848-20, tem entre si, justa e contratada
a constituicdo de uma Sociedade Limitada, que se regera pelas clausulas e
condicdes seguintes e nas omissdes, pela legislagéo especifica que disciplina essa

forma societaria:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob o nome empresarial
de LOPES & RIZZOTTI SERV!QOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA e terd sede na Avenida Maringa, 725, Saila 401, Vitoria,
Londrina/PR, CEP 86060-000.

‘CLAUSULA SEGUNDA: O objeto da sociedade & prestacdo de
servicos de consultoria, assessoria € capacitagdo de gestado de politicas publicas e

sociais para ¢ setor pablico e privado e importagdo e exportacéo destes servigos.

CLAUSULA TERCEIRA: O capital social & de R$ 10.060,00 (dez mil
reais) dividido em 10.000 (dez mil} cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada,

integralizadas em moeda corrente do pais nesta data, assim distribuido entre as

socias:

NOME : COTAS - CAPITAL EM R$

MARCIA HELENA CARVALHO LOPES 5.000 5.000,00

MARIA LUIZA AMARAL RIZZOTTI '5.000 . 5.000,00

TOTAL 10.000 10.000,00

CLAUSULA QUARTA: A sociedade iniciara suas atividades em 18

de novembro de 2013 e seu prazo é indeterminado.

(\

¢ .
Cmcoes®

N
x

&/

&
Y
&



ORI
; @{‘; il iy,

*% =i &

LOPES & RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTAGAO E \‘@3 s
EXPORTACAO LTDA
CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA QUINTA: As cotas sdo indivisiveis e nao poderdo ser
cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento da outra sdcia, a quem fica
assegurada, em igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua
aquisicao se postas a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragao

contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada sdcia é restrita ao
valor de suas cotas de capital, todavia, todas as sécias respondem solidariamente
até o limite do capital social.

CLAUSULA SETIMA: A administragcdc da sociedade sera exercida
pelas sécias MARCIA HELENA CARVALHO LOPES e MARIA LUIZA AMARA.L
RIZZOTT], individua}mente, autorizadas o uso do nome empresarial, vedado, no
entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagGes seja em
favor de gualquer das cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens

imoveis da sociedade, sem autorizagao das sdocias.

CLAUSULA OITAVA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, as administradoras prestararn contas de sua administragéo, procedendo
a elaboracdo do inventario, do Balanco Patrimonial e do resultado econdmico,

cabendo as sécias, na propor¢ao de suas cotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA NOVA: Nos quatro meses seguintes ao término do
exercicio social, as sécias deliberardo sobre as contas e designardo administradores
quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA: As sécias poderao de comum acordo, fixar
uma retirada mensal, a titulo d_e “pré labore”’, observadas as disposictes
regti@gmentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Falecendo ou interditada quaiguer

sbcia, a sociedade continuard suas atividades com 0s herdeiros, sucessores € o




LOPES & RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO é\filzi S
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EXPORTACAO LTDA
CONTRATO SOCIAL

incapaz. N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou da sécia
remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liqguidado com base na
situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolugdo, verificada em balanco

especialmente levantado.

Paragrafo dnico: O mesmo procedimento sera adotado em outros

casos em que a sociedade se resolva em relagédo a seus socios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A sociedade podera a qualquer
tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual
assinada por todas as sdcis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: As administradoras declaram sob
as penas da lei, de que nao estdo impedidas de exercer a administracdo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob cs efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, csncusséo; peculato ou conira a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de

consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o forc da Comarca de
Londrina/PR, para ¢ exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes
deste contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas assinam o presente

instrumento em 03 (irés) vias.

{ ondrina - Pr., 18 de novembro de 2013.

%
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CAIXA

CAIXA ECONCAMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo:  19485966/0001-34
Razdo Social:LOPES E RIZZOTTI SERVICOS CONSULT IMP E EXP LTDA ME

Enderego: R OZORIO DUQUE ESTRADA 63 / ITAMARATI / LONDRINA /
PR / 86061-230

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo
reqular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de

quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos '

devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 05/06/2015 a 04/07/2015

Certificagdo Nimero: 2015060507330598021370

Informacgdo obtida em 15/06/2015, as 09:34:38.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWw.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LOPES & RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA - ME
CNPJ: 19.485.966/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento. matriz e suas filiais, refere-se a situagdo do suijeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas nas

alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacado desta certiddo esta condicionada a verificacido de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:37.20 do dia 17/07/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/01/2016. _

Cadigo de controle da certiddo: C13B.8720.176D.C78E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

2 ‘ Preparar pagina
ara impressio

Nova Consulta



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LOPES & RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.485.966/0001-94

Certiddo n®: 112714116/2015

Expedicdo: 20/07/2015, as 08:51:57

Validade: 15/01/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gque LOPES & RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
19.485.966/0001-94, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacédo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINANY,, o/
ESTADO DO PARANA ~THeoEes

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIRETORIA DE ARRECADACAO - GERENCIA DE PRONTO ATENDIMENTO

Certidao Negativa

50.300/2015

Vilida por cento e vinte dias a contar da data de expedicio.

Certificamos que n#o existe débito vencido correspondente a Impostos,
Taxas, Asfalto e Outros do Cadastro Imobilidrio e Mobilidrio, bem como
inexiste Divida Ativa, com relagdo ao abaixo referido:

LOPES E RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA ME

CNPJ / CPF 19.485.966/0001-94
| CMC 205.939-8

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura
venham a ser constatados em buscas, assim como efetuar ou rever langamentos
sobre fatos geradores ja ocorridos.

Finalidade: DIREITO (Licitagio, Cadastro, Incentivo a Cultura e/ou :
Esporte, Financiamento, Inventirio, Baixa, Transferéncia, entre outras).

Londrina, 13 de MAIO de 2015 $
- S .&
Geréncialde Prontd Atendimento $.8 <
. . . PRSI A O
Marcia Miyuki Iomori Lima &g §
Matricula 11.506-1 N S5
§ §¥
S

Modelo aprovado pelo Decreto n® 757/2006/SF
mmil



Estado do Parana

Y,
O »""‘\
A

Secretaria de Estado da Fazenda fg;"
Coordenagao da Receita do Estado IS
io

GOVERNO DO ESTADO
Resrepne b Fazenas

Certidao Negativa

de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual o,
N° 013226947-07 )
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Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 19.485.966/0001-94
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigag¢des tributarias acessorias.

Valida até 23/09/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

P4gina 1de 1
Emitido via Intemet Piblica (260572015 10:38:49)










Marcia Helena Carvalho Lopes [ Fla: ,
Assistente Social — Londrina / PR 3 za % o/
marciahclopes@gmail.com oY

(43) 33276744 / (43) 99936744

Curriculo Resumido

Informacgdes e titulagdes completas no Curriculo Lattes através do link:
hittp://lattes.cnpq.br/6294600389630466

FORMAGCAO ACADEMICA

Graduaciio em Servigo Social pela UEL - Universidade Estadual de Londrina — 1979
Especializago na area da Crianga e Adolescente pela PUC — Sdo Paulo/SP — 1990

Mestrado em Servico Social pela PUC - Sdo Paulo/SP — 1999
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Professora do Curso de Servigo Social da UEL por mais de 30 anos;

Professora em Cursos de Pds-Graduag¢do Latu Sensu, nas dreas de Administrag¢do Publica, Gestdo
de Politicas Sociais e Politicas Setoriais;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Londrina, de 1993 a 1996;

Conselheira Municipal de Assisténcia Social e dos Direitos da Criangca e do Adolescente em
Londrina/PR;

Conselheira Estadual de Assisténcia Social do Parana por duas gestdes, sendo também, vice-
presidente deste Conselho; ~

Conselheira Nacional de Assisténcia Social — CNAS e dos Direitos da Crianca e Adolescente ~
CONANDA em 2004;

Vereadora em Londrina de 2000 & 2004;

Secretdria Nacional de Assisténcia Social do MDS - Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate 3 Fome- MDS, em 2004 — Brasilia/Br;

Secretdria Executiva do MDS, de 2005 a 2007 — Brasilia/BR;

Presidente da Rede de Pobreza e Protecdo Social dos paises da América Latina e Caribe, pelo
BID, em 2007; ‘

Ministra de Estado do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS em 2010 — Brasilia/BR;

Docente e Assessora Especial na Pro-Reitoria de Planejamento da Universidade Estadual de
Londrina em 2011- Londrina/PR;

Atualmente, sAcia-proprietdria de uma empresa de consuitoria em Politicas e Projetos Sociais —
LOPES & RIZZOTTY;

Consultora Nacional e Internacional na area de Politicas Publicas e Gestdo, por organismos
internacionais do sistema ONU, Unido Européia, FAC, UNICEF, Unido Européia e BID em paises
como México, Argentina, Uruguai, Guatemala, El Salvador, Peru, Senegal, Gana, Etidpia e
Angola.
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome f(,r,\ s

Secretaria-Executiva R
Subsecretaria de Assuntos Administratives
Coordenacio-Geral de Recursos Humanos

SAN Quadra 03, Lote A- Ed. Nucleo de Transportes
Prédio do DNIT — 71.040-502
Tel. 3433-2240

Declaro, para os devidos fins, qu¢e MARCIA HELENA CARVALHO LOPES,
ocupou os seguintes cargos neste Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome:

- Secretaria de Politicas de Assisténcia Social, nomeada pela Portaria da Casa Civil n°
168, de 11 de fevereiro de 2004, publicada no Didrio Oficial da Unido de 12 de fevereiro de
2004, e exonerada pelo Decreto da Presidéncia da Reptiblica s/n° de 26 de novembro de 2004,
publicado no Didrio Oficial da Unifio de 29 de novembro de 2004;

- Secretaria-Executiva Interina deste Ministério, nomeada pelo Decreto da Presidéncia
da Reptblica s/n® de 26 de novembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de
novembro de 2004, e exonerada pelo Decreto da Presidéncia da Repuiblica s/n° de 10 de janeiro
de 2005, publicado no Diario Oficial da Unido de 11 de janeiro de 2005;

- Secretaria-Executiva deste Ministério, nomeada pelo Decreto da Presidéncia da
Reptiblica s/n° de 10 de janeiro de 2005, publicado no Diério Oficial da Unido de 11 de janeiro
de 2005; e exonerada a contar de 1° de janeiro de 2008, pelo Decreto da Presidéncia da
Republica s/m® de 03 de janeiro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 04 de janeiro
de 2008; e \

- Ministra de Estado desta Pasta, nomeada pelo Decreto da Presidéncia da Republica
s/n® de 31 de mar¢o de 2010, publicado no Diario Oficial do mesmo dia, ¢ exonerada pelo
Decreto da Presidéncia da Repiblica s/n° de 31 de dezembro de 2010, publicado no Didrio
Oficial da Unido de 1° de janeiro de 2011.
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Recursés Humanos

e;:f’

CRISTIA
Coordenadora-Gera
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne. /2015
Processo n2. 127/2015

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n? 473/2014 e alterada pelo Decreto n2 228/2015, resolve
realizar licitacdo na modalidade Inexigibilidade de Licitac3o, do tipo MENOR PRECO UNITARIO.
A presente Inexigibilidade de licitacdo serd baseada no Artigo 25, da Lei Federal n2 8.666/93 e
alteragbes posteriores.

1 -~DO OBJETO

1.1 A Secretaria de Assisténcia Social em sua Solicitagdo protocolada sob n2 2266/2015 requer
a contratagdo de Servigcos de Capacitacdo para profissionais integrantes das redes de servigos e
da rede de protecdo dos direitos das criancas e adolescentes do municipio, conforme descrito
no Anexo | — Descricdo do Objeto, parte inseparavel deste Edital, sendo este, portanto o
Objeto desta Inexigibilidade de Licitacao.

Il — DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Fornecedor: LOPES E RIZZOTT!I SERVICOS CONSULT IMP E EXP LTDA ME

Endereco: Rua Ozério Duque Estrada, 63, ltamarati.

Cidade: Londrina CEP: 86.061-230 | UF:PR

Cnpj: 19.485.966/0001-94

Representante Legal: Marcia Helena Carvalho Lopes

CPF: 532.267.209-53 ] RG:1.518.534-1 SSP/PR

Ill - DA HABILITACAO

3.1.1 - Afim da comprovacdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
- deverd apresentér 0 ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a Ultima alteracdo
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por a¢bes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores.

3.1.2 - Afim da comprovacdo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da meihor oferta
deverd apresentar a prova de regularidade relativa a Seguridade Social {INSS), ao Fundo de
Garantia por Tempo .de Servico (FGTS), e ao Tribuna! Superior do Trabalho (CNDT),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais institufdos por lei.

DL:’
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IV — DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 - Optou-se pela contratacdo por Inexigibilidade de Licitagdo devido a necessidade
apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social, e pelo programa da capacitacdo atender as
expectativas dos envolvidos quanto a disponibilidade de datas e contetdo trabalhado,
conforme justificativa em anexo. E também em virtude da orientagdo do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, sobre a utilizagdo dos recursos do PET!, em
anexo.

V — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 — A execucdo dos servigos se dard na data constante na descri¢cdo do objeto no Anexo |
deste Edital, sendo que participardo da referida capacitacdo, profissionais da rede de servigos
e da rede de protecio, constituida por profissionais de diversas dreas, descritas na justificativa
em anexo.

5.2 - Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento do evento, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em
nova data determinada pela Secretaria de Assiséncia Social.

— DO PROSSEGUIMENTO

6.1 - A Comissdo de Llicitagdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratacdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicione-se em relacdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinhg, 20 de julho de 2015.

Comissdao Permanente de Licitacdes

Delair \mni Clévis Trifdade

Anexo ~ | Descrigdo do Objeto

da Silva

QUANTIDADE PRECO PRECO
ITEM OBIJET P
. o UNITARIO RS | TOTALRS
01 |Capacitacdo frente a Politica de Assisténcia Social 01 3.136,98 3.136,98

~ Programa de erradicagdo do Trabalho infantil -
PETI, com carga hordria de 08 horas, a ser
realizada no dia 31 de agosto de 2015.

Total R$ | 3.136.98
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ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.qgov.br

Telefax (46) 3242-1122 - Rua Santos Dumont, n° 3.883
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Assunto........ :
Subassunto..:
No.Processo:
Data Protoc..:
Requerente..:

Logradouro ...

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO

REQ. PARECER JURIDICO
2015/07/002306

21/07/15

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Rua NAO DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/21/07/2015

()

Assinatura d5@(e\querente
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PREFEITURAMUNICIPALDE

Processo Licitatério n° 127/2015 ’ ‘ CHOPINZINHO -PR
Inexigibilidade de Licita¢do n° 12015
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PARECER JURIDICO

' A apreciagdo da Procuradoria processo licitatério n°
127/2015 - INEXIGIBILIDADE, tendo como objeto contratagdo de servicos de
capacitacdo para profissionais integrantes das redes de servicos e protecdo dos direitos

das criancas e adolescentes.

A justificativa apresentada as fls. 04/05 explana que o
Municipio & considerado prioritario frente a Erradicacdo do Trabalho Infantil, tendo em
vista o indice de ocorréncia do trabalho infantil informado pelo IBGE. Sendo assim, houve
a pactuagao federal com o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI e o
municipid recebe do Governo Federal recursos através do ACEPETI para desenvolver o

programa.

Conforme informagaoc prestada na justificativa e na
orientacdo sobre a utilizacdo dos recursos do cofinanciamento das acdes estratégicas do
PETI (fls. 07/16), repassadas pelo MDS pode ser destinado a capacitacdo da rede de
servigos e da rede de prote¢éo dos direitos das criangas e adolescentes do Municipio.

Destacada ainda, na justificativa e comprovando com o
curriculo acostado a fl.33 e declaracdo do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (fl.34), a notéria especializacdo da empresa, preenchendo o requisito
constante no inciso 11, do art. 25 e inciso VI, do artigo 13, ambos da Lei n° 8.666/93.

A fi. 06 apresentou termo de referéncia especificando que a

¥

capacitacdo sera de 8h (oito horas), sendo fonte do recurso ACEPETI.




ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-~mail: prefeltura@choplnzmh
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - = Rua Santos D
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O Senhor Prefeito recebeu a solicitacdo e autorizou (fl.17) a
abertura do procedimento licitatério para contratacéo de servicos de capacitacdo para
profissionais das redes se servicos e de prote¢cdo aos direitos das criangas e
adolescentes. '

Acostado as fls. 18/19 proposta de orcamentos e demais
condi¢des informagdes para prestacdo do servigo, totalizando o valor de R$ 3.136,98 (trés

- mil, cento e trinta e seis reais e noventa e oito centavos).

Informou por meio de correspondéncia interna o Contador e
a Secretaria de Financas a existéncia de recursos orcamentarios para assegurar o
pagamento das obrigacdes (1.20).

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagbes emitiu

parecer favoravel (fl. 21) para realizagéo da contratagéo via modalidade de inexigibilidade.

Consta a autorizagao do Sr. Prefeito para a contratacdo do
objeto e a dotagdo orgamentaria que deveréo subsidiar as despesas decorrentes (fl.22).

A referida empresa juntou documentagdo pertinente a

regularidade fiscal e as certiddes de regularidade da empresa as fls.23/32.

Acostada as fls. 35/36 a Minuta de Inexigibilidade de
Licitacdo do: objeto, detentor da melhor oferta, da habilitacdo, da razdo da escolha, da

execucgao dos servicos, do prosseguimento e Anexo | — descricdo do objeto.

Da analise da documentagdo apresentada, tem-se que a
inexigibilidade de licitagdo preenche os requisitos exigidos pela legislagdo regente, no
caso o inciso Vi, do artigo 13 e ll, do artigo 25, da Lei n° 8.666/1993.

Assim, além dos requisitos do art. 25, é imprescindivel a

publicagédo da inexigibilidade na imprensa oficial, a justificativa da escolha do contratado

& 2
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e, ainda, a justificativa do prego (art. 26 da Lei n° 8.666/93), evitando-se prejuizos ao

erario em razéo de superfaturamentos.

’ Pelo exposto, devera ser apresentada nova Certiddo de
'Regularidade do FGTS, eis que a anexada a fl. 26 ja perdeu a validade e, depois de

cumprido isso, esta Procuradoria entende como viavel, emitindo parecer favoravel a

continuidade da inexigibilidade, nos moldes propostos.

E O PARECER.

Chopinzi)zho, 13 de agosto de 2015.

Dalila Cristina Marcon Liston
Prgcuradora Geral Adjunta
OAB/PR n° 38.395
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Assunto........:
Subassunto..:
No.Processo:
Data Protoc..:
Requerente..:

L ogradouro ..:

SERVIGO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO
ENCAMINHAMENTO DE PARECER
2015/08/002634

13/08/15

PROCURADORIA MUNICIPAL

Rua NAO DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/13/08/2015

‘iura/do Requerente

~
N
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 19485966/0001-94

Razdo Social:LOPES E RIZZOTTI SERVICOS CONSULT IMP E EXP LTDA ME

Endereco: R OZORIO DUQUE ESTRADA 63 / ITAMARATI / LONDRINA / PR /
86061-230

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 08/08/2015 a 06/09/2015

Certificacdo Nimero: 2015080812370917920580
Informacao obtida em 18/08/2015, as 08:37:59.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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RATIFICACAO E ADJUDICACAO

REF. Inexigibilidade de Licitacdo N° 16/2015

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento e da Procuradoria

Municipal, que apuraram o resultado do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°
16/2015, eu, ROGERIO MASETTO, Prefeito, torno publica a RATIFICACAO do procedimento
em epigrafe e a ADJUDICACAO do objeto da seguinte forma:

VALOR TOTAL R$ EMPRESA

3.136.98 LOPES E RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA,
_ IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA.

Conforme proposta.
E A DECISAO

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 18 DE AGOSTO DE 2015.
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Espécie: Extrato do Contrato 180/2015. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: LOPES
E RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E EXPORTAGCAO LTDA. CNPJ: n°
19.485.966/0001-94. Objeto: Contratagéo de Servicos de Capacitacéo para Profissionais Integrantes
das Redes de Servicos e Protecao dos Direitos das Criangas e Adolescentes: R$ 3.136,98 (trés mil
cento e trinta e seis reais e noventa e oito centavos). Origem: Inexigibilidade de Licitagdo 16/2015.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa: 1649. Data da assinatura: 18/08/2015.
Assinam: Rogeério Masetto, pelo Municipio e Marcia Helena Carvalho Lopes, pela Empresa.
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CONTRATO N° 180/2015 ~Lmotes®

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE Sl FAZEM O MUNICiP~IO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA LO-
PES E RIZZOTTI SERVICOS DE CONSULTORIA, IMPORTACAO E EXPORTACAQO LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 76.995.414/0001-60, estabelecido a Rua Santos Dumont, n°® 3883, nesta cidade, representada por seu
Prefeito, senhor Rogério Masetto, portador do CPF n°® 797.794.179-15 e do RG n® 4.947.954-9 - SSP/PR,
residente e domiciliado em Chopinzinho — PR, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: LOPES E RIZZOTTI SERVIGOS DE CONSULTORIA, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Ozorio Duque Estrada, n° 63, Itamarati, Londri-
na - PR, CEP: 86.061-230. CNPJ: n° 19.485.966/0001-94, neste ato representado pela Senhora Marcia
Helena Carvalho Lopes, portadora do CPF n° 523.267.209-53 € do RG n°® 1.518.534-1 SSP/PR ora denomi-
nada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato € de acordo com a Inexigibilidade de Licitagdo 16/2015, Processo Licitato-
rio 127/2015, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:;

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

QUANTIDA- | PREGO UNI- | PREGCO TO-
ITEM OBJETO DE TARIORS | TALRS
01 |Capacitagéo frente a Politica de Assisténcia Social 01 3.136,98 3.136,98

~ Programa de erradicacéo do Trabalho Infantii —
PETI, com carga horaria de 08 horas, a ser realiza-
da no dia 31 de agosto de 2015.

Total R$ 3.136.98

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela contratacdo dos servigos, descritos na Clausula Primeira,
a importancia total de R$ 3.136,98 (trés mil cento e frinta e seis reais e noventa e oito centavos), que seréo
pagos da seguinte forma: Em até 30 (trinta) dias apds a execucdo dos servicos e apresentacdo da nota
fiscal.

~ Paragrafo Primeiro
O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de n&o ser efe-
tuado o pagamento.

Paragrafo Segundo :

Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que
tenha sido imposta 8 CONTRATADA pela CONTRATANTE, em decorréncia de penalidade ou inadimplén-
cia. Nos termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO

As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo com dotagéo
orcamentaria. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 14.01.082440024.2.110.3.3.90.39 (1649).

CLAUSULA QUARTA ~ DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA se compromete a executar os servigos no dia 31 de agosto de 2015.

Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento do evento, fica comprometida a CONTRA-
TADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova data determinada pela Secretaria
de Assisténcia Social, dentro da vigéncia do Contrato. - %
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O pagamento sera efetuado pela Secretaria competente e sera comprovado através de nota fiscal eﬁ‘nuda‘;i’
pela contratada e serdo pagos somente os servicos executados ficando desobrigada a Administragéo a

executar o valor contratual em sua totalidade.

CLAUSULA QUINTA — DA QUALIDADE

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servi¢cos, conforme descricdo especifica na clausula primeira
deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 180 {cento e oitenta) dias, a contar a partir da assinatura deste
contrato.

CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Por ocasiéo da prestag&o dos servigos, caso seja detectado que os servigos néo atendem as especificacdes
-~ do objeto licitado e proposto, podera o CONTRATANTE rejeita-lo, obrigando-se a CONTRATADA a realizar
a troca dos servigos, garantindo-se ao CONTRATANTE as faculdades previstas no Cédigo de Defesa do
Consumidor.

Os servigos deverao ser todos de 1? qualidade, e em seu preco devera estar incluido todo e qualquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante Comprador com relacdo
a isso.

A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta apresenta-
da no Processo de Licitagdo n® 127/2015 — Inexigibilidade de Licitagdo n° 16/2015. Os documentos do pro-
cesso de Licitagdo e especificagbes do Contratante passam a fazer parte integrante do presente Termo de
Contrato, independentemente de transcricéo.

§ 1° - ACONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execug&o do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacéo e qualificagdo exigidas na Licitagao,
inclusive no tocante a garantia dos servi¢os, devendo comunicar & Administracdo, imediatamente, qualquer
alteracdo que possa comprometer a manuten¢do do presente Contrato.

§ 2° - A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza trabalhista
fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a 6rgaos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer orgéos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

Paragrafo Unico

A assinatura do presente contrato indica que a CONTRATADA possui plena ciéncia de seu contetido, bem
como dos demais documentos vinculados ao presente, sujeitando-se as normas da Lei 8.666/93 e 2 totali-
dade das clausulas contratuais aqui estabelecidas.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo dos servigos licitados, podendo suspender sua reali-
zacgdo desde que n&o estejam nas condicdes estabelecidas.

O acompanhamento e fiscalizag@o sera efetuado pela Secretaria de Assiténcia Social: Eliana Piaia, em con-
formidade com o objeto licitado.

CLAUSULA NONA — DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, proceder a cesséo ou transferéncia do presente Contrato, no todo ou em
parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES

Em caso de inadimpléncia contratual e a n&o execugéo do objeto contratual nos prazos fixados, sujeitara a
CONTRATADA a aplicag&o de multas e sancdes de acordo com o abaixo estabelecido:
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O
| — No caso do ndo cumprimento do prazo proposto do fornecimento do objeto, ficara a CON’FI?A“@Z\'@@W”& -
sujeita a4 multa de 0,2% ao dia de atraso, calculada sobre o preco total do Contrate;
H-A CONTRATADA ou na ordem, a que lhe suceder, estara sujeita as penalidades previstas nos artigos
86 e 87, da Lei n° 8.666/93, em caso de multa esta corresponderd a 5% sobre o valor global da proposta
apresentada, a ser aplicada em caso de infringéncia de qualquer das clausulas contratuais celebradas e/ou
proposta apresentada,;
Ill — As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das cominagdes estabelecidas na Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes;
IV — A CONTRATANTE, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se o direito de reter o valor con-
tra qualquer crédito gerado pela CONTRATADA, independente de qualquer comunicac¢éo judicial ou extra-
judicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RECISAO

O Presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguin-
tes da Lei 8.666/93.

“—  Paréagrafo Unico — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo admi-
nistrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAQ

A alteragéo de qualquer das disposi¢Oes estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara vélida
se tomadas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderirad passando a dele fazer par-
te.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Chopinzinho, para dirimir quaisquer questées oriundas do presente
Termo de Contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si e seus sucessores em quatro vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenc¢a das testemunhas abaixo arroladas.

Municipi é/hopinzinho

Rogério Masetto - Prefeito
Contratanje

T

Chopinzinho, PR, 18 de agosto de 2015.

Testemunhas:

NOME: NOME:

oy p—
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£ GAZETA REGIONAL

Publicacg

es L@@éa is

de- Licitagao: 46/2015. Fundamento. Legal: Lei: 8.666/93.
Elemento de despesa: 1677. Data da assinatura; 19/08/2015.

CnerVarqgommel pela Empresa.

Municipio de Chopinzinho. Contratada: Acordar Treinamentos
Lida': - EFP: - CNPJ:-n®: 12927.815/0001-08. Objeto:
Contratagso - de Servu;os "de Capacitaggo para - Equipe
Multidisciplinar que-Atua junio; a0 Abrig Institucional’(Casa:

Dispensa de' Licitaggo 47/2015. Fundamento. Legal: Lei

18/08/2015. Assiram: -Rogério Masetto, pelo Mumcnplo e
Eliege Fatima Kopse!, pela Empresa.

Espécie: Extrato ‘do Contrato- 188/2015. :Contratante:
Municipio de Chopinzinho. Contratada: Liston e Flach Lida <

Antigenos para Exame de Brucelose e Tuberculose. Valor: RS
R$. 7.930,00 (sete mil novecentos ‘e inta reais). Origem:

8,666/93. Elemento de despesa: 1412 Date da-assinatura:
MarcosAgenorListon, pela Empresa.

- Espécie: * Extrato  do. Contrato - 189/2015. . .Contratante:
Me. CNPJ:12.441.216/0001-27. Objeto: Acutsn,:ao de Relégio
Ponto. Valor:'2:290,00 (dois mit duzentos' e-noventa feais).
¢ =1 Dispensz de Licitagio 49/2015; Fundamento Legal:
L 366/93, Elemeritos- e despesa: 1570 e 1482; Data da’
Muni¢ipio waane Reckziege!; pela Empresa
Municipio de.Chopinzinho. Coniratada; Chapeagad E Pintura
Prestes Lida "+ ‘Me. CNPJ; . 08,957.771/0001-82. Objefo:
Contratag@o'de Servigos de Reparo.em Velculo. Vaior: R$
600,00 (seiscentos’ reais).: Origem: Dispensa’ de: Licitagao,
50/2015. Fundamento Legal: Lei, 8.666/93. 'Elemento ' de
despesa: 1444. Data da assinatura: 20/08/2015. Assinam:
pela Empresa
Espécie: Extrato. do " Contrato . 181/2015. Contratante:
S/A. CNPJ: - 04.368.898/0001-06. Objeto: Contratagdo’ de

10.163,69 (dez mii centc e sessenta e trés e sessenta 2 nove

pelo Municipio ¢ Paulo Moreira de Souza, pela empresa:-

Espécie: Extrato.do - Confrato n® 181/2015.-Contratante:

Eletronico n®:41/2015. Fundamento Legal: Lei 10.520/02 ¢

I =tto, pelo Municipio’ e Eder Carlos dos Santos Batlsta
mpresa.

Espécie: Extrato do. Contrato “n°® 182/2015. Contratanite:

Equipamentos ‘Eletrénicos™ Ltda* '~ "Me.:

Municipio e SergioRoberto Daif* Onder, pela Empresa:

08.457.677/0001-28.-Objeto: Aquisi¢go de Equipamentos:.de
Origem: Pregag Elefrénico n®41/2015 Fundamento Legal: Lei

Quadros Mayer pelaEmpresa.

Informatica Ltda;.- CNPJ: *10,960.529/0001-00:" -Objeto:
Aquisigao de Equipamentos de Informatica.. Valor Tatal R$

de Despesa: 1416-1417-1418. Origem: Pregéo Eletrénico r°,
41/2015 Fundamento Legal: Lei 10.520/02 ¢ 8.666/93; Data

Municipio e Faulo Reckziegel, pela Empresa

Assinam: Rogério. Masstto, pelol MUnlciplO ¢ Eliane Maria

Especxe JExtraio ‘do Contrato 186/2015; - Coniratante;"

Lar). Valor R$-1.810,00 (um mil canto e dez reais). Orgem: .

8.666/93. Elemento de despesa: 1447.-Data da assinatura: -

ME. - CNPJ:- 21.535.358/0001-89: - Objeto:: "Aquisigao de’’

Dispensa de. Licitago 48/2015." Fundamenio’ Legal: Lei

20/08/2015.- -Assinam: - Rogério . Masetto, pelo Mumc1pso‘ )

Municipio- de ‘Chepinzinho. Contratada:. Niviane Reckziegel:*

assmnatura: 20/08/2015. Assinam: - Rogéric - Masetio, ' pelo

Espécie: z:xtratu do*“Contrato 190/2015, Contraiante ;

Rogeério Masetto, pelo Mumc[plo eAdemxr Bernardes Prestes,

Municipio ‘de :Chopinzinho. Contratada: ‘Copel. Distribuigdo ™
servigos de Ampliagéo: de Rede de Alta. Tens&o. Vator: RS -1

centavos). - Origem: - Dispensa -de  Licitagéo 51/2015..
Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa: 972,
Data da assinatura: 20/08/2015. Assinam: Rogério' Masetto,

Municipio. de - Chopinzinho. ‘Contratada; *Eder -Carlos 'dos ..
Santos Batista — Me:.- CNPJ: 20.021.875/0001-87. Objeto: "
Aquisigao de Equipamentos de. Informatica, Valor Total R$
1.489,00 (um. mil quatrocentos e oitenta ‘e’ nove reais).:
Elementos de Despesa: 1416-1417-1418. Origem; Pregas.

8.666/93. Data da assinatura: 19/08/2015. Assinam: Rogério-.

Municipio de Chopinzinho.’ Coniratada: RSM Comercio de
CNPJ
09.003.020/0001-48. Objeto: Aquisi¢do de Equipamentos de’
. Informatica, Valor: Total :R$ 36.450,00 (trinta e ! seis . mil;
quatrocentcs e clnquenta reais). .Elementos.de. Despesa:’ |
1416-1417-1418,- Origem: “Pregdo’ Eletrdnico’ n® 442015 {
Fundamento {:egaf: Lei 10.520/02 e 8.666/93, Data .da"
assinatura: -18/08/2015.. Assinam:- Rogério - Masetto, pelo A &

Espécie: 'Extrato-'do’. Contrato - n® - 183/2015. Contratante: ;. :
Municipic - de ' Chopinzinho. - Coniratada;  Santes “& 'Mayer '~ |-
Comeércio de Equipamentos dé Informatica Lida ~Me..CNPJ:

informatica. Valor, Total R$ 2.690,00 {dois mil seiscentos ‘e :
noventa: reais). . Elemenios ce Despesa:-1416-1417-1418. ¢

10.520/02 ‘e 8.666/93. Data da" assinatura: -19/08/2015."
Assinam:. Rogério-Masztto, pelo. Municipio: e \fmxc:us de ;

- Espécie: Extratc 'do ' Contrata  n°" 184/2015. Contratante:™
Municipio ‘de- Chopinzinho. ‘Contratada: Siga Telefonia ‘e

4.148,00 {quatro mil cento e quarenta & oito reais). Elementos -

da assinatura: 18/08/2015. Assinami Rogério Ma<edo oeio

Conforme propostz. £ ADECISAQ: GKEINFYE 0o PREFEITO DE CHOP!NZINHO PR

- ADIUDICACRO dg o o e o
L VAORTOWRS '

" Conforme proposta.
~ A7 DE AGOSTO DE 2015. ROGER]O MASETTO. Prelerlo

TuzdaemwstaoParecerdaCamxssﬂodeJnﬂg oSl pmc(
modalidade Pregao, o Menor Pregu e & Senl@os W AA2015:p para coniralagéo de sepvigos veterindrios

L pare 9 Programa O Transferéhcia e Embrides apos expirado o prazo rewrsal e Rogério Masetlo; . :
AD. do i

- Queapresentou’o Menot: Prego: Apds consiatada 2 rsgulanda&n dos-alos: pmcedhﬂM|s aulorizo 2
- elghofagao do. Contralo, E A DECISAD) GABINETE DO PREF!:ITO DE CHOPINZINHO, PR, 2010872015, |-

ROGERIO MASETTO Prefeno

* Tendo-ém Wit o Pateet da Coio e Julgamen‘w & tid- Procurad Mxmicij;al, “qixe>
apuraram o resufado do Processo de Dispensa de Lickapio por Justficativa A% 332015 ew,

i¢Rogéio-Masello, Prefefto; tomo piblica’ a* RATIFICAGAQ do” procediments em eplgrafe ga

AD.JUDICACAQ do otfeto da sequinte forma:

VALORTOTALRE | EMPRESA.
I 3100000 - FUNDAGAG DE APOIG AQ DESENVOLVIMENTO DA .
o UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-QESTE - FAU

i Ccnfcrne proposta. E A DECISAO. GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO PR,

"E3DE JULHO DE 2615, chéno Maselto: Prefeto .

Tendo'ein visle o Parecer da Cormissés de Julgamentu o Parecer Jundm Gite apuraram. 0
“; Tesullado do Processio de Dispensae tickagaorn® 302015, ¢y, ROGERIQ MASETTO; Prefefto,”

toro publica 3 RATIFICAQAO do pmoedrmen!o &m eplgrafe ea ADJUD[CAQAO do-objelo da: |/

sequinte forma:
{7 'VALORTOTALR | . EMPRESA - :
573348 PNCQ - PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE DE .
QUALIDADE LTDA

14DE AGOSTO DE 2015: ROGERIO MASE'!'O Preicio-

‘Terido ‘e Vista 0 Parecer da Comissdo. de Juluamen!a e:da Fmraduna Munmpal que

", apurerem o resultatodo Processc de: Dispensa de Licitagio n° 4012015, eu; Rogério:Masetto, +
feio, fomo. piblica RAT!FJCAQAO 4o procedimento em eplgrafe €a ADJUDICA(;AO o)

“objeloda Seguinle fomma:

“VALORTOTALRY” 1 EMPR‘SA ;
- HB8T04 =AM = SILVA CORRETORA DE SEGURCS LTDA EPP

‘Conforme proposta. EA DECISAO GABINETE DO PREFEITO.DE CHOPINZINHO FR
14 DEAGOST 0 DE2015, Rogeno Maseto. Prefeits " :

Tendo em vista 0 Parecer da: Comisséo- dg Julgamento ¢ Pareser- Juridico da Pmcumdma

- M cipal, que-apuraram o-resultado’do Prosessa-de Dispensa de- Liciacho n 442015, e, - |

ROGERIO MASETTO, Prefefo, torio pibieaa RAﬂE'CAQAO do pmceu“menlo am ep;grafe 8a

+ " EMPRESA
828,00 PHILIPPSEN E POLETTO LTDA - EPP

: cOnforme proposta. E ADECISAQ: GRENETE DO PREFEITG DE CHOPINZINHO, PR,
-{7DE AGOSTO DE 2015, Rogeno Masetio. Prefelto .

: Tendo ent vista o Parecer da Cariissao da Julgamento e Parecer da Prmadona Municipal que -
apuraram o resutado do.Processo.de Dispensa de.Liciacan, n° 42/2015; eu, Rogéro Maselo;
Prefeto; tomo pibiica a RATIFICACAD-do pmcedmento am. eptgra&e €2 ADJUDICAQAO do‘

ob ol d sequinte forma:
[ VALORTOTACRS -~ - T L
. 5.500,00 [~ ANTONIALLE NATERAYS ELETRICOS LTDA- EPP |}

Conforme proposta. £ A DECISAQ: GABINETE DO PREFEITC DE. CHOF)NZXNHO _'
PR, 17.0E AGOSTO DE 2015; Rogéria Mase!ta Prefefto-. > A

B ‘Tendn em vsta o Pareue! da Comissdo’de. Julgamento e Parecer Juridice que apuraram o .
.. fesultado’do Processo de Dispensa de Licitagao n* 432015, eu; ROGERIOMASETTO, Prefsito,
| ', torno piblica a RATIFICAGAQ. do. prwedlmenfo em epigrafe:8.a ADJUDICACAD do objeto da i

. /seguinte-forma:
VALORTOTALRS .- [~

EWPRESA: - 1
RODRIGO BECR-ME . I
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, 7R,

134880

ADECISAT,

B Tend.em vista 0 Parecer da Comiss3o de Julgamen‘oe Parecer da Procuradona Municipat que
- apuraram;0 Tesultado. do Processo:de Dispensa de- tictagaa n® 4412015, e, Rogério Maselto,
Prefelto, torno-plbiica a RATIFICAGAQ do procedimento em epigrafe.e a ADJUDICA(;AQ do

" gbjetoda seguinte forma;
:VALORTOTALRS: ™

*: EMPRESA

+3.250,00 JG S FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS LTDA-EPP 1. #
Conlorme proposta: E A DECISAQ. GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR,

;’ 17.DE AGOSTO DE-2015, Rogém Maseﬁo Prefeﬂo

Tendo em:vistg .o Parecer da Ccmlssén de’"Julgamonts’¢: d2 Procuradoria: Municipal, que <7

* apurarany o; fesuflada- do Processede. Ingrigibiidade: de: Liclagdo n®. 16/2015; st ROGERIO ™

MASETTO, ‘Prefeft,, lomo- piblica: 2 RAT{FICA(;AO do ‘procediments am epigrale 6. 8

. ADJUDICACAQ do objeto da sequinte forma:

VALOR TOTALRS .- EMPRESA
15314 | -IBRAP - INSTITUTO BRASILEIRO DE TOMINGT RACAG
! PUBLICA §/C LTDA. :

E Co’\forme propasta. E A DECISAQ. GABINETE DO PREFEITO D CHOPINZINFO, PR, =
17 DE AGOSTO DE 2015 ROGERID MASETTO; Prefeito. - .

! Tendc em wsla o5 Far‘ceres da Comissao da Julgamenlo & da Prociredoria Minicipal, que - .
* apuraram "o  resultado "do ‘Processy de. Dispensa de. Licitagdo” P 45/2015; el ROGERIO 1

MASETTO, Prefsito, tomo pilblica’:a* RATIFICAGAD du pwued»menlo om eplgmfe ea

ADJUDICAGAQ do obfeto da st umte forma;
VALOR TOTALRS EMPRESAS:~ . 1

[ 7235321 . R. LIBRELATO & CIA LTDA=EPP;
Conforme proposta. £ A DECISAQ, GABINETE DQ PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, -

ISAD,

1@ DE ASOSTODE 2015 ROGERIO MASETTO, Prefeito

- Tendo em. vista o Parecer. da Comiss3o’ de Julgamenio e da Procuradoria Mumclpa! que’

apuraram o resullads do’ Procasso de’ fnexigibiidade ‘de Liciagiio n® 1612015, 'eu,'ROGERIO "

- MASETTO, “Prefeito,” tomo -piblica ‘a. RATIFICACAC do pmcedxmenlo em..epigrafe ¢ -4
~ADJUDICAGAO do objeto da segumle foma:

" VALORTOTALRS | TTEWFRESA -
| TOPES £ RIZZOTH SERVICOS D CONSULTORA, .
1. INPORTAGAC E EXPORTAGAG £TOA

+}."...Conforme proposta, E A DECISAO, GABINETE DO, PREFEITO O CHOPINZINHO, PR, - B )

18 DE AGOSTO DE 2015, Rogério Masetto Prafefo:

B

: Tendo-em visla o Parecer da Cormssao de‘ il et ¢ Parecer Jur
- Minipal que apurerm o fesuled €0 Proceiio s  Disprsa. t Lidkgdo 1 6

T VHLORTOTALRS
T

 Goome proposa. £ ADECISAO, GABINETE DO FREFETO DE CHOPNZINHO PR
DR AGOSTO DEZMG: ROGERIO MASETTO.Prf’ -

P

< ROGERIO NASETTO, e, tomopubhcaaRATfFlCACA@’da e wsfgised]
V_,'ADJUDICACAOdoob]elodasegumte om0 e

. VALORTOTAL RS ' EWPRESA

8300 “+" CHER & VAMBOMMEL LIDA - NE

" Confome popostz. EA DECIAC. GABINBE DOPREFETQ DE CHOPINZINH, PR:

: 19 0t AGOQTO DE2015:ROGERI MASETTO. ey

Tendo em vista-0 Patecr da Comisio de Julgamento & Parecer Juidco. da Procuradoria
Maniclpl, que- apuearam  restlado do Processo de: Dispenss e Listecho o 4712015, &,

ROGERIO MASETTO, Prfet, oo piba 2 RATIFICAQAO & procedm‘enlo emepigrae e ai

ADJUDICAGAO da obeto da sequine foma: <

SEMPRESA

RCORDAR RENAENTOS LTOR- 97

Conlorme proposa: £ A DECISAQ. GABINETE DO PREFEITO E CHOPINZHO; PR
19 DE AGOSTODE 20 15, RO0GERIO MASETFO Prely

Tendoem \n'sta 0 Paracer da Comiséio deJuigamenio e Parecer da Procuradoria Miriipel e
apuraam o resubady do Processo de Dispensa de Listacéo n? 482015, e, Rogério Maselo,
Prefls, tom piblca a RATIFICAGAD do proced mento em °pxgrae ¢ 2 ADVUDICACAQ 6o

" objelo da seguinle fomna:

VORTOALRS | TEPRESS
BT " USTONEFLAC T JE

- Corfome poosi.E ADECISAD. GABIETE 0O PREFEIO DE CHOPINZNAO, R,
AN0E AGOSTO DE2015: Rogérk) Maseho‘ Pm!eito; '

j‘Tendo m VLsta 0 Parecer da Comlssao de-Jugamenio ¢ Parecer Jiidis e A o

- resutado do Processo de Dfspenaa te Lickacd n° 4972015, e, ROGERIC MASETTO. Pref,

- tomd pbica 2 RA‘IFICA(}AO do prooedlmenio o epngrafe ¢ ADJUD!CAQAO b obelo ta

e segumte foma:
VALORTOTAL RS : - EMPRESA
229000 NVIANE RECKZIEGEL - ME

Confome propesta. £ A DECISAO, GABNETE DO PREFETTO DE CHOPINZINKD, R

< J0DE AGOSTODE 205, ROCER]O MASETTO.Prfl:

. Tendo em-vista 0 Parecer da Comlssao e dlgamento.¢ Parecer Juridico. que apuralarn o’
-tesulado do Processo de Dispensa t Lkagho 7 2015, e, ROGERIO MASETTO, P, :
= fomo pibica 2 RATIFICAQAO i pmcedxmenu) e erlgrale 6 2 ADJUDICAQAO 4o ohjelo day. .

seguinlefoma: g
VALORTOTALRS - . EMPRESA
T SR CHAPEA(}AOEP{NTURAFRESTESLTDA-h1E :

= Confonnepruposéa.EADEC!SAO,GABINETEDOPREFEHODECHOPINZINHO,FR,:

* WDEAGOSTODEZHS ROGEROMSETTD P

-+ Tendo.em vista 0, Parecer da'Comisséo de-ulgamento s Perecer-hridiy e apiraram-o

resukado o Process e Dispena. e Lictack 512046, e, POGERIO MASETTO) Prfely;

fomo pitica & RATFICAGAD oo procedimerl em epige & & ADJUDICAGRO co ol da

“sequinte forma:
VALORTOTALRE -~ EMPRESA
016369 COPELDISTRIBUCAOSIA -

- Tendo gm vtz 0 Parecer e Corisi e Jgemerio, e apuarem 0 fsutado dy p:ocesso
e ne modlad: Pregéo Filincn; Spo Menor Preey e Compas - 447015, 0

0TS e apts, oA prezo-teerse, e:Rogerio Maseho, Prfe; tom' piblee o

" RESULTADC & 2 HOMOLOGAGAD do procedmenta el o epigele, e 0 Al ce-

DGR s

: , " Enpresal) ; Vakeroial-R$ |
DRSS HISE T
RSl COMERCI E EUPHUENTOS ELTRONCOS LA . B
TS LR COERCDEERUPETES E ORUATCR
|-t )
[SOATELEFORENFORTEATA T

Qe apreSentarant oS enoresprecos por e, . Ao consalad arequisidede dosaos

pricdiments, adotzo 2 elaoregndo Conelo E A DECISAO, GABNETE 00 PREFEITODE '
CHOPIVZINHO, PR 80815, ROGERIOWASETRO. Pre‘eno




