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Municipio de ChopinZinho
ESTADO DO PARANA

CNF.J 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitur

(@ichopinzinho. pr.gov. br

Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242 - 8618 - Rua Miguel Procpio Kurpel, 3811
86560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

DECRETO N° 010/2017

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagles.

O PREFEITO [50 MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuices que the s&o conferi&as pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. Eduardo Pivatto, CPF n° 032.219.688-22, RG n°
8.923.902-1/PR, como Presidente, ¢ Sr. Jovani Martiné, CPF n°® 675419.259-34, RG n°
5.704.372-5, ¢ Sr. Onéric Cambruzzi Filho, CPF n® 062.575.819-66 ¢ RG n°® 8428.975-6 —
SSP/PR e o Sr Roberto Alencar. Przendziuk, CPF n® 546.462.518-49 ¢ RG n°® 5.253.580-8 —
SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes, com o cbjetivo
de receber, examinar, montar proceséo licitatorio, fazer vistoria, andlise ¢ julgamento de propostas
apresentadas por empresas participantes de Licitagdes instauradas peic Municipio de

Chopinzinho € juigar todos os documentos e procedimentos reletivos ac caddstramento de
licitantes, para o exercicio de 2017.

Art. 2" A investidura dos membros da Comussao Permanente de Licitagbes nao
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconduc;ao da totalidade de seus membros para a mesma
comisséo ne penodo subsequente, de acordo como §4° do ant. 51, da Lei n° 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vsgor em 01 de | 3anelrc de 20‘"‘,

cando revogado
o Decreto n® 412/2013, de 15 de dezembro de 2015 e as disposi¢ches em cont"aﬁe

GABINETE DO PREFEITO DE CHC 2 DE uA‘\!ExRO DE 2017.

‘Alaro Dénis Ceni
eito

i /{/ 4
Eduardo Pivatto -

Secretario de Administracéo
Publicado no Diaric Oficial dos z

: Municipios do Sudoeste do Parana
DIOEMS |

Publicado no Jornai

Gazeta Regional
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopi Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITA(}AO
Senhor Prefeito:

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Inovagcao e Tecnologia, tendo em
vista a necessidade de Contratacdo de Servicos para Implantacdo e Operacdo do
Programa Cidade Empreendedora, solicita autorizagcdc para a contratacdc, através de
processo licitatorio, na modalidade em que se enquadrar, do item relacionado no Termo
de Referéncia em anexo. 7

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizagéo, fica a cargo da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Inovagéo e Tecnologia.

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 19 de abril de 2017.

Aiaro Dénis Ceni
Prefei



Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

G
2 =

VALOR VALOR

ITEM | UNID | QUANT DESCRICAO ' UNITR$ | TOTALRS$

01 Servico 01 Servigos técnicos do SEBRAE co- 10.000,00 10.000,00
mo organismo de apoio aos peque-
nos negdcios criando um ambiente
favoravel aos empreendedores indi-
viduais e as micro e pequenas em-
presas, através da sala do Empre-
endedor, Banco Social e Ponto de
Atendimento através do Programa
Cidade Empreendedora, visando a
institucionalizagao da Lei Geral no
municipio de Chopinzinho Parana
para que esta se transforme efeti-
vamente em um instrumento de de-
senvolvimento

VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO R$ 10.000,00

SETOR REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico Inovacéo e
Tecnologia
FONTE DE RECURSOS: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico Inovagao e
Tecnologia

Chopinzinho, 19 de abril de 2017.

e

/ Alvaro Déni§ Ceni Scolaro
Prefeito




Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811

<
I

S

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

JUSTIFICATIVA

Justifica-se a contratacdo do Projeto Cidade Empreendedora, fornecido pelo
SEBRAE - Nacional, gerenciado pela unidade de Pato Branco — PR, por se tratar de
Projeto que faz parte da Lei Geral 123/2006 e Lei Complementar147/2014, justifica-se
a escolha do fornecedor SEBRAE, por ser através deste, que a Sala do Empreendedor,
Banco Social, € Ponto de Atendimento, funcionam de forma continua e com a
finalidade de promover o Desenvolvimento Econdmico local. Possui este orgao,
Projeto da Cidade Empreendedora, que viabiliza o atendimento aos
Microempreendedores Individuais (MEI), Micro Empresa (ME), Empresas de Pequeno
Porte (EPP), o referido Projeto, traz consigo uma gama de capacitagdes e
atendimentos especiais para estes possiveis empresarios a serem atendidos pelo
municipio de Chopinzinho.

Sabe-se também, que ja existe a atuacdo da Sala do Empreendedor, Banco
Social e Ponto de Atendimento, neste ramo do qual trata o projeto a ser contratado,

devendo portanto, dar a continuidade ao trabalho que ja apresenta bons resuitados no
Municipio.

E valido lembrar também que, sem o Projeto Cidade Empreendedora, muitos
empresdrios poderdo fechar suas portas devido a baixa condi¢do financeira que
possuem, e também por falta de orientagdes, gerando desemprego e atrasando o
Desenvoivimento Econémico do Municipio.

Informamos que o Preco praticado pelo fornecedor, SEBRAE é Unico, pois é
Projeto exclusivo do SEBRAE em Parceria com os Governaos Estatuais e Federais, ndo

sendo portando possivel obter trés orgamentos conforme exigéncias da Lei das
LicitagGes 8.666/ 1993.

Desde ja agradecemos as providéncias.

Chopinzinho, 19 de abril 2017.

/ Alvaro Dénis Ceni Scolaro

L/ Prefeito



Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 19/04/2017
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO

DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
INOVACAO E TECNOLOGIA

REFERENCIA: CONTRATAGCAO DA ENTIDADE ASSOCIATIVA SEBRAE/ PR PROJETO
CIDADE EMPREENDEDORA

Recebido a solicitagdo para a Aquisicdo de Servigos do Sebrae/PR, referente ao
Projeto Cidade Empreendedora, que tem como finalidade principal o apoio a pequenos

negécios com a fomentagao da Lei Geral 123/2016.

-

s oy

-

/,,
I s - ’f ) - .
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CHAMADA PUBLICA
SEBRAE/PR
N° 8/2016

IMPLANTACAO DO
PROGRAMA CIDADE
EMPREENDEDORA

CURITIBA
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PREAMBULO

O SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO
PARANA - SEBRAE/PR, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social autbnomo, com sede na Rua Caeté, n.° 150,
Prado Velho, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF n.°
75.110.585/0001-00, convida MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARANA a
encaminharem proposta de cooperagdo para a implantacag e operagdao do
Programa Cidade Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local
fundamentado na Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Leis Complementares n.° 123/06, 127/07, 128/08, 139/11, 147/14 ¢ 155/16).

Maiores informagdes poderdo ser solicitadas ao SEBRAE/PR, pelo e-mail:
cidadeempreendedora@pr.sebrae.com.br.

O instrumento convocatério desta Chamada Publica pode ser retirado, gratuitamente,
nos escritérios do SEBRAE/PR ou no site www.pr.sebrae.com.br/chamadapce .

1. DO OBJETO

1.1 A presente Chamada Publica tem por objeto a sele¢do de propostas para
implantacdo e operagdo do Programa Cidade Empreendedora — Programa de
Desenvolvimento Local fundamentado na Lei Geral das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Leis Complementares n.° 123/06, 127/07, 128/08, 139/11, 147/14 e
155/16).

1.2 A relagdo de municipios abrangidos por cada regional do SEBRAE/PR encontra-
se no Anexo |. ,

: 2. DAS ATIVIDADES E METAS DO PROGRAMA —l

21 O Programa Cidade Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local
fundamentado na Lei Geral compreende as seguintes atividades:

I selegéo e capacitagio de agentes de desenvolvimento mencionados no item 10.1,
inciso |, alinea “b”, desta Chamada Publica;

II.  selegdo e capacitagdo do Coordenador do Comité Gestor Municipal da Lei Geral
e do Programa Cidade Empreendedora;

lll.  realizagdo de encontro de sensibilizagéo dos atores locais, levantamento e analise
do ambiente institucional local e formacdo de aliangas estratégicas para a
constituicdo do Comité Gestor Municipal da Lei Geral e do Programa Cidade
Empreendedora;

IV. realizacdo do diagndstico local, levantando de indicadores relativos as areas de
acdo da Lei Geral;

V. realizacdo de oficinas de Planejamento Estratégico para a elaboragao do Plano
de Desenvolvimento Local fundamentado na Lei Geral;

Vi.. implantacéo e/ou apoio na criagdo de Salas do Empreendedor;

Vil. assessoramento e monitoramento das agdes que melhoram o ambiente de
negocios até o més dezembro de 2020;



VIIl. apoio no monitoramento dos indicadores que apresentam a melhoria do ambiente
de negdcios;

IX. orientagdes na elaboragéo do projeto para o prefeito participar do Prémio Sebrae
Prefeito Empreendedor;

X. elaboragao de documento com resultados do programa.

2.2 A implantagdo e operagdo do Programa devera contar com a mobilizagdo € o
engajamento de liderangas de entidades publicas, organizagdes da sociedade civil,
instituicdes e/ou empresas publicas e privadas.

2.3 O presente edital contemplara 120 (cento e vinte) municipios do Estado do
Parana.

2.4 O SEBRAE/PR se reserva ao direito de selecionar nimero menor ou maior que
120 (cento e vinte) municipios, dependendo das parcerias obtidas e do limite
orcamentario do SEBRAE/PR, e conforme critérios de conveniéncia e oportunidade do
SEBRAE/PR.

2.5 O SEBRAE/PR priorizara o atendimento proporcional de municipios para cada
regido do Estado do Parana e promovera a sinergia operacional do-Programa objeto
desta Chamada Publica com outros projetos desta entidade e de parceiros estaduais.

3. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

]

3.1. O objeto do Programa é o desenvolvimento de um ambiente institucional municipal
mais favoravel aos pequenos negdcios, visando o atingimento dos seguintes resultados:

. melhoria do ambiente de negdcios;

Il. © fortalecimento das micro e pequenas empresas;

lil. estimulo ao empreendedorismo e a geragdo de emprego e renda;

IV. estimulo a formalizagdo de empresas;

V.  contribuicdo para a melhoria e 0 aumento dos servigos publicos para micro e
pequenas empresas;

VI. aumento da arrecadagao municipal, sem aumento da carga tributaria;

VIl. formagdo de parcerias com setores publicos e privados que permltam
complementar e potencializar os recursos e esforgos envolvidos;

VIIl.  estimulo ao desenvolvimento econdémico equilibrado do Estado do Parana.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderao participar desta Chamada Publica os Municipios do Estado do Parana.

42 A pyairticipag:éo nesta Chamada Publica implica na aceitagéb integral e irrestrita das
condigdes ora estabelecidas.

4.3 E vedada a participagdo de municipios que estejam inadimplentes com o
SEBRAE/PR até a data da entrega da documentagdo dos municipios selecionados,
mencionada no item 13.



5. DAS ETAPAS DA CHAMADA PUBLICA

5.1 Esta chamada publica tera 4 (quatro) etapas, a saber:

I.. . entrega de propostas;
ll. qualificagao;

lll. selegao;

IV. formalizagao.

6. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 As propostés deverdo ser registradas no site www.pr.sebrae.com.br/chamadapce
e os documentos devem ser impressos e enviados ao SEBRAE/PR até o dia 24 de
fevereiro de 2017.

6.2 As propostas poderao ser entregues pessoalmente ou enviadas pelo correio para
0 endere¢o abaixo:

Cidade . Enderego
Curitiba Rua Caeté, 150 — Bairro Prado Velho — CEP 80.220-300

6.3 As propostas deverao ser entregues, até a data mencionada no item 6.1, em
envelopes fechados, contendo em sua parte externa a seguinte etiqueta:

PROGRAMA CIDADE EMPREENDEDORA — 2016
Unidade de Ambiente de Negécios — SEBRAE/PR
Chamada Pudblica SEBRAE/PR n° 8/2016

Municipio

Razao Social
CNPJ

Responsavel pela documentagéo

7. DA QUALIFICAGAO |

7.1 Nessa etapa, de carater eliminatério, 0 SEBRAE/PR avaliara se o Municipio
possui a Lei Geral sancionada, bem como avaliara os documentos apresentados,
conforme instrugdes constantes no Anexo .

7.2 Caso o Municipio n&o tenha a Lei Geral sancionada, mas esteja em processo de
elaboragédo e encaminhamento ao poder legislativo, devera informar ao SEBRAE/PR o



andamento do processo e o projeto de lei elaborado ou encaminhado ao legislativo
municipal. '

7.3 Nos casos mencionados no item 7.2 deste edital, o Municipio devera encaminhar a
lei sancionada até a Assinatura do Contrato. O prazo podera ser prorrogado a critério
do SEBRAE/PR. ‘ ’

7.4 O municipio proponente devera:

encaminhar ao SEBRAE/PR as informagdes e documentos contidos no Anexo Ii,
considerando que os itens ldentificagdo do proponente — Municipio, Oficio de
Interesse e Aceitacio e Histérico e Intengéo do Municipio no apoio as MPEs (com
informagdes dos Agentes de desenvolvimento e Coordenador do Comité Gestor
Municipal) devem ser impressos em papel timbrado e assinado pelo prefeito
municipal.

. enviar as informagdes dentro da vigéncia desta Chamada Publica e nos prazos

nela estipulados;

. disponibilizar ao SEBRAE/PR, sempre que solicitado, esclarecimentos pertinentes

a avaliagdo dessa etapa;

IV. encaminhar declaragéo, assinada peio Chefe do Poder Executivo municipal e pelo
Procurador do Municipio, informando que contratara o SEBRAE/PR, conforme os
valores previstos no item 11.1 deste edital.

7.5 O SEBRAE/PR devera:
I acusar o recebimento da documentagao, via protocolo na entrega pessoal;
Il realizar o procedimento de verificagdo dos documentos e informagbes e o
atendimento as exigéncias desta Chamada Publica;
Ill.  realizar, se julgar necessario, visita in loco para melhor conhecer a realidade local.
B | 8. DA SELEGAO B
8.1 O Municipio proponente que tiver sua proposta aprovada, conforme a etapa

anterior, devera providenciar a contratagdo do SEBRAE/PR para iniciar a execugdo do
objeto desta Chamada Publica.

8.2

A selegcdo da proposta sera analisada e julgada por um Comité Técnico,

formalmente designado pela Diretoria Executiva do SEBRAE/PR, que analisara o mérito
e a validade dos documentos apresentados.

8.3

Os critérios utilizados para a selegédo serdo os seguintes:

parcerias formalizadas com entidades empresariais para a implantagdo do
Programa Cidade Empreendedora. (peso 5, nota: 1 ponto para uma entidade, 3
pontos para 2 a 3 entidades, 5 pontos para mais de 4 entidades);

participag&o no Programa Cidade Empreendedora em chamadas anteriores (peso
5, nota: 1 ponto para cada ano de adeséo ao programa desde 2009;

unidades de atendimento do SEBRAE/PR instaladas no municipio. (Peso 3, nota
1 para municipio com Ponto de Atendimento, nota 3 para municipio com escritorio
do Sebrae, nota 5 para municipios com escritério regional).

proporcionalidade empresarial do municipio em relagéo ao estado, mensurada
pelo nimero de Empreendedores Individuais - MEl, ME e EPP. (Peso 5. Na soma
de MEls, ME e EPP analisar percentual em relagédo ao total do Estado, nota 1



VI

VII.

VIIL

IX.

X.

Xl

8.4

entre 0% e 10%, nota 2 entre 10,01% e 15%, nota 3 entre 15,01% e 25%, nota 4
entre 25,01% e 30% e nota 5 para acima de 30%)

municipio integrante de regido metropolitana reconhecida e aprovada por
legislagdo estadual. (Peso 1, nota 1 para municipio reconhecido como de regiao
metropolitana. : ,

perfil do agente de desenvolvimento mencionado no item 1.5 do Anexo II. (Peso
3, nota 1 para AD nomeado e ndo atuando na fungéo, nota 5 para AD nomeado,
atuando na fung&o e com plano de trabalho em execugéo).

perfil do Coordenador do Comité Gestor Municipal mencionado no item 1.6 do
Anexo ll. (Peso 3, nota 1 para comité formato e ndo atuante, nota 5 para comité
atuante com planejamento).

ter Sala do Empreendedor no municipio. (Peso 3, nota 1 para Sala aberta com
servicos basicos, nota 3 para intermediario e 5 para avanc¢ada, de acordo com o
Termo de Referéncia do Sebrae/PR).

ter o programa Educagdo Empreendedora no municipio. (Peso 5, nota 3 para
quem teve o programa em 2016 e nota 5 para quem tem a parceria para 2017).
ter fundo de inovagdo municipal para pequenos negdcios. (Peso 5, nota 3 para
municipio que tem).

ter aporte em fundo de aval ou sociedade garantidoras de crédito. (Peso 5, nota 3
para municipio que tem)

Caso duas ou mais propostas sejam idénticas, sera selecionada a que apresentar

o maior numero de pequenos negbcios no municipio.

8.5

O SEBRAE/PR publicara em sua pagina (www. sebraepr com br) os municipios

selemonados para o periodo 2017/2020.

8.6

A qualguer momento, 0 SEBRAE/PR podera desclassificar a proposta que

apresentar informagéo inveridica ou que, por fato superveniente, perca as condi¢des
ofertadas, sendo nesses casos convocada a proposta classificada na posigdo
imediatamente posterior.

09. DA FORMALIZAGAO

9.1

Os Municipios selecionados deverdo providenciar a contratagdo do Sebrae/PR,

podendo utilizar como modelo o contrato de prestacéo de servicos - Anexo IV, devendo
fazé&-lo no prazo estipulado no item 13.1 desta Chamada Pubiica.

9.2

Caso os Municipios selecionados nao efetivem o contrato até o prazo estipulado,

o SEBRAE/PR se reserva o direito de convocar os municipios cujas propostas foram
classificadas em posicdo imediatamente posterior.

L

.10, DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES J —‘

10.1 Pela presente Chamada Publica, sdo responsabilidades:

a)

do MUNICIPIO:

disponibilizar, por meio de recursos proprios ou de parceiros, o local e mobiliario
para o funcionamento do Comité Gestor Municipal previsto no Programa e sua
secretaria-executiva, bem comio mfraestrutura para a realiza(;ao das atividades
previstas na metodologia;



c)

d)l

indicar 2 (duas) pessoas para participar da Capacitagdo de Agentes de
Desenvolvimento, devendo uma delas, no minimo, ser designada para atuar, em
regime de dedicagdo exclusiva, como secretaria-executiva do Comité Gestor
Municipal. Os indicados devem preencher o curriculum conforme informacGes do
Anexo Il e deverdo passar pelo processo de capacitacio do Programa;

indicar 1 (uma) pessoa para ser o Coordenador do Comité Gestor Municipal. O
indicado deve preencher o curriculum conforme informagdes do Anexo |i;

arcar com 0s custos de traslado e estadia para a capacitagéo, honorarios e outras
despesas do agente e do coordenador e com o pagamento de gqualquer verba de
natureza trabaihista ou previdenciaria do agente de desenvolvimento e
coordenador. Caso o coordenador indicado seja do quadro de funcionarios ou
dirigente de outra entidade, as despesas e pagamento de qualguer verba de
natureza trabalhista ou previdenciaria sera de responsabilidade da entidade;

efetivar o plano de desenvolvimento. local estabelecido pelo Comité Gestor
Municipal, respeitando as limitacbes orgcamentarias e priorizando estabelecer
parcerias;

arcar com as despesas de capacitagdo dos técnicos e servidores publicos
municipais, quando necessario;

repassar ao SEBRAE/PR os valores especificados no item 11 desta Chamada
Publica.

do SEBRAE/PR:

disponibilizar estrutura estadual e regional para a gestao e execug:ao do
Programa;

disponibilizar ferramentas de informatica do Programa e transmitir as orientagdes
de uso ao Comité Gestor Municipal, ao Coordenador e ao agente de
desenvolvimento; ’

disponibilizar e aplicar a metodologia para a realizacdo das atividades descritas
no item 2 desta Chamada Publica;

disponibilizar consultores e instrutores da rede de credenciados do SEBRAE/PR
para a execucao do Programa;

capacitar o coordenador, o agente de desenvolvimento e o Comité Gestor
Municipal na metodologia do Programa;
elaborar conteldos para a capacitagédo dos servidores publicos municipais;

elaborar contelidos para a capacitagdo de empresanos conforme politica de
precos do SEBRAE/PR,

coordenar encontros estaduais e regionais para disseminagéo das boas praticas
desenvolvidas em ambito municipal e regional;

prestar servigos de assessoria de 12 (doze) horas mensais durante a execugdo
do Programa.



10.2 O SEBRAE/PR nao arcara com despesas provenientes de aluguéis, investimentos
em ativos imobilizados (bens méveis e imoveis) e de pagamento de salarios e encargos
dos técnicos, diretores ou quaisquer integrantes do Comité Gestor Municipal a ser
constituido.

11. DO CUSTO PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA

11.1 Para a implantagdo do Programa objeto desta Chamada Pdblica, o Municipio
pagara ao SEBRAE/PR, referente ao periodo de 2017 a 2020, os seguintes valores:

Municipios com Valor (R$) Valor (R$)
Populagdo
Ate 20.000 10.000,00 4 parcelas de 2.500,00
De 20.001 a 40.000 14.000,00 4 parcelas de 3.500,00
De 40.001 a 80.000 18.000,00 4 parcelas de 4.500,00
Acima de 80.000 22.000,00 4 parcelas de 5.500,00

Obs.: Populacgdo, IBGE.

11.2 A 12 parcela devera ser paga até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos e refere-se a capacitagéo do agente de desenvolvimento e a
aplicacao da metodologia prevista no item 2, incisos | a IV.

11.3 A 22 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2018, e refere-se a assessoria
e monitoramento previsto no item 2, inciso V.

11.4 A 32 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2019, e refere-se a assessoria
e monitoramento previsto no item 2, inciso V.

11.5 A @ parcela devera ser paga até 30 de margo de 2020, e refere-se a assessoria e
monitoramento previsto no item 2, inciso V.

; 12. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PROGRAMA

12.1 O SEBRAE/PR podera realizar periodicamente visitas técnicas aos municipios
selecionados, com o intuito de conhecer as condigbes socioecondmicas, a estrutura
disponibilizada, o engajamento das liderangas empresariais, a verificacdo das
informacgdes prestadas e o andamento das atividades inerentes ao Programa.

[ 13. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CHAMADA PUBLICA

13.1 A presente Chamada Publica permanecera vigente até o dia 14 de abril de 2017,
observando-se o prazo para finalizagédo das etapas abaixo:

Etapas . B Prazes
Divulgacao da Chamada Publica 02/12/2016
Entrega da Documentagé’o pelos proponentes Até 24/02/2017
Avaliagdo da Documentagédo pelo SEBRAE/PR . ‘
- Qualificacio Até 19/03/2017
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Selegao e Comunicagao Até 14/03/2017
(publicagdo na internet)
Até 14/04/2017, conforme o
Assinatura do Contrato : Anexo il e procedimentos
) administrativos do SEBRAE/PR
inicio dos Trabalhos Mediante contrato efetivado

13.2 Caso o municipio selecionado ndo apresente a documentagdo até o prazo
estabelecido nesta Chamada Publica, sera considerado desistente desta Chamada
Publica.

13.3 Em nao havendo nimero minimo de municipios selecionados, 0 SEBRAE/PR se
reserva ao direito de publicar nova Chamada Publica.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS ]

1447 Ao SEBRAE/PR fica reservado o direito de adiar ou suspender os procedimentos
desta Chamada Publica, dando conhecimento aos interessados.

14.2 O SEBRAE/PR podera, até o momento da assinatura do contrato de prestagio de
servigos, cancelar a presente Chamada Publica, no todo ou em parie, sem que caiba
qualquer direito de mdemzagao as entidades proponentes.

14.3 A participagdo do SEBRAE/PR, em condicoes diversas do disposto neste Edital,
dependera de deliberagao da Unidade de Ambiente de Negécios.

14.4 O foro de Curitiba, Estado do Parana, é competente para conhecer e julgar as
questdes decorrentes do presente Edital.

Curitiba, 2 de dezembro de 2016.

JULIO CEZAR AGOSTINI
DIRETOR DE OPERACOES
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ANEXO | - MUNICIPIOS ATENDIDOS POR REGIONAL SEBRAE/PR
ANEXO Il - DOCUMENTOS PARA QUALIFICACAO

ANEXO Ill - DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA ESTABELECIMENTO DE
CONTRATO

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
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ANEXO | - MUNICIPIOS ATENDIDOS POR REGIONAL SEBRAE/PR

ABATIA

JACAREZINHO

LONDRINA

NORTE

Territorio Norte Pioneiro

ADRIANOPOLIS CURITIBA CURITIBA LESTE Territorio Vale do Ribeira
AGL!DOS DO SUL CURITIBA CURITIBA LESTE Territorio Curitiba-RMC
A—LMIRANTE TAMANDARE CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
ALTAMIRA DO PARANA CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territorio Piquirivai
ALTO PARAISO UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territério Arenito-Caiua
ALTO PARANA PARANAVA{ MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
ALTO PIQUIR! UMUARAMA MARINGA NOROESTE | Territorio Arenito-Caiua
ALTONIA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territério Arenito-Caiua
ALVORADA DO SUL LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
AMAPORA PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
AMPERE PATO BRANCO PATO BRANCO | SUL Territdrio Sudoeste
ANAHY TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste integrado
ANDIRA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
ANGULO MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Terra Roxa
ANTONINA PARANAGUA CURITIBA LESTE Territorio Litoral
ANTONIO OLINTO PATO BRANCO PATO BRANCO | SUL Territério Iguagu
APUCARANA APUCARANA LONDRINA NORTE Territério Apucarana
ARAPONGAS LONDRINA LONDRINA NORTE Territorio Norte do Parana
ARAPOTI PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do Tibagi
ARAPUA IVAIPORA ' LONDRINA NORTE | Territério Vale do Ivaf
ERUNA CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE | Territdrio Piquirivai
ARAUCARIA CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
ARIRANHA DO VA[ IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
ASSA[ LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
ASSIS CHATEAUBRIAND TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
ASTORGA MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Terra Roxa
ATALAIA MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Terra Roxa
BALSA NOVA CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Curitiba-RMC
BANDEIRANTES JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
BARBOSA FERRAZ CAMPO MOURAO MARINGA NORQESTE Territério Piquirivai
BARRA DO JACARE JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territorio Norte Pioneiro
BARRACAO EQI_I_OR;?)ANC'SCO pATO BRANCO | SUL Territorio Fronteira
BELA VISTA DO CAROBA PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
BELA VISTA DO PARAISO LONDRINA LONDRINA NORTE Territorio Norte do Parand
BITURUNA PATO BRANCO DATO BRANCG SUL Territério lguagu
BOA ESPERANCA CAMPO MOURAO MARINGA NOROQESTE Territdrio Piguirivai
Fc—:.ouAAE;iJPERANCA > PATO BRANCO paTo BRANCO | Ut Territério Sudoeste
2gél\J/ENTURA DESAC GUARAPUAVA PONTA GROSSA CENTRO Territério Parana Centro
BOA VISTA DA APARECIDA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
BOCAIUVA DO SUL CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Vale do Ribeira
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BOM JESUS DO SUL BELTRAO PATO BRANCO Territério Fronteira

BOM SUCESSO IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
BOM SUCESSO DO SUL PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio Sudoeste
BORRAZOPOLIS IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
BRAGANEY TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
BRASILANDIA DO SUL TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
CAFEARA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
CAFELANDIA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
CAFZZAL DO SUL UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territorio Arenito-Caiua
CALIFORNIA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
CAMBARA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territdrio Norte Pioneiro
CAMBE LONDRINA LONDRINA NORTE Territorio Norte do Parana
CAMBIRA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Vale do lvai
CAMPINA DA LAGOA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
CAMPINA DO SIMAO GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Parana Centro
CAMPINA GRANDE DO SUL - | CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Curitiba-RMC
CAMPO BONITO CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territorio Cantuguiriguacu
CAMPO DO TENENTE CURITIBA CURITIBA LESTE Territorio Curitiba-RMC
CAMPO LARGO 'CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Curitiba-RMC
CAMPO MAGRO CURITIBA CURITIBA LESTE Territorio Curitiba-RMC
CAMPO MOURAO CAMPO MOUREO | MARINGA NOROESTE | Territério Piguirivai
CANDIDO DE ABREU IVAIPORA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Parana Centro
CANDOI CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
CANTAGALO CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuguiriguacu
CAPANEMA ZQI_FOR;';ANCISCO PATO BRANCO SUL Territério Fronteira
EAA:;EU%IS_EONIDAS TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste integrado
CARAMBE[ PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Campos Gerais
CARLOPOLIS JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
CASCAVEL TOLEDO CASCAVEL OESTE Territorio Oeste Integrado
CASTRO PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Campos Gerais
CATANDUVAS CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territdrio Cantuquiriguacu
CENTENARIO DO SUL LONDRINA LONDRINA NORTE Territdrio Norte do Parana
CERRO AZUL CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Vale do Ribeira
CEU AZUL TOLEDO CASCAVEL OESTE Territorio Oeste Integrado
CHOPINZINHO PATO BRANCO "PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
CIANORTE MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Da Moda
CIDADE GAUCHA MARINGA MARINGA 'NOROESTE | Territério Da. Moda
CLEVELANDIA PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
COLOMBO CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
COLORADO MARINGA MARINGA NOROESTE Territdrio Terra Roxa
CONGONHINHAS JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
CONSELHEIRO MAIRINCK JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
CONTENDA CURITIBA CURITIBA LESTE Territorio Curitiba-RMC
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CORBELIA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
CORNELIO PROCOPIO LONDRINA LONDRINA NORTE Territdrio Procopense
gg;{gg& ponmees PATO BRANCO patoBRANCO | St Territorio Sudoeste
CORONEL VIVIDA PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territdrio Sudoeste
CORUMBATAI DO SUL CAMPO-MOURAO MARINGA NOROESTE Territdrio Piquirivai
CRUZ MACHADO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio iguagu
CRUZEIRO DO IGUACU PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
CRUZEIRO DO OESTE UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territério Arenito-Caiua
CRUZEIRO DO SUL PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territdrio Costa Noroeste
CRUZMALTINA IVAIPORA LONDRINA NORTE Territdrio Vale do Ivai
CURITIBA CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba
CURIUVA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do Tibagi
DIAIANTE DO NORTE PARANAVA( MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
DIAMANTE DO OESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
DIAMANTE DO SUL CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
DOIS VIZINHOS PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
DOURADINA UMUARAMA MARINGA NOROESTE | Territério Arenito-Caiua
DOUTOR CAMARGO MARINGA MARINGA NOROQESTE Territério Terra Roxa
DOUTOR ULYSSES CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Vale do Ribeira
ENEAS MARQUES PATO BRANCO PATO BRANCO | SUL .| Territério Sudoeste
ENGENHEIRO BELTRAO CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territdrio Piguirival
ENTRE RIOS DO OESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
ESPERANCA NOVA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territdrio Arenito-Caiua
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU | CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territrio Cantuquiriguacu
FAROL CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE | TerritGrio Piquirival
FAXINAL IVAIPORA LONDRINA NORTE Territdrio Vale do lvai
FAZENDA RiO GRANDE CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Curitiba-RMC
FENIX CAMPO MOURAQ MARINGA NORQESTE | Territdrio Piquirivai
FERNANDES PINHEIRO PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Faxinais
FIGUEIRA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territorio Norte Pioneiro
FLOR DA SERRA DO SUL PATO BRANCO PATO BRANCO SuL Territdrio Sudoeste
FLORAI MARINGA MARINGA NOROESTE | Territdrio Terra Roxa
FLORESTA MARINGA MARINGA NORQESTE Territdrio Terra Roxa
FLORESTOPOLIS | LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parand
FLORIDA MARINGA MARINGA NORQESTE | Territdric Terra Roxa
FORMOSA DO OESTE TOLEDO CASCAVEL QESTE Territdrio Oeste iIntegrado
FOZ DO IGUAGU TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
FOZ DO JORDAO | CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
FRANCISCO ALVES TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
FRANCISCO BELTRAOQ PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territdrio Sudoeste
GENERAL CARNEIRO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério guacu
GODOY MOREIRA IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
GOIOERE CAMPO ‘MOURAO MARINGA NOROESTE Territério Piguirivai
GOIOXiM CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territorio Cantuquiriguacu
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GRANDES RIOS 1 IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do lvai
GUAIRA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
GUAIRACA PARANAVAI MARINGA NOROESTE | Territério Costa Noroeste
GUAMIRANGA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Faxinais
GUAPIRAMA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territdrio Norte Pioneiro
GUAPOREMA MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Da Moda
GUARAC! LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parand
GUARANIACU CASCAVEL CASCAVEL QESTE Territdrio Cantuquiriguacu
GUARAPUAVA GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Parand Centro
GUARAQUECABA PARANAGUA CURITIBA LESTE Territdrio Litoral
GUARATUBA PARANAGUA CURITIBA LESTE Territdrio Litoral
HONORIO SERPA PATO BRANCO PATO BRANCO | SUL Territdrio Sudoeste
IBAITI JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territorio Norte Pioneiro
IBEMA CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
IBIPORA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parand
ICARAIMA UMUARAMA MARINGA NOROESTE | Territério Arenito-Caiua
IGUARACU MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Terra Roxa
EATU TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste integrado
IMBAU PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do Tibagi
IMBITUVA PONTA GROSSA PONTA GROSSA CENTRO Territério Faxinais
INACIO MARTINS GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Faxinais
INAJA PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territdrio Costa Noroeste
INDIANOPOLIS MARINGA MARINGA NOROESTE | Territ6rio Da Moda
IPIRANGA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Campos Gerais
{PORA UMUARAMA MARINGA NOROESTE | Territdrio Arenito-Caiua
IRACEMA DO OESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
IRATI GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Faxinais
IRETAMA CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE | Territério Piquirivai
ITAGUAIJE MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
ITAIPULANDIA TOLEDO ‘ CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
ITAMBARACA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
ITAMBE MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
ITAPEJARA DO OESTE PATO BRANCO PATO BRANCO | SUL Territrio Sudoeste
ITAPERUCU CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Vale do Ribeira
{TAUNA DO SUL PARANAVAf MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
IVAY PONTA GROSSA PbNTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do Tibagi
IVAIPORA IVAIPORA LONDRINA NORTE Territorio Vale do lvai
IVATE v UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territério Arenito-Caiua
IVATUBA MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
JABOTI JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
JACAREZINHO JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
JAGUAPITA LONDRINA LONDRINA NORTE Territdrio Norte do Parana
JAGUARIAIVA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Campos Gerais
JANDAIA DO SUL LONDRINA LONDRINA NORTE Territorio Vale do Ivai
JANIOPOLIS CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territdrio Piquirivai
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JAPIRA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioheiro
JAPURA MARINGA MARINGA NOROESTE | Tesritdrio Da Moda
JARDIM ALEGRE IVAIPORA LONDRINA NORTE Territorio Vale do lvai
JARDIM OLINDA MARINGA MARINGA NOROESTE Territdrio Terra Roxa
JATAIZINHO LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parand
JESUITAS TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
JOAQUIM TAVORA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
JUNDIAI DO SUL JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
JURANDA CAMPO MOURAQ MARINGA NOROESTE Territério Piquirivai
JUSSARA MARINGA MARINGA NOROESTE Térritorio Da Moda
KALORE IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
LAPA CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
LARANJAL GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territorio Parané Centro
LARANJEIRAS DO SUL CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territdrio Cantuquiriguacu
LEOPOLIS LONDRINA LONDRINA NORTE Territdrio Procopense
LIDIANOPOLIS IVAIPORA LONDRINA NORTE Territdrio Vale do ivaf
LINDOESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
LOANDA PARANAVAL MARINGA NOROESTE | Territdrio Costa Noroeste
LOBATO MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Terra Roxa
LONDRINA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
LUIZIANA CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territério Piquirival
LUNARDELLI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
LUPIONOPOLIS LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
MALLET PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territorio Faxinais
MAMBORE CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territério Piquirivai
MANDAGUAGU MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Terra Roxa
MANDAGUARI MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
MANDIRITUBA CUR!TIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
MANFRINOPOLIS PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
MANGUEIRINHA PATO BRANCO PATOBRANCO | SUL Territério Sudoeste
MANOEL RIBAS IVAIPORA PONTA GROSSA | CENTRO Territorio Parana Centro
:‘OA SSS:AL CANDIDO TOLEDO CASCAVEL OQESTE Territatio Oeste Integrado
MARIA HELENA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territdrio Arenito-Caiua
MARIALVA MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
MARILANDIA DO SUL IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do lvai
MARILENA PARANAVAI ‘MARINGA NOROESTE Territorio Costa Noroeste
MARILUZ UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territorio Arenito-Caiua
MARINGA MARINGA MARINGA NOROESTE | Territdrio Terra Roxa
MARIOPOLIS PATO BRANCO PATO BRANCO SuL Territorio Sudoeste
MARIPA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
MARMELEIRO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
MARQUINHO CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuguiriguacu
MARUMBI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territorio Vale do Ivaf
MATELANDIA TOLEDO OESTE

CASCAVEL

Territdrio Oeste Integrado
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MATINHOS PARANAGUA CURITIBA LESTE Territério Litoral
MATO RICO GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territorio Parana Centro
MAUA DA SERRA IVAIPORA LONDRINA * NORTE Territério Vale do lvai
MEDIANEIRA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
MERCEDES TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
MIRADOR PARANAVAI MARINGA NORQOESTE Territério Costa Noroeste
MIRASELVA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parand
MISSAL TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
MOREIRA SALES CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territorio Piquirivai
MORRETES PARANAGUA CURITIBA LESTE Territério Litoral
MUNHOZ DE MELO MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Terra Roxa
ggzéﬁssENHORA DAS MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Terra Roxa
NOVA ALIANGCA DO IVA PARANAVA( MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
NOVA AMERICA DA COLINA | | ONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
NOVA AURCRA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
NOVA CANTU CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territério Piquirivai
NOVA ESPERANCA MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
EL?SIQEESSTPEERANCA ” PATO BRANCO pato BRANCO | 0t Territério Sudoeste
NOVA FATIMA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
NOVA LARANIJEIRAS CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuguiriguacu
NOVA LONDRINA PARANAVAI MARINGA NOROESTE Territorio Costa Noroeste
NOVA OLIMPIA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territdrio Arenito-Caiua
NOVA PRATA DO IGUACU PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio Sudoeste
NOVA SANTA BARBARA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
—N&IA SANTA ROSA TOLEDO CASCAVEL OESTE | Territorio Oeste Integrado
NOVA TEBAS IVAIPORA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Parand Centro
NOVO ITACOLOMI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai
ORTIGUEIRA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Vale do Tibagi
OURIZONA MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Terra Roxa
OURO VERDE DO OESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
PAICANDU MARINGA MARINGA NOROESTE | Territdrio Terra Roxa
PALMAS PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territrio Sudoeste
PALMEIRA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Campos Gerais
PALMITAL GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Parana Centro
PALOTINA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
PARAfSQ DO NORTE PARANAVA{ MARINGA NOROESTE Territdrio Costa Noroeste
PARANACITY MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
PARANAGUA PARANAGUA CURITIBA LESTE Territorio Litoral
PARANAPOEMA MARINGA MARINGA NOROESTE Territdrio Terra Roxa
PARANAVA{ PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territorio Costa Noroeste
PATO BRAGADC TOLEDO CASCAVEL ‘ OESTE Territorio Oeste integrado
PATO BRANCO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
PAULA FREITAS PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territdrio lguagu
PAULO FRONTIN PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territdrio Iguagu

17
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PEABIRU MARINGA NOROESTE Territério Piquirivai
PEROBAL UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territorio Arenito-Caiua
PEROLA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territdrio Arenito-Caiua
PEROLA DO OESTE E:I?R;EANC'SCO patoBRANCO | SVt Territorio Fronteira

PIEN CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
PINHAIS CURITIBA CURITIBA LESTE ‘Territorio Curitiba-RMC
PINHAL DE SAO BENTO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territdrio Sudoeste
PINHALAO JACAREZINHO LONDRINA NGRTE Territério Norte Pioneiro
PINHAO CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
PIRAT DO SuL PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territorio Campos Gerais
PIRAQUARA CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Curitiba-RMC
PITANGA IVAIPORA PONTAGROSSA | CENTRO Territério Parana Centro
PITANGUEIRAS LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
PLANALTINA DO PARANA PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
PLANALTO gég%;%ANC!SCO PATO BRANCO SuL Territdrio Fronteira
PONTA GROSSA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Campos Gerais
PONTAL DO PARANA PARANAGUA CURITIBA LESTE Territério Litoral
PORECATU LONDRINA LONDRINA NORTE Territorio Norte do Parana
PORTO AMAZONAS PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Campos Gerais
PORTO BARREIRO CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
PORTO RICO PARANAVAI MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
PORTO VITORIA PATO BRANCO PATO BRANCO SuL Territério lguagu

PRADO FERREIRA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
PRANCHITA E:I_?R;T)ANGSCO PATO BRANCO SUL Territério Fronteira
ggiﬂEgNTE CASTELO MARINGA M;ARINGA NOROESTE Territén'o Terra Roxa
PRIMEIRO DE MAIO LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
PRUDENTOPOLIS GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territorio Faxinais
QUARTO CENTENARIO CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territério Piquirivai
QUATIGUA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
QUATRO BARRAS CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
QUATRO PONTES TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
QUEDAS DO IGUAGU CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
QUERENCIA DO NORTE PARANAVA( MARINGA NOROESTE Territdrio Costa Noroeste
QUINTA DO SOL CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE | Territério Piquirivai
QUITANDINHA CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Curitiba-RMC
RAMILANDIA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
RANCHO ALEGRE LONDRINA LONDRINA NORTE" Territério Procopense
RANCHO ALEGRE DO OESTE | caAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territério Piquirival
REALEZA » PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste
REBOUGAS PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Faxinais
RENASCENCA PATO BRANCO PATO BRANCO | SUE . Territ6rio Sudoeste
RESERVA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do‘Tibagi
RESERVA DO IGUAGU CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
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RIBEIRAO CLARO JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
RIBEIRAO DO PINHAL JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
RIO AZUL PONTA GROSSA PONTA GROSSA CENTROL Territério Faxinais

RiO BOM IVAIPORA LONDRINA NORTE Territorio Vale do Ivai

RIO BONITO DO IGUAGU CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
RIO BRANCO DO IVAI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do Ivai

RIO BRANCO DO SUL CURIT!BA CURITIBA LESTE Territério Vale do Ribeira
RIO NEGRO CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
ROLANDIA LONDRINA LONDRINA NORTE Territorio Norte do Parana
RONCADOR CAMPO MOURAO MARINGA NOROESTE Territdrio Piquirivai
RONDON MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Da Moda
ROSARIO DO IVAI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territorio Vale do Ivai
SABAUDIA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
SALGADO FILHO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio Sudoeste
SALTO DO ITARARE JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
SALTO DO LONTRA PATO BRANCO pAfo BRANCO SUL Territério Sudoeste
SANTA AMELIA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territdrio Norte Pioneiro
SANTA CECILIA DO PAVAD LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
(5:'2’::?L8RUZ DO MONTE P ARANAVA( MARINGA' NOROESTE | Territério Costa Noroeste
SANTA FE MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Terra Roxa
SANTA HELENA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territorio Oeste Integrado
SANTA INES MARINGA MARINGA NOROESTE Territorio Terra Roxa
SANTA ISABEL DO IVA{ PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
SANTA {ZABEL DO OESTE PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio Sudoeste
SANTA LUCIA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territrio Oeste Integrado |
SANTA MARIA DO OESTE GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Parana Centro
SANTA MARIANA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
SANTA MONICA PARANAVA| MARINGA NOROESTE Territdrio Costa Noroeste
SANTA TEREZA DO OESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
151:’\:;3 TEREZINHA DE TOLEDO CASCAVEL ‘| OESTE Territério Oeste Integrado
SANTANA DO ITARARE JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
zﬁzngANTONiO DA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
SANTO ANTONIO DO CAIUA PARANAVAI MARINGA NOROESTE | Territério Costa Noroeste
IS)':’;LOSQNTONIO bo LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
SANTO ANTONIO DO PATO FRANCISCO suL Territério Fronteira
SUDOQESTE BELTRAO PATO BRANCO

SANTO INACIO MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Terra Roxa

SAO CARLOS DO IVAI PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
SAO JERONIMO DA SERRA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
SAO JOAO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territério Sudoeste

SAO JOAO DO CAIUA PARANAVA[ MARINGA NOROESTE | Territdrio Costa Noroeste
SAO JOAQ DO IVAI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territério Vale do ivai
SAO JOAO DO TRIUNFO PONTA GROSSA PONTA GROSSA CENTRO Territorio Campos Gerais
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Territério Terra Roxa

MARINGA MARINGA NOROESTE
SAO JORGE DO OESTE PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio Sudoeste
SAO JORGE DO PATROCINIO | UMUARAMA MARINGA NOROESTE | Territdrio Arenito-Caiua
SAO JOSE DA BOA VISTA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
SAO JOSE DAS PALMEIRAS TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste integrado
SAO JOSE DOS PINHAIS CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
SAO MANOEL DQ PARANA MARINGA MARINGA NOROESTE | Territdrio Da Moda
SAO MATEUS DO SUL PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio lguagu
SAO MIGUEL DO IGUAGU TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
SAO PEDRO DO IGUAGU TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
SAO PEDRO DO IVAI IVAIPORA LONDRINA NORTE Territorio Vale do vai
SAO PEDRO DO PARANA PARANAVAf MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
ZA,\‘/(I)OS:SQ;HAO DA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
SAO TOME MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Da Moda
SAPOPEMA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
SARANDI MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Terra Roxa
SAUDADE DO IGUAGU PATO BRANCO PATO BRANCO SuUL Territorio Sudoeste
SENGES PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territdrio Campos Gerais
SERRANOPOLIS DO IGUAGU | TOLEDO CASCAVEL OESTE Territorio Oeste Integrado
SERTANEJA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
SERTANOPOLIS LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
SIQUEIRA CAMPOS JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territorio Norte Pioneiro
SULINA PATO BRANCO PATO BRANCO SsuL Territério Sudoeste
TAMARANA LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Norte do Parana
TAMBOARA PARANAVA[ MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
TAPEJARA MARINGA MARINGA NOROESTE | Territério Da Moda
TAPIRA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territdrio Arenito-Caiua
TEIXEIRA SOARES PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territdric Faxinais
TELEMACO BORBA PONTA GROSSA PONTAGROSSA | CENTRO Territdrio Vale do Tibagi
TERRA BOA MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Da Moda
TERRARICA PARANAVAI MARINGA NOROESTE Territério Costa Noroeste
TERRA ROXA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
TIBAGI PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do Tibagi
THUCAS DO SUL CURITIBA CURITIBA LESTE Territério Curitiba-RMC
TOLEDO TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste integrado
TOMAZINA JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
TRES BARRAS DO PARANA CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
TUNAS DO PARANA CURITIBA CURITIBA LESTE Territdrio Vale do Ribeira
TUNEIRAS DO OESTE MARINGA MARINGA NOROESTE Territério Da Moda
TUPASS] TOLEDO CASCAVEL OESTE Territorio Oeste Integrado
TURVO GUARAPUAVA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Parana Centro
UBIRATA TOLEDO CASCAVEL OESTE Territério Oeste Integrado
UMUARAMA UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territorio Arenito-Caiua
UNIAQ DA VITORIA PATO BRANCO PATO BRANCO suL Territorio guagu
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MARINGA MARiNGA NOROESTE Territc’)rio Terra Roxa
URAI LONDRINA LONDRINA NORTE Territério Procopense
VENTANIA PONTA GROSSA PONTA GROSSA | CENTRO Territério Vale do Tibagi
VERA CRUZ DO OESTE TOLEDO CASCAVEL OESTE Territdrio Oeste Integrado
| VERE PATO BRANCO PATO BRANCO | SUL Territério Sudoeste
VIRMOND CASCAVEL CASCAVEL OESTE Territério Cantuquiriguacu
VITORINO PATO BRANCO PATO BRANCO SUL Territorio Sudoeste
WENCESLAU BRAZ JACAREZINHO LONDRINA NORTE Territério Norte Pioneiro
XAMBRE UMUARAMA MARINGA NOROESTE Territorio Arenito-Caiua
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ANEXO 1

DOCUMENTOS PARA QUALIFICACAO

1. As informagées devem ser registradas diretamente no site

www.pr.sebrae.com.br/chamadapce, conforme os itens abaixo:

1.1 ldentificacdo do proponente — Municipio

1.2 Oficio de Interesse e aceitagéo

1.3 Historico e Intengao do Municipio no apoio as MPEs.
Identificagdo do Agente de desenvolvimento
Identificacéo do Coordenador do Comité Gestor Municipal

1.4 Declaracgao de Parceiros. Observagio: disponibilizamos um modelo para este item,

mas 0 mesmo pode ser feito livremente pelos parceiros. E anexado na documentagao.

1.1 ldentificagdo do proponente — Municipio
Identificar na documentagao o proponente, entendido como instituicdo de personalidade
juridica, que apresenta a proposta perante o SEBRAE/PR.

Na identificagdo devera constar a razdo social do proponente, CNPJ, enderego,
personalidade juridica, pessoa (s) de contato, e-mail, telefone, cidade, estado e outras
informagdes pertinentes na identificacao.

Anexar junto & documentagdo a coOpia da Lei Geral muniéipal de apoio as
microempresas e empresas de pequeno porte.

Informacgées no site:

Dades . Municipio/UF

e Razéo Social »

kﬁaﬁ,aazzfagg; “ENP ST
e Endereco

Personalidade Juridica
Telefone / Fax

Home Page

Prefeito

e-mail do prefeito
Telefone do prefeito
Contatos (Nome, e-
mail e telefone)

IRHINEES

.....pH
Populagao*

Lei Geral da MPE ~
Numero

*Citar fontes.
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1.2 Oficio de Interesse e Aceitagao

O proponente devera produzir um oficio demonstrando o interesse na implantagdo do
Programa e na disposigdo de cumprir os requisitos estabelecidos no edital, em especial
quanto as contrapartidas, solicitando apoio do SEBRAE/PR.

Informagbes no site:

OFICIO DE INTERESSE E ACEITAGAO DO EDITAL DE CHAMADA Pl'lBLICA Nec 8/2016

O MUNiCipio d& .ccveeresiverecirnnnnine , CNPIno .......... , por seu representante legal abaixo assinado, Exmo
(@) Sr (@) vvecrrciirnerie e , declara para todos os fins de direito que recebeu todos os
documentos, tomou - conhecimento, aceita e concorda integralmente, sem restricbes, com todas as
condigOes do Edital de Chamada Puablica n® 8/2016 e seus anexos que objetiva a Implantagdo do Programa
Cidade Empreendedora, o qual sera desenvolvido em cooperacdo com o SEBRAE/PR para a
implantac3do e operacionalizacdo do Programa de Desenvolvimento Local fundamentado na Lei
Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Leis Complementares n.°© 123/06,
127/07, 128/08, 139/11, 147/14 e 155/16). Declara, do mesmo modo, ter recebido, de forma
tempestiva e satisfatéria, as informacgBes e os esclarecimentos que julga necessario e que passam, de
qualquer forma, influir sobre o custo, contrapartidas, apresentagdo de documentos e execugdo do objeto
do referido Edital.

Local e data

.......................................................................................

Nome e assinatura do Prefeito(a)
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1.3 Historico e Intengao do Municipio no apoio as MPEs

O site trarda uma sugestéo de relato para registro da experiéncia do municipio em matéria
de legislagio e programas de apoio as micro e pequenas empresas.

Havera espacos para registro experiéncias de desenvolvimento de cunho coletivo e
envolvimento empresarial vivenciado no municipio.

Informagodes no site:

A Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, regulamentada através da Lei Complementar
Municipal n° omx /000, de xx de x00000000xx de 20xx, regulamenta o tratamento juridico diferenciado,
simplificado e favorecido assegurado ao Microempreendedor Individual as Microempresas e Empresa de Pequeno Porte.
Foi resultado de um trabalho conjunto dos Técnicos da Prefeitura de XXXXXXXXXX, € a X)XXDXXX (Associagdo de(os)
Municipios XXXXXXXXXX) assessorados pelo SEBRAE/PR, por intermédio de sua rede de consultores.

A Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte de X0O0000OXXX, “estabelece normas relativas aos
incentivos fiscais, inovagdo tecnoldgica, educacdo empreendedora, associativismo, incentivo a geragao de emprego e
renda, formalizagdo de empreendimentos, processo de registro, parcelamento de débitos relativos ao Imposto Sobre
Servigos (ISS), bem como preferéncia nas aquisicbes de bens e servicos pelos drgdos pUblicos municipais, além da
simplificagdo dos requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e de incéndios, para fins de registro,
legalizacdo e funcionamento dos pequenos empreendimentos, com incentivos especificos de arranjos produtivos locais
de diversos setores.

A Lei também cria(ou) a Sala do Empreendedor , érgdo facilitador, que disponibiliza aos seus interessados as informagGes
necessarias acerca dos procedimentos para a regularizacdo da situag8io fiscal e tributdria dos contribuintes, emissdo da
inscricdo municipal e do alvara de funcionamento, certiddo de zoneamento, alvara digital e de certidSes de regularidade
fiscal e tributaria. Cria ainda o Comité Gestor MunIC|paI ao qual cabera gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido
ao segmento no ambito do territdrio do municipio de XXXV, que serafé constituido por representantes
dos poderes executivo e legislativo e, das entidades pliblicas e privadas.

O processo de registro do microempreendedor individual também tera (tem) trdmite acelerado e terdo (tem) custos
reduzidos a zero as taxas sobre o alvara e a licenga de funcionamento. Frise-se ainda, que empresa domiciliar é uma
realidade na economia brasileira, neste sentido a Lei permite o funcionamento residencial de estabelecimentos comerciais,
industriais ou de prestagdo de servigos cujas atividades estejam de acordo com o Codigo de Postura, Vigilancia Sanitaria
e o0 Meio Ambiente.

Com relagéo ao regime tributario, a Lei prevé a redugdo de 100% no pagamento da taxa de licenga € Funcionamento
para Localizagdo, Instalagdo e Funcionamento, bem como a Redugdo de XXX% no pagamento do IPTU,
exclusivamente no primeiro ano de atividade, incidente sobre Unico imével préprio, alugado ou cedido, utilizade pela MPE
como sede de suas atividades; Isengdo do ISS para as empresas, a pessoa juridica ou a ela equiparadas, optantes do
Simples Nacional na condicdo de ME; Redugdo da base de calcuio no 1SS, no percentual de XX% para o empresario,
a pessoa juridica ou a ela equiparada optante do Simples Nacional na condicdo de MPE.

Outro aspecto importante da Lei que representa um significativo avango, é a liberagdo do Alvard de Funcionamento
Provisdrio, que permitird o inicio de operag&o do estabelecimento imediatamente apds o ato de registro, exceto nos casos
em que o grau de risco da atividade seja consnderado alto.

A legislagdo prevé ainda a criagdo da fungdo de Agente de Desenvolvimento, que articularé agoes para a promogdo do
desenvolvimento local e territorial. Cabe a ele agendar, organizar, confirmar presenga em reunides do comité gestor
municipal; registro das atas das reunides; auxilio, mobilizagdo e participacdio em eventos; apoic ao SEBRAE na realizagdo
de ages no municipio; apoio na atualizacdo do plano de Ago e sistema de indicadores; articulacBo para a realizago das
agles previstas; coleta dos dados para o diagndstico temdtico, entre outras atividades.

A fisealizagdo municipal, nos aspectos-de postura, do uso do solo, sanitario, ambiental e de segurancga, passa(QU) a ter
natureza orientadora e serd observado o critério de dupla visita para lavratura de auto de infragdo. A Lei também
regulamenta a figura do Micro empreendedor Individuai (MEI), que pode auferir receita bruta anual de até R$ 60.000,00.

A vocacdo natural que o municipio de XXOCOOOOCOBONONKX possui-para o turismo, também . foi levada em
consideracdo na Lei Geral, que cria condigdes para atrair novos investimentos neste setor, visando criar condicbes para
0 aumento da renda e da geragdo. de empregos no municipio.

Com a isengdo das microempresas CONSEGUIU-SE o aumento dos empreendimentos e negécios, no- Municipio de
XXXXXXXXX - com .a melhoria do ambiente empresarial resultando em uma maior circulacBo de riquezas e geracio de
empregos, 0 que sem sombra de dlvida aumentar o indice de desenvolvimento humano no municipio de
XOOOOKKXXXXXXXKX, Assim sendo, com o objetivo de estimular, incentivar, oportunizar os micro empreendedores, a
exercerem suas atividades de forma segura, movimentando a economia local, com a geragdo de renda e emprego,
favorecendo o desenvolvimento social e econdmico, € que foi criada a Lei Geral das Micro ¢ Pequenas Empresas do
Municipio de XXXXOOO0CO0KX.
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Ainda neste item, deverdo ser agregadas as informagdes dos Agentes de
Desenvoivimento e Coordenador do Comité Gestor:

Agente de desenvolvimento
O proponente devera indicar 2 (duas) pessoas para participar do Curso de Agentes de
Desenvolvimento com curriculum contendo as seguintes informagdes:

» dados pessoais (nome, enderecgo, data de nascimento, CPF e RG, telefone e e-mail).

¢ vinculo empregaticio.

« formagéo académica (de preferéncia com curso superior completo ou cursando
ultimo ano).

e cursos complementares (informatica, lingua estrangeira, comunicagao e outros).
experiéncia profissional (breve relato).

Atividades do agente: Agendar, Organizar, Confirmar Presenga em reunites do Comité
gestor municipal; Registro das Atas das Reunibes; Auxilio, mobilizagdo e participagéo
em Eventos; Apoio ao Sebrae na realizacdo de agbes no municipio; Apoio na
atualizagdo do Plano de Agao e Sistema de Indicadores; Articulagdo para a realizagéo
das agbes previstas; Coleta dos dados para o Diagndstico Tematico; Criar uma Plano
de Traballho; Articular agbes que favoregam o desenvolvimento econdmico do municipio

Perfil do agente: formagdo académica; conhecimentos de informatica; dindmico; residir
no . municipio; articulador; boa comunicagao; disponibilidade de tempo; bom
relacionamento com as instituicbes locais; e condugéo de grupo.

Coordenador do Comité Gestor Municipal
O proponente devera indicar 1 (uma) pessoa para participar ser o Coordenador do
Comité Gestor Municipal com curriculum contendo as seguintes informagdes:

¢ dados pessoais (nome, endereco, data de nascimento, CPF e RG, telefone e e-mail).
e vinculo empregaticio. '

e formagéo académica.

¢ cursos complementares (informatica, lingua estrangeira, comunicagao e outros).

= experiéncia profissional (breve relato).

Atividades do Coordenador: Garantir o desempenho do Comité Gestor Municipal;
Interface com os envolvidos da agdo; Coordenar o Comité Gestor Municipal; interface
com o poder publico e liderangas; Representar o Comité Gestor Municipal (ou delegar
a outro); Conduzir as reunides do Comité Gestor Municipal.

Perfil do Coordenador: Disposicdo para contribuir para o desenvolvimento da sociedade;
dindmico; articulado; integrador; boa comunicagdo; disponibilidade de tempo; bom
~ relacionamento com as institui¢gdes locais; condugao de grupo; acesso direto ao Prefeito
e Secretarios Municipais; e capacidade de liderar equipes da Prefeitura.

Informagdes no site:

gtﬂiculo Agente de Desenvolvimento Local
Godoeraine s Nome
o ' Endereco
Data de Nascimento
CPF

RG
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Telefone

Ceilular

e-mail

Vinculo Empregaticio*

Curso

Instituicao

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF
s Curso
Instituicdo

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Curso

Instituicdo |

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Curso

Instituicao

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Empresa

Telefone

Data Contratacéo

Data Rescisdo

Cidade/UF

Relato

Curriculo Agente de Desenvolvimento Legal (Suplente)

Nome

dee

Endereco

Data de Nascimento

CPF

RG

Telefone

Celular !

e-mail

Vinculo Empregati'cio*

Curso

instituicao

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF
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Curso

Instituicao

Data Inicio

Data Término |

Cidade/UF

Curso

inStituiQéo

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Curso

Instituicdo

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

.. Empresa

Telefone

Data Contratacdo

Data Resciséo

" Cidade/UF

Relato

1.6 Coordenador do Comité Gestor Municipal

Curriculo Coordenador Comité Gestor

Chaihead Nome

Endereco

 Data de Nascimento

CPF

RG

Telefone

Celular

e-mail

Vinculo Empregaticio*

Curso

Instituicdo

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Curso

instituigdo .

Data Inicio _

Data Término

Cidade/UF

27



28

Curso

instituicdo 3’

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Curso

Instituico

Data Inicio

Data Término

Cidade/UF

Empresa

Telefone

Data Contratacao

Data Rescisédo

Cidade/UF

Relato

28
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1.4 Parceiros:

Anexar a documentacdo cartas de compromisso de parcerias para a implantacdo do
programa no municipio, de entidades de apoio empresarial (sindicatos, associacoes,
cooperativas), entidades publicas e privadas, instituicbes de ensino e pesquisa,
instituicbes financeiras, e outros que possam contribuir para a implantagao efetiva do
Programa.

O site trara um modelo que pode ser utilizado como referéncia, porém as cartas de
compromissos de parcerias devem ser em papel identificado institucionalmente pelo
declarante.

Informagbes no site:

TERMO DE DECLARAGAO E COMPROMISSO

Declaramos, para comprovacdo ao Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Emplresas do Estado do
Parana - SEBRAE/PR, que a Prefeitura do Municipio de:

desenvolve agbes gue
contribuem efetivamente para o desenvolvimento dos pequenos negdcios locais e para a methoria da gestdo
publkica.

Declaramos ainda que, a entidade abaixo nominada, através de seu representante legal, o Sr (a)
declara ser parceira da implantacao e operagdo do Programa Cidade
Empreendedora — Programa de Desenvolvimento Local fundamentado na: Lei Geral das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Leis Complementares n.® 123/06, 127/07,
128/08, 139/11, 147/14 e 155/16), objeto do Edital de Chamada Publica n° 08/2016 —
Implantacdo do Programa Cidade Empreendedora, comprometendo se ainda em apoiar aos
pequenos negocics, desenvolvendo agbes para ampliar a geragao de trabalho erendaeo desenvolv:mento
sustentével da comunidade local.

Dados da instituicao
* Nome:

» Atuacdo:

* CNPJ:

» Enderego:

o CEP:

« Telefone:

s Fax:

» E-mait

Dados do(a) responsavel legal
s Nome:
= Cargo:

Local e Data

Assinatura e carimbo

29
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2. Item facultativo:

Intencao do Municipio no apoio as MPE’s:

O municipio proponente podera apresentar carta demonstrando a relevancia e
expectativa de resultados do Programa Cidade Empreendedora para seu municipio.
Indicar qual o impacto de um Programa de Desenvolvimento Local baseado na Lei Geral
das MPEs para o municipio, salientando o nivel de desenvolvimento socioecondmico
que se espera atingir, qual a eventual geragdo de emprego e renda e o fortalecimento
das micro e pequenas empresas.

Observacgoes:

1. Outras informagdes relevantes poderdo ser apresentadas na documentacgao.

30



31

ANEXO Il

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO

1 — O municipio selecionado devera apresentar os seguintes documentos:

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ;

b) cépia da carteira de identidade dc representante legal da entidade e prova de

inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da:Fazenda — CPF/MF, ou
documento equivalente que indique os numeros da carteira de identidade e do CPF.

31



32

ANEXO IV

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Contrato de prestacdo de servigos de
consultoria, que entre si celebram o
SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO
DO PARANA - SEBRAE/PR e o
MUNICIPIO DE

essoa juridica de direito pl’JbI'
nscrita no CNPJ/MF sob n.°
, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. XXXXXXXXXXX, brasileiro, portador da
carteira de identidade n.° expedida pela SSP/PR, e CPF n.
residente e domiciliado em PR, doravante denominado CONTRATANTE;

Il. SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO
PARANA - SEBRAE/PR, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servico social auténomo, com sede na Rua Caetée, n.° 150,
Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n.°75.110.585/0001-
to representado pelo Gerente do Escritério Regional
XXX, brasileiro, g 6o 1, portador da carteira de identidade n.°
e pelo Consultor, Sr.
rteira de identidade n.°
ambos residentes e

As partes acima identificadas firmam o presente contrato de prestagio de servicos de
consultoria, sujeitando-se a Chamada Publica n.° 8/2016 do SEBRAE/PR, a Lei n.°
8.666/93 e as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Primeira - O objeto do presente instrumento € a prestacdo de servigos de
consultoria pelo CONTRATADO para a implantagao do Programa de Desenvolvimento
Local fundamentado na Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas (Leis
Complementares n.° 123/06, 127/07, 128/08,139/11, 147/14 e 155/16) no municipio
CONTRATANTE.

Clausula Segunda - Por este instrumento, o CONT
de efetuar o pagamento da importancia total de
peios serwg:os referidos na clausula anterior, no ‘
amada Publica n.° 8/2016 do CONTRATADO.

1° - O valor dos servicos sera pago em 4 parcelas, sendo a primeira no dia
' 017, a segunda no dia 30 de margo de 2018, a terceira no dia 30 de G
2019 e a quarta no dia 30 de margo de 2020, podendo o CONTRATADO, a seu
exclusivo critério, emitir titulo de crédito e/ou boleto bancario representativo da
obrigagéo. '
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§ 2° - O ndo pagamento de qualquer das parcelas implicara na suspensdo dos servicos,
a partir do 10° dia de atraso, vedada a restituigdo dos pagamentos anteriormente
efetivados. _ '

Clausula Terceira - O CONTRATADO compromete-se a executar bem e fielmente os
servicos objeto deste instrumento, sob pena de suspensdo dos servicos contratados,
conforme o disposto na Chamada Publica n.° 8/2016, a qual faz parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcricao.

E, por assim terem acordado, assinam o presente contrato de prestagdo de servigos,
em duas vias de igual teor e forma.

CONTRATANTE

Prefeito

CONTRATADO

Gerente do Escritdrio Regional Con

Testemunhas:

33
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Municipio de Chopinzinho &
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 19/04/2017
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INOVAGAO E
TECNOLOGIA

REFERENCIA: DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E RESERVA FINANCEIRA PARA

CONTRATACAO DE SERVICO PARA CAPACITAGCAO DE MICROEMPRESARIOS: SEBRAE PR
- VALOR R$ 10.000,00.

Em atengdo a solicitacdo formulada, informo que EXISTEM RECURSOS
ORGAMENTARIOS para assegurar o pagamento das obrigagdes, decorrentes do objeto

especificado, a conta das seguintes Dotacdes Orcamentarias:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INOVAGAOQ E TECNOLOGIA

09.01.22.661.0018.2.059.3.390.39 (1339) FONTE 000

Atenciosamente,

e Zm;z,

RODRI NSKI

Contabilidade




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procdpio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 04/05/2017

ORIGEM: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INOVAGAO E TECNOLOGIA /
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITAGAO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INOVAGAO E TECNOLOGIA PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS PARA IMPLANTACAO E OPERACAO DO PROGRAMA CIDADE
EMPREENDEDORA.

Em atengao ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagao para inicio de
Procedimento Licitatorio para a Contratagao de Servigos para Implantagao e Operagéo Do
Programa Cidade Empreendedora, constantes no Termo de Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico, Inovagdo e Tecnologia, entendemos ser perfeitamente vidvel a referida

contratacdo e somos de parecer favoravel que mesma seja realizada via Modalidade
INEXIGIBILIDADE.

Atenciosamente,

; 4 .
. Presidente da Comissdo Permanente de Licitagbes

7 bham
e,

s



Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811.
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos encaminhados pela Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico Inovagdo e Tecnologia e considerando a média de precos de mercado, objeto da
presente, autorizo firmar contrato de Servigos, através de processo de Inexigibilidade, nos

termos da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteraces pOsteriores.

As despesas decorrentes deverdo onerar os recursos orcamentarios das categorias

econdmicas, conforme dotagdes, abaixo:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO INOVAGAO E TECNOLOGIA

09.01.22.661.0018.2.059.3.3.90.39 (1339) FONTE 000

Por outro lado o impacto orgamentario-financeiro foi considerado no presente exercicio
e nos dois subsequentes, bem como tem adequacio orcamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n. 101/2000.

Solicito a Divisdo de Licitagdes e Contratos, preparacdo da minuta do instrumento de
licitacdo e contrato, nos termos da Lei n. 8.666/93.

Chobinzinho, 04 de maio de 2017.




ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR
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Art. 1° - O Servico de Apolo as Micro ¢ Pequenas Empresas do Estado do
Parani & uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social autdbnomo, regulada por este
Estatuto, doravante designada simplificadamente como SEBRAE/PR.

Art. 2° - O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do
Parana. <>"’ o

Art. 3° - O prazo de duragio do SEBRAE/PR é indeterminado.

CAPITULO I ¥ a‘“}\

) 5, %
/f

" SEBRAE

-

Art. 4 - A atuaclio do SEBRAEIPR limita-se ao territérioc do Estado do
Parana.

Art. 5° - O SEBRAEI/PR, no seu ambito territorial de atuaglio, tem por
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentivel, a competitividade e o
aperfelgoamento técnico das microempresas e das empresas de pequeno
porte industrials, comerciais, agricolas e de servigos, notadamente nos
campos da economia, administragéo, finangas e legislacio; da facilitagéio
do acesso ao crédito; da capitalizacdo e fortalecimento do mercado
secundédrio de titulos de capitalizacdo daquelas empresas; da cléncia,
tecnologla e mejo amblente; da capacitaglio gerenclal e da assisténcla
ediante a execugfio de agB8es condizentes:
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! - com as politicas, diretrizes e prioridaées de aplicagdo de recursos,
atos, resolugdes, programas e projetos aprovados pelo Conselho
Deliberativo Nacional do Servigo Braslieiro/de Apolo as Micro e Pequenas
Empresas, d&rgdo e entidade esses doravante designados
simplificadamente como CDN e SEBRAE, réspecﬁvamente

it - com as resolucOes editadas pela Diretorla Executiva do SEBRAE; e
il - com a legisiagio pertinente, aplicavel a0 Sistema SEBRAE.

§ 1° - O SEBRAE/PR podera eventualmente promover a venda de produtos
e a prestacdc de servi¢cos mmnsecamente ligados aos seus objetivos,
desde que os resuitados auferidos sejam aplicados na manuten¢do das
atividades previstas neste Estatuto. :

§ 2° - Para fins deste Estatuto, consldera-Le Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE - e por
unidades operacionais vinculadas, localizidas em cada um dos Estados
da Federacdo e no Distrito Federal, conforme definido no Estatuto do
SEBRAE. ,
§ 3° - A vinculagio do SEBRAE/PR a0 Sistema SEBRAE depende da
homologacio deste Estatuto pelo CDN. 5

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos iqstltucionais, forma e meios de
atuacdo, estrutura basica de gestdo, composicio e competéncias dos
6rgdos que Integram sua estrutura bas!ca. eleicldo, reeleiclo ou
destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, ndo
remuneragdo dos membros dos drgdos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagdes, observancia de
disposic8es aprovadas pelo CDN sobre pﬁtiﬂcas. diretrizes e prioridades
orgamentéarias, controle finalistico das atividades, financas, contabilidade,
prestagio de contas, licitagio, pessoal e o processo eleitoral, o

SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os pﬂnc!pms sistémicos estabelecldos
no Estatuto do SEBRAE.
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TiTuLon
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - O SEBRAE/PR tem como associados:

1-a Agéncia de Fomento do Parané;

il — o Banco do Brasil S/A.;

Il - a Caixa Econdmica Federal;

IV — o Centro de integragido de Tecnojogia do Parana - CITPAR;:
V — a Federacdo da Agricuitura do Estado do Parana —- FAEP;

V1 — a Federaglio das Associagdes Comerclais ¢ Empresariais do Parana ~
FACIAP;

Vil - a Federago do Comércio do Estado do Parand — FECOMERCIO;

Vill - a Federag3o das Associagbes de Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parand - FAMPEPAR;

IX - a Federacéo das Indistrias do Estado do Parané —~ FIEP;
X - o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas -~ SEBRAE;

X1~ a Secretaria de Estado da Inddstria, Comércio e Assuntos do Mercosul -
SEIM;

X - o Sindicato e Organizagio das Cooperativas do Estado do Parana -
OCEPAR

A N R AN T A B R~
M AONONE  PEY o e £ D
AVTENTICACAD N
nie"so piy fatostatida contere »\&‘

P
erﬂ%\ me §py 2xibide. DOU F
. } : i
' \ £

-
T1a R »';’&&.,L a
AR Ekhe hellgsl 574
S P
Sriak Lkl
. LU
)




Art. 9° - Os associados:

| - nd3o respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagies assumidas
pelo SEBRAE/PR;

il - ndo s#o obrigados a contribuir com prestag8es periédicas para o custelo
de suas atividades, nem sdo titulares de quota ou fracdo ldeal de seu
patrimodnio;

il - tém o dever de observar este Estatuto e os regimentos intemos do
SEBRAE/PR.

TiTULO W
CAPITULOI
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 10 - A estrutura basica do SEBRAE/PR & composta pelos seguintes
orgaos:

I -~ o Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado
simplificadamente por sua sigla CDE; f

il — ¢ Consetho Fiscal;
Il — a Diretoria Executiva.

CAPITULO 1}
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 - O CDE é o 6rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder
originério e soberano no Ambito do SEBRAE/PR.

Art. 12 - O CDE & composto por 13 (treze) conselheiros titulares e

respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes civilmente, representantes

de cadpiuma das entidades associadas ao SEBRAE &—Wdas no
rt. B° dgste Estatuto. e~
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§ 1° - Os conseiheiros fitulares e respecti
pelos associados, a quem representarfio n
2 (dois) anos, sem remuneraglo, permitid;
disposto no parégrafo 4° deste artigo.

0s suplentes serdio Indlcados
CDE, e cumprirdo mandato de
a reconducgéo, ressalvado o

§ 2° - Os suplentes substituirdio os conselheiros titulares em suas

auséncias e impedimentos temporérios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e res
pessoaimente suas atribuicfes, ndo Ih
representar por procuradores ou prepostos

§ 4° - Retirada a indicacido, pelo associado
do mandato, cessa, de pleno direlto, a parti
seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipétese prevista no parag
destituido exercer cumulativamente a presi
extraordinaria para Imediato preenchim
convocada especialmente para esse fi
mandato, observado o prazo previsto no
Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto deti
titular representante do associado que o i
{dois) anos consecutivos, sem remunera
Gnica vez, por igual periodo.

ectivos suplentes exercerdo
sendo permitido se fazer

presentado, ou findo o prazo
pacdc no CDE do titular e de

anterior, se 0 conselheiro
éncla do CDE, far-se-i eleigdo
nto do cargo, em reunido
, para complementagio do
rigrafo 2° do art. 13 deste

er a condicdo de conselheiro
dicou, ter8 um mandato de 2
., podendo ser reeleito uma

§ 7° - Havendo vacéncia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento
definitivo de seu respectivo titular, reconthecidos pelo 6rglo, far-se-a
eleicdo extraordinéria para preenchimento do cargo, em reunido

convocada especialmente para esse fi
mandato, observado o prazo previsto no
Estatuto.

§ 8° — Nas hipoteses previstas nos par
enquanto néo for realizada a elelgio extrao
0 Vice-Presidente assumird interinamente
Vice-Prgsidente, a presidéncia serd te
congel

ro mais antigo ou, no caso de emp

, para complementagio do
pardgrafo 2° do art. 13 deste

grafos 5° e 7° deste artigo,
in&ria e empossado o eleito,
a pmldém:ia. Na\ havendo
poraria _axercida pelo
ate, peld de alor Idade 5
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neste Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/PR:

1 - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros, 0 seu Presidente, em reunido
especiaimente convocada para esse fim;

it - eleger, com o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o
Diretor Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PR ¢ os
membros titulares do Consetho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido
especialmente convocada para esse fim;

il ~ destituir ad nutum ou em decorréncia da representacdo de que trata o
paragrafo 7° deste artigo, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove)
conselheiros, em reunio especiaimente convocada para esse fim, o
Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou qualquer dos
membros do Consetho Fiscal, titular ou suplente;

IV - aprovar a discriminacdo das areas de atuagdo setorial dos membros
da Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ji estiver contida no
Regimento interno do SEBRAE/PR;

V - fixar a remuneragd3o dos membros da Diretoria Executiva, que levara
em conta a realidade regional e que n3o poderd exceder 2 paga pelo
SEBRAE;

Vi - elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE;

VH - aprovar o Regimento Intemno do Conselho Fiscal;

Vill - apravar o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

IX ~ decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicaglo de
;eggg:ﬁs’, em consonancia com as deliberagtes do CDN para o Sistema

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteragOes
que se fizerem necessérias, 2 seram encaminhados ao CDN para que este,

ap6s consolidagio e Insercdo de tals pegas nas propostas de Plano
Plurianual e de Orgamento Anual do Sistema SEBRAE o0s aprove,

observados o Direcionamento Estratégice Qrgamentarias para
1¢d0 do Plano Plurianual e do Orgamento Anual tiéfin ¢10-GDN;
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Xl — aprovar as prastacfes de contas do SEBRAE/PR, que deverdo estar
instruidas, no minimo, com os elementos previstos no paragrafo tinico do
art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de empresa
independente de auditoria;

Xl - designar os representantes do SEBRAE/PR em 6rgdos colegiados de
institulgbes nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso
Vill, deste Estatuto;

Xl - estabelecer, mediante resolugdo especifica, regras sobre o processo
de eleicio de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais
Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN tiver baixado,

XiV - aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios, e seus
respectivos aditivos, com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV -~ aprovar viagens ao exterior de representa¢io, servigco ou estudo de
conselheiros do proprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a respeito
dessas viagens, aplicavels Inclusive aos empregados & consultores
externos do SEBRAE/PR;

XV1 - aprovar o Sistema de Gestio de Pessoas, compreendendo o Quadro
de Pessoal, o Plano de Cargos e Salérios, os critérios de avaliagdo de
desempenho e o0s beneficios do SEBRAE/PR, hem como aprovar os
reajustamentos salariais;

XVH - aprovar as propostas de allenagio ou de onera¢lo de bens imdvels;
XVill - decidir sobre a aceitagiio de doagdio com encargos;

XIX - decidir sobre a extingio da entidade e destinaglio de seus bens, com
o voto concorde de, no minimo, 11 {onze) conselheiros, em reunido
convocada especiaimente para esse fim;

XX - decidir sobre os pedidos de afastamento temporério dos membros
da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concess#o, ou nio, de
remuneragio, quando se tratar de casos de suspansio do _contrato de
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XX1 - fiscalizar a execugio das acles, projetos, programas e convénios, a
cargo da Diretoria Executiva, propondo 0s ajustamentos necessérios ao
atendimento dos objetivos institucionals do SEBRAE, do SEBRAE/PR e
das resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva do SEBRAE;

XXl — deliberar sobre a alteraclio do presente Estatuto, com o voto
concorde de, no minimo, 2 {nove} conselheiros, em reuniio convocada
especialmente para esse fim;

XXiill - apresentar ao CDN proposigtes fundamentadas, relacionadas com
a integridade, eficicia e ampiiagdo das acOes do Sistema SEBRAE;

XXIV — interpretar o presente Estatuto e decldir sobre os casos omissos,
com o voto concorde de, no minimo, 9 {nove) conselheiros.

§ 1° - O CDE reunir-se-da mensalmente, em carater ordindrio, e
extraordinariamente, sempre gue necessario, por iniclativa de seu
Presidente ou de 3 {trés) conselheiros.

§ 2° - As convocaghes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou meio
eletrénico, desde que seja possivel confirmar a recepg¢io do instrumento
de convocaglio com antecedéncia minima de 7 {sete) dias, sendo que, nos
casos de elei¢cdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, este prazo sera de, no mfnimo, 15 (quinze] dias.

§ 3° - As reunides do CDE serfio realizadas com a presenca de, no minimo,
7 (sete) conselheiros.

§ 4° - As deliberagbes do CDE serio tomadas pela majoria simples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir gquorum
qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, terd, no caso de
empate nas deflberagbes, voto de qualidade, salvo naquelas em que este
Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerals que tenham sido estabelecidos neste
Estatuto, o CDE devera exigir que os candidatos aos cargos da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho Fiscal comprovem previamente sua Bxpeniéncia
¢ e idoneidade moral, mediante a apresentagho, d:

e/ou documentos que especificar.
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§ 7° - Tendo cléncia da pratica de atos de improbidade administrativa ou
de maiversagido de recursos da entidade; ou de incapacidade civil; ou de
manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinacdo as
deliberagdes expressas do CDE ou de condenagdio a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricaclo, corrupglo ativa ou passiva, concussio ou
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, a fé pablica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos
da condenacgdo, relativamente aos membros da Diretorla Executiva ou do
Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera representar perante o
colegiado, solicitando ao seu Presidente a convocaglio de reunido, nos
termos do inciso il deste artigo, para apreciagcdo da procedéncia da
representagdo e, se for o caso, para destituicio do responsavel ou

responsaveis.

§ 8° - As deliberagbes do CDE serdo fundamentadas, podendo seu
Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestacio, escrita
ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de drgdos de
assessoramento ou de consultores externos do 6rg&o a respeito da
matéria em discussdo.

§ 9° - O CDE ndo podera apreclar propostas a ele submetidas se as
mesmas ndo contiverem o0s elementos necessarios a deliberagio,
inclusive, se for o caso, a estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipdteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-se-a
o direito de defesa perante o préprio CDE, em instincia Gnica, mediante
procedimento préprio, disciplinado pelo O6rgdo, adotando-se como
paradigma o que dispuser o Regimento Interno do CDN.

§ 11 - No caso de extingio do SEBRAE/PR, os seus bens serdo
destinados a entidade sem fins econdmicos ou lucrativos, que se dedique
a atividades semelhantes e que atenda as condicOes legals para gozo de
imunidade tributéria ou, na faita desta, & Unifo.

§ 12 - As licitagdes promovidas e os contratos firmados pelo SEBRAE/PR
reger-sa-do pelo Regulamento de Licitagles e de Contratos do Sistema
SEBRAE, aprovado pelo CDN. ‘

§ 13 - A auditorla Interna do SEBRAE/PR devera
resjdegfe do CDE chpias do inteiro teor de
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§ 14 - As dellberagbes do CDE terdo natureza assemblear, seriio
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos
fatos ocorridos, Inciusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a
transcrigio das deliberagBes tomadas, desde gque 08 documentos, 0S
votos, propostas ou protestos escritos sejam também arguivados na
Secretaria do CDE.

§ 15 - O CDE dispord de assessoria ou consultoria especializada, que

prestara assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de
questdes juridicas, contdbels, administrativas, financeiras ou econdmicas
sobre as quais o 6rgdo deva se manifestar.

§ 16 — As deliberagdes do CDE poderdo ser objeto de Resolugdo,
subscrita por seu Presidente.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 - O Consetho Fiscal & o 6rgdo de assessoramento do CDE para
assuntos de gestido contablil, patrimonial e financelira.

§ 1° - O Consetho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 {trés)
suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes civilmente,
residentes no Pals, atendidas as exigéncjas estabelecidas no paragrafo 6°
do artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao SEBRAE/PR, com
as quais devem possuir vinculo associativo ou empregaticio, para o
exercicio de um mandato de 2 (dols) anos consecutivos, sem
remuneracgao, permitida a reconducdo.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal so demissivels ad nutum ou em
face de representacio, na forma prevista no inciso Il do art. 13 deste
Estatuto.

§ 3° - Nao pode participar do Conselho Fiscal:

| - empregado do SEBRAE/PR;

il - pessoa que tenha assento em outros coleglados do SEBRAEIPR‘
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IV - pessoa que seja cOnjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR
até o terceiro grau.

Art. 15 —~ Compete ao Consetho Fiscal:
| - eleger o seu Presidente;
il = elaborar proposta de seu Regimento Intermno e submeté-la ao CDE;

il — examinar e emitir parecer sobre as demonstragfes financeiras e
prestacies de contas anuais do SEBRAE/PR;

IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificacdo ou realizar exames
especificos, sempre que o CDE solicitar;

V ~ emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagdo ou
oneragdo de bens imolveis;

V1 - acompanhar a implementagdo, se for o caso, de medidas relacionadas
com as recomendagOes da empresa de auditoria independente que presta
servigos ao Sistema SEBRAE e de 6rgios de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 {quatro) vezes ao
ano e, em caridter extraordinério, sempre que for convocado pelo
Presidente do CDE ou pelo colegiado.

§ 2° O Conselho Fiscal seré subsidiado:

I - pelas &reas de contabiiidade e de auditorla do SEBRAE/PR no
acompanhamento de questbes inerentes ao controle externo;

gé Bp;!:ﬁempresa de auditoria Independente que presta servigos ao Sistema

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

1

Artl 16 Diretoria Executiva, 6rgio colegiado de natu
r pela gestlio administrativa e técnicado S
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Art. 17 - Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de tras
atribuigdes cometidas por este Estatuto:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurlanual, as
regras estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragido do Plano Plurianual e
do Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as politicas,
diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE, assim como
as resolucles do CDN e da Diretoria Executiva do SEBRAE, estas (iitimas
no que sejam aplicivels as acbes do SEBRAE/PR,;

i - promover a articulagfio interinstitucional e definir padrbes para as
acbes de atendimento &s microempresas e empresas de pequeno porte;

fli ~ elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e submeté-
lo a aprovacao do CDE;

IV - expedir e cumprir as respectivas nonnas intemas de funcionamento e
operagdo, consoante o disposto neste Estatuto e do que dispuser o
Regimento interno do SEBRAE/PR;

V — elaborar e submeter 2 aprovagiio do CDE propostas de Plano Plurianual
e de Orcamento Anual, e respectivas alteragdes;

Vi - elaborar e submeter 3 aprovagdo do CDE, relativamente aos
instrumentos de acdo administrativa referidos no inciso | deste artigo, os
relatérios de acompanhamento e avaliacdo semestrais;

VH - executar o Orgamento do SEBRAE/PR;

Vill — aprovar os planos da trabalho e orgcamentos das dreas de supervisfio
de cada uma das diretorias;

IX - buscar a captacio de recursos,K de fontes ndo previstas
expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as agSes do SEBRAE/PR;

X -~ submeter & aprovacgéo do CDE a realiza¢do de viagens ao exterior de
servigo, estudo ou representacgiio, de diretores ou convidados;

Xi — elaborar proposta do Sistema de Gestio de Pessoas, compreendendo
o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salirios, os crltérios de
avaliagdo dmmpenho e 08 beneficios do SEBRAE/PR, subf
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Xil - manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da competéncia do
CDE;

Xill - comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no SEBRAE/PR;

XiV - executar atribuig8es conexas e correlatas que lhe forem confiadas
pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por 1 (um)
Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos pelo CDE para um
mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum ou em face
de representacdo, de acordo com o inciso Il do art. 13 deste Estatuto,
conforme o caso, permitida a recondugdo.

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualguer dos cargos da Diretoria Executiva;
o CDE escothera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, 0s membros da Diretoria
Executiva substituir-se-30 entre si, devendo ser informado a respeito o
Presidente do CDE, quando se tratar da substituicdo do Diretor
Superintendente.

Art. 18 — O Regimento Intermo do SEBRAE/PR definird as dreas sujeitas a
coordenacdo e supervisdo do Diretor Superintendente e dos demais
Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se- ordinariamente duas vezes por
més e, em cardter extraordinario, sempre que convocada peio Diretor-
Superintendente.

§ 1° - As decisbes da Diretoria Executiva' serdo tomadas por maioria
simples.

§ 2° - Excepcionalmente, as reunifes poderdo se realizar com a presenca
de apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um deles o Diretor
Superintendente, ou quem o estiver substituindo temporariamente,
hipdtese em que as decisbes serio tomadas por unanimidade.

8§ 3° - As decisbes da Diretoria Executiva serio registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumiério dos fatos QCOTY dgfg
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CAPITULOV

SEGAO !

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

DO PRESIDENTE DO CqNSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 21 - Compete ao Presidente do CDE:

I = cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisbes do CDE,

baixando os atos e resolucdes pertinentes;

Il - convocar, preparar e presidir as reuni
dos trabalhos do 6rgéo;

il - representar o CDE perante a admin
civil; |

IV - receber dos consetheiros gue integram

s do CDE e elaborar a pauta

cdo publica e a sociedade

CDE, do Conselho Fiscal, da

Diretoria Executiva e de outros Orgdos os documentos e propostas

passiveis de serem submetidos A apreciagdo

CDE, o Vice-Presidente do colegiado, g

do CDE:;

, em seus Impedimentos

V -~ designar, facultativamente, dentre 0s de?is conselheiros titulares do
e

tempordrios e auséncias, exercera, de ple
ressalvada a prerrogativa de exercer o voto
paragrafo 5° do art. 13;

Vil —~ acompanhar, fiscalizar e orientar as
Executiva, exigindo o cumprimento das delib:

o direito, suas atribuigbes,
de qualidade de que trata o

acdes a cargo da Diretoria

acdes do CDE;

Vil - convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos, empregados
ou assessores do SEBRAE/PR, consultores ou convidados a participar

das reunibes do CDE, para acompanhar
esclarecer questdes, oferecer subsidios, re
propostas, sugesties, projetos ou pareceres;

Viil - indicar ao CDE, dentre os dirigentes,
representantes do SEBRAE/PR nos érgt;%
nacionais, observado o disposto no Inciso Xi

IX - aut
de

ir a admissao de pessoal, respe
o Plano de Cargos e Saldrios a

>3
Ly £
g

s trabaihos, prestar contas,
izar palestras ou apresentar

ryvidores ou consetheiros, 08

colegiados de instituigbes
do art. 13 deste Estatuto;
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SEBRAE

X - designar a Secretaria das reunides do|CDE, dentre os empregados
lotados na presidéncia desse colegiado, e prover as fungdes de confianga
da estrutura de seu gabinete;

X! - decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia,
sobre:

a) alteragbes do Orgamento Anual do SEBRAE/PR;

b) celebracdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionals ou estfangeiras;

c) pedidos de afastamento temporérioc dos membros da Diretoria
Executiva, e sobre a concess#o, ou ndo, de remunerag¢io quando se tratar
de suspensio do contrato de trabalho;

d) viagens ac exterior de representagdo, servico ou estudo de
conselheiros do CDE, membros da Diretorja Executiva e do Conseilho
Fiscal do SEBRAE/PR;

e} quaisquer outras situacbes emergencials que recomendem decisdo
cautelar, desde que se trate de matéria relevante, reilacilonada com a
integridade do Sistema SEBRAE e cujo rdamento possa ocasionar
dano irreparavel ou de dificil reparagdo.

§ 1° ~ As decisles do Presidente do CDE previstas no inciso XI deste
artigo serao obrigatoriamente submetidas @ homologaciio do CDE na
primeira reunifio subsequente 3s mesmas.

§ 2° - Caso as decisbes mencionadas paragrafo anterior sejam
revogadas ou aiteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrer mediante
o voto concorde de, no minimo, 7 {sete) conspiheiros, cabera ao colegiado
regular as relagbes juridicas delas decorrentes.

SECAO 1l

DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

Art. 22 - Compete ao Diretor Superintendente;

1 - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politlcas. dlretﬂzes e
pri emanadas do CDON e do CDE, as decigl®s
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Presidentes, além das resolugfes e decisdes do CDN, as resoiugbes do
CDE, da Diretorla Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il - convocar e presidir as reuniGes da Diretoria Executiva;
It - baixar os atos e resolugdes aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - coordenar as agOes operacionais desenvolvidas nas areas de atuagao
setorial dos dernais Diretores;

V — decidir sobre a demisséo e demais atos de movi‘mentagao de pessoal,
bem como processar a admiss#do, neste caso ohservados o art. 13, inciso
XVl e o art. 21, inciso [X, deste Estatuto;

VI - prover as funcGes de confianga previstas na estrutura operaéional do
SEBRAEIPR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21 deste
Estatuto;

Vil - supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a
elaboracdo das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em especial
as previstas nos incisos Vi, X, X1, XVI e XVl do art. 13 deste Estatuto;

Vill -~ representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de outro
Diretor;

IX ~ assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumentos que
importem na realizagdo de despesa, na captagiio de receita, na prestagio
de garantia ou na compra, alienacdo ou onera¢io de bens e direltos.

Paragrafo dnico - Excepcionalimente, com base em decisfio colegiada da
Diretorla Executiva, o Diretor Superintendente poderd delegar suas
atribuigdes a outros Direfores ou a ocupantes de fun¢tes de conﬁanqa,
sem prejuizo de sua responsabilidade. ey
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| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e™=
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisbBes de seus
Presidentes, além das resolugbes e decisdes do CDN, as resolugles do
CDE, da Diretorla Executiva do SEBRAE e do priprio SEBRAEIPR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

il -~ participar das reunifes da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao
Diretor Superintendente que as convoque;

il - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agdes das
unidades funcionais sob sua supervisio;

iV - indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerdo as
fungdes de conflanca das unidades funcionais sob sua supervisio;

V — submeter & apreciagdo da Diretoria Executiva o seu plano anual de
trabalho e correspondente orgamento, bem como suas eventuais
alteragdes;

Vi — apresentar & Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento
semestral das unidades funcionais sob sua supervisido;

Vii - acompanhar a execucdo fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

Vill - assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios,
contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos que
importem na realizacdo de despesa, na captagiio de receitas, na prestagio
de garantias ou na compra, alilenagfo ou oneraciio de bens e direitos;

IX — substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou
impedimento temporério, observado o disposto no art. 18, pardgrafo 2°,
deste Estatuto.

Paragrafo Gnico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da
Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuigfes a ocupantes
de fungi e confilanga, sem prejuizo de sua responsabmd;ncfjj
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CAPITULO1

DO PATRIMONIO

Art. 24 - Constituem patrimOnio do SEBRAE/PR, além dos bens e direitos
e eventualmente pertencentes ao extinto CEAG, os bens doados a
entidade ou por ela adquiridos por forga de suas atividades, bem como os
resuitados econdémico-financeiros que venham a ser obtidos.

Art. 25 - O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, inclusive em relagdo a seus assoclados.

Art. 26 — Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-dco exclusivamente
a consecuciio de seus objetivos, admitida a utilizagdo de uns e outros
para obtencio de rendimentos, que serfo obrigatoriamente aplicados nas
atividades e finalidades previstas neste Estatuto.

CAPITULO I

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 - Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

I — o8 valores que Ihe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da
amrecadagdo do adicional as aliquotas das contribuigfes soclais relativas
as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-lei n® 2.318, de 30 de
dezembro de 1386, conforme estabelecido no art. 8%, § 39, da Lei n® 8.028,
de 12 de abril de 1990, e alteragles posteriores, e em outras fontes de
receita;

il - as subvenc¢les e auxilios financeiros;

Hi - o produto da prestagdo dos seus servigos e da venda de produtos;

IV - o produto da aplicagio dos seus bens patrimonials e fi
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Art. 28 —~ Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serfo aplicados Iintegraimente na
manutengiio de seus objetivos institucionals, vedada a distribuicdo de
qualquer parcela de seu patrimdnio, de suas rendas e de eventuais
saldos, superévits ou resuitados, a qualquer titulo.

Art. 29 — O exercicio financelro coincidiréd com o ano civil.

Art. 30 ~ As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual deverdo
ser apresentadas pela Diretoria Executiva ao CDE, dentro do prazo fixado
pelo CDN nas Diretrizes para Elaboragio do Plano Plurianual e do
Orcamento Anual.

Art. 31 - A prestacdo de contas anual, elaborada pela Diretoria Executiva,
serd encaminhada ao CDE, para apreciagido, até o Gitimo dia dtil de
fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e
da empresa de auditoria independente que presta servigos ao Sistema
SEBRAE.

Paragrafo unico — A prestacdo de contas prevista no caput devevera
conter;

| — relatério de gestio estratégica;

It - relatério de gestido administrativa;

il ~ baiango patrimonial;

IV ~ demonstracéio do resultado do exercicio;

V ~ demonstrativos da execugdo orgamentéria;
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administracao superior do SEBRAE/PR nd3o sio responsivels, isolada ou
subsidiariamente, pelas obrigacfes assumidas peia entidade.

Art. 33 - O Presidente e o5 demais membros do CDE e os membros do
Conselho Fiscal nd3o serio remunerados.

Art. 34 - E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria
Executiva e vice-versa.

§ 1° - Nao podem participar do CDE empregado do SEBRAE/PR, cOnjuge ou
parente até terceiro grau de seus membros ou de membros da Diretoria
Executiva.

§ 2° - N3o podem participar da Diretoria Executiva conjuge ou parente até
terceiro grau de seus membros ou de membros do CDE.

Art. 35 - Para fins de aJustamento ao que deliberar o CDN, nos termos do
art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto deveri ser alterado
para possibiiitar a Inclusd3o, no quadro de associados do SEBRAE/PR,
com direito a participagdo no CDE, de 3 (trés) entidades cujos estatutos
prevejam como exclusivo objeto a representacdo das microempresas e
empresas de pequeno porte, com atuacdo no Estado do Parani,
respectivamente nas seguintes areas:

| - da indastria;
il - do comércio e servigos e;
i1 - da producédo agricola.

§ 1° - Na hipétese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os
associados ali referidos, o quorum minimo para realizacio das reunides e
os diversos tipos de quorum qualificado de votacio do CDE, conforme
previsto neste Estatuto, serio adaptados ao nuimero de 18 (quinze)
membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgdes
estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptacio de que trata o pardgrafo anterlor podera ser efetuada
por Resolu¢éio do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagiio de que trata o § 1° deste artigo,
niimerosn, fracionados, a Resolucdo adotard os nﬂmgmrmos
imed ente superiores aqueles. B
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Art. 36 — A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os
conselheiros deste coleglado e do Conselho Fiscal, assim como os
membros da Diretoria Executiva teric mandato de 4 {quatro) anos, vedada a
recondugéo do Presidente do CDE,

Parigrafo Unico — O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para
cumprir ¢ restante de mandato iniclado em ano anterlor, ndo sera
bheneficiado pelo disposto no caput deste artigo.

Art. 36-A. O mandato de 4 {(quatro) anos ndo se aplica ao Presidente do CDE,
aos membros do Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria Executiva que
tiverem sido eleitos ou reeleitos para o bidénio 2009/2010, nem aos demais
conselheiros indicados pelas entidades associadas para integrar o CDE em
data anterior a 12 de janeiro de 2010. '

Art. 38-B. A vedagdo de reconduciio de que trata o art. 36 ndo se aplica ao
Presidente do CDE que tiver sido eleito para cumprir um primeiro mandato,
no biénio 2009/2010.

Art. 36-C. As disposicdes deste Estatuto, especiaimente as previstas nos
arts. 13 e 14, aplicar-se-30, no que couber, aos detentores de mandatos de 4
{quatro) anos. :

Art. 37 - O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR seréo
estabelecidos no seu Regimento interno e aprovados pejo Conselho
Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.

Art. 38 - O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR ¢ o da
Consolidagiio das Leis do Trabatho. ~

Art. 39 - Este Estatuto, ap6s sua aprovagfio pelo CDE, sera averbado no
cartério competente e enviado 2 homologag#o pelo CDN.
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CAIXA ECONGM

Certificado de Reguléridade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 75110585/0001-00

Razdo Social: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
Nome Fantasia:SEBRAE-PR

Endereco: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURlTIBA/ PR/ 80220-300

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regu!ar perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 25/04/2017 a 24/05/2017

Certificagdo Nimero: 2017042502360314362771
Informacgao obtida em 04/05/2017, as 11:47:15.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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10/04/2017

MINISTERIO DA FAZENDA
_ Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 17:23:17 do dia 06/04/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/10/2017.

Cddigo de controle da certidao: 173B.614F.925B.A2C7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

e



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 75.110.585/0001-00
Certiddo n°: 127686386/2017
Expedicdo: 19/04/2017, as 16:02:28
Validade: 15/10/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

- S E B R A E / P R
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

75.110.585/0001-00, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Leil n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgido.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho ou Comisgdo de Conciliac8o Prévia.

ASp-



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacédo da Receita do Estado

2623

PARANA
BOVERNG B0 ESTADLD
Bocrotaria da Pazends

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 016161091-42

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0001-00
Nome: SEBRAE/PR SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
‘nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 08/08/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via internet
www.fazenda.pr.gov.br ‘

Pagina 1 de 1
Emitidn s Intarmat Prihlina /10/04/7017 1158-37}



10/04/2017 www5.curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/ Ség

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

INSCRICAO MUNICIPAL: 80008-8

ENDEREGO: R. CAETE, 150 - PRADO VELHO, CURITIBA, PR

FINALIDADE: CONCORRENCIA / L|C|TAQI\0

E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome
do sujeito passivo inscritos.ou nao em D|V|da Atwa atéa presente data.

A certidao expedlda em nome de Pessoa Jundlca abrange todos os estabelecimentos
cadastrados no, Mumclplo de Curitiba. o

Certidao expedida com base no Decreto n°670/2012, de 30/04/2012

Esta certidao compreende 0s Tnbutos Moblllanos (Imposto sobre Servu;os ~.188), Imobiliarios
(Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a ‘Transmissdo de Bens Iméveis Inter-
vivos - ITBl e Contnbuu;ao de Melhoria), Taxas de Servigos e peio Pod:er de Pol|c1a e outros
débitos mumc:pals :

CERTIDAON®: “105547/2017

EMITIDA EM: 07/04/2017

VALIDA ATE: 104/08/2017

CODIGO DE AUTENT!CIDADE DA CERTIDAO 1968.A44A. 7BG4 4267-7.820A. 6770 CC4E 4508-0

A autenticidade desta- cerfiddo devera ser confrmada na, pagina da Prefeutura Mummpal de Curmba na Internet, no
endereco hitp:/www.clritiba, prgovbr Tink: Secretanas/Fmangas ' . :

periodos compreendidos nesta

Certiddo expedida pela internet grabtﬁitam‘ente. R
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DECLARACAQ DE CUMPRIMENTO DO ART. 9°, INCISO lit DA LEI 8.666/93, SUMULA VINCULANTE
N°13-8TF E PREJULGADO N° 08-TCE/PR.

f

SEBRAE/PR CNPJ n.® 75.110585/0001-00, sediada na Rua Caete 150 Bairro Prade Velho na Cidade de
Curitiba Estado do Parana Cep 80220-300, por intermédio de seu representante legal, abaixo assinado, &
para fins de Participagio em Procedimento Licitatério, DECLARA expressamente, sab pena de incorrer no
crime de falsidade ideotdgica previsio no anigo 299 do Cédigo Penal, para os fins regueridos no inciso i,
do artigo 9° da Lei n° 8.686, de 21 de junho de 1983, ratificado pela SUmula Vinculante n® 13 do
STF e Prejuigade n® 9 do TCE/PR, gque néoc tem em seu quadro societariv, parentes; nos graus
relacicnados nas colunas 81 (um) e 02 {dois) da tabela constante no final deste documento; gue sejam
Prefeito, Vice-Prefeilo, Versador, ou lotados na administragdo direta do Poder Executivo, nas Autarquias,
Fundacbes e Empresas Plblicas ou junto ao Poder Legislativo ocupante de carge de diregao, de chefia, de
assessoramento, de comisséo, de confianca e de fungdo gratificada, e NAO TEMOS CONHECIMENTO da
existéncia dos graus de parentgsco relacionados na coluna 03 {trés) da referida tabela.

Tabela de parentesco para informacdo e referéncia.

Coluna 01. Coluna 02, Coluna 03.
(01 Pai. {13) Padrasto. {23) Neto {a) do cdnjuge.
(02) Mée. {14) Madrasta. {24) Neto (a) do (&) companheiro (8).
(03) Avo, {15) Conjuge. {25) Bisneto (a) do cdnjuge.
(04) Avé. {16) Companheiro (a). (26) Bisneto {a) do companheiro (a).
{05) Bisavd. {17) Sogre (a). {27) Concunhado (a}.
{086) Bisavo. {(18) Cunhado {a). (28) Avas do cinjuge.
{07) Fitho (a). {19) Genro. {28) Avds do companheiro (a).
{08) Neto (a). {20) Nora. {30) Bisavos do companheiro.
{08) Bisneto {g). (21) Enteado (a). {31) Bisavos da companheira.
{10} Irm&o (8). {22) Filhos do (a) companheiro (a). )
(11) Tio (a).
{12) Sobrinho (a).

Por ser verdade firmo a presente declaracso, ciente das penalidades cabiveis.

Pato Branco, 19 de abril de 2017.

W / 7 / //
Cesar Giovahi Colini Gongalves
789.67%.028-00
Responsavel Legal
Gerente Regional Sul
SEBRAEPR




Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 :
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO ~ PARANA

(MINUTA) INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne, /2017
Processo n2. 110/2017

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n2 10/2017, resolve realizar licitagdo na modalidade
Inexigibilidade de Licitacdo, do tipo MENOR PRECO UNITARIO. A presente Inexigibilidade de
licitacdo sera baseada no Artigo 25, da Lei Federal n? 8.666/93 e alteracbes posteriores.

| - DO OBIJETO

1.1 A Secretaria de Desenvoivimento Econémico Inovacdo e Tecnologié em sua Solicitagdo
requer a Contratacdo de Servicos de Consuitoria para a Implantacio do Projeto “Cidade
Empreendedora” no Municipio, conforme descrito no Anexo | — Descrigﬁo dos Servicos e
Pregos Praticados, parte insepardvel deste Edital, sendo este, portanto o Objeto desta
Inexigibilidade de Licitagao.

It - DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Fornecedor: Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana -
SEBRAE/PR.

Endereco: Rua Caeté, n° 150, Prado Velho.

Cidade: Curitiba CEP: 80.220-300 : U.F.: PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00 ’

Representante Legal: Cesar Giovani Colini Goncalves

CPF: 796.679.029-00 i RG:5.551.037-7 SESP/SP

Representante Legal: Gerson Miotto

CPF: 486.969.439-53 T RG: 3.555.693-1 SESP/SP

iti — DA HABILITACAO

3.1.1 - Afim da comprovagdo da Regularidade juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alteragido
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comierciais, e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores.

3.1.2 - Afim da comprovagdo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar a prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS}, e ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

" IV—-DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 - Optou-se pela contratagdo por Inexigibilidade de Licitagdo devido a necessidade



ESTADO DO PARANA

Municipio de Chopinzinho N

. CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 , CHOPINZINHO PARANA

vista que o Projeto “Cidade Empreendedora” é exclusivo do SEBRAE, 'em ‘parceria com o0s
Governos Estaduais e Federais, conforme justificativa, em anexo.

4.2 — Com base no disposto no Art. 25, inciso 1l da Lei 8.666/1993 é inexigivel a licitacdo
quando houver inviabilidade de competicdo, em especial: ‘

4.2.1 — Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializa¢do, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao;

V - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 - A execuc¢do dos servicos se dara conforme solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Inovagdo e Tecnologia. '

5.2 — A vigéncia do Contrato se dara a partir da sua assinatura até 01 de abril de 2020.

5.3 - O prazo de execuc;éo'dos servicos podera ser dilatado, através de termo de aditamento,
ndo excedendo a sessenta meses'de acorde com o Art. 57 da Lei 8.666/1993.

VI - DO PAGAMENTO

6.1 — A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela contratacdo dos sérvic;os a importancia
total de RS 10.000,00 (dez mil reais), que serdo pagos em 4 (quatro) parcelas sendo que:

6.1.1 — A 12 parcela devera ser paga até 30 (trinta) dias apods a assinatura do contrato de
prestagdo de servicos;

6.1.2 — A 22 parcela devera ser paga até 30 de marco de 2018’;
6.1.3 - A 32 parcela devera ser pagé até 30 de marco de 2019}
6.1.4 — A 42 parcela deverd ser paga até 30 de mar¢o de 2020.

Vii — DO PROSSEGUIMENTO

7.1 - A Comissdo de Licitagdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratagdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

'Chopinzinhg, 04 de maio de 2017.
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Eduardo Pivatto Jovani Martins

Roberto Alencar Przendziuk Onerio Cambruzzi Filho
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Anexo — | Descricdo dos Servicos e Pregos Praticados

VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT DESCRICAO UNIT RS TOTAL RS
01 Servigo 01 Servicos técnicos do SEBRAE como organismo de | 10.000,00 10.000,00

apoio aos pequenos negdcios, criando um
ambiente favoravel aos empreendedores
individuais e ‘as' micro e pequenas empresas,
através da Sala do Empreendedor, Banco Social e
Ponto de Atendimento, através do Programa
Cidade Empreendedora, visando a
institucionalizacdo da Lei Geral no Municipio de
Chopinzinho Parana para que esta se transforme
efetivamente em um instrumento de
desenvclvimento.

VALOR TOTAL RS ‘ R$ 10.000,00




Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

{MINUTA) CONTRATO N° /2017

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito piblico, inscrita no CNPJ sob
n°® 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811, nesta cidade, representada
por seu Prefeito Municipal, Senhor Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG
n° 8.124.995-4 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA
- SEBRAE/PR, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo
social autbnomo, com sede na Rua Caeté, n.° 150, Prado Velho, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ n.° 75.110.585/0001-00, neste ato representada pelos Senhores Gerente do Escritério Sul,
Sr. Cesar Giovani Colini Gongalves, portador do CPF n°® 796.679.029-00, e do RG: 5.551.037-7 SESP/SP e
pelo Consultor o Sr. Gerson Miotto, portador do CPF n° 486.969.439-53, e do RG: 3.555.693-1 SESP/SP,
ora denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato € de acordo com a Inexigibilidade de Licitagdo /2017, Processo
Licitatorio 110/2017, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

A CONTRATANTE, firma com a CONTRATADA, a Contratagdo dos Servicos, a seguir descriminados, de
acordo com o Processo Licitatorio 110/2017 — inexigibilidade de Licitagao 12017.

. VALOR VALOR
ITEM | UNID QUANT ( DESCRICAO UNIT R$ TOTAL R$
01 Servico 01 Servicos = técnicos - do SEBRAE como | 10.000,00 10.000,00
organismo de apoio aos pequenos negocios,
criando um ambiente favoravel aos
empreendedores individuais e .as micro e
pequenas empresas, através da Sala do
Empreendedor, Banco Social e Ponto de
Atendimento, através do Programa Cidade
Empreendedora, visando a
institucionalizacéo da Lei Geral no Municipio
de Chopinzinho Parana para que esta se
transforme efetivamente em um instrumento
de desenvolvimento.
VALOR TOTAL R$ R$ 10.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela contratagcdo dos servicos a importancia total de R$
10.000,00 (dez mil reais), que serdo pagos em 4 (quatro) parcelas sendo que: :

A 12 parcela devera ser paga até 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato de presta(;ao de servicos;

A 22 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2018;

A 32 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2019;

A 48 parcela deverd ser paga até 30 de margo de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO

As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo com as seguintes
dotacbes orcamentarias: SECRETARIA DE DE°ENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVAGAO E

[ Sy
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CLAUSULA QUARTA DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA se compromete a executar o objeto deste Contrato da segumte forma

§ 1° - A execucao dos servigos se dara conforme sohc:tagao da Secretana de Desenvo!vemento Econémico,
inovagao e Tecnologia. .

CLAUSULA QUINTA - DA QUALIDADE

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servigos conforme solicitacao, ngo sendo permitida sua
substituicao e os servigos deverao ser executados com exceléncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

A execugdo dos servicos se .dara conforme solicitagdo da Secretaria de. Desenvolvimento Econdmico,
inovagéo e Tecnologia.

A vigéncia do Contrato se dara a partir da sua assinatura até 01 de abril de 2020.

O prazo de execucgado dos servigos podera ser dilatado, através de termo de aditamento, ndo excedendo a
sessenta meses de acordo com o Art. 57 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA- RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Os Servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e quaiquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante com relagéo a isso.

A GONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta
apresentada no Processo de Licitagdo n® 110/2017 - Inexigibilidade de Licitacdo n° /2017, os
documentos do processo de Licitag&o e especificagcbes do Contratante passam a fazer parte integrante do
presente Termo de Contrato, independentemente de transcri¢&o.

§ 1°- A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugéo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagOes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na Licitagéo,
devendo comunicar a Administracdo, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutencao do presente Contrato.

§ 2° - A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza trabalhista
fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a 6rgéos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer 6rgdos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAQAO

A CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacao dos servigos, podendo suspender o sua execugao
desde que ndo estejam sendo executados com exceléncia.

A fiscalizag&o dos servicos sera efetuada pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, lnovacao e
Tecnologia, através do Senhor Fernando Gressana, CPF n° 021.885.129-44, estando sujeito & conferéncia
quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

CLAUSULA NONA - DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a cess&o ou
transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

L TN AP YUY IS [ PR PN Y [ S T SR | S T S . W | Fo Tl 7 o 5 O Jde o
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| - adverténcia escrita - quando houver distorgées ou faltas leves, que n@o decorram de dolo ou naqueles
gue nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores € empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administragéo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregdo - impostas em raz&o de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distor¢bes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60
(sessenta) dias.

lil - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ac nao cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item

It desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do uitimo faturamento mensal e liquidado,
ou na faita de faturamento e liquidagéo, de 0,5% (zero virgula por cento) do vaior total do contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugdo, execugdo parcial ou paralizagéao injustificada na
prestagdo do servigo ou atraso injustificado na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo,
correspondente a 1% (um por cento) do dltimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e
liquidagdo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias muita;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento), calculada sobre Ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na faita
de faturamerito e liquidagdo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, quando verificada distorgdes
médias;

d) muita punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre Gltimo faturamento mensal e liquidado, ou na faita
de faturamento e liquidagdo, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando verificada distor¢bes
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre uIt|mo faturamento mensai e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidago, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada pela inexecugéo total ou parcial injustificada ‘do contrato, por parte da
Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre Gltimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidacdo, de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspensdo temporaria da prestacdo de serwgos - sera aplicada nas ag¢des que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisao do contrato - sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razéo do
interesse publico.

Na aplicagcao das penalidades, observam-se as disposicdes constantes na Le| n® 8.666/1993.”

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RECISAO

O Presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico -~ A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAO E DO REAJUSTE

A alteragao de qualquer das dlSpOSIQOGS estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara valida
se tomadas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird passando a dele fazer
parte.

Caso haja prorrogagédo do contrato, os vaiores poderéo ser reajustados desde que acordado entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos
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CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Chopinzinho, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Termo de Contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si € seus sucessores em quatro vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo arroladas.

Chopin;inho, PR, de de 2017.

~ Municipio de Chopinzinho
Alvaro Dénis Ceni Scolaro - Prefeito
Contratante

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do. Parana - SEBRAE/PR
Cesar Giovani Colini Gongalves — Gerente do Escritério Sul
Contratada

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana - SEBRAE/PR
Gerson Miotto — Consultor
Contratada

Fernando Gressana
Fiscal do Contrato

Testemunhas;

NOME: NOME.
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Espécie: Extrato do Contrato /2017..-Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada:
Servico de Apoio As Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana - SEBRAE/PR, CNPJ:
75.110.585/0001-00. Objeto: Contratacéo. de Servicos para Implantacdo e Operagédo do Programa
Cidade Empreendedora. R$ 10.000,00 (dez mil reais). Origem: Inexigibilidade de Licitagdo
___12017. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa: (1339). Data da assinatura:

/ /2017. Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio, 0s senhores Cesar Giovani

Colini Gongalves e Gerson Miotto, pela Empresa e o Senhor Fernando Gressana, Fiscal do Contrato.
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PARANA

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO
2017/05/001962

(ano/més/nimero do protocolo)

Assunto........ - PARECER JURIDICO

Subassunto..: REQ. PARECER JURIDICO

Data Protoc..: 08/05/17

Requerente..: DIVISAO DE LICITACAO

Logradouro ... NAO DEFINIDO

Sumula:

REQUER PARECER JURIDICO REFERENTE PROCESSO N 110/2017 CONTRATAGCAO

DE SERVICOS PARA IMPLANTACAO E OPERACAO DO PROGRAMA CIDADE

EMPREENDEDORA

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho, 08/05/2017

Oyouumee D ardun

Usuério do Protocolo: KASSIANE

Assinatura do Requerente
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Processo n°: 110/2017

Assunto: Inexigibilidade de Licitag&o.

PARECER JURIDICO

Trata-se de Processo Licitatério n.° 110/2017, a apreciagéo
desta Procuradoria para emissdo de Parecer acerca da possibilidade de
Inexigibilidade de Licitagao, para a contratagdo de servigos para implantacao e
operacédo do programa cidade empreendedora pelo SEBRAE-PR.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Inovacéo e Tecnologia solicitou a autorizagao para a contratagao dos referidos
servicos (fls. 03) e apresentou a devida justificativa. (Fls. 03).

Juntou-se aos autos copia da chamada publica
SEBRAE/PR n° 8/2016 as fis. 07/39.

Os autos foram instruidos com o Termo de Referéncia a fl.
04.

A Secretaria de financas informa que existem recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacées, decorrentes do
objeto especifico (fl. 40).

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes
emitiu parecer favoravel para que a contratagdo seja realizada por meio de

Inexigibilidade de Licitagao (fl. 41).

O Exmo. Sr. Prefeito Municipal autorizou a abertura do

Procedimento Licitatério (fl. 06) e, posteriormente, solicitou a Divisdao de

\
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Licitacbes a preparagdo da minuta do Instrumento de Inexigibilidade de Licitacao
e Contrato (fl. 42).

A documentacao pertinente a regularidade da empresa fora
acostada as fls. 43/71, em conformidade com a Lei n°. 8.666/93.

Acostada aos autos a minuta de Inexigibilidade de
Licitacéo, a minuta do Contrato e Anexos as fls. 72/80, estando dentro dos limites
da lei.

E o relatorio.

Pois bem. Cumpre salientar que as contratacdes publicas
devem ser precedidas da realizagdo de certame licitatorio, cumprindo ao
administrador a escolha da avenca que seja mais vantajosa ao interesse publico,
sem menosprezar o principio da impessoalidade, que regula a participagdo dos
licitantes, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal e da Lei
n°. 8.666/1993.

Excepcionalmente, diante de situagdes de inviabilidade de
competicdo, a propria lei estabelece hipéteses de inexigibilidade de licitagao,
conforme previsto no artigo 25, inciso ll, § 12, in verbis:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade
de competicdo, em especial:

Il - para a contratagdo de servigos técnicos
enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgacéao;

§ 12 Considera-se de notéria especializagéo o profissional

ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
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decorrente  de  desempenho  anterior, estudos,
experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena

satisfagéo do objeto do contrato. (Grifos n&o originais).

Destarte, observa-se a notéria especializacdo no
SEBRAE, servi¢o social autdnomo, para implantagdo e operagao do programa
cidade empreendedora no municipio de Chopinzinho, de acordo do inciso li, do
artigo 25 da Lei n° 8.666/93, tendo em vista que trata-se de servigo técnico
especializado, que pode ser objeto de contratagdo por inexigibilidade de
licitag&o. |

Dessa forma, da analise da documentagao apresentada,
tem-se que a inexigibilidade de licitagcdo preenche os requisitos exigidos pela
legislagao regente, no caso os artigos 13 e 25, inciso I, da Lei n°. 8.666/1993.

Isto poéto, esta Procuradoria entende nao haver cbice a
inexigibilidade de licitagdo no presente caso, podendo O processo seguir o
tramite nos termos propostos.

Salvo Melhor Juizo, E o parecer.

Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne. 23/2017
Processo n2. 110/2017

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n2 10/2017, resolve realizar licitagdo na modalidade
Inexigibilidade de Licitacdo, do tipo MENOR PREGO UNITARIO. A presente Inexigibilidade de
licitagdo serd baseada no Artigo 25, da Lei Federal n2 8.666/93 e alteragSes posteriores.

I - DO OBJETO

1.1 A Secretaria de Desenvolvimento Econémico Inovagdo e Tecnologia em sua Solicitagdo
requer a Contratacdo de Servicos de Consultoria para a Implantagdo do Projeto “Cidade
Empreendedora” no Municipio, conforme descrito no Anexo | — Descrigdo dos Servigos e
Precos Praticados, parte insepardvel deste Edital, sendo este, portanto o Objeto desta
Inexigibilidade de Licitagdo.

il - DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Fornecedor: Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand -
SEBRAE/PR.

Endereco: Rua Caeté, n° 150, Prado Velho.

Cidade: Curitiba  CEP: 80.220-300 | U.F.: PR

CNPJ: 75.110.585/0001-00

Representante Legal: Cesar Giovani Colini Gongalves

CPF: 796.679.029-00 | RG: 5.551.037-7 SESP/SP

Representante Legal: Gerson Miotto

CPF: 486.969.439-53 I RG: 3.555.693-1 SESP/SP

i1l - DA HABILITACAO

3.1.% — Afim da comprovacdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a Ultima alteragdo
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores.

3.1.2 — Afim da comprovac¢do da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar a prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS), ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servicgo (FGTS), e ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

IV -~ DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 — Optou-se pela contratacdo por Inexigibilidade de Licitacdo devido a necessidade
apresentada pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico Inovagdo e Tecnologia, tendo em

85
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vista que o Projeto “Cidade Empreendedora” é exclusivo do SEBRAE, em parceria com 0s
Governos Estaduais e Federais, conforme justificativa, em anexo.

4.2 — Com base no disposto no Art. 25, inciso |l da Lei 8.666/1993 é inexigivel a licitacdo
quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

4.2.1 - Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo;

V - DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

5.1 — A execucdo dos servicos se dard conforme solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Inovagdo e Tecnologia.

5.2 — A vigéncia do Contrato se dard a partir da sua assinatura até 01 de abril de 2020.

5.3 -- O prazo de execucio dos servigos podera ser dilatado, através de termo de aditamento,
nao excedendo a sessenta meses de acordo com o Art. 57 da Lei 8.666/1993.

Vi - DO PAGAMENTO

6.1 — A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela contratagdo dos servicos a importancia
total de RS 10.000,00 (dez mil reais), que serdo pagos em 4 (quatro) parcelas sendo que:

6.1.1 — A 12 parcela deverd ser paga até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato de
prestacgdo de servigos;

6.1.2 — A 22 parcela deverd ser paga até 30 de margo de 2018;
6.1.3 — A 32 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2019;
6.1.4 — A 42 parcela deverd ser paga até 30 de margo de 2020.

VII — DO PROSSEGUIMENTO

7.1 - A Comissdo de Licitacdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratacdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho, 23 de maio de 2017.
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Comissdo Permanente de Licitagbes
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Anexo — | Descri¢do dos Servigos e Pregos Praticados

VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT , DESCRICAO UNIT R$ TOTAL RS
01 Servigo 01 Servigos técnicos do SEBRAE como organismo de | 10.000,00 10.000,00

apoio aos pequenos negdcios, criando um
ambiente favordvel aos empreendedores
individuais e as micro e pequenas empresas,
através da Sala do Empreendedor, Banco Social e
Ponto de Atendimento, através do Programa
Cidade Empreendedora, visando a
institucionalizacdo da Lei Geral no Municipio de
Chopinzinho Parand para que esta se transforme
efetivamente em um instrumento de
desenvolvimento.

VALOR TOTAL R$ R$ 10.000,00
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RATIFICACAO E ADJUDICACAO

REF. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 23/2017

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento e da Procuradoria
Municipal, que apuraram o resultado do Processo de Inexigibilidade de Licitacdo n°
23/2017, eu, ALVARO DENIS CENI SCOLARO, Prefeito, torno publica a RATIFICAGAO do
~procedimento em epigrafe e a ADJUDICAGAO do objeto da seguinte forma:

VALOR TOTAL R$ EMPRESA
16.000.00 SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
T EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR.

Conforme proposta.

E A DECISAO

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 23 DE MAIO DE 2017.
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Espécie: Extrato do Contrato 245/2017. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: Servigo
de Apoio As Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana - SEBRAE/PR, CNPJ:
75.110.585/0001-00. Objeto: Contratagéo de Servicos para Implantagéo e Operagdo do Programa
Cidade Empreendedora. R$ 10.000,00 (dez mil reais). Origem. Inexigibilidade de Licitagéo 23/2017.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa: (1339). Data da assinatura: 23/05/2017.
Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio, os senhores Cesar Giovani Colini Gongalves e
Gerson Miotto, pela Empresa e o Senhor Fernando Gressana, Fiscal do Contrato.

=



Terca felra 27 de Junho de 2017
‘ 0 JORNAL QUE FAZ A SUA HISTORIA

Publico lota as dependéncias do
'Dionisto Debona na abertura da fase
regional dos Jogos Escolares do
Parana

JOGOS | | PG. 06C

Parana adota
vazio sanitario da
soja para evitar
proliferacao da
ferrugem asiatica

Mulher perd_e b.‘ } ecouro
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7. Contratante:
Sul Ltda. CNPJ:
‘ecas e Servigos
Gabinete - Ford
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to.

7. Contratante:
Fochi & Cia Ltda -
isicdo de Tapetes
‘ntrada do Prédio
(mil quatrocentos
nsa de Licitagédo
3. Elementos de
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Veronica Zanatto
aldo Contrato.
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| reais). Origem:
jal: Lei 8.666/93.
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17. Contratante:
IPUBLICA - Uni&o
ssional Ltda - Epp.
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acordo com a necéssidade, e serad formalizada através da
Nota de Empenho nas quantidades ali determinadas; os
servigos deverdo ter o inicio da execucdo no prazo maximo de
02 (duas) horas apos a ordem de servico, e conforme
cronograma ou necessidade da Administracéo, sendo que ao
contratado desta licitacdo cabe a total responsabilidade
quanto ao correto atendimento, no tocante as especificagdes,
condicdes e obrigagdes; todos oS materiais, insumos,
ferramental, maquinas e equipamentos necessarios para a
execucdo dos servigos, serao por conta da adjudicataria; os
Servigos objetos desta Ata deverdo ser executados por
profissionais capacitados, com todas as despesas com
encargos sociais e trabalhistas por conta da Adjudicatéria; a
Empresa adjudicataria devera sob as penas da Lei, se
submeter as normas ambientais vigentes. A conferéncia sera
feita pela Comissdo de Recebimento de Bens & Servigos. As
quantidades s&o estimadas, sendo que no termino de vigéncia
da ata de registro de precos, O remanescente ficara
automaticamente suprimido, ficando a contratante
desobrigada da contratagao total dos servigos, €
consequentemente do seu pagamento; A contratada devera
comunicar a contratante imediatamente, a ocorréncia de
qualquer fato que possa implicar no atraso da entrega do
objeto da Licitagao; A conferéncia do objeto devera ser feita no
ato da entrega, caso haja alguma divergéncia com o objeto
cotado, e o entregue, a reposigéo ou a falta devera ser feita
imediatamente; A contratada devera responder, na forma
prevista no Codigo do Consumidor, pela qualidade dos
produtos fornecidos. PAGAMENTO Os pagamentos seréo
efetuados em até 30 (trinta) dias, contados a partir da
execugdo do servigo, desde que 0 mesmo esteja de acordo
com o solicitado pela Administragéo, e acompanhado da
respectiva nota fiscal, que devera ser pelo sistema eletronico;
o0s pagamentos decorrentes da presente licitagéo correrao por
conta dos recursos das seguintes rubricas orgamentarias:
561/F303 — 562/F495 — 630/F497; por se tratar de Registro de
Precos, areserva orgamentaria devera ser efetuadano atoda
contratacéo, devendo a Secretaria solicitante verificar a
existéncia de saldo. FISCAL/GESTOR: Senhor Fabiano
Popia. ARP n° 284/2017, Partes: Municipio de Chopinzinho e
Alfredo Roszak Lava Carros, Valor Total estimado R$
31.848,00. Chopinzinho-PR, 13 de junho de 2017. Alvaro
Dénis Ceni Scolaro —Prefeito.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo aAta de Registro de Precos
n° 87/2017, que entre si celebram o municipio de Chopinzinho
e a Empresa Comércio de Combustiveis Kist Ltda — CNPJ:
76.635.854/0002-24. Objeto: Revisdo de pregos com
fundamento no art. 65, ll, alinea "d" da Lei Federal n°
8.666/93, sobre o saldo remanescente, conforme segue
Combustivel Tipo Diesel S 10 — R$ 2,85. Data: 13/06/2017.
Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio €
Alexandre Arceli Kist, pela Empresa.

Espécie: Extrato do 1° Termo de Aditamento ao Contrato n°
118/2017, Referente a Aquisi¢&o de Equipamentos e Mapas
Agricolas - Contrato de Repasse n° 833440/2016 -
MAPA/CAIXA. Contratante: quicipio de Chopinzinho-PR.
Contratada AGROPRATA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA - EPP. Objeto: Dilatagao do Prazo de Entrega
12/06/2017. Origem: pregéo Eletrénico 10/2017. Fundamento
Legal: Lei 8.666/93. Data da assinatura: 13/06/2017.
Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio e Altair
Fabro, pela Empresa.

Extrato da Ata de Registro de Precos do Pregao Presencial n°
50/2017. OBJETO: Registro de Pregos para Aquisigao Futura
de troféus e medalhas para premiagao esportiva e cultural.
VIGENCIA: 12 meses. PRAZOS E CONDIGOES DE
EXECUCAOQ: se dar na forma do § 4° do art. 62, da Lei n°
8.666/93. DOS PRAZOS, LOCAL E CONDICOES DE
EXECUCAOQ: A entrega do objeto da licitagao sera feita de
acordo com a necessidade, sera formalizada através da
Ordem de Fornecimento e Nota de Empenho nas guantidades
ali determinadas; Os Produtos solicitados dever@o ser
entregues no prazo maximo de 10 (dez) dias, em
Chopinzinho-PR, sendo que ao contratado desta licitag@o
cabe a total responsabilidade quanto ao correto atendimento,
no tocante as especificacdes, condigdes e obrigagoes
contidas no Termo de Referéncia; As quantidades s&o
estimadas, sendo que no término de vigéncia da ata de
registro de precos, 0 remanescente ficara automaticamente
suprimido, ficando a contratante desobrigada da aquisicéo
total dos produtos, € consequentemente do seu pagamento; A

1302/F000 —1303/F504 — 1304/F880; por se tratar ae kegistr
de Precos, a reserva orgamentéria devera ser efetuad;

da contratacdo, devendo a Secretaria solicitante vt f
existéncia de saldo. FISCAL/GESTOR: Senhor Edine =" =
ARP n° 288/2017, Partes: Municipio de Chopinzinho e
Jeverson lvan Paese — Pitty Sprt's - Me, Valor Total estimado
RS 47.052,28. Chopinzinho-PR, 16 de junho de 2017. Alvaro
Dénis Ceni Scolaro —Prefeito.

\y

Tendo em vista o Parecerda Coissio de Juigamenlo & da Procuradora Municpa, e
apuraam o esuftad do Processo de Inevighiidade de Lictacdon® 2312017, e, ALVARO
DENIS CENI SCOLARO, Preft, tomo pbica a RATIFICAGAQ do procedimento em
epirate a ADJUDICAGAQ do bt da seguint o

T VALOR TOTALRS EMPRESA
I i SERVICO DE APOIO AS HICROE PEQUENAS
\ e ENPRESAS DO ESTADO DOPARANA - SEBRAERR. |

Cafome propost. EADECISAO GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZNHO,

PR, 23 DE MAIO DE 2047, Afvaro Dénis Ceni Scolaro Prefeito

Tendo e vista o Pareoer da Camisséo de Jugamenlo & Parecer da Procuradoria Muniiel,
(ue apurram o resuado do Processo de Dispensa de Licagéon’ 322017, ey, ALVARO
DENIS CENI SCOLARO, Prfeito, tomo pibli aa RATIFICACAQ do procedimento em
epigrafe e a ADJUDICAGAO do objeo da seguinte fome:

|

Empresa

' SUVEL SUL VEICULOS LTDA
Conforme proposta. £ A DE@IS}\O GAE}INETE DO PREFENO DE CHOPINZINHO,
PR, 31 DE MAIO DE 2017, ALVARO DENIS CEN! SCOLARO Prefeito

PREGOTOTAL
Wl

|
|
—

Tendo e vista o Parecer da Corrisso de Juigamento ¢ Parecer Jurdico que apurarem 0
sl doPocesodeDsensa G Lifagor' 3201 4, ALVARO DENIS
SCOLARO, Preft,tomo pibica a RATIFICAGAO do procedimento em epigrafe e
ADJUDICAGRO do objeo da sequine form:

ENPRESA |

| VALORTOTALRS
‘{ 456,00 6L FOCH & CIALTDA - ME J

Conforme proposta. EADEC\§A0 GABINETE DO PREFENO DE CHOPINZINHO,
PR 08 DE JUNHO DE 2017, ALVARQ DENIS CENI SCOLARO Prefeito

Tendoemvisia 0 Parecrda Corisséo de ulgamenlo e da Pocuradod Muniipa, que
apuraram o fesutado o Processo de Ineghidade de Lickagdo ° 252017, ey, ALVARO
DENIS CENI SCOLARO,Prefeito,lomopﬁblicaaRATIFICAQI'\Odoprooedimentoem
epigrale e ADJUDICAGAQ do objto da segunte fome:
ENPRESA |

| VALORTOTALRS
1600000 VILSON ZATERAE IRMAQS LTDA - ME.

Conforme proposta. EADECI§AO, GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO,
PR 08 DE JUNHO DE 2017, ALVARO DENIS CENI SCOLARO Prefel

Tendo e vista o Parecer da Comisséo de ugamento e da Procuradoria Muricpa, aue
apuraram o resulado do Processo de Ineighidade de Lickagdorf 2712017, e ALVARO
DENIS CEN! SCOLARO, Preeit, oo oiica a RATIFICACAO do procedimento em

epigrafe & 3 ADJUDICAGAC do objeto da segunts foma:
L |

VALORTOTALRS EMPRESA

A UNPUBLICK - UNIO PARAQUALIHCAQI\OEDESENVOLVIMENTE\
o PROFISSIONAL LTDA - EPP.

Confmepopa, EADECISRO GABIETE DO PREFEITODE CHOPNZIKO,

PR 13 DE JUNHO DE 2017, Kivaro Dénis Ceni Scolaro Prefeito

|
|
|




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
CONTRATO N° 245/2017

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA
SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3811, nesta cidade, representada
por seu Prefeito Municipal, Senhor Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG
n°® 8.124.995-4 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA
- SEBRAE/PR, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo
social autbnomo, com sede na Rua Caeté, n.° 150, Prado Velho, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
inscrita no CNPJ n.° 75.110.585/0001-00, neste ato representada pelos Senhores Gerente do Escritorio Sul,
Sr. Cesar Giovani Colini Gongalves, portador do CPF n° 796.679.029-00, e do RG: 5.551.037-7 SESP/SP e
pelo Consultor o Sr. Gerson Miotto, portador do CPF n° 486.969.439-53, e do RG: 3.555.693-1 SESP/SP,
ora denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Inexigibilidade de Licitagdo 23/2017, Processo
Licitatorio 110/2017, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

A CONTRATANTE, firma com a CONTRATADA, a Contratagdo dos Servigos, a seguir descriminados, de
acordo com o Processo Licitatério 110/2017 — Inexigibilidade de Licitag&o 23/2017.

VALOR VALOR
ITEM | UNID QUANT DESCRIGAO UNIT R$ TOTAL R$
01 Servigo 01 Servigos técnicos do SEBRAE como | 10.000,00 10.000,00
organismo de apoio aos pequenos negoécios,
criando  um ambiente favoravel aos
empreendedores individuais e as micro e
pequenas empresas, através da Sala do
Empreendedor, Banco Social e Ponto de
Atendimento, através do Programa Cidade
Empreendedora, visando a
institucionalizagéo da Lei Geral no Municipio
de Chopinzinho Parana para que esta se
transforme efetivamente em um instrumento
de desenvolvimento.

VALOR TOTAL R$ R$ 10.000,00

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela contratagéo dos servigos a importancia total de R$
10.000,00 (dez mil reais), que serdo pagos em 4 (quatro) parcelas sendo que: A

A 12 parcela devera ser paga até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato de prestagag de servicos;

A 27 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2018;
A 3% parcela devera ser paga até 30 de margo de 2019;
A 42 parcela devera ser paga até 30 de margo de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO

As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serédo empenhadas de acordo com as seguintes
dotacdes orcamentarias: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVAGAO \E
TECNOLOGIA - 09.01.22.661.0018.2.059.3.3.90.39 (1339) FONTE 000.
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ESTADO DO PARANA
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85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA se compromete a executar o objeto deste Contrato, da seguinte forma:

§ 1° - A execugéo dos servigos se dara conforme solicitagido da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Inovagéo e Tecnologia.

CLAUSULA QUINTA — DA QUALIDADE

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servicos conforme solicitagdo, ndo sendo permitida sua
substituicéo e os servigos deveréo ser executados com exceléncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

A execugdo dos servicos se dara conforme solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Inovagéo e Tecnologia.

A vigéncia do Contrato se dara a partir da sua assinatura até 01 de abril de 2020.

O prazo de execugdo dos servigos podera ser dilatado, através de termo de aditamento, ndo excedendo a
sessenta meses de acordo com o Art. 57 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA- RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Os Servicos deveréo ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e qualquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante com relagéo a isso.

A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta
apresentada no Processo de Licitagao n° 110/2017 — Inexigibilidade de Licitagdo n° 23/2017, os documentos
do processo de Licitagdo e especificagées do Contratante passam a fazer parte integrante do presente
Termo de Contrato, independentemente de transcrigéo.

§ 1° - A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugéo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢ées de habilitagdo e qualificagéo exigidas na Licitagéo,
devendo comunicar a Administragdo, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutengéo do presente Contrato.

§ 2° - A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza trabalhista
fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a 6rgéos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer orgéos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagéo dos servigos, podendo suspender o sua execugao
desde que ndo estejam sendo executados com exceléncia.

A fiscalizagdo dos servigos sera efetuada pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Inovagdo e
Tecnologia, através do Senhor Victor Mateus Salmoria, CPF n° 051.181.989-76, estando sujeito &
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

CLAUSULA NONA - DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE
transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

. - 1

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES

-

M e
Os contratantes decidem aplicar ao presente contrato o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei no
8.666/1993 e as seguintes penalidades: ‘ /\/\/
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| - adverténcia escrita - quando houver distorgdes ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou naqueles
que nao impliquem em prejuizo grave ao usudrio, populacéo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administragao, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corre¢do - impostas em razdo de excessos, omissées ou dolo que
configurem distor¢des médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60
(sessenta) dias.

[l - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado,
ou na falta de faturamento e liquidag&o, de 0,5% (zero virgula por cento) do valor total do contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensé&o, inexecugédo, execugao parcial ou paralizagédo injustificada na
prestacdo do servico ou atraso injustificado na entrega ou corregéo de vicios do objeto, produto ou Servico,
correspondente a 1% (um por cento) do tltimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e
liquidag&o, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento), calculada sobre Ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagéo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, quando verificada distor¢oes
medias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre ltimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagéo, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando verificada distorgbes
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre Ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagéo, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada pela inexecug&o total ou parcial injustificada do contrato, por parte da
Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e liguidado, ou na
falta de faturamento e liquidagdo, de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, na hipotese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspenséo temporaria da prestagdo de servigos - sera aplicada nas acbes que resultem danos
financeiros e patrimoniais & Administragéo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescis&o do contrato - sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razio do
interesse publico.

Na aplicagéo das penalidades, observam-se as disposigdes constantes na Lei n° 8.666/1993.”

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RECISAO

O Presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAOQ E DO REAJUSTE

A alteragéo de qualquer das disposicbes estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara valida
se tomadas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira passando a dele fazer
parte.

Caso haja prorrogagdo do contrato, os valores poderdo ser reajustados desde que acor
partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811 )
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Chopinzinho, para dirimir quaisquer questées oriundas do presente
Termo de Contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si e seus sucessores em quatro vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Chopinzinho, PR, 26 de junho de 2017.

’ unicipio de Chopinzinho
Alvaro Dénis Ceni Scolaro - Prefeito
Contratante

Servigo de Apoio as Micro e P/ed enas Erﬁpresas do Estado do Parana - SEBRAE/PR

Ggrson Miotto — Consultor
Contratada

\f:mx;z M. ZTmein
Victor Mateus Salmoria
Fiscal do Contrato

Testemunhas:
NOME: NOME:
CPF: CPF:



TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
SALA DO EMPREENDEDOR

Termo de Cooperagédo Técnica que, entre si celebram
o MUNICIPIO DE CHOPINZINHO e o SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR.

O MUNICIPIO de CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.414/0001-60, com sede administrativa na Rua Miguel Procépio,
n® 3811, bairro Sdo Miguel, na cidade de Chopinzinho, Estado do Parana, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Alvaro Dénis Ceni Scolaro, brasileiro,
casado, contador, portador do RG sob n? 8.124,955-4~ SESP/PR e CPF sob n2 009.378.889-40,
residente e domiciliado na Rua Natal Dossena, n2 3750, bairro Casardo, doravante
denominado MUNICIPIO, ¢ o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR, entidade associativa de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.110.585/0001-00, com sede
na Rua Caeté, n.° 150, Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parana, neste ato
representado pelo Gerente da Regional Sul, Sr. Cesar Giovani Colini Gongalves,
brasileiro, casado, contador, portador da carteira de identidade n° 5.687.260-6, expedida
pela SSP/PR, e CPF n° 796.679.029-00, e por seu Consultor, Sr. Gerson Miotto,
brasileiro, administrador, portador da carteira de identidade n.°3.555.693-1 expedida
pela SSP/PR, e CPF n° 486.969.439-53, ambos residentes e domiciliados em Pato
Branco/PR, doravante denominado SEBRAE/PR, resclvem celebrar o presente convénio
de cooperagao técnica, em conformidade com o artigo 116, da Lei Federal n° 8.666/93,
e de acordo com o termo de referéncia para a implantacéo da sala do empreendedor,
que faz parte deste instrumento independentemente de transcricdo, e mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Obijeto

O presente Termo tem por objeto a cooperagdo técnica entre os participes, visando a
implantagéo e acompanhamento de espaco denominado Sala do Empreendedor, bem
como a disponibilizagdo de solugdes para o atendimento de Microempreendedores
Individuais, na estrutura do MUNICIPIO, situada na Rua Padre Anchieta, 4212, centro
da Cidade de Chopinzinho, Estado do Parana. Este espaco € destinado para o
atendimento aos empreendedores na oferta de servicos no MUNICIPIO e na formacéo
de Microempreendedores Individuais.

§1° - A Sala do Empreendedor visa centralizar os servicos de atendimentos do
MUNICIPIO aos empresarios, empreendedores, microempresas € empresas de
pequeno porte, de forma presencial e pela internet, bem como fornecer informacdes,
orientagbes e instrumentos que permitam melhorar a competitividade das empresas
atendidas.
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CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigacodes

l. S&o obrigagées do MUNICIPIO:
a) Participar do Programa Cidade Empreendedora do SEBRAE/PR:
b) Disponibilizar o espago fisico para a instalacdo da Sala do Empreendedor;

¢) Instalar a Sala do Empreendedor conforme Termo de Referéncia disponibilizado pelo
SEBRAE/PR;

d) Prover a Sala do Empreendedor de méveis, equipamentos, recursos humanos, e
materiais de consumo;

e) Realizar a manutengéo da estrutura e da identidade visual da sala:

f) Designar atendentes com perfil recomendado para a Sala do Empreendedor e
disponibiliza-los para capacitagéo prévia com o SEBRAE/PR;

g) Receber os profissionais técnicos do SEBRAE/PR para orientagéo e

acompanhamento da Sala do Empreendedor e para o atendimento aos
Microempreendedores Individuais;

h) Desenvolver e manter os servigos disponibilizados na Sala do Empreendedor:

i) Supervisionar os servigos disponibilizados, sejam proprios ou dos parceiros;

J) Arcar com todos os encargos que eventualmente decorram deste convénio,
especialmente os referentes a tributos, encargos sociais, contribuicbes para a

Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao pessoal do MUNICIPIO utilizado na
Sala do Empreendedor;

k) Divulgar e dar publicidade as agdes desenvolvidas na Sala do Empreendedor;

) Realizar parceria com outras instituicbes/entidades para a complementacdo dos
servigos oferecidos pela Sala do Empreendedor:

m) Organizar a agenda de atendimentc e capacitagbes para os Micro Empreendedores
Individuais e informar ao SEBRAE/PR em tempo habil;

n) Registrar todos os atendimentos em planilha ou site fornecido pelo SEBRAE/PR;

o) Encaminhar ao SEBRAE/PR as informacdes de atendimento registradas, até o 5° dia
utii do més subsequente.

Il. S&o obrigagdes do SEBRAE/PR:

a) Fornecer modelo padrdo de identidade visual da Sala do Empreendedor,
disponibilizando os arquivos e orientagcéo espacial;

b) Fornecer material institucional do SEBRAE/PR para disponibilizar aos

Microempreendedores Individuais; %
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c) Fornecer material de comunicagdo das solucées SEBRAE/PR para disponibilizar
aos atendentes e Microempreendedores Individuais;

d) Capacitar o corpo técnico de atendentes da Sala do Empreendedor para realizar a
gesta@o da Sala e o atendimento, bem como repassar informagdes e processos de
forma continua e atualizada;

e) Disponibilizar consultor para o planejamento estratégico, acompanhamento e
monitoramento das Salas;

f) Disponibilizar instrumento (fisico ou digital) para langamentos dos atendimentos
realizados;

g) Disponibilizar capacitagées, consuitorias e outras solucées para MEI’s, presenciais,
semipresenciais ou online;

h) Avaliar anualmente os atendimentos da Sala do Empreendedor, a fim de analisar
resultados e propor melhorias.

CLAUSULA TERCEIRA - Dos Repasses ¢ Custos

O presente Termo de Cooperagdo Técnica n3o envolve transferéncia de recursos
financeiros entre os participes, cabendo a cada participe arcar com os custos inerentes
ao desempenho de suas obrigagdes.

CLAUSULA QUARTA — Da auséncia de Vinculo Empregaticio

O pessoal que a qualquer titulo for utilizado na execucéo deste Termo, guardara a
vinculagéo de origem, ndo implicando relagdo juridica de qualquer natureza, inclusive
trabalhista e social, para com o outro participe.

CLAUSULA QUINTA — Do Prazo

O presente instrumento entrard em vigor na data de sua assinatura e seu prazo de
vigéncia sera de 36 (trinta e seis) meses.

Paragrafo unico — O presente instrumento sera renovado automaticamente, por 12
(doze) meses, caso nenhum dos participes se manifeste contrariamente a renovacéo
no prazo de 30 (trinta) dias anteriores ao término da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — Da Rescisio

O presente Termo podera ser rescindido em caso de descumprimento de quaisquer das
clausulas aqui ajustadas, ou ainda por acordo entre os participes.

§ 1° -Ocorrendo o descumprimento de qualquer das Clausulas e condi¢des ora
estipuladas, sera o Termo de Cooperacdo Técnica dado por rescindido,
independentemente de prévia interpelacao judicial ou extrajudicial.




§ 2° -Em caso de rescisdo do Termo, o MUNICIPIO devera deixar de utilizar todos os
itens constantes como objeto do presente Termo e todos os elementos da identidade
visual eventualmente fornecidos pelo SEBRAE/PR.

CLAUSULA SETIMA — Dos Casos Omissos

Os casos omissos serdo objeto de analise e estudo entre os participes, para composicao
em cada oportunidade.

CLAUSULA OITAVA - Das revogacées

Ficam imediatamente revogados, a partir da assinatura deste instrumento, os efeitos de
instrumentos juridicos firmados anteriormente que tratem do mesmo objeto deste termo
de cooperagio.

CLAUSULA NONA - Do Foro

As partes elegem o Foro de Central da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, para
dirimir controvérsias oriundas do presente instrumento, renunciando a qualquer outro
por mais privilegiado que seja ou que venha a ser.

E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente convénio de cooperagéao técnica
em duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Chopinzinho, 01 de junho de 2017.

==/ CESARGIOVAN COLINI GBNCALVES
S - Gergnte Regional

" GERSON MIOTTO
SEBRAE/PR - Consultor

Testemunhas:

CPF n®, CPF n®.

o
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Espécie: Extrato do 1° Termo de Aditamento ao Contrato n®
208/2016. Contratante: Municipio de Chopinzinho.
Contratada: Ricardo Luis Bonin Eirelli Epp. CNPJ:
15.006.423/0001-96. Visando Contratagao de Empresa para
prestacéo de servico de limpeza de ruas, compreendendo
varricdo em geral. Objeto: Alteragéo da fiscalizagdo do
contrato que passa a ser exercida pelo Sr. Amarildo Miguel
Dalle Tese - Diretor do Departamento de Servigos Urbanos,
Redimensionamento do Objeto de 364.080 m? para 453.976

 m? Dilatagdo do Prazo de Execugéo e Vigéncia e Reequilibrio
Econémico-financeiro. Novo Valor Mensal R$ 23.360,15 e
Novo Prazo de Vigéncia 07/07/2018. Origem: Pregéo n°
56/2016. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Art. 57 e 65. Data
da assinatura: 05/07/2017." Assinam: Alvaro Dénis Ceni
Scolaro, pelo Municipio, Ricardo Luis Bonin, pela Empresa e
Amarildo Miguel Dalle Tese, Fiscal do Contrato.

Espécie: Extrato do Contrato 245/2017. Contratante:

Municipio de Chopinzinho. Contratada: Servigco de Apoio As

Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parang -

BRAE/PR, CNPJ: 75.110.585/0001-00. Objeto:
vontratacdo de Servigos para Implantagdo e Operagéo do
Programa Cidade Empreendedora. R$ 10.000,00 (dez mil

reais). Origem: [Inexigibilidade de Licitagado 23/2017.

Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa:
(1339). Data da assinatura: 26/06/2017. Assinam: ‘Alvaro
Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio, os senhores Cesar

Giovani Colini Goncalves e Gerson Miotto, pela Empresae o

Senhor Victor Mateus Salmoria, Fiscal do Contrato.

Extrato da Ata de Registro de Precos do Pregao Presencial n°

+46/2017. OBJETO: Registro de Precos para aquisicao futura
de Materiais e Estruturas Metdlicas para Manutencéo de
Proprios Municipais. VIGENCIA: 06 meses. PRAZOS E
CONDICOES DE 'EXECUGCAQ: A entrega do objeto da
licitagdo sera feita de acordo com a necessidade, e sera
formalizada através da Nota de Empenho nas quantidades ali
determinadas; os materiais e produtos deverao ser entregues
no prazo maximo de 05 (cinco) dias apos a solicitagao, e
conforme cronograma ou necessidade da Administracdo, em
prédios e espacgos- publicos em todo o derritorio de
Chopinzinho-PR., sendo que ao contratado desta licitagdo
cabe a total responsabilidade quanto ao correto atendimento,
no focante as especificagdes, condicdes e obrigacées
contidas no Termo de Referéncia; As quantidades sdo

“madas, sendo que no término de vigéncia da ata de
+ oi8tro de pregos, o remanescente ficara automaticamente
suprimido, ficando a contratante desobrigada da aquisicao

total dos produtos, e consequentemente do seu pagamento;

Sera de responsabilidade da Adjudicatéria a mao de obra para
instalag&o/aplicagdo dos produtos indicados no Termo de
Referéncia. A contratada devera comunicar a contratante
. imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa
implicar no atraso da entrega do objeto da Licitagdo; A
conferéncia do objeto devera ser feita no ato da entrega, caso
haja alguma divergéncia com o objeto cotado, e o entregue, a
reposicdo ou a falta devera ser feita imediatamente; A
contratada devera responder, na forma prevista no Caodigo do
Consumidor, pela qualidade dos produtos fornecidos.
PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados em até 30
(trinta) dias, contados a partir da entrega do bem, objeto do
fornecimento, desde que o mesmo esteja de acordo com o
solicitado pela Administragao, e acompanhado da respectiva
nota fiscal, que devera ser pelo sistema eletrénico; os
Pagamentos decorrentes da presente licitagao correrdo por
conta dos recursos das seguintes rubricas orgamentarias:

Elementos de Despesas: 979/F504 — 908/F504 — 874/F103 — -

602/F303 - 977/F000; por se ftratar de Registro de Precos, a
reserva orcamentaria devera ser efetuada no ato da
contratagdo, devendo a Secretaria solicitante. verificar a
existéncia de saldo. FISCAL/GESTOR: Senhor Amarildo Dalle
Tese. ARP n° 278/2017, Partes: Municipio.de Chopinzinho e
Antoniale Materiais Elétricos Ltda Epp, Valor Total estimado
R$ 5.929,40.. ARP n° 279/2017, Partes: Municipio de
Chopinzinho e Edivan Candiago - Me, Valor Total estimado R$

78.842,90. ARP n° 280/2017, Partes: Municipio de .-

Chopinzinho e Jair A. Zanella — Vidragaria — ME, Valor Total
estimado R$ 44.728,00. ARP n° 281/2017, Partes: Municipio
de Chopinzinho e Jose Flavio Zanella — Funilaria — ME. \alor

suprimido, ficando a contratante desobrigada da aquisicéo
total dos produtos, e consequentemente do seu pagamento; A
contratada devera comunicar a contratante imediatamente, a
ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no atraso da
entrega do objeto da Licitago; A conferancia do objeto devera
serfeita no ato da entrega, caso haja alguma divergéncia com
0 objeto cotado, e 0 entregue, a reposicéo ou afalta devera ser
feitaimediatamente; A contratada devera responder, na forma
prevista no Cédigo do Consumidor, pela qualidade dos
produtos fornecidos. PAGAMENTO Os pagamentos serdo
efetuados da seguinte forma: Em até 45 (quarenta e cinco)
dias, contados a partir da entrega dos produtos, objeto do
fornecimento, desde que os mesmos estejam de acordo com o
solicitado pela Administracao, e acompanhados da respectiva
nota fiscal, que devera ser pelo sistema eletrénico; Os
pagamentos decorrentes da presente licitag&o correrdo por
conta dos recursos das Dotacoes Orcamentarias, Elementos
de Despesas: 522-523-524~525-526~527-528-529-530—664,
por se tratar de Registro de Precos, a reserva orcamentaria
devera ser efetuada no ato da contratagdo,. devendo a
Secretaria solicitante verificar a existéncia de saldo.
FISCAL/GESTOR: Senhora Nani Caroline Leria da Silva. ARP
n° 298/2017, Partes: Municipio de Chopinzinho e Adso
Checheleski - Me, Valor Total estimado R$ 111.625,00. ARP
n°299/2017, Partes: Municipio de Chopinzinho e Aldecir Pan -
Me, Valor Total estimado R$ 22.066,07. ARP n° 300/2017,
Partes: Municipio de Chopinzinho e Alto da Serra Industria,
Comeércio, Importacdo e Exportagéo de Produtos Alimenticios
Ltda — ME, Valor Total estimado R$ 10.705,00. ARP n°
301/2017, Partes: Municipio de Chopinzinho e Anderson
Antonio Wilmsen - Me, Valor Total estimado R$ 67.581,60.
ARP n° 302/2017, Partes: Municipio de Chopinzinho e Bona
Fruta Industria e Comércio de Frutas Ltda, Valor Total
estimado R$ 17.400,00. ARP n° 303/2017, Partes: Municipio

de Chopinzinho e Chopin Distribuidora De Embalagens Ltda - ;

Me, Valor Total estimado R$ 36.152,99. ARP n° 304/2017,
Partes: Municipio de Chopinzinho e Espaco Verde-Fruta
Comércio De Frutas E Verduras Ltda - Me, Valor Total
estimado R$ 163.206,30. ARP n° 305/2017, Partes: Municipio
de: Chopinzinho e Panificadora Biach Ltda - Epp, Valor Total
estimado R$ 290.002,40. Chopinzinho-PR, 04 de julho de
2017. Alvaro Dénis Ceni Scolaro — Prefeito.

. eplgrafe, inclusive 0 Afo de ADJUDICAGAO do 6bjeb‘ als)

Tendo em vista o Parecer da Comissao de Julgamento, que apuraram o resultado do processo
liiatdrio, na modalidade Pregao, tivo Menor Prego liem - Compras n°. 4612017, de 2510547,
para Registro de Pregos e apds expirado o prazo recursal,eu. Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito, tomo piblico 0 RESULTADO e HOMOLOGAGAO do procedimento ictatério em
epigrafe, inclusive 0 Ato d& ADJUDICACAO do Objeto &(s) empresals):

Vlor Total

Empresa(s) . Estimado de
Contratagdo - R$
ANTONIALE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - EPP 592940
EDIVAN CANDIAGO 02910795957 78.842,90
JAIRA. ZANELLA - VIDRAGARIA - ME - 4472800
JOSE FLAVIO ZANELLA - FUNILARIA - ME 30.814,00

Que apresentaram os Menores Pregos por Item para Registro.  Apds constatada a
regularidade dos atos procedimentais, autorizo 2 elaboragdo da Afa de Regisiro de Pregos. EA
DECISAO. GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 13/06/17. Alvaro Dénis Ceni
Scolaro Prefeito

Tendo emvista o Parecer da Comisséo de Julgamento, que apuraram o resultado do processo
licitatério, na modalidade Pregéo, fipa Menor Pregotem - Comprasn® 5312047, de 12106147,
para Regisiro de Pregos e apds expirado.o prazo reoursal, e Alvaro Deéis Ceni Scolaro,
Prefeito, fomo piblico o RESULTADO. 2 HOMOLOGAGA procedimento fictatrio em

-

ANAFEAAAV AVFAYIA Y

Empresa(s)
ADAQ CHECHELESKI™
PANIFICADORABIACH LTDA ]
ESPACO VERDE-FRUTA COMERCIO DE FRUTAS E VERDURASLTOA| 4 320630( |
ALDECIRPAN-ME 2208607) |
BONAFRUTAINDUSTRIAE COMERCIO DE FRUTAS LTDA : 17400001 |
CHOPIN DISTRIBUIDORA DE EMBALAGENS LTDA - ME - - 36.452,99)
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