Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPY 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeituragchopinzinho.prgov.in
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procodpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARAMNA

PORTARIA CONJUNTA N° 1.170/2021, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021

CONSIDERANDO a solicitacdo da Divisdo de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Saude do
Trabalhador no Memorando Eletrénico n.° 069/2021, para substituicdo do servidor Rodrigo Rosa
da Silva, devido problemas de saude na familia, pela servidora Léia Miranda, para atuar na
fiscalizagno Show realizado no Splendore Centro de Eventos;

CONSIDERANDO a necessidade de uma andlise permanente de reavaliagao das
especificidades do cenario epidemiolégico da COVID-19 e da capacidade de resposta da rede
de atencao a saude;

CONSIDERANDO a queda nas taxas de ocupagao de leitos de UTI exclusivas da COVID-19 nos
ultimos meses;

CONSIDERANDO o avango na vacinagdo e imunizagdo da populagdo, inclusive sendo
antecipada a imunizagdo de pessoas acima de 18 (dezoito) anos e adolescentes acima de 12

anos;

CONSIDERANDO que 0 municipio possui populagdo estimada de 19.167 pessoas, sendo que
15.632 pessoas ja receberam a primeira dose da vacina, 11.294 a segunda dose, 1339
receberam a terceira dose e 460 pessoas receberam a dose Unica da vacina;

CONSIDERANDO que no periodo de 13 de outubro de 2021 a 28 de outubro de 2021 os casos
confirmados ativos da COVID-19 no municipio foi de 00 caso confirmado ativo;

CONSIDERANDO que na data de 29 de outubro de 2021 os casos confirmados ativos da
COVID-19 no municipio foram de 03 casos confirmados ativos e na data de 03 de novembro dec
2021 nao ha nenhum caso confirmado ativo no municipio;

CONSIDERANDO que na data de 05 de novembro de 2021 até a presente data, os caso%
confirmados ativos da COVID-19 no municipio variaram entre 01 a 03 casos confirmados ativo
no municipio;

CONSIDERANDO que a taxa de ocupagéo regional da UTI, nesta data, encontra-se em 30%
enfermaria em 35%;

CONSIDERANDO a deliberagido do Comité de Gestor do Novo Coronavirus (COVID-19), e
reunido realizada em 21 de outubro de 2021, conforme registrado na Ata n° 034/2021, delibera
que a Unidade Sentinela do COVID-19 a partir de 25/10/2021 nao realizara mais atendimentos;

CONSIDERANDO o Decreto n.° 451/201 de 23 de novembro de 2021 que revoga os Decreto
que estabelecem medidas para enfrentamento da emergéncia de salide publica decorrente d
pandemia da COVID-19.

RESOLVE:

Art. 1° Altera o art. 2° da Portaria Conjunta n.° 1.142/2021, de 17 de novembro de 2021, que?
designada servidores, para executar as atividades de fiscalizagao, autuagao e conscientizagéog
previstas no Decreto Municipal n.° 172/2020, com alteragoes posteriores, e o Decreto n.‘*‘f
431/2021 e demais normativas de ambito municipal, estadual e federal aplicaveis, passando &
ter a seguinte redacao:
“Art. 2° Designar, para executar as atividades de fiscalizagdo, autuagao e conscientizaga
previstas no Decreto Municipal n.° 172/2020, com alteragbes posteriores, e o Decreto n.%
431/2021 e demais normativas de ambito municipal, estadual e federal aplicaveis, os,
servidores Kelly Adryana Greef dos Santos Barbosa, Luciano Lefler, Léia Miranda &
Viviane Nava, para atuarem no dia 19 de novembro das 20h30min (vinte horas e trinted
minutos) as 24h (vinte e quatro horas), no evento realizado no Clube do Vove. "

Art. 2° Os demais artigos da Portaria Conjunta n.° 1.142/2021, de 17 de novembro de 2021
permanecem inalterados.
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Diario Oficia

Quarta-Feira, 24 de Novembro de 2021

Art. 1°. TORNAR ESTAVEL o servidor Pedro Reinaldo de Oliveira, matricula funcional
2254-1, ocupante do cargo efetivo de Motorista, nomeado em 01 de outubro pelo Decreto
n° 444/2018, por ter sido aprovado em estagio probatdrio, a partir de 01 de outubro de
2021.

Art. 2°. CONCEDER PROGRESSAO por merecimento, com avanco de nivel na tabela de
cargos e salarios, ao servidor Pedro Reinaldo de Oliveira, passando do Nivel lll, para o
Nivel IV, a partir de 01 de novembro de 2021.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DE CHOPINZINHO PR, 22 DE NOVEMBRO DE
2021.

Roberto Alencar Przendziuk - Secretario de Administragao

Cod375993

PORTARIA N° 1.164/2021

Concede Estabilidade e Avango de Nivel por Término do Estagio Probatério e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Capitulo
V e seus Artigos e Paragrafos, da Lei n°® 068/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, e ainda Decreto n° 39/2020 — Sumulas Administrativas e

CONSIDERANDO o término do estagio probatério em 01 de outubro de 2021;
RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR ESTAVEL a servidora Maria Antonia Schizzi, matricula funcional 2259-
1, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, nomeada em 01 de outubro pelo
Decreto n® 433/2018, por ter sido aprovada em estagio probatério, a partir de 01 de
outubro de 2021.

Art. 2°. CONCEDER PROGRESSAO por merecimento, com avango de nivel na tabela
de cargos e salarios, a servidora Maria Antonia Schizzi, passando do Piso Salarial para o
Nivel I, a partir de 01 de novembro de 2021.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CHOPINZINHO PR, 22 DE NOVEMBRO DE
2021.

Roberto Alencar Przendziuk - Secretario de Administragao

Cod375994

PORTARIA N° 1.165/2021

Concede Estabilidade e Avango de Nivel por Término do Estagio Probatério e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Capitulo
V e seus Artigos e Paragrafos, da Lei n°® 068/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, e ainda Decreto n° 39/2020 — Sumulas Administrativas e

CONSIDERANDO o término do estagio probatério em 01 de outubro de 2021;
RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR ESTAVEL a servidora Fabiane Grazielle Agulho, matricula funcional
2260-8, ocupante do cargo efetivo de Nutricionista 40h, nomeada em 01 de outubro
pelo Decreto n°® 385/2018, por ter sido aprovada em estagio probatério, a partir de 01 de
outubro de 2021.

Art. 2°. CONCEDER PROGRESSAO por merecimento, com avanco de nivel na tabela de
cargos e salarios, a servidora Fabiane Grazielle Agulho, passando do Nivel lll para o Nivel
1V, a partir de 01 de novembro de 2021.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CHOPINZINHO PR, 22 DE NOVEMBRO DE
2021.

Roberto Alencar Przendziuk - Secretario de Administragao

Cod375995

PORTARIA N° 1.166/2021

Concede Estabilidade e Avango de Nivel por Término do Estagio Probatério e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Capitulo
V e seus Artigos e Paragrafos, da Lei n°® 068/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, e ainda Decreto n° 39/2020 — Sumulas Administrativas e

CONSIDERANDO o término do estagio probatério em 08 de outubro de 2021;
RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR ESTAVEL a servidora Maraisa Rodrigues, matricula funcional 2256-
7, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Farmacia, nomeada em 08 de outubro pelo
Decreto n® 435/2018, por ter sido aprovada em estagio probatério, a partir de 08 de
outubro de 2021.

Art. 2°. CONCEDER PROGRESSAO por merecimento, com avango de nivel na tabela de
cargos e salarios, a servidora Maraisa Rodrigues, passando do Piso Salarial para o Nivel
I, a partir de 01 de novembro de 2021.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DE CHOPINZINHO PR, 22 DE NOVEMBRO DE
2021.

Roberto Alencar Przendziuk - Secretario de Administragao

Cod375996
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PORTARIA N° 1.167/2021

Concede Estabilidade Término do Estagio Probatério.
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Capitulo
V e seus Artigos e Paragrafos, da Lei n°® 068/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, e ainda Decreto n° 39/2020 — Sumulas Administrativas e
CONSIDERANDO o término do estagio probatério em 01 de outubro de 2021;
RESOLVE:
Art. 1°. TORNAR ESTAVEL a servidora Micheli Leticia Dietrich, matricula funcional 2257-
5, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, nomeada em 01 de outubro pelo
Decreto n® 442/2018, por ter sido aprovada em estagio probatdrio, a partir de 01 de
outubro de 2021.
Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CHOPINZINHO PR, 22 DE NOVEMBRO DE
2021.
Roberto Alencar Przendziuk - Secretario de Administragao

Cod375997

PORTARIA CONJUNTA N° 1.170/2021, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021

CONSIDERANDO a solicitagdo da Divisdo de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Saude do
Trabalhador no Memorando Eletronico n.° 069/2021, para substituicdo do servidor Rodrigo Rosa
da Silva, devido problemas de saude na familia, pela servidora Léia Miranda, para atuar na
fiscalizagno Show realizado no Splendore Centro de Eventos;

CONSIDERANDO a necessidade de uma andlise permanente de reavaliagdo das
especificidades do cenario epidemioldgico da COVID-19 e da capacidade de resposta da rede
de atencdo a saude;

CONSIDERANDO a queda nas taxas de ocupacgéo de leitos de UTI exclusivas da COVID-19 nos
ultimos meses;

CONSIDERANDO o avango na vacinagdo e imunizagdo da populagdo, inclusive sendo
antecipada a imunizagdo de pessoas acima de 18 (dezoito) anos e adolescentes acima de 12
anos;

CONSIDERANDO que o municipio possui populagdo estimada de 19.167 pessoas, sendo que
15.632 pessoas ja receberam a primeira dose da vacina, 11.294 a segunda dose, 1339
receberam a terceira dose e 460 pessoas receberam a dose Unica da vacina;

CONSIDERANDO que no periodo de 13 de outubro de 2021 a 28 de outubro de 2021 os casos
confirmados ativos da COVID-19 no municipio foi de 00 caso confirmado ativo;

CONSIDERANDO que na data de 29 de outubro de 2021 os casos confirmados ativos da
COVID-19 no municipio foram de 03 casos confirmados ativos e na data de 03 de novembro de
2021 n&o ha nenhum caso confirmado ativo no municipio;

CONSIDERANDO que na data de 05 de novembro de 2021 até a presente data, os casos
confirmados ativos da COVID-19 no municipio variaram entre 01 a 03 casos confirmados ativos
no municipio;

CONSIDERANDO que a taxa de ocupacéo regional da UTI, nesta data, encontra-se em 30% e
enfermaria em 35%);

CONSIDERANDO a deliberagéo do Comité de Gestor do Novo Coronavirus (COVID-19), em
reunido realizada em 21 de outubro de 2021, conforme registrado na Ata n® 034/2021, deliberam
que a Unidade Sentinela do COVID-19 a partir de 25/10/2021 nao realizara mais atendimentos;

CONSIDERANDO o Decreto n.® 451/201 de 23 de novembro de 2021 que revoga os Decretos
que estabelecem medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente da
pandemia da COVID-19.

RESOLVE:

Art. 1° Altera o art. 2° da Portaria Conjunta n.° 1.142/2021, de 17 de novembro de 2021, que
designada servidores, para executar as atividades de fiscalizago, autuagéo e conscientizacdo
previstas no Decreto Municipal n.° 172/2020, com alteragdes posteriores, e o Decreto n.°
431/2021 e demais normativas de dmbito municipal, estadual e federal aplicaveis, passando a
ter a seguinte redagéo:
“Art. 2° Designar, para executar as atividades de fiscalizagdo, autuagédo e conscientizagéo
previstas no Decreto Municipal n.° 172/2020, com alteragbes posteriores, e o Decreto n.°
431/2021 e demais normativas de dmbito municipal, estadual e federal aplicaveis, os
servidores Kelly Adryana Greef dos Santos Barbosa, Luciano Lefler, Léia Miranda e
Viviane Nava, para atuarem no dia 19 de novembro das 20h30min (vinte horas e trinta
minutos) as 24h (vinte e quatro horas), no evento realizado no Clube do Vové.”
Art. 2° Os demais artigos da Portaria Conjunta n.° 1.142/2021, de 17 de novembro de 2021,
permanecem inalterados.
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