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. Municipio de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.go'r.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sédo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

N° 6/2020

CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEI
RAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO CEN-
TRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE
BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO
E COOPERATIVA DE CREDITO, INTERESSADAS EM
CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFI-
NANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDO-
RES MUNICIPAIS ATIVOS, COM CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO
PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIG-
NAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO VENCI-
MENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS AO MUNICIPIO.

1

CREDENCIAMENTO
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Memorando 1.448/2020

De: Clecia Steilmann Weber - SMA-C
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 01/04/2020 as 09:18:35

Setores (CC):
SMA, GAB

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-C

Chamamento Publico Instituicées Financeiras Consignados Servidores

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita autorizagéo para realizar Chamamento Pliblico para
Credenciamento de Instituicdes Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignagao em Folha de pagamento, Cujas Farcelas nao
Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor.

Clecia Steilmann Weber
Auxiliar Administrativo

Assinado digitaimente (emissao + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Clecia Steilmann Weber 01/04/2020 09:18:51 1Doc CLECIA STEILMANN WEBER CPF 021.532.509-51

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: A64D-B5BB-A7BF-C402

1Doc: Memorando 1.448/2020 7
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.

CHopiNZINKS

SOLICITAGAO

Senhor Prefeito:

A Secretaria Municipal de Administragdo, tendo em vista a necessidade do
Credenciamento de Instituicdes Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com
Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a8 Margem
Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, através de
processo licitatério, na modalidade em que se enquadrar, dos itens relacionados no

Termo de Referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizagao, fica a cargo da
Secretaria de Administragao.

O Gestor do Contrato sera o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Segurancga
no Trabalho, Senhor Géris Andrei Spadari. O fiscal titular sera o Senhor Carlos Anténio
Ansiliero e fiscal suplente, Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldato.

Nestes termos pede deferimento.

Edvaldo Comrea de Axd
Secretario Munigipal d s A
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ESTADO DO PARANA
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CHOPINZINO

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 01/01/2020
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES.

REFERENCIA: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM
CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES ATIVOS MUNICIPAIS COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30%
(TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Recebido a solicitagdo da Secretaria de Administracdo para Credenciamento de
Instituicdes Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do

Vencimento do Servidor, autorizo a abertura de Procedimento Licitatério.

Ivare’Dénis Ceni Scolaro
Prefeito -
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ESTADO DO PARANA

—_— CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br

O a@” Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Séo Miguel
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autoriza-

das Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperati-

vo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento

de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas

Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimen-
. to do Servidor.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da concessao de em-
préstimo com consignacao em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de Chopinzi-
nho/PR, por meio de Instituicdo(6es) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com qualidade, segu-
ranga, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico, representados pelos
servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo contrato de Credenciamento.
2.2 - O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a amplitude de
instituicdes financeiras pelos Orgdos Reguladores para o oferecimento dos servicos de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimenio seletivo cla-
. ro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administragdo Publica.

2.3 - A intencao da Administragdo Municipal & oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em
vista que quanto mais instituigcdes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas c¢ servidor tera
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa fina-
lidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administracdo Municipal pautada nos princi-
pios da Administracao Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuitc de que mais

instituicdes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os servidores.

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacdo de proposta de crecenciamento e
assinatura no Termo de Adesdo/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta ane-
xa ao Chamamento.

Pagina1de5



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
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4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
sao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5. ESPECIFICAGCOES DOS SERVIGOS

5.1 A prestacao dos servigos das Instituigdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia e
do Edital consistira na concesséo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servido-
res publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

5.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacoes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de empréstimos consignados em
folha de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edi-
tal, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos ser-
vidores publicos;

5.3.1 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do
servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao);

5.3.2 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuagcio do descon-
to nos casos em que néo se processar 0 pagamento por forca de afastamento ou qualquer situacdo
funcional que acarrete a exclusio do servidor publico da folha.

5.5 - A contratagdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicdo Fi-
nanceira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a Ins-
tituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua vez,
a Instituicao Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagdo ¢ por qualquer
dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condicdes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua responsabilida-
de a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a Instituicdo Financeira
em relaca@o as operacodes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicées Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo finan-
ceira e pela utilizacao de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas, previdencia-
rios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e cbrigacbes em
nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio.

5.9 - As Instituicbes Financeiras deverdo cumprir as obrigacées previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condi¢gées de credenciamento ou de infragdo as clausulas do
contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo permitin-
do novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou
se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas na legislagao
federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em gue nao se processar o pagamento por forgca de afastamento ou qualquer situa-
cao funcional que acarrete a exclusao do servidor da folha, fica o Municipio eximido de qualquer res-
ponsabilidade quanto a nao efetuacdo do desconto.
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6. DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com inicio
na data de assinatura do Termo de Adesdo/Credenciamento, podendo ser prorrogado por interesse
das partes ou na forma da lei.

6.2 A prestacdo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

6.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores correntistas;
6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servicos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada e
o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogacdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu termino, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacéo do contrato,
mediante recibo;

7.2. Averbar em folha de pagamento o valor das prestagcdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

7.3. Repassar a instituicdo, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados:

7.4. Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma néo se realizar no dia 30;

7.5. Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que ndo
sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo;

7.6. Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira;

7.7. Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacgdes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8. Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagdo especifico para os
descontos das operacées de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do
MUNICIPIO;

7.9. Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagao dos descontos das operagdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

7.10. Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informagdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operagbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11. Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informac&o de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12. Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
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possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacao;

7.13. Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneracao do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacado de crédito em vigor, bem como eventuais licengas
ndo remuneradas dos Servidores;

7.14. No caso de exoneragdo ou pedido de exoneracdo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste caso,
mediante informagdo do MUNICIPIO, a operagdo tera sua finalidade alterada, substituindo a
forma de pagamento de consignacdo em folha para débito em conta corrente do Servidor
Publico ou outra forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condigbes
inalteradas;

7.15. Efetuar a entrega da respectiva Autorizagdo de Consignagdao de Folha de Pagamento a

. INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagéo;

7.16. Sera responsavel por solicitar a autorizacdo formal de empréstimo do seu Servidor referente a
cada operacéo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que
lhe incumbem as leis civil e penal;

7.17. Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alteracdes nos dados cadastrais dos Servidores;

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicbes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as
condicdes estabelecidas no contrato;

8.2. Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como
da reducgdo de sua margem consignavel e consequente alteracio do valor descontado, a fim de

. negociar o pagamento da divida;

' 8.3. Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br,
ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sao Miguel —
Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia
e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que firmaram
empréstimo com a instituicdo e as autorizacbes de desconto assinadas pelos mesmos, em
arquivo eletrénico no formato PDF;

8.4. Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relagdo de todos os servidores que deverao ter o desconto de empréstimo em
folha de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado € o numero da parcela a ser
descontada. Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de
consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as
atividades que envolverem as operagbes de empréstimo consignado aos servidores,
dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada

8.5. Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacdo, de servidores, de acordo com
as informacoes e solicitagées do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;
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86. Fommecer a posicdo de divida atualizada para liquidagdo/amortizagdo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisao de contrato de trabalho
do servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneragao;

8.7. Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o

respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagdo de

carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo.
8.8. Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor, ndo sendo da responsabilidade do municipio fazer averbagado desta operacao.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

. 9.1. Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, o Sr.Géris Andrei Spadari.

9.2. A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e
Sra.Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesdo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

7.2 Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicdes que atenderem
todas as condigdes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho/PR, 01 de abril de 2020.

Edvaldo Correa de Andrade

Secretario de Administrag
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CHOpNZINGS,

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 01/04/2020
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.
DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER REFERENTE A SOLICITACAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS
INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE
EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES ATIVOS MUNICIPAIS, COM CONSIGNAGAO EM FOLHA
DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL
CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Em atencdo ao despacho do Senhor Prefeito referente ao Credenciamento de Instituicdes
Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, constante no Termo de Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Administracdo, entendemos
ser perfeitamente viavel a referida contratacdo e somos de parecer favoravel que mesma seja
realizada via Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO.

Atenciosamente,
J,

Josiane Mosc¢hen
Presidente da Comissao nente de Licitagdes

Y _,‘—L’

Municipio de Chopinzinho
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MINUTA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° _ /2020

O MUNICIPIO CHOPINZINHO, PARANA, sito a Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3811, Bairro Sao
Miguel, Chopinzinho, Parana, torna publico para ciéncia dos interessados, que estdo abertas a
partir da publicagdo do resumo deste Edital, as inscricdes para o processo de Credenciamento de
Instituicbes Financeiras por intermédio da Comissao Permanente de Licitacdes, designada pelo
Decreto n° 536/2019, de 27 de dezembro de 2019, em cumprimento o que preceitua a Lei n°
8.666/93, com as modificagdes introduzidas posteriormente e demais legislagcbes apicaveis de
conformidade com as condigdes explicitadas a seguir:

1-DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas
Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinenciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdao em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas ndao Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da concessao de
empréstimo com consignacdo em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de
Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(ées) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com
qualidade, segurang¢a, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo contrato
de Credenciamento.

2.2 - O objetivo do credenciamento & o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a amplitude de
instituicées financeiras pelos Orgdos Reguladores para o oferecimento dos servicos de crédito
consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo
claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administragéo Publica.

2.3 - Alintencao da Administracdo Municipal € oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em
vista que quanto mais instituicdes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor tera
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Pdblicc para essa
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administracdo Municipal pautada nos
principios da Administragdo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais instituicbes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacido de proposta de credenciamento
e assinatura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.
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4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de
Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICAGCOES DOS SERVIGOS

5.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

5.3 - A Prefeitura nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacdes ‘inanceiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem

consignavel do servidor, disponivel para a contratacio do crédito (Certidao);

5.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusédo do servidor publico da folha.

5.5 - A contratagdo de empréestimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicdo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumgrimento.
5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Instituicao Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacdo e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condigbes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficidrio e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacdo as operagdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execu¢do, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio.

5.9 - As Instituicdes Financeiras deverdo cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condigcdes de credenciamento ou de infragdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finariceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas
na legislacéo federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a excluséo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacéao do desconto.
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6 - DO PRAZO

6.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, podendo ser prorrogado por
interesse das partes ou na forma da lei.

6.2 - A prestagao dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

6.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 - Os servigos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 - Em caso de revogacado amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora paciuados, até
seu término, salvo renegociacéo ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacédo do
contrato, mediante recibo;

7.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

7.3 - Repassar a instituicao, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados;

7.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30,

7.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que
nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo:

7.6 - Acatar os parametros € normas operacionais da instituicao vigentes e sua programacao
financeira;

7.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicao, de cancelemento das
averbacodes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagao especifico para os descontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO;

7.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacio dos descontos das operacdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

7.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacéo de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam emprestimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro $3ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou nao
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignagao;

7.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneracao do (a) Servidor (a)
Puablico (a) Municipal, que possui operagéo de crédito em vigor, bem como eventuais licencas ndo
remuneradas dos Servidores;

7.14 - No caso de exoneragdo ou pedido de exoneragdo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste casc, mediante
informacéo do MUNICIPIO, a operacdo tera sua finalidade aiterada, substituindo a forma de
pagamento de consignacido em folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra
forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condi¢des inalteradas;

7.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacdo de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacio;

7.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizacdo formal de empréstimo do seu Servidcr referente
a cada operagao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cédigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
incumbem as leis civil e penal;

7.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alteracdes nos dados cadastrais dos Servidores.

8 - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacéao
financeira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicoes
estabelecidas no contrato;

8.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bern como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteragdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

8.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rth@chopinzinho.pr.gov.k
ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro S3o Miguel — Chu)plnzmho -
PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o "Umero de
conta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizacbes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no
formato PDF;

8.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relagao de todos os servidores que deverao ter o desconto de empréstimo em folha
de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado e o numero da parcela a ser descontada.
Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a Credenciada
ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as
operagdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada;

8.5 - Providenciar as exclus6es no extrato ou arquivo de averbacgio, de servidores, de acordo com
as informacdes e solicitacbes do Municipio, nas situagbes previstas no contrato;
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8.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacao/amortizacao antecipada dios
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracéo;

8.7 - Manter sob sua guarda, até a liqguidagdo do emprestimo, na condicao de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autcrizacdo de
carater irrevogavel, para a consignagdo das prestacées contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

8.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor, ndo sendo de responsabilidade do municipio fazer averbacao desta operagao.

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 - Fica como responsavel pela gestao do contrato o Chefe da Divisao de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.
9.2 - A fiscalizacao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10- DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGCAO:

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituicdes financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo,
Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdéncia complementar, de planos
de pecunia, de capitalizacdo e de saulde, que preencherem todos os requisitos exigidos neste
Edital.

10.2 - E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta de habilitagdo neste Credenciamento.
10.3 - As instituicdes financeiras interessadas poderdo protocolar inscricdo para o credenciamento,
a partir da publicagdo do extrato do Edital de Credenciamento.

10.4 - Nao poderao realizar o recadastramento as instituicdes financeiras que:

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignagdes suspensos;

b) tenham descumprido as condi¢des estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio,
ou estejam com pendéncias com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da
Administracao Direta;

c) se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolucdo; liquidacdo ou em regime de
consorcio;

d) que estejam respondendo a dentincia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgéo da
Administracao Publica Municipal.

11 - DA HABILITAGAO:

11.1 - O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera apresentar & Comissao
Permanente de Licitacées, em envelope lacrado, os seguintes documentos:

11.1.1 - Os documentos deverdo ser apresentados em envelope fechado e lacrado, no qual conste
externamente a seguinte inscricao:

CHAMAMENTO_PL]BLICO - EDITAL N.° __/2020
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE D ... oo i sy o s S sy i S
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11.1.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Comisséo
Permanente de Licitacbes ou publicacdo em érgao de imprensa oficial;

11.1.4 — O envelope contendo a documentacio de habilitacdo devera ser protocolado ro Setor de
Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, direcionado a Comissdo Permanente de Licitacdes, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacdo do resumo deste Edital e
disponibilizagdo do mesmo no sitio eletrénico do Municipio.

11.2 — o0 envelope devera conter os documentos abaixo relacionados:

11.2.1 - Carta Credencial, firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do seu Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social.

11.2.2 - Pedido de credenciamento (modelo em anexo).

11.2.3 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

11.2.4 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, bem como
da ata de eleicdo e do termo de investidura dos representantes legais da pessoa juridica, para a
comprovacao da condicdo do titular para delegar poderes ao(s) representante(s) do credenciado;
11.2.5 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentacao ca Certidao
Conjunta Relativo a Tributos Federais e & Divida Ativa da Uniéo;

11.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;

11.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

11.2.6 - Prova de regularidade de situacdo — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990;

11.2.7 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacgéo cle Certidao
nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011;

11.2.8 - Declaracdo de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedacgdes do Inciso Il do Art. 9° da
Lei Federal n°® 8.666/93. (conforme modelo em anexo).

11.2.9 - Autorizagao de funcionamento expedida pelo Banco Central:

11.2.10 - Declaragao ou comprovagao de que possui agéncia ou sucursal, legalmente habilitada e
estabelecida no Municipio de Chopinzinho-PR.

11.2.11 - Consultas:

11.2.11.1 — A Comissao Permanente de Licitacbes efetuara a Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do Tribunal de Contas da Uniao (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), que engloba: TCU:
Inidéneos - Licitantes Inidéneos; CNJ/CNIA: Cadastro Nacional de Condenacbtes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal da Transparéncia: CEIS - Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas e CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas e a
Comprovacgao de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto 3o TCE/PR
https://servicos.tce. pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx.

11.2.11.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

11.2.11.3 - Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitaclo, por falta
de condicdo de participacéo.

11.3 - Todos os documentos deverao estar dentro dos respectivos prazos de validade estipulados
pelo 6rgdao emissor.

11.4 - Os documentos que nao tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo érgio emissor
serao considerados validos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua emissao.

16
T *L\,



L] ' 4 u - L
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro $3ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

\

11.5 - Quando a instituicao tiver filial, todos os documentos apresentados deverao se raferir a um
s6 local de competéncia.

11.6 - Os requisitos estabelecidos nesta clausula devem ser mantidos enquanto a entidade for
credenciada, sob pena de descredenciamento.

12 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentacao do interessado pertinente 2o presente
Chamamento Publico, ficara a cargo da Comissdo Permanente de Licitacdes, a qual competira:
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentacido do
interessado, necessaria ao chamamento publico;

12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigéncias deste
edital, recusando a participacédo do interessado que deixar de atender as normas e condigdes
fixadas;

12.1.3 - Proceder a analise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a
decisdo tomada ou, caso nao o faga, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado;
12.1.4 - Apds a analise da documentacédo e estando em conformidade com os requisitos e:stipulados
neste Edital, sera publicado a relacdo de CREDENCIADOS e os possiveis indeferimentos, nos
orgaos oficiais de divulgagdo do Municipio, bem como a devida comunicagédo aos interessados.
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado podera interpor recurso a Comisséo
Permanente de Licitacdes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia subsequente a
intimacao dos atos.

13 - DO RECURSO:

13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitagdes, os inferessados
poderao exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei n°. 8.666/93.

13.2 - O recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo representante
legal do interessado;

13.3 - O recurso devera ser protocolado dentro do prazo legal, junto a Comissdo Permanente de
Licitagbes, das 08:00 as 17:00 horas.

13.4 - O recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, ndo sera conhecido.

13.5 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da documentacao, qualquer
pessoa/empresa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato conviocatério do
Chamamento.

13.6 - Nao serao reconhecidas as impugnacdes interpostas uma vez vencidos os respectivos
prazos legais.

13.7 - Cabera a Comissao Permanente de Licitagdes decidir sobre a peticdo em até 3 (trés) dias
uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113 da Lei 8.666/93.

13.8 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para o encerramento
do Chamamento.

13.9 - Qualquer pedido de providéncias, impugnacdo ou recursos em relacédo ao presente Edital e
seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail:
licita@chopinzinho.pr.gov.br ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no endere¢o indicado
no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnacbes e a apresentacao escrita dos recursos,
encaminhadas pela forma eletrénica, so terdo conhecimentos quando digitalizados com data e
assinatura do representante legal, e confirmacao de sua leitura e entrega.
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13.11 - As duvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terdao o carater estritamente
informal.

14 - DAS PENALIDADES

14.1 - Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas
do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente re.conhecida
pelo Municipio, a partir da notificagao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacdo a que se refere a letra
“a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagédo em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c¢) mesmo incorrendo em quaisquer das hipdteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sangdes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73 da |_ei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Gnico. As sancdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sangdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da
Lei Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultaca a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo, e podendo a reabilitagdo ser
requerida apods 02 (dois) anos da penalidade.

15 - DA RESCISAO

15.1 - Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n°® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

15.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisdo, fusao ou incorporagdo que possa prejudicar a execucdo do
objeto contratado.

16 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execucdo do
objeto contratual.

16.1.1 - Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucao do Termo de Contrato;

b) ‘pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissado dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execuc¢do do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais pa ticipantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretemente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucio do Termo de Contrato.

18
™



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro $dao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

=TT
CHopnzINN

e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecao ou auditoria.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parciaimente o presente termo
Adesédo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

17.2 - Somente poderdo participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicdes que
atenderem todas as condicoes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho, Parana, 02 de abril de 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicées Financeiras e Afins, Autorizadas
Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Muiltiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinenciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagdo em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas ndao Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da concessdo de
empréstimo com consignacdo em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de
Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(6es) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com
qualidade, seguranga, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo contrato
de Credenciamento.

2.2 - O objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a arplitude de
instituicdes financeiras pelos Orgdos Reguladores para o oferecimento dos servicos de crédito
consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo
claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administragdo Publica.

2.3 - A intengao da Administracao Municipal & oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo
em vista que quanto mais instituigées financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor
tera acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragdo Municipal paiutada nos
principios da Administracao Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais instituicées se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacado de proposta de credenciamento
e assinatura no Termo de Ades3do/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.

4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS SERVIDORES
4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de

Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
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5.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 - O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

5.3 - A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacées financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem

consignavel do servidor, disponivel para a contratagao do crédito (Certidao);

5.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacdo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicéo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagéo e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condi¢des oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relagéo as operacdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacées em nenhuma hipé6tese poderdo ser transferidos para o Municipio.

5.9 - As Instituigbes Financeiras deverdo cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condigdes de credenciamento ou de infragdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finariceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuagéo do desconto.

6 - DO PRAZO

6.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, podendo ser prorrogado por
interesse das partes ou na forma da lei.

6.2 - A prestacao dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;
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6.3 - A Instituicao devera notificar oficiaimente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 - Os servicos serao prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 - Em caso de revogagao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pacfuados, até
seu término, salvo renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do
contrato, mediante recibo;

7.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

7.3 - Repassar a instituicao, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados:

7.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

7.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que
nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo;

7.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira;

7.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelemento das
averbactes das prestacées do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8 - Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacgao especifico para os descontos
das operacgdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO;

7.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operagdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

7.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacbées de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacdo de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA
e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou nao
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagbes de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacéo;

7.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneragao do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operagao de crédito em vigor, bem como eventuais licengas nao
remuneradas dos Servidores;

7.14 - No caso de exoneracdo ou pedido de exoneracédo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste casc, mediante
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informagdo do MUNICIPIO, a operagdo tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de
pagamento de consignagdo em folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra
forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condi¢des inalteradas;

7.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacéo de Consignacao de Folha de Pagamento a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao;

7.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizacéo formal de empréstimo do seu Servidcr referente

nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cédigo Civil, com as responsabilidades que lhe
incumbem as leis civil e penal;

7.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteragao dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alteracbes nos dados cadastrais dos Servidores;

8 - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

8.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condi¢bes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicbes
estabelecidas no contrato;

8.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bern como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

8.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho pr.aov. br
ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinho -
PR até o 5%quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o nUmero de
conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizacées de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no
formato PDF;

8.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletronico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relacdo de todos os servidores que deverao ter o desconto de empréstimo em folha
de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado e o nimero da parcela a ser descontada.
Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a Credenciada
ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envclverem as
operagbes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada;

8.5 - Providenciar as exclusbées no extrato ou arquivo de averbacgao, de servidores, de acordo com
as informagdes e solicitagdes do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;

8.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacao/amortizagédo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

8.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagdo de
carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacées contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

8.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor, ndo sendo da responsabilidade do municipio fazer averbagao desta operacao.
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CHOpINZINES

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.
9.2 - A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

10.2 - Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicoes que
atenderem todas as condicoes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho/PR, 01 de abril de 2020.

Edvaldo Correa de Andrade
Secretario de Administragao
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CHOpiNZINKS,

ANEXO Il
Minuta Contrato de Credenciamento N° __ /2020

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procépio Kurpel,
n® 3811, Bairro Sado Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador da Carteira de Identidade n°
8.124.995-4 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 009.378.889-40, domiciliado e residente nesta

cidade, e a empresa , inscrita no CNPJ n° , estabelecida na o i . Municipio
de , Estado do , heste ato representado pelo Sr. ___, portador da Carteira de Identidade
n.° ,e CPFne° , residente e domiciliado em , doravante denominada Crzdenciada,

resolvem firmar o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituicdes Financeiras e
Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU
ENCARGOS PARA O UNICIiPIO DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do Chamamento Publico n®.
__ 12020, mediante as clausulas e condigbes que se seguem e com fundamento na Lei Federal n.®
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracbes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® __ /2020, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposigdes das clausulas seguintas:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento de Instituicdo Financeira e Afins, Autorizada Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Mdultiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa cle Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo
Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PEI.OS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGCOES DOS SERVIGOS

25
1\_'\'-]'_,



] r ] | ] -
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro $ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

4.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

4.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

4.3 - A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem
consignavel do servidor, disponivel para a contratagao do crédito (Certidao);

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacdo do
desconto nos casos em que nao se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha.

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicdo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacio e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condicbes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade @ mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacéo as operacdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operagao
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execucao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigagées em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio.

4.9 - As Instituicées Financeiras deverdao cumprir as obrigaces previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finariceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacao das sancgdes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacédo do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Adesao/Credenciamento sera de 60 (sessenta) meses,
com inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, podendo ser prorrogado
por interesse das partes ou na forma da lei.

5.2 - A prestacgao dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;
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5.3 - Alnstituicao devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas:

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicbes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituigcées Financeiras Credenciadas de forma ontinuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

5.6 - Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora paciuados, até
seu término, salvo renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagdo do
contrato, mediante recibo;

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacées dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

6.3 - Repassar a instituicao, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados;

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que
nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo;

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira;

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicao, de cancelemento das
averbacdes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagao especifico para os descontos
das operacgdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO; 6.9
- Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacao dos descontos das operagdes de
empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informagdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operagdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacdo de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA
e que apresentaram ou ndao margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou ndo
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagbes de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignagéo;

6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneracgéo do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operagao de crédito em vigor, bem como eventuais licengas nao
remuneradas dos Servidores:

6.14 - No caso de exoneracdo ou pedido de exoneracéo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste casc, mediante
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informac@o do MUNICIPIO, a operacdo tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de
pagamento de consignagdo em folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra
forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condicdes inalteradas;

6.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacdo de Folha de Pagamento a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacéo;

6.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizacao formal de empréstimo do seu Servidcr referente
a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
incumbem as leis civil e penal;

6.17 - Mensalmente ou a qualgquer momento e sempre que houver qualquer alteragdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alterac6es nos dados cadastrais dos Servidores.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condigdes
estabelecidas no contrato;

7.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, berm como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

7.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rth@chopinzinho pr.gov br
ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho -
PR até o 5°quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o numero de
conta a serem depositados os valores, a relacao dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizacbes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no
formato PDF;

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relacdo de todos os servidores que deverdo ter o desconto de empréstimo em folha
de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado e o numero da parcela a ser descontada.
Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestao de consignados, a Credenciada
ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envclverem as
operacdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada;

7.5 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacado, de servidores, de acordo com
as informacodes e solicitacées do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;

7.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacao/amortizacao antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracéo;

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autarizacao de
carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Finainceira e o
servidor, ndo sendo de responsabilidade do municipio fazer averbacao desta operacgao.
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CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestao do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.

8.2 - A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular)
e Sra.Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditoério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificagao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacao a que se refere a
letra “a@”, por prazo superior ao previsto na letra “a”’, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacdo em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a@” ou “b”", a
Credenciada também sofrera, cumulativamente, as sancoes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico - As sancgdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sangoes previstas nos incisos Il e Il do art. 73 da
Lei Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultaca a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, e podendo a reabilitacdo ser
requerida apo6s 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderéao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n° 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporagédo que possa prejudicar a execugdo do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagdo e de execugéo do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucao do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omisséao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execugdo do Termo de Contrato;
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c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretzmente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucao do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecbes ou fazer
declaracodes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecao ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesdo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade; 11.2 - Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicées
que atenderem todas as condigbes deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicagdo do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questoes oriundas do presente Contrato.

12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho, __de _de 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

CREDENCIADA

Gestor
Fiscal
Fiscal substituto

Testemunhas:
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ANEXO lll

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. _ /2020

AO MUNICIiPIO DE CHOPINZINHO-PARANA

Comissao Permanente de Licitacoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no CREDENCIAMENTO de
Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma
de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento
Publico n® __/2020.

Razao social:

CNPJ:

Nome (representante legal):
RG (representante legal):
CPF (representante legal):
Enderego:

Cidade:

Estado:

CEP:

E-mail:

Telefone(s):

Fax:

Assinatura do requerente
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE: CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO

Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A:(Raz8o Social da lielante).....auamnuinsnumns s inscrita no CNPJ sob n®......oocoiiiiiiiin. , com sede
A RUA . cenaiiss B e RO KIUMGIBIO: .cammmnamng . EStad0 s neste ato representada
pelo Sr(a)... .ocvviiaiinnies , portador(a) da carteira de identidade RG n°® .............. e inscrito(a) no CPF sob n°

............. , DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técrico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou parentes)
ou afim, em linha reta, colateral ou por adogéo até o 3° grau com as seguintes autoridades € servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comisséo de Licitacdes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcao gratificada ou comissionada, inclusive
o 6rgdo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respactiva pasta
a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratacdo, responsajilizando-se
civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informacdes contidas nesta Declarac&o. (Que possa
caracterizar nepotismo, contrariando a orientacédo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculanie n® 13 do
STF, Acérddo n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no
TJPR Apelacao Civel e Reexame Necessario n° 1273953-4/Paranavai-PR-4® Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a modalidade

n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis
tecnicos ou legal da referida empresa nao séo servidores ou dirigentes de 6rgéo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagéo, conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaracédo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteragdes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliqguem em alguma(s) da(s)
vedagéo(es) prevista(s) nesta declaragdo, tais como alteragcbes de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedacdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 9°,
inciso Ill, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

Local e data.

OBS: Ao redigir a presente Declaracdo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da @mpresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.



Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1* Pai/Mae Filho (a) -
27 Avo/Avo Neto (a) Irmao (a)
3° Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1" Sogro (a) Enteado (a) -
2 Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irméo (&) do Coénjuge
3 Avo (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cénjuge

Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
D Padrasto/Madrasta Genro/Nora B
27 Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Conjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Conjuge do (a) irmao (8)
3" Avd (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Cénjuge do (a) Bisneto (a) Conjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)




AVISO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° __ /2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administragdo, torna publico que
encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de Instituicdes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder E:mpréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagéo
em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30%
(trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio. Prazo de apresentacdo da
documentagdo: Maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacéo deste resurrio de Edital
e a disponibilizacdo no sitio eletrénico do Municipio. Informagdes: Fone (46) 3242-8614. A integra do
Edital encontra-se no endereco eletrénico: www.chopinzinho.pr.gov.br.
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Memorando 2: 1.448/2020
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 02 de Abril de 2020 as 16:07
De: Para:
SMA-LC - Licitagoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio
Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
Esta documentacao faz parte do Despacho 2: 1.448/2020
Memorando 2: 1.448/2020 % oy

2
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 02 de Abril de 2020 as 16:(&1’
De: Para: E
SMA-LC - Licitagoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do MunicipioE

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Esta documentagdo faz parte do Despacho 2: 1.448/2020

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as__
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3811 Bairro S&o Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atend mento: De segun
a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00  1Doc » www. 1doc.com.br

Impresso em 02/04/2020 16:06:29 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou nao, vocé esta certo.” - Henry Ford

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo A64D-B5BB-ATBF-C402

Este docum@hto contém assinatura digital, realizada por CLECIA STEILMANN WEB

1
_‘}':'



RECEBIMENTO

CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os
presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

Chopinzinho/PR, 02 de abril de 2020.

L CAY G0
Y r ﬁ_MOW‘-A 9
rr qu%aria An-toﬁ;i‘a Schizzi %

Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

CONCLUSAO

Aos 03 dias do més de abril do ano de 2020, faco
estes autos concluso ao Procurador Geral, Dr. Fabio
Luiz Santin de Albuquerque do que lavro o presente

termo.

™ $ PSRy oot 3 N -
rouoy Ao YO 2%
Maria Antonia Schizzi ¥
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018




Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
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AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado sob n° 1.448/2020, autorizo o
Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins através de Chamamento Publico, nos
termos da Legislacdo vigente, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de

30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio.

Solicito a Divisdo de Licitagbes e Contratos, a preparacdo da minuta do
instrumento convocatério de Chamamento Publico, encaminhando os autos a

Procuradoria Geral do Municipio para emissao de Parecer Juridico.

Chopinzinho, 02 de abril de 2020.

varo Dénis Ceni
eito

Loy
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@ CHOPINZINHO
Memorando 4: 1.448/2020
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 29 de Abril de 2020 as 14:11
De: Para:
PGM-LIC - Licitagao SMA-LC - Licitagoes e Contratos
Fabio Luiz Santin de Albuquerque - Procurador AJ/C Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da
Geral Divisao de Licitagdes E Contratos

Esta documentacao faz parte do Despacho 4: 1.448/2020

. O documento eletrénico contém assinatura digital

Memorando 4: 1.448/2020 @ o .

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 29 de Abril de 2020 as 14:11

De: Para:

PGM-LIC - Licitacdo SMA-LC - Licitagoes e Contratos

Fabio Luiz Santin de Albuguerque - Procurador A/C Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da
. Geral Divisdo de Licitagdes E Contratos

Esta documentacao faz parte do Despacho 4: 1.448/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:

Recebido em:
/ / as : Assinatura:

RGICPF:

lof2 29/04/2020 14:12



Prefeitura de Chopinzinho | 1Doc Governo https://chopinzinho. 1 doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&erros=0&it...

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro S&o Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De
3 ] segunda a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 « 1Doc « www. idoc.com.br
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Memorando 4: 1.448/2020

De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagdes e Contratos - A/C Roberto P.
Data: 29/04/2020 as 14:11:39

Setores envolvidos:
SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC

Em anexo o Parecer Juridico n.° 114/2020/RGM/FLSA.

Fabio Luiz Santin de Albuquerque
Procurador Gerai

Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368

Anexos:

Parecer n.? 114-2020 - Memorando 1Doc n.? 1448-2020 - Chamamento (Credenciamento de Instituigdes Financeiras e Afins).pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho. 1doc.com.briverificacaol e informe o codigo S0EC-81D2-34BD-C93B

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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y 'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO
MEMORANDO 1DOCN.2 1.448/2020

PARECER JURIDICO N.2 114/2020/PGM/FLSA

REQUERENTE : SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
INTERESSADOS : DivisAo DE LICITACOES E CONTRATOS
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE FINANGAS
CONTROLE INTERNO

ASSUNTO : CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU
CooPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTI-
MO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
ATIVOS, cOM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO PO-
DERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DOS
VENCIMENTOS DO SERVIDOR, SEM ONUS A0 MUNIcIPIO

EMENTA: CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIAMENTO DE INSTI-
TUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO CEN-
TRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTIPLO,
COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOQPERATIVAS DE CREDITO IN-
TERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFI-
NANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
ATIVOS, cOM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS
PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIG-
NAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DOS VENCIMENTOS DO
SERVIDOR, SEM ONUS A0 MUNICIPIO. REQUISITOS LEGAIS SATIS-
FEITOS. POSSIBILIDADE, COM RECOMENDACOES.

1 DO RELATORIO

A Secretaria de Administragdo solicitou a abertura de Chamamento Publico (Memo-
rando 1Doc n.2 1.448/2020), para credenciamento de instituicdes financeiras e afins, autoriza-
das pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco multiplo, comercial ou coope-
rativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanci-
amento de empréstimos aos servidores municipais ativos, com consignagdo em folha de paga-

Pagina 1 de 6
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. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

mento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cen-
tro) dos vencimentos do servidor, sem 6nus ao Municipio.

Os autos, contendo 37 (trinta e sete) paginas, foram regularmente formalizados e en-
contram-se instruidos com os seguintes dogumentos:

a) Solicitagdo (fls. 03); TERD. )

b) Autorizacdo do Prefeito Municipal para a preparacdo da minuta do instrumento
convocatério de Chamamento Publico (fls. 04; 37);

c) Termo de Referéncia (fls. 05/09);

d) Parecer da Comissdo de Licitagdes (fls. 10);

e) Minutas do edital, anexos e extrato de publicacdo, elaborados pela Divisdo de Lici-
tagOes e Contratos (fls. 11/34).

Os autos foram encaminhados a este Procurador em 03/04/2020 (fls. 36).

E o relatério.

2 DA FUNDAMENTAGAC
2.1 Do CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei 8.666/1993, o processo administrativo de contra-
tacdo publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) pareceres técnicos ou
juridicos emitidos sobre a licitacdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo Unico desse mes-
mo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de licitagdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da Administragdo”.

Portanto, ndo se incluem no @mbito desta analise os elementos técnicos ou discricio-
narios pertinentes ao caso, cuja exatiddo deve ser verificada pelos érgdos e autoridades com-
petentes.

2.2 DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria de Administragdo solicitou a abertura de Chamamento Publico para cre-
denciamento de instituicdes financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a fun-
cionar na forma de banco muiltiplo, comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito interes-
sadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores
municipais ativos, com consigna¢ao em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exce-
der a margem total consignavel de 30% (trinta por centro) dos vencimentos do servidor, sem
onus ao Municipio.

Pagina2de 6
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.2.1 Do CHAMAMENTO PUBLICO

A Lei Federal 13.019/2014 define Chamamento Publico como “procedimento destina-
do a selecionar organizacdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de cola-
boracdo ou de fomento, no qual se garanta a observdncia dos principios da isonomia, da legali-
dade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade adminis-
trativa, da vinculacdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes séGo

correlatos.”

J4 os artigos 23 e seguintes disciplinam o Chamamento Publico nos seguintes termos:

“Art. 23. A administracdo publica deverd adotar procedimentos claros, objetivos e
simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus 6rgdos
e instincias decisoérias, independentemente da modalidade de parceria prevista nesta
Lei.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, a administracdo publica estabelecera critérios a
serem seguidos, especialmente guanto as seguintes caracteristicas:

| - objetos;

Il - metas;

Il - (revogado) ;

IV - custos;

V - (revogado) ;

VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados.

Art. 24, Exceto nas hipdteses previstas nesta Lei, a celebracdo de termo de colabora-
¢30 ou de fomento sera precedida de chamamento publico voltado a selecionar orga

nizacoes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execugdo do objeto,

§ 12 O edital do chamamento publico especificard, no minimo:

| - a programacdo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebracio da parceria;

Il - (revogado) ;

Il - o objeto da parceria;

IV - as datas, os prazos, as condicdes, o local e a forma de apresentacdo das propos-
tas;

V - as datas e os critérios de sele¢do e julgamento das propostas, inclusive no que se
refere 3 metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios esta-
belecidos, se for o caso;

VI - o valor previsto para a realizagdo do objeto; (...)

VIl - as condigdes para interposigdo de recurso administrativo;

IX - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria;

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.

§ 22 E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, cldusulas ou
condicdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em
decorréncia de qualquer circunstdncia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto da parceria, admitidos:

| - a selecdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou
com representagdo atuante e reconhecida na unidade da Federagdo onde sera execu-
tado o objeto da parceria;

LArt. 22, “c”, XIL.
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Il - 0 estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a abrangéncia da pres-
tacdo de atividades ou da execucdo de projetos, conforme estabelecido nas politicas
setoriais.

Art. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em pégina do sitio oficial da admi-
nistragdo publica na internet, com antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 27. O grau de adequacdo da proposta aos obletivos especificos do programa ou
da agdo em que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de refe-
réncia constante do chamamento constitui critério obrigatdrio de julgamento.

§ 12 As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selegdo previamente designa-
da, nos termos desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto
for financiado com recursos de fundos especificos. (...)

§ 42 A administragdo publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em
pagina do sitio previsto no art. 26. '

§ 52 Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais ade-
quada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

§ 62 A homologacdo ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil a celebra-
¢do da parceria.

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,
a administracdo publica procedera 3 verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento pela organizacdo da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos
nos arts. 33 e 34 (...)". (g.n.)

Portanto, correta a ado¢dao de Chamamento Publico para credenciamento de institui-
¢Oes financeiras e afins interessadas em conceder empréstimo pessoal aos servidores munici-
pais ativos, com consignacdo em folha de pagamento.

2.2.2 DA AUTORIDADE COMPETENTE

O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento administrativo e, depois, a
preparagao da minuta e o encaminhamento dos autos a Procuradoria para emissao de parecer
(fls. 04 e 37).

2.2.3 DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Administragdo apresentou justificativa nos seguintes ter-
mos:

“A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da concessao
de empréstimo com consignagdo em folha de pagamento aos servidores ativos do
Municipio de Chopinzinho/PR, por meio de Instituigdo (6es) Credenciada (s) que ofe-
reca (m) servicos com gualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a pre-
feitura e ao servidor publico, representados pelos servidores publicos ativos do Poder
Executivo, atraveés de respectivo contrato de Credenciamento.
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O objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servi-
dores do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o creden-
ciamento a amplitude de instituicdes financeiras pelos Org3dos Reguladores para o ofe-
recimento dos servigos de crédito consignado em folha de pagamento, bem como a
necessidade de se fixar um procedimento seletivo, claro e objetivo, garantidor da ob-
servancia dos principios basilares da Administracdo Plblica.

A intengdo da Administragdo Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor,
tendo em vista que quanto mais institui¢des financeiras credenciadas, mais opgdes de
taxas o servidor tera acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.
Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para
essa finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragdo Munici-
pal pautada nos principios da Administracdo Publica, optou por abrir novamente o
Chamamento, no intuito de gue mais instituicGes se credenciem proporcionando uma
taxa de juros mais competitiva para os servidores”. (fls. 05).

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria con-
templa motivos legitimos e beneficios resultantes do Chamamento Publico.

2.2.4 DA DEFINICAO DO OBIETO

As especificagdes minimas do objeto sdo claras, objetivas e vinculadas as necessidades
apontadas e, ao mesmo tempo, ndo indicam direcionamento (fls. 05/09).

2.2.5 DAs MINUTAS DO EDITAL, ANEXOS E EXTRATO DE PUBLICAGAO

Quanto as minutas do edital, anexos e extrato de publicagdo (fls. 11/34), analisadas
estritamente sob o prisma da legalidade, constata-se que atendem os principios da isonomia e
impessoalidade (art. 59, caput c/c ao art. 37, caput, da CRFB/88), ja que estabelece condicdes
objetivas e consentaneas com o objeto do Chamamento Publico.

Trazem seus elementos essenciais: definicdo do objeto; critérios para a livre escolha
da instituicdo pelos servidores; especificagdes dos servigos; prazo de vigéncia do Termo de
Adesdo de 60 (sessenta) meses, a contar da assinatura; obrigagbes; gestdo, a cargo do Chefe da
Divisdo de Recursos Humanos, Sr. Géris Spadari e fiscalizacdo, a cargo dos servidores, Carlos
Ansiliero (titular) e Jakeline Caldato (substituta); condi¢des de participacdo, habilitacdo e crité-
rios de julgamento; recursos; penalidades, rescisdo e clausula de fraude e corrupcao.

2.2.6 DAS PuBLICACOES

A Divisdo de Licitagdes e Contratos devera garantir a devida publicidade do certame,
nos termos do art. 26 da Lei 13.019/20142, anexando-as aos autos.

2 “Art. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administragdo publica na inter-
net, com antecedéncia minima de trinta dias.”
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3 DA CONCLUSAD

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria ndo vé dbice ao prosseguimento deste Chamamento
Pdblico (Memorando 1Doc n.2 1.448/2020), visando o credenciamento de instituicdes financei-
ras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco mliltiplo,
comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais ativos, com consigna-
cdo em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel
de 30% (trinta por centro) dos vencimentos do servidor, sem 6nus ao Municipio, desde que
acolhidas as seguintes recomendagdes:

Divisdo de Licitactes e Contratos:

Recomendagdo 1: juntar aos autos o Decreto Municipal que nomeia a
Comissao Permanente de Licitacdes para o ano de 2020;

Recomendagdo 2: providenciar a assinatura do Prefeito Municipal na
autorizacdo de fls. 37,

Recomendacdo 3: publicagdes como de praxe, nos termos do art. 26 da
Lei 13.019/2014, anexando-as aos autos.

A Divisdo de Licitagcdes e Contratos devera cumprir as recomendacgoes acima, sendo
desnecessario o retorno dos autos a esta Procuradoria, salvo requerimento fundamentado da
Divisdo contendo a questdo juridica a ser sanada.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Chopinzinho (PR), em 28 de abril de 2020.

FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DecreTo 014/2018 — OAB/PR 26.368
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REMESSA

CERTIFICO, que aos 29 dias do més de abril do ano de 2020, fago

REMESSA dos presentes autos a Divisdo de Licitagdes e

Contratos, do que lavro o presente termo.

Yrows oo MU

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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DECRETO N° 5§36/2019, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicoes que |he sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados a Sra. Josiane Moschen, CPF n° 010.576.599-57, RG n°

. 9.873.409-0-SSP/PR, como Presidente, o Sr Roberto Alencar Przendziuk, CPF n°® 546.452.519-49
e RG n°® 5.253.580-8 — SSP/PR e a Sra. Neide Marinez Caldato, CPF n® 023.594.429-70 e RG n°
7.722.329-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissao Permanente de Licitagdes,
com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatorio, fazer vistoria, analise e
julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de LicitacOes instauradas pelo
Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2020.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes nao
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconducao da totalidade de seus membros para a mesma
comissao no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n°® 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2020, ficando revogado
. o Decreto n® 001/2019, de 03 de janeiro de 2019 e as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PR DE CHOPINZINHO, PR, 27 DE BRO DE 201¢.

ro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

Publicado no Diario Oficial dos
| Municipios do Sudoeste do Parana
DIOEMS
! EDICAO N° @3¢ de 34 / 12 /2019
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 6/2020

O MUNICIiPIO CHOPINZINHO, PARANA, sito a Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811, Bairro Sao
Miguel, Chopinzinho, Parana, torna publico para ciéncia dos interessados, que estdo abertas a
partir da publicagéo do resumo deste Edital, as inscricbes para o processo de Credenciamento de
Instituicdes Financeiras por intermédio da Comissdo Permanente de Licitagbes, designada pelo
Decreto n°® 536/2019, de 27 de dezembro de 2019, em cumprimento o que preceitua a Lei n°
8.666/93, com as modificacdes introduzidas posteriormente e demais legislacdes aplicaveis de
conformidade com as condicbes explicitadas a seguir:

1-DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicées Financeiras e Afins, Autorizadas
Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Mdiltiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas nao Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da coricessdo de
empréstimo com consignacao em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de
Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(des) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com
qualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo contrato
de Credenciamento.

2.2 - O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a amplitude de
instituicdes financeiras pelos Orgaos Reguladores para o oferecimento dos servicos de crédito
consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo
claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administragao PUblica.

2.3 - A intencao da Administracao Municipal € oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em
vista que quanto mais instituicbes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor tera
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publicc para essa
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragcdo Municipal pautada nos
principios da Administragéo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais instituicbes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacao de proposta de credenciamento
e assinatura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.
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4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de
Adeséao/Credenciamento, com minuta anexa aoc Chamamento.

5 - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

5.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicdées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;

5.3 - A Prefeitura nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacées financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos ccnsignados
em folha de pagamento pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem
consignavel do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidéo);

5.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacdo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha.

5.5 - A contratagdo de empréstimo constitui operagéo firmada exclusivamente entre a Instituicéo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que ass nar com a
Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagcéo e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

5.7 - O Municipio nado responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condigbes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade & mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relagdo as operagdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacido
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execugdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigagbes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio.

5.9 - As Instituigbes Financeiras deverdo cumprir as obrigacées previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condi¢bes de credenciamento ou de infracéo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finarceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situagédo funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuagdo do desconto.
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6 - DO PRAZO

6.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento serd 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, podendo ser prorrogado por
interesse das partes ou na forma da lei.

6.2 - A prestacao dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

6.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicbes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 - Os servigos serao prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 - Em caso de revogagao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacdo ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagcdo do
contrato, mediante recibo;

7.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacées dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

7.3 - Repassar a instituicao, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados;

7.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

7.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que
nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo;

7.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira;

7.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagao especifico para os descontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO;

7.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operacées
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

7.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacbes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacéo de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA
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e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou nao
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagbes de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignagao;

7.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneracgao do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacao de crédito em vigor, bem como eventuais licengas nao
remuneradas dos Servidores;

7.14 - No caso de exoneragdo ou pedido de exoneragdo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste casc, mediante
informagdo do MUNICIPIO, a operagéo tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de
pagamento de consignagcao em folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra
forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condigbes inalteradas;

7.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacido de Consignacdo de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagéo;

7.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizagao formal de empréstimo do seu Servidcr referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cédigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
incumbem as leis civil e penal;

7.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alteragdes nos dados cadastrais dos Servidores.

8 - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

8.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacéo
financeira, garantindo condigdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condiges
estabelecidas no contrato;

8.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bern como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

8.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov br
ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinho -
PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o niUmero de
conta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizagées de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no
formato PDF;

8.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, através de meio eletronico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relagado de todos os servidores que deverdo ter o desconto de empréstimo em folha
de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado e o nimero da parcela a ser descontada.
Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletronica de gestdo de consignados, a Credenciada
ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envclverem as
operagbes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada;

8.5 - Providenciar as exclusées no extrato ou arquivo de averbagéo, de servidores, de acordo com
as informacdes e solicitagdes do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;

| N
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8.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagdo/amortizagao antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisao de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

8.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagdo do empréestimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagdo de
carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacées contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstim;

8.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Finzinceira e o
servidor, ndo sendo de responsabilidade do municipio fazer averbagao desta operagao.

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.
9.2 - A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antdnio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10- DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO:

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituicdes financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Muiltiplo, Comercial ou Cooperativo,
Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdéncia complementar, de planos
de pecunia, de capitalizacdo e de salde, que preencherem todos os requisitos exigidos neste
Edital.

10.2 - E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta de habilitacdo neste Credenciamento.
10.3 - As instituigdes financeiras interessadas poderao protocolar inscricdo para o credenciamento,
a partir da publicacdo do extrato do Edital de Credenciamento.

10.4 - Nao poderao realizar o recadastramento as instituicées financeiras que:

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignagdes suspensos:

b) tenham descumprido as condigbes estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio,
ou estejam com pendéncias com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da
Administracio Direta;

¢) se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolucéo; liquidagdo ou em regime de
consorcio;

d) que estejam respondendo a denuncia ou outras penalidades impostas por qualquer orgédo da
Administracao Publica Municipal.

11 - DA HABILITACAO:

11.1 - O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera apresentar 8 Comissao
Permanente de Licitagdes, em envelope lacrado, os seguintes documentos:

11.1.1 - Os documentos deverdo ser apresentados em envelope fechado e lacrado, no cual conste
externamente a seguinte inscrigao:

CHAMAMENTOMPUBLICO - EDITAL N.° __/2020
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE: ... e
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11.1.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por
qualgquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Comissao
Permanente de Licitagdes ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial;

11.1.4 — O envelope contendo a documentacio de habilitagdo devera ser protocolado no Setor de
Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, direcionado a Comissdo Permanente de Licitagbes, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicagdo do resumo deste Edital e
disponibilizacdo do mesmo no sitio eletrénico do Municipio.

11.2 — o envelope devera conter os documentos abaixo relacionados:

11.2.1 - Carta Credencial, firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do seu Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social.

11.2.2 - Pedido de credenciamento (modelo em anexo).

11.2.3 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

11.2.4 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, bem como
da ata de eleicdo e do termo de investidura dos representantes legais da pessoa jurid ca, para a
comprovacao da condicao do titular para delegar poderes ao(s) representante(s) do credenciado;
11.2.5 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentacao da Certiddo
Conjunta Relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

11.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitant2, ou outra
equivalente, na forma da lei;

11.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

11.2.6 - Prova de regularidade de situagdo — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990;

11.2.7 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo ce Certidao
nos termos da Lei Federal n®. 12.440/2011;

11.2.8 - Declaragdo de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedacdes do Inciso Il dc Art. 9° da
Lei Federal n°® 8.666/93. (conforme modelo em anexo).

11.2.9 - Autorizagao de funcionamento expedida pelo Banco Central;

11.2.10 - Declaragdo ou comprovacao de que possui agéncia ou sucursal, legalmente rabilitada e
estabelecida no Municipio de Chopinzinho-PR.

11.2.11 - Consultas:

11.2.11.1 — A Comiss@o Permanente de Licitagbes efetuara a Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), que engloba: TCU:
Inidéneos - Licitantes Inidéneos; CNJ/CNIA: Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Portal da Transparéncia: CEIS - Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas e CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas e a
Comprovacgao de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR
https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx.

11.2.11.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

11.2.11.3 - Constatada a existéncia de sang¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitaclo, por falta
de condicao de participacéo.

11.3 - Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade estipulados
pelo 6rgédo emissor.

11.4 - Os documentos que nao tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo érgio emissor
serao considerados validos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua emisséo.
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11.5 - Quando a instituicao tiver filial, todos os documentos apresentados deverdo se referir a um
s6 local de competéncia.

11.6 - Os requisitos estabelecidos nesta clausula devem ser mantidos enquanto a entidade for
credenciada, sob pena de descredenciamento.

12 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentagao do interessado pertinente ao presente
Chamamento Publico, ficara a cargo da Comiss@o Permanente de Licitagdes, a qual competira:
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentagdo do
interessado, necessaria ao chamamento publico;

12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigéricias deste
edital, recusando a participagdo do interessado que deixar de atender as normas e condicdes
fixadas;

12.1.3 - Proceder a analise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a
decisédo tomada ou, caso néao o faga, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente irnformado;
12.1.4 - Apds a analise da documentacao e estando em conformidade com os requisitos estipulados
neste Edital, sera publicado a relacdo de CREDENCIADOS e os possiveis indeferimantos, nos
orgaos oficiais de divulgacdo do Municipio, bem como a devida comunicagéo aos interessados.
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado podera interpor recurso a Comissao
Permanente de Licitagdes, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do dia subsequente a
intimacao dos atos.

13 - DO RECURSO:

13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitagbes, os inleressados
poderédo exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei n°. 8.666/93.

13.2 - O recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo representante
legal do interessado;

13.3 - O recurso devera ser protocolado dentro do prazo legal, junto & Comissdo Permanente de
Licitagbes, das 08:00 as 17:00 horas.

13.4 - O recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, ndo sera conhecido

13.5 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da documentacéo, qualquer
pessoa/empresa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Chamamento.

13.6 - Nao serédo reconhecidas as impugnacdes interpostas uma vez vencidos os respectivos
prazos legais.

13.7 - Cabera a Comissdo Permanente de Licitagdes decidir sobre a peticdo em até 3 (trés) dias
teis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113 da Lei 8.666/93.

13.8 - Acolhida a peticao contra o ato convocatério, seré designada nova data para o encerramento
do Chamamento.

13.9 - Qualquer pedido de providéncias, impugnacéo ou recursos em relacdo ao presente Edital e
seus Anexos, poderdo ser realizados pela forma eletronica, através do e-mail:
licita@chopinzinho.pr.gov.br ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no endereco indicado
no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacdo escrita dos recursos,
encaminhadas pela forma eletrénica, sé terdo conhecimentos quando digitalizados com data e
assinatura do representante legal, e confirmacéo de sua leitura e entrega.
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13.11 - As duvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terdo o carater estritamente
informal.

14 - DAS PENALIDADES

14.1 - Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas
do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente reconhecida
pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificagéo a que se refere a letra
“a’, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacao em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

¢) mesmo incorrendo em quaisquer das hipéteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sangdes previstas nos incisos |l e lll, do art. 73 da |_ei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014,

Paragrafo tnico. As sangbes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sangdes previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da
Lei Federal n® 13.019/2014 sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, e podendo a reabilitacdo ser
requerida apés 02 (dois) anos da penalidade.

15 - DA RESCISAO

15.1 - Os Contratos poderéao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

15.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateraimente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisado, fusdo ou incorporagao que possa prejudicar a execucio do
objeto contratado.

16 - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, 2 mais alto
padré@o de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagdo e de execucdo do
objeto contratual.

16.1.1 - Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucdo do Termo de Contrato;

b) ‘pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos:;

d) ‘pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execug¢éao do Termo de Contrato.
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e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer
declaracbes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegagdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspeg¢ao ou auditoria.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo

Adesé&o/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por

ilegalidade;

17.2 - Somente poderao participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicdes que
. atenderem todas as condicdes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho, Parana, 29 de abril de 2020.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1 -DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste edital o Credenciamento de Instituicées Financeiras e Afins, Autorizadas
Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizagdo da concessédo de
empréstimo com consignacao em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de
Chopinzinho/PR, por meio de InstituicAdo(des) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com
qualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo contrato
de Credenciamento.

2.2 - O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda como justificativa para o credenciamento a amplitude de
instituicées financeiras pelos Orgdos Reguladores para o oferecimento dos servicos de crédito
consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo
claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administragcdo PUblica.

2.3 - A intengdo da Administracdo Municipal é oportunizar mais vantagem para o serv dor, tendo
em vista que quanto mais instituigdes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor
tera acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragcdo Municipal pautada nos
principios da Administragéo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais instituicbes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 - A Adeséao/Credenciamento se dara através de apresentacdo de proposta de credenciamento
e assinatura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.

4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES
4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de

Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS
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5.1 - A prestacdo dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistird na concessdao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 - O servigco acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma de:ste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;

5.3 - A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacées financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de empréstimos ccnsignados
em folha de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem
consignavel do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao);

5.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

5.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuagédo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha.

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagado firmada exclusivamente entre a Instituicédo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que ass nar com a
Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagao e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

6.7 - O Municipio nao responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condi¢cbes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbagdo dos valores autorizados pelo beneficidrio e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relagéo as operacdes livremente convencionadas.

5.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagées em nenhuma hipotese poderao ser transferidos para o Municipio.

5.9 - As Instituicbes Financeiras deverdo cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

5.10 - No caso de descumprimento das condigdes de credenciamento ou de infragdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finarceira, nio
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sangées previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

5.11 - Nos casos em que n&o se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacédo funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do desconto.

6 - DO PRAZO

6.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, podendo ser prorrogado por
interesse das partes ou na forma da lei.

6.2 - A prestacéo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;
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6.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas:

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicbes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 - Em caso de revogacgdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociagcao ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do
contrato, mediante recibo;

7.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

7.3 - Repassar a instituicao, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados;

7.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma no se realizar no dia
30;

7.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que
nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo;

7.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacéo
financeira;

7.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacgbes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

7.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacéo especifico para os descontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO:

7.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagado dos descontos das operagdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

7.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacbes de matricula, valor das prestagcbes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacgdo de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA
e que apresentaram ou nao margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou néo
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacées de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacgéao;

7.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneracéo do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacao de crédito em vigor, bem como eventuais licencas nao
remuneradas dos Servidores;

7.14 - No caso de exoneracdo ou pedido de exoneragéo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste casc, mediante
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informagao do MUNICIPIO, a operagdo tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de
pagamento de consignacido em folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra
forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condicdes inalteradas;

7.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacao de Consignacao de Folha de Pagamento a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagao;

7.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizagao formal de empréstimo do seu Servidcr referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
incumbem as leis civil e penal;

7.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alteracbes nos dados cadastrais dos Servidores;

8 - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacgao
financeira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicbes
estabelecidas no contrato;

8.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua excluséo da folha de pagamento, bern como da
reducado de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

8.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov br
ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinho -
PR até o 5°quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o nimero de
conta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizacbes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no
formato PDF;

8.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relacado de todos os servidores que deverdo ter o desconto de empréstimo em folha
de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado e o nimero da parcela a ser descontada.
Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestao de consignados, a Credenciada
ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envclverem as
operagcbes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada;

8.5 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbagéo, de servidores, de acordo com
as informacgdes e solicitagdes do Municipio, nas situacdes previstas no contrato;

8.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagdo/amortizacdo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneragao;

8.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagdo de
carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

8.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Finznceira e o
servidor, ndo sendo da responsabilidade do municipio fazer averbagao desta operagao.
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9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.
9.2 - Afiscalizacao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antdnio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

10.2 - Somente poderdo participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicées que
atenderem todas as condigdes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho/PR, 01 de abril de 2020.

Edvaldo Correa de Andrade
Secretario de Administracdo
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ANEXO Il
Minuta Contrato de Credenciamento N° _ /2020

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procénio Kurpel,
n°® 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador da Carteira de Identidade n°
8.124.995-4 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 009.378.889-40, domiciliado e residente nesta

cidade, e a empresa , inscrita no CNPJ n° , estabelecida na ST , Municipio
de , Estado do , heste ato representado pelo Sr. ____, portador da Carteira de ldentidade
n.° , @ CPF n.° ___| residente e domiciliado em , doravante denominada Credenciada,

resolvem firmar o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituicbes Financeiras e
Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Mdltiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Atvos, com
Consignagcdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU
ENCARGOS PARA O UNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do Chamamento IPublico n®.
__12020, mediante as clausulas e condigdes que se seguem e com fundamento na Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n°® __ /2020, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposicbes das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento de Instituicdo Financeira e Afins, Autorizada Pelo Banco Central clo Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa cle Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas n3o
Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem quaisquer énus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PEL.OS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos Deste Termo de
Adesao/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

(o]
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4.1 - A prestacdo dos servigos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de
Referéncia e do Edital consistira na concessdao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

4.2 - O servigco acima enumerado e prestado pelas Instituigdes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

4.3 - A Prefeitura nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos ccnsignados
em folha de pagamento pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem

consignavel do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao);

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a excluséo do servidor publico da folha.

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicdo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.
4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que ass nar com a
Instituicao Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagédo e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condigbes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relagéo as operagobes liviemente convencionadas.

4.8 - As Instituigbes Financeiras serdao responsaveis exclusiva e integralmente pela operagéo
financeira e pela utilizagdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigacées em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio.

4.9 - As Instituicdes Financeiras deverao cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condicdes de credenciamento ou de infracao as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finarceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas
na legislacao federal e municipal incidente.

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento o qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacido do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Adesao/Credenciamento sera de 60 (sessenta) meses,
com inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, podendo ser prorrogado
por interesse das partes ou na forma da lei.

5.2 - A prestacdo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

bo
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5.3 - A Instituicao devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituigdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 - Os servicos serdo prestados pelas Instituicbes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

5.6 - Em caso de revogagao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do
contrato, mediante recibo;

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

6.3 - Repassar a instituicédo, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos
valores averbados;

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que
nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado,
indicando o motivo;

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituigdo vigentes e sua programacéao
financeira;

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicao, de cancelamento das
averbacdes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagéo especifico para os descontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO; 6.9
- Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagdo dos descontos das operagoes de
empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informagbes de matricula, valor das prestagbes e prazos das operacbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagédo de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores
(as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA
€ que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou ndo
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagées de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacéo;

6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneragao do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operagdo de crédito em vigor, bem como eventuais licencas néo
remuneradas dos Servidores;

6.14 - No caso de exoneragdo ou pedido de exoneragido pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO
responsabiliza-se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste caso, mediante
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informacao do MUNICIPIO, a operacdo tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de
pagamento de consignacao em folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra
forma que for acordado com o cliente, mantendo as demais condi¢es inalteradas;

6.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacéao de Folha de Pagame:nto a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacdo:

6.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizagao formal de empréstimo do seu Servidcr referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que |he
incumbem as leis civil e penal;

6.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alteracdes nos dados cadastrais dos Servidores.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condi¢cdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condigdes
estabelecidas no contrato;

7.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bern como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

7.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br
ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n°® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinho -
PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o numero de
conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que firmaram empréstimo com a
instituicdo e as autorizacbes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no
formato PDF;

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo
municipio, a relagdo de todos os servidores que deverdo ter o desconto de empréstimo em folha
de pagamento no més em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser
descontado, o numero total de parcelas do consignado e o nimero da parcela a ser descontada.
Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta eletrénica de gestéo de consignados, a Credenciada
ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para todas as atividades que envclverem as
operacdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que
estiver sendo utilizada;

7.5 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbac3o, de servidores, de acordo com
as informacdes e solicitagdes do Municipio, nas situacdes previstas no contrato:

7.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagdo/amortizacéo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracéo;

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacédo de
carater irrevogavel, para a consignagdo das prestagbes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor, ndo sendo de responsabilidade do municipio fazer averbacao desta operagéo.
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CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.

8.2 - A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular)
e Sra.Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacao a que se refere a
letra “a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagédo em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b", a
Credenciada também sofrera, cumulativamente, as sangdes previstas nos incisos Il e Ill, do art. 73
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico - As sangdes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracdo, ao passo que as sancbes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da
Lei Federal n°® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo, e podendo a reabilitagdo ser
requerida apés 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n° 8.666/93, o0 que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipotese de cisao, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugéo do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, 2 mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de execugao do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propoésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucgado do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucio do Termo de Contrato;



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811, Bairro $ao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpiNZINKG,

c) “pratica colusiva”’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva®: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucéo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracoes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspegao ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parciaimente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade; 11.2 - Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicdes
que atenderem todas as condigdes deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacédo do presente TERMO no Boletin Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com rentncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.
12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho, __de _de 2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

CREDENCIADA

Gestor
Fiscal
Fiscal substituto

Testemunhas:

b

A
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ANEXO lli

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. __ /2020
AO MUNICIiPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
Comissao Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no CREDENCIAMENTO de
Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma
de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas en Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignacado em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento
Publico n°® __/2020.

Razao social:

CNPJ:

Nome (representante legal):
RG (representante legal):
CPF (representante legal):
Endereco:

Cidade:

Estado:

CEP:

E-mail:

Telefone(s):

Fax:

Assinatura do requerente

10
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE: CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO

Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razéo Social da licitante)............cccccevviveeiiiiiieeeenn, inscrita no CNPJsob n®.........ccoccovviivinnn, com sede
aRua ..., 11 AN A no Municipio ........c.cceeeni. N 0 L (R neste ato representada
pelo Sr(@).....covvvveeeeenn, portador(a) da carteira de identidade RG n° .............. e inscrito(a) no CPF sob n°

.............. DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técrico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros cu parentes)
ou afim, em linha reta, colateral ou por adogZo até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comisséo de Licitagées e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fung&o gratificada ou comissionadla, inclusive
0 6rgéo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respactiva pasta
a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratacio, responsabilizando-se
civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta Declarac&o. (Que possa
caracterizar nepotismo, contrariando a orienta¢do do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do
STF, Acordéo n°® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimentc firmado no
TJPR Apelagéo Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modalidade
n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis
teécnicos ou legal da referida empresa néao séo servidores ou dirigentes de 6rgéo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitagcdo, conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragéo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteragbes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem em alguma(s) da(s)
vedacéo(es) prevista(s) nesta declaragéo, tais como alteragdes de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/FR e Art. 9°,
inciso |, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

Local e data.

OBS: Ao redigir a presente Declaracéo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

1.

.{—,.
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Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Pai/Mae Filho (a) -
& AvO/AvVO Neto (a) Irméo (a)
3° Bisavd/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (2)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
2° Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irméao (a) do Cénjuge
3° Avé (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cdnjuge
Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora -

2° Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Cénjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cénjuge do (a) irm&o (&)
3° Avb (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Coénjuge do (a) Bisneto (a) Cénjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)




AVISO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administragé@o, torna publico que
encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de Instituicées
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Eimpréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao
em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30%
(trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio. Prazo de apresentagdo da
documentacdo: Maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacdo deste resumro de Edital
e a disponibilizagdo no sitio eletrénico do Municipio. Informacgbes: Fone (46) 3242-8614. A integra do
Edital encontra-se no endereco eletrénico: www.chopinzinho.pr.gov.bi

13
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DECRETO N° 536/2019, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicoes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados a Sra. Josiane Moschen, CPF n® 010.576.599-67, RG n°

. 9.873.409-0-SSP/PR, como Presidente, o Sr Roberto Alencar Przendziuk, CPF n°® 546.462.519-49

e RG n°® 5.253.580-8 — SSP/PR e a Sra. Neide Marinez Caldato, CPF n® 023.594.429-70 e RG n°

7.722.329-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagbes,

com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatorio, fazer vistoria, analise e

julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitagbes instauradas pelo

Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao
cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2020.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitacdes nao
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconducao da totalidade de seus membros para a mesma
comissao no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n° 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2020, ficando revogado
. o Decreto n° 001/2019, de 03 de janeiro de 2019 e as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PR

DE CHOPINZINHO, PR, 27 DE DEZEMBRO DE 2019.

ro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

Publicado no Diario Oficial dos
| Municipios do Sudoeste do Parana
DIOEMS
I EDICAO N° 216 de 34 / 3.2 /2019
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Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestdio Fiscal
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administragao, torna publico
que encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento
de Instituigdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Braslil a Funcionar
na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos
aos Servidores Municipais Ativos, com Consignago em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, sem &nus ao Municipio. Prazo de apresentagaoe da documentagao:
Maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicagdo deste resumo de Edital e a
disponibilizagdo no sitio eletrdnico do Municipio. Informagdes: Fone (46) 3242-8614. A
integra do Edital encontra-se no enderego eletrdnico: www.chopinzinho.pr.gov.br.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 21/05/2020.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cadigo identificador no site:
http://dicems.com.br

Pagina 1



F

Parand , 21 de Maio de 2020 « Didrio Oficial dos Municipios do Parana «

ANOIX |N®2014

o

A% §

Municipio de CHOPINZINHO/PR.Modalidade: TOMADA DE
PRECOS. Edital n® 5/2020. Data da Licitagdo: Dia 08 DE JUNHO DE
2020, as 09:00(NOVE) horas. Objeto: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA DE
PAVIMENTAGCAO ASFALTICA COM CB.U.Q. NA LINHA
RALDI, INTERIOR DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO,
EXTENSAO: 1.000 METROS CONVENIO N° 42/2020 -
SEIL.Género: Obras Publicas. Valor miaximo: RS 506.594.09. O
Edital ¢ a Pasta Técnica encontram-se a disposigdo dos interessados
no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho-PR, Divisao de Licitagoes e
Contratos, Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811 — Chopinzinho-PR,
¢ no enderego eletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br- Informagdes
pelo telefone: (46) 3242-8614.

Chopinzinho-PR, 20 de maio de 2.020.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito.
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:F595A9B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO CONCORRENCIA 2-2020

1 VISO DE LICITACAO

DITAL DE CONCORRENCIA N° 22020
O Municipio de Chopinzinho, Parana torna publico que fard realizar.
as 09:00 (nove) horas do dia 22 de junho do ano de 2020, na Sala de
Licitagbes da Prefeitura, Rua Miguel Procopio Kurpel n® 3811 em
Chopinzinho , Parana, Brasil, CONCO NCIA, sob regime de
empreitada por prego global, tipo menor prego, a pregos fixos € sem
reajuste, da(s) seguinte(s) obra(s):
Local do objeto: Bairro Cristo Rei
Objeto: Pavimentagio em CBUQ sobre pedras irregulares
Quantidade e unidade de medida: 7.500,00 m?*
Prazo de execugdo: 150 dias
A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos
modelos, adendos e anexos, poderd ser examinada no enderego acima
indicado, no hordrio comercial, ou solicitada através do e-mail
licita@chopinzinho.pr.gov.br. Informagdes adicionais, duavidas e
pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados a Comissio de
Licitagdo no enderego ou e-mail acima mencionados — Telefone (46)
3242-8614,

Chopinzinho, PR, 20 de maio de 2020.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
=feito
Publicade por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:9BFC57BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO CHAMAMENTO 6-2020 - 2° CHAMAMENTO
CREDENCIAMENTO INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA
CREDITO CONSIGNA

AVISO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de
Administragdo, torna publico que encontra-se aberto o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de Instituigdes
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Ativos, com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder 2 Margem Total Consignavel de 30%
(trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio.
Prazo de apresentagdo da documentagio: Maximo de 30 (trinta) dias,
compreendido entre a publicagio deste resumo de Edital e a
disponibilizagio no sitio eletrénico do Municipio. Informagdes: Fone

(46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no enderego
cletronico: www.chopinzinho.pr.gov.br.

Publicado por:

Robertc Alencar Przendziuk

Cadigo Identificador:FD0026CD

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CCOLOMBO

CAMARA MUNICIPAL DE COLDOMBO
PORTARIA N.° 052/2020

O Presidente da Cdmara Municipal de Colombo, no uso de suas
atribuigoes legais e regimentais, ¢ com fundamento nos artigos 37 e
76 do Regimento Interno da Camara e demais disposigoes legais
RESOLVE
Constituir a Comissdio Especial de Fiscalizagdo ¢ Acompanhamento
da COVID-19 no Municipio de Colombo, composta pelos seguintes
Vereadores:
- Anderson Ferreira da Silva (Anderson Prego) — I'T
- Givanildo da Silva (Gilgera) — PTB
- Jergon Reis Santana — PTB
- Valdecir Martins dos Santos (Vardao) — PP
Colombo, 20 de maio de 2020.
VAGNER BRANDAO
Presidente

Publicado por:

Marcelino Scrok
Cadigo Identificador:385C8858

CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N.° 02/2020

TOMADA DE PRECOS N.” 02/2020
TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: A presente licitagio tem como objeto a contratagdo de
empresa para o fornecimento de SISTEMA ELETRONICO E
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E VOTACOES EM
PLENARIO, integrado e interdependente, para a Camara de
Vereadores de Colombo.

CONDICOES DE PARTICIPACAO: Nos termos do §2° do art. 22,
da Lei n°. 8666/93, poderdo participar da presente Licitagdo somente
os interessados que possuam CADASTRO atualizado na Prefeitura
Municipal de Colombo, vilido na data da abertura da presente
licitagdo; ou, aqueles que atenderem a todas as condigdes exigidas
para cadastramento até o terceiro dia anterior a data do recebimento
das propostas, observada a necessaria qualificagdo e o atendimento
das disposigdes previstas no edital.

DATA E HORARIO DA VISITA TECNICA: Dias 28 ¢ 29 de maio
de 2020, das 09h as 16h. Devido ao COVID-19, sera necessirio
agendamento prévio pelo e-mail: licitacao(@camaracolombo.pr.gov.br.

DATA E HORARIO DA ABERTURA: Dia 08/06/2020, as 14h
(quatorze horas).

LOCAL: Sala dec reunides da Cémara Municipal de Colombo,
localizada na Rua Francisco Busato, 8005 - Centro.

RECEBIMENTO:0 protocolo de recebimerto dos Envelopes
nimeros 01 e 02 dos interessados, dar-se-a da data de publicagio
deste Edital até as 13h e 30min (treze horas e trmta minutos) do dia

www.diariomunicipal.com.br/amp 77
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Assunto Fwd: Esclarecimento Edital Chamamento Pablico para
credenciamento 006/2020 ]’}{J
De Neide Caldato/Rosangela Sufiatti
<prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br>
Para <licita2@chopinzinho.pr.gov.br>
Data 29/05/2020 15:23

Pricridade Mais alta

« EDITAL CONSIGNADO.pdf (~303 KB)

Assunto:Esclarecimento Edital Chamamento Publico para credenciamento 006/2020
Data:27/05/2020 12:22
De:png.0495@bb.com.br
Para:licitacao2@chopinzinho.pr.gov.br, licita@chopinzinho.pr.gov.br, prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

"rezados,

Em anélise ao edital de credenciamento do municipio de Chopinzinho PR, verificamos alguns aspectos
que sob o ponto de vista do Banco impedem a participacdo no processo licitatério, quais sejam:

a) Paragrafo 7.3 da Clausula 7: Repassar a instituicdo, até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao desconto, o total dos valores averbados;

O BB pede que o repasse ocorra no dia do pagamento aos servidores. Contudo, em carater
de excepcionalidade, admite-se um dilacdo de data do pagamento, desde que justificada.
Neste sentido pedimos esclarecer qual € o prazo praticado pelo Municipio efetivamerte, e, se
essa previsdo é para resguardar em eventuais contratempos sem penalidades ao Municipio.

a) Paragrafo 7.5 da Clausula 7: Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito
de salario, os servidores que nio sofreram desconto ou que suportaram descontc inferior ao
solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo.

O BB pede que o arquivo retorno com as informacgoes sobre os débitos ocorra em até um dia
util antes do dia do pagamento dos salarios com a finalidade de ajuste de forma de

. pagamento. A auséncia de informagGes das consignacgdes por parte do empregador até o dia
util anterior a data de vencimento do convénio pode ocasionar a suspensdo do convénio,
Ademais, os meios eletrénicos aceitos sd@o: Gerenciador Financeiro, Portal de Consignacao,
BB Web, VPN - Virtual Private Network, Mainframe e VAN - Value Added Networks. Desde
31.03.2013, nado utilizamos a troca de informagdes de consignacdo por canais ndo seguros
(ex.: e-mail e papel).
Neste sentido qual os meios que serdo utilizados pelo Municipio?

b) Paragrafo 8.4 da Clausula 8: Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a
Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em
arquivo com lay-out a ser definido pelo municipio, a relacéo de todos os servidores que
deverédo ter o desconto de empréstimo em folha de pagamento no més em vigor, contendo o
nome e a matricula do servidor, o valor a ser descontado, o nimero total de parcelas do
consignado e o nimero da parcela a ser descontada. Em caso do municipio vir a utilizar
ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a Credenciada ficara obrigada a utilizar a
referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de ernpréstimo
consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

O BB utiliza que a transmissdo dos arquivos eletrénicos no formato CNAB240, e disponibiliza
o arquivo no Autoatendimento Setor Puablico ja utilizado por esse Municipio, bem como
disponibiliza aplicativo para geragdo e recepgdo desses arquivos. Todos em ambiente seguro.
Neste sentido os meios disponiveis e utilizados pelo Banco atendem ao Edital?

Pedimos Vossa atengéo para analise resposta & Nossa solicitagdo, com a finalidade de participar do presente cartame.

webmail.chopinzinho.pr.gov.briroundcube/?_task=mail&_safe=08_uid=3453&_ mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 1/2



29/05/2¢20 Webmail :: licita2@chopinzinho.pr.gov.br

Atenciosamente, \f @

Daison Helimar Goldoni \'Tﬁ-‘
Gerente de Relacionamento

Plataforma de Negocios Governo - Pato Branco PR

Fones: (046) 3220 1453 - (046) 98821 5345

Banco do Brasil S/A

Exta mensagem nio possui cardter de proposta financeira ou de estruturagdo de negocios. nem apresenia cardter vinewlante. Nio € permitida a reprodugde, divilgacde ou fornecimento do
contedo deste e-mail ¢ de seus anexos, sem a prévia e expressa aulorizagdo, por escrilo, do Banco do Brasil S.4., bem como sua utilizagdo quando ndo tenha propesito tinico e exclusive de

interesse da Banco do Brasil 8.4, Ressalta-se que em case de planilhas anexas os resultados sdo mer ilustrativos, o que implica a possibilidade de nio refletiv exatamente os valores a

serem realizados, notadamente por se tratarem de projecioes com metodologia sujeita a alteragio sem aviso prévie, ndo assumindo o Banco do Brasil 8.A. resy hilidude pelo atingiment:

dos resultados. ANTES DE IMPRIMIR, PENSE EM SUA RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO COM O MEIO AMBIENTE.

Neide Marinéz Caldato Rosangela Cavejon Sufiatti
Diretora Administrativa Secretaria de Administracao
Prefeitura de Chopinzinho Prefeitura de Chopinzinho
(46) 3242 8600/8620 (46) 3242 8600/8621

webmail.chopinzinho.pr.gov.br/iroundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=34538&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 2/2
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. Municipio de Chopinzinho
v ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

COMUNICACAO INTERNA

Chopinzinho, 01 de junho de 2020.
De: Diviséo de Licitagdes e Contratos.

Para: Procuradoria Geral do Municipio.

Considerando a analise ao edital de chamamento publico n°® 6/2020, pela instituicao
Banco do Brasil, enviada por e-mail, em anexo.

Considerando que o objeto do referido Edital, & idéntico ao Chamamento Publico n°
1/2020, ja homologado e com 04 (quatro) instituicbes ja contratadas.

Considerando que uma possivel alteragao dos termos do Edital 6/2020, podera ge-
rar uma quebra da isonomia entre os participantes.

Encaminhamos os questionamentos a Procuradoria Geral, para conhecimento e
posicionamento.

Atenciosamente.

C.
Przendziuk
Chefe da/Divisdo de Liditacoes e Contratos
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(S} CHOPINZINHO
Memorando 6: 1.448/2020
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 01 de Junho de 2020 as 11:25
De: Para:
SMA-LC - Licitagdes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Esta documentacéao faz parte do Despacho 6: 1.448/2020

ER CPF 021.5@.509-51, MARIA ANTONIA SCHIZZ] CPF 103.880.659-31, FABIO

Memorando 6: 1.448/2020 ;§i i

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 01 de Junho de 2020 as 11: :
|

De: Para: '

SMA-LC - Licitagoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

Edh e i sttt e Ao e cmee bahcaatflacaaal

. Esta documentacao faz parte do Despacho 6: 1.448/2020
TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as__ :
RG/CPF: i

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segun
a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 « 1Doc » www. 1doc.com.br

Impresso em 01/06/2020 11:25:08 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou ndo, vocé esta certo.” - Henry Ford

Este diftumento contém assinatura digital, realizada por CLECIA STEILMANN WEB

LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE CPF 913.910.409-53.
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RECEBIMENTO

CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os
presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

Chopinzinho/PR, 12 de junho de 2020.

0oy Ovniman hor “88
Maria Antonia Schizzi

Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018

CONCLUSAO

Aos 12 dias do més de junho do ano de 2020, fago
estes autos concluso ao Procurador Geral, Dr. Fabio

Luiz Santin de Albuquerque do que lavro o presente
termo.

Ooung CrOmag g ey

Marna Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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Memorando 8: 1.448/2020 1y
083

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 02 de Junho de 2020 as 14:12
De: Para:
PGM-LIC - Licitagao SMF - Secretaria de Financas
Fabio Luiz Santin de Albuquerque - Procurador AJC Luciani Monteiro Cenci - Secretaria de
Geral Finangas

Esta documentacao faz parte do Despacho 8: 1.448/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

SRR e

Memorando 8: 1.448/2020 CHOPINZINHO

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 02 de Junho de 2020 as 14:12
De: Para:

PGM-LIC - Licitagao SMF - Secretaria de Financas

Fabio Luiz Santin de Albuquerque - Procurador AJ/C Luciani Monteiro Cenci - Secretaria de
Geral Finangas

Esta documentacao faz parte do Despacho 8: 1.448/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:

Recebido em:
/ / as : Assinatura:

RG/CPF:

1 of2 02/06/2020 14:13



Prefeitura de Chopinzinho | 1Doc Governo https://chopinzinho.1doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&erros=0&it...

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De
segunda a sexia das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 « 1Doc » www. 1doc.com.br

Impressc em 02/06/2020 14:12:51 por Fabio Luiz Santin de Albuquerque - Procurador Geral {matricula 21204}

“As criticas sdo a motivacéo para o sucesso.” - Viforio Furusho
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Memorando 8: 1.448/2020

089
De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMF - Secretaria de Finangas - A/C Luciani C.

Data: 02/06/2020 as 14:12:28

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC

Em anexo o Despacho n.° 186/2020/PGM/FLSA.

Fabio Luiz Santin de Albuquerque
Procurador Geral

Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368

Anexos:

F24-4EE2-D682-4F3C

-

Despacho n.2 186-2020 - Processo n.? 06-2020 - Chamamento - Finangas (Credenciamento de Instituigdes Financeiras - Empréstirao Pes

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.briverificacacl e informe o codigd

Assinado por 1 pessoa; FABIO LUIZ SANTIN DE ALEUQUERQUE
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_ Municipio de Chopinzinho
' ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N.2 06/2020
MEMORANDO 1 Doc N.© 1.448/2020

DESPACHO N.2 186/2020/PGM/FLSA

1 Tendo em vista que ndo compete a esta Procuradoria apreciar especificagtes e fun-
damentac¢des de ordem técnica, encaminhem-se os autos para a Secretaria de Finangas para
gue se manifeste quanto ao Pedido de Esclarecimentos apresentado pelo Banco do Brasil S.A, o
qual solicitou, em sintese: a) a alteragdo da redacdo contida na Clausula 7 — Paragrafo 7.3 para
que o repasse ocorra no dia do pagamento aos servidores, bem como esclarecimentos quanto
ao prazo praticado pelo Municipio; b) a alteracdo da redacdo contida na Clausula 7 — Paragrafo
7.5 para que o arquivo de retorno com as informagdes sobre os débitos ocorra em até um dia
util antes da data de pagamento dos salarios, com a finalidade de ajuste de forma de pagamen-
to, além da informagdo de quais meios eletrénicos serdo utilizados pelo Municipio ej/€)) se o
arquivo eletronico no formato CNAB240 utilizado pelo Banco do Brasil e disponibilizado no Au-
toatendimento Setor Publico, bem como no aplicativo para geragdo e recepgdo dos arquivos
atendem ao disposto na Clausula 8 — Paragrafo 8.4 do Edital (fls. 78/79).

2 Apos, retornem os autos para parecer conclusivo.

Chopinzinho (PR), em 02 de junho de 2020.

FABIO LuiZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DEecreTO 014/2018 — OAB/PR 26.368

Pigina1del

Assinado por 1 pessoa; FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 7F24-4EE2-D682-4F3C
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

(¥4 FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE (CPF 913.910.409-53) em 02/06/2020 14:12:37 (GMT-03:00)
Emitido por: AC SOLUTI Multipla << AC SOLUTI << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v2 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagcdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/7F24-4EE2-D682-4F3C



REMESSA

Aos 02 dias do més de junho do ano de 2020, fago REMESSA dos
presentes autos a Secretaria Municipal de Finangas, do que lavro
0 presente termo.

romow G Voohi 7
Maria Antonia Schizzi )

Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018




Municipio de Chopinzinho

¢ ESTADO DO PARANA
. CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8620 -  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811
85560-000 - CHOPINZINHO - PARANA
o

COMUNICACAOQO INTERNA

Chopinzinho, 03 de junho de 2020.

Em resposta ao Despacho n° 186/2020/PGM/FLSA, memorando 1Doc. N° 1.448/2020,
referente ao Pedido de Esclarecimento apresentado pelo Banco do Brasil S.A, a Secretaria
Municipal de Finangas, tem a informar que o referido processo foi solicitado pela Secretaria
Municipal de Administrag¢@o, a qual tem a competéncia de se manifestar quanto ao pedido de
Esclarecimento, pois toda a tratativa técnica, foi executada por ela.

Se for do entendimento da Administragdo adequar o referido Edital, para amplitude do
Credenciamento de institui¢gdes financeiras, para oferecimento dos servicos de crédito
consignado em folha de pagamento, no que se refere o item a), é possivel a Secretaria de
Finangas adequar que, o repasse ocorra no dia seguinte ao pagamento dos servidores, conforme a
propria institui¢do se refere “ Admite-se um dilatagdo de data do pagamento, desde que
justificada”. Quanto aos item b) e ¢) , sdo executados pela Divisdo de Recursos Humanos.
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpINZINAG
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MEMORANDO 1DOC N.° 1.448/2020

CORRESPONDENCIA INTERNA

1. Trata-se de Chamamento Publico - Credenciamento de Instituicdes Financeiras
e Afins, Autorizadas pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Ativos, com Consignagdo em Folha de Pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder
a Margem Total Consignavel de 30% (Trinta por Cento) do Vencimento do Servidor, Sem
Onus ao Municipio.

2.Em atencdo ao Despacho N.° 186/2020/PGM/FLSA, a Secretaria de
Administragdo se manifesta em relagdo ao pedido de esclarecimento feito pelo Banco do
Brasil sobre o edital 006/2020.

3. Esta Secretaria entende néo ser possivel atender ao pedido feito pelo do Brasil,
tendo em vista que teria que alterar o edital, porém foi feito nos mesmos moldes do edital
anterior, que ja atende a outras instituicbes financeiras, o que causaria a quebra da
isonomia entre os participantes.

Chopinzinho, 04 de junho de 2020.

f?'tf.)&’. el ((‘“’;ét"“ )C%U'é?’:/

Rosangegla Cavejon Sufiatti

Secretaria Municipal de Administragao



RECEBIMENTO

CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os
presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

Chopinzinho/PR, 04 de junho de 2020.
aria Antonia Schizzi

Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018

CONCLUSAO

Aos 04 dias do més de junho do ano de 2020, faco
estes autos concluso ao Procurador Geral, Dr. Fabio
Luiz Santin de Albuquerque do que lavro o presente
termo.

(POmon Crniimao W
Maria Antonia Schizzi e

Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOPINZINW

MEMORANDO 1DOC N.° 1.448/2020

CORRESPONDENCIA INTERNA

1. Trata-se de Chamamento Publico - Credenciamento de Instituicdes Financeiras
e Afins, Autorizadas pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Ativos, com Consignacao em Folha de Pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder
a Margem Total Consignavel de 30% (Trinta por Cento) do Vencimento do Servidor, Sem
Onus ao Municipio.

2.Em atencdo ao Despacho N.° 186/2020/PGM/FLSA, a Secretaria de
Administracdo se manifesta em relagado ao pedido de esclarecimento feito pelo Banco do
Brasil sobre o edital 006/2020.

3. Quanto ao item C, o arquivo eletrénico no formato CNAB240, utilizado pelo
Banco do Brasil, atende ao disposto na Clausula 8 - Paragrafo 8.4 do edital, sendo que o
Banco precisa disponibilizar uma chave de acesso ao operacional da Divisdao de
Recursos Humanos, para o recebimento e envio dos arquivos eletrénicos.

4. Quanto aos outros itens, esta Secretaria entende ndo ser possivel atender ao
pedido feito pelo Banco do Brasil, tendo em vista que teria que alterar o edital, porém foi
feito nos mesmos moldes do edital anterior, que ja atende a outras instituigoes
financeiras, o que causaria a quebra da isonomia entre os participantes.

Chopinzinho, 17 de junho de 2020.

A
RS “=\-£"‘ J&h} u/y‘
Rosangeld Cavejon’Sufi

Secretaria Municipal de Administracdo
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Memorando 12: 1.448/2020 C
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 19 de Junho de 2020 as 11:54

De: Para:

PGM-LIC - Licitacao SMA-LC - Licitagoes e Contratos

Fabio Luiz Santin de Albuquerque - Procurador AJ/C Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da

Geral Divisdo de Licitagbes E Contratos

Esta documentacéao faz parte do Despacho 12: 1.448/2020

. O documento eletrénico contém assinatura digital

Memorando 12: 1.448/2020 @ o T

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 19 de Junho de 2020 as 11:54

De: Para:

PGM-LIC - Licitagao SMA-LC - Licitagoes e Contratos

Fabio Luiz Santin de Albuquerque - Procurador AJ/C Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da
. Geral Divisdo de Licitagdes E Contratos

Esta documentacao faz parte do Despacho 12: 1.448/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:

Recebido em:
/ / as : Assinatura:

RG/CPF:

I of2 19/06/2020 11:55
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Memorando 12: 1.448/2020 e/

De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagdes e Contratos - A/C Roberto P.
Data: 19/06/2020 as 11:54:47

Setores envolvidos:
SMA, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC

Em anexo o Parecer Juridico n.° 173/2020/PGM/FLSA.

Fabio Luiz Santin de Albuquerque

Procurador Geral %
Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368 ﬁ

o

b

Ly
Anexos: §
Parecer n.? 173-2020 - Chamamento n.? 06-2020 - Administragdo (Credenciamento de Instituigées Financeiras - Empréstimo F’ess?él Ser

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho. 1doc.com.br/verificacao/ e informe o

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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CHAMAMENTO PUBLICO N.2 6/2020
MEMORANDO 1Doc N.2 1.448/2020

PARECER JURIDICO N.¢ 173/2020/PGM/FLSA

IMPUGNANTE : BANCO DO BRASILS.A.

INTERESSADOS : SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DivisAo DE LICITACOES E CONTRATOS
PREFEITO MUNICIPAL
SECRETARIA DE FINANCAS
CONTROLE INTERNO

ASSUNTO : CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS,
AUTORIZADAS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO
MULTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO INTERESSADAS
EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS, COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30%
DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS A0 MUNICIPIO

EMENTA: CHAMAMENTO PUBLICO. PEDIDO DE ESCLARECIMEN-
TOS A0 EDITAL. CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIAMENTO DE
INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTI-
PLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO
INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFI-
NANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
ATIVOS, cOM CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS
PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIG-
NAVEL DE 30% DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS A0
MuniciPio. CONHECIMENTO E REJEICAO.

.t:rf\.reriﬁcacao.f e informe o codigo 4200-2E46-5B46-56BA

1 Do RETROSPECTO

Trata-se do Chamamento Publico (Memorando 1Doc n.2 1.448/2020), regulado pelo
Edital n.2 6/2020, tendo como objeto o credenciamento de institui¢cdes financeiras e afins, au-
torizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco multiplo, comercial ou
cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou
refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais ativos, com consignacdo em folha
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. Municipio de Chopinzinho
E ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de 30 % (trinta
por centro) do vencimento do servidor, sem 6nus ao Municipio.

Publicado o Edital em 21/05/2020 (fls. 75/77), o BANCO DO BRASILS.A. apresentou pedi-
do de esclarecimentos.

Solicitou, em sintese: a) a alteragdo da redagdo contida na Clausula 7 — Paragrafo 7.3
para que o repasse ocorra no dia do pagamento aos servidores, bem como esclarecimentos
quanto ao prazo praticado pelo Municipio; b) a alteracdo da redagdo contida na Clausula 7 —
Paragrafo 7.5 para que o arquivo de retorno com as informagbes sobre os débitos ocorra em
ate um dia util antes da data de pagamento dos salarios, com a finalidade de ajuste de forma
de pagamento, além da informac3o de quais meios eletronicos serdo utilizados pelo Municipio
e; ¢) se 0 arquivo eletrénico no formato CNAB240 utilizado pelo Banco do Brasil e disponibiliza-
do no Autoatendimento Setor Publico, bem como no aplicativo para geragdo e recepgao dos
arquivos atendem ao disposto na Clausula 8 — Paragrafo 8.4 do Edital (fls. 78/79).

Manifestagdo da Secretaria de Administracdo, em resposta ao pedido de esclareci-
mentos (fls. 92).

Os autos foram encaminhados a este Procurador em 04/06/2020 (fls. 91).

E o retrospecto.

2 DA FUNDAMENTACAO
2.1 DA TEMPESTIVIDADE

Quanto a interposicdo de pedidos de esclarecimentos e impugnagdes, o Edital n.@
6/2020 prevé em seu item 13.5 que: “Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebi-
mento da documentacdo, qualquer pessoa/empresa poderd solicitar esclarecimentos, providén-
cias ou impugnar o ato convocatdrio do Chamamento”.

De acordo com o Item 11.1.4 do Edital, o prazo maximo para o recebimento da docu-
mentagao é de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicagdo do resumo e disponibilizacao
no sitio eletrénico do Municipio.

O Edital n.2 6/2020 foi publicado em 21/05/2020 e, como o BANCO DO BRrasIL S.A. apre-
sentou Pedido de Esclarecimentos em 29/05/2020 (fls. 78/79), ele é tempestivo.

Passa-se, doravante, a analise do mérito.

2.2 Do CaMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

N3o compete a esta Procuradoria apreciar as questdes de interesse e oportunidade do
ato que se pretende praticar, visto que sdo da esfera discricionadria do Administrador, tampou-
co dos atos técnicos e das especificagdes e fundamentagdes de ordem técnica explicitadas para
justificar a celebracdo do ajuste.

Para a licitude do processo, impende que a definicdo do objeto, refletida no Termo de
Referéncia, corresponde as reais necessidades da Secretaria interessada, evitando-se detalhes
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excessivos, irrelevantes ou desnecessarios. Registre-se que nao incumbe a Procuradoria avaliar
as especificagdes utilizadas, dado o seu cardter eminentemente técnico, recomendando-se 30
érgdo interessado que verifigue o cumprimento deste requisito.

Quanto ao edital e seus anexos acostados aos autos do processo, a analise deste or-
gdo juridico circunscreve-se apenas aos pontos objetos de questionamento da empresa im-
pugnante, sendo responsabilidade dnica e exclusiva da Divisdo de Licitagdes e Contratos even-
tuais alteracdes que ndo guardem pertinéncia com o recurso, e gue foram previamente apro-
vadas pela Procuradoria, conforme dispde o art. 38, paragrafo Unico, da Lei n.2 8.666/93.

Colocadas essas premissas, passa-se a analise dos argumentos apresentados pela Re-
querente, tendo como objeto e parametro o edital de Chamamento Publico n.2 6/2020, publi-
cado oficialmente em 21/05/2020, conforme documentos acostados ao processo.

2.3 Do MERITO

Cuida-se de Chamamento Publico (Memorando 1Doc n.2 1.448/2020), regulado pelo
Edital n.2 6/2020, tendo como objeto o credenciamento de institui¢cdes financeiras e afins, au-
torizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco multiplo, comercial ou
cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou
refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais ativos, com consignacdo em folha
de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de 30 % (trinta
por centro) do vencimento do servidor, sem 6nus ao Municipio.

Publicado o Edital em 21/05/2020 (fls. 75/77), o BANCO DO BRASIL S.A. apresentou Pedi-
do de Esclarecimentos.

Solicitou, em sintese: a) a alteracdo da redacdo contida na Cldusula 7 — Paragrafo 7.3,
para que o repasse ocorra no dia do pagamento aos servidores, bem como esclarecimentos
quanto ao prazo praticado pelo Municipio; b) a alteracdo da redacdo contida na Cldusula 7 —
Paragrafo 7.5, para que o arquivo de retorno com as informacdes sobre os débitos ocorra em
até um dia util antes da data de pagamento dos salérios, com a finalidade de ajuste de forma
de pagamento, além da informacdo de quais meios eletronicos serdo utilizados pelo Municipio;
e, ¢) se o arquivo eletronico no formato CNAB240 utilizado pelo Banco do Brasil e disponibiliza-
do no Autoatendimento Setor Publico, bem como no aplicativo para geragdo e recep¢do dos
arquivos atendem ao disposto na Clausula 8 — Paragrafo 8.4 do Edital (fls. 78/79).

Para a licitude do processo impende gue a definicdo do objeto, refletida no Termo de
Referéncia, corresponda as reais necessidades da Secretaria, evitando-se detalhes excessivos,
irrelevantes ou desnecessarios.

Registre-se que a Constituicdo Federal veda exigéncias técnicas desnecessarias a ga-
rantia da execucdo do objeto da contratacdo (art. 37, XXI, CRFB/1988). Cabe a Administracdo,
dessa forma, ao delimitar o objeto, prever as exigéncias técnicas minimas necessarias a sua
execucdo, sempre justificadamente, tendo em mente possibilitar a participacdo do maior nu-
mero de interessados, a fim de viabilizar a selegao da melhor proposta, sem esquecer as condi-
¢des essenciais a consecucdo do objeto visado.
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Com efeito, assim se manifestou a Secretaria de Administragao, na pessoa da titular
da pasta, Sra. Rosangela Cavejon Sufiatti, quanto ao pleito:

“MEMORANDO 1 DOC N.° 1.448/2020

CORRESPONDENCIA INTERNA

(...) 2. Em aten¢do ao Despacho N.2 186/2020/PGM/FLSA, a Secretaria de Adminis-
tracdo de manifesta em relacdo ao pedido de esclarecimento feito pelo Banco do
Brasil sobre o edital 006/2020.

3. Quanto ao Item C, o arguivo eletrénico no formato CNAB240, utilizado pelo Banco
do Brasil, atende ao disposto na Clausula 8 — Pardgrafo 8.4 do edital, sendo que o
banco precisa disponibilizar uma chave de acesso ao operacional da Divisdo de Recur-
sos Humanos para o recebimento e envio dos arquivos eletronicos.

4. Quanto aos outros itens, esta Secretaria entende ndo ser possivel atender ao pedi-
do feito pelo Banco do Brasil, tendo em vista que teria que alterar o edital, porém foi
feito nos mesmos moldes do edital anterior, que ja atende a outras instituigcdes finan-
ceiras, 0 gue causaria a quebra da isonomia entre os participantes.” (fls. 92) (g.n.)

A luz do texto legal, n3o se mostra razoavel, tampouco proporcional, alterar a redacdo
do Edital para que: a) o repasse ocorra no dia do pagamento aos servidores; e, b) o arquivo de
retorno com as informacoes sobre os débitos ocorra em até um dia util antes da data de pa-
gamento dos saldrios, j& que dizem respeito aos prazos estipulados pelo gestor que se encon-
tram sob o seu crivo de discricionariedade.

Assim, como as alteracdes pretendidas pela Requerente também atingem as demais
instituicdes financeiras ja credenciadas, as quais vém cumprindo com 0s mesmos prazos esti-
pulados neste edital e em editais anteriores e, com o atendimento do seu pleito, certamente
ocasionaria ofensa ao principio da isonomia, desnecessariamente.

Ao discorrer sobre o tema, Margal Justen Filho escreve:

“0 edital também pode ser viciado por defeitos na disciplina adotada. Isso se verifica
ra gquando inexistir vinculo entre as exigéncias ou as opgbes contidas no edital e o in-
teresse coletivo ou supraindividual concretamente identificavel na hipotese. Isso se
passa, fundamentadamente, nos casos de:

a) exigéncia incompativel como o sistema juridico;

b) desnecessidade de exigéncia;

c) inadequacdo da opcdo exercitada no ato convocatorio relativamente ao objeto da
licitagdo.

O edital deverd subordinar-se aos preceitos constitucionais e legais. Ndo podera con-
ter proibicdes ou exigéncias que eliminem o exercicio do direito de licitar, importem
distin¢Bes indevidas ou acarretem preferéncias arbitrarias. Toda exigéncia formal ou
material prevista no edital tem func3o instrumental. Nenhuma exigéncia se justifica
por si propria. O requisito previsto no edital se identifica como instrumento de asse-
gurar (ou reduzir o risco de ndo se obter) as fungdes atribuidas ao Estado. Assim, o ‘in-
teresse publico’ concreto a que se orienta a licitacdo se identifica como o ‘fim” a ser
atingido. Todas as exigéncias se caracterizam como ‘meios’ de conseguir aquele fim.
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Logo, a inexisténcia de vinculo légico entre a exigéncia se ela for gualificavel, em um
juizo logico, como necessaria a consecugdo do “fim.’ (...)"* (g.n.)

No mais, registre-se que a Secretaria de Administracdo informou que “(...) o arguivo
eletrénico no formato CNAB240, utilizado pelo Banco do Brasil, atende ao disposto na Cldusula
8 — Pardgrafo 8.4 do edital, sendo gque o banco precisa disponibilizar uma chave de acesso ao
operacional da Divisdo de Recursos Humanos para o recebimento e envio dos arquivos eletréni-
cos.” (fls. 92) (g.n.)

Portanto, a rejeigdo do Pedido de Esclarecimentos apresentado pelo BANCO DO BRASIL.

3 Da ConcLusAo

ANTE 0 EXPOSTO, a Procuradoria Juridica Municipal opina pelo conhecimento e rejeicdo
do Pedido de Esclarecimentos apresentado pelo BANCO DO BRASILS.A..

A Comissdo Permanente de Licitagdes, para que se manifeste quanto ao mérito do
Pedido de Esclarecimentos e realize as intimacdes necessdrias.

A Divisdo de Licitactes e Contratos deverd fiscalizar e cumprir as recomendacoes aci-
ma, sendo desnecessario o retorno dos autos a esta Procuradoria, salvo requerimento funda-
mentado da Divisdo contendo a questdo juridica a ser sanada.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Submete-se a honrosa apreciagdo de Vossa Senhoria.

Chopinzinho (PR), em 17 de junho de 2020.

FABIO Luiz SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DEcrReTO 014/2018 — OAB/PR 26.368

‘riverificacao;‘ e informe o cadigo 4200-2E46-5B46-56BA

1 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentdrios a Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos. 17 ed., rev. atual. e ampl. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2016, p. 502.
Pagina5des

Q
o
=)
=
o
w c
=
g =
w o
> 2
g5
-
w
S8
EE
g
Z e
(=
2 g
¢ g
N 2
o2
o2
%m
w
=
S
o @
o D
28
0 =
@ ©
a >
— M
5 ®
a g
o
O o
mw >
.Cm
woo
“m W
< o




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caédigo para verificagao: 4200-2E46-5B46-56BA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v 4 FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE (CPF 913.910.409-53) em 19/06/2020 11:55:01 (GMT-03:00)
Emitido por: AC SOLUTI Multipla << AC SOLUTI << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v2 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacao por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4200-2E46-5B46-56BA



REMESSA

CERTIFICO, que aos 19 dias do més de junho do ano de 2020, faco
REMESSA dos presentes autos a Divisdo de Licitagdes e
Contratos, do que lavro o presente termo.

Y Owou C}\fﬂm@ﬂ%u} Ugﬂ}

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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PARECER

DATA: 19/06/2020

REFERENCIA: PARECER ACERCA DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL
DE CHAMAMENTO N° 6/2020.

Em atencao ao pedido de esclarecimentos apresentado pela Empresa: Banco do
Brasil S. A., temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela requerente, depara-se que
devidamente tempestiva e fundamentada, e apo6s posicionamento da Secretaria de
Finangcas e Secretaria de Administracdo, opina-se pela impossibilidade de atendimento
dos pedidos.

Entende portanto, que a manutencédo dos Termos do Edital, visa manter a isonomia
entre os interessados, e com os demais contratos ja existentes.

Portanto, no Mérito, fica rejeitado os pedidos de alteracao do referido Edital.

Atenciosamente,

Josiane Moschen
Presidente da Comissao F?__ rmanente de Licitagdes.
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SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO

R0 DE A, QUE FAZ: ANTONIO MINUK NA FORMA
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M CASCAVER

S A1 B A M todos quantos este publico instrumento
de Substabelecimento Parcial de Procuragdo bastante virem que. aos quatorze dias do
més de janeiro do ano de dois mil ¢ dezenove, (14/01/2019). nesta Cidade ¢ Comarca de
Cascavel, Estado do Parand, neste Servigo Notarial. compareceu como Outorgante
Substabelecente: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, institui¢do financeira sob a
forma de¢ empresa piblica, criada nos termos do Decreto-Lei n® 739, de 12 de agosto de
1969. alterado pelo Decreto-Lei n® 1.259. de 19 de fevereiro de 1973, vinculada ao
Ministério da Fazenda, regendo-se pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n® 7.973 de 28
de margo dec 2013, publicado no D.O.U, paginas 5 a 13. em 1° de abril de 2013,
registrado na JCDF sob o n® 20130317187, em 09 de abril de 2013, ¢ alteragdes
subseqiientes, todas devidamente registradas na JCDF, com sede no Setor Bancario Sul.
Quadra 4. Lotes 3/4, em Brasilia/DF, inscrita no UNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica n® 00.360.305/0001-04, comparecendo neste ato representada no dmbito da
SUPERINTENDENCIA REGIONAL OESTE DO PARANA/PR, pelo seu bastante

procurador, ¢ ora Substabelecente: ANTONIO MINUK, brasileiro, casado,
economiario, portador da Cédula de Identidade RG. sob n® 4.210.089-7-SSP-PR ¢

inscrito no CPEF/MF sob n® 590.382.689-04, na qualidade de Superintendente Regional.
residente ¢ domiciliado em Cascavel-PR: reconhecido como o proprio por mim.
MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelia que esta subscreve. conforme os documentos
que me foram apresentados, do que dou fé. E por ele me foi dito que por este
instrumento publico substabelece. com reserva de iguais poderes no ambito da
Agéncia Chopinzinho-PR, seus bastantes procuradores: MARCO ANTONIO
JUSTINOQ. brasileiro, casado, maior e capaz, portador da Cédula de ldentidade RG. sob
n? 3.432.086-1-SSP-PR ¢ inscrito no CPF/MF sob n® 681.294.409-20. na qualidade
gerente  geral: e/ou JOSECLER ZANOTOQO, brasileira, solteira, maior ¢
capaz, portadora da Cédula de Identidade RG. sob n® 8398.120-2-SSP-PR ¢ CPF
035.796.859-02, na qualidade de gerente geral eventual; ambos residentes ¢
domiciliados em Chopinzinho-PR, (dados fornecidos por declaragio, ficando a
outorgante responsdvel por sua veracidade, bem como por qualquer incorre¢do), todos
os poderes que lhe foram conferidos pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL. nos
termos do substabelecimento de procuragdo lavrado no 2° Tabelido de Notas ¢ Protesto
de Brasilia/DF, Livro 3339-P. Protocolo 048316 fls. 192/193, de 18/09/2018.
decorrente da procuragdo publica lavrada no 2° Tabeliio de Notas ¢ Protesto de
Brasilia/DF, Livro 3332-P. Protocolo 424316, fls. 184/185 de 13/08/2018. cujos
traslados me foram exibidos e ficam arquivados nestas Notas as folhas 191/194. do

Livto R-48, aos quais confere poderes para: representar a CAIXA. ativa e
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29 Ndios passivamente, confessar ¢ prestar depoimentos em procedimentos judiciais, conceder

informa¢des em mandado de seguranga, e, em especial. representar a CAIXA nos
PRI | contratos e operagdes celebrados no ambito do Sistema Nacional de Credito
Rural — SNCR, no ambito do Sistema Financeiro da Habitagdo (SFH), do Sistema
4ﬂ TAe— Hipotecario (SH) e do Sistema de Financiamento Imobiliario (SFI), bem como, em
*® DeNotas. | operagdes de crédito de natureza bancaria e demais operagdes correlatas as atividades
da CAIXA previstas no Capitulo Il artigo 5°, do Estatuto em vigor, podendo assinar
‘emo escrituras ¢ contratos. pablicos ou particulares. receber, dar quitagdo, firmar

EREIBRI0 compromisso, distratar, estipular prazo, taxa de juros e tarifas bancarias, assinar cédula
de crédito bancario, emitir e assinar Cédula de Crédito Imobiliario, emitir e assina
4"{%’%‘3&?" cédulas de crédito hipotecdrio, autorizar a baixa da emissdo e o cancelamento das

respectivas cédu las junto ao Cartério, ratificar as Cédulas de Crédito Imobilidrio ja
. emitidas pela CAIXA., ratificar as cédulas de crédito de qualquer modalidade ja
"_ De Notas emitidas pela CAIXA, autorizar o cancelamento de caugdo hipotecaria e de caugdo de
S créditos, arrematar, adjudicar imoveis € assinar as respectivas cartas, expedidas em

4!De ’\éotas processos de cxc’cug.:ﬁo judicial ou exl{‘&‘l{iudicial, podendo rcprcsemf'i-l:a em Ca'n(\‘rio de
; Registro de Imoveis, de Notas, de Titulos ¢ Documentos, Instituigdes Pulblicas ¢
Privadas, empresas e érgdos piblicos: outorgar Escrituras Publicas, ou assinar contratos

"Tgebem" particulares, de Venda e Compra de imdveis resultantes de operagdes bancérias ¢ de

fomento. que forem adjudicados, arrematados ¢ os recebidos em dagdo em pagamento,
outorgar Escrituras de Cessédo d e Direitos ou Promessa de Compra ¢ Venda referentes a

4EE9W esses imoveis dendo d 2vé-los ¢ 5 did onfrontagdes, esti
% SSEs s, podendo descrevé-los com suas medidas e confrontagdes, estipular
i preco. receber. dar quitagdo, transmitir posse, dominio, direito ¢ a¢@o, responder pela
‘.&w_ © | evicgdo de dircit_os.fxa ibr?na da lei: liberar fiqlls reais: no dmbito df’ P'AR ( Programa de .
T Arrendamento Residencial): firmar convénios com o Poder Publico: representar o
arrendador (Fundo de Arrendamento Residencial) ativa e passivamente nas esferas
4“w judicial ¢ extrajudicial: consolidar a propr iedade fiducidria - alienag@o fiduciaria - pela

{ 1A‘f4’.,ilf1 - a5

retomada do imovel por inadimpléncia; arrendar e transferir direito de propriedade e de

: dominio util: adquirir direito de posse de imdveis tombados pelo Poder Publico;
I‘W' requerer o registro de imoéveis ¢ averbag Ges junto aos Registros de Imdveis: praticar
e outros atos necessarios a manutengdo dos bens e direitos integrantes do patriménio do
Fundo de Arrendamento Residencial: praticar outros atos necessarios a manutengdo dos
bens ¢ direitos integrantes do patriménio do Fundo de Arrendamento Residencial: na
qualidade de Agente Financeiro junto ao FDS - Fundo de Desenvolvimento Social,
representa-lo. praticando todos os atos necessdrios a concessdo de financiamento
habitacional com recursos deste Fundo ou transferidos a este, de acordo com as
diretrizes, os programas e as normas estabelecidos pelo seu Consetho Curador e érgdo /’*
gestor, podendo, inclusive, transferir a propriedade de imoveis construidos com _j'j
recursos de tal Fundo: autorizar saques nas contas vinculadas e/ou nas contas ﬁf/
individuais integrantes do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS): 02)

conferir poderes as empresas contratadas pela CAIXA para operar microcrédito, sendo
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que o mandato sera expresso nos scguintes termos: 2.1) especificamente nas operagdes
de microcrédito concedidas no dmbito da SR, firmar contratos representando a CAIXA
como agente financeiro credor, nas contratagdes com os tomadores finais, tudo nos
termos do contrato firmado com a CAIXA para este fim, podendo para tanto praticar
todos os atos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente mandato., em especial
os de: a) dar atendimento ao pretendente ao crédito. nas condigbes previstas na
legislagdo, especialmente no que diz respeito ao Codigo de Defesa do Consumidor, ¢
seu enquadramento nos limites do programa, parametros e especificagdes operacionais
definidos pela CAIXA; conferir poderes as empresas contratadas pela CAIXA: b)
realizar a pesquisa cadastral ¢ a eventual orientagdo de regularizagdo de restrigbes
cadastrais existentes: ¢) promover a entrada de dados no Sistema de Interface
Microfinangas ¢ Correspondentes — SIMIC. da CAIXA; d) fazer visita ao local do
empreendimento, a fim de verificar a sua viabilidade; ¢) comunicar ao proponente a
aprovacdo ou ndo do crédito: ) preencher ¢ formalizar o contrato da operagdo e da nota
promissoria "pro solvendo”, enviando -os & CAIXA: g) desenvolver controle das
operagdes, por meio de relatérios ¢ outros instrumentos eficazes, colocando-os sempre 4
disposigio da CAIXA, se necessario; h) empreender agdes que determinem a maior
adimpléncia das operagdes junto aos tomadores: i) realizar cobranga extrajudicial dos
créditos inadimplidos, esgotando todos 0s meios licitos para tanto, a partir de orientagdo
da CAIXA: j) Adotar, em nome da CAIXA, acdes de cobran¢a extrajudicial dos
créditos inadimplidos no &mbito do SR, sempre observando os limites estipulados na
legislagdo ¢ nos parametros por ela definidos, em especial as disposigdes do Codigo de
Defesa do Consumidor, Resolugoes do Conselho Monetdrio Nacional ¢ normas do
Banco Central do Brasil. leis estaduais ¢ municipais que disponham a respeito. k)
representar a Outorgante junto aos Orgdos de Prote¢io e Defesa do Consumidor
(PROCON'S) e demais Orgios Fiscalizadores Federais. Estaduais ¢ Municipais,
podende. para tanto. solicitar vistas de processos administrativos e neles se manifestar
em defesa da CAIXA, em sustentagdo escrita ou oral, em todas as instdncias. exceto
judiciais, solicitar ¢ assinar Certiddes e documentos afins, formalizar consultas relativas
aos processos, procedimentos. normas ¢ atos cmanados desses orgdos. retificar
documentos e informag¢des, bem como praticar todos os demais atos que se fizerem
necessarios ao fiel cumprimento deste mandato; bem como praticar todos os demais
atos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato. () presente
instrumento terd vigéncia por prazo indeterminado. ou enquanto os procuradores
estiverem exercendo os cargos, podendo ser revogado a qualgquer momento a critério da
CAIXA. Facultado o substabelecimento, com reservas, dos poderes aqui conferidos aos
gerentes e respectivos substitutos eventuais que estejam no exercicio de cargo ou
func@o compativel com o exercicio dos poderes que lhes serdo substabelecidos. Ficam
convalidados todos os ates praticados a partir 4 partir da presente data. As partes
se responsabilizam pelos documentos de identificagdo apresentados. Assim o disse o

Outorgante, do que dou f¢. Dispensado as testemunhas instrumentérias conforme
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Codigo d:. Nonnas cid Corregedoria Geral de Justiga do Estado. A pedido lavrei-lhe o
presente instrumento de Substabelecimento Parcial de Procurag@o. o qual, depois de
lido e achado em tudo conforme outorga, aceita e assina. Ato devidamente protocolado
nesta data no livro protocolo geral sob n® 479/2019. Eu, (a.), MARINA ESTEVES
SANTOS, Tabelid, que a escrevi. Eu, (a.), MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid que
a fiz digitar, subscrevi, dou {¢é e assino. Emolumentos: R$76.16 (VRC 384,62), Selo
Funarpen: R$0.90 , Funrejus: R$19.04, pago através da guia n° 140000000043026180
em 14/01/2019, ISSQN: RS$1,90, FADEP: R$3,80 Total= R$101.80. Selo Digital N°
AT8L4.ZWjvm.EDmZt, Controle: vpYp3.TkF52. Cascavel-PR, 14 de janeiro de 2019.
(aa.) ANTONIO MINUK, Outorgante. MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelii.. Nada.
mais, Trasladada em seguida, confere em tudo com o original, ao qual me reporto e dou
fé. Eu, % . MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelia, que a
trasladei, conferi, subscrevo, dou fé e assino em publico e raso.

Em Test® @_ da Verdade

Cascavel-PR, 14 de janeiro de 2019 ﬁ‘u'
.
4° TabeliOnaws
\‘1‘\._ f‘m’)tﬁ‘: >
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SUBSTABELECIMENTO-DE PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ JULIO
CESAR VOLPP SIERRA, NA FORMA ABAIXO:

SAIBAM quantos este publico instrumento de procuragdo virem que aos
dezoito dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito (18/09/2018) , nesta Cidade de Brasilia, Capital da
Republica Federativa do Brasil, neste Servigo Notarial, perante mim, Escrevente Notarial, compareceu como
outorgante, JULIO CESAR VOLPP SIERRA, brasileiro, casado, economidrio, portador da carteira nacional de
habilitagdo n° 00695200524-DETRAN/SP e inscrito no CPF/MF sob n°® 029.527.149-32, residente e domiciliado em
Brasllia/DF, o qual se declara na qualidade de Diretor Executivo Interino, identificado e reconhecido como o proprio do
que dou fé. E por eile me foi dito que, por este instrumento publico substabelece, como de fato substabelecido tem,
com reserva de iguais poderes, no &mbito da Superintendéncia Regional OESTE DO PARANA/PR, nas Pessoas
de: ANTONIO MINUK, brasileiro, casado, economiario, portador da cédula de identidade RG n° 4.210.089-7-SSP/PR e
inscrito no CPF/MF sob n° 580.382.689-04, na qualidade de Superintendente Regional, e/ou EZIO LUIZ LENA,
brasileiro, casado, economiario, portador da cédula de identidade RG n°® 5.802.879-7-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob
n° 500.032.590-72, na qualidade de Superintendente Regional Eventual, ambos residentes e domiciliados na cidade de
Cascavel/PR, (dados fornecidos por declaragéo, ficando o outorgante responsavel pela sua veracidade, bem como
por qualquer incorregdo), todos os poderes que Ihe foram conferidos peia CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF,
nos termos da procuragao publica lavrada NESTAS NOTAS, livro 3332-P, fis. 184 e 185, em data de treze dias do més
de agosto do ano de dois mil e dezoito (13/08/2018), para: 01) representar a CAIXA, ativa e passivamente, confessar e
prestar depoimentos em procedimentos judiciais, conceder informagbes em mandado de seguranga, e, em especial,
representa-la nos contratos e operagoes celebrados no &mbito do Sistema Nacional de Credito Rural — SNCR, no
ambito do Sistema Financeiro da Habitagao (SFH), do Sistema Hipotecério (SH) e do Sistema de Financiamento
Imaobiliaric (SF1), bem como, em operagdes de crédito de natureza bancéria e demais operagbes correlatas as
atividades da CAIXA previstas no Capitulo I, artigo 5°, do Estatuto em vigor, podendo assinar escrituras e contratos,
publicos ou particulares, receber, dar quitagdo, firmar compromisso, distratar, estipular prazo, taxa de jurcs e tarifas
bancarias, emitir e assinar Cédula de Crédito Imobiliario, emitir e assinar cédulas de crédito de qualquer modalidade,
inclusive hipotecaria, autorizar a baixa da emissao e o cancelamento das respectivas cédulas junto ao Canério, ratificar
as Cédulas de Crédito Imobiliario j& emitidas pela CAIXA, ratificar as cédulas de crédito de qualquer modalidade ja
emitidas pela CAIXA, autorizar o cancelamento de caugao hipotecéria e de caugao de créditos, comprar, recomprar e
vender titulos préprios e de terceiros, estipular clausulas e condigoes relativas ao negocio realizado, inclusive quanto a
cessao e transferéncia de direitos; arrematar, adjudicar imoveis e assinar as respectivas cartas, expedidas em
processos de execugao judicial ou extrajudicial, podendo representd -la em Cartorio de Registro de Imdveis, de Notas,
de Titulos e Documentos, Instituigdes Publicas e Privadas, empresas e 6érgéos publicos; outorgar Escrituras Publicas,
ou assinar contratos particulares, de Venda e Compra de iméveis resultantes de operagdes bancérias e de fomento,
que forem adjudicados, arrematados e os recebidos em dagao em pagamento, outorgar Escrituras de Cessao de
Direitos ou Promessa de Compra e Venda referentes a esses imoveis, podendo descrevé-los com suas medidas e
confrontacdes, estipular prego, receber, dar quitagao, transmitir posse, dominio, direito e agéo, responder pela evicgao
de direitos na forma da lei; liberar dnus reais; no ambito do PAR (Programa de Arrendamento Residencial): firmar
convénios com o Poder Publico; representar o arrendador (Fundo de Arrendamento Residencial) ativa e passivamente
nas esferas judicial e extrajudicial; consolidar a propriedade fiduciaria - alienagao fiducidria - pela retomada do imovel
por inadimpléncia; arrendar e transferir direito de propriedade e de dominio Gtil; adquirir direito de posse de imbveis
tombados pelo Poder PUblico; requerer o registro de iméveis e averbagoes junto aos Registros de Iméveis; praticar
outros atos necessarios & manutengdo dos bens e direitos integrantes do patriménic do Fundo de Arrendamentic
Residencial; na qualidade de Agente Financeiro junto ao FDS - Fundo de Desenvolvimento Social, representa-lo,
praticando todos os atos necesséarios a concessdo de financiamento habitacional com recursos deste Fundo ou
transferidos a este, de acordo com as diretrizes, 0s programas e as normas estabelecidos pelo seu Conselho Curador
e orgao gestor, podendo, inclusive, transferir a propriedade de imdveis construidos com recursos de tal Fundo:
autorizar saques nas contas vinculadas efou nas contas individuais integrantes do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS); conceder fianca e/ou aval, quando autorizado pela Administragao Superior da CAIXA, na forma e de
acordo com as condigbes que forem aprovadas e obedecida a legislagao em vigor, respeitadas as restrigbes da
Resolugac n® 2.325, de 30 de outubro de 1996, do Banco Central do Brasil, tudo praticado em conformidade com o
limite de algada do Outorgado ou nos termos que vier a ser aprovado pela Administragao Superior da CAIXA,
praticando, enfim, todos os atos necessarios perante quaisquer drgaos, Entidades, Empresas, Cartérios, Instituigoes
Publicas e Privadas, e tudo o mais necesséario ao cumprimento dos poderes ora outorgados. 02) conferir poderes as
empresas contratadas pela CAIXA para operar microcrédito, sendo que o mandato serd expresso nos seguintes
termos: 2.1) especificamente nas operagdoes de microcrédito concedidas no &mbito da SR, firmar contratos
representando a CAIXA como agente financeiro credor, nas contratagdes com os tomadores finais, tudo nos termos do
contrato firmado com a CAIXA para este fim, podendo para tanto praticar todos os atos necessdrios ao bom e fial
cumprimento do presente mandato, em especial os de: a) dar atendimento ao pretendente ao crédito, nas condigoes
previstas na legislagao, especialmente no que diz respeito ao Codigo de Defesa do Consumidor, e seu enquadramento
nos limites do programa, pardmetros e especificacGes operacionais definidos pela CAIXA; conferir podereg ds
empresas contratadas pela CAIXA; b) realizar a pesquisa cadastral e a eventual orientagdo de regularizagad de
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' comunicar ao proponente a%provaﬁa' ou néo do'crédito; 1) preencher e formalizaro contrato dé operagao e da nota

promissdria "pro solvendo”, enviando-os a CAIXA; g) desenvolver controle das operagbes, por meio de relatérios e
outros instrumentos eficazes, colocando-os sempre a disposicao da CAIXA, se necessario; h) empreender agoes que
determinem a maior adimpléncia das operagoes junto aos tomadores; i) realizar cobranga extrajudicial dos créditos
inadimplidos, esgotando todos os meios licitos para tanto, a partir de orientagdo da CAIXA; j) Adotar, em nome da
CAIXA, acoes de cobranga extrajudicial dos créditos inadimplidos no ambito do SR, sempre observando os limites
estipulados na legisiacdo e nos parametros por ela definidos, em especial as disposigbes do Codigo de Defesa do
Consumidor, Resolugbes do Conselho Monetario Nacional e normas do Banco Central do Brasil, leis estaduais e
municipais que disponham a respeito. k) representar a Outorgante junto aos Orgdos de Protecdo e Defesa do
Consumidor (PROCON’S) e demais Orgéos Fiscalizadores Federais, Estaduais e Municipais, podendo, para tanto,
solicitar vistas de processos administrativos e neles se manifestar em defesa da CAIXA, em sustentagdo escrita ou
oral, em todas as instancias, exceto judiciais, solicitar e assinar Certidées e documentos afins, formalizar consultas
relativas aos processos, procedimentos, normas e atos emanados desses orgaos, retificar documentos e informagées,
bem como praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato. 3) conferir
poderes aos advogados integrantes de sociedade credenciada para representar a CAIXA, sendo que o mandato sera
expresso nos seguintes termos: a) Poderes da clausula “AD JUDICIA”, exclusivamente para cobranga de créditos
vencidos e agdes de imisséo de posse, possessoérias e reipersecutérias, podendo agir isoladamente ou em to
com outro advogado da mesma sociedade e independente de ordem ou nomeacéo. b) Receber depdsitos judicials em
favor da CAIXA, através de cheque nominativo, ¢) Receber de terceiros, através de cheque nominativo a CAIXA,
valores por conta dos créditos que Ihes forem entregues para cobranga. O presente instrumento terd vigéncia por prazo
indeterminado, ou enquanto os procuradores estiverem exercendo os cargos, podendo ser revogado a qualquer
momento a critério da CAIXA. Facu do o substabelecimento, com reservase™dos poderes aqui conferidos aocs
ocupantes de cargos ou fungdes gerengiais e respectivos substitutos eventuais/fjue/estejam no exercicio de cargo ou
fungao compativel com o exercicio ,G_ poderes que lhes serdo substabelegidos./ (Lavrada sob minuta). Conforme
consulta feita & base de dados na/Central Nacional de Indisponibilidatie de¢ Bens — CNIB, através do site
www.indisponibilidade.org.br, codigo 8a6.6fg2.bfba.9720.468¢.8e9b.1044; NADA
CONSTA com referéncia a |N BSerys eito de cobrar emolumentos
por corregdo de erros mg Art. 14, Paragrafo Unico). Se
advindos da lavratura, edido. DISPENSADAS AS

digitei, lavrei, conferi, Te g C Sona gto-eatbendq ds assinat " EU, LUIZ CA

em Exercicio, subscreyi RRA: LUIZ CARLOS SCHONARTH.
Trasladada na mesma d

subscrevi, dou fé e assino em publico e
raso. L
. M TESTEMUNHO DA VERDADE.
Selo de seguranga: TJD B0020524710WTJI
Para consultar Eslel %e Ajdft.jus.br .

-

Tarceln Snareg Lima
Notaria)
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CERTIDAO b8

CERTIFICO a pedido de parte interessada que, revendo 6s livros de
Procuragdes existentes neste Notariado, dentre eles, no de numero
3332-P, as fls. 184, verifiquei constar o seguinte instrumento:

PROCURAGAO BASTANTE QUE FAZ CAIXA ECONOMICA FEDERAL- CEF,
NA FORMA ABAIXO:

SAIBAM quantos este piblico instrumento de procuragdo virem que aos treze
dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito (13/08/2018), nesla Cidade de Brasilia, Capital da Republica
Federativa do Brasil, neste Servigo Notarial, perante mim, Escrevente Notarial, compareceu como OUTORGANTE:
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, instituigao financeira sob a forma de empresa publica, criada nos termos do
Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de 1969, alterado pelo Decreto-Lei n°® 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, vinculada
ao Ministério da Fazenda, regendo-se pelo Estatuto Social, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 19 de Janeiro de 2018, publicado no Diério Oficial da Unido - DOU, Segdo 1 em 16/03/2018, paginas 41 a 50; e
devidamente registrado na JCDF sob o n® 1016518 em 16/02/2018, e confirmado através do sitio http.//jcdf. mdic.gov.br,
feita a consulta informado o protocolo n® 18/018.171-8 e o codigo de seguranga: eRTg, a mesma foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/03/2018 por Saulo lzidorio Vieira - Secretario-Geral da JCDF, cuja copia fica aqui
arquivada, com sede no Setor Bancério Sul, Quadra 4, Lotes 3/4, em Brasilia/DF, inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica n® 00.360.305/0001-04, neste ato representada por seu Vice-Presidente de Clientes, Negdcios e
Transformagao Digital Interino, PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA, brasileiro, casado, economiario,
portador da carteira nacional de habilitagdo n® 02473765470-DETRAN/PE e inscrito no CPF/MF sob n® 898.379.404-68,
com enderego profissional na sede da empresa, nomeado nos termos da Portaa n® 1155/18 -
PRESICONFIDENCIAL 05, de 25/06/2018, devidamente assinada por seu Presidente Nelson Antonio de Souza, cuja
copia fica aqui arquivada, identificada e reconhecida como a prdpria do que dou fé. E por ela me foi dito que por este
instrumento publico nomeia e constitui no ambito da VICLI — Vice-Presidéncia de Clientes, Negécios e
Transformagiao Digital, seu bastante procurador JULIO CESAR VOLPP SIERRA, brasileiro, casado, economiario,
portador da carteira nacional de habilitagdo n® 00695200524-DETRAN/SP e inscrito no CPF/MF sob n® 029.527.148-32,
residente e domiciliado em Brasilia/DF, na qualidade de Diretor Executivo Interino, (dados fornecidos por declaragao,
ficando a outorgante responsavel por sua veracidade, bem como por qualquer incorregdo), aos quais confere poderes
para: 01) representar a CAIXA, ativa e passivamente, confessar e prestar depoimentos em procedimentos judiciais,
conceder informagdes em mandado de seguranga, e, em especial, representa-la nos contratos e operagdes celebrados
no ambito do Sistema Nacional de Credito Rural - SNCR, no ambito do Sistema Financeiro da Habitagdo (SFH), do
Sistema Hipotecario (SH) e do Sistema de Financiamento Imobiliario (SF1), bem como, em operagdes de crédito de
natureza bancaria e demais operagdes correlalas as atividades da CAIXA previstas no Capitulo |1, artigo 5°, do Estatuto
em vigor, podendo assinar escrituras e contratos, piblicos ou particulares, receber, dar quitagao, firmar compromisso,
distratar, estipular prazo, taxa de juros e tarifas bancarias, emitir e assinar Cédula de Crédito Imobiliario, emitir e
assinar cédulas de crédito de qualquer modalidade, inclusive hipotecaria, autorizar a baixa da emissao e o
cancelamento das respectivas cédulas junto ao Cartorio, ratificar as Cédulas de Crédito Imobiliario ja emilidas peia
CAIXA, ratificar as cédulas de crédito de qualquer modalidade ja emitidas pela CAIXA, autorizar o cancelamento de
caugdo hipotecéaria e de caugdo de créditos, comprar, recomprar € vender titulos proprios e de terceiros, estipular
clausulas e condicdes relativas ao negocio realizado, inclusive quanto a cess3o e transferéncia de direitos; arrematar,
adjudicar imoveis e assinar as respectivas cartas, expedidas em processos de execugao judicial ou extrajudicial,
podendo representa -la em Cartorio de Registro de Imbveis, de Notas, de Titulos e Documentos, Instituigbes Poblicas e
Privadas, empresas e 6rgaos publicos; outorgar Escrituras Publicas, ou assinar contratos particulares, de Venda e
Compra de iméveis resultantes de operagdes bancarias e de fomento, que forem adjudicados, arrematados e os
recebidos em dagdo em pagamento, outorgar Escrituras de Cessao de Direitos ou Promessa de Compra e Venda
referentes a esses imodveis, podendo descrevé-los com suas medidas e confrontagdes, estipular prego, receber, dar
quitagdo, transmitir posse, dominio, direito e agao, responder pela evicgdo de direitos na forma da lei; liberar énus
reais; no &mbito do PAR (Programa de Arrendamento Residencial): firmar convénios com o Poder Publico; representar
o arrendador (Fundo de Arrendamento Residencial) ativa e passivamente nas esferas judicial e extrajudicial; consolidar
a propriedade fiduciaria - alienagao fiduciaria - pela retomada do imével por inadimpléncia; arrendar e transferir direilo
de propriedade e de dominio Gtil; adquirir direito de posse de iméveis tombados pelo Poder Publico; requerer ¢ registro
de imoveis e averbagdes junto aos Registros de Imbveis; praticar outros atos necessarios 4 manutengdo dos bens e
direitos integrantes do patriménio do Fundo de Arrendamento Residencial, na qualidade de Agente Financeiro junto ao
FDS - Fundo de Desenvolvimento Social, representd-lo, praticando todos os atos necessarios & concessdo de
financiamento habitacional com recursos deste Fundo ou transferidos a este, de acordo com as diretrizes, os
programas e as normas estabelecidos pelo seu Conselho Curador e érgdo gestor, podendo, inclusive, transferir a
propriedade de imodveis construidos com recursos de tal Fundo, autorizar saques nas contas vinculadas efou nas
contas individuais integrantes do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS); conceder fianga e/ou aval, quando
aulorizado pela Administragao Superior da CAIXA, na forma e de acordo com as condigbes que forem aprovadas e
obedecida a legislagdo em vigor, respeitadas as restrigoes da Resolugédo n® 2.325, de 30 de outubro de 1996, do Banco
Central do Brasil, tudo praticado em conformidade com o limite de algada do Outorgado ou nos termos que vier a ser
aprovado pela Administragdo Superior da CAIXA, praticando, enfim, todos os atos necessarios perante quaisquer
orgéos, Entidades, Empresas, Cartorios, Instituiges Publicas e Privadas, e tudo o mais necessario 30 cumprimento

SRTV/SUL-Q.701-BL.01- LOJAS 12 e 24 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND
FONE: (61) 3225-2760 - FAX: (61) 3223-4715 - e-mail: oficio2df@uol.com.br - CEP: 70.340-906 - BRASILIA - DF

2,
)

C



2° TABELIAO DE NOTAS E PROTESTO

BRASILIA - DISTRITO FEDERA
Prot.: 424316 Dr. Ramilo Simbes Corréa Dr. Luiz Carlos SchanEa:ru: L
Livro: 3332-P Tabelido Interino Tabelido Substituto /
Folha: 185 R

dos poderes ora outorgados. 02) conferir poderes as empresas contratadas pela CAIXA para operar. microcrédito,
sendo que o mandalo sera expressoc nos seguintes termos: 2.1) especificamente nas operactes de mscrocrédrto
concedidas no ambito da SR, firmar contratos representando a CAIXA como agente financeiro credor, nas contratagdes
com os tomadores finais, tudo nos termos do contrato firmado com a CAIXA para este fim, podendo para tanto praticar
todos os atos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente mandato, em especial os de: a) dar atendimento ao
pretendente ao crédito, nas condigdes previstas na legislagao, especialmente no que diz respeito ao Codigo de Defesa
do Consumidor, e seu enquadramento nos limites do programa, parametros e especificagbes operacionais definidos
pela CAIXA; conferir poderes 4s empresas contratadas pela CAIXA; b) realizar a pesquisa cadastral e a eventual
orientagdo de regularizacdo de restrigbes cadastrais existentes; ¢) promover a entrada de dados no Sistema de
Interface Microfinangas e Correspondentes — SIMIC, da CAIXA; d) fazer visita ao local do empreendimenta, a fim de
verificar a sua viabilidade; e) comunicar ac proponente a aprovago ou nao do crédito; f) preencher e formalizar o
contrato da operagdo e da nota promisséria "pro solvendo", enviando -os & CAIXA; g) desenvolver controle das
operagdes, por meio de relatdrios e oulros instrumentos eficazes, colocando-os sempre & disposigdo da CAIXA, se
necessario; h) empreender agdes que determinem a maior adimpléncia das operagdes junto aos tomadores; i) realizar
cobranga extrajudicial dos créditos inadimplidos, esgotando todos os meios licitos para tanto, a partir de orientagéo da
CAIXA; j) Adotar, em nome da CAIXA, agbes de cobranga extrajudicial dos créditos inadimplidos no dmbito do SR,
sempre observando os limites estipulados na legislagao e nos parametros por ela definidos, em especial as disposictes
do Coédigo de Defesa do Consumidor, Resolugdes do Conselho Monetario Nacional e normas do Banco Central do
Brasil, leis estaduais e municipais que dispenham a respeito. k) representar a Outorgante junto aos Orgéos de Protegdo
e Defesa do Consumidor (PROCON'S) e demais Orgfos Fiscalizadores Federais, Estaduais e Municipais, podendo,
para tanto, solicitar vistas de processos administrativos e neles se manifestar em defesa da CAIXA, em sustentagio
escrita ou oral, em todas as insténcias, exceto judiciais, solicitar e assinar Certidées e documentos afing, formalizar
consultas relativas aos processos, procedimentos, normas e atos emanados desses 6rgdos, retificar documentos e
informagdes, bem como praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.
3) conferir poderes aos advogados integrantes de sociedade credenciada para representar a CAIXA, sendo que o
mandato sera expresso nos seguintes termos: a) Poderes da clausula "AD JUDICIA", exclusivamente para cobranga de
créditos vencidos e agdes de imissdo de posse, possessorias e reipersecutorias, podendo agir isoladamente ou em
conjunto com outro advogado da mesma scciedade e independente de ordem ou nomeagao. b) Receber depésitos
judiciais em favor da CAIXA, através de cheque nominativo. ¢) Receber de terceiros, através de cheque nominativo a
CAIXA, valores por conta dos créditos que lhes forem entregues para cobranga. O presente instrumento tera vigéncia
por prazo indeterminado, ou enquantc os procuradores estiverem exercendo os cargos, podendo ser revogado a
qualquer momento a critério da CAIXA. Facultado o substabelecimento, com reservas, dos poderes aqui conferidos aos
ocupantes de cargos ou fungdes gerenciais e respectivos substitutos eventuais que estejam no exercicio de cargo ou
funcdo compativel com o exercicio dos poderes que lhes serdo substabelecidos. (Lavrada sob minuta). Conforme
consulta feita & base de dados na Central Nacional de Indisponibilidade de Bens — CNIB, através do site
www.indisponibilidade.org.br, codigo gerado (hash) n® 1506.950.7417.be69.41a8.0c85.7bdf.160a.cf0a.357b;, NADA
CONSTA com referéncia a INDISPONIBILIDADE DE BENS. O Tabeliao reserya o direito de cobrar gmolumentos

Unico). Se

lavrei, conferi, li e encerro o presente ato colhendo as assinaturas. Eu, L RLOS SCHONARTH, Tabelig
subscrevo, dou fé e assino. (aa) - PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES STA; LUIZ CARLOS SCHONA NADA
MAIS. Trasladada em forma de CERTIDAQ, aos oito dias do més dg¢/outubro do ano de dois mj dezoito

{08/10/2018). Eu, ;éz Ow>—. | (ALAERTE DE JESUS XAVIER} tliar Notarial, a extrai. Eu,
(FERNANDO LOPES CARDOSO), Auxiliar Notarial, a conferi. Eu,

Rita Olides Baido Pereira
Escrovente Notarial
2° de Notas e Protesto
Brasilia-DF
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CAIXA i

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 06/2020

AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA

Comissao Permanente de Licitacoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricado  no
CREDENCIAMENTO de Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao
em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do
Chamamento Publico n°® 06/2020.

Razao social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Nome (representante legal): Marco Antonio Justino
RG (representante legal): 3.432.086-1 SSP/PR
CPF (representante legal): 681.294.409-20
Endereco: Av. XV de Novembro, 4536 - Centro
Cidade: Chopinzinho

Estado: PR

CEP: 85.560-000

E-mail: ag1932@caixa.gov.br

Telefone(s): (46) 3242-8050

Fax: (46) 3242-8050
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N°7.973, DE 28 DE MARCO DE 2013

Aprova o Estatuto da Caixa Economica Federal - CEF e da
outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da
Constituico, e tendo em vista o disposto no Decreto-Lei n° 759, de 12 de agosto de 1969,

DECRETA:

Art. 1° E aprovado, na forma do Anexo, o Estatuto da Caixa Econémica Federal - CEF.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Ficam revogados:

| - o Decreto n° 6.473, de 5 de junho de 2008:

Il - o Decreto n° 6.796. de 17 de marco de 2009; e

Il - o Decreto n° 7.086, de 29 de janeiro de 2010.

Brasilia, 28 de marco de 2013; 1922 da Independéncia e 1252 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 1°.4.2013 e retificado em 5 4.2013

ANEXO
ESTATUTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURACAO E DEMAIS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Caixa Econémica Federal - CEF é uma instituicao financeira sob a forma de empresa publica,
criada nos termos do Decreto-Lei n° 759, de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Ministério da Fazenda.

Art. 2° A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, prazo de duragéo indeterminado e atuagao em
todo o territorio nacional, e podera criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias, escritérios, dependéncias e outros
pontos de atendimento em outros locais do Pais e no exterior.

Art. 3° A CEF é instituicdo integrante do sistema financeiro nacional e auxiliar da execugéo da politica de

crédito do Governo federal, e sujeita-se as normas e decisdes dos 6rgaos competentes e a fiscalizagéo do Banco
Central do Brasil.

Art. 4° A administragdo da CEF respeitara os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, e os seguintes preceitos:

| - programacéo e coordenagéo de suas atividades, em todos os niveis administrativos; \/

09/09/2014 15:36



Decreto n® 7973 http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2013/Decreto/D...

11
o Il - desconcentragao da autoridade executiva para assegurar maior eficiéncia e agilidade as atividades-fim,
com descentralizagdo e desburocratizagao dos servicos e operagdes;

r

T
11l - racionalizagao dos gastos administrativos;
IV - simplificag@o de sua estrutura, evitando o excesso de niveis hierarquicos;
V - incentivo ao aumento da produtividade, da qualidade e da eficiéncia dos servigos;
VI - aplicacéo de regras de governanga corporativa e dos principios de responsabilidade social empresarial;
e

VIl - administragao de negdcios direcionada pelo gerenciamento de risco.
CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS
Art. 5° A CEF tem por objetivos:
| - receber depésitos, a qualquer titulo, inclusive os garantidos pela Unido, em especial os de economia
popular, com o proposito de incentivar € educar a populagao brasileira nos habitos da poupanca e fomentar o

crédito em todas as regides do Pais; .

Il - prestar servigos bancarios de qualquer natureza, por meio de operacdes ativas, passivas e acessoérias,
inclusive de intermediagao e suprimento financeiro, sob suas multiplas formas;

Il - administrar, com exclusividade, os servigos das loterias federais, nos termos da legislagao especifica;
IV - exercer o monopdlio das operagcdes de penhor civil, em carater permanente e continuo;

V - prestar servicos delegados pelo Governo federal e prestar servigos, mediante convénio, com outras
entidades ou empresas, observada sua estrutura e natureza de instituigao financeira;

VI - realizar quaisquer operacgdes, servigos e atividades negociais nos mercados financeiros e de capitais,
internos ou externos,

VIl - efetuar operagbes de subscricdo, aquisicdo e distribuicdo de acdes, obrigagdes e quaisquer outros
titulos ou valores mobiliarios no mercado de capitais, para investimento ou revenda;

VIl - realizar operagdes relacionadas a emissdo e a administracdo de cartées, inclusive os cartdes
relacionados ao Programa de Alimentagao do Trabalhador - PAT, nas modalidades alimentagao e refeicao;

IX - realizar operagdes de cambio; .

X - realizar operagdes de corretagem de seguros e de valores mobiliarios, arrendamento residencial e
mercantil, inclusive sob a forma de leasing;

Xl - prestar, direta ou indiretamente, servigos relacionados as atividades de fomento da cultura e do turismo,
inclusive mediante intermediagdo e apoio financeiro;

XIl - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitagéo e saneamento e como principal 6rgéao
de execugdo da politica habitacional e de saneamento do Governo federal, e operar como sociedade de crédito
imobiliario para promover o acesso a moradia, especialmente para a populagao de menor renda;

Xl - atuar como agente operador e financeiro do FGTS;

XIV - administrar fundos e programas delegados pelo Governo federal,

XV- conceder empréstimos e financiamentos de natureza social de acordo com a politica do Governo federal,
observadas as condicGes de retorno, que deverao, no minimo, ressarcir os custos operacionais, de captagdo e de
capital alocado;

XVI - manter linhas de crédito especificas para as microempresas e para as empresas de pequeno porte;

XVII - realizar, na qualidade de agente do Governo federal, por conta e ordem deste, quaisquer operagdes ou
servicos que lhe forem delegados, nos mercados financeiro e de capitais,

e
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XVIII - prestar servicos de custédia de valores mobiliarios; 110

XIX - prestar servicos de assessoria, consultoria e gerenciamento de atividades econdémicas, de politicas |
publicas, de previdéncia e de outras matérias relacionadas a sua area de atuagdo. diretamente ou mediante
convénio ou consorcio com 6rgaos, entidades ou empresas;

XX - atuar na exploragao comercial de mercado digital voltada para seus fins institucionais;

XXI - atuar em projetos e programas de cooperagao técnica internacional para auxiliar na solugado de
problemas sociais e econdémicos; e

XXII - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho de Administragdo da CEF,
aplicagdes nao reembolsaveis ou parcialmente reembolsaveis destinadas especificamente a apoiar projetos e
investimentos de carater socioambiental, que se enquadrem em seus programas e agdes, que beneficiem
prioritariamente a populagdo de baixa renda, e principalmente nas areas de habitagdo de interesse social,
saneamento ambiental, gestdo ambiental, geragdo de trabalho e renda, saude, educacgdo, desportos, cultura,

justica, alimentagao, desenvolvimento institucional, desenvolvimento rural, e outras vinculadas ao desenvolvimento
sustentavel.

§ 1° No desempenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de:
| - depositos judiciais, na forma da lei; e

Il - depositos de disponibilidades de caixa dos 6rgaos ou entidades do Poder Publico e das empresas por ele
controladas, observada a legislagao pertinente.

§2° A atuagdo prevista no inciso XXI do caput devera ocorrer em colaboragao com o orgao ou entidade da
Uniao competente para coordenar a cooperagao técnica internacional.

CAPITULO Il

DO CAPITAL

Art. 6° O capital autorizado da CEF é de R$ 35.000.000.000,00 (trinta e cinco bilhées de reais).

Art. 7° O capital social da CEF é de R$ 22.054.802.628 62 (vinte e dois bilhdes, cinquenta e quatro milhdes,
oitocentos e dois mil, seiscentos e vinte e oito reais e sessenta e dois centavos), exclusivamente integralizado pela
Uniao.

Paragrafo unico. A modificagao do capital social sera realizada mediante aprovacao do Ministro de Estado
da Fazenda, apds deliberagdo das propostas pelo Conselho de Administragdo. ouvidos o Conselho Diretor e o

. Conselho Fiscal e atendidas as disposicdes do art. 53, vedada a capitalizacao de lucro.
CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO
Secao |
Das Normas Comuns
Orgaos de administracao

Art. 8° Sao 6rgéos de administragao:

| - o Conselho de Administragéo;

Il - o Conselho Diretor;

Il - a Presidéncia;

IV - o Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros; e

V - o Conselho de Fundos Governamentais e Loterias. \( 4
¥
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5 § 1° Os orgaos relacionados nos incisos Il a V do caput compartilharédo a representagédo orgéanica e a

.\rw__,_’\h';_, gestao da CEF.

§ 2° Os 6rgaos de administragdo deverdo, no ambito de suas competéncias, observar as seguintes regras
de segregacao de funcdes:

| - as unidades responsaveis por fungées de contabilidade, controladoria, controle e riscos ficardo sob a
supervisado direta do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos;

Il - o Vice-Presidente designado exclusivamente para a fung@o de controle e riscos respondera junto ao
Banco Central do Brasil pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento de normas e procedimentos de
contabilidade e riscos, e por processos e controles relativos a estrutura de gerenciamento de capital;

Il - as unidades responsaveis pela formulagdo de politicas e gestdao de risco de crédito devem ser
segregadas das unidades de negociagao e da unidade executora da atividade de auditoria interna;

IV - é vedado ao Conselho Diretor e aos responsaveis pela administragdo de recursos proprios da CEF
intervir na formulagao de politicas de gestao de ativos de terceiros e de administragéo ou operacionalizagado das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

V - os membros do Conselho Diretor ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulacao de
politicas de gestdo de ativos de terceiros e pela administragcdo ou operacionalizacdo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS; .

VI - um dos dirigentes respondera pelo cumprimento das medidas e comunicagdes relativas a prevengao e
combate as atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n° 9.613. de 3 de marco de 1998; e

VIl - um dos dirigentes respondera junto ao Banco Central do Brasil pelo acompanhamento e supervisdo das
atividades afetas a Quvidoria, sendo-lhe permitido exercer outras atividades na CEF, exceto a de responsavel pela
administragao de recursos de terceiros.

Dos membros e da investidura

Art. 9° Os oérgaos de administracdo serdo integrados por brasileiros residentes no Pais, dotados de
reputacao ilibada e de notdrios conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa, experiéncia e
capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos especificos dispostos no art. 11.

Paragrafo unico. Os membros dos ¢érgaos de administragao serao investidos em seus cargos mediante
assinatura de termos de posse.

Impedimentos e vedagdes
Art. 10. Nao podem participar dos 6rgaos de administragao, além dos impedidos por lei: .

| - os condenados, por decisdo transitada em julgado, por crime falimentar, de sonegacao fiscal, de
prevaricacéo, de corrupg@o ativa ou passiva, de concussao, de peculato, contra a economia popular, contra a fe
publica, contra a propriedade. contra o Sistema Financeiro Nacional e os condenados a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

Il - os declarados inabiltados para cargos de administragdo em instituigbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ou em outras instituicbes sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de orgéos e
entidades da administracdo publica, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizagao e as companhias abertas;

Il - ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge ou sécio de membro do
Conselho de Administragdo, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e do Diretor Juridico e dos Diretores-
Executivos,

IV - os que estiverem em mora com a CEF ou que Ihe tenham causado prejuizo ainda nao ressarcido;

V - os que detiverem o controle ou parcela substancial do capital social de pessoa juridica em mora com a
CEF ou que lhe tenha causado prejuizo ainda ndo ressarcido, e os que tenham ocupado cargo de administragao em [
empresa ou entidade nessa situagao no exercicio social imediatamente anterior a investidura;

VI - os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de pessoa juridica, por 2/1
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pendéncias relativas a protesto de titulos ndo contestados judicialmente, cobrangas judiciais com transito em
julgado, emissao de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias da espécie,

VIl - os declarados falidos ou insolventes, enquanto perdurar essa situacao;
VIl - os que exercem cargos de administragao, diregao, fiscalizagao ou geréncia, ou detenham controle ou

parcela superior a dez por cento do capital social de instituicao, financeira ou ndo, cujos interesses sejam
conflitantes com os da CEF; e

IX - os que detiveram o controle ou participaram da administragéo de pessoa juridica concordataria, falida ou
insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a data de nomeacgéo, excetuados os casos em que a participagao tenha
se dado na condig@o de sindico, comissario ou administrador judicial.

Requisitos para o exercicio do cargo

Art. 11. Além dos requisitos previstos no caput do art. 9° e das vedagdes e impedimentos previstos no art.
10. devem ser observadas, cumulativamente, as seguintes condigdes para o exercicio dos cargos de Presidente, de
Vice-Presidente e de membro do Conselho de Administracao:

| - ser graduado em curso superior; e

Il - ter exercido, nos ultimos cinco anos:

a) cargos gerenciais em instituicdes integrantes do Sistema Financeiro Nacional, por no minimo dois anos;

b) cargos gerenciais na area financeira em outras entidades detentoras de patriménio liquido nao inferior a
um quarto dos limites minimos de capital realizado e patriménio liquido da CEF. por no minimo quatro anos; ou

¢) cargos relevantes em 6rgaocs ou entidades da administragcdo publica, por no minimo dois anos.

§ 1°Sem prejuizo das condicdes estabelecidas no caput do art. 9°, ndo se aplicam: (Redacdo dada pelo
Decreto n° 8.199, de 2014)

| - os incisos | e |l d caput aos ex-administradores que tenham exercido cargos de direcdo em
instituicdes do Sistema Financeiro Nacional por mais de cinco anos, exceto em cooperativa de crédito; e
(Incluido pelo Decreto n°® 8.199, de 2014)

Il - o inciso Il do caput ao conselheiro representante dos empregados. (Incluido pelo Decreto n® 8.199, de

2014)

§ 2° O exercicio do cargo de Diretor Juridico & privativo de empregado ocupante do cargo de advogado da
ativa do quadro permanente da CEF que detenha capacitagao técnica compativel com as atribuicdes do cargo, que
podera ser comprovada por formacao académica, experiéncia profissional ou outros quesitos julgados relevantes

pelo Conselho de Administragdo, observados os requisitos e impedimentos previstos nos arts. 9° e 10 e em
legislagao pertinente,

§ 3° O exercicio do cargo de Diretor-Executivo é privativo de empregado do quadro permanente da CEF que
detenha capacitagao técnica compativel com as atribuicbes do cargo e tenha exercido. nos ultimos cinco anos,
fungdes enquadradas nos trés ultimos niveis do quadro de fungdes gratificadas da CEF, observados os requisitos e
impedimentos previstos nos arts. 9° e 10 e em legislagao pertinente.

§ 4° Aplicam-se ainda aos Diretores-Executivos as condi¢des previstas no art. 11.

§ 5° O exercicio dos cargos de Presidente, de Vice-Presidente, de Diretor Juridico e de Diretor-Executivo

requer dedicagdo integral, vedado a qualquer de seus integrantes, sob pena de perda do cargo, o exercicio de
atividades em outras sociedades com fim lucrativo, exceto:

| - em sociedades de que a CEF participe, direta ou indiretamente; e

A
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1 5 Il - em outras sociedades, com autorizagéo prévia e expressa do Conselho de Administracdo, observada a

“¢. regulamentagao em vigor.
. {»(‘«1_,
) § 6° O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico ficam impedidos, pelo

prazo de quatro meses, contado do término de sua gestdo, se maior prazo ndo for fixado nas normas
regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes da CEF:

Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica ou
Jjuridica com gue tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses anteriores ao término da
gestao, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares; e

Il - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante 6rgdo ou entidade da
administragao publica federal com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses
anteriores ao término da gestao, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares.

§ 7° Incluem-se no periodo de impedimento de que trata o § 6° eventuais periodos de férias anuais
remuneradas ndo gozadas previstas no § 7° do art. 15.

§ 8° Durante o periodo de impedimento, as pessoas indicadas no § 6° fazem jus a remuneragao
compensatoria equivalente a do cargo que ocupavam na CEF, observada a legislagao vigente. .

Art. 12. Aos membros integrantes dos 6rgaos de administragcdo e do Conselho Fiscal € vedado intervir em
estudo, processo decisorio, controle ou liquidagao de qualquer operagao em que, direta ou indiretamente, sejam
interessadas sociedades de gue detenham o controle ou parcela superior a dez por cento do capital social,
aplicando-se esse impedimento, ainda, quando o controle ou a participagao no capital for detido por pessoas de
que trata o inciso Il do caput do art. 10, e quando se tratar de empresa na qual ocupem ou tenham ocupado cargo
de gestao no exercicio social imediatamente anterior a investidura na CEF.

Perda do cargo

Art. 13. Perdera o cargo:

| - o membro do Conselho de Administragdo que deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a trés
reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reunides ordinarias alternadas durante o mandato;

Il - o Presidente, o Vice-Presidente, o Diretor-Executivo ou o Diretor Juridico que se afastar, sem
autorizacao, por mais de trinta dias; e

11l - O Diretor-Executivo que tiver a avaliagdo desfavoravel na forma da alinea “w” do inciso | do caput do art.
37.

Paragrafo unico. A perda do cargo ndo elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos os
membros dos érgaos de administragdo, o Diretor Juridico e os Diretores-Executivos da CEF, em virtude do
descumprimento de suas obrigagdes.

Remuneracgao

Art. 14. A remuneragao dos membros dos érgaos de administragéo, dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico da CEF sera fixada anualmente pelo Ministro de Estado da Fazenda, mediante proposta do Conselho de
Administrac@o, observadas as prescrigbes legais.

Vacancia, substituigao e férias

Art. 15. As licengas do Presidente da CEF serado concedidas pelo Conselho de Administragao, e as dos
Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico, pelo Presidente da CEF.

§ 1° O Presidente da CEF sera substituido:

| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administracao: %
Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado f/) .!
interinamente pelo Presidente da Republica; e % /

%
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lIl - no caso de vacancia, até a posse do novo Presidente, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administragao.

§ 2° Os Vice-Presidentes da CEF, inclusive os das areas segregadas, serdo substituidos por empregado
ocupante do cargo de Diretor-Executivo, observada a area de atuacao do Vice-Presidente substituido.

§ 3° Os Diretores-Executivos serdo substituidos por empregado de maior grau hierarquico e titular de uma
das unidades vinculadas ao Diretor-Executivo, observada a area de atuagao do Diretor substituido.

§ 4° A indicagao do substituto dos Vice-Presidentes ocorrera:
| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por indicagéo do Presidente da CEF;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por nomeacgao como interino, na forma da lei, pelo
Conselho de Administracao; e

Il - no caso de vacancia, até a posse do novo Vice-Presidente, por designacao pelo Presidente da CEF e
homologagao pelo Conselho de Administrag&o.

§ 5° A indicag@o do substituto dos Diretores-Executivos ocorrera:
| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagao pelo Presidente da CEF: e
Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacancia, até a posse do

substituto, por designacéo pelo Presidente e homologacao, dentro do periodo de substituicao, pelo Conselho de
Administragao.

§ 6° O Diretor Juridico sera substituido por empregado ocupante do cargo permanente de advogado da CEF
de maior grau hierarquico e titular de uma das unidades vinculadas ao Diretor Juridico, sendo:

| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagao pelo Presidente da CEF: e
Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacancia, até a posse do

substituto, por designacdo pelo Presidente e homologacdo, dentro do periodo de substituicdo, pelo Conselho de
Administragao.

§ 7° E assegurado ao Presidente, aos Vice-Presidentes, aos Diretores-Executivos e ao Diretor Juridico o
gozo de férias anuais remuneradas, vedado o pagamento em dobro da remuneragao relativa a férias ndo gozadas
no decorrer do periodo concessivo.

Secaol ll
‘ Do Conselho de Administragao

Art. 16. O Conselho de Administragéo € o érgéo de orientacdo geral dos negocios da CEF, responsavel por
definir diretrizes e objetivos empresariais e por monitorar e avaliar os resultados da CEF.

Composigao
Art. 17. O Conselho de Administragao sera composto por sete conselheiros, como segue:

| - quatro conselheiros indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, dentre eles o Presidente do Conselho
e seu substituto;

Il - o Presidente da CEF, que ndo podera assumir a Presidéncia do Conselho de Administracdo, mesmo que
interinamente;

Il - um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestao: e

IV - um conselheiro representante dos empregados, na forma da Lei n° 12,353, de 28 de dezembro de 2010
e sua regulamentacéo.

§ 1° Os conselheiros serdo nomeados pelo Ministro de Estado da Fazenda, para o prazo de gestao de trés

anos. contado da data de publicagao do ato de nomeagao, e poderao ser reconduzidos por igual periodo. /\)
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| g% § 2° O membro do Conselho de Administragao nomeado na forma do § 1° podera ser reconduzido apenas

., uma vez e somente podera voltar a fazer parte do Colegiado decorrido no minimo um ano do término de seu
L“Gitimo mandato.

3o

§ 3° A investidura dos membros do Conselho de Administracdo ocorrerda mediante assinatura em livro de
termo de posse.

§ 4° Na hipétese de reconducdo, o prazo da nova gestao sera contado da data do término da gestio
anterior.

§ 5° Finda a gestao, os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo em exercicio até a posse
dos novos Conselheiros.

§ 6° Em caso de vacancia no curso da gestdo, sera nomeado novo Conselheiro que completara o prazo de
gestao do substituido.

§ 7° O Conselheiro que completar o prazo de gestdo do substituido, nos termos do §6 °. podera ser
reconduzido mais de uma vez, observado o prazo de gestao a que se refere o §1°.

§ 8° Nas matérias em que fique configurado o conflito de interesses do conselheiro de administragao, a

deliberacao ocorrera em reunido especial, exclusivamente convocada para essa finalidade, de que ndo participara o
referido conselheiro. .

§ 9° O acesso a ata de reunido e aos documentos anexos referentes as deliberacdes da reunido especial
de que trata o § 8° sera assegurado a todos no Conselho de Administracdo, no prazo de trinta dias.

§ 10. O representante dos empregados no Conselho de Administragao sera escolhido pelo voto direto de
seus pares, dentre os empregados ativos da empresa, em eleigdo organizada e regulamentada pela CEF, em
conjunto com as entidades sindicais que os representem. (Incluido pelo Decreto n® 8.199. de 2014)

§ 11.0 representante dos empregados, caso reeleito por seus pares, sera reconduzido pelo Ministro de
Estado de Fazenda por mais um Unico periodo. (Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

§ 12. Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos no art. 10 e da vedag&o aos administradores de
intervirem em operagao social em que exista interesse conflitante com o da CEF, o conselheiro de administragéo
representante dos empregados néo participara das discussdes e deliberagbes que envolvam relagdes sindicais,
remuneracao, beneficios, vantagens e matérias de previdéncia complementar e assistenciais, hipoteses em que fica
configurado o conflito de interesse. (Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

Atribuigdes e competéncias
Art. 18. Compete ao Conselho de Administrag&o: 0
| - atuar como organismo de interlocugao entre a CEF e o Ministério da Fazenda e opinar, quando solicitado
pelo Ministro de Estado da Fazenda, sobre questdes relevantes relacionadas ao desenvolvimento econdmico e
social do Pais e as atividades da CEF,
Il - aprovar 0 modelo de gestao da CEF e suas atualizagdes;

Il - aprovar o plano estratégico da CEF e monitorar sua implantagao;

IV - aprovar e revisar as politicas de atuagao da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e de
gerenciamento de capital da CEF;

V - estabelecer e aperfeigoar o sistema de governanga corporativa da CEF;
VI - aprovar e revisar ¢ plano de capital da CEF;
VIl - autorizar a contratagao de auditores independentes e a rescisao desses contratos;

VIIl - aconselhar o Presidente da CEF nas questdes sobre linhas gerais orientadoras da atuagcao da A
Empresa; /F

IX - fiscalizar a execugdo da politica geral dos negécios e servicos da CEF, e acompanhar e fiscalizar a %
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gestdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico;
X - deliberar sobre:
a) alteragdes estatutarias;

b) o seu Regimento Interno;

c) o Regimento Interno da Presidéncia, se necessario, do Conselho Diretor, do Conselho de Gestao de Ativos
de Terceiros, do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e da Comissdo e Comités Estatutarios;

d) os relatérios das auditorias interna, externa, integrada e do Comité de Auditoria, e avaliar o nivel de
atendimento as suas recomendacodes;

e) a proposta or¢gamentaria da CEF e dos fundos e programas sociais por ela administrados ou operados e
nao subordinados a gestores externos, em consonancia com a politica econémico-financeira do Governo federal,

f) as demonstragdes financeiras da CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operados;
g) o regulamento de licitagdes;
h) o sistema de controles internos e suas revisdes periddicas; e

. i) propostas de implementagao de medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas, em
decorréncia da analise das reclamagdes e denlncias recebidas pela Ouvidoria;

Xl - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a decisdo do Ministro de Estado da Fazenda,
por proposta apresentada pelo Presidente da CEF:

a) prestacdo de contas anual, segregada, dos investimentos e custos das areas de negdcios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e
servigos delegados pelo Governo federal,

b) alienacdo, no todo ou em parte, de agbes de propriedade da CEF em empresas controladas, subscricao
ou renuncia a direito de subscrigdo de acdes ou debéntures conversiveis em agdes em empresas controladas;
venda de debéntures conversiveis em agdes de titularidade e de emissao de empresas controladas, ou, ainda,
emitir quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

c) cisdo, fusdo ou incorporagao de empresas controladas pela CEF;

d) permuta de agdes ou outros valores mobiliarios representativos da participagdo da CEF no capital de
empresas controladas;

. e) pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio;
f) modificagao do capital da CEF,

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos, ou, ainda,

em assumir compromissos de natureza societaria, referentes ao disposto no art. 118 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, com relagao as empresas em que detém participagéo; e

h) as propostas apresentadas pelo Presidente sobre dispéndios globais, destinagdo do resultado liquido,

distribuicdo e aplicacdo dos lucros apurados, constituicio de fundos de reservas e provisdes e a absorcao de
eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

XIl - disciplinar a concesséao de férias do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do
Diretor Juridico, inclusive quanto a conversio em espécie, vedado o pagamento em dobro da remuneragao relativa
a férias ndo gozadas,

XIll - nomear e destituir os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico, por proposta do Presidente da CEF;

XIV - estabelecer as areas de atuagdo dos Vice-Presidentes e dos Diretores-Executivos, por proposta do
Presidente da CEF, observados os limites deste Estatuto; {

)

b
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) e XVI - comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagao e exoneragéo do Presidente da CEF:
JE G »

~(v XVII - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos seus impedimentos:

XVIII - deliberar, mediante proposta do Presidente da CEF, sobre a designagéo e dispensa do Ouvidor e do
responsavel pela Auditoria Interna da CEF, observada a legislagao vigente:

XIX - deliberar sobre nomeagao e substituicdo dos representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal da entidade de previdéncia privada por ela patrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF:

XX - decidir sobre vetos do Presidente da CEF as deliberagdes do Conselho Diretor;
XXl - avaliar os relatérios semestrais relacionados ao sistema de controles internos da CEF;
XXII - nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragéo;

XXl - aprovar o plano de trabalho anual do Comité de Auditoria e o orgamento destinado a cobrir as
despesas necessarias a sua implementacao;

XXIV - manifestar-se acerca das acOes a serem implementadas para corregdes tempestivas de eventuais
deficiéncias de controle e de gerenciamento de riscos;

XXV - aprovar proposta de criagdo, instalagdo e supressdo de agéncias, filiais, representagdes e escritorios
no exterior; .

XXVI - avaliar formalmente, ao término de cada ano, seu préprio desempenho e o desempenho do
Presidente, dos Vice-Presidentes, do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneracgao; e

XXVII - exercer as demais atribuicbes atinentes ao seu poder de fiscalizagcao e dirimir duvidas decorrentes de
omissdes deste Estatuto. observando, subsidiariamente, as disposicdes da Lei n° 6 404, de 1976.

§ 1° A fiscalizagao de que trata o inciso IX do caput podera ser exercida isoladamente pelos Conselheiros,
que terdo acesso aos livios e papéis da CEF, e poderdo requisitar aos membros do Conselho Diretor as
informacdes que considerem necessarias ao desempenho de suas fungdes.

§ 2° As providéncias decorrentes da fiscalizagdo de que trata o § 1° serdo submetidas & deliberagdo do
Conselho de Administracao.

§ 3° O Conselho de Administragao é responsavel pelas informacdes divulgadas no relatério anual sobre a
estrutura de gerenciamento de risco e de gerenciamento de capital da CEF.

§ 4° O Conselho de Administragao é responsavel pela politica de remuneragao de administradores e devera
supervisionar o planejamento, operacionalizagao, controle e revisao da politica. .

Funcionamento

Art. 19. O Conselho de Administragao se reunird ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus integrantes.

§ 1° O Conselho somente deliberara com a presenga de, no minimo, quatro de seus integrantes.

§ 2° O Conselho deliberara por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, alem do voto
ordinario, e as deliberagdes serao registradas em ata.

§ 3° O Presidente do Comité de Auditoria participara de todas as reunides do Conselho de Administragéo,
sem direito a voto.

§ 4° Ao menos uma vez por ano sera realizada sess@o executiva, sem a presenca do Presidente da CEF,
para aprovacao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — Paint e do Relatério Anual das Atividades de
Auditoria Interna — Raint.

Secao lll
Da Presidéncia j
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Art. 20. A Presidéncia € orgao de administragao responsavel pela gestao e representacao da CEF. i r s
Atribuigoes e competéncias N

Art. 21. Compete a Presidéncia:

| - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, o0 modelo de gestao da CEF e submeté-lo, com suas atualizagbes e
aperfeicoamentos, a aprovagao do Conselho de Administragao;,

Il - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, proposta de plano estratégico da CEF, que contera seus objetivos
empresariais, € submeté-la a aprovacao do Conselho de Administracao;

Il - encaminhar o plano estratégico da CEF ao Conselho Diretor, orientando-o sobre a estratégia para sua
implementagao,;

IV - supervisionar, monitorar e controlar o cumprimento dos objetivos empresariais da CEF, e de tudo prestar
contas ao Conselho de Administragao;

V - homologar e monitorar o cumprimento da estratégia elaborada para implementacao do plano estratégico
da CEF;

VI - coordenar e supervisionar os trabalhos das Vice-Presidéncias;

. VIl - propor ao Conselho de Administraga@o, por meio do Presidente, a criag@o, instalagao e supressao de
Superintendéncias;

VIl - aprovar a constituicdo e os regimentos internos de érgaos colegiados nao estatutarios;

IX - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, os Regimentos Internos da Comissao de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os do Comité de Auditoria e de Remuneragao, e submeté-los a apreciacdo do Conselho de
Administragao, por intermedio do Presidente da CEF;

X - elaborar seu regimento interno, se necessario, e submeté-lo a apreciagao do Conselho de Administragao,
por intermédio do Presidente da CEF;

Xl - elaborar os regimentos internos do Conselho de Administragdo, do Conselho Diretor, do Conselho de
Gestao de Ativos de Terceiros e do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e submeté-los & apreciacao do
Conselho de Administragéo, por intermédio do Presidente da CEF;

XII - analisar, com a Vice-Presidéncia de cada area, o desempenho e os resultados, e decidir sobre ajustes,
correcdes ou planos de contingéncia;

Xlli - divulgar, perante 6rgaos e instituicdes publicas, econdmicas e sociais, os resultados da CEF no

. cumprimento de seus objetivos e na administragdo ou operacionalizagdo de fundos, programas e servigos
delegados pelo Governo federal; e
XIV - requerer a cessdo de servidores dos quadros de pessoal da administragao publica federal e aprovar a
contratacdo a termo de profissionais, na forma e limites estabelecidos no art. 54.
Secao IV
Do Conselho Diretor
Art. 22. O Conselho Diretor & 6rgao colegiado responsavel pela gestao e representagao da CEF.
Composigao

Art. 23. O Conselho Diretor é composto pelo Presidente da CEF, que o presidira, e por até dez
Vice-Presidentes, a serem nomeados e demitidos ad nutum pelo Presidente da Republica, por indicagdo do
Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de Administragao.

Atribuigoes e competéncias ’

Art. 24, Compete ao Conselho Diretor: I’/ﬁ

| - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo do modelo de gestao e do plano estratégico da instituicao: \-/
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164 ‘11 - elaborar proposta de estratégia para implementacdo do plano estratégico da CEF, submetendo-a a
[, apreciagao da Presidéncia;
XYL

Il - aprovar os planos para execucdo da estratégia, conforme proposicao dos integrantes do Conselho
Diretor,;

IV - supervisionar, monitorar e controlar a execugao da estratégia;

V - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo dos Regimentos Internos da Comissdo de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os dos Comités de Auditoria e de Remuneragio;

VI - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a aprovagéo do Conselho de Administragao,
por intermédio do Presidente da CEF:

a) politicas de atuacdo da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e gerenciamento de capital
da CEF e exceto as politicas de atuacdo relativas & gestdo de ativos de terceiros e de administragido ou
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

b) o plano de capital da CEF,

c) demonstragdes contabeis da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

d) propostas orgamentarias e respectivos acompanhamentos mensais de execucdo, de destinacdo do .
resultado liquido, de pagamento de dividendos e de juros sobre o capital proprio, de modificagdo de capital, de

constituicdo de fundos, reservas e provisdes e de absorgdo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros da

CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operacionalizados e nao subordinados a gestores
externos,

e) a prestacdo de contas anual segregada, dos investimentos e custos das areas de negodcios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e
servicos delegados pelo Governo federal;

f) proposta de criacao, instalagao e supressao de agéncias, filiais, representagbes e escritorios no exterior,;

g) o regulamento de licitagdes; e

h) o sistema de controles internos e suas revisdes periédicas, apresentando semestralmente os relatérios de
situacao ao Conselho de Administragao;

VIl - autorizar, facultada a outorga destes poderes com limitagao expressa, a:

a) alienacdo de bens do ativo permanente, com exce¢ao das participagdes acionarias em empresas
controladas, ouvido o Conselho Fiscal nos casos de alienagao ou oneragao de bens iméveis de uso proprio, exceto
guando se tratar de penhora em agdes judiciais; .

b) constituigdo de dnus reais;

c) prestacao de garantias a obrigagdes de terceiros;

d) rendncia de direitos; e

e) transagao ou redugao do valor de créditos em negociagao,

VIII - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagdo do Conselho de Administragéo,
observada a legislagao vigente;

IX - aprovar as alcadas propostas pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes, exceto as relativas a gestao de
ativos de terceiros e de administragdo ou operacionalizacdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
Governo federal, incluido o FGTS;

X - decidir sobre:

a) planos de cargos, carreiras, salarios, vantagens e beneficios;

b) regulamento de pessoal da CEF, em que constem os direitos e deveres dos empregados, o regime
disciplinar e as normas sobre a apuragao de responsabilidade funcional; e

N
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ala

¢) criagao de empregos, quadro de pessoal e suas alteragdes; i/b

Xl - aprovar a designacao e a dispensa dos titulares das fungGes de Superintendentes, mediante proposta do' Y X_
Presidente da CEF;

Xl - aprovar os critérios de selecao e a indicagao de conselheiros para integrar os conselhos de empresas e
instituigdes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar representante;

Xl - decidir sobre a criagdo, instalagdo e supressdo de agéncias, escritérios, representagdes,
dependéncias, filiais e outros pontos de atendimento no Pais;

XIV - aprovar a estrutura da Auditoria Interna e das unidades da Presidéncia e das Vice-Presidéncias da
CEF, observadas as areas de atuagéo estabelecidas pelo Conselho de Administragao e o disposto no inciso VIl do
caput do art. 21;

XV - ressalvados os atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos

ou, ainda, assumir quaisquer compromissos de natureza societaria referentes ao disposto no art. 118 da Lei n°
6.404, de 1976, aprovar, em relagdo as empresas de cujo capital a CEF participe sem deter o controle, os
seguintes atos societarios:

a) alienagao, no todo ou em parte, de agdes de propriedade da CEF nas empresas; subscricdo ou rendncia a
direito de subscricdo de agdes ou debéntures conversiveis em agdes nas empresas;, venda de debéntures
conversiveis em acgdes de titularidade e de emiss@o das empresas,

b) ciséo, fusdo ou incorporacdo das empresas; e

c) permuta de acdes ou outros valores mobilidrios representativos da participagdo da CEF no capital das
sociedades;

XVI - aprovar a cessdao de empregados da CEF a outros 6rgdos da administragdo publica, quando
caracterize 6nus para a CEF;

XVII - comunicar formalmente ao auditor independente e ao Comité de Auditoria a existéncia ou evidéncia de
situagdes cuja ocorréncia importe notificagcdo aos érgaos fiscalizadores, na forma do inciso VIII do § 12 do art. 42,
no prazo de vinte e quatro horas da identificagao;

XVIII - manifestar-se sobre proposta do Presidente de criagao, instalagao e supressao de Superintendéncias,
a ser aprovada pelo Conselho de Administragao da CEF;

XIX - aprovar e encaminhar relatérios gerenciais e informes econdmico-financeiros destinados a Presidéncia,
ao Conselho de Administracao e ao Ministério da Fazenda; e

XX - aprovar seu Regimento Interno, previamente a sua submissdo a apreciagdo do Conselho de
Administragao da CEF.

Paragrafo unico. Ao Conselho Diretor é facultada a outorga. com limitacdo expressa, dos poderes de
constituicao de onus reais, prestagdo de garantias a obrigagdes de terceiros, renuncia de direitos. transagao ou
reducao do valor de créditos em negociagao.

Funcionamento

Art. 25. O Conselho Diretor se reunira ordinariamente uma vez por semana ou extraordinariamente por
convocagao de seu Presidente, observadas as condigdes de funcionamento previstas em seu regimento interno.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pelas fungdes de controle e
o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberacdo colegiada sera de, no minimo, sete
membros titulares ou substitutos no exercicio da titularidade.

§ 2° O Conselho Diretor deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou
substitutos no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente, em caso de empate nas votagdes, o direito ao voto
de qualidade além do voto ordinario.

§ 3° O Presidente podera vetar as deliberagdes do Conselho Diretor no prazo de setenta e duas horas, | |
contado do conhecimento da deliberagao, e devera submeter o veto a apreciagéo do Conselho de Administragdo na | -
primeira reunido do Colegiado apdés a decisao. \ X

-

05/09/2014 15:36



Decreto n® 7973 http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2013/Decreto/D...

| Secao V
~(X = Do Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros

Art. 26. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros é érgao colegiado deliberativo, responsavel pela
gestéo e representagao da CEF quanto a gestao de ativos de terceiros.

Composigao
Art. 27. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros é composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;
Il - Vice-Presidente designado para a gestéo de ativos de terceiros;
11l - Vice-Presidente designado para a fungao de controle e riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestao do atendimento, distribuicdo e negécios.
Atribuicoes e competéncias
Art. 28. Compete ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros:

I - fixar a orientagdo superior dos negocios e servios e estabelecer diretrizes para atuagido da .
Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

Il - aprovar as politicas de atuagao da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros e
submeté-las a deliberagdo do Conselho de Administragao. por intermédio do Presidente da CEF;

Ill - aprovar o plano para execugao da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela gestao
de ativos de terceiros;

IV - acompanhar a execugao da politica geral dos negécios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestdo de ativos de terceiros, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletrénicos,
servicos, operacgdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no ambito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos de terceiros,
quando nao estiverem contempladas no regime geral de alcadas da CEF;

VI - aprovar as operagbes com aquisicdo de papéis privados, que envolvam risco de crédito para a CEF;

VIl - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuagao da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de
ativos de terceiros;

VIII - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros e propor a .
palitica de distribuicdo desses produtos na rede de atendimento, distribuicao e negécios da CEF;

IX - analisar e demandar as areas competentes a contratagao de servigos e consultorias;

X - aprovar o relatorio de gestao da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

Xl - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo da CEF, sobre guestbes relevantes sobre o
mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e a atuagao da Vice-Presidéncia responsavel pela

gestao de ativos de terceiros;

XIl - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la @ aprovagao do férum superior quando
necessario;

Xl - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos fundos de investimento e carteiras
administradas da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

XIV - examinar a prestacdo de contas anual dos Fundos de Investimentos, para posterior aprovacao pelas
respectivas assembleias gerais ordinarias;

XV - opinar sobre a contratacdo de auditores independentes para a avaliagdo dos negdcios e servigos da !
Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros, e a rescisao destes contratos; M

i
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XVI - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de

ativos de terceiros; e 1\ {

XVII - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 29. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros se reunira, ordinariamente, uma vez por bimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela gestao de ativos de
terceiros e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagdo colegiada sera de, no minimo,
trés de seus membros.

§ 2° Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Interno, sem direito
a voto, profissionais capacitados a assessorar na tomada de decisdes, exceto se responsaveis por atividades que
possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros.

§ 3° O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou substitutos
no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em
caso de empate nas votacdes.

O Secio VI
Do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias

Art. 30. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias € 6rgado colegiado responsavel pela gestao e
representacdo da CEF quanto & administragdo ou operacionalizacao das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS.

Composigao
Art. 31. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias € composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;

Il - Vice-Presidente designado para a administracio ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Il - Vice-Presidente designado para a fungdo de controle e riscos; e

IV - Vice-Presidente designado para a gestao do atendimento. distribuicao e negdcios.
. Atribuigdes e competéncias

Art. 32. Compete ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias:

| - fixar a orientagdo dos negécios e servigos e estabelecer diretrizes para atuag@o da Vice-Presidéncia
responsavel pela administragcdo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS;

Il - aprovar as politicas de atuacao da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagao
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e submeté-las a deliberagao
do Conselho de Administragao, por intermédio do Presidente da CEF;

Il - aprovar o plano de execugdo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela

administragdo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
o FGTS;

IV - acompanhar a execugao da politica geral dos negécios e servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragéo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o

FGTS, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletrdnicos, servigos, operacgdes,
contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no ambito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou fg
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, quando nao \Q £
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] “contempladas no regime geral de alcadas da CEF;

. VI - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuagéo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo
\* ™ ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

VII - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragao ou operacionalizagao das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e propor a politica de distribuicao
desses produtos na rede de atendimento e distribuigdo da CEF;

VIl - analisar e demandar as areas competentes a contratagdo de servigos e consultorias;

IX - aprovar o relatério de gestao da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizacéo
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

X - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo, sobre questbes relativas aos negdcios e
servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

XlI - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la a aprovagéo do férum superior quando
necessario;

Xl - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos negodcios e servicos da

Vice-Presidéncia responsavel pela administragao ou operacionalizacao das loterias federais e dos fundos instituidos .
pelo Governo federal, incluido o FGTS;

XIIl - opinar sobre a contratacdo de auditores independentes, para a avaliagao dos negdcios e servicos
Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo ou operacionalizagio das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS, e a rescis@o desses contratos;

XIV - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragao ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS e

XV - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 33. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias se reunird, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela administragio ou
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e o Diretor
Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagdo colegiada sera de, no minimo, trés de seus
membros. .

§ 2° Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Interno, sem direito
a voto, profissionais capacitados a assessorar a tomada de decisdes, exceto se responsaveis por atividades que
possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela administragao ou operacionalizagéo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS.

§ 3° O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou substitutos no
exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em caso
de empate nas votacdes.

Secgao VIl
Das Vice-Presidéncias segregadas

Composigao e competéncias

Art. 34. Além dos Vice-Presidentes que integram o Conselho Diretor, serdo nomeados e demissiveis ad
nutum pelo Presidente da Republica, por indicagao do Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de

Administracao, dois Vice-Presidentes que responderdo exclusivamente pela gestao de ativos de terceiros e pela [
administragdo ou operacionalizagédo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o A
FGTS. i }
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§ 1° Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas ndo integrardo o Conselho Diretor e NaoY "\~
responderao pelas demais atividades da CEF e deliberacdes daquele Colegiado. —

§ 2° As atividades das Vice-Presidéncias segregadas serdo desenvolvidas conforme as diretrizes estabelecidas
pelos Conselhos de Administracao, de Gestao de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias.

Secao VI
Dos Cargos de Diretor
Art. 35. A CEF tera um diretor juridico vinculado a Presidéncia, escolhido pelo Presidente da instituigao
dentre os empregados ocupantes do cargo de advogado da ativa de seu quadro permanente e nomeado e

destituido pelo Conselho de Administracao.

Art. 36. A CEF tera até vinte Diretores-Executivos, escolhidos pelo Presidente da instituicdo dentre os
empregados da CEF e nomeados e destituidos pelo Conselho de Administragao.

Secao IX
Das Normas Complementares
Atribuigdes e competéncias individuais

. Art. 37. Sao ainda atribuicdes e competéncias especificas do Presidente, dos Vice-Presidentes, do Diretor
Juridico e dos Diretores-Executivos:

| - do Presidente:

a) representar a CEF em juizo ou fora dele, podendo para tanto constituir prepostos e mandatarios e
conferir-lhes poderes e prerrogativas, segundo disponham a lei e as normas internas;

b) encaminhar aos Conselhos de Administracao e Fiscal as matérias sobre as quais devam pronunciar-se;

c) apresentar ao Banco Central do Brasil as matérias que dependam de sua audiéncia ou de deliberacao do
Conselho Monetario Nacional,

d) comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagao, designagao e exoneragao de Vice-Presidente, Diretor
Juridico, Diretores-Executivos, Ouvidor e de integrante dos Conselhos de Administracao e Fiscal e dos Comités de
Auditoria e de Remuneracgao;

e) admitir, dispensar, demitir, promover, designar para o exercicio de cargo comissionado, transferir, licenciar,
conceder mengao honrosa, punir empregados, facultada a outorga destes poderes com limitacao expressa,

. f) propor ao Conselho Diretor a criacdo de empregos na carreira permanente e a fixagdo de salarios e
vantagens;

g) convocar, presidir e supervisionar a atuagao do Conselho Diretor;
h) vetar decisdes do Conselho Diretor e submeter o veto a decisao do Conselho de Administracao;

i) propor ao Conselho de Administragdo o nome do Diretor Juridico e dos Diretores-Executivos para
aprovagao, nomeagao e destituigao;

j) propor ao Conselho de Administracao a area de atuagao dos Vice-Presidentes e dos Diretores-Executivos,
e eventual remanejamento;

k) supervisionar e coordenar a atuacao dos responsaveis pelas unidades que estiverem sob sua supervisao
direta,

I) integrar, como Vice-Presidente, o Conselho de Administragao da CEF,
m) presidir o Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros e o Conselho de Fundos Governamentais e

Loterias;

n) fiscalizar a execugdo da politica geral dos negécios e servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela \
gestdo de ativos de terceiros e da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das

17 de 29 09/09/2014 15:3¢



Decreto n® 7973

131

‘\“_"I'“*L./

18 de 29

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2013/Decreto/D...

loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, solicitando . a qualquer tempo,

informacdes sobre livros, papéis, registros eletrénicos, servigos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou
atos;

o) propor ao Conselho de Administragdo e, apds aprovacéo deste, designar e dispensar o Ouvidor e o titular
da unidade de Auditoria Interna da CEF;

_ p) indicar, nomear e substituir os representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da entidade de
previdéncia privada patrocinada pela CEF. apés aprovagao do Conselho de Administragdo da CEF;

q) indicar conselheiros para integrar os conselhos de empresas e instituigbes de que a CEF participe ou
tenha direito de indicar representante;

r) elaborar o plano para execugao da estratégia de sua area de atuacdo, estabelecendo as metas, objetivos,
prazos e orcamentos a serem alcancados pelas unidades organizacionais sob sua subordinacdo, e submeté-lo,
inclusive suas alteragdes, a aprovagao do Conselho Diretor;

s) executar o plano para execugao da estratégia pertinente a sua area de atuacdo, e monitorar e
implementar acdes corretivas, para o cumprimento das metas, objetivos, orcamentos e prazos de execugo;

t) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugdo da estratégia nas unidades da Presidéncia;
u) arbitrar impasses e conflitos de gestao relativos a decisdes e agbes executivas das Vice-Presidéncias; .

v) propor ao Conselho de Administragcdo, ouvide o Conselho Diretor, a criagao, instalacéo e supresséo de
Superintendéncias;

w) avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico,

x) propor ao Conselho Diretor a designagéo e a dispensa dos titulares dos cargos de Superintendentes;

y) submeter a apreciacdo do Conselho de Administragdo os regimentos internos dos Conselhos de
Administracdo, Diretor, de Gestao de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias, da Presidéncia,
se necessario, da Comissdo de FEtica e dos Comités Estatutarios, exceto os dos Comités de Auditoria e de
Remuneragao;

z) propor ao Conselho Diretor politicas de atuagao da CEF, em seu ambito de atuagéo;

aa) propor algadas ao Conselho Diretor, em seu ambito de atuagao,

bb) propor ao Conselho de Administragao as matérias constantes do inciso X| do caput art. 18;

cc) submeter a aprovacao do Conselho de Administragdo as matérias deliberadas pelo Conselho Diretor .
contidas no inciso VI do caput do art. 24, pelo Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros contida no inciso |l do
caput do art. 28 e pelo Conselho de Fundos Governamentais e Loterias contida no inciso Il do caput do art. 32;

dd) indicar os membros dos colegiados de que trata o art. 41, ressalvados os casos previstos em lei ou em
disposicao especifica deste Estatuto; e

ee) exercer os demais poderes de diregao-executiva;
Il - dos Vice-Presidentes:
a) propor ao Conselho Diretor objetivos empresariais para a CEF;

b) subsidiar o Conselho Diretor na elaboragao da estratégia para implementacéo do plano estratégico da
CEF;

¢) elaborar o plano para execucac da estratégia de sua area de atuagao, estabelecendo as metas, objetivos,
prazos e orgamentos a serem alcancados pelas unidades organizacionais sob sua subordinacao, e submeté-lo,
inclusive suas alteracées, a aprovagdo do Conselho Diretor ou, no caso das vice-presidéncias segregadas, de seus
respectivos Conselhos;

d) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area _de atuagdo, monitorando e ’ ,
implementando agdes corretivas, com vistas ao efetivo cumprimento das metas, objetivos, orcamentos e prazos de k:
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execucao estabelecidos;
e) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugao da estrategia da Vice-Presidéncia;

f) executar e fazer executar as deliberagdes da Presidéncia e do Conselho Diretor e exercer as atribuigdes
operacionais no ambito da Vice-Presidéncia;

g) administrar as areas que lhes forem atribuidas pelo Decreto de nomeagaoc ou pelo Conselho de
Administracao;

h) integrar o Conselho Diretor na forma definida neste Estatuto, exceto os Vice-Presidentes responsaveis
pela gestao de ativos de terceiros e pela administracdo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

i) emitir normas corporativas e setoriais, no ambito de atuagao da Vice-Presidéncia;

|) propor algadas ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros ou ac Conselho de

Fundos Governamentais e Loterias, no ambito de atuagdo da Vice-Presidéncia, conforme estabelecido neste
Estatuto;

k) propor ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de Fundos
Governamentais e Loterias politicas de atuagdo da CEF, em seus ambitos de atuacdo, conforme estabelecido neste

. Estatuto;

l) arbitrar impasses e conflitos de gestao entre as unidades organizacionais que lhes sdo subordinadas:

m) articular-se com as demais Vice-Presidéncias para tomar decisdes e implementar agdes de interesse da
CEF;

n) prestar informagdes acerca de sua Vice-Presidéncia a Presidéncia e, sempre que solicitado. ac Conselho
Diretor, ao Conselho Fiscal, ao Conselho de Administracdo e aos Conselhos de Gestao de Ativos de Terceiros e de
Fundos Governamentais e Loterias, observado o ambito de atuagdo dos dois ultimos colegiados: e

o) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Vice-Presidéncia,

Il - do Diretor Juridico:

a) representar judicialmente a CEF, na forma deste Estatuto;

b) administrar, supervisionar e coordenar as atividades, negdcios e servicos das unidades sob sua
responsabilidade; e

c) prestar assessoria a Presidéncia, ao Conselho Diretor e as Vice-Presidéncias, no ambito das respectivas
. atribuicbes; e

IV - dos Diretores-Executivos:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades sob sua responsabilidade na
busca dos resultados estabelecidos pelos érgaos da administragao;

b) auxiliar estrategicamente a Presidéncia, ao Conselho Diretor, ao Conselho de Gestao de Ativos de
Terceiros, ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e as Vice-Presidéncias, no ambito de suas
respectivas atribuigdes;

c) executar e fazer executar as deliberagbes da Presidéncia, do Conselho Diretor, dos Conselhos das

Vice-Presidéncias segregadas e do Conselho de Administragao e exercer atribuicdes executivas e taticas no ambito
da Diretoria;

d) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Diretoria;

e) coordenar a elaboragdo e a execugdo da estratégia no ambito da Presidéncia e da Vice-Presidéncia de
vinculagao,; e

f) executar agdes de controle recomendadas pelo Presidente e Vice-Presidentes. A\

§ 1° Os Diretores-Executivos responsaveis por funcdes de contabilidade, controladoria, controle e riscos \- |
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+ < ficardo sob a supervisao do Vice-Presidente designado exclusivamente para a funcéo de controle e riscos.

¥

W § 2° Os Diretores-Executivos vinculados & Presidéncia e as Vice-Presidéncias que compdem o Conselho
Diretor nao responderao solidariamente pelas atividades de formulagdo de politicas de gestao de ativos de

terceiros e pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS.

Representacao extrajudicial e constituicio de mandatarios

Art. 38. A representagao extrajudicial e a constituicdo de mandatarios da CEF competem ao Presidente ou
aos Vice-Presidentes, estes nos limites de suas atribuicées e poderes.

Paragrafo unico. Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que seu signatario deixe de ocupar o
cargo, salvo se expressamente revogados.

Representacao judicial

Art. 39. A representacéo judicial compete ao Presidente, aos Vice-Presidentes aos Diretores-Executivos ou
ao Diretor Juridico, e cabera a este a outorga de mandato judicial que podera ser por prazo indeterminado.

Art. 40. Os administradores e os conselheiros fiscais s&o responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos ou
danos causados no exercicio de suas atribuigdes.

§ 1° A Empresa, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado especialmente contratado,
assegurara aos integrantes e ex-integrantes dos o6rgaos de Administragdo e do Conselho Fiscal a defesa em
processos judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cargo ou fungéo,
nos casos em que ndo houver incompatibilidade com os interesses da Empresa.

§ 2° O beneficio previsto no § 1° aplica-se, no que couber e a critério do Conselho de AdministragZo,
aqueles que figuram no poélo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que tenham
praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° A forma do beneficio mencionado nos §§ 1° e 2° sera definida pelo Conselho de Administragéo, ouvida
a area juridica da Empresa.

§ 4° Se algum dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 1° e 2° for condenado, em
decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em violagéo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato
culposo ou doloso, devera ressarcir a Empresa todos os custos e despesas decorrentes da defesa de que trata o
§1° além de eventuais prejuizos causados.

§ 5° A Empresa podera manter, na forma e extens&o definidas pelo Conselho de Administragéo, contrato de
seguro permanente em favor dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 1° e 2°, para cobertura .

das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos administrativos ou judiciais contra eles
instaurados e relativos as suas atribuigdes junto @ Empresa.
Segao X
Dos Comités e Comissao
Dos Comités e Comissao
Art. 41. A CEF constituira os seguintes Comités e Comissao:
| - Comité de Auditoria,
Il - Comité de Remuneragao;
11l - Comité de Risco;
IV - Comité de Prevengéo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro;
V - Comité de Compras e Contratagdes, .
VI - Comité de Avaliagao de Negdcios e Renegociagao; e /

¢
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VIl - Comiss&o de Etica. £ 3%

§ 1° Ressalvados os casos previstos em lei ou em disposicdo especifica deste Estatuto, os membros dos A
colegiados de que trata este artigo serdo indicados pelo Presidente da CEF ou, no caso dos Comités de Auditoria e
de Remuneragao, pelo Conselho de Administragéo.

§ 2° A composicdo e o funcionamento dos colegiados de que trata este artigo serdo disciplinados por
regimento interno editado com observancia as disposicoes deste Estatuto, no que couber, e submetidos a
aprovacgao do Conselho de Administrag&o por proposta do proprio Comité, no caso dos Comités de Auditoria e de
Remuneragao, e por proposta do Presidente da CEF nos demais casos.

Comité de Auditoria

Art. 42. O Comité de Auditoria sera integrado por trés membros titulares e um suplente.

§ 1° Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragao, com
renovagao a cada trés anos, e sO poderio ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria
absoluta dos membros do Conselho.

§ 2° O anterior ocupante do cargo sé sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o cargo
de membro do Comité de Auditoria.

. § 3° O Presidente do Comité e o suplente passarao o cargo e a supléncia em até trés anos. um dos demais
membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeacgao.

§ 4° Além dos requisitos e vedagdes previstos pelo Conselho Monetario Nacional, e que constam dos arts.
9° 10 e 11, sdo condi¢des para o exercicio do cargo de membro do Comité de Auditoria:

| - possuir comprovado conhecimenta nas areas de contabilidade e auditoria;
Il- possuir comprovada experiéncia em assuntos de natureza financeira e bancaria; e

Il - deter total independéncia em relagao a CEF e as suas ligadas, e em relagao a Unido, com dedicacdo
integral, no caso do Presidente do Comité.

§ 5° A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pelo Conselho de Administragao,
sera compativel com suas atribuicdes e com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de Administracao, e a
remuneracao dos membros titulares e do suplente, quando da condicao de titular, ndo sera superior a oitenta por
cento da remuneracgao do Presidente do Comité de Auditoria.

§ 6° O Comité de Auditoria se reunira pelo menos uma vez a cada més, com a presenca de todos os seus
. membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuigdes regulados em regimento interno aprovado
pelo Conselho de Administragao.

§ 7° Deverao participar das reunides do Comité, sem direito a voto, sempre que convocados, o
Auditor-Geral ou qualquer membro da auditoria interna; os auditores independentes; quaisquer membros do
Conselho Diretor e quaisquer empregados da CEF.

§ 8° O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e so tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 9° Na condicdo do § 8° e conforme dispuser o regimento interno, o suplente percebera oitenta por cento
da remuneragdo do membro titular do Comité de Auditoria.

§ 10. O Comité de Auditoria se reportara ao Conselho de Administragao.

§ 11. O Comité de Auditoria, o auditor independente e a auditoria interna devem manter comunicacéo
imediata entre si, quando da identificac@o de fraudes, falhas ou erros que cologuem em risco a continuidade da CEF
ou a fidedignidade das demonstragdes contabeis, de tudo dando ciéncia ao Conselho Fiscal.

(]
[
§ 12. Compete ao Comité de Auditoria:

’
f
| - revisar, previamente a publicagdo, as demonstragdes contabeis semestrais, inclusive notas explicativas, |\ /
relatérios da administragao e parecer do auditor independente;

..
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. ] -‘qvaliar a gfetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento
\_’de dispositivos legais e normativos aplicaveis a CEF, além dos regulamentos e regimentos internos;

‘ Il - avaliar o cumprimento, pela administragdo da CEF, das recomendagdes feitas pelos auditores
independentes ou internos;

v - estabelec_er e divlgar procedimentos para recepgdo e tratamento de informagdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais, de normativos, de regulamentos e de normas internas aplicaveis a CEF,

inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecao do prestador e da confidencialidade da
informagao;

V - recomendar ao Conselho Diretor correcdo ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribuigdes;

VI - reunir-se, no minimo trimestralmente, com o Conselho Diretor, com a Auditoria Independente e com a
Auditoria Interna para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagagdes, inclusive quanto ao
planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, e formalizar em atas os contetidos de tais encontros;

VIl - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administragdo, por solicitagdo destes, para discutir
acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias;

VIl - comunicar ao Banco Central do Brasil e ao Conselho de Administragcdo, na forma e nos prazos
estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de fraudes, falhas ou erros que coloquem em .
risco a continuidade da CEF ou a fidedignidade de suas demonstragdes contabeis;

IX - elaborar, manter a disposi¢gdo do Banco Central do Brasil e publicar ao final dos semestres findos em 30
de junho e 31 de dezembro, relatério do Comité de Auditoria, contendo as informagbes exigidas pela
regulamentacao aplicavel,

X - elaborar e encaminhar para deliberacao do Conselho de Administragdo, até o final do terceiro trimestre,
proposta de plano de trabalho para o ano subsequente;

Xl - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, que devem ser aprovadas pelo
Conselho de Administragao;

XIl - recomendar, observada a legislagdo especifica, a administracdo da CEF a entidade a ser contratada
para prestacdo dos servicos de auditoria independente, e a substituicdo do prestador desses servigos, caso
considere necessario;

XIll - desempenhar outras atribuicdes estabelecidas em seu Regimento Interno ou determinadas pelo
Conselho Monetario Nacional e Banco Central do Brasil.

Comité de Remuneragao
Art. 43. O Comité de Remuneragao sera integrado por trés membros titulares e um suplente.
§ 1° Os membros titulares e o suplente serao escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administraga@o, com

renovacgao a cada trés anos, e s6 poderao ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria
absoluta dos membros do Conselho.

§ 2° Um dos trés membros ndo deve ser administrador da CEF.

§ 3° O anterior ocupante do cargo s sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o cargo
de membro do Comité de Remuneragao.

§ 4° O Presidente do Comité e o suplente passarao o cargo e a supléncia em até trés anos, um dos demais
membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeagao.

§ 5° Serao observados os requisitos e vedagdes previstos nos arts. 9° 10 e 11 para a nomeagao dos
membros do Comité de Remuneragao.

§ 6° O Comité de Remuneragao se reunira pelo menos uma vez a cada noventa dias, com a presenca de
todos os seus membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuicdes regulados em regimento /
interno aprovado pele Conselho de Administragao. N

¥ A /
J
”
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§ 7° O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e sé tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 8° O Comité de Remuneragao se reportara ao Conselho de Administragao.
§ 9° Compete ao Comité de Remuneragao:

| - elaborar a politica de remuneragao de administradores da CEF, propondo ao Conselho de Administracio

as diversas formas de remuneragéo fixa e variavel, além de beneficios e programas especiais de recrutamento e
desligamento;

Il - supervisionar a implementacao e operacionalizagao da politica de remuneragao de administradores da
CEF;

Il - revisar anualmente a politica de remuneragao de administradores da CEF, recomendando ao Conselho
de Administragdo sua corregao ou aprimoramento,

IV - propor ao Conselho de Administragdo o montante da remuneragao global dos administradores;

V - avaliar cenarios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a politica de remuneracao
de administradores;

. VI - analisar a politica de remuneracao de administradores da CEF em relagao as praticas de mercado, para
identificar discrepancias significativas em relacao a empresas congéneres, propondo os ajustes necessarios.

VII - zelar para que a politica de remuneracao de administradores esteja permanentemente compativel com a
politica de gestao de riscos, com as metas e a situagao financeira atual e esperada da CEF e com o disposto na

Resolugdo n° 3.921, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional; e

VIl - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente a data base de 31 de

dezembro, o Relatério do Comité de Remuneragao, nos termos especificados na Resolugéo n° 3.921, de 2010, do
Conselho Monetario Nacional.

Comité de Risco

Art. 44. O Comité de Risco & um drgao de carater propositivo e deliberativo, com a finalidade de deliberar
sobre as politicas de risco da CEF, previamente a seu encaminhamento a aprovagao do Conselho Diretor, decidir
sobre a matriz de riscos globais e cenarios econémicos, avaliar os niveis de exposicdo a risco da CEF e decidir
sobre os modelos para mensuragado de riscos.

Comité de Prevencao Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro

. Art. 45. O Comité de Prevengao Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro € um érgdo auténomo de carater
deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar, observadas suas atribuicdes e abrangéncia do tema, sobre
matérias que tratem da prevencao e combate contra os crimes de lavagem de dinheiro, no ambito da CEF,
cabendo-lhe, ainda:

| - deliberar sobre a politica interna de prevengao contra os crimes de lavagem de dinheiro, previamente a
seu encaminhamento a aprovagéo do Conselho Diretor;

Il - avaliar os resultados da aplicagdo dos mecanismos adotados no ambito da CEF para o cumprimento da
politica estabelecida, recomendando as corregdes e otimizagdes julgadas necessarias;

Il - relatar ao Vice-Presidente responsavel os casos de ndo corre¢ao tempestiva de procedimentos de que
tenha conhecimento; e

IV - solicitar informagdes e requisitar documentos, de qualquer unidade da CEF, sobre matérias que estejam
sob sua apreciacao.

Comité de Compras e Contratagoes

Art. 46. O Comité de Compras e Contratagées € um orgao autébnomo de carater deliberativo, com a r
finalidade de opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras e as contratagdes com dispensa
ou inexigibilidade de licitagdo, nos termos da legislagdo especifica, e opinar sobre a deflagragdo de processos ,
licitatérios cuja alcada seja do Conselho Diretor. X
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Comité de Avaliacao de Negocios e Renegociagao

QR _ Arfc. 47. O Comité de Avaliacdo de Negdcios e Renegociagdo é um 6rgdo autdbnomo e de carater
de_llb_eratwo. a quem compete opinar e decidir, nos limites de sua competéncia e alcadas, sobre as concessées de
crédito, realizacao de negodcios, renegociacdes e aquisicdes em programa de arrendamento residencial.

Comissao de Etica

Art. 48. A Comiss&o de Etica € um érgdo autdnomo de carater deliberativo, com a finalidade de orientar,
aconselhar e atuar na gestao sobre a ética profissional dos dirigentes e empregados da CEF e no tratamento com
as pessoas e com o patriménio publico, cabendo-lhe ainda deliberar sobre condutas antiéticas e sobre
transgressdes das normas da CEF levadas ao seu conhecimento.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Composigao e funcionamento

Art. 49. O Conselho Fiscal sera integrado por cinco membros efetivos e respectivos suplentes.

§ 1° Os membros efetivos e suplentes serdo escolhidos e designados pelo Ministro de Estado da Fazenda,
dentre brasileiros com idoneidade moral e de reputacao ilibada, diplomados em curso de nivel superior e com
capacidade técnica e experiéncia em matéria econdmico-financeira, juridica ou de administragdo de empresas,
observado ainda o disposto nos arts. 9° e 10.

§ 2° Dentre os integrantes do Conselho Fiscal, pelo menos um membro efetivo e respectivo suplente serdo
obrigatoriamente indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representantes do Tesouro Nacional.

§ 3° A remuneracdo mensal dos membros do Conselho Fiscal sera fixada anualmente pelo Ministro de
Estado da Fazenda, observadas as prescricoes legais.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de um ano, e poderdo ser reconduzidos.
§ 5° O Conselho Fiscal se reunira, pelo menos, uma vez a cada més.

§ 6° No caso de auséncia eventual, renuncia ou impedimento do conselheiro efetivo, o Presidente do
Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente até a posse do novo titular.

§ 7° Além dos casos de morte, renuncia, destituicdo e outros previstos em lei, o cargo sera considerado

vago quando o conselheiro deixar de comparecer, sem justificativa por escrito, a mais de trés reunides consecutivas
ou alternadas. .

§ 8° Além das pessoas com os impedimentos indicados no art. 10, ndo podem integrar o Conselho Fiscal
membros dos 6rgaos de administragdo, empregados da CEF ou de empresas de que ela participe e o conjuge ou
parente, até o terceiro grau, de administrador da CEF.

Atribuigdes e competéncias
Art. 50. Compete ao Conselho Fiscal:
| - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre a prestagdo de contas anual da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou
administrados, fazendo constar do seu parecer as informagées complementares necessarias ou uteis;

I1l - analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstrativos contabeis da CEF e dos
fundos e programas por ela operados ou administrados;

IV - examinar as demonstragdes financeiras semestrais e anuais da CEF e as de encerramento do exercicio
social dos fundos e programas por ela operados ou administrados, manifestando sua opini@o, inclusive sobre a

situac@o econdmico-financeira da Empresa; "

V - manifestar-se sobre alienagdo ou oneragao, exceto penhora em agdes judiciais, de bens imoveis de uso i {/
/

-
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VI - denunciar aos o6rgaos de administracdo os erros, as fraudes ou outras irregularidades que tiver |\
conhecimento e sugerir-lhes as providéncias cabiveis;

VI| - opinar sobre as propostas:

a) orgamentarias da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

b) de destinagao do resultado liquido;

c) de pagamento de dividendos e juros sobre o capital préprio;

d) de modificagao de capital;

e) de constituigao de fundos, reservas e provisdes;

f) de absorcao de eventuais prejuizos com as reservas de lucros; e

g) de planos de investimento ou orgamento de capital,

VIII - avaliar os relatérios semestrais relacionados com os sistemas de controles internos da CEF,

. IX - apreciar os resultados dos trabalhos produzidos pelas auditorias externa, interna e integrada. relacionados

com a avaliag@o dos processos de gestdo de crédito, de analise de mercado e de deferimento de operagdes da CEF e
respectivos fundos e programas por ela operados ou administrados;

X - reunir-se, ao menos trimestraimente, com o Comité de Auditoria para discutir sobre politicas, praticas e
procedimentos identificados no &mbito de suas respectivas competéncias; e

Xl - exercer as demais atribuigdes atinentes ao seu poder de fiscalizagdo, consoante a legislagao vigente.

§ 1° Os 6rgaos de administragdo sdo obrigados a fornecer ao Conselho Fiscal cépia das atas de suas
reunides, dos balancetes e das demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente, bem como dos
relatérios de execugdo de orcamentos.

§ 2° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, solicitara aos 6rgaos de administragao
esclarecimentos ou informagdes, e a elaboragao de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.

CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE
. Art. 51. O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos, o Diretor Juridico e os membros dos
Conselhos de Administracao e Fiscal, da Comissao de Etica e dos Comités Estatutarios sdo responsaveis, na forma
da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigdes.
CAPITULO VII
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS,
DOS LUCROS E RESERVAS
Exercicio social
Art. 52. O exercicio social da CEF correspondera ao ano civil.

Demonstragdes financeiras, lucros e reservas

Art. 53. A CEF levantara demonstragdes financeiras ao final de cada semestre, certificadas por auditores
independentes, confarme normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil.

§ 1° Outras demonstragdes financeiras intermedidrias ou extraordinarias serdo preparadas, caso '
necessarias ou exigidas por legislagao especifica.

§ 2° Apés a absorgdo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo para imposto de renda e L
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: contribuicdo so_cigl sobre o lucro liquido, o Conselho de Administracdo fixara a destinacdo dos resultados,
\_/ observados os limites e as condigdes exigidos por lei, a saber:

C
| - cinqo por cento para constituicao da reserva legal, destinada a assegurar a integridade do capital, até que
ela alcance vinte por cento do capital social;
Il - reservas de lucros a realizar;
Il - reservas para contingéncias;

IV - reserva de incentivos fiscais;

V - vinte e cinco por cento, no minimo, do lucro liquido ajustado, para o pagamento de dividendos e de juros
sobre capital proprio;

VI - reserva de retengéo de lucros; e
VIl - reservas estatutarias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada a incorporag@o ao capital da CEF, constituida por cem por cento do
resultado das loterias, apurado na forma do art. 60;

b) reserva de margem operacional, destinada a manutengdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do percentual considerado de
até cem por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagcao prevista nos incisos | a V do caput, até o limite de
oitenta por cento do capital social;, e

c) reserva para equalizagao de dividendos, destinada a assegurar recursos para o pagamento de dividendos,
constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do saldo do lucro liquido apés a destinagdo prevista nos
incisos de | a V do caput, até o limite de vinte por cento do capital social.

§ 3° O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a
realizar, ndo podera ultrapassar o capital social.

§ 4° Caso o saldo das reservas de lucros referido no § 3° ultrapasse o valor do capital social, o Conselho de
Administracac deliberara sobre aplicacdo do excesso na modificagdo do capital da CEF ou na distribuicdo de
dividendos.

§ 5° O montante referente a reserva de loterias, que tenha sido realizado no exercicio anterior, constituira,
na forma do disposto neste Estatuto, objeto de proposta de madificagdo do capital da CEF.

§ 6° Os prejuizos acumulados devem, preferencialmente, ser deduzidos do capital, na forma prevista no art.
173 da Lei n° 6.404, de 1976. .

§ 7° Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneracdo sobre capital proprio, sofreréo
incidéncia de encargos financeiros equivalentes a taxa do Sistema Especial de Liquidagéo e de Custodia — Selic, a
partir do encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento.

§ 8° Apods levantado o balanco relativo ao primeiro semestre, podera ser deliberado pelo Conselho de
Administrac&o, por proposta do Conselho Diretor, 0 pagamento de dividendo, a titulo de adiantamento por conta do
dividendo do exercicio, e, na forma da lei, no minimo vinte e cinco por cento do lucro liquido até entdo apurado.

§ 9° A proposta sobre a destinagao do lucro do exercicio, apés analise conclusiva dos 6rgaos internos da
CEF, sera submetida a aprovagao do Ministro de Estado da Fazenda e publicada no Diario Oficial da Unido, no
prazo de trinta dias, contado da data da aprovagao ministerial.

§ 10. A CEF fara constar, em nota explicativa as suas demonstragdes financeiras, os valores, na data da
elaboragdo, da maior e menor remuneragdo pagas a seus empregados e administradores, computadas as
vantagens e beneficios efetivamente percebidos, e o salario médio de seus empregados e dirigentes.

CAPITULO VIII
DO PESSOAL
Art. 54. O pessoal da CEF ¢ admitido, obrigatoriamente, mediante concurso publico, de provas ou de provas J/

&
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e titulos, sob regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e legislagdo complementar.

§ 1° A CEF podera requerer a cess3o de servidores dos quadros de pessoal da administragao publica NN
federal, inclusive das empresas publicas e sociedades de economia mista, para o exercicio de fungdo de
assessoramento ao Conselho de Administragao e a Presidéncia da CEF.

§ 2° Poderdo ser contratados, a termo, profissionais para o exercicio de fungdo de assessoramento ao
Conselho de Administracéo e a Presidéncia da CEF.

§ 3° A aplicagao dos §§ 1° e 2° ocorrera para, no maximo, doze cessdes e dez contratagdes a termo, com
remuneracao a ser definida em normatizacdo especifica, limitada ao teto e aos critérios previstos para o quadro
permanente de pessoal da CEF.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS
Auditoria Interna

Art. 55, A Auditoria Interna da CEF vincula-se ao Conselho de Administragéo, sujeita-se a orientagao
normativa e supervisao técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e tem como finalidade basica
comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos e avaliar a eficacia da gestao de risco, do

. processo de gerenciamento de capital da CEF, do controle e das praticas de governancga corporativa, além de
executar, acompanhar e monitorar as determinagdes do Comité de Auditoria.

§ 1° O titular da unidade de Auditoria Interna da CEF sera designado ou dispensado por proposta do
Presidente da CEF, aprovada pelo Conselho de Administragao, observada a legislagao pertinente.

§ 2° A Auditoria Interna, o auditor independente e o Comité de Auditoria devem manter, entre si,
comunicagao imediata quando da identificagao de fraudes, falhas ou erros que coloquem em risco a continuidade da
CEF ou a fidedignidade das demonstragdes contabeis.

Ouvidoria

Art. 56. A CEF dispora em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, com a atribuigdo de assegurar a
estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar como canal

de comunicagao entre a Empresa e os clientes e usuarios de seus produtos e servigos, inclusive na mediacao de
conflitos.

§ 1° A atuagdo da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia. imparcialidade e isencéo,
sendo dotada de condigcdes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

. § 2° A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagbes necessarias para a sua atuagéo, podendo, para

tanto, requisitar informacdes e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a legislagao relativa ao
sigilo bancario.

§ 3° O servigo prestado pela Ouvidoria aos clientes e usuarios dos produtos e servicos da CEF sera gratuito
e identificado por meio de nimero de protocolo de atendimento.

Art. 57. A fungao de Ouvidor sera desempenhada por empregado que compde o quadro de pessoal proprio
da CEF, mediante comissao compativel com as atribuicdes da Ouvidoria, que exercera mandato pelo prazo dois

anos, permitida uma recondugdo, sendo designado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragao,
por proposta do Presidente da CEF.

Paragrafo unico. A fungao de Ouvidor devera ser de tempo integral e dedicagao exclusiva, ndo podendo o
empregado desempenhar outra atividade na Empresa.

Art. 58. Sao atribuicdes da Ouvidoria:

| - receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamacgées e denincias dos
clientes e usuarios de produtos e servicos da CEF, que nao forem tratadas pelo atendimento habitual realizado por
suas agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

|

Il - prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de suas \’( |
']
S
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** | demandas e das providéncias adotadas:
A\ Il - informar aos demandantes o prazo previsto para resposta final, que ndo podera ultrapassar quinze dias,
contado da data de protocolizagao da ocorréncia;

IV - encaminhar resposta conclusiva para as demandas no prazo previsto no inciso 11l do caput;

V - propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e
rotinas, em decorréncia da analise das reclamagdes e denuncias recebidas;

VI - elaborar e encaminhar & auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de Administragao, ao
final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuacdo da Ouvidoria, contendo as proposicdes
de que trata o inciso V do caput;

VIl - realizar interlocucao entre a CEF e os 6rgados reguladores e de defesa do consumidor;
VIl - realizar interlocugdo com a Ouvidoria-Geral da Unido; e
IX - propor politicas e diretrizes inerentes aos servicos de atendimento ao cliente.

Paragrafo unico. Os relatorios de que trata o inciso VI do caput devem permanecer a disposicéo do Banco
Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, na sede da CEF.

Art. 59. As substituigdes eventuais do Ouvidor ndo poderao exceder o prazo de quarenta dias, sem.
aprovacgao do Conselho de Administragao.

Paragrafo unico. Nos seus impedimentos, auséncias ocasionais e vacancia, o Ouvidor sera substituido por
outro empregado indicado por proposta do Presidente da CEF e aprovado pelo Conselho de Administragao, para
completar o mandato interrompido, no caso de vacancia.

Administracdo de loterias

Art. 80. Os resultados da administracao das loterias federais que couberem a CEF como executora destes
servigos publicos serdo incorporados ao seu patriménio liquido, apés deduzida a parcela apropriada ao Fundo para
Desenvolvimento de Loterias.

§ 1° O Fundo para Desenvolvimento de Loterias tem por objeto fazer face a investimentos necessarios a
modernizacao das loterias e a dispéndios com sua divulgacao e publicidade, nos termos da legislagao especifica,
vedada sua aplicagao no custeio de despesas correntes.

§ 2° A CEF devera contabilizar em separado todas as operagdes relativas aos servicos de administragio de
loterias, e os resultados financeiros decorrentes dessa administragdo, inclusive os referidos neste artigo, nao
poderdo ser considerados, sob forma alguma, para o calculo de gratificagbes e de quaisquer outras vantagens .
devidas a empregados e administradores.

§ 3° O limite maximo para as despesas efetivas de custeio e manutencao dos servigos lotéricos para
remuneracao da CEF sera estabelecido pelo Ministro de Estado da Fazenda, observada a legislagao em vigor.

§ 4° Os prémios prescritos de loterias, excetuando-se aqueles que tenham, por disposicdo legal, destinacéo
especifica, serdo contabilizados a renda liquida respectiva, na forma da legislagdo em vigor, apds deduzidas as
quantias pagas em razio de reclamagdes administrativas ou judiciais admitidas e julgadas procedentes, sobre as
quais ndo caiba mais recursos.

Operacgoes de penhor

Art. 61. Nas operagtes de penhor a CEF emitira contratos, que conterdo todos os elementos exigidos pela
legislacao.

§ 1° Os leildes das garantias empenhadas serdo realizados por empregados da CEF especialmente
designados, e dever&o ser precedidos de avisos publicados, no prazo legal, em jornais de grande circulagao.

§ 2° Os objetos empenhados resultantes de furto, roubo ou apropriagao indébita serao devolvidos aos seus "
proprietarios apos sentenca transitada em julgado, devendo a devolugdo, na hipétese de apropriagao indébita, ser ."I
precedida do resgate da divida. N
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§ 3° Os objetos sob penhor, ndo reclamados apés o resgate da divida correspondente, ficardo sob a =

custédia da CEF e serao devolvidos aos proprietarios mediante o pagamento de tarifa bancaria, cobrada quandoa '
devolugao dos objetos empenhados ocorrer apés o quinto dia util, contado da data da disponibilizag&o da garantia.

§ 4° Decorrido o prazo de cinco anos, contado da custddia, os objetos de que trata o § 3° serdo leiloados,
convertendo-se o resultado apurado em favor da CEF.

§ 5° Constituira receita da CEF a quantia excedente do valor do empréstimo sob penhor, apurada em leilao,
gue nao for reclamada na forma da legislacao pertinente.

Apoio a projetos e investimentos de carater socioambiental
Art. 62. A CEF podera destinar recursos para a constituicao de fundos especificos, entendidos como o

conjunto de recursos financeiros destinados ac apoio a projetos socioambientais, que tenham por objetivo precipuo
apoiar, em conformidade com o regulamento aprovado pelo Conselho Diretor da CEF, iniciativas relativas aos

programas e projetos de que trata o inciso XXI| do caput do art. 5° .

§ 1° Os fundos a que se refere o caput serdo constituidos de:
| - dotagdes consignadas no or¢amento de aplicagdes da CEF, correspondentes a até dois por cento do lucro
liquido ajustado do ano anterior, apurados apds a dedug@o dos dividendos devidos ao Tesouro Nacional, acrescido
.do saldo orgcamentario ndo realizado no ano anterior; e

Il - doagdes e transferéncias efetuadas a CEF para as finalidades previstas no caput.

§ 2° Sera assegurada a publicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos e dos resultados atingidos
pelos projetos apoiados pelos fundos a que se refere o caput.

Publicagoes oficiais
Art. 63. O Conselho Diretor fara publicar, no Diario Oficial da Unido, apés as aprovagdoes:
| - o regulamento de licitagbes;
Il - o regulamento de pessoal;

Il - o quadro de pessoal, com indicagdo, em trés colunas, do total de empregos e o nimero de empregos
providos e vagos, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano; e

IV - o plano de salarios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que componham a remuneracao
dos empregados.

N

\
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SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA N |
SUBSECRETARIA DA RECEITA '8

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO NR : 166-03.764.031/2020

NOME : CAIXA ECONOMICA FEDERAL
ENDEREGO : SBS QD 1LOTE 28

CIDADE : ASA SUL

CPF

CNPJ : 00.360.305.0001-04

CFIDF : 0731282500175 - ATIVA

FINALIDADE :JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI / 2020 .

HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 0000292830 / 2020 / 3131
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) NO LANCAMENTO.

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO ADMINISTRATIVO.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA(M) DEBITO(S) DE IPTU  TLP RECOLHIDOS

JUNTO AO AGENTE ARRECADADOR POREM AINDA NAO CONSTANDO
NO SISTEMA DE ARRECADACAO DA SECRETARIA DE ECONOMIA
OU OFERTA DE SEGURO GARANTIA IDONEO.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 = CTN.
Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 ~ CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham
a ser apurados.

Esta Certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr. 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 04 de Julho de 2020

Brasilia~DF, 04 de Junho de 2020

<

Certiddo emitida por PAULO CESAR as 14:55:06 Prescinde de assinatura, conforme Decreg-[_)islmm nr 26.528 de 13 de janeiro de 2006

Deve ser validada na Internet pelo site www fazenda df gov br
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DECLARAGAO

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL nos temos do CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N.°
06/2020,

DECLARA

Que é isenta de inscrigao estadual no estado do Parana

Chopinzinho 18 de junho de 2020




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos, e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’' a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagado de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:09:38 do dia 11/03/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/09/2020.

Cadigo de controle da certiddo: ACCB.45C7.4CFC.C172

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jst
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 00.360.305/0001-04

R.azao CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Social:
. Endereco: SBS QUADRA 4 BLOCO A LOTE 3/4 PRESI/GECOL 21 ANDA / ASA SUL /

BRASILIA / DF / 70092-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviréd de prova contra cobranca de
qguaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/03/2020 a 15/07/2020

Certificacdo Niimero: 2020031801014326278618
Informacédo obtida em 18/06/2020 11:49:36

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

18/06/2020 11:49



CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.360.305/0001-04

Certid3do n®: 14089108/2020

Expedigdo: 18/06/2020, as 11:52:17

Validade: 14/12/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CAIXA ECONOMICA FEDERAL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 00.360.305/0001-04, CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obrigag¢des estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:
0010550-77.2015.5.01.0001 - TRT 01* Regido *
0101364-04.2016.5.01.0001 - TRT 01°® Regido *
0011428-27.2014.5.01.0004 - TRT 01* Regido *
0026700-34.2005.5.01.0005 - TRT 01" Regido *
0046800-46.2005.5.01.0006 - TRT 01* Regido *
0000694-50.2010. 01.0006 - TRT 01°* Regido *
0173500-64.2005.5.01.0007 - TRT 01* Regido *
0018400-79.1997.5.01.0013 - TRT 01* Regido *
0140500-16.2009.5.01.0013 - TRT 01® Regido *
0010361-97.2014.5.01.0013 - TRT 01* Regido *
0102500-62.1991.5.01.0017 - TRT 01*®* Regido *
0001124-57.2010.5.01.0020 - TRT 01*® Regido *
0031500-02.2008.5.01.0023 - TRT 01*® Regido *
0137700-46.2004.5.01.0027 - TRT 01°* Regido *
0074600-83.2005.5.01.0027 - TRT 01°* Regido *
0110500-27.2005.5.01.0028 - TRT 01* Regido *
0000400-02.2005.5.01.0025 - TRT 01°® Regido *
0175700-75.2005.5.01.002% - TRT 01°®* Regido *
0100562-48.2018.5.01.0029 - TRT 01* Regido *
0232700-74.1989 .01.0035 - TRT 01°® Regido *
0145300-48.2005.5.01.0039 - TRT 01* Regido *
0145700-50.1991.5.01.0040 - TRT 01* Regido *
0182000-14.2005.5.01.0042 - TRT 01° Regido *
0145100-61.2007.5.01.0042 - TRT 01° Regido *
0063600-36.2008.5.01.0042 - TRT 01°® Regido *
0028200-77.1993.5.01.0044 - TRT 01° Regido *
0010100-69.1996.5.01.0044 - TRT 01° Regido *
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0054400-85.
0010061-35
0057800-785.
0010170-75.
0121800-31.
0000167-14
0068300-60.
0010306-27.
0156800-18.
0045600-03.
0000696-36.
0142900-46.
0222200-97
0010477-26.
0178400-47.
0011111-73.
0011436-48
0284700-03.
0000286-10.
0000811-78.
0001483-29
0000015-66.
0088700-S0.
0103500-88.
0154800-12
0183500-37.
00225%00-57.
0041600-48.
0319500-45.
0092700-41.
0236800-97.
0174700-91.
0214000-06.
0254500-94.
0305800-58.
0001209-63.
0000814-47.
0000104-73.
1001325-78.
0000008-09.
0010007-83.
0001625-03.

1991.

-2014.

2003.
2013.
2007.

-.240G11.

2006.
2013.
2005.
2005.
2012.
2008.

<1995,

2013.
2008.
2014.

.2014.

2000.
2011.
2010.

«2013%

2010.
1998.
2008.

.2007

2003.
2002.
2007.
2000.
2000.
2002.
2007.
2007.
2005.
2003.
2012.
2013.
2010.
2015.
201s6.
201s6.
2013.
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.01
.03
.01.
.01.
.01
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.01.
.01
.01.
+QL.
B & 1
.01
.01.
.02.
.02.
.02.
.02
.02.
.02.
.02.
02
.02,
.02.
.02.
.02.
.02
.03
.03.
.03

0045
0045

.0049

0045
0055
0055

.0063

0064
0070
0071
0075
0225

.0241
.0244

0246
0248
0248

.0282

0302
0302

.0302

0421
0511
0511

.0511

0511
0010
0010
0023

.0025

0032
0045
0063
0074
0077
0402
0431
0482

.0521

0001
0001

.0003

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

o1*
o1®
01-®
o1-*
o1-®
o1-*
01°
01*
01+
01"
o1=
o1-=
o1=
01+=
o1*
L
01+
o1*
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o1®
3
01°*
o1°®
o1«
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02*
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02*
03¢
063°
03°*
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0056500-14.2009.
0001045-16.2014.
0097000-75.2007.
0092400-19.20058.
0125400-92.2009.
0001530-32.2013.
0001167-96.2010.
0001587-33.2012.
0001821-36.2011.
0000892-63.2012.
0000492-12.2013.
0151600-02.2006.
0001462-40.2014.
0063400-73.2005.
0023900-29.2007.
0000028-77.2010.
0000883-22.2011.
0022300-38.2005.
0084800-38.2008.
0101100-75.2008.
0091600-48.20089.
0038800-79.2005.
0001500-49.2006.
0034500-40.2006.
0123700-48.1989.
0042300-16.2006.
0032300-20.2007.
0080000-89.2007.
0134200-75.2000.
0062700-12.2001.
0053200-14.2004.
0136100-20.2005.
0067300-03.2006.
0055100-56.2009.
0000428-24.2011.
0001058-71.2011.
0035200-73.2003.
0091100-02.2007.
0091800-24.1997.
0113300-15.1998.
0114200-56.2002.
0050300-594.2005.

.03.0018 - TRT 03" Regido *
.03.0022 - TRT 03® Regido *
.03.0024 - TRT 03® Regido *
.03.0031 - TRT 03° Regido *
.03.0036 - TRT 03° Regido *
.03.0048 - TRT 03° Regido *
.03.0065 - TRT 03°® Regido *
.03.0065 - TRT 03° Regido *
.03.0134 - TRT 03° Regido *
.03.0135 - TRT 03" Regido *
.03.0136 - TRT 03* Regido *
.03.0147 - TRT 03* Regido *
.03.0180 - TRT 03° Regido *
.04.0002 - TRT 04°* Regido *
.04.0002 - TRT 04* Regido *
.04.0002 - TRT 04° Regido *
.04.0002 - TRT 04°* Regido *
.04.0003 - TRT 04° Regido *
.04.0003 - TRT 04" Regido *
.04.0003 - TRT 04°* Regido *
.04.0003 - TRT 04°* Regido *
.04.0004 - TRT 04* Regido *
.04.0004 - TRT 04° Regido *
.04.0004 - TRT 04" Regido *
.04.0006 - TRT 04° Regido **
.04.0006 - TRT 04° Regido *
.04.0006 - TRT 04" Regido *
.04.0006 - TRT 04° Regido *
.04.0011 - TRT 04* Regido *
.04.0011 - TRT 04* Regido *
.04.0011 - TRT 04°* Regido *
.04.0011 - TRT 04° Regido *
.04.0011 - TRT 04° Regido *
.04.0011 - TRT 04° Regido *
.04.0013 - TRT 04° Regido *
.04.0016 - TRT 04° Regido *
.04.0019 - TRT 04° Regido *
.04.0019 - TRT 04° Regido *
.04.0020 - TRT 04° Regido *
.04.0020 - TRT 04° Regido *
.04.0020 - TRT 04° Regido *
.04.0020 - TRT 04° Regifio *
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0074100-54.
00%0800-71.
0111400-16.
0006000-7s6.
0032600-03.
0033800-45.
0063000-97.
0146200-02.
0056300-71.
0139600-28.
0150500-70.
0150600-25.
0000054-21.
0000406-7s5.
0000880-13.
0000566-81.
0001024-84.
0001042-08.
0000465-33.
0000763-85.
0001043-56.
0001146-63.
0001612-57.
0001638-55.
0021200-16.
0038500-86.
0047000-10.
0001541-77.
0048400-61.
0010500-73.
0091100-81.
0127100-46.
0000014-87.
0001055-29.
0000888-04.
0005300-58.
0071500-56.
0123500-45.
0100200-22.
0020018-592.
0123000-46.
0076300-70.

2005.
2006.
2006.
2007.
2008.
2008.
2008.
2008.
2008.
2005.
2009.
2009.
2010.
2010.
20311,
2011
2011.
2011.
2012.
2012.
2012,
2012.
2012.
2012.
2006.
2007.
2008.
2011,
2005.
2007.
2007.
2008.
2011.
2011.
2013.
2002.
2005.
2007.
2005.
2018.
2002.
2006.
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.04
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.04.
.04
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.
.04
.04.
.04,
.04.
.04

0020
0020
0020

.0020

0020
0020
0020
0020
0020
0020

.0020

0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020
0020

.0020

0020
0020

.0022

0024
0024
0024
0025
0025
0025
0025
0025
0025
0025
0026
0026
0027
o028
oo2s8
0025

.0029

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
ITRYT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04-*
04*
04-=
04°
04°*
04-®
04°
04"
04°
04*
04°*
04"
04°*
04-*
04-*
04°
04°
04°
04°
04°
04"
04°*
04°
04°*
04-*
04°*
04°*
04*
04"
04°
04*
04°
04*
04-®
04°®
04"
04°
04-°
04°
04°
04"
04°




0108700-69
0001369-57

0000574-80.

0000930-41
0001190-21

0065500-89.
0000733-32.
0000757-89.

0001063-24

0000033-50.
0001054-61.

0000788-40
0020313-03
0008700-40

0000570~-18.

0000796-69

0010923-66.

0011293-06

0000139-47.

0000248-95

0057500-35

0068S00-41.

0140300-22
0000034-42

0000245-73.
0000528-18.
0001213-74.

0001258-78
0091000~75

0000336-64.

0001083-88
0010378-47

0001138-21

0010420-64.

0187600-0%
0189600-79

0000708-44.

0045600-77
0053600-05

.2008.
.2010.
2012.
.2013.
.2013.
2005.
2011.
2013.
.2014.
2011.
203a.
.2012.
.2015.
.2002.
2014.
.2010
2010.
.2014.
2011.
.2010
0078900-63.

2009

.2009.
2009.
.2008.
.2010.
2013.
2010.
2011.
.2011.
.2008.
2010.
.2010.
.2013
0060700-47.
0175200-63.

2008

2007.
.2010.
2011.
.2007.
.2007.
2011.
.2007.
.2009.
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.04.
.04.

.04

.04

.04

.04
.04

.04.
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.04.
.04.
.04.

.04
.04

0029
0029
0029
0029
0029

.0102
.04.
.04.

0102
0102

.0102
.04.
.04.
.04.
.04.
.04.

0104
0104
0104
0104
0201
0241
0271
0271
0271
0351

.0351
.04.

0351

-.0351
04.
.04,
.04.
.04.

0371
0381
0404
0404

.0404
.04.
.04.
.04.

0404
0404
0451
0471
0511
0511
0511
0511
0512
0512

#0512
0512
.04,
.04.
.04.

0611
0611
0641
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TRT
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TRT
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TRT
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04*
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04°
04°*
04°*
04"
04°

Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

bas
(&)

",-' "\;_.\‘{J



0043200-66.
0000955-66
0001275-19.
0000107-08.
0000129-03.
0092800-37.
0065500-43.
0001397-32
0000229-03.
0000252-46.
0003500-59.
0025800-44
0000378-09.
0079900-59
0020700-87.
0095800-77
0000992-46.
0001316-65.
0198000-72.
0065300-64
0010516-59.
0320900-74.
0104100-90.
0074600-42
0000605-20.
0064200-49.
0280800-64.
0037000-81.
0020000-70
0002900-63.
0106200-82.
0056900-83.
0129200-43
0065500-73.
0148400-02.
0080200-06
0061100-94.
0001153-41.
0000078-93.
0000969-17.
0000643-23.
0026600-67.

2008.
.2011.
2011.
2013.
2012.
2009.

2009

.2013.
2011.
2011.
2007.
.20089.
2012.
.2006.
2007.
.2008.
2010.
2012.

2003

.2005.
2013
1991.
2007.
.2008.
2013.
997 .

1997

2008.
.2005.
200s.
2002.
2004.
.2004.
2005.
2005.
.200s.
2008.
2010.
2012.
2012.
2013.
2006.

uummmmmmu‘mmmmmmmmmmwmwmmmmmmmmmmmmmmmmmmmwm

.04.0661
.04.0662
.04.0662
.04.0663
.04.0663
.04.0732
.04.0751
.04.0801
.04.0821
.04.0821
.04.0821
.04.0821
.04.0871
.05.0001
.05.0001
.05.0001
.05.0001
.05.0001
.05.0002
.05.0002
.05.0002
.05.0003
.05.0003

05.0003

.05.0003
.05.0004
.05.0004
.05.0004
.05.0005
.05.0005
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0006
.05.0007

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRYT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04°*
04*
04"
04°
04*
04°®
04-*
04°*
04°
04°*
04-*
04-*
04-®
05°*
05*
0s5*
05+
as*
L
05"
0s5*
05*
05+
05*
05°
05*
05*
0s5*
05"
0s5*
05*
05+
05"
05"
0s5*
05*
05+
05*
a5*
05°®
05°®
05°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiado
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido




0000776-67.
0007600-78.
0304200-05.
0076900-66.
0049100-31.
0178600~-14.
0001227-83.
0010056-30
0010191-60.
0075600-58.
0036300-84.,
0001061-04.
0236900-80.
0034100-67
0001180-03.
0000869-04
0060800-13.
0073500-21.
0122600-42.
0055900-16
0111000-53.
0171800-459
0046000-06
0134700-21.
0035500-21.
0058100-22.
0001050-04
0010505-85.
0178601-12
0001004-12.
0193100-37.
0000812-42.
0128000-58.
0051000-75
0122200-45.
0124200-18
0066300-43
0000665-47.
0002800-97
0063500-39
0000578-20.
0115600-36

2010.
2006.5
=5
2002.
2000.
2004.

1991

2010

.2013

2013.
2005.
2008.
2017.
1992.
.2009.
2010.
.2013.

2005

2005.
2005.
.2007.
2007.
.2004.
.2007.
2008.
2005.
2008.
.2010.
2013.
.2003.
2010.
1999,
2011.
2000.
.2007.
2007.
.2007
.2008
2010.
.2008.
.2008.
2012.
.200s6.

5

5
3]
5
5
5
5
<]
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
5
9
5
5
5
5
5
5
5
=
5
5
5

.05
.05
.05

.

.05.
.05.

.05
.05

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
+05

.05

.05

0007
ooos
0003
000s
0010
0010
0010
0010
0010
0011
0011
0011
0012
0012
0013
0014
0015
0015

.0015
.05,
<05,
.05.

-

.05.
.05.

.05

.05

-05

.05

0015
0015
001s6
0016
0016
0016

.0016
.05.
.05.
.05.
.0017
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05.
.0019
.05.
.05.
.05.
.05.
.0021

0016
0016
0017

0018
0018
oo1s
0019
0018
0019

0o1s
0020
0020
0020

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05"
05"
05*
05*
05°*
05°
05"
05°*
05°
05*
05*
0s*
0s5*
05 *
05*
05"
05*
05°
05*
05*
05+*
05°*
05
05°*
05°*
o5*
05°
05°*
0s5*
0s*
05*
05+
05°*
05*
05+*
0s5*
05*
05°*
05°*
05"
05+
05"

Regido
Regido
Regido
Regiado
Regiado
Regiado
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiio
Regido



157

0000988-70.
0100200-18
0038600-25
0084100-46
0125400-51
0125600-54.
0038900-81
0016800-30
0135400-19.
0085600-42
0000762-893.
0005015-05.
0140800-07
0000300-12
0001075-56.
0001281-70
0000491-81.
0134500-75
0000534-08.
0000573-34
0024500-07.
0000525-57
0050500-84.
0116000-83.
0152500-41.
0015500-69
0082900-66
0000291-55.
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0037000-Ss6.
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0001464-68.2012.5.05.0036 - TRT 05" Regido *
0121400-60.2007.5.05.0037 - TRT 05" Regido *
0000318-81.2015.5.05.0037 - TRT 05* Regido *
0037300-09.2006.5.05.0038 - TRT 05° Regido **
0140500-61.2008.5.05.0038 - TRT 05° Regido *
0000472-67.2013.5.05.0038 - TRT 05® Regido *
0001129-72.2014.5.05.0038 - TRT 05" Regido *
0000514-61.2013.5.05.0121 - TRT 05° Regido *
0001228-05.2013.5.05.0191 - TRT 05° Regido *
0000516-93.2015.5.05.0401 - TRT 05" Regido *
0006200-14.2006.5.05.0401 - TRT 05° Regido *
0071000-51.2006.5.05.0401 - TRT 05° Regido *
0000850-43.2010.5.05.0421 - TRT 05° Regido *
0094300-24.2004.5.05.0462 - TRT 05* Regido *
0000196-56.2012.5.05.0463 - TRT 05" Regido *
0001057-76.2011.5.05.0463 - TRT 05° Regido *
0166000-23.2005.5.05.0463 - TRT 05° Regido *
0000048-19.2016.5.05.0491 - TRT 05" Regido *
0071300-68.2005.5.05.0491 - TRT 05" Regido *
0000042-59.2010.5.05.0511 - TRT 05°* Regido *
0001517-79.2012.5.05.0511 - TRT 05* Regido *
0001594-59.2010.5.05.0511 - TRT 05° Regido *
0087600-02.1992.5.05.0511 - TRT 05° Regido *
0154000-41.2005.5.05.0511 - TRT 05° Regido *
0158400-59.2009.5.05.0511 - TRT 05° Regido *
0238300-72.2001.5.05.0511 - TRT 05°* Regido *
0253000-09.2008.5.05.0511 - TRT 05" Regido *
0000391-95.2011.5.05.0521 - TRT 05" Regido *
0012300-13.2006.5.05.0521 - TRT 05* Regido *
0084100-67.2007.5.05.0521 - TRT 05* Regido *
0001711-19.2012.5.05.0531 - TRT 05° Regido *
0053200-52.1999.5.05.0531 - TRT 05* Regido *
0242800-77.2008.5.05.0531 - TRT 05* Regido *
0000084-17.2012.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0000792-04.2011.5.05.0551 - TRT 05* Regido *
0000833-68.2011.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0007700-82.2008.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0021600-98.2009.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0000047-18.2016.5.05.0561 - TRT 05* Regido *
0000102-66.2016.5.05.0561 - TRT 05°* Regido *
0001036-10.2012.5.05.0611 - TRT 05° Regido *
0000150-37.2014.5.05.0612 - TRT 05°®* Regido *
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0000414-25
0000701-85
0000985-53.
0082000-77.
0031000-96.
0070400-73.
0151400-27
0141600-04
0048300-24.
0106500-53.
0011400-37
0051800-38.
0073500-91.
0148800-59.
0081100-34.
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0020100-32.2008.5.06.0013
0093400-27.2009.5.06.0013
0000329-97.2011.5.06.0013
0000254-06.2012.5.06.0013
0009800-47.2005.5.06.0014
0079600-91.2007.5.06.0015
0085300-48.2007.5.06.0015
0085400-03.2007.5.06.0015
0000189-91.2010.5.06.0015
0000688-75.2010.5.06.0015
0000400-61.2009.5.06.0016
0065700-64.2009.5.06.0017
0000526-88.2010.5.06.0017
0075300-06.2009.5.06.00159
0079200-59.2007.5.06.0021
0122200-38.2009.5.06.0022
0013500-33.2007.5.06.0023
0102100-30.2007.5.06.0023
0077400-53.2008.5.06.0023
0027000-98.2009.5.06.0023
0001159-22.2014.5.06.0122
0000298-31.2017.5.06.0122
0016700-76.2007.5.06.0143
0001229-49.2015.5.06.0172
0171300-41.2008.5.06.0201
0000179-32.2010.5.06.0311
0000585-07.2010.5.06.0211
0035800-24.2005.5.06.0312
0143800-55.2008.5.06.0312
0153300-48.2008.5.06.0312
0010366-88.2013.5.06.0313
0000532-55.2012.5.06.039%91
0184700-21.2005.5.07.0001
0277200-34.2004.5.07.0004
0001473-13.2010.5.07.0014
0175300-96.2009.5.08.0006
0000762-87.2010.5.08.0011
0000736-80.2010.5.08.0014
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0000327-52
9950200-65
1520000-77.
2058100-74.
0125700-15.
1767600-71.
0001769-10
0000858-75.
0001533-489.
0308200-62.
0002136-75
0001535-93.
0001636-33.
0221300-74.
0052501-44
0148700-72.
0000794-04.
0000541-55.
0001110-27.
0134500-87.
0283500-42.
0005500-28.
0515%00-37.
1048400-72.
0000526-50.
0005000-43.,
0064600-78
0203500-41.
0001001-97
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0001386-45.
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0001112-20.2012.5.10.0021
0003822-75.2010.5.12.0005
0000149-40.2011.5.12.0005
0002088-71.2010.5.12.0011
0000814-38.2011.5.12.0011
0000941-73.2011.5.12.0011
0351500-59.2005.5.12.0014
0000412-76.2015.5.12.0023
0000633-15.2013.5.12.0028
0001803-84.2011.5.12.0030
0002302-68.2011.5.12.0030
0736500-20.2007.5.12.0034
0786200-28.2008.5.12.0034
0763400-10.2002.5.12.0036
0054300-07.2009.5.12.0043
0002461-94.2010.5.12.0046
0053800-61.2006.5.12.0051
0037800-33.2009.5.12.0052
0302600-77.2009.5.12.0055
0001794-76.2013.5.12.0055
0002085-16.2013.5.12.0055
0002511-54.2014.5.12.0055
0130415-37.2015.5.13.0009
0130570-90.2013.5.13.0015
0013500-70.2009.5.13.0022
0047800-~55.2009.5.13.0023
0005400-23.2009.5.13.0024
0300900-54.2008.5.15.0011
0147900-35.2002.5.15.0014
0232500-52.2003.5.15.0014
0001901-78.2012.5.15.0021
0200700-62.2006.5.15.0026
0092900-46.2009.5.15.0033
0000581-25.2010.5.15.0033
0168700~60.2003.5.15.0043
0001013-74.2011.5.15.0044
0104100-16.2006.5.15.0046
0071000-84.2008.5.15.0051
0102100-82.1998.5.15.0059
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0001069-33.
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0068600-38.
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0017000-20.
0000202-16.
0102000-35.
0012516-12.
0195200-98.
0063400-61.
0147600-59.
0044700-53.
0078000-06.
0115300-37.
0119301-22.
0150200-78.
0144200-30.
0004900-04.
0218200-439.
0122200-15.
0000102-86.
0082900-77.
0152200-55.
0106800-15.
0001566-73.
0012073-20.
0000621-66.
0010160-53.
0001689-12.
0001570-37.
0009500-54.
0211700-79.
0058400-58.
0139400-05.
0042000-88.
0000670-72.
0021100-52.
0088700-56.
0120700-41.
0001067-65.

2010.
2008.
2008.
2010.
2008.
2010.
2005.
2012.
2008.
2013.
2004.
2006.
2010.
2005.
2005.
2009.
2008.

2006

2007.
2008.
2008.
2007.
2011.
2006.
2008.
2008.
2010.
2015 .
2010.
20X
2010.
2015.

2002

2004.
2008.
2007.
2007.
2011
2005.
2006.
2008.
2010.

5.
B
cdDs
.15,
.15
oD
+15
S 1L 3
« 15,
-15.
« 16
AT .
« 17
ikt
e d o
4% By
5 iy
P
1B
»18.,
«18.
- k8

T IR I T B T T 1 N BT L ¥ O B ¥ Y NY NS ST TS s HE SRS T N ® RS - S ¥ Y RS £ ¥, B ¥ B ¥ RV T BE 4 S B A O ® R % O LY L 4 B ¥

15

18

o080
0097
0103
0106
0120
0120

.0123

.18.
.18.
v 8
+ 18,
e 18«
o+ 1:B:»
.18.
«18

0130
0138
0145
0012
0007
0007
0013
0013
0132
0132
0141
0002
0007
0007
0o00s
0009
0010
0011
0012
0012
0012
0051
0102

.0161

g . 18
<19
.19,
.15,
19,
.20.
.20.
.20.
.20.
.20.0002
.20.0002

0003
0006
0006
0006
0010
0001
0001
0002
0002

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRET
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

is*
15*
L
15"
5%
15"
15*
5"
15
P
16*®
17*
e By A
B R
17
iy
17+*
i
1 T
1i8*
18*
18*
1i8*
18°*
18°
18°
1:8%
18
18"
1i8*
18°*
19"
1.9
19°
19%
19°
20*
20°
20¢
20¢
20¢
20¢

S
il

14089108B/2020.

Pagina

14 «

a)

o




0130000-20.
0054800-58.
0021400-08.
0104400-97.
0126900-60.
0098%00~-11.
0001478-02.
0025100-83
0102200-17.
0104700-56.
0240800-76.
0116700-13
0151700-40.
0129700-34.
0118800-86.
0125800-40
0142300-45.
0181800-21.
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0001380-93.
0203500-89.
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0001366-88.
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0001562-66
0001571-77.
0001725-95.
0001726-80
0002534-85
0000495-49.
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0000412-48.2011.5.24.0002 - TRT 24" Regido *

0000626-05.2012.5.24.0002 - TRT 24° Regido *

0110800-30.2002.5.24.0003 - TRT 24° Regido *

0011800-47.2008.5.24.0003 - TRT 24°* Regido *

0001411-29.2010.5.24.0004 - TRT 24° Regido *

0001584-53.2010.5.24.0004 - TRT 24° Regido *

0001866-23.2012.5.24.0004 - TRT 24° Regido *

0001493-55.2013.5.24.0004 - TRT 24" Regido *

0110600-07.2008.5.24.0005 - TRT 24° Regido *

0025243-49.2014.5.24.0005 - TRT 24" Regido *

* Débito garantido por depdésito, bloqueio de numerario ou penhora"
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 625.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidd@o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddao condiciona-se a verificag¢dao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente. .

INFORHACKO IMPORTANTE

A Certidd3c Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre guem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.




W CAIXA
ECONOMICA
M FEDERAI

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA
NAS VEDACOES DO INCISO Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ sob n® 00.360.305/0001-04, com sede no
Setor Bancario Sul, Quadra 04, n® 34 BLOCO A, no Municipio de Brasilia, Estado Distrito
Federal, neste ato representada pelo Sr Marco Antonio Justino, portador(a) da carteira de
identidade RG n°® 3.432.086-1 SSP/PR e inscrito(a) no CPF sob n°® 681.294.409-20, DECLARA
sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da
referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges. companheiros
ou

parentes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adocdo até o 3° grau com as seguintes
autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do
Municipio.

Membros da Comissao de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcdo gratificada ou
comissionada, inclusive o érgdo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em
processos licitatérios da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra
autoridade ligada a contratagao, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente
pela veracidade das informagdes contidas nesta Declaracdo. (Que possa caracterizar
nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n°® 13 do
STF, Acérdao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o
entendimento firmado no TJPR Apelacdo Civel e Reexame Necessario n® 1273953-
4/Paranavai-PR-4* Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério
sob a modalidade EDITAL PARA CHAMAMENTO PUBLICO NA NODALIDADE DE
CREDENCIAMENTO n°® 006/2020, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os
proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sao
servidores ou dirigentes de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao,
conforme disposto no inciso |, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaracdo tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo obrigatério que a
declarante comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de
sua ocorréncia, as alteracdes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que
impliguem em alguma(s) da(s ) vedagao(es) prevista(s) nesta declaragéo, tais como alteracées
de propriedade, do quadro societario, dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme
vedacdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 9°, inciso IIl, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, 18 de Junho de 2020
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https://www3.bcb.gov.br/certiaut/emissao/?wicket:interface=:1::::
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CNPJ 00.360.305/0001-04)
encontra-se na situacdo Autorizada em Atividade. no segmento Caixa Econémica Federal . estando
habilitada, nos termos da legislagdo em vigor, a praticar operagdes permitidas as instituigoes da espécie.

Atestamos também que a referida instituicdo possui autorizagdo para executar operagdes em:

. Crédito Rural

. Mercado de Cambio

2. Certifica-se. ainda. que, quando da emissdo desta certiddo. constava em nossos cadastros que a

instituigdo ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengdo ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certidao emitida eletronicamente as 12:29:27 do dia 18/6/2020. com base na Lei n® 9.051. de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.beb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: 2pVgODYkWwu7wsY6bMlq

Certidao emitida gratuitamente,

Departamento de Organizagio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo. Plancjamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
T0074-900 Brasiha - DF
E-mail: digep.deorf@ beb gov br

18/06/2020 12:32



CAIXA 165
CA ECONOMICA
A FEDERAL

DECLARACAO

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL nos temos do CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N.°
06/2020,

DECLARA

Que possui agéncia legalmente habilitada e estabelecida no municipio de Chopinzinho-
PR no enderego:

ENDERECO: AV XV DE NOVEMBRO 4536 — CENTRO - CHOPINZINHO - PR

Chopinzinho 18 de junho de 2020

onio Justino
Gerdnte Gerzlt

f 0225545

11.e@2vonl
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgao gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica. mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 18/06/2020 11:46:30

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos

[Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgfm Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

|Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgido Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

|Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacio ¢
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racionaliza¢do de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



Detalhamento da Penalidade - Cadastro Nacional de Empresas Punidas...  http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?paginacaoSimples...

1 Ay
ioX
FILTROS APLICADOS: r
CPF/CNP)  00360305000104 = 4
UMPAR \ \ t
Data da consulta: 18/00/2020 12:4518
Data da Gitima atualizagio: 17/06/2020 180015
DETALNAY ceyEr D0 NowE 00 e dasko/sumbAsE TIPO DA SANGAD """“I IR, O m:"ﬂ"""““ L VALGR DA WATA QuANTIBADE

Nenhum registro encontsado

\J

I de |
18/06/2020 12:533



TCEPR

(onsulta de Impedidos de Licitar

Pesguisa Impedidos de Licitar

Fornecedor
Tipo documento { CNPJ = ! Nimere documento
Nome
Periodo publicacie : de até
Dats de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento; de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA C (NPJ: 00360305000104!

00364305060104

._ﬁmuhat!



Certidao Negativa

Certifico que nesta data (18/06/2020 as 11:25) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenag¢do com transito em julgado ou sang¢ao ativa

quanto ao CNPJ n° 00.360.305/0001-04.

A condenag&o por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip//divulsacandcontas tse jus.br/

Esta certidéo € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niimero de controle
SEEB.7950.AD7E.E320 no seguinte endereco: https.//www.cnj.jus.brimprobidade_adm/autenticar_certidac.php

Gerado em: 18/06/2020 as 11:25:20

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CPF/CNPJ: 00.360.305/0001-04

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoneos para
participar de licitacio na administracio publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n” 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nido constam da relacdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado. bem como aqueles cujas apreciagdes eslejam suspensas em razio
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 11:21:18 do dia 18/06/2020. com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
htips://contas.tcu.gov.br/ords/{?p=INIDONEQ:VERIFICA

Cadigo de controle da certiddao: ASWI180620112118

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Cropinzin

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 6/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em
Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignacéo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderdo Exceder 2 Margem Total Consignavel de
30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de
Chopinzinho-PR.

Tendo em vista o Julgamento da documentacdo apresentada por interessados referente ao Chamamento
Publico n® 6/2020, ficam habilitadas as seguintes Proponentes:

Proponente o CNPJ
CAIXA ECONOMICA FEDERAL ) 00.360.305/0001-04

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias uUteis contados da data deste Edital, a Comissao
de Licitagbes dara vistas ao respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada, para
interposicéo de recurso.

Chopinzinho, 23 de junho de 2020.

| /_' \

4

Josiane Moscﬁ n - Presidente da CPL.
i

\



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES
REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020.

Ata de abertura dos envelopes, contendo a Documentacéao
de Habilitacdo, em atendimento ao Edital de Chamamento
Publico n° 6/2020.

Aos vinte e trés dias do més de junho do ano de dois mil e vinte, em sessdo publica, sob a
presidéncia da Senhora Josiane Moschen e membros a Senhora Neide Marinés Caldato e
Roberto Alencar Przendziuk, reuniu-se a Comissao Permanente de Licitagbes (CPL) designada
pelo Decreto n°® 536/2019, para proceder a abertura dos envelopes, contendo a Documentagao
de Habilitacdo para Credenciamento de Instituicoes Financeiras e Afins, Autarizadas Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor. Iniciada a sessao pela Senhora presidente, verificou-se que até as
dezessete horas do dia 22 de junho de 2020, prazo final para a entrega de envelopes, uma
proponente protocolou seus envelopes juntamente com o Requerimento de Credenciamento no
Setor de Protocolos da Prefeitura, sendo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL. Na sequéncia, a
CPL procedeu a abertura dos envelopes contendo a documentacao das instituicoes. Da analise
da documentacao apresentada a CPL entendeu que a proponente atendeu aos requisitos do
Edital. Nada mais havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda, que oportunamente sera
publicado o Edital de Habilitagdo e apés ultrapassado os prazos legais sera publicado o
resultado do Credenciamento quando sera convocado o representante legal da proponente
para a assinatura do Contrato de Credenciamento.

Josiane Moschen — Presidente da Comisséao de Licitagcao

Neide Marinés Caldato - Membro /%

Roberto Alencar Przendziuk — Membro Z_ - &) =

=
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Edigao n® 7664

PUBLICACOES LEGAIS

17"

DIARIO DO sunosé‘i
24 de junho de 2020

EDITAL DE CHAMAMENTO DE PESSOAL N° 021/2020

Agilberte Lucinde Perin, Prefoite Mumcipol de lapejars 13 Oeste,
Estado do Parend, no uso de sy sttibugtes legas que the sdo coiferidng peln Lei
Cirginica o Mumcipio (nova mligio) om sco Arl 64 nciees X, X, XXV & XXV,
resulve

1= CONVOCAR:

11— Para tomar posse no respective Cargo o (a) candidato (a) aprovads (#) oo
Concurse Piblice Municipal. [aco so Edital n® 012018,

1.2 - O qab condidato (1) sbamo ), dive s
Recurses Humanes & Frefeitum \fwnuw.L ® parti da publugi-\- d=|I= edital, para

MICIFIO DE CORCNEL VIVIDA - ESTADD DO PARANA
TERMO DE MLWOE ADJUDICAG, mumrm

DATA: 10050 ARERTURA: F2i06/7:0 HORARID: B5:01
DELETO: ALIENAZAD DE IMEVEIS NSERVIVEIS DE PROPRIEDADE [0 MUNICIFIO DE CORONKEL
WIVIDA, DEVIDAMENTE AUTORIZATA PELA LE{ MUMICISAL N 2 328010 Analizadon todos oz o
raferwrten & Congarrancis Publice n® 052020, HOMO

E ADMUDECO o procadments Scrattng em

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Extrato Dispensa de Licitagio n' 422020, Processo " 103/2020.
PARTES: Municipio de Pato Brancy e %mco Sinalizagio ¢ Contrugdes,
Indistria ¢ Comércio EIRELL OBJETO: Contratacio de empresa pars
fomecimento de Dee Unidades e Sinalicgio  Termoplistico  Pré-
Fnrm.n‘]u com espessura minima di 2 mm com o simbolo de 40kmh,

de 2.5 metros de aliura com 1.2 metros de largura, inclumdo
primer de aderéneia; atendendo as recessidades da Secretaria Municipal
de Obras, | n1 Rus Aruriboma, n” 94, VALOR. RS
360 - 11629, DISPENSA DE LICITACAO: Lei
23 de junho de 2020.

©
BA50,00. DOT, ORC .
8.666/93, em seu anigo 24, inciso T1. Pato Brance,
A inho Zucchi —

AsSUIIE © PespEETIVe Cargn, sob penn de convocage dos (a5) proncimus
tan b respeetivinente clessficsdos {as)

lrl!l'l'HDCHT‘ACED\!:\L SD"-PRDI'ISTID‘{iL
CARGO: Auiliar

o =i
143819 | DANTEL STEFFEN

Trapejira I Oeste, 01 de junhi de 2020,

Agiiberte Locinde Perli,
Prefeito Muicipal

I\IY.NKII'!O I‘IL < ulm\tl, VIVIDA ESTATH) DO FARANA.
23842020 — Samuds: Rurtifics' A Bera sstire e Desretu ar, Wb de 27052030, Desrane
: Doecrat 6797 de TS0

T HONERG 90 CPE
JUSSARA MENGER T62.013.454-20 K
4 mmmﬁxwémiéuﬁo [ .1, ] ___|
| nouwgr; IT1.554 0800 00,00
 {Caris & VInE & Gncs mil frrs & wm e

20 06 & 08 30 11, sendo ow mesmos IESERTOS Coronel
v“ln 72 e ....munn 7030, Fran Aist Scniadrs, Frefeitn Municpal.

PARECER F ADJUDICACADPREGAC ELETRONICO N° 537020
DATA: 8 ARFRTURA. TT0S00
ceJeTo: P&&LSIRD DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS ACUISH
LUBRIFICANTES = OUTROS PRODUTOS PARA UTILIZAGAG NA FROTA DE VEICULOS F
MAQURIAS D TODOS 05 SETORES DA ADMINISTRAGAD MUNICIBAL confsrme disiminace na
objels da prasonts ooial
DE HOMGL A A N &

TATA. W05 ABERTURA: 170020 AQRARID 11 (0
REGISTRO [ PRECOS PARA FUT wu»s E EVENTUAMS ACAUISICOES DE GLLOS

LUBRINICANTES £ OUTROS PRODUTOS PARA UTH FACAD NA FROTA DE VEICULOS E

MAGLINAS SETORES DA GAD | comlarna na

Prefeite. Frederico Demarnio Pimpio - Secretino de
Engenharia ¢ Obros.

AVISO DE ICITACAD
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 042/2020 — PMM

OBJETO: A selegBo de i a aquisicio de um
Caminhao Tangue Pipa usado, ano/modelo ndo inferior & 2013,
diesel, motar com poténcia minina de 300 CV, tragdo 6x4 para
auxmar na execugdo dos senvicos junto 8 Secretania de Melo

A pubscaclo na .mér. Oon atob awma estas dapoaiel 1o weurte s sllidricy
o i na odfigha de 24 de jurte da 220 - e
snlurieai pata Lin Murnicipsd :mﬂm?emm

Turismo @ Limpeza Putlica desta municipalidade.
PREGO MAXIMO E ESPECIFICAGOES: Conforme edital.

DATA DE ABERTURA: 0T de jult o de 2020, &% 13.30 horas.
LOCAL DA SESSAQ PUBLICA: wwww.comprasnet.gov.br
!NFORMAQOES COMPLEMENTARES: O presenle edital estd a

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA. ESTADO DO PARANA

icio no Dep: drl" do e no site oficial do
muml:lplu AW I‘rlal'lguaiﬂl‘lha .

A
EX AT DA ATA DF MEGISTRD DF PRECC WY, 1052020, PREGRD ELETROMICD b 122027
W pAII0R0, REGISTRO DE FRECDS N 0157080 PARTES Mevcpn de Clusbinde s Coks Abwis
CBIETE: Ragisirn du projos L averfar ¢ Aaums rmecimens de witme = i 9o

EXTRATO D CONVENIO N (012620

CONCEDENTE:  Munichpin de CORONEL VIVIDA, Esado do Parans, com sede i

Praga Angele Meszomo, o/n - Centro, inscrito no CNPS o 76,905 455 000 . nestc st

ruptessnd pebo Prefeia Mhnicipal, om pheins weersicin do seu mandao & fanes, S1.

Frank Ariei Schiavini. portador da Céduls de Identidade RG o 5.767.644-2 ¢ o CPF/MF

0" 938311 108-7L ¢

HENEFICIADO: INSTITUTO MEDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA, CNPJ

o 17 F40. 8420001 45, localizsds na Bus Dupe de Caxies, ¥n - Centro, a. cidade de

Coronel Vivida, Estado do Parand. representad, la Presidente EDITE BERETELLL,
rradiors o RAG 1951 M) -T-SSPR « do CPF 453.253,759-20.

ORIET: Transferdncia de recursns financeiros para o custeio de servigos de assisténcia

hm'plmtu « ambulmoral, nos wrmos da Portera 16612019 - Incrementn Temparario de

Alta Commplexidade - MAC

\'Al IR RS AD0.000, 00 muulluﬂ wivw il renin.

PRAZO DE VIGENCIA, 12 {dore) meses contados & partis da dats da assipsmms

DATA DE ASSINATURA T CONVENIO: 16 de funho de 2020

FORCY: Comarca de Caronel Vivida. Dstado do Farand

Coronel Vivida, 16 de junho de 2020
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
ATA DE PARECER TECNICO DE EMPRESA
LIVEIRA MATTOS & JUNIOR OLIVEIRA LTDA
CNPJ: 173151 25/MHH-03
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2019
Aws 23 (vinte e trés) dias do meés de junho do ano de 2020, as
|6hiMimin, na sala de Abertura ¢ de Licitagdes da Secretana
Municipal de Saude do Municipio de Pato Branco - Esmdo do
Parand, localizada na Rua Parana, n” 16035, Centro, CEP: 835,501~
023, reuniram-se o8 membros da Comissio Especial de Liciiagdao,
que subscrevem a presenle ata ao final, para L.l:l'li[ll:llmm B

g
G pelo fore (0« E] 3263—1 122,
Mangueirinha, 23 de junhe de 2020,
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o reshi M 5
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basculante e distribuidor de sste ‘ca liquido, para oornpor patrulha

mscamzdda dssta muni am da
ura desta municipalidad,

PREGO qumo E ESPECIFICAGOES Caanarme edital,

DATA DE ABERTURA: 08 de julro de 2020, 45 1330 haras.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: wwww.comprasnet.gov.br

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O presento odital esta a

disposigdo no Departamento de Licitag@o e no site oficial do

munrc[plo WAWW, mangue-rlnha pr.gv.br,
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MUNTCEPTO DE BOM SUCESSO DO SUL - PR.
AVISO DE LICITACAD
FREGAO ELETRONICO N® 26,2020
REGISTRO DE PRECOS 23/2020
UASG: 989975

(ENCLUNIVO PARA EMPRESAS ME. EPP £ MET|
0O Municend de Bort Satesis 09 Sul(PR comunsta gue reskean o Preglo Eletrinico 2672020, do
Tt MEMOR PRECO POR ITEM, desunace a0 Registro de Pregor de matemiain de consuma
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microemprens [ME], smgrasas da poquens ports (EPF) & microsmprenndedor mdividual (MET),
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Informschies peta fune (45} 3234-113% ou por e-mail

Bam Sucesss 4o Sul, 23 9 juiha Se 2030,

Insiama Frile
e

pelo fone (0<6) 3243-1122.

Mangueirinha, 23 de junho de 2020,
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documentagio da analise téonica da dind da da
empresa: Oliveira Mattos & Junior Oliveira Lida, CNPJ
17.315.125/0001-03, refe wo. Ch Plih!icu un”

032019, gue tem por objeto o para

de insttuigdes privadas prestadoras de 5,cn.|¢n5 om Apoio a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

EDITAL DE HABILITAGAO - REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal efou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Atives, com Consignacao em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total Consignavel
de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer énus ou encargos
para o Municipic de Chopinzinho-PR.

Tendo em vista o Julgamento da documentacao apresentada por interessados referente
ao Chamamento Publico n® 6/2020, ficam habilitadas as seguintes Proponentes:

| Prapanente B |
| caxa EcondmICA FEDERAL | 50.380.206/0001-04 |

Comunica outrossim, gue dentro do praze de 5 (cinco) dias uUteis contados da data
deste Edital, a Comissao de Licitages dara vistas ac respectivo processo, a qualquer
proponente que se sinta prejudicada, para interposi¢ac de recurso.

Chaopinzinho, 23 de junho de 2020.

Josiane Moschen—Presidente da CPL.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 24/06/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://dioems.com.br
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO \~

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL HABILITACAO CHAMAMENTO 6-2020

EDITAL DE HABILITACAOQ

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituicoes Financeiras e Alfins,
Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagio
em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a
Margem Total Consigndvel de 30% (irinta por cento) do Vencimento
do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para 0o Municipio de
Chopinzinho-PR.

Tendo em vista o Julgamento da documentagio apresentada por
interessados referente ao Chamamento Publico n® 6/2020, ficam
habilitadas as seguintes Proponentes:

Proponente NP

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 003603050001 -04

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da data deste Edital, a Comissao de Licitagoes dara vistas ao
respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada,
para interposi¢do de recurso.

Chopinzinho, 23 de junho de 2020.

JOSIANE MOSCHEN
Presidente da CPL.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:DCBODBY4
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 24/06/2020. Edigdo 2037
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 6/2020

OBJETO: Chamamento Publico para inscrigcdao de Instituicdbes Financeiras e Afins, autorizadas pelo
Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de
Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores
municipais ativos, com consignac¢ado em folha de pagamento, cujas parcelas nao poderao excader a margem
total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que analisaram a documentacdo cle interessados
referente ao Chamamento Publico n® 6/2020, apds a publicagdo do Edital de Habilitacdo = nao havendo
interposicdo recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro, Prefeito, torno publico o Resultado e a
HOMOLOGAGAO das seguintes Instituicdes credenciadas:

Nome CNPJ '

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.325/0001-04

Apoés constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboragdo do Contrato de
Credenciamento.

E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 de julho de2020.

aro Pénis Ceni S rof'---.
Prefei



Espécie: Extrato do Contrato n® 227/2020. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contrateda: Caixa
Econdmica Federal, CNPJ n® 00.360.305/0001-04. Origem: Chamamento Publico n® 6/2020. Objeto:
Credenciamento de Instituicdo Financeira e Afim, autorizada pelo Banco Central do Brasil a fuicionar na
forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para conceder empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com consignagao em folha
de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento)
do vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.
Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 60 (sessenta) meses. Valor: Sem énus ao Municipio. Data da
assinatura: 10/07/2020. Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio e Marco Antonio Justino, pela
Empresa.
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> ESTADO DO PARANA

5 CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br

Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

} 73

= Municipio de Chopinzinho

CONTRATO N° 227/2020
CREDENCIAMENTO

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com enderego na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811,
Bairro Sao Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n® 76.995.414/0001-60, representado pelo
prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador da Carteira de Identidade n® 8.124.995-4 SSP/PR e inscrito
no CPF/MF sob o n° 009.378.889-40, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ n° 00.360.305/0001-04, estabelecida na Avenida XV de
Novembro, n® 4536, Bairro Centro, Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, neste ato representado
pelo Sr. Marco Antonio Justino, portador da Carteira de Identidade n.° 3.432.086-1 SSP/PR, e CPF n.°
681.294.409-20, doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO de Instituicdo Financeira e Afim, Autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar
na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagdo em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 307% (trinta por
cento) do Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O UNICIPIO DE
CHOPINZINHO-PR, oriundo do Chamamento Publico n°. 6/2020, mediante as clausulas e condigbes que se
seguem e com fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® 6/2020, efetuado com base na Lei
Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do Consumidor e dernais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e CREDENCIANTE, ficam
justas e convencionadas as disposi¢des das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento de Instituicdo Financeira e Afim, autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar
na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para conceder empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com consignagao em folha
de pagamento, cujas parcelas nao poderdo exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do
vencimento do Servidor, sem quaisquer énus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES
3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja clevidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos Deste Termo de
Ades&o/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1 - A prestagao dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia e do

Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores pablicos
ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;,
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4.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicbes Credenciadas na forma destz Termo de
Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

4.3 - A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacbes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados em folha
de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital, obrigando-
se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos servidores puktlicos;

4 3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem corsignavel do
servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao);

4 3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a n&o efetuac&o do desconto nos
casos em que ndo se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer situacao funcional que
acarrete a exclusdo do servidor publico da folha.

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacéo firmada exclusivamente entre a Instituicdo Financeira
e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a Instituicéo
Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua vez, a Instituicéo
Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagéo e por qualquer dano ou prejuizo
reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus servidores, nem
pelas condigbes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua responsabilidede a mera
averbagao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a Instituicdo Financeira em relagao as
operacoes livremente convencionadas.

4.8 - As InstituicGes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo financeira e
pela utilizagdo de pessoal para sua execucgdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacbes em nenhuma hipétese
poderao ser transferidos para o Municipio.

4.9 - As Instituicdes Financeiras deverdo cumprir as obrigacdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infrac&o as clausulas do contrato,
a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituic&o Financeira, n&o permitindo novos contratos,
porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda a quitacdo
antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas na legislacdo federal e municipal incidente.
4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situagéo
funcional que acarrete a exclus&o do servidor da folha, fica o Municipio eximido de qualquer responsabilidade
quanto a n&o efetuac&o do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Adesao/Credenciamento sera de 60 (sessenta) meses, com inicio
na data de assinatura do Termo de Adesdo/Credenciamento, podendo ser prorrogado por interesse das
partes ou na forma da lei.

5.2 - A prestacdo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo periodo
da vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento;

5.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com nc minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores correnfistas,

54 - Somente serd permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 - Os servigos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuacla e o Termo
tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

56 - Em caso de revogagdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuacos, até seu
término, salvo renegociagéo ou portabilidade pelo servidor.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagdo do contrato,
mediante recibo;

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, =m favor da
instituicao;

6.3 - Repassar a instituicdo, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos valores
averbados;

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, guando a mesma nao se realizar no dia

30;

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do credito de salario, os servidores que nao sofreram
desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo,

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicéo vigentes e sua programacao financeira;

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbagdes das prestacdes do emprestimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacgao especifico para os descontos das
operagdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO; 6.9 - Repassar a
CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operacbes de empréstimos e/ou
financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Municipais.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa zontendo as
informacdes de matricula, valor das prestacdes e prazos das operagdes de emprestimos e/ou financiamentos
realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagdo de remessa enviada pela
CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores (as)
Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA e que
apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou ndo efetuar o desconto
em folha de pagamento para amortizar as operagdes de empréstimo e/ou financiamento, bem como um
relatério contendo o motivo da n&o consignacao;

6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneragao do (a) Servidor (a) Publico (a)
Municipal, que possui operacao de crédito em vigor, bem como eventuais licencas ndo remuneradas dos
Servidores;

6.14 - No caso de exoneragdo ou pedido de exoneracéo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO responsabiliza-
se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste caso, mediante informagéo do
MUNICIPIO, a operacao tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de pagamento de consignacdo em
folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra forma que for acordado com o cliente,
mantendo as demais condi¢des inalteradas;

6.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizagdo de Consignacao de Folha de Pagamento a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao;

6.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizagdo formal de empréstimo do seu Servidor referente a cada
operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos, nos exatos termos
dos artigos 627 e seguintes do Cédigo Civil, com as responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal;
6.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados cadastrais
dos Servidores, 0 MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCARIA/FINANCE RA, o nome
do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteragées nos dados cadastrais dos Servidores.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacan financeira,

garantindo condigdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicdes estatelecidas no ")
contrato, N /
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7.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de desligamento
ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como da redugao de sua margem
consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de negociar o pagamento da divida;

7.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestao de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho pr.aov.br ou
presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinho - PR até o
5°quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem
depositados os valores, a relagdo dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as
autorizagdes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, através de meio eletronico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo municipio, a
relagdo de todos os servidores que deverdo ter o desconto de empréstimo em folha de pagamento no més
em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser descontado, o nimero total de parcelas
do consignado e o numero da parcela a ser descontada. Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta
eletrénica de gestdo de consignados, a Credenciada ficara obrigada a utilizar a referida ferramenta, para
todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando
qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

7.5 - Providenciar as exclusGes no extrato ou arquivo de averbagdo, de servidores, de accrdo com as
informacdes e solicitagbes do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;

7.6 - Fornecer a posi¢ao de divida atualizada para liquidagao/amortizagao antecipada dos emprestimos,
quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisido de contrato de trabalho do servidor ou qualquer
outro afastamento sem remuneracao;,

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagéo do empréstimo, na condicéo de fiel depositaria, o respectivo
documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacao de carater irrevogavel, para
a consignacao das prestacbes contratadas em folha de pagamento, podendo a referida outorga fazer parte
de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o servidor, ndo
sendo de responsabilidade do municipio fazer averbacéo desta operacgéo.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestao do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca
no Trabalho, o Sr.Géris Andrei Spadari.

8.2 - A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e Sra.
Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas do
presente contrato, até que se restabelega a normalidade contratual, devidamente reconnecida pelo
Municipio, a partir da notificagao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificagio a que se refere a letra “a”, por
prazo superior ao previsto na letra “a", a Credenciada passara a incorrer em multa corresponcente a 10%
(dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagdo em folha de pagamentc, realizados
durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou "b", a Credenciada também
sofrera, cumulativamente, as sangées previstas nos incisos Il e Ill, do art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014.

Paragrafo unico - As sangdes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo s&o de competéncia do Secretario de
Administragao, ao passo que as sanc¢des previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014
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sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da Credenciada no prazo de 05
(cinco) dias uteis da notificacéo, e podendo a reabilitacdo ser requerida apés 02 (dois) anos da penalidade

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 Os Contratos poderéo ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da Lei n°
8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo qualquer
hipotese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, 0 mais alto padréo
de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagéo e de execugéao do objeto contratual.
11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualguer vantagem com
o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de credenciamento ou na execucio do Termo
de Contrato;

b) “pratica fraudulenta": a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugado do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participarites, com ou

sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo publico, visando estabelecer critérios em
niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagcdo em um processo de credenciamento ou afetar a
execuc¢do do Termo de Contrato.

e) “préatica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragao dz alegagbes
de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro promover inspec¢ao ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por ilegalidade; 11.2
- Somente poderdo participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicdes que atenderam todas as
condigdes deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicagédo do presente TERMO no Boletim Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.
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EXTRATO DO CONTRATO N. 109/2020 - PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.° 038/2020 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIFIO DE MANGLUEIRINHA - PR,
CONTRATADA: KCRS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI
CHNPJ: n” 21.971.041/0001-03

OBJETO: Aquisigio de equipamentos e materials permanentes
Com recursos onundoes do programa da atsnt;ao prlména a satlide -
APSUS em atendi a cac da S ia de Sadde desta
municipalidade.

VALOR TOTAL: RS 7.800,00 (sete mil & oltocentos reais).
RECURSOS FINANCEIROS: 10.02.2.033.4.4.90.52.00.00.00.00
(366)

ENTREGA: 20 {vinle) dias

VIGENCIA: 06 (sais) meses

DATA DE ASSINATURA: 24 de junho de 2020

PUBLIQUE-SE

DIVISAD CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DO CONTRATO N. 110/2020 — PMM

REFERENTE PREGAD ELETRONICO N.* 038/2020 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR,
CONTRATADA: V. L FUXETI-COMERCIAL-EPP

CNPJ: n” 05.523,731/0001-31

OBJETO: Aquisicio de equip: Wos er permanentes
com recursos orundos do programa da atencdo primérna 2 sadde -
APSUS em atendimento a solicitagio da Secretaria de SalGde desta

mL

ALE -4 Scnmwmmi cu Saide 36 & pora- w7 GNicsl & Presmients nalo g
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Anta®. €1 Camai tom cardter . 4 som i o
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At B - Fala Porfasis entre e vigor ra data de sue publicacio, revogendo-se &%
e contriric, especisiments & Portana n® 133/7020
rAsHErEDU PREFENTO MUNICIFAL DE CLEVELANDIA, ESTADD DO PARANA, EM 10 DE
ULHE BE 2020,
ADEMIR JOSE GHELLER
Pratatin Municipel

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
AVISD DE DISPENSA DE LICITACAD N® 06/2020
PROTOCOLO 2020/06/ 287767

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
CHFI A9 80,874 100/ 000186

d oE LTDA - ME
CHPI 07 09.342.293/0001-60
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TOTAL ity 4,300,090

VALOR: RS 4.300,00 (quatro mil & trezentos reals).

PRAZO DE VIGENCIA: T {zris) mases.

ARG - e Cdurackn, Cufture & Esportes;
02,01 - Divisho fe Ensino; 123610010202 - Aividases Gperacionais g Ensnn Fundzmenta -
S%'s 29%, ¢ cotros; 33,9030 - Matarial o Cansuma; Desgasa 1A%,
JUSTIFICATIVAT A1, 24, 11, da (el Fegeral n? 8,655/T3
Bam Sucesso 00 Sul, 10 de jubho de 2020,

Miszan Antanio Favereani
Frefeto Municipal
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VALOR TOTAL: RS 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).
RECURSOS FINANCEIROS: 10.02.2032.4.4.90.52.00.00.00.00
1388)

ENTREGA: 20 (vinle) dias

VIGENCIA: 08 (seis) meses

DATA DE ASSINATURA: 24 de junho da 2020,

PUBLIQUE-SE

DIVISAO CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DO CONTRATO N. 111/2020 — PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.° 038/2020 - PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR.
CONTRATADA: GR COMERCIO DE ARTISOS MEDICOS E
ORTOPEDICOS EIRELI

CNPJ: n" 29.245.128/0001-05

OBJETO: Aqulsnc:au de equipamentos & materiais permanentes
com do da atencio primana a salde -
APSUS em atendimento a solicitagdc da Secretana de Sadde desta
municipalidade.

VALOR TOTAL: RS 4.100,00 {quatro mil & cem reais)

RECURSOS FINANCEIROS: 10.02.2033.4.4.90.52.00.00.00.00
386)

(ENTREGA_' 20 (vinte) dias.

VIGENCIA: 08 (ssis) meses

DATA DE ASSINATURA: 24 de junho de 2020,

PUBLIQUE-SE

DIVISAD CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DO CONTRATO N. 11272020 — PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.” 038/2020 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR.
CONTRATADA® ROMA COMERCIAL LTDA

CNPJ: n® 21.348.054/0001-12

OBJETO: Aquisigao de ar

com recursos oriundos do programa da atengao priména a sadde -
APSUS em atendimento a solicitagio da Seoretaria de Saode desta
municipalidade.

VALOR TOTAL: R$ 3.850,00 (wés mil novecentos e cinguenta

readis).

RECURSOS FIMANCEIROS:
(385)

ENTREGA: 20 (vinle) dias
VIGENCIA: 0B (seis) mesas
DATA DE ASSINATURA: 24 de junho de Z020.
PUBLIQUE-SE

DIVISAO CONTRATOS E CONVENIOS

10.02.2.033.4.4.90.52.00.00.00.00

EXTRATO DO CONTRATO N. 120/2020 — PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.° 043/2020 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR,
CONTRATADA. SCHLICKMANN & ROTTA LTDA - ME

CNPJ: n* 1B.960.416/0001-17

OBJETO: Aguisicio de equipamentos agricolas, sendo distribuidor
de esterco liquido. para compor patrulha mecanizada desta
munictpalidade am di a solicitago da S la de
Agnr.ultura desta municipalidade,

VALOR TOTAL: RS 21.200,00 (vinte & um mil & trezentos reals),
RECURSO0S FINANCEIROS: 12.01.1.010.4.4.90.52 (0.00.00.00
(740)

ENTREGA: 20 (vinte) dias

VIGENCIA: 12 (doze) masas

DATA DE ASSINATURA: 10 de julha de 2020
PUBLIQUE-SE

DIVISAO CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DO CONTRATO N. 121/2020 - PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.° 043/2020 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR,
CONTRATADA: TERRA VIVA COMERCIO E REPRESENTACOES
EIRELI EPP

CNP.J: n® 17.542.364/0001-04
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OBJETO: AquisicBo de equipamentos agricolas.  sendo
Duwenzador para compor  patrulha  mecanizada  desla
i em alendlmunm a solicitagas da Secrstara de
Agriculiura desta

VALOR TOTAL: RS §.997,00 (nove mil novecenlos & noventa e
seta reais]

RECURSOS FINANCEIROS: 12.01.1.010.4.4.90.52.00.00.00.00

(740)

ENTREGA: 20 (vinte) dias

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DE ASSINATURA: 10 de |ulhc de 2020,
PUBLIQUE-SE

DIVISAD CONTRATOS E CONVENIOS

EXTRATO DO CONTRATO N. 122/2020 — PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.° 043/2020 — PMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR
CONTRATADA: TORNEARIA CAVAZZOLA LTDA

CNPJ: n" 04.207.003/0001-44

OBJETO: Aquisigao de equipamenios agricoias, sendo cameta
agnwla basculanra para compor patrurh:i mecanizada desta
municinalic am atendimenta & i da Sacrelada de

a desta municip

VALOR TOTAL: R§ 26.499.66 (vinte e seis mil gquatrocentos ©
noventa & nove reals ¢ sessenta € seis centavos),

RECURSOS FINANCEIROS: 12.01.1.010.4.4.80.52.00.00.00.00
(740)

ENTREGA: 20 (vinie) dias

VIGENCIA: 12 (doze| meses

DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2020

PUBLIQUE-SE

DIVISAO CONTRATOS E CONVIENIOS

EXTRATO DO CONTRATO N. 123/2020 - PMM

REFERENTE PREGAO ELETRONICO N.° 044/2020 — PMM

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PH.

CONTRATADA: POSSOLI CAMINHOES LTDA

CNPJ: n® 04 .640.295/0002-00

OBJETO: AgquisicBo de um caminho com camocena frigorifica

novo (Okm) para fransporte de peixes através do convenio

n.004/2020 firmado entre o Municipio de Mangueidnha e a

Secretaria do Estado da Agricultira e Abas!sclrrlentu — SEAB em
o a  solic da taria de Agri desta

Municipaiidade,

VALOR TOTAL: R$ 257.000,00 [duzentos & cinquents e sete mil

reais),

RECURSOS FINANCEIROS:

(741}

ENTREGA: 20 (vinta) dias

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2020

PUBLIQUE-SE

DIVISAD CONTRATOS E CONVIENIOS

12.01.1.010.4.4,90.52.00.00.00.00

TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N* 135!201! PMM
CONTRATANTE: ML 10 DE MANGL R.
CONTRATADA: ENGEMA ENGENHARIA MANGHEI‘RINHA
LTDA-ME

CNPJ: T9.105.385/0001-80

Caonstitul abjelo deste Termo Aditivo o aumento quantitativa de
termo contratual n” 135-2019-PMIY, com fundamenio no arigo 65, ||
*d”, § 1*. inciso Lei n.* B.666/1893

-DA QUANTIDADE - Adita - s¢ o Lote 01 descrilo na Clausula
FPrimelra (ohjelo) do  referida  contrato,  aumentande  em
46.407010018%, lendo em wisla o parecer do Engenheiro
responsaveal

Acresce ao lote n® 1- “Reforma e Adequago da Clinica de
Fisioterapia & Vigilancia Sanitaria” o montante de R§ 92 252,08
{naventa e dois mil duzenfos e cinguenta & dois reais e nove
centavos),

Em decorréncia do referido acréscimo. o lote 01 do termo contratual
passa a ter o valo RS 291.037 79 (duzenlos & novenla e um mil
rinta & sete reais e setenta & nove centavas). E o lermo contratual

RY 883 585,96 (oitocentos e oitenta e frés mil quinhentos & oitenta o
cinco reais 8 noventa e seis centavos),

O3 recursos financelros para coboriura da alteraglo promaovida par
meio deste Termo Aditivo corrardo a conla do Municipio de
Mangueirinha.

DATA DA ASSINATURA: (9 de [uiho de 2020,

Mangueirinha, 08 de jutho de 202C.

PUBLIQUE-SE

MLINICIFHO DE SAUDADE DO KiLACL! ESTADD DO PARANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

EDITAL DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Chamamento Publico para inscricdo de Instituicdes Financeiras e Afins,
autorizadas pelo Bance Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial
ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal
e/ou refinanciamento de empréstimaos aos servidores municipais ativos, com consignagao
am folha de pagamento, cujas parcelas nao poderio exceder & margam total consignavel
de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Parecer da Comissado de Julgamento, que analisaram a documentagao
de interessados referente ao Chamamento Pdblico n® 6/2020, apés a publicagdo do
Edital de Habilitagdo e ndo havendo interposigdo recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro,
Prefeito, tormo publico o Resultado e a HOMOLOGAGAQD das seguintes Instituicdes
credenciadas:

] Mame
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
regularaa 0s alos procedimentals, aulo
Contrato de Credenciamanto.
E A DECISAO,
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 de julho de2020.
Alvaro Dénis Geni Scolaro - Prefelto

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 13/07/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br
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Diario Oficia

Segunda-Feira, 13 de Julho de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Espécie: Extrato do Contrato n® 227/2020. Contratante: Municipio de Chopinzinho.

Contratada: Caixa Econdmica Federal, CNPJ n” 00.360.305/0001-04. Origem:
Chamamento Publico n® 6/2020. Objeto: Credenciamento de Instituigdo Financeira e Afim,
autorizada peio Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Miiltiplo, Comercial
ou Cooperative e Cooperaliva de Crédito, para conceder empréstimo pessoal efou
refinanciamenlo de empréstimos aos Servidores Municipais Alives, com consignacao em
folha de pagamenta, cujas parcelas nao poderdo exceder & margem total consignavel de
30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sern quaisquer Gnus ou encargos para
© Municipio de Chopinzinho-PR. Fundamento Legal: Lei BE66/93. Vigéncia: 60 (sessenta)
meses. Valor: Sem énus ao Municipio. Data da assinatura: 10/07/2020. Assinam: Alvaro
Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio e Marco Antonio Justino, pela Empresa,

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 13/07/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

http://dicems.com.br
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E, por cstarem justas e contratadas. as partes assinam o presente
Termo Aditivo, depois de o terem lido e achado conforme. em duas
vias de igual teor e forma, por seus representantes legais, tubricadas
para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Cerro Azul/PR. 10 de jultho de 2020.

PATRIK MAGART E.J. CARNEIRO TRANSPORTES ME

Prefeitura Municipal De Cermo Aml

Co
Contratante

Testemunhas:

1)Gisele Ribeiro de Souza
RG:8.340.574-0
Assinatura: T
2)Rodrigo Augusto Navarete
RG:9.802.336-4
Assinatura:
Publicado por:
Regina Céli Lopes Golinelli
Codigo Identificador:0828649E

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
ALTERACAO XXVII NO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2017 - CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS DA AREA DE SAUDE PARA FORNECIMENTOQ
DE ORTESE/PROTESE E PRESTACAO DE SERVICOS_
MEDICOS AMBULATORIAIS E SERVICOS DE APOIO A
DIAGNOSE E TERAPIA (SADT)

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONIMS,
através da Comissdo Permanente de Licitagdo, designada pela
Resolugao n® 008/2020, bem como da Reselugio n® 103/2017 de
aprovagao da Tabela de Valores e Procedimentos Médicos
Ambulatoriais e Hospitalares, Servigos de Apoio a Diagnose e Terapia
(SADT). considerando ainda a Resolug¢do n® 117 de 09 de julho de
2020, em conformidade com a Lei Federal n" R.666/93, suas
alteragdes, Lei n.° 8.080/90, Lei Estadual n® 15.608/07, Portaria n®
1.286/93 ¢ Portaria n® 1.034/10 do Ministério da Satude e demais
legislagdes aplicavels, torma publico aos interessados a inclusdo da
consulta especializada na Tabela de Credenciamento n® 003/2017,
conforme segue:

VALOR

CODIGO EXAME iy e
CONSULTA MEDICA EM ATENCAD ESPECIALIZADA

a P g s

I MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM PSIQUIATRIA | R> 4000

funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito. interessadas em conceder empréstimo pessoal
e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais
ativos, com consignagao em folha de pagamento, cujas parcelas nao
poderdo exceder 4 margem total consignavel de 30% (trinta por cento)
do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que analisaram
a documentacio de interessados referente ao Chamamento Pablico n*
6/2020, apos a publicagdo do Edital de Habilitagio e ndo havendo
interposigio recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro, Prefeito, torno
publico o Resultado c a HOMOLOGACAOdas seguintes Instituigdes
credenciadas:

I Nome NP

| CADXA ECONOMICA FEDERAL (. 360,305 000 -04

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais. autorizo a
elaboracdo do Contrato de Credenciamento.

E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 de julho
de2020.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador: 170D7586
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATD

Espécie: Extrato do Contrato n® 227/2020. Contratante: Municipio de
Chopinzinho. Contratada: Caixa Economica Federal, CNPI n®
00.360.305/0001-04, Origem: Chamamento Puablico n® 6/2020.
Objeto: Credenciamento de Instituigdo Financeira e Afim. autorizada
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Credito, para conceder
empréstimo  pessoal ¢/ou refinanciamento de  empréstimos  aos
Servidores Municipais Ativos, com consignacio em  folha de
pagamento, cujas parcelas nido poderdo exceder a margem total
consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sem
quaisquer nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.
Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 60 (sessenta) meses.
Valor: Sem 6nus ao Municipio. Data da assinatura: 10/07/2020.
Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio ¢ Marco
Antonio Justino, pela Empresa.
Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Caodigo Identificador: A64FCOA4

A alteragdo aqui relacionada passard a integrar o Edital, entrando em
vigor a partir de sua publicagdo, com efeitos retroativos e as demais
mformagdes do Edital ora referenciadas permanecem inalteradas.

Esclarecimentos adicionais seriio prestados pelo Setor de Licitagoes ¢
Contratos do CONIMS, fone (0**46) 3313-3550.

Pato Branco/PR, 09 de julho de 2020,

ALTAIR JOSE GASPARETTO
Presidente
Publicado por:
Ivete Maria Lorenzi
Cadigo Identificador: 11 1 AED6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL HOMOLOGACAO CHAMAMENTO 6-2020

EDITAL DE RESULTADO E HOMOLOGACAQ

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 6/2020

OBJETO: Chamamento Publico para inscrigdode Instituiges
Financeiras e Afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI NISTRACAO
HOMOLOGACAO PP 56-2020

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE Pregio N° 56/2020
Tendo em vista o Parecer da Comissido de Julgamento. que apuraram
o resultado do processo licitatorio, na modalidad: Pregio, tipo Menor
Prego Item - Servicos n® 56/2020, de 24/06/20, para Registro de
Pregos ¢ apods expirado o prazo rtecursal, cu Alvaro Dénis Ceni
Scolaro, Preleito, torno publico o RIESULTADO e a
HOMOLOGACAO do procedimento licitatorio em epigrafe. inclusive
o Ato de ADJUDICACAO do objeto a(s) empresa(s):

Vilor Total Estimado de

AAICEs) Contratacio — RS
REA JUNIOR-NEGAO SERVICOS - ME 95.210.00
TOTAL HOMOLOGADO 95 210,00

Que apresentaram os Menores Precos por Item para Registro.
Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a
elaboragdo da Ata de Registro de Pregos.

E A DECISAQ.

www.diariomunicipal.com.br/amp 51
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s
Memorando 1.448/2020 i=] CHOPINZINHO
Assunto: Chamamento Publico Instituicdoes Financeiras Consignados Servidores M

Chopinzinho/PR, 30 de Julho de 2020

Bom dia!

Autorizado a republicar o Edital por mais 30 dias.

_Rosangela Cavejon Sufiatti
Secretaria de Administragdo

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811 Bairro Sdo Miguel, CEP 85560-000 Horario

Impresso em 30/07/2020 12:57:17 por Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da Divisdo de Licitactes E
Contratos

“A verdadeira motivagao vem de realizagdo, desenvolvimento pessoal, satisfagdo no trabalho e
reconhecimento.” - Frederick Herzberg

https://chopinzinho.ldoc.com.br/?pg=doc/via&hash=0ACB14F... 30/07/2020 12:57
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EXTHATO PARA PUBLICAGAD

CONTRATO DE CONCESSAD DE DIREITO REAL DE USO Ne gu4/2020 - CC
{Vinculado & Cancarréncia s (8632020}

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Renascengu

CONTRATADA: Armando Frascarelii Junior

OBJETO: Selecin de empresa do rama industrial, prestacio de servigos ou co-
mercial, para receber em concessio de diresto real de uso, pelo prazo de Ll anos.
u tinelo anernso, o lote n* 12 - remanescente a, da gicha barra do marmeleim —
secan b, com irea de 4.125,40 m* {quatro mil, cento ¢ vinle ¢ Cined metros ¢ qua-
rentit decimetens quadrados), matricula n° 10,354, registrada no cartorio de re-

mmmmnt O SAUDE - CONIMS
ATOS DE CONSORCIO
RESOLUGAO N 133 DE 30 DE JULHO DE 2020.
Cessar o-empregs am coafianga de empregado poblico do Corsorio Inbermunicipal ce Sadce |
CONIMS e da outras providéncias.
nzsowc.lou- 134 DE 30 DE .JI.I'I.HODE 2020,
i sfilos Técnica da Od ia do CONIMS,
A pubficagdo g inagra dos slos ar.vrw er\:mi.mm = mspmm nog seguintes endsregod
i

5. wwnw eonimia coin b @ Jifte: cipal com brlams/

NOTA DE LICTTACAD FRACASSADA

do Consdreio de Saide - CONIMS, Sr, Altair Josd Gasparettn, no

gistro de imaveis da comarca de marmeleirn, de propricdade do o de
renascenga, avaliado pela comissio especial de avaliagio designada pelo decreza
o* 2046/ 2020, nos termos da let municipal n° 168112020,

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 de julhp de 2020,

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parand.

Renavcenca, 30 de jullio de 2020,

Lessir Canan Bortoll

Prefeite Municipal

AVISO ALTERAGAQ ABERTURA DE EDITAL

EDITAL N=: 057:2020

MODALIDADE: PREGAQ FLETRONICO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual e futura aguisiciin e pegas ge-
mulnas efou originais, noves, d das cio de may pesadas duo
municipio Je Renascenca,

O Municipio de Renascenca, estado do Parand, inscrito no Cadastro Nacionat de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 76.205.681/0001-96, com sede
4 Rua Getdlio Vargas, n* 9011, centro, torna publico que

1} Fica ALTERADA 2 data prevista para abertura ¢ julgamento das propostas ¢
inicio da sessio de disputa para o dia ]

) em inalteradas a5 demais condicbes do edital
30 de jutho de 2020

L ELOISE LUBCZYK

Pregoeira

(50 da Guns atriowches lgaes, & vists du

Processo Licitstdrio n® 052/2020 Pregio Eletrinico n® 011/2020

Objeto: Aquisido £ clrurgsas de 3
o camiEnio 1 BRSEE/201 — Ministo 0 Slde e ainga de acordo com
esperficagies & guartitathe descrites r Anec 1 - Terma de Referdncls,

Bee i Do acudlds interessades Nanilitedos, declars 4 hoilagdn FRACASSADA,

#ako Branco/PR. 30 de juiho da 3070,

Altas José Gasparatio
Presidentn

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO M- 2685:2020 - PMIDYO

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 30 {trinta) de Jullip de 2020,
CONTRATANTE: Municipio de upejars D'Oeste, Estado do Parand, com sede
Avenida Manodd Ribas, 620, inscrito o CNPJ n® 76,9954 30/0001 52, nesle ato re-
presentade pelu Prefetio Municipal em Exerciclo, em pleno exercicio de seu man-
dito ¢ Fungies, St Agilberto Lucindo Perin, ¢

CONTRATADA: GYZ VEICULOS COMERCIO ESERVICOS ETREL] - ME, pes-
sua juridica, inserita no CNPTME sob o o0 04.029.834/0001 - 80, com sede & Ave-
nida Getulio Vargas, Bairro Revoredo, CEP 88704-300, no Municipio de Tuba
raw, Estade de Santa Catarina, neste ato representada pelo Senhor Camal Khaled
Rashid Zurba, proprietirio, portador da Cédula de Identidade n= 1.932.441 5P/
5 ¢ do CPF 02 001,596,449 - 33, residente e domicilisdo na Avenida Rodovalha,
0" 467, no Murucipo de Tobardo, Essado de Sania Catarina.

OBJETO: O presenie Infirumento ndjetiva 2 contratagio de empress especia-
lreadd na comercializagio de 01 (um) eutomével sedan, (abricagio/modelo
2020/2020 {nove, zero km), motorizagio minima 13, peténci minima de 109
CV {E] 101 CV (G}, capacidade 5 passageiros ¢ demais caracteristicas técnicas
conforme Modelo 07 do Edital de Pregio Eletronico N D16/ 2020,

VALOR TOTAL: B 60.800,00 (Sessenita mil & oitocentos reans).

PAGAMENTO: Serh efetuado em moeda corrente brasileira, nos termos previs-
tos no ltem 14 do referido edital

PRAZO DE VIGENCIA; A vigineia do presente comtrato serd de até 365 |trezen-
w08 ¢ sessenta ¢ cinco) dias. a contar da assinatura do presente contrato, o mes-

erd ser aditivee tendu em vista o Artigo 65 da Lel de Licitagio, 8.666/93,
“omarca de Paro Branco, Estada do Parand.

RTO LUCINDCO PERIN
PREFEITU MUNICIPAL
CAMAL KHALED RASHID ZURBA
GYZ VEICULOS COMERCIO E SERVIGOS EIRELT - ME

CONSORCIO INTERMUSICIFAL DF SALTE
TERMG DE HOMOLDGAGAD E AD. DE LIC

Dfu) frmaximiie Aliow Jowt Dol (6 o4 59 Svacles Sin e thc et pu heiea
el ol Lo 'EB6ERD 4 WAIGGO0h BosDR. & W o I rchitras mianmi ol Cieer
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1} Foenasedores & Resums de Bens Vancedsrsa:
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Totad formwewts: 43 310,108,
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

ATA DE PARECER TECNICO DE EMRESA

PLATANO LARORATORIO §5 LTDA

NP 24.658955/0001 417

CHAMAMENTO PUBLICO 01/2019

A0s 29 (vinte ¢ nove] dias do més de julbo do ano de 2020, 4s £5h00min, na sala
de Abertura & de Licitagdes da Prefeitu-a Munizipal do Municipio de Pato Bran-
co - Estado do Parana, localizada na Rua Parana, n° 1665, Centro, CEP: 85,501
0125 reuniran se 05 membros da Comissao Espeaal de Vistoria, que subscrevem
a presente ata ao final, para certificarem o documentasdo da andlise técnica da ca-
pacidade instalada da empresa: PLATANO LABORATORIO S8 LTDA, CNPJ
24.658955/0001-07 relerente an editol de Chamamenta Piblico n® 01/2019%,
que tem por objeto o chamemento para credenclamento de instituighes priva:
das prestadoras de Servigos em Apeio a Diagnose ¢ Terapia. Depois de acata-
do o Parecer Técnico emitido pela Comissio Fspecial, nomeads pela Portaria
693120119, registrog-se gue @ empress PLATANG LABORATORIO 88 LTDA,
CNPJ 24.658955/0001-07 es1d apta a comlindar com a prestacio de servigos. En
caminha-se para contratagio 3 documentagio da empresa: PLATANO LABO-
RATORIOS 55 LTDA, CNPJ 24.658855/0001-07, conforme quantidades. ser-
vicos ¢ valores constantes na proposta Nadi mals havendo a tratar, deu-se por
encerrada a presente sessio, que depois de lida e aprovada, vai assinada pelos par-
ticipantes da sessdo, Keila Cristing Pacolo; Sabrina P Rigon; Medianeira 8. Per-
nangna - Membros,

Emmnecwmowumommnm

D WUNCIFG DE CoCPINANHG, strves o3 Secriara de Adminsrarin. inea pitien que ereofiaa aberin o
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AVISO DE EINTAL
PREGAD ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N' 432028 - 'MR
MOBALIBAIE: frgin Fletrinicn de i mene propa
ORIETO: REGITRO DE TRECOS par fiurs ¢ evenmul commatagio de smpresa par femecmentn de maeral
Garmacobigicn ivermersinal, deimados 2 enfreamesii & caerpines deoseictn do Coromrmus-OUNITAIS,
DATA E HORA s ABERTURA DA SESSAD PUBLICA: 27 & agoce e 0030 o | s

1/ ASG: SHTHIR - PREFITTLR A MUNSCIPAL DIF RENASCENCA
LOCALL Wy cimprasai

AQUISAC A0 D0 EIITAL O Edital ¢ scus amevns podkrin s subuirelon vt Prelemra Muscge, v endereca P
Geailin Virgm, of 901, Covma. Fone 287 15306500 qProfism | 35306314 © 35300536 (Depariamento e
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Peia presesne Terma, mmm g termes
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Temascemca, %0 e i de 201
Lawwir Canan Burtufi
Prefets Murs el

pscon b no a1 16 de Decrste Musicipal o 151201 & 1 65, shires *f, s L 685583, 5o o sl remsr
nescenie, conionme seque’ Few 03 - Combusifval Tipe Diesel BS 50- Sizng - alor Uniéog RE 2791, & e 4+ o
busivel Tioo Diesel § 11 - Btarg - Vol Untinor RS 2756, Pregio Presencal 31020, Fondamerts Lagal Argo 38
Tncisc 1|, alivea ", o Ll Federal n* 8.56690. Datn o asel oty X070, Assivay: Abvare Dénts Cei Scudara pedo
Macigo & Aetinic Sizng piks empress Posio ds Combusie & Potd S2 Zrancscn Lida.

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
ATO DA PRESIDENCIA

Censiderando o daposio contdo no inciso |, de arl. 27 da Lei Orpancs do Municipio da Pato
Branco @ nos ncisos Al @ XV, alinea T do ert. 31 de Rasclugdo n* 1. de € de janeiro de
2014 (Regimentn Interna);

Considerando o dispasts confido na Porlada 17 18,084, de 29 de julho de 2020, sxpeduda pelo
Secralirin Especial de Prevdéncia & Trasaho do Mineténs da Economia, publicads sm
3072020, & qual promogs eté 30 de setemire de 020, exchewamenls pers os firs de
amissio do Cerfificado de Requiaridade Providencidria, da que irsta o inciso V doan. % da
Let 0% 977, de 27 de sovernbra de 1958 nmmnmmph Secrelans Espectal

de Previgiinels @ Trabalho das medidss de que tritam as alineas “n° & 0" do Inciso | do &t 1%
da Potaria n® SEPRT 1,348, de 3 de dezembro da 2010,

Considerande a reforida Porlaria, mtwwhsmﬁawas.emlwanprsmhmwdc
setembr da 2020, para a tas afiquotas de e devita o RPPS
para atendimento ac disposia no § 4° do et 2° da Emenda Constiucioral n* 103, de 2099,

[‘.mmﬂurm e, Bm dmr&ma desta nova mermative Minsierial, retira 3 urpéncia da

do Projetn de Lt Ci n* 52020, que dispde
sdnndhrwéuﬁitaCmnphmmrn’?tdanﬁaMﬂemu que insséul o Regime
Praprio de Previdinois Social do Municipic de Pato Branco.

RESOLVE

|- CANCELAR 3 SESSAQ EXTRADRDINARIA, convocads siraves oo Ediml n® 6, o2 20 oe
Julbo de 2020, para ¢ dia 30 de jubo de 2020, com Injcls as 1330 homs, para aprecia o
Projeta de Lei Complamentar n* 52020, que dizpde sobre & aheracho da Led Complementsr
n 74, de 21 do- abnl de 2018, que instilé o Regime Prontc de Pravidéncia Sodial do
Municipia de Paio Branca

1 - Publigue-se & déam-se sitnsia aos demais Versadores desie Ao

Sala da Prasdénca, 30 o uho de 2020

Moacir Gregaiin
Presidarte
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Diario Oficial & unicieios de

Sexta-Feira, 31 de Julho de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administrago, torna publico
que encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento
de Inslituicées Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar
na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos
aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagido em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nao Poderao Exceder 4 Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, sem énus ao Municipio. Prazo de apresentacgdo da documentagio:
Maximo de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicagao deste resumo de Edital e a
disponibilizagao no sitio eletrdnico do Municipio. Informacbes: Fone (46) 3242-8614. A
integra do Edital encontra-se no endereco eletrénico: www.chopinzinho.pr.gov.br.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 31/07/2020.
A verificacao de autenticidade da materia pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br

Ano IX — Edicao N*® 2164

Pagina 1



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO CHAMAMENTO 6-2020 - 2° CHAMAMENTO CREDENCIAMENTO
INSTITULCOES FINANCEIRAS PARA CREDITO CONSIGNA

AVISO )

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de
Administragdo, torna publico que encontra-se aberto o
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para
Credenciamento  de  Instituicdes Financeiras e Afins,
Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na
Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo ¢
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas nao Poderio Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do
Servidor, sem o6nus ao Municipio. Prazo de apresentagdo da
documentacdo: Maximo de 30 (trinta) dias., compreendido
entre a publicagdo deste resumo de Edital e a disponibilizacao
no sitio eletrénico do Municipio. Informagdes: Fone (46) 3242-
8614. A integra do Edital encontra-se no enderego eletrdnico:
www.chopinzinho.pr.gov.br.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:EAB346B8

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 31/07/2020. Edicao 2064

A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hitp://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°.6/2020

AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA

Comissao Permanente de Licitagoes

.— O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no CREDENCIAMENTO de
Instituicoes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma
de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em
Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Ativos, com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder a
Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do
Chamamento Publico n°6 /2020.

Razéao social: Cooperativa de Crédito Rural com Interagéo Solidaria Lideranca
CNPJ: 02.934.201/0001-91

Nome (representante legal): Alcides Nichelle Junior

RG (representante legal): 6.869.626-7

CPF (representante legal): 039.480.039-71

Endere¢o: Rua dos Jasmins, 571

Cidade: Sao Joao

Estado: Parana

CEP: 85.570-000

E-mail: alcides.lideranca@cresol.com.br

Telefone(s): (46) 9115-4278

Fax:

gN. U
Nc'gépéa 48003971

o s U resof.com br

* Rua 14 de Dezembro, n° 4245, Centro de Chopinzinho, CEP 85.560-000, Chopinzinho/PR
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Protocolo 1.237/2020

Outro

Via 1/2

De:

Cresol Lideranga - CNPJ 02.934.201/0001-91
digitado por Bernardete Scopel em SMA-PROT -
Protocolo

Prefeitura de Chopinzinho | 1Doc Governo

13
L

{2 CHOPINZINHO

Chopinzinho/PR, 17 de Agosto de 2020 as 10:44

Para:

SMA-LC - Licitacoes e Contratos
AJC Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar
Administrativo
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ATA N° 001/2019 DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA
INSCRITA NO CNPJ SOB N” 02.934.201/0001-91, NIRE: 414.000.123-36, REALIZADA AOS 20
DE SETEMBRO DE 2019.

Aos 20 (vinte) dias do més de setembro do ano de dois mil e dezenove (2019), com inicio as 09h00
(nove horas), na sede da Cresol Lideranca localizada na Rua 14 de Dezembro. n® 4245, Centro. do
Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana. CEP: 85.560-000, reuniram-se os membros da Dircloria
Executiva, com a presenga dos seguintes membros: Diretora Administrativa: Silviane da Silva
Marcilio e Diretor de Negécios: Alcides Nichelle Junior, para fins de tomar posse. Em observancia a
Lei Complementar n® 130 de 17 de abril de 2017, bem como as disposigoes da Resolucio do Conselho
Monetdrio Nacional n® 4.434, publicada aos 05 de agosto de 2015, a Cooperativa. promoven reforma
estatutdria deliberada na Assemblein Geral Extraordindria e Ordindria de 19 de Margo de 2019 para
fins de segregar as fungdes/competéncias atribuidas ao 6rgdo do Conselho de Administragao e
Diretoria Executiva. Ainda. o Conselho de Administragdo, através da lavratura da At n® 98/2019
clegeu os Diretores Executivos, Apds homologacgio pelo Departamento de Organizacio Financeira —
DEOREF, acerca da Ata e Estatuto Social da Cooperativa, bem como dos diretores executivos eleitos,
nos termos do oficio 18.940/2019, os diretores executivos tomam posse na presente data através do
presente instrumento, quais sejam DIRETOR DE NEGOCIOS: ALCIDES NICHELLE JUNIOR.
brasileiro, casado em Regime de Comunhio Parcial de Bens. nascido em 20/02/1982, natural de Pato
Branco/PR, Gerente Comercial, graduado em Fisica, RG n® 6.869.626-7 expedido em 12/07/1993 pela
SESP/PR, inscrito no CPF n® 039.480.039-71, residente € domiciliado na Rua dos Jasmins, n® 571, no
Municipio de Sao Jodo, Estado do Parana. CEP: 85570-000; ¢ DIRETORA ADMINISTRATIVA:
SILVIANE DA SILVA MARCILIQ, brasileira, casada em Regime de Comunhdo Parcial de Bens,
nascida em 14/05/1980, natural de Laranjeiras Sul/PR, Gerente Adm/Financeiro, graduada em
Administracio, RG n® 8.031.392-6 expedide em 05/09/2013 pela SESP/PR, inscrita no CPF
n"026.230.669-73, residente ¢ domiciliada na Rua Arnaldo Busatto, n® 3940, Bairro Cristo Rei, no
|  Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand, CEP: 85560-000. O mandato dos diretores executivos
. serd até a 1* (Primeira) Reunido Conselho de Administracdo apés AGO de 2023 (dois mil e vinic ¢
| trés). Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata que serd assinada pelos membros presentes.
| - Chopinzinho/PR, 20 de setembro de 2019.

“Cerntificamos que a presente ¢ cdpia fiel da ata de n° 001/2019, lavrada no Livro da Diretoria
Executiva da Cooperativa ¢ por ser verdade firmamos o presente.”
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SILVIANE DA SILVA MARCILIO ALCIDES
CPF: 026.230.660-73 CPF: 039.480.039-71
DIRETORA ADMINISTRATIVA DIRETOR DE NEGOCIOS
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COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagcdo Cadastral

Cidadéo,

Confira os dados de Identificag@o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua

atualizagao cadastral.

A informacéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUNERD BF INSCRIGAD T ; DATALE ABERTURA
02.934.201/0001-91 COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUACAO 1311111998
MATRIZ | CADASTRAL
EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA
TITULC DO ESTABELECINENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
CRESOL LIDERANCA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATMOADE ECONGMICA PRINCIPAL
B4.24-7-04 - Cooperativas de crédito rural
COMIGE E DESCRIGAD DAS ATTADADES ECONCMEAS SECUNDARIAS
Nao informada
COOIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRACOURD | [HoseERa COMPLENENTO
| | R 14 DE DEZEMBRO | | 4245 LOTE 20
CER [EnRRODISTRITG | [mmaceEin =
B85.560-000 | CENTRO ]' | CHOPINZINHO PR

ENDERCGO ELETRONICD [ TELEFONE
LIDERANCA@CRESOL.COM.BR | (46) 3242-1908

ENTE FEDEFATIVO RESPONEAVEL [EFR] ‘
EITUAC A CADAS TRAL = —= — = — DATA DA SITUAGAD CADRETRAL
ATIVA 03/1172005

WMOTIVG DE SMUACAD CADASTRAL ‘

SITUACRD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESFECIAL
rrearas crrareas

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 06/08/2020 as 15:13:00 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, cligue aqui.
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ATA N° 982019 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA »i

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM IN FERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ] SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE % “%_isl
414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE JULHO DE 2019. \Q A :};

Acs 02 (dois) dias do més de ju.lho-du ano de dois mil e dezenove (2019), as 09h00min (nove
horas). na sede da Cresol Lideranga localizada na Rua 14 de Dezembro, n® 4245, Centro, <
Municipio de Chopinzinho, Estade do Parani, CEP: 83.560-000, reuniram-se os membros i
Conselho de Administracio, quais sejam: Presidente: Valdecir Jose Parafianiuk. Primeiro Vice
Presidente: Clewde Jorge Wirth. Segundo Vice Presidente: Reinaldo Dias da Silva, Conselheiros: |

Adriano Baldisscra, Agileco Brondani, Alcinda de Mcllo, Antoninho Forlin, Arvelindo Bonomrr

Atilio Moro, Everton Strapasson. ltamar Kuha, Joao Claudemir Harunann. Jurandir Slqumm
Marcia Aparecida Debartoli. Marilete Rodrigues Steffen. Ney Rozanski, Osni Lucht. Silvana Clehn
Zanata, Vanderson Rissardi, Vilson Darci Maciel e Volnei Dalcanton, e os candidatos & Diretoria
Executiva: ALCIDES NICHELLE JUNIOR e SILVIANE DA SILVA MARCILIO para deliberar
acerca da cleigio dos membros da Diretoria Executiva, considerando a aprovagdo da Assembleia
Geral Extraordindria ¢ Ordindria, pealizada em dezenove de margo de dois mil e dezenove
(19/03/2019). na qual houve a segregacio dos 6rgaos da administragio da cooperativa, quais sejam:
Conselho de Administragdo e Diretoria Executiva. Neste sentido, em cumprimento, ac disposto no .
Art. 49 do Estatuto Social aprovada na referida assembleia, o Conselho de Administragio elegewna
presente data, por unanimidade dos presentes, para mandato de quatro anos os membros da Diretoria ™
Exccutiva, guais sejan: DIRETOR DE ‘\I]:GOCIOS ALCIDES NICHELLE JUNIOR, brasileirds
casado em Regime de Comunhio Parcial de Bens. nascido em 20/62/1982. natwral de Pato
Branco/PR, Gerente Comercial, graduado em Fisica, RG 1° 6.869.626-7 expedido em 12/07/ 199%.4\\
pela SESP/PR, inscrito no CPF n® 39.480.039-71. residente e domiciliado na Rua dos Jasmin

571, no Municipic de Sdo Jodo. Estado do Parand, CEP: 85370-000, e DIRETORA -
ADMINISTRATIVA: SILVIANE DA SILVA MARCILIO. brasileira, casada em Regime de i
Comunhdo Parcial de Bens. nascida em 14/05/1980. natural de Laranjeiras Sul/PR. Gerenue
Admy/Financeiro, graduada enm1 Admunistragdo. RG n” 8.031.392-6 expedido em 05/09/2013 pela o=
SESP/PR. mscrita no CPF n°026.230.669-73. residente ¢ domiciliada na Rua Amaldo Busatto, n° i .;.’\*'i
3940, Bairro Cristo Rei, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand, CEP; 85560-000 . O
mandato dos diretores executivos serd até @ 1* (Primeira) Reunido do Conselho de Administragao
apos a AGO de 2023 (dois mil e vinte e trés). Os diretores executivos eleitos preenchem as
condi¢bes requeridas pelo Estatuto Social ¢ pela legislagiio cooperativa para o exercicio dos cargos
para os guais foram eleitos. Os eleitos declaram aceitar o encargo, e que ndo estio incursos em e
nenhum dos crimes previstos ¢m Jei, que os impeca de exercer qualquer atividade mcn.ant:(%\ o,

f/
;f:b

TERMO DE DESIMPEDIMENTO — Os membros eleitos para a Diretoria Executiva declaram qu
nio estdo impedidos por lei. on condenados & pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos: ou por crime fulimentar, de prevaricagao, peita, suborno, concussdo, peculato, ou ~
contra a economia popular a, ¢ publica ou a propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional
contra as normas de delesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, bem como, ndo sio
parentes entre si até o segundo 2°grau, em linha reta ou colateral. Nada mais havendo a tratar
encerra-se a presente ata que sera assinada pelos membros presentes. Chopinzinho/PR, 02 de Julho
de 2019.

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/09/201% 15:59 SOB N® 20195771591.
PROTOCOLO: 195771591 DE 17/09/201%. CODIGO DE VERIFICACAO:
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SECRETARIO-GERAL
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Informando seus respectivos codigus de verificagio



ATA N° 982019 DA REUNIAQ DC CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LIDERANCA, INSCRITA NO CMeX SCB N° 02.934.201/0001-91, NIRE
414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE JULHO DE 7039,
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FATITIO MORO
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CONSELHEIRO
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CONSELHEIRO

CRESOL LIDERANCA
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ATA N° 982019 DA REUNIAO DO CONSELHC DE

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
; INSCRITA NO_CNP] SOB N°

414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE_J7
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ITAMAR KUHA
CPF: 031.250.909-03
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CONSELHEIRA

CRESOL LIDERANCA
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MARILETE RODRIGUES STI:FI

/

CPF: 476.531.590-87
CONSELHEIRA

NEY ROZANSKI
CPF: 700.300.579-49
CONSELHEIRO

CRESOL LIDERANCA CRESOL LIDERANCA
W
\.
OSNI LUCHT SILVANA CLEHN ZANATA
CPF: 446.945.809-06 ‘Gg\(fm: 006.949.259-00
CONSELHEIRO O~ CONSELHEIRA
CRESOL LIDERANCA S CRESOL LIDERANCA /7
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VANDERSON RISSAR
CPF: 021.419.249-01
CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA

DoOeC HfD
MARCO ROQSR'QM -

CPF: 150.743.159-72
CONSELHEIRO
CRESOL LIDERANCA
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\(&_ ATA N° 982019 DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADB:HNISTRACJ&O DA

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -

CRESOL LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE
414.000.123-36, REALIZADA EM 02 DE JULHO DE 2019.
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ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA
LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA
CNPJ: 02.934.201/0001-91
NIRE: 414.000.123-36

CAPITULO |
DENOMINACAQ ~ SEDE - FORO - AREA DE ACAO - PRAZO DE DURACAQ

Art. 12 Sob a denominagdo de COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAQ
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANGCA, em Assembleia Geral realizada em data de
02 de Setembro de 1998, foi constituida a Cooperativa de Crédito Rural identificada, que se
encontra regida pela Lei Complementar 130/2009, pelas Leis Ordindrias 4595/1964 e °
5764/1971, pelos normativos do Banco Central do Brasil e por este Estatuto Social, tendo: l

a) sede e administragdo na Rua 14 de Dezembro, n? 4245, Centro, na cidade de Chopinzinho,
Estado do Parana, CEP: 85.560-000, tendo como foro a Comarca de Chopinzinho, Estado do
Parana;

b) 4rea de agdo no municipic sede — Chopinzinho e ainda nos municipios de Sdo Jorge
D Oeste, Quedas do Iguagu, Saudade do Iguagu, Sulina, Sao Joao, ltapejara D' Qeste, Bom
Sucesso do Sul, Carlépolis e Santo Anténio da Platina, todos no Estado do Parana;

c) prazo de duracdo indeterminado e exercicio social com duragao de doze meses, com inicio
em primeiro de janeiro e término em trinta € um de dezembro de cada ano.

CAP{TULO Il
OBJETIV |

\
Art. 22, A Cooperativa tem por objetivos sociais: —:6

| - propiciar, através da mutualidade, assisténcia financeira aos associados, em suas \

necessidades pessoais e atividades especificas, com a finalidade de melhoria de condigges, "

de vida sua e de sua familia, e ainda fomentar a produgao e a produtividade rural, bem GOT
\

a sua circulacao e industrializacao;

Il - a formacgao educacional de seus assuciados, no sentido de fomentar o cooperativismo
0 associativismo, através da ajuda m(tua, da economia sistematica e do uso adequado do
crédito;
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Il — Conceder financiamento habitacional a seus cooperados por meic da participagao em
programas gque tenham esse objetivo:

Art. 32 Para execugao de seus objetivos sociais, 2 Cooperativa podera:

| - praticar todas as operagbes ativas. passivas, de assessoria e especiais de sua
modalidade social, sempre em obediéncia aos preceitos regulamentares baixados pelas
autoridades monetarias;

Il - obter recursos financeiros junto as inSiituigﬂes de crédito, sejam elas oficiais ou
particulares, nacionais ou internacionais, através do sistema de repasse e refinanciamento.

Ill — apoiar e participar em programas, que associados ao crédito rural, visem a melhoria da
gualidade de vida dos associados;

Art. 42 A Cooperativa podera prestar assisténcia financaira aos associados, para fins néo
especificos de suas atividades rurais, respeitados os parcentuais estabelecidos pelo Banco
Central do Brasil e contratados segundo normativos oficiais vigentes. .

Art. 5° As operagOes de crédito rural da Cooperativa obedecerao aos preceitos da
legislagdo especifica em vigor, as disposi¢des do Manual de Crédito Rural do Banco Central
do Brasil e todos os demais normativos internos especificos.

Art. 6°. A Cooperativa disponibilizara assessorias na elaboracao e no acompanhamento aos
projetos financiados, em atengao as exigéncias da boa aplicagdo do crédito e aos
normativos reguladores da matéria, de forma a potencializar os resultados previstos.

Paragrafo Gnico - As assessorias poderao ser prestadas direiamente pela cooperativa, ou
através de convénios com outros organismos oficiais e/eu privados especializados em
assisténcia técnica e extensao rural.

Art. 7°. Para a contratagao das operagoes de crédito serao utilizados os instrumentos
contratuais adequados, conforme legislagao vigente. . ; . &

Art. 82 Os depdsitos que vierem a ser recebidos pela Cooperativa obedecerdo, igualmente,
aos normativos baixados pelas autoridades monetarias e somente poder@o ser recebidos de '\
associados. _ %

] \

Art. 92. A Cooperativa tem por finalidade precipua prover por meio da mutualidade

prestacdo de servigos financeiros a seus associados, sendo-lhes assegurado o acesso aos
instrumentos do mercada financeiro, sendo restrita ao guadro social a captagao de recursos
e a concessao de créditos.

e A
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Paragrafo anicq — Observada a restrigio acima e a legislagao especifica reguladora da
matéria, & permitida a prestagéo de outras servigos financeiros e afins a nao associados.

LO
ASSOCIADOS

Art. 102 Podem associar-se a Cooperativa as pessoas fisicas e juridicas que concordem com
o presente Estatuto Social, preencham as condigdes nele estabelecidas, exceto aquelas que
exergcam atividades que contrariem os objetivos sociais, ou com eles colidam, ou ainda que
exergam concorréncia com as atividades da cooperativa.

§ 1°. Nao serao admitidas no quadro social da. sociedade cooperativa de crédito pessoas
juridicas que possam exercer concorréncia com a propria sociedade cooperativa, nem a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios bem como suas respectivas
autarquias, fundagbes e empresas estatais dependentes.

§ 2° Também nao serdo admitidas no quadro social as pessoas juridicas no formato
sociedade andnima de capital aberto.

§ 3% O numero de associados sera ilimitado quanto ao méaximo, nao podendo ser inferior a
vinte pessoas fisicas.

Art. 11. Para adquirir a qualidade de associado o interessado devera ter seu nome aprovado
pelo Conselho de Administragdo da Cooperativa, subscrever e integralizar as quotas-partes
sociais na forma prevista neste Estatuto Social e assinar o Livro ou Ficha de Matricula.

Art. 12. Extingue-se o vinculo cooperativo entre o associado e a Cooperativa:
| - por demiss@o, a qual ocorre exclusivamente a seu pedido;

Il - por exclusao, quando se der a dissolucao da pessoa juridica, a morte da pessoa fisica, a
perda da capacidade civil do associado desde que nao suprida, ou ainda por deixar de

Il - por eliminagao, quando o associado infringir dispositivos legais ou estatutarios de form

atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa;
a\&

que sua atuagdo esteja em confronto com os interesses e em prejuizo da Cooperativa.

§ 12 A demissdo e a exclusdo serdo conhecidas pelo Conselho de Administracao e |

averbadas mediante Termo junto ao Livro ou Ficha da Matricula;

§ 2° A eliminacdo serd deliberada pelo Conselho de Administragdao e comunicada a
associado dentro de trinta dias de sua ocorréncia, por forma que comprove seu recebimento
onde constardo os motivos da medida, podendo o associado em igual prazo apresentar
recurso com efeito suspensivo, o qual sera apreciado na primeira Assembléia Geral que vier
a ser realizada pela Cooperativa;
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§ 3°. Em qualquer das situagdes que importe na extincas do vinculo cooperativo 0 associado
tera direito a restituicdo de seu capital, 2crescido das respectivas sobras que Ihe tiverem
sido registradas, no que restar depois de quitadas fodas suas obrigagdes para com a
Cooperativa, sendo que esta restituicio serd realizada em até 60 (sessenta) parcelas
mensais, iguais e consecutivas, a partir do més em que s2 realizou a Assembleia Geral de
prestagao de contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 4°. O valor da parcela de restituigao do capitai social ndo podera ser inferior ao previsto no
capitulo V deste estatuto.

§ 5% Ocorrendo extingdes do vinculo cooperativo em niimero tal que a devolugdo do capital
possa afetar a estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera efetua-la, a
juizo do Conselho de Administragdo, em prazcs gue resguardam a seguranca da
continuidade do funcionamento da Cooperativa.

§ 6° Em quaisquer dos casos de desligamento de assoriado, a Coopgerativa podera, a seu
anico e exclusivo critério, promover a compensagao urevista no artigo 368 do Cddigo Civil
Brasileiro, entre o valor total do débito do associaco resligado junto @ Cooperativa e seu
crédito oriundo das respectivas quotas partes.

§ 7° Em sendo realizada a compensagao descrita no paragrafo anterior, a responsabilidade
co cooperado demitido, eliminado ou excluido junto a cooperativa perduraré até a aprovagao
das contas relativas ao exercicio em que se deu seu desligamento do quadro social da
cooperativa.

Art, 13. A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da
Cooperativa fica limitada ao valor das quotas-partes subscritas e perdura nas hipéteses de
extingao do vinculo cooperativo. até a aprovacac pela Assembléia Geral, das contas do
exercicio social em que se der o desligamento.

Art. 14. As cbrigagdes do associado falecido contraidas com a Cooperativa, ou oriundas de
sua responsabilidade como associado junto a terceiros. transterem-se aos herdeiros, até o
limite das forgas da herancga e das quotas-partes subscritas.

Art. 15. Sao direitos dos associados: i

a) tomar parte nas assembléias gerais, discutir e votar as matérias que nela sejam tratadas,
ressalvadas as disposi¢ées estatutarias em contrario;

. ser eleito para o Conselho de Administragao ou Conselhe Fiscal, desde que atenda as \*
=xigéncias legais, normativas e estatutarias especificas;

c) beneficiar-se das operagcdes e servi¢os objeto da Cooperativa, de acordo com est
Estatuto Social e com o seu Regimento Interno;

d} examinar e pedir informagdes atinentes & documentacao das Assembléias Gerais, prévia
ou posteriormente & sua realizagéo;

e) demitir-se da cooperativa quando lhe convier.

e [
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Art. 16. Sao deveres e obrigagbes dos associados:

a) cumprir fielmente as disposicoes do Estatuto Social, do Regimento Internc, das
Assembléias Gerais, do Conselho de Administragdo e ainda os demais normativos da
Cooperativa e do Sistema Cresol;

b) satisfazer pontualmente os seus compromissos perante a Cooperativa;
c) zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

d} responder limitadamente pelas obrigagbes sociais perante terceiros, até o valor das
guotas-partes que subscrever, depois de judicialmente exigidos da Cooperativa e pelo valor
dos prejuizos verificados na sociedade, proporcionalmente & sua participagdo nas referidas
operagoes;

e) nao desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para finalidades
nao previstas na proposta de crédito apresentada;

f) permitir ampla fiscalizagdo em sua propriedade quando mutudrio de crédito rural, por
prepostos da Cooperativa, das Instituicdes Financeiras parceiras e pelo Banco Central do
Brasil;

g) acatar as instrugbes e recomendacdes dos servigos de assisténcia técnica e extensio

rural;
h) depositar, preferencialmente na Cooperativa, suas economias e poupangas;

Paragrafo Unico - O associado que estabelecer relagdo empregaticia com a cooperativa
perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicic em
que encerrar a relacdo empregaticia.

CAP i
LIVROS

Art. 17. A Cooperativa devera possuir os sequintes livros:

| — de Matricula; %
il — de Atas das Assembléias Gerais;

Il — de Atas dos Orgéos de Administragao; L

IV — de Atas do Conselho Fiscal;

V — de Presencas dos Associados nas Assembléias Gerais;

VI — outros, fiscais e contabeis, exigidos em lei.

Parégrafo Gnico — E facultada a adogéo de livros de folhas soltas ou fichas.
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Art. 18. No Livro de Matricula os associados serdn inscritos por ordem cronolégica de
admisséo, dele constando. pelo menos:

I - nome, data de nascimento, estado civil, profisséo, residéncia e CPF;
Il — data de admisséo, e na extingao do vinculo cooperativo, a data em gue esta ocorrer:
Il - a conta-corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

CAPITULO V
CAPITAL SOCIAL

Art. 19. O capital social da Cooperativa é ilimitado e variavel guanto ao maximo, conforme o
nimero de quotas-partes subscritas, nao podendo ser inferior ao minimo de dez mil reais.

§ 1% O capital social € dividido em quotas-partes de um real cada.

§ 2. O associado, ao ingressar na Cooperativa se obriga a subscrever, no minimo, 01 (uma)
quota-parte.

§ 3% A quota-parte &€ indivisivel e intransferivel a ndo-associados, nao podendo com eles ser
negociada nem dada em garantia, e sua subscri¢ao, realizacao, transferéncia ou restituicao
sera sempre escriturada no Livro ou Ficha de Matricula.

§ 42 O indice de endividamento do quadro social, em relacdo a seu capital social
integralizado, sera determinado pelo Conselho de Adminisiragdo, observadas as operages
de crédito junto a Cooperativa.

§ 5° Nao podera pertencer a um Unico associado mais de um terco do capital social da
Cooperativa.

§ 6° As quotas-partes do capital integralizado respondem sempre como garantia pelas
obrigagtes que © associado assumir com a Cooperativa, sendo vedado da-las em garantia
para outros associados ou terceiros.

Art. 20. O associado podera resgatar parcialmente o capital social integralizado, desde que
mantenha o capital minimo previsto neste capitulo, esteia adimplente com suas obrigagdes
junto a cooperativa e ndo possua endividamento superior a dez vezes o capital social
integralizado, e observe ainda as regras e condigdes abaixo:

§ 12. O valor da parcela de restituicdo do capital social nao podera ser inferior a trinta por
cento do valor do saldrio minimo vigente na data da solicitagdo do resgate, tanto par
associado pessoa natural quanto associado pessoa juridica.

§ 2°: O resgate do capital social integralizado pelos associados pessoas naturais podera ser
realizado observando-se a idade do associado, o tempo de associagdo, a quantidade de
parcelas e o percentual de capital social para cada enquadramento, conforme previsto na
tabela abaixo:
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Resgate do Capital Social Pessoa Natural
Idade do socio Pessoa Natural

60 anos 65 anos 70 anos 75 anos ' 80 anos

Tempo | Nime- | % do | Nuome- | % do | Nime- | % do | Nime- | % do | Nime- %do
de rode | Capi- | rode | Capi- | rode | Capi- | rode | Capi- | rode Capi-

Assaoci- | Parce- tal Parce- tal Parce- tal Parce- tal Parce- tal

agao las Soci- las |.Soci- las Soci- las Soci- las Soci-
al al al al al

10 anos s i - - | 98 50% 48 50% . 36 | 100%

15anos| 120 | 50% | 108 | 75% 72 75% 24 75% 24 [ 100%
20 anos | 96 75% 84 |100%| 60 |100%| 12 |100% 1 100%
25anos | 72 [100%| 48 |[100%| 36 |100%| 1 [100%| 1 |100%

anos |

+de 30 60 100% 36 100% 1 100% 1 100% 1 100%

a) Os associados que estiverem resgatando parcialmente o capital social ndo fardo jus a
nova retirada do capital remanescente enquanto nao findar o cronograma vigente.

§ 3° Além das hipoteses do paragrafo anterior, os associados pessoas naturais podem
realizar o resgate parcial das quotas-capitais, nos seguintes casos, desde que observadas
as regras do caput deste artigo:

a) O resgate do capital social integralizado podera ser realizado em até 48 parcelas
mensais e consecutivas quando o filho de associado ou dependente legal que tenha
realizado a associagdo na menoridade, completar 18 anos de idade e nos casos do
associado ter se aposentado por invalidez,

b) O resgate do capital social integralizado podera ser realizado em uma Unica parcela
em caso de doenga terminal comprovada do associado;

§4° O resgate do capital social integralizado pelos associados pessoas juridicas podera ser

realizado observando-se o tempo de associagao, a quantidade de parcelas e o percentual de \)

capital social para cada enquadramento, conforme previsto na tabela abaixo:

-

Resgate do Capital Social Pessoa Juridica

Tempo de Numero de Parcelas | Percentual do
Associacao Capital Social
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\NQ" 10 anos 120 ‘ 50%

15 anos 60 75%
+ de 20 anos 36 : 100%

§ 5% O associado podera transferir as cotas capitais a outro associado, em uma unica
parcela.

§ 62 Compete ao Conselho de Administragdo da Cocperativa deliberar sobre a devolugao
parcial da quota capital ao associado, em observincia aos impactos patrimoniais e
financeiros.

§ 72 Excetua-se a regra do caput deste artigo para o associado inadimplente quando podera
ocorrer a baixa parcial das cotas capitais para compensar com o0 saldo devedor,
permanecendo o minimo de cota capital previsto n=ste estatuto. independentemente de
notificagao prévia, e, mediante aprovagdo da Diretoria Executiva, ou a quem esta delegar.

Art. 21. A extingao do vinculo associativo (demiss3o, eliminagdo e exclusao) gera o direito a
restituicao do capital social, o qual serd realizado em parcelas mensais e consecutivas,
respeitado o valor minimo da parcela de trinta por cento do salario minimo, e em guantidade
nao superior aos meses que o0 s6cio manteve-se cocperado.

§ 1% O inicio de restituicdo do capital social dar-se-4 apds liquidadas todas as obrigagdes
contraidas com a cooperativa;

§ 22 A primeira parcela de restituicdo do capital social sera realizada apés a assembleia
geral ordinaria de prestagdo de contas do exercicio social onde se deu o desligamento, em
raz&o da necessidade de se apurar saldo de sobra ou perda.

§ 3Y Para os associados que possuirem o valor de capital social de até R$ 2.000,00 (dois mil
reais) na data de extingdo do vinculo, observar-se-a as regras acima, porém, a restituicao
sera em parcela anica.

CAPITULC VI

ASSEMBLEIAS GERAIS ﬁ o

Art. 22. As Assembléias Gerais poderdo ser Ordinarias ou Extraordinéarias, e constituem o
érgdo supremo da Cooperativa, e dentro dos limites da iei e deste Estatuto Social, tomardo \)
toda e qualquer decisap de interesse da sociedade e suas deliberagoes vinculam a todos o
associados, ainda ausentes ou discordantes. f

Art. 23. As Agéembléias Gerais serdo normalmente convocadas e dirigidas pelo Presidente
da Cooperatiga.
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§ 1°. As Assembléias Gerais também poderdo ser convocadas pelo Conselho de
Administracdo ou pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, ou por
um quinto dos associados em plenc gozo de seus direitos sociais, apds solicitagao nao
atendida, comprovadamente, num prazo maximo de cinco dias.

§ 2°. Estao impedidos de votar nas Assembléias Gerais os associados que tiverem interesse
oposto ao da Cooperativa, ainda que em questdo especifica, cumprindo-lhe acusar o seu
impedimento oportunamente;

Art. 24. Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior as Assembléias Gerais serao
convocadas com antecedéncia minima de dez dias; com intersticio de uma hora entre a  *
primeira e segunda convocagao e de uma hora entre a segunda e terceira convocagao.

Paragrafo Gnico - As trés convocacbes poderdo ser feitas num Gnico edital, desde que dele
conste, expressamente, 0s horarios de cada uma delas.

Anrt. 25. O quorum para instalagao das Assembléias Gerais é de:
a) dois tergos do numero de associades em condigdes de votar, em primeira convocacao;

b} metade mais um do nimero de associados em condigdes de votar, em segunda
- convocagao;

c¢) minimo de dez associados, na terceira e Gltima convocagao;

Paragrafo unico - Para efeito de verificagao do quérum de que trata este artigo, o nimero de
associados presentes, em cada convocagado, serd apurado pelas assinaturas no Livro de
Presencas.

Art. 26. O Edital de Convocagdo das Assembléias Gerais devera conter:

a) a denominagdo da Cooperativa seguida da expressao “Convocagdo de Assembléia
Geral", ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

b) o dia & a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o enderego do local de sua
realizagao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede da Cooperativa;

¢) a sequéncia ordinal das convocagoes;
d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

e) o nimero de associados existentes na data de sua expedi¢do, 0 qual serd considerado  \y
para fins de calculo de quérum de instalagao da assembléia; \§

f) local, data, nome por extenso, cargo e assinatura do responsavel pela convocagéo.

Paragrafo Unico - Os Editais de Convocagdo serdo afixados em locais visiveis nas
dependéncias mais comumente freqlentadas pelos associados, remetidos a estes por meio
de circulares e publicados em jornal da localidade.
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Art. 27. Cada associado presente na Assembléia Geral terd direito a apenas um voto,
independente do nimero de suas guotas-partes.

* Paragrafo Gnico - Nao € permitida a representagéo por meio de mandatario.
LS

w
3

Art. 28. E de competéncia exclusiva das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias,
a destituicao dos membros do Conselho de Administragao e/ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - Ocorrendo destituicdo em nlimero que possa comprometer a regularidade
da administragdo ou da fiscalizagdo da Cooperativa, poderd a mesma Assembléia Geral
designar administradores e/ou conselheiros, até a nossa de novos, cuja eleicao se efetuara
em prazo nao superior a trinta dias.

Art. 29. Os trabalhos das Assembléias Gerais serao dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo

L3 3 4 . . Py = ‘
+ Primeiro Vice-Presidente, o qual lavrara a Ata da reunifo. sendo, por aquele, convidados a
¥ COMPOr a mesa 0s ocupantes de cargos sociais presenies.

§ 1°. Na auséncia do Presidente, assumira a presidéncia dos trabalhos o Primeiro Vice-
Presidente.

§ 2° Nas hipéteses em que a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente,
os trabalhos serao dirigidos por um associado escolhido na ocasido, e secretariados por
outro convidado por este, compondo a mesa os principais interessados na sua convocagéo.

Art. 30. Os ocupantes de cargos da administragao, bem como quaisguer outros associados,
nao poderdo votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
indiretamente, entre os quais o da prestacdo de contas e fixacdo de honorarios; porém, nao
ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 31. Nas Assembleias Gerais em gue forem discutidos o Balango Patrimonial e as
Contas do Exercicio, apés a leitura do Relatsrio do Conselho de Administragéo, das pecgas
contabeis e dos Pareceres das Auditorias, da Quvidoria e do Conselho Fiscal, o Presidente,
solicitara ao plenario que indique um associado para presidir a Assembiéia durante os
debates e votacao da matéria.

§ 12 Transmitida a diregao dos trabalhos, o Presidente e os demais ocupantes de cargos
sociais, deixardo a Mesa, permanecendo no recinto a disposicdo da Assembléia, para
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° O Presidente dos trabalhos indicado no caput do artigo escolhera ou solicitara que o
plenario indique entre os demais associados presentes, um secretario com o fim especifico
de auxilid-lo na redacdo das decisbes a serem incluidas na Ata pelo secretdrio da
Assembileia.
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Art. 32. As deliberagcbes das Assembleias Gerais somente poderac versar sobre os
assuntos do Edital de Convocagio.

§ 1°. Em regra geral as votagbes serdo por aclamagao, podendo a Assembleia Geral, em
qualquer hipétese ou matéria, optar pelo voto secreto;

§ 22. Nos casos de eliminagac de associado, destituigdo de Conselheiro de Administragao, e
nos casos de eleicdo quando existir mais de uma chapa para qualquer 6rgdo, as votagdes
serao necessariamente secretas.

§ 32 Tudo o que ocorrer durante a Assembleia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro proprio, aprovada e assinada pelo Presidente, Primeiro Vice-Presidente e
por uma comissdo de pelo menos quatro associados indicados pelo plenario e ainda, por
guantos mais associados o quiserem fazer.

§ 4°. As decisoes das Assembléias Gerais serdao tomadas por maioria simples, ressalvado o
disposto no paragrafo unico do Art. 37 deste Estatuto Social.

Art. 33. A assembleia-geral podera ser suspensa, desde gue determinados o local, a data e
a hora de prosseguimento da sessao, que conste da respectiva ata o quorum de instalagéo,
verificado tanto na abertura quanto no reinicio, & que seja respeitada a pauta constante no
edital. Para a continuidade da assembleia é obrigatéria a publicagdo de novos editais de
convocacao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao e o reinicic da reuniao nao
possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagéo.

Art. 34. Prescreve em 4 (quatro) anos, de acordo com a legislagdo em vigor, a agdo para
anular as deliberagoes da Assembléia Geral, viciadas em erro, dolo ou fraude, contando o
prazo da data em que a Assembléia Geral foi realizada.

Secao |l
Assembléia Geral Ordinéria

Art. 35. A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano,
no decorrer dos quatro primeiros meses apdés o término do exercicio social, deliberara sobre
os seguintes assuntos, aue deverdo constar da Ordem do Dia:

a) prestacdo de contas dos 6rgaos da administragao, acompanhada do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo: Relatério da Gestao:; Balango dos dois semestres do exercicio findo;
demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das A
contribuigbes para cobertura das despesas da sociedade; parecer das Auditorias e d
Quvidoria.

b) destinacaoc das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das :
contribuigbes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso as
parcelas para os fundos estatutarios;

¢) eleicao dos componentes dos Conselhos de Administracao e/ou Fiscal;
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d) fixagao do valor dos Honorarios, Gratificacdes e Cédulas de Presenca dos membros dos
Conselhos de Administragao e/ou Fiscal,

2) quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, devidamente mencionados no Edital de
Convocagdo, excluidos aqueles de competéncia exciusiva de Assembléias Gerais
Extracrdinarias;

Paragrafo Onico - A aprovagao do relatdric, balanco e contas dos érgdos da administracao
ndo desonera de responsabilidade ©s seus admmrstradores, membros dos 6rgaocs de
administragao e de fiscalizagao.

Secdo il :
Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 36. A Assembléia Geral Extraordinaria reaiizar-se-4, sempre que necesséario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Coonerativa, desde que mencionado no
Edital de Convocagao.

Art, 37. Constitui competéncia excliusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre
os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto Social;

o) fusado, incorporacao ou desmembramento da Cooperaliva;

¢} mudanga do objeto da Cooperativa;

d) dissolugae voluntaria da Cooperativa e nomeacao de Liguidantes;
e) andlise das contas do Liquidante.

Paragrafo GOnico — S&o necesséarios votos favoraveis de dois tergos dos associados
presentes para tornar vélidas as deliberagoes de que trata este artigo.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAC

Art. 38. Sao 6rgaos de administragao da Cooperativa:
L o Conselho de Administragao;
I a Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. O Conselho de Administragdo tem, na forma da lei e deste Estatuto,
atribuigbes estratégicas, orientadoras, eletivas e supervisoras, ndao abrangendo funces
operacionais ou execytivas, que ficarao a cargo da Diretoria Executiva.
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Secao |
Da Investidura dos Cargos de Administragdo

Art. 39. Os membros dos 6rgaos de administragdo serdo investidos em seus cargos
mediante termos de posse lavrados no Livro de Atas.

Segéo Il
Do Conselho de Administragéo
Subsegao |

Da Composicao, do Mandato e do Exercicio do Cargo de Conselheiro de
- Administragao

Art. 40. O Conselho de Administracdo serd composto por 07 (sete) membros, sendo, 01
(um) Presidente, 01 (um) Primeiro Vice-Presidente, 01 (um) Segundo Vice-Presidente e 04
{quatro) Conselheiros, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandate de quatro
anos, observada a obrigatoriedade de renovagao de, no minimo, um terco de seus
membros, a cada eleigdo.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria definira a remuneragao dos membros do Conselho de
Administracao;

§ 2° Somente poderdo fazer parte do Conselho de Administragao as pessoas que
preencham os requisitos de elegibilidade previstos no Regimento Interno;

§ 32 Os membros do Conselho de Administragdo ndao poderaoc exercer cumulativamente
cargos no Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Cooperativa;

Art. 41. O mandato dos membros do Conselho de Administragéo estender-se-a até a posse :

dos novos eleitos em Assembleia Geral.

Subsecao ll
Das Auséncias e da Vacancia de Cargos do Conselho de Administragéo

Art. 42. Constituem motivos para vacancia do cargo de conselheiro de administragao,
perdendo automaticamente o cargo:

L, morte;

CERTIFICO O REGISTRO EM 31,/01/2020 15:08 SOB N° 20200627490.
PROTOCOLO: 200627490 DE 30/01/2020. CODIGO DE VERIFICAGAC:
12000464988, NIRE: 41400012336.

COOFERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANCA

v - CRESOL LIDERANGA
INTA, COME LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
: oo‘;mtfut SECRETARIO-GERAL

CURITIBA, 31/01/2020
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovacio de sua autenticidade nos respectivas portais.

Informande seus respectives cédigos de verificacgéo

D
L

N RS
b3 LN

AN

v



14
il rendncia; _
lll.  desligamento do quadro social da cooperativa:
1V. destituigao pela assembleia geral.

V. afastamento superior a 90 dias;

V1. auséncia a trés reunides consecutivas, sem causa ustificada, a juizo do préprio 6rgao,
ou a seis reunides durante o ano, igualmente sem causa justificada.

Art. 43. A vacancia de cargo de conselheiro de administragdo sera declarada pelo Conselho
de Administracdo, na primeira reuniao posterior ao fato:

§ 1° Nos impedimentos por prazos inferiores a noventa dias, o Presidente sera substituido
temporariamente pelo Primeiro Vice-Presidente, aste serd substituido pelo Segundo Vice-
Presidente e este, por sua vez, por um Censeiheiro do Consetho de Administragdo, indicado
entre os pares do proprio Conselho, por maioria simpies @ em caso de empate, por ordem
decrescente de idade.

§ 2° Nos impedimentos superiores a noventa dias o membro do Conselho de Administragao
perdera o cargo automaticamente, observando-se a ordem oreferencial de remanejamento
descrita acima. '

§ 32 Em caso de vacéncia de cargo, 0s membros do Consetho de Administragdo poderao
trocar de cargos entre si sem necessidade de autorizacdo da Assembleia, por deliberacao
de maioria simples do proprio Conselho de Administragdo, oportunizada a ordem
preferencial acima.

§ 4° Se o Conselho de Administracao ficar reduzidn 2 trés ou menos membros, devera o
Presidente ou os membros restantes, se a presidéncia estiver vaga, convocar Assembleia
Geral Extraordindria, para preenchimento dos cargos na orazo maximo de 90 (noventa) dias.

Subsecao ! -
Das Reunioes do Conselho de Administracao

Art. 44. O Conselho de Administragdo retine-se, ordinariamente, uma vez por més, em dia e
hora previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao
do Presidente, da maiorig-§imples de seus membros ou, ainda, por solicitagdo do Conselho
Fiscal ou Diretor Execytivo dirigida ao Presidente.
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§ 12 O Conselho de Administragdo deliberara com a presenca minima de 50% de seus
membros, proibida a representagdo, sendo as decisdes tomadas por maioria dos votos dos
presentes.

§ 2° Consignara suas decisbes em Atas circunstanciadas, lavradas em livro préprio,
assinadas, ao final dos trabalhos de cada reunido, pelos presentes.

§ 32 O conselheiro ndo podera votar na deliberagdo que envolva interesse de grupo familiar
ou econémico a que pertencga, sendo-lhe assegurada plena participa¢ao nos debates.

§ 4° O Presidente do Conselho de Administragdo somente vota em caso de empate, apés a
declaragao de voto de todos os presentes, sendo-lhe vedado exercer o voto de desempate
guando o tema for de interesse privativo de grupo familiar ou econémico a que pertenga.

§ 5° Na hipotese de empale, e estando impedido o Presidente, na forma prevista no
paragrafo anterior, a deliberac@o do assunto tratado sera apreciada novamente na préxima
reuniéo do Colegiado.

Subsecao IV
Das Competéncias do Conselho de Administracao

Art. 45. Compete ao Conselho de Administragdo, além das atribuigdes decorrentes de lei ou
de normas internas, atendidas as decistes da assembileia geral:

. dar cumprimento aos objetivos da Sociedade;

Il. verificar mensalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operacfes e atividades em geral, por meio de balancetes e de
demonstrativos especificos;

ll. aprovar normas internas em casos omissos e, se for o caso, submeté-las a
deliberagao da assembleia geral;

IV. deliberar sobre a convocacao da assembleia geral;

V. Eleger, reeleger e destituir a Diretoria Executiva e dedarar a vacancia de seus—
membros;

VI. propor & assembileia geral alteragao no Estatuto Social;

VIl. analisar e submeter a assembleia geral proposta da Diretoria Executiva sobre a
criacao de fundos;

VIIl. deliberar pela contratagao de auditor externo;

IX. Definir a orientacdo estratégica e os objetivos da sociedade;

X. Monitorar os resultados e ¢ desempenho dos Diretores Executivos;
Xl. Deliberar sobre a admissao, eliminagao e exclusdo de associados;
Xil. Aprovar politicas e diretrizes internas;
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‘(‘&JXIII. Deliberar acerca do pagamento de juros as ouotas-partes de capital, estipulando a

remuneragao;
XIV. Deliberar e orientar sobre projetos estratégices. tais como: orgamentario, comercial,
de expansao, entre outros;
XV. Desenvolver novas liderancas;
XVL. Aprovar a criagao e extingao de filiais, sua abertura e encerramento;

XVIl. Propor a nomeacédo de membros para compor oomissao mista para fins de estudo de
viabilidade de mcorporagﬁo

XVII. Propor & assembleia geral a alienagao de iméveis de uso da cooperativa;

XIX.Deliberar sobre aprovagao e alteragao do Regimenta Interno da Cooperativa.

Art. 46. Compete ao Presidente:

. convocar e presidir as reunioes do Conselhc de Administragao;

Il.  tomar votos e votar nas deliberacbes do Conselho de Administracao, respeitado o
normativo proprio;
ill.  convocar a assembleia geral e presidi-la;
IV.  proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administracao, conhecimento
prévio dos assuntos a serem discutidos nas reunioes; .
V. assegurar que todos os membros do Conselho de Administragao tenham direito a se
manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em votagao;
VI. decidir, ad referendumdo Conselho de Administragdo, sobre matéria urgente e
inadiavel, submetendo a decisdo a deliberagdo daquele Conselho, na primeira reunido
ordinaria subsequente ao ato;

VIl.  permitir, excepcionaimente, a inclusdo de assuntos extrapauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do tema;
VIll.  salvaguardar e cumprir as demais atribuicbes apresentadas em normativo proprio.
1X. Realizar a representagao politico-instituciona! da Cooperativa em todos os ambientes,
inclusive nas insténcias deliberativas do Sistema;
X. Acompanhar os trabalhos da Diretoria Executiva:

Xl.  Liderar e coordenar os trabalhos do Conselho de Administracdo, envolvendo os
conselheiros nas discussoes e decisoes estratégicas da Cooperativa;
Xll.  Acompanhar a execugao dos projetos estratégicos;

Xill.  Articular aliangcas e parcerias;
XIV.  Ser interlocutor junto aos meios de comunicacao; ud
XV.  Coordenar os processos de sucessao dos Conselhos e da Diretoria Executiva da
Cooperativa; .
Art. 47. Compete ao Primeiro Vice-Presidente: , \

L Apoiar o Presidente em suas atividades e quando necessario substitui-lo;
I Secretariar a reuniao do Conselho de Administracao e elaborar a ata com as
deliberacgoes.

Art. 48. Compete ao Segundo Vice-Presidente:
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I Apoiar o Primeiro Vice-Presidente em suas atividades e quando necessério substitui-
lo;

Secao lll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 49. A Diretoria Executiva da Cooperativa, eleita pelo Conselho de Administragao, entre
pessoas associadas ou nao da Cooperativa, para um mandato de 04 (quatro) anos,
permitida a reeleicdo, € composta de 02 (dois) a 03 (trés) membros, sendo 01 (um) Diretor
Administrativo e 01 (um) Diretor de Negdcios, e um terceiro membro facultativo: Diretor
Superintendente.

§ 1. Os Diretores Executivos serao eleitos, reeleitos e destituidos, a qualquer tempo, pela
maioria absoluta dos membros do Conselho de Administragéo, e exercerao as funcées que
Ihes forem atribuidas pelo Conselho de Administragio, respeitado o disposto no presente
Estatuto e Regimento Interno.

§ 2° Os requisitos de eleicao para os cargos da Diretoria Executiva sac aqueles previstos no
Regimento Intemo. :

§ 3% Os membros da Diretoria Executiva, no curso do seu mandato, no poderdo exercer
cargo de direcao ou com fungbes executivas em ouira cooperativa integrante ou ndo do
Sistema Cresol. para fins de evitar, em especial, a ocorréncia de situacdes que possam
caracterizar ou configurar conflito de interesse no exercicio do cargo ou fungao.

§ 4° Nas hipdteses de afastamento temporario inferior a 90 (noventa) dias, o Diretor
Executivo serd substituido por outro membro da Diretoria Executiva, que cumulara zs
fungoes.

§ 5° Nas hipéteses de afastamento temporario por motivo de licenca maternidade, de
qualquer cargo da Diretoria Executiva, o Conselho de Administracac elegera outro ocupante
para o cargo até o retorno da Diretora afastada, o que podera ser feito tao logo tome ciéncia
do estado da gravidez, levando & homologagdo do BACEN e dando posse ao novo diretor
somente apds a licenga maternidade se efetivar.

§6°. Em se tratanda de afastamento motivado por licenga maternidade, o Diretor Executivo
voltard a ocupar seu cargo, apds finda a motivagao que o afastou, quando, o Conselho de
Administragao devera afastar aquele que elegeu como substituto ern mandato temporario.

§ 7°. O Diretor Executivo que nao tiver mais interesse na permanéncia do cargo devera
apresentar carta de renuncia ao Conselho de Administragao e Diretoria Executiva, para que
estes tomem as medidas necessarias.

§ 82. O Diretor Executivo substituto exercera o cargo somente até o final do mandato do seu
antecessor, ou, conforme o caso, até o retorno do Diretor Executivo afastado, nos termos
disposto do paragrafo sexto deste artigo.

§ 9° A eleicdo de diretor substituto, em razdo do afastamento da diretora por licenca
maternidade, € obrigatoria para a Diretoria Executiva formada por dois membros, e
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taculiativa para a Diretoria Executiva composta por trés membros, sendo que, neste ultimo
czs0. haverd acumulo de fungbes que serdo redistribuidas e lavradas em ata de reuniao do
proprio 6rgao.

§ 10°. Ocorrendo vacancia em qualquer cargo da Direteria Executiva por periodo superior a
30 (trinta) dias, o respectivo cargo devera ser preenchide por eleicdo do Conselho de
Administracao.

§ 11. A posse dos membros da Diretoria Executiva dar-se-4 ap6s homologagédo da sua
eleicdo pelo Banco Central do Brasil, e os mesmos serde investidos em seus cargos
mediante termos de posse lavrados no Livro de Atas da Diretoria Executiva e permanecerao
em exercicio até a posse de seus substitutos.

§ 12. Em caso de vacéncia de todos os cargos da Diretoria Executiva, havera nova eleicao e
enquanto os membros nao forem definitivamente investidos nos seus cargos, atraves do
registro da ata de elei¢cao e de ata de posse na Junta Comercial, o Presidente do Conselho
de Administragdo assume temporariamente todas as responsabilidades e atribuicbes
delegadas a Diretoria Executiva.

§ 13. Os membros da Diretoria Executiva deverdo, sempre que solicitado ou necessario,
participar das reunides do Conselho de Administragéo, a fim de apresentar esclarecimentos .
sobre aspectos da gestao.

& 14. Os membros da Diretoria Executiva que derem causa a insuficiéncia de liquidez no
Servico de Compensagdo de Cheques e Outros Papéis. ou, por gestdo temeréria ou
omissao grave de deveres, determinarem prejuizo a Cooperativa, responderao, diretamente,
com seu proprio patriménio pelo ressarcimento dos danos.

Art. 50. A Diretoria Executiva tem por atribuicdo executar as diretrizes, politicas,
deliberacdes e estratégias definidas pelo Conselho de Administra¢ao, competindo-ihe:

I. executar as atividades inerentes a administracao da Cooperativa em seus servigos e
operagbes e praticar atos de gestdo, inclusive contrair obrigagdes, firmar contratos de
qualquer natureza, transigir, firmar acordos exlrajudiciais e em processos judiciais, acordos
ou convencgles coletivas, ceder e empenhar ou renunciar direitos e constituir mandatario
bem assim acompanhar o estado econémico-financeirgc da Sociedade;

Il. elaborar, para apreciagaoc do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral, .
conforme o caso, propostas de reforma do estatuto social, de regulamentos, regimentos, \l
planos de trabalho, politicas, metas, estratégias, criagédo de comités, propostas’
orcamentarias, codigos, manuais e normativos em geral, respeitadas as diretrize
sistémicas, quando existentes;

ifl. Conduzir a gestdo de pessoas, deliberando inclusive acerca contratagao e da demissao
dos funciondrios integrantes do gtiadro de pessoal da Cooperativa;
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IV. supervisionar, orientar e avaliar os funcionarios que integram o guadro de pessoal da
Cooperativa, adotando as medidas apropriadas e realizando os ajustes que porventura se
fizerem necessarios;

V. deliberar sobre as propostas de crédito dos cooperados, incluindo, entre outras,
concessdo de empréstimos, aditivos, prorrogacdes, descontos, renegociacoes de crédito,
obedecidas as normas gerais e politicas fixadas pelo Conselho de Administragao, e
respeitados os normativos, manuais e as diretrizes sistémicas, se existentes;

VL. firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, e tomar quaisquer
outras providéncias com vistas a concretizagdo e a execugao da aquisigao, alienagao,
doac@o ou oneragdo, conforme o caso, de bens méveis ou iméveis da Cooperativa,
observado o disposto no presente Estatuto e as deliberages do Conselho de Administracao
ou assembleia;

VIl. delegar poderes gque lhes sao atribuidos aos funcionarios ou terceiros, definindo os
poderes através do instrumento de procurac¢ao, sem necessidade de aprovagado do Conselho
de Administragao ou assembleia geral, ressalvados os poderes de gestao;

VIl levar & apreciagao do Conselho de Administragdo politicas e diretrizes de negécio e
fazer cumprir as suas deliberagbes;

IX. assegurar a implantacdo do planejamento estratégico, financeiro e de investimentos.
bem como acompanhar a sua execucdo, nos termos definidos pelo Conselho de
Administragao;

X. primar pelo bom atendimento prestado aos associados, de forma a garantir um elevado
nivel de satisfagao e a qualidade dos servigos prestados;

Xl cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento e demais normativos oficiais e do
proprio Sistema, bem assim as deliberacbes da Assembleia Geral € do Conselho de
Administracao;

Xll. estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias e extraordinarias;

Xlll. zelar para que os negdcios sociais sejam conduzidos com probidade e ética, de modo
a preservar 0 bom nome, a seguranga, a sustentabilidade, o desenvolvimento e a
perenidade da Sociedade;

XIV. zelar pela qualidade do atendimento geral e dos produtos e servicos disponibilizados
aos associados;

patrimonial ou que acarretem risco imediato ou futuro.

XVI - Elaborar e apresentar ao Conselho de Administrac@o os planejamentos orgamentarios, '

comercial, de expansio, entre outros, da cooperativa.
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XVil - Estudar projegées e quadros comparativos e elaborar relatérios gerenciais, para
subsidiar informagdes ao Conselho na tomada de decisdo visando atender os resultados
previstos.

XVIN -Deliberar sobre a aquisigéo, recebimento em dagio em pagamento, doacdo, oneragéo
e alienagdo de bens mébveis sem a necessidade de deliberagdo do conselho de
administraggo;

X1X- Deliberar sobre a aquisigdo, recebimento em dacac em pagamento, doagéo, oneracao
e alienagdo de bens imdveis nao de uso sem necessidade de autorizagao do Conselho de
Administragdo, ressalvados 0s casos em que o preco da fransacdo do bem seja de até 15%
o valor do Patrimbnio da Cooperativa, apurado no Ultimo balango patrimonial publicado,
quando devera levar a apreciagao do Conselho de Administracao;

§ 12 A outorga de poderes a advogados para patrocinio de agdées/procedimentos judiciais e
administrativos, passivos ou ativos, podera ser realizada individuaimente por um dos
membros da Diretoria Executiva, e pode ser realizada por instrumento particular;

§ 2 A outorga de poderes a outros mandatarios somenite podera ser realizada em conjunto
pelos Diretores, e mediante lavratura de escritura publica com prazo nunca superior ao do .
mandato vigente;

§ 3% Qualquer um dos Diretores Executivos podera:

a) assinar, em conjunto com outro integrante da Diretoria Executiva, ou ainda com
mandatario regularmente constituido, contratos e outros documentos representativos de
obrigacdes de qualquer natureza da Cooperativa;

b) assinar, isoladamente, a documentagdo relativa a acordos em processos judiciais,
acordos exirajudiciais, convencbes coletivas e a documentacgac relativa aos colaboradores
(admissdo, demissao, atualizagbes), cecer € empenhar ou renunciar diretos de interesse da
Cooperativa, a correspondéncia de rotina e todos e quaisquer outros documentos, desde
que, por forca do presente Estatuto Social ou Regimento Interno nao exijam assinatura
conjunta, '

c) constituir, isoladamente, mandatarios, tanto procuradores como prepostos, fixando-lhes,
em instrumento de mandato habil, atribuicoes, alcadas e responsabilidade;

d) assinar, efetuar e confirmar, isoladamente, atos relativos a movimentagdes financeiras;~
incluindo todos os atos que envolvem: pagamentos, inclusive via gerenciador financeiro, .
internet banking ou qualquer outro meio, cheques, saldos e extratos bancérios, resgates e
aplicagoes financeiras; \\

e) assinar, isoladamente, confratos e documentos em geral, relativos a relagdao com oY,
cooperado;

Art. 51. Compete ao Diretor Administrativo, além das fungbes j& descritas ao 6rgao,
coordenar e monitqfér as atividades que seguem:
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a) Gestdo administrativa e financeira;

b) Elaborar e cumprir o planejamento orgamentario;

c) Gestao patrimonial da cooperativa;

d) Gestao Integrada de riscos;

e} Gestao de numerarios (tesouraria, caixa, bancos, centralizagao financeira);

Art. 52. Compete ao Dirstor de Negécios além das fungGes ja descritas ao 6rgdo, coordenar
e monitorar as atividades que seguem:

a) Gestao comercial e de negocios:

b) Elaborar e cumprir o planejamento comercial;

c) Garantir a viabilidade econémica dos postos de atendimento;
d)  Gestao da carteira de crédito.

. Art. 53. Compete ao Diretor Superintendente, além das funcées ja descritas ao orgao, ¥
coordenar e monitorar as atividades que seguem:

a) Relagao entre Conselhos, Diretoria Executiva e equipe de colaboradore's;
b) Apoio nas atividades de responsabilidade dos Conselhos;
c) Relacao com Central de crédito, 6rgaos reguladores e instituigdes financeiras;

d) Gestao Institucional da Singular;
e) Coordenagado dos trabalhos do Diretor Administrativo e de Negécios;
f) Gestao da Marca;

a) Estimulo a inovagoes tecnoldgicas.

Paragrafo Unico. Em ndo havendo Diretor Superintendente nomeado pelo Conselho de
Administracdo, as atividades serao redistribuidas da seguinte forma entre os demais
membros da Diretoria Executiva:

a) Ao Diretor Administrativo:
. Relacao entre Conselhos, Diretoria Executiva e equipe de colaboradores;

il Relagdo com Central de crédito, 6rgaos reguladores e instituigoes financeiras;
. 1. Gestéao Institucional da Singular;
v. Gestao da Marca;

bj Ao Diretor de Negécios:
I Apoio nas atividades de responsabilidade dos Conselhos:
il Estimulo a inovagdes tecnolégicas.

Subsecido |
Das Reunites da Diretoria Executiva
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Art. 54. A Diretoria Executiva reline-se, crdinariamente, uma vez por més, em dia e hora
previamente marcados e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1 O Presidente e outros membros do Conselho de Administragao ou Fiscal poderédo
participar das reunibes conforme relevancia ou interesse nas deiiberagdes.

§ 22 A Diretoria Executiva consignara suas decisées em Atas circunsianciadas, lavradas em
livro préprio, assinadas, ao final dos trabalhos de cada reuniao, pelos presentes.

§ 32 O Diretor nao podera votar na deliberacao que envolva interesse de grupo familiar ou
=condmico a que pertenga, sendo-lhe assegurada plena participagdo nos debates.

QAP! TULO Vilt
CONSELHO FISCAL Q

Art. 55. A administracao da Cooperativa sera fiscalizada por um Conselho Fiscal, constituido
de trés membros efetivos e trés membros suplentes, todos associados, eleitos para um
mandato de trés anos, sendo obrigatéria a renovagdo de pelo menos dois membros a cada
eleicao, sendo um Efetive e um Suplente.

§ 1° Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a duas reunides
consecutivas, sem justificativa.

§ 2°. Perdera o cargo automaticamente o membro do Conselho Fiscal que for eliminado,
excluido ou pedir demissao do guadro social da coonerativa, apos findo os procedimentos
previstos neste estatuto, sendo que, enquanto os procedimentos de eliminagao forem
realizados 0 mesmo fica suspenso do cargo

§ 3° Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis os parenies dos
embros do Conselho de Administragdo até segundo grau em linha reta ou colateral, bem
omo 0s parentes entre si até esse grau.

§ 4°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal estender-se-a até a posse dos novos .
eleitos em Assembleia Geral.
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§ 2° As reunides poderdo ainda ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitagao do Conselho de Administragao ou da Assembléia Geral.

§ 3°. Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por um substituto escolhido
na ocasiao.

§ 4°. As deliberagdes serao tomadas por maioria simples de voto e constarao da Ata, lavrada
no livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em cada reunido, pelos
membros presentes.

§ 5% Os membros Suplentes poderaoc participar das reunides e das discussoes, sem direito a
voto, devendo ser delas avisadas.

§ 67 Nos impedimentos nao eventuais, desde que inferiores a noventa dias, o conselheiro
fiscal efetivo sera substituido por um conselheiro fiscal suplente, por deliberagao do
Conselho Fiscal, por maioria simples, e em caso de empate, por ordem decrescente de
idade.

§7°. Nos impedimentos maiores do gue noventa dias, os substitutos passarao
automaticamente a condicao de titulares.

Ant. 57. Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidente do Canselho de
Administrag@o convocara Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos vagos, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vacancia.

Art. 58. Ao Conselho Fiscal compete:

a) fiscalizar, por quaiquer de seus membros, os atos dos adminisiradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

b) opinar sobre as propostas dos o6rgaos de administracdo, a serem submetidas a
assembleia geral, relativas a incorporagao, a fusio ou ao desmembramento da cooperativa;

c) analisar as demonstragées contabeis elaboradas periodicamente pela cooperativa;

d} opinar sobre a regularidade das contas da administragdo e as demonstragoes contabeis
do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se for o caso, os votos
dissidentes:

e} convocar os auditores internos e externos, sempre que preciso, para prestar informagﬁe&
necessdrias ao desempenho de suas fungoes;

f) convocar assembleia geral, por deliberagaoc da maioria de seus membros, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes;

g) comunicar, por meio qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administragao, a
assembleia geral e ao BCB, os erros materiais, fraudes ou crimes de gue tomarem ciéncia,
bem como a negativa da administracao em fornecer-lhes informagao ou documento.

Paragrafo (nico: Os membros do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsaveis,
inclusive em relacdo aos prejuizos decorrentes, pelos atos e fatos irregulares da
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«~ . administracdo da CENTRAL CRESOL BASER, cujz pratica decorra de sua comprovada

(87 omissao, displicéncia ou falta de acuidade, de pronta adveriéncia ao Conselho de

Administragdo e, na inércia ou reniténcia deste, de oportuna denlncia a Assembleia Geral
e/ou ao Banco Central do Brasil

Art. 59. Os membros Efetivos do Conselho Fiscal em caso de renlncia, impedimento,
falecimento ou perda de mandato, serdo eubstiuidos pelos suplentes, obedecida
preferencialmente a ordem de antigliidade como associado da Cooperativa e, em caso de
empate, por ordem decrescente de idade. ' '

CAPITULO IX .
BALANCO - SOBRAS E PERDAS - FUNDOS SOCIAIS

Art. 60. O Balanco e o Demonstrativo de Sobras ¢ Perdas serdo levantados
semestraimente, em trinta de junho e trinta e um de dezembro de cada ano, devendo
também ser levantado mensalmente Balancete de verificacao.

Art. 61. As Sobras apuradas no final do exercicio ser2o distribuidas da seguinte forrna:
I) apropriagao ao Fundo de Reserva em percentual de cinquenta por cento;

I} apropriagao ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social em percentual de dez
por cento;

Iil) o saldo que restar ficara a disposicao da Assembléia Geral.

§ 1% Os servicos de Assisténcia Técnica, Educacional e Social a serem atendidos pelo
respectivo Fundo e ainda com recursos de Convénios e provisdes, podem ser executados
mediante Convénios com entidades especializadas, federagbes de cooperativas que
mantenham tais servigos ou com outras cooperativas de produtores rurais.

§ 2° O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas eventuais e a atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§ 3% O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Sovial destina-se a custear atividades:
a) educativas, relacionadas com a difusdo e fomento do cooperativismo;

b) de formagao, capacitacdc e treinamento dos funcionarios, associados, dirigentes, \
conselheiros fiscais e/ou administratives, agentes de desenvolvimento e crédito, visand
melhoria na gestao e fiscalizagdo da cooperativa;

c) capacitagao técnica, do'quadro de funcionarios.

§ 4% Os fundos o
dissolugao ou liquw
legal. /

igatorios sao indivisiveis entre os associados, mesmo nos casos de
acagda cooperative, hipdtese em que serao recolhidos a Unido na forma
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§ 5° As Sobras ou Perdas somente serido distribuidas ou rateadas aos associados uma vez

por ano apds o encerramento do baiango encerrado em trinta e um de dezembro de cada
ano.

Art. 62. Além dos previstos no artigo anterior, a Assembléia Geral poderéd criar outros
Fundos ou Provisbes, com recursos cbrigatoriamente destinados a fins especificos, com
carater temporario fixando o modo de formacao, aplicagao e liquidacao.

Art. 63. Além do percentual de sobras liquidas apuradas nos balangos do exercicio previstos
no artigo 61, revertem em favor do Fundo de Reserva os auxilios e doagoes sem destinagao
especifica e as rendas, a qualquer titulo, de exercicios anteriores e outros valores em
decorréncia da regulamentacdo aplicavel; e em favor do Funda de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social - FATES as rendas n&o operacionais.

Art. 64. Compete a Assembléia Geral estabelecer a formula de calculo a ser aplicada na
distribuicac de sobras e no rateio de perdas, com base nas operagbes de cada associado
realizadas ou mantidas durante o exercicio, observado o disposte no art. 72 da lei
Complementar n. 130/2008. +

Art. 65. Quando no exercicio forém verificados prejuizos, e o Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-los, estes serdo suportados pelos associados, mediante sistema de
rateio na razao direta dos servigos usufruidos;

CAPITULO X
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 66. A Cooperativa se dissolvera, voluntariamente quando assim deliberar a Assembléia
Geral, através de votos de pelo menos dois tergos dos associados presentes, salvo se 0
niamero de vinte associados se dispuser a assegurar a sua continuidade.

§ 1¢. Alem da deliberagdo espontanea da Assembiéia Geral, de acordo com os termos de
artigo, também acarretarao a dissolugao da Cooperativa:

a) a alteragdo de sua forma juridica;

b) a redugao do numero do de associados para menos de vinte ou de seu capital social a um \\
valor inferior ao estipulado no Art. 19 deste Estatuto Social, se até a Assembléia Ger.
subseqiente, realizada em prazo nao inferior a seis meses, eles nao forem restabelecidos;

c) o cancelamento da autorizag@o para funcionamento;
d) a paralisaga@o de suas atividades normais por mais de cento e vinte dias.
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r‘m(\":\\;’g‘; 2°. Nas hip6teses previstas no paragrafo anterior, se ndo promovida voluntariamente, a
dissolugao da Cooperativa podera ser requerida jucicialmente, por qualquer associado; ou

ainda, administrativamente pelo Banco Central do Brasil.

Art. 67. Ocorrendo deliberagéo pela dissolugdo da Coaperativa, a mesma Assembléia Geral
fgue assim deliberar nomeara um ou mais Liguidantes e um Conselho Fiscal de trés
membros, que deverao proceder de imediato os atos de iiquidagao.

§ 1% A Assembléia Geral, no limite de suas atribuicdes, poderd a qualquer tempo, destituir
os Liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§ 2% Em todos os atos e operagSes os Liquidantes deverdo usar a denominagdo da
Cooperativa, seguida da expressao “em liquidagao”.

Art. 68. Os Liquidantes terdao todos os poderes normais de administragdo, bem como
poderédo praticar todos 0s atos e operagdes necessarias a realizagao do ativo e pagamento
do passivo de forma a promover a completa extingao da Cooperativa.

CAPITULO Xi
REGIME FINANCEIRO

Art. 69. A Cooperativa, integrante do sistema de centralizacdo financeira, submeter-se-a ao
sistema de garantias reciprocas, nas operagbes Ce crédito realizadas pela Cooperativa
Central em favor das suas filiadas, bem como relativas aos repasses de recursos financeiros
oriundos dos 6rgdos oficiais e as aplicagdes no mercado financeiro, em consonncia com os
principios cooperativistas e com este Estatuto Social.

§ 1° - A cooperativa respondera, no percentual da sua participagdo, pelas perdas
eventualmente havidas na utilizacdo/circulagdo dos créditos centralizados, nao lhes
assistindo direito & indenizagao ou reintegracédo do quantum.

§ 29 - A cooperativa, como Filiada/Associada a Cooperativa Central, responde na qualidade
de devedora solidaria e principal pagadora, pelas obrigactes contraidas pela Cooperativa }

demissdo, eliminagdo ou exclusdo, até a integral liquidagao das obrigagbes contraidas
perante o BNDES e a FINAME, coniratadas até a data em que se deu o desligamento.

Central perante o BNDES e a FINAME, perdurando esta responsabilidade nos casos d %

CAPITULO Xl
REGIME DE COGESTAO

Art. 70. A Cooperativa podera ser assistida, em carater temporario, em Regime de\\-
Cogestao, este a ser/implantado pela Cooperativa Central Cresol Baser, quando
constatadas irregularigades que importem em risco para solidez desta e/ou do Sistema.

ERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAC SOLIDARIA LIDERANGA
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§ 1% O Regime de Cogestao sera regulado por Convénio entre a Cooperativa e a Central W\L

Cresol Baser, e deverd prever, entre outras, as seguintes questdes:

a) a caracterizagdo das situagdes consideradas de risco que justifiguem a implantagdo do
regime de cogestao, baseada na nota do ranking e na nota da auditoria;

b) a implantacdo do Regime de Cogestdao se dard por iniciativa da Cooperativa Central
cogestora, que devera convocar uma reunido de instalacdo dos trabalhos, onde deverdo
estar presentes os integrantes da equipe de cogestdo e ao menos irés membros do
Conselho de Administragdo da Cooperativa Assistida, podendo ainda participar os demais
membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

c) as atribuigdes da Equipe de Cogestao.

§ 22. O Convénio acima mencionado deve ser referendado por Assembléia Geral da
Cooperativa.

§ 3% Em prazo ndo superior a um ano, a contar da implantagéo do Regime de Cogestao,
devera a Cooperativa realizar Assembléia Geral Extraordinaria para deliberar sobre a
manutengao desse Regime ou adogao de outras medidas julgadas necessarias.

CAPITULO Xill

DA REPRESENTACAOQ, DA SOLIDARIEDADE E DAS ATRIBUICOES E PODERES DA
CENTRAL CRESOL BASER A QUAL CRESOL LIDERANCA E ASSOCIADA

Art. 71. O Sistema Cresol ¢ integrado pela CENTRAL CRESOL BASER, pelas cooperativas
singulares associadas, entre elas a Cresol Lideranca.

Art. 72. As acdes do Sistema Cresol sao coordenadas pela CENTRAL CRESOL BASER,
que representa o Sistema como um tfodo, de acordo com suas diretrizes, perante o
segmento cooperativo nacional, Banco Central do Brasil, bancos conveniados, e demais
entidades governamentais e privadas.

Art. 73. A Cooperativa responde subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas a. .
CENTRAL CRESOL BASER perante terceiros até o limite do velor das quotas-partes de.
capital que subscrever, perdurando esta responsabilidade nos casos de demissao, '
eliminagdo ou exclusdo, até a data em que se deu o desligamento, sem prejuizo da
responsabilidade solidaria da Cooperativa perante a CENTRAL CRESOL BASER.
estabelecida nos pardgrafos segundo e terceiro deste artigo. \

§ 1% A responsabilidade da Cooperativa, na forma da legislacdo vigente, somente podera
ser invocada depois de judicialmente exigida da CENTRAL CRESOL BASER, salvo no
casos dos paragrafos segundo e terceiro deste artigo.

§ 2°. A Cooperativa, nos termos do artigo 265 e seguintes do Coédigo Civil Brasileiro,
respondera solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes gue subscrever, pela
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b & -
,\(‘Q, insuficiéncia de liquidez de todas e gqualquer natureza que causar @ CENTRAL CRESOL
S BASER, bem como pela inadimpléncia de qualouer outra cooperada singular Cresol,
considerando o conjunto delas como um Sistema Integrado, observado o disposio no
paragrafo terceiro deste artigo.

§ 3% Caso a Cooperativa dé causa a insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer natureza a
CENTRAL CRESOL BASER, responderd com o seu patriménio e na insuficiéncia deste, com
o patriménic de seus administradores.

Art. 74. Cabe a Cooperativa acatar e fazer cumprir as decisGes assembleares, normas
internas, resolugdes, comunicados. regimentos, manuais, cédigo de ética e o Estatuto Social
da CENTRAL CRESOL BASER da qual é cooperada.

Paragrafo (nico: A Cooperativa delega poderes para a CENTRAL CRESOL BASER
implantar os controles internos com base nos regramentos e normativos internos, acatando
as recomendagdes oriundas da CENTRAL CRESOL BASER. '

CAPITULO XiV
FUNDOS GARANTIDORES

Art. 75. A Cooperativa se obriga a participar da constituicao e contribuir regulamente com os
Fundos Internos da CENTRAL CRESOL BASER, na forma dos prazos e nas condicbes
estabelecidas no regulamento préprio do Fundo.

Art. 76. A Cooperativa se obriga a se associar, participar e contribuir regularmente com o
FGcoop (Fundo Garantidor Cocperativo) a nivel nacional.

iT \i
ADMINISTRACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 77. A Cooperativa tera acesso aos recursos financeiros geridos e administrados pela
CENTRAL CRESOL BASER se possuir estrutura administrativa, econémica, gerencial,
financeira e patrimonial adequadas e suficientes & critério dos indicadores estabelecidos:
pela CENTRAL CRESOL BASER, e enquanto permanecer enquadrada nesses critérios.

cumprir as normas jriternas da CENTRAL CRESOL BASER, permitindo que a mesma faga
auditorias, inspet
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Paragrafo unico: A Cooperativa permite nos termos dos normativos em vigor que a
CENTRAL CRESOL BASER adote providéncias necessarias visando o restabelecimento do
funcionamento regular da cooperativa, com intuito de manter o nivel de liquidez e seguranca
do Sistema.

Art. 79. A Cooperativa reconhece como titulo executivo extrajudicial nos termos do artigo
784, lll, do Cadigo de Processo Civil - CPC os instrumentos contratuais formalizados junto a
CENTRAL CRESOL BASER.

Art. 80. Na hipdtese de demisséo, eliminagdo ou exclusdo da Cooperativa do quadro de
filiadas da CENTRAL CRESOL BASER, esta se compromete em cumprir as obrigagdes
financeiras e arcar com o vencimento antecipado das dividas contraidas por convénios
firmados por intermédic da CENTRAL CRESOL BASER, e repassados aos associados da
Cooperativa, independentemente do vencimento das dividas de seus associados.

PITULO XVI
USO DA MARCA

Art. 81. A Cooperativa para usar a marca “CRESOL" devera estar autorizada pela
CENTRAL CRESOL BASER, mediante a formalizagdo dos instrumentos legais adequados,
bem como devera ser cooperada da CENTRAL CRESOL BASER.

Art. 82. A Cooperativa compromete-se a acatar e cumprir todas as normas inerentes ao uso
da marca “CRESOL".

Art. 83. Na hipotese da Cooperativa se desligar da CENTRAL CRESOL BASER,
compromete-se imediatamente a reformar o seu Estatuto Social, alterando a sua
denominagéo social com fim de retirar a denominagdo “CRESOL", cessando o direito de uso
da marca, sob pena de ser responsabilizada judiciaimente. =

APITULO XVII
DISPOSICO ERAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. Qualquer reforma que vier a scofrer este Estatuto Social depende de prévia e
expressa aprovagdo do Banco Central do Brasil para que possa entrar em vigor e ser
arquivada no Registro do Comércio.
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\N&JArt. 85. A Cooperativa submetera a aprovacdo do Banco Central do Brasil no prazo de 15
(quinze) dias os nomes dos membros eleitos para o Conselho de Administragcao e Conselho

Fiscal (efetivos e suplentes).
Art. 86. Sao condigdes basicas para o exercicio dos cargos eletivos junto & Cooperativa:

aj inexisténcia de relagdo de parentesco, por consangiiinidade ou afinidade, até segundo
grau em linha reta ou colateral com componentes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal,

b) inexisténcia de titulos levados a protesto em qué for reconhecido regular exercicio de
direito do protestante; ; :

¢) néo ter sido responsabilizado em agéo judicial por conta de ma gestao de recursos de
propriedade coletiva, publicos ou privados, que Ihe tenham sido confiados;

d) nao responder por pendéncias relativas a emiss3o de cheques sem fundos ou contumaz
uso de instrumentos de crédito com saldo a descoberto;

e) nao ter participado como sécio ou administrador de empresa, que no periodo de sua .
pariicipagé@o ou administracao, tenha tido titulos protestados por conta de regular exercicio

de direito do protestante, ou tenha sido responsabilizade em acéo judicial por méa gestao de

recursos de propriedade desta;

f) nao ser falido, concordatario ou titular de empresa em regime de recuperacao judicial, nem
ter pertencido a administracao de empresa subordinada a tais regimes;

g) nao ter participado da administragdo de instituicdes financeiras, inclusive cooperativas,
cuja autorizacao de funcionamento tenha sido cassada, ou ndo prorrogada, ocu que tenha
estado ou esteja em liquidagdo extrajudicial. concordata, faléncia, em recuperagio judicial
ou sob intervencao:

Art. 87. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos de acordo com a lei e os principios
cooperativistas, ouvidos 0s 6rgaos de fiscalizagao do cooperativismo de crédito.

Art. 88. Em decorréncia da incorporagdo da Cooperativa de Crédito Rural com Inter
Solidaria de Chopinzinho - CRESOL CHOPINZINHO (CNPJ: 02.511.232/0001-30), da,
Cocperativa de Crédito Rural com Interacdo Soliddria de Sao Jodo — CRESOL SAQ JOAO
(CNPJ: 07.557.462/0001-83), e da Cooperativa de Crédito com Interagao Solidaria de
ltapejara D'Oeste — CRESOL ITAPEJARA D'OESTE (CNPJ: 04.973.378/0001-22) bem
como diante da segregacdo de fupcbes dos drgaos da Administracdo e consequen
alteragdo das nomenclaturas de targos o Conselho de Administracdo passara a Q
compaosto por 24 membros (Pregidente, Primeiro Vice- Presidente, Segundo Vice-Presidente

e 21 Conselheiros), em map@ato temporario, 0 que perdurara até a Assembleia Gera
Ordinéria que realizar-se-a €m 2020 (dois mil e vinte}, quando o Conselho de Administragao
retornara a composicao disposta no Art. 40.
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Art. 89. Em decorréncia da deliberagdo do quadro social na Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 07 de novembro de 2019 a alteragdo estatutaria modificando a periodicidade
das reunides do conselho fiscal para cada trés meses ocorrera a partir da posse dos novos
membros eleitos do Conselho Fiscal na Assembleia Geral Ordindria que realizar-se-a em
2022 (dois mil e vinte e dais).

Chopinzinho/PR, 07 de Novembro de 2019.

2
f//n-Z//!//(/ o s _
IANIUK "‘"\ f%fzf"?z\.m, 1

CLEUDE J WIRTH
PRIMEIRGNICE-PRESIDENTE
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ATA N°20 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTKAORI%INARIA DA COOPERATIVA DE \p\,\'}J
CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL
LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE 414.000.123-

36, REALIZADA EM 07 DE NOVEMBRO DE 2019.

Aos 07 (sete) dias do més de novembro de dois mil e dezenove (2019). as 14h00 (quatorze horas),

em terceira e dltima Convocagio, no Anfiteatro Municipal David Rogos Schmidt, localizado na

Rua Frei Everaldo, n® 3435, Bairro Centro, no Municipio de Chopinzinho. Estado do Parana,

CEP: 85560-000, realizou-se a Assembleia Geral Extraordindria dos associados da Cooperativa

de Crédito Rural Com Intera¢do Solidaria Lideranga - CRESOL LIDERANCA. e que contou com

a presenca de 74 (setenta e quatro) associados, conforme assinaturas lancadas no livro de
presencas. Havendo quérum legal, o Senhor Presidente VALDECIR JOSE PARAkLAN[UK.\\\Q..
abriu a sessdo e convidou os membros do Conseltho de Administracac e Conselho Fiscal para
tomarem assento & mesa € a mim, CLEUDE JORGE WIRTH, para secretariar os trabalhos.
Composta a mesa, pediu a mim Primeiro Vice-Presidente que procedesse a leitura do Edital de
Convocagdo, que fol amplamente divulgado através de Circulares a todos os associados, afixado
em lugar préprio na sede da Cooperativa e publicado no Jornal de Beltrao, Ediglo n® 6.811, pigina
18. do dia 22 de outubro de 2019, o qual se transcreve: “EDITAL DE CONVOCACAO DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA O Presidente da COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL COM INTERAGCAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL
LIDERANCA, inscrita no CNPJ sob n® 02.934.201/0001-91 no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o Estatuto Social, CONVOCA todos os sécios da Cooperativa para a Assembleia Geral
Extraordindria a ser realizada no dia 07 de Novembro de 2019, no Anfiteatro Municipal David
Rogos Schmidt, localizado na Rua Frei Everaldo, n® 3435, Bairro Centro. no Municipio de
Chopinzinho, Estado do Parana, CEP: 85560-000. A assembleia realizar-se-d neste local, por ndo
haver lugar suficiente em sua sede sogial. A instalagdo da Assembleia Geral Extraordinaria serd
as 12:00 horas, em Primeira Convocagdo, com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) do niimero
dos associados em condigdes de votar, em Segunda Convocacao as 13:00 horas. com metade muais
um dos associados em condigdes de votar, ¢ em Terceira e Ultima Convocagio as 14:00 horas,
com no minimo 10 (dez) associados em condiges de votar, para tratar da seguinte ordem do dia:
1°- Alteraghes do estatuto social: a) Art. 20, §7°, alteragdo da redagio do pardgrafo; b) Art. 31,
§2°, adequacdo da redaciio do pardgrafo; ¢) Art. 32, §4°, adequacdo da redagdo dp pardgrafo; d)
Art. 35, alinea “"", exclusdo da alinea; ¢) Art. 45, inciso XIX. altera¢ao da redagdo do inciso; )
Art. 49, §8°, adequacao da redagdo do pardgrafo; g) Art. 53, alinea “¢”, adequagho da redacio da
alinea: h) Alteracdo do Capitulo VIII - Conselho Fiscal 1) Art. 75, alterag@o da redag@o do artigo:
i) Exclusdo do art. 89 do Capitulo XVII - Disposi¢des Gerais ¢ Transitérias Para efeito de quérum
legal, 2 CRESOL LIDERANCA, nesta data, possui em seu quadro social 7.955 (sete mil,
novecentos € cinquenta e cinco) associados em condigdes de votar. Chopinzinho/PR, 18 de
Outubro de 2019. VALDECIR JOSE PARAFIANIUK PRESIDENTE CRESOL LIDERANCA".
Terminada a leitura do edital de convocagdo o Senhor Presidente colocou em pauta o jtem
primeiro da ordem do dia da Assembleia Geral Extraordindria, quais sejam: 1% a) Art. 20, §7°.,
alteragio da redagdo do pardgrafo; b) Art. 31, §2° adequagfio da redagdo do pardgrafo; ¢) Art.
32, §4°, adequagao da redagio do pardgrafo; d) Art, 35, alinea “f”, exclusio da alinea; e) Art. 45,
inciso XIX, alteracio da redagiio do inciso; f) Art. 49, §8°, adequagio da redagio do pardgrafo;
g) Art. 53. alinea “¢". adequagdo da redagdo da alinca; h) Alteragao do Capitulo VIII - Conselho
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ATA N°20 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL
LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE 414.000.123-
36, REALIZADA EM 07 DE NOVEMBRO DE 2019.

Fiscal 1) Art. 75, alteragido da redacdo do artigo; j) Exclusdo do art. 89 do Capitulo XVII -
Disposigoes Gerais e Transitorias, Inicialmente foi dito aos presentes a importdncia da realizacido

referidas alteracdes. Versou acerca da alteragdo do-art. 20, §7°, no que se refere a baixa parcial

das alteragOes estatutdrias propostas. O Sr. Presidente procedeun o detalhamento que motivou as g o

das cotas em se tratando de inadimplemento, explicando que a proposta € possibilitar a baixa
parcial das cotas independentemente de notificacdo prévia e também mediante aprovacao da

49, §8° e Arnt. 32, §4 referem-se 1do somente a adequagio dos artigos, considerando que as

Diretoria Executiva, ou a quem esta delegar. Mencionou que as alteragdes dos art. 31, §2°. e aﬂ&\

remissdes se deram de forma equivocada. E as alterages dos art. 35, alinea “f”, e art. 45, inciso y
XIX, se dd em razao do conflito de competéncia para aprovacao do Regimento Interno constante
na redagao atual destes artigos. isto porque. conforme jd exposto ao quadro social em assembleia
anterior, a intengéo ¢ atribuir a competéncia de aprovar e alterar o Regimento Interno ao Conselho

de Administragio. Expds também que a alteraciio do art. 53, alinea “e”, se refere & modificagio
da nomenclatura do cargo de Diretor de Operacoes passando a constar Diretor de Negdcios.
Tratou também, amplamente acerca da proposta de alteragio estatutdria do Capitulo VIII do

Conselho Fiscal especialmente no que tange a periodicidade das reunites do respectivo conselho,

passando de reunides mensais para trimestrais. Neste contexto, considerando que a cooperativa
possul um mandato em vigor do conselho fiscal foi deliberado pela assembleia que a altera¢do na
periodicidade das reunides passa a vigorar a partir da posse dos novos membros eleitos do
Conselho Fiscal na Assembleia Geral Ordindria que realizar-se-3 em 2022 (dois mil ¢ vinte e
dois). Sendo assim, em atencdo a deliberagdo do quadro social serd incluido artigo no Capitulo
XVII das Disposigoes Gerais e Transitérias para fins de atender tal defini¢do da assembleia geral.
Ainda mencionou que a alteracio da redacdo do artigo 75 do estatuto social referente aos fundos
estatutirios, atribui-se exclusivamente para fins de deixar a redago mais ampla proporcionando
assim contemplar todos os fundos internos do sistema Cresol Baser. Por fim, explanou sobre a
exclusdo do Art. 89 do Capitulo XVII das Disposi¢es Transit6rias, considerando que os
Diretores Executivos se encontram investidos em seus cargos, através do registro da ata de posse.
Neste sentido, o artigo 88 perde seu objeto. Apés amplo debate e respondides todos os
questionamentos, o Sr. Presidente colocou em votacdo as altcragdes apresentadas, tendo obtido
aprovacao por unanimidade dos presentes. O Estatuto Social € parte integrante da presente ata, o
qual € consolidado a mesma. Neste sentido, com relacao as alteracdes estatutdrias: a) Art, 20. §7°,
alteragdo da redagdo do pardgrafo: Onde se 1€ “Art. 20. O associado poderd resgatar parcialmente
o capital social integralizado, desde que mantenha o capital minimo previsto neste capitulo, esteja
adimplente com suas obrigagdes junto a cooperativa e n&o possua endividamento superior a dez
vezes o0 capital social integralizado, e observe ainda as regras e condigGes abaixo: {...) § 7°
Excetua-se a regra do caput deste astipo para o associado inadimplente quando podera ocorrer a
baixa parcial das cotas capitais”para compensar com o saldo devedor, permanecendo o minimo
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(...} § 7% Excetua-se a regra do caput deste artigo para o associado inadimplente quando podera
ocorrer a baixa parcial das cotas capitais para compensar com o saldo devedor, permanecendo o
minimo de cota capital previsto neste estatuto, independentemente de notificagiio prévia, e, L
mediante aprovacdo da Diretoria Executiva, ou a quem esta delegar.”; b) Art. 31, §2° adequagio

da redagdo do pardgrafo; Onde se Ié: “Art. 31. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos

o Balango Patrimonial e as Contas do Exercicio, ap6s a leitura do Relatério do Conselho de |
Administragdo, das pegas contibeis e dos Pareceres das Auditorias, da Ouvidoria e do Conselh

Fiscal, o Presidente, solicitara o plendrio que indique um associado para presidir a Assembleia
durante os debates e votagdo da matéria. (...) § 2°. O Presidente dos trabalhos indicado na forma

do pardgrafo anterior escolherd ou solicitard que o plendrio indique entre os demais associados %
presentes, um secretario com o fim especifico de auxilid-lo na redagiio das decisdes a serem
incluidas na Ata pelo secretdrio da Assembleia.”, passa-se a ler: “Art. 31. Nas Assembleias Gerais

em que forem discutidos o Balango Patrimonial e as Contas do Exercicio, apés a leitura do
Relatério do Conselho de Administragdo, das pecas ¢ontdbeis e dos Pareceres das Auditorias, da ‘\
Ouvidoria e do Conselho Fiscal, o Presidente, solicitard ao plendrio que indique um associado

para presidir a Assemblcia durante o§ debates ¢ votagdio da matéria. (...) § 2°. O Presidente dos
trabalhos indicado no caput do artigo escolherd ou solicitard que o plendrio indique entre os
demais associados presentes, um secretirio com o fim especifico de auxilid-lo na redagdo das
decisdes a serem incluidas na Ata pelo secretdrio da Assembleia.™; ¢) Art. 32, §4°, adequagio da o>
redagido do pardigrafo; Onde se 1é: “Art. 32. As deliberagdes das Assembléias Gerais somente .

=

paderdo versar sobre os assuntos do Edital de Convocagido. (...) § 4°. As decises das Assembléias E)
Gerais serdo tomadas por maioria simples, ressalvado o disposto no pardgrafo Gnico do Art. 36 T\
deste Estatuto Social”, passa-se a ler: “Art. 32. As deliberagdes das Assembleias Gerais somente Pﬁ
poderdo versar sobre os assuntos do Edital de Convocagao. (...) § 4°. As decisdes das Assembleias
Gerais serdao tomadas por maioria simples, ressalvado o disposto no pardgrafo tnico do Art. 37

deste Estatuto Social.”; d) Art. 35, alinea “f', exclusdo da alinea; Onde se 1&: “Art. 35. A

Assembleia Geral Ordmana que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer dos . 8 ﬁ
quatro primeiros meses 2pds o término do exercicio social. deliberard sobre os seguintes assuntos,

que deverdo constar da Ordem do Dia: (...) f) aprovar o Regimento Interno.”, passa-se a ler: * Art.

35. A Assembleia Geral Ordindria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano, no — Y5
decorrer dos quatro primeiros meses apos o término do exercicio social, deliberard sobre os
seguintes assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia: (...)."; ¢) Art. 45, inciso XIX, altera¢io
da redagé@o do inciso; Onde se 1&: “Art. 45. Compete ao Conselho de Administragdo, além das
atribuigOes decorrentes de lei ou de normas inlernas, atendidas as decisdes da assembleia geral:
(...).7. XIX - Deliberar sobre 0 Regimento Interno e suas alteragdes.”, passa-se a ler: “Art. 45.
Compete ao Conselho de Administragao, além das atribuigtes decorrentes de lei ou de normas
internas, atendidas as decisdes da assembleia geral: (...) XIX - Deliberar sobre aprovagio e
alteracdo do Regimento Interno da Cooperativa.”; ) Art, 49, §8°, adequagao da redagdo do
paragrafo; Onde se 1&: “Art. 49. A Diretoria Executiva da Cooperativa. eleita pelo Conselho de
Administragdio, entre pessoas associadas ou nio da Cooperativa, para um mandato de 04 (quatro)
anos, permitida a recleicéo, é composta de 02 (dois) a 03 (irés) membros, sendo 01 (um) Dirctor
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Administrativo ¢ 01 (um) Diretor de Negécios, e um terceiro membro facultativo: Diretor
Superintendente. (...)§ 8°. O Diretor Executivo substituto exercerd o cargo somente até o final
mandato do seu antecessor, ou, conforme o caso, até o retorno do Diretor Executivo afastado, nos
termos do disposto do pardgrafo anterior.”, passa-sc a ler: “Art. 49. A Diretoria Executiva da
Cooperativa, cleita pelo Conselho de Administragio. entre pessoas associadas ou ndo da Qi\
Cooperativa, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigao, € composta de 02 (dois)

a 03 (trés) membros, sendo 01 (um) Diretor Administrativo e 01 (um) Diretor de Negéeios, e um
terceiro membro facultativo: Diretor Superintendente. (...) § 8°. O Diretor Executivo substituto %
exercerd o cargo somente até o final do mandato do seu antecessor, ou, conforme o caso, até o
retorno do Diretor Executivo afastado, nos termos do disposto do parigrafo sexto deste artigo.”;

g) Art. 53, alinea “e”, adequag¢do da redagio da alinea; Onde se 1€: “Art. 53. Compete ao Diretor \| ¢
Superintendente, além das fungdes jd descritas ao 6rgio, coordenar e monitorar as atividades que
seguem: (...) e) Coordenagdo dos trabalhos do Diretor Administrativo e de Operagdes.”, passa-se

a ler: “Art. 53. Compete ao Diretor Superintendente, além das fung¢oes jd descritas ao 6rgdo,
coordenar e monitorar as atividades que seguem: (...) ) Coordenagiio dos trabalhos do Diretor
Administrativo ¢ de Negé6cios.”: h) Alteragdo do Capitulo VIII - Conselho Fiscal: Onde se 1&: 9
“Art. 55. A administragdo da Cooperativa serd fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um %)
Conselho Fiscal, constituido de trés membros efetivos e trés membros suplentes, todos
associados, eleitos para um mandato de trés anos, sendo obrigatéria a renovagédo de pelo menos - 3
dois membros a cada eleigdo, no caso um Efetivo e um Suplente. § 1°. Perderd o mandato 0 -3
membro do Conselho Fiscal que faltar a duas reuniGes consecutivas ou a quatro reunides durante
o exercicio social, sem justificativa. § 2°. Perderd o cargo automaticamente o membro do
Conselho Fiscal que for eliminado, excluido ou pedir demissdo do quadro social da cooperativa,
ap6s findo os procedimentos previstos nestes estatuto. sendo que, enquanto os procedimentos de
eliminagdo forem realizados o mesmo fica suspenso do cargo § 3°. Nio podem fazer parte do
Conselho Fiscal, além dos inelegiveis os parentes dos membros do Conselho de Administragiio
até segundo grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau. § 4°. O
mandato dos membros do Conselho Fiscal estender-se-a até a posse dos novos cleitos cm
Assembleia Geral. Art. 56. O Conselho Fiscal reiine-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio. § 1°. Em sua primeira reunido escolherd, dentre seus
membros Efetivos, um coordenador incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides e
um Secretdrio, para redigir as atas e transcrevé-las no livro préprio. § 2° As reunides poderdo
ainda ser convocadas por qualquer de seus membros, por solicilagio do Conselho de
Administragdo ou da Assembléia Geral. § 3°. Na auséncia do Coordenador, os trabalhos seriio
dirigidos por um substituto escolhido na ocasiao. § 4°. As deliberagdes serio tomadas por maioria
simples de voto e constardo da Ata, lavrada no livro préprio, lida, aprovada ¢ assinada no final
dos trabalhos, em cada reunido, pelos-membros presentes. § 5°. Os membros Suplentes poderao

impedimentos ndo eventuais; desde que inferiores a noventa dias. o conselheiro fiscal efetivo serd
substituido por um congelheiro fiscal suplente, por deliberagdo do Conselho Fiscal, por maioria
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convocard Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos vagos, no prazo miximo de 90
(noventa) dias, a contar da vacancia. Art. 58. Ao Conselho Fiscal compete: a) exercer assidua
vigildncia sobre as operagoes, atividades e servigos da Cooperativa, inclusive emprésumn

depésitos e documentos contabeis; b) examinar e apresentar a Assembléia Geral Parecer sobre U

balangos semestrais e contas que os acompanham, bem como sobre o cumprimento das normas e
exigéncias das autoridades monetirias sobre os empréstimos rurais, podendo valer-se de
profissionais especializados, contratados para assessord-lo em suas obrigagdes estatutdnias, bem
como valer-se dos servigos de Auditoria: ¢) dar conhecimento ao Conselho de Administragio

do que noventa dias, os substitutos passario automaticamente a condigio de titulares. Art. 57.
Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Presidente do Conselho de Administragio $

das conclusoes de seus trabathos, denunciando a este, 4 Assembléia Geral ou as autondadeb
compelentes, as irregularidades, porventura constatadas e convocar a Assembléia Geral se
ocorrerem motivos graves ¢ urgentes. d) fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutdrios; e) opinar sobre
as propostas dos drgios de administragdo, a serem submetidas 2 assembleia geral, relativas a
incorporagao, a [usdo ou ao desmembramento da cooperativa; f) analisar as demonstragtes
contabeis claboradas periodicamente pela cooperativa: g) opinar sobre a regularidade das contas
da administragdo e as demonstragoes contdbeis do exercicio social, elaborando o respectivo
parecer, que conterd, se for o caso, os votos dissidentes: h) convocar os auditores internos e
externos. sempre gue preciso. para prestar informacGes necessarias ao desempenho de suas
funcdes; 1) convocar assembleia geral, por deliberagdo da maioria de seus membros, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes; j) comunicar, por meio qualquer de seus membros, aos
orgios de administragfio. a assembleia geral e ao BCB, os erros materiais, fraudes ou crimes de
que tomarem ciéncia, bem como a ncgativa da administragio em fornecer-lhes informacio ou
documento. Art. 59. Os membros Efetivos do Conselho Fiscal em caso de rendncia, impedimento,
falecimento ou perda de mandato, serdo substituidos pelos suplentes, obedecida
preferencialmente a ordem de antigiiidade como associado da Cooperativa ¢, em caso de empate,
por ordem decrescente de idade.”, passa-se a ler: “Art. 55. A administra¢dao da Cooperativa serd
fiscalizada por um Conselho Fiscal, constituido de trés membros efetivos e trés membros
suplentes, todos associados, eleitos para um mandato de trés anos, sendo obrigatéria a renovacgio
de pelo menos dois membrus a cada eleigiio, sendo um Efetivo e um Suplente.§ 1°. Perderd o
mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a duas reunides consecutivas, sem justificativa.
§ 2°. Perderd o cargo automaticamente o membro do Consclho Fiscal que for eliminado, excluido
ou pedir demissdo do quadro social da cooperativa, apds findo os procedimentos previstos nestes
estatuto, sendo que, enquanto os procedimentos de eliminagdo forem realizados o mesmo fica
suspenso do cargo.§ 3°. Nio podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inclegiveis os
parentes dos membros do Conseclho de Administragdo até segundo grau em linha reta ou colateral,
bem como os parentes entre si até esse grau. § 4°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal
estender-se-d até a posse dos novos eleitos em Assembleia Geral. Art. 56. O Conselho Fiscal
redine-se, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e, extraordinariamente, sempre que
necessdrio. § 1°. Em sua primeira reunido escolherd, dentre seus membros Efetivos, um
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coordenador incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reuniGes e um Secreldrio, para
redigir as atas e transcrevé-las no livro préprio. § 2°. As reunides poderao ainda ser convocadas
por qualquer de seus membros, por solicitagio do Conselho de Administragio ou da Assembléia
Geral. § 3°. Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por um substituto escolhido
na ocasido. § 4°. As deliberagdes seriio tomadas por maioria simples de volo e constardo da Ata,
lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em cada reunido, pelos
membros presentes. § 5°. Os membros Suplentes poderido participar das reunides e das discussoes,
sem direito a voto, devendo ser delas avisadas. § 6°. Nos impedimentos ndo eventuais, desde que
inferiores a noventa dias, o conselheiro fiscal efetivo serd substituido por um conselheiro fiscal
suplente, por deliberagdo do Conselho Fiscal, por maioria simples, e em caso de empate. por
ordem decrescente de idade. §7°. Nos impedimentos maiores do que noventa dias, os substitutos
passardo automaticamente 2 condicdo de titulares. Art. 57. Ocorrendo trés ou mais vagas no
Conselho Fiscal, o Presidente do Conselho de Administragcdo convocard Assembléia Geral para
o preenchimento dos cargos vagos, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vacancia.
Art. 58, Ao Conselho Fiscal compete: a) fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutdrios; b) opinar sobre
as propostas dos drgdos de administracdo, a serem submetidas a assembleia geral, relativas a

incorporagdo, a fusdo ou ao desmembramento da cooperativa; ¢) analisar as demonstragies !
contdbeis elaboradas periodicamente pela cooperativa; d) opinar sobre a regularidade das contas o
da administragdo e as demonstragdes contdbeis do exercicio social, elaborando o respectivo  ~ 3

[

parecer, que conterd, se for o caso, os votos dissidentes; ¢) convocar os auditores internos e
externos, sempre que preciso, para prestar informacGes necessdrias ac desempenho de suas 1
fungdes; ) convocar assembleia geral. por deliberagio da maioria de seus membros, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes; g) comunicar, por meio qualquer de seus membros, aos
orgios de administracdio, 2 assembleia geral € ac BCB, os erros materiais, fraudes ou crimes de
que tomarem ciéncia, bem como a negativa da administragio em fomecer-lhes informagio ou
documento. Pardgrafo tnico: Os membros do Conselho Fiscal sido solidariamente responsaveis,
inclusive em relaglo aos prejuizos decorrentes, pelos atos e fatos irregulares da administragdo da
CENTRAL CRESOL BASER. cuja prética decorra de sua comprovada omiss#o, displicéncia ou
falta de acuidade, de pronta adverténcia ao Conselho de Administragdo e, na inércia ou reniténcia
deste. de oportuna dentincia a Assembleia Geral e/fou ao Banco Central do Brasil. Art. 59. Os
membros Efetivos do Conselho Fiscal em caso de rentincia. impedimento. falecimento ou perda
de mandato, serdo substituidos pelos suplenies, obedecida preferencialmente a ordem de
antigliidade como associado da Cooperativa e, em caso de empate, por ordem decrescente de
idade.”; i) Art. 75, alteragao da redagdo do artigo. Onde se 1&: “Art. 75. A Cooperativa se obriga
a participar da constituigdo ¢ contribuir regulamente com o Fundo de Liquidez ¢ Expansdo da
CENTRAL CRESOL BASER, na forma dos prazos ¢ nas condi¢oes estabelecidas no regulamento
préprio do Fundo.”, passa-se a ler: “Art. 75. A Cooperativa se obriga a participar da constituigio
e contribuir regulamente com os Fundos Internos da CENTRAL CRESOL BASER. na forma dos
prazos e nas condi¢des estabelecidas no regulamento préprio do Fundo.™:; j) Exclusio do art. 89

b

r__________,
,T;«\BEL‘ - CERTIFICO O REGISTRO EM 31/01/2020 15:08 SOB N°® 20200627490.
MUNIC ESTN)ODOPARANA PROTOCOLO: 200627490 DE 30/01/2020. CODIGO DE VERIFICACAO:
COMARCA DETHO e 12000464988, NIRE: 41400012336.
£ i T E M -’ COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGA

- CRESOL LIDERANGCA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL

CURITIBA, 31/01/2020 ¢ Y\

www.empresafacil .pr.gov.br ‘Q '\

GERIN FERA! 7 - B]\
deste—doCiimeénto, se impresso, fica sujeito 4 comprovagcdoc de sua autenticidade nos respectivos portais. =K
Informando seus respectivos cédigos de verificagédo



ATA N°20 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL
LIDERANCA, INSCRITA NO CNPJ SOB N° 02.934.201/0001-91, NIRE 414.000.123-
36, REALIZADA EM 07 DE NOVEMBRO DE 2019.

Diretores Executivos se encontram investidos em seus cargos, através do registro da ata de posse
o artigo 89 atual perde seu objeto. No entanto, em atengao a deliberagdo da assembleia com
relagfio a periodicidade das reunides do Conselho Fiscal. o art. 89 passard a constar com a seguinte
redacdo: “Art. 89. Em decorréncia da deliberacio do quadro social na Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 07 de novembro de 2019 a alteragiio estatutaria modificando a
periodicidade das reunides do conselho fiscal para cada trés meses ocorrerd a partir da posse dos
novos membros eleitos do Conselho Fiscal na Assembleia Geral Ordindria que realizar-se-a em
2022 {dois mil e vinte ¢ dois).”. Nada mais havendo a tratar, o Presidente solicitou a indicagao de
04 (quatro) associados para assinarem a Ata e o livro de Atas, tendo sido escolhidos os senhores:
Eduardo Luiz Neotti, Alair da Silva, Flavio Piassa, Vanderlei Luiz Rissardi. Chopinzinho/PR,
aos (7(sete) dia do més de novembro de dois mil e dezenove,
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COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA
LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA "

CNPJ: 02.934.201/0001-91 — NIRE: 414.000.123-36

Rua 14 de Dezembro, n”: 4245, Centro, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parani,
CEP: 85.560-000.

ATA SUMARIA N° 21 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
06/03/2020

I. DATA, HORA, LOCAL

Aos 06 (seis) dias do més de Marco de 2020, as 14h00 (quatorze horas), em terceira ¢ udltima
Convocacdo no Centro Comunitirio Sio Francisco de Assis, localizado na Rua Frei Everaldo, s/n.
Centro, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parand, CEP: 85560-000, realizou-se a Assembleia
Geral Ordinéaria dos associados da Cooperativa de Crédito Rural com Interacdo Soliddria Lideranga -
CRESOL LIDERANCA. A assembleia realizou-se neste local por nido haver espago suficiente em sua
sede social ¢ foi convocada de forma triplice, mediante editais afixados na sede e agéncias;
comunicagdo aos associados por intermédio de circulares e publicacdo de edital de convocagdo no
Jornal “Didrio do Sudoeste”, Publicacdes Legais, Caderno Integrante da Edi¢ao n"7.583, Pato Branco,
edigiio do dia 22 e 23 de fevereiro de 2020; no “Jomnal de Beltrao”. Atos Oficiais, Edigdo n® 6.894, do
dia 21.02.2020, pagina 21 ¢ no Jornal “Gazeta Regional”, Edigdo do dia 21.02.2020, pagina 04 . o qual
segue transcrito:

“EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARTA
O Presidente da COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM

INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA, inscrita
no CNPJ sob n® 02.934.201/0001-91 no uso de suas atribui¢oes que lhe conferc

o Estatuto Social, CONVOCA todos os sécios da Cooperativa para a :*
Assembleia Geral Ordindria a ser realizada no dia 06 de Margo de 2020, no o9
Centro Comunitino Sdo Francisco de Assis, localizado na Rua Frei Everaldo, - S
s/n, Centro, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parani, CEP: 85560-000.

A assembleia realizar-se-4 neste local. por ndo haver lugar suficiente em sua \ \» -
sede social. A instalagdo da Assembleia Geral Ordindria sera as 12:00 horas, <
em Primeira Convocagdo, com a prescnga minima de 2/3 (dois tergos) do
nimero dos associados em condighes de votar, em Segunda Convocacdo as
13:00 horas, com metade mais um dos associtados em condigdes de votar, e emﬁ .
Terceira ¢ Ultima Convocagdao as 14:00 horas, com no minimo 10 (dez)
associados em condigOes de votar, para tratar da seguinte ordem do dia: _1
1°- Prestagdo de contas do exercicio de 2019 compreendendo:

1.1 prestagdo de contas do Conselho de Administragio;

1.2 parecer de Auditoria Externa sobre as demonstragoes financeiras;

1.3 parecer do Consclho Fiscal.
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2° - Destinagdo das sobras ou ratcio das perdas apuradas no exercicio de 2019;
37 - Eleicdo do Conselho de Administracéo para o quadriénio 2020/2023:

4° - Fixacdo de Honordrios pare Membros Estatutarios e deliberacio pelo
ressarcimento de custos azos demais membros do Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal;

5% - Autorizagdo para realizagido de Avais e tomada de Empréstimos junto ao
Banco do Brasil, BRDE, BNDES ¢ outras Instituigdes Financeiras para
repassar ac quadro social;

6° - Autorizagao para a obtengdo pela Cooperativa Central de Crédito Rural
com Interagdo Solidiaria — CENTRAL CRESOL BASER de linha de crédito
junto ao BNDES para repasse ao quadro social com fianga solidaria da
Cooperativa de Crédito Rural Com Interagfio Solidaria Lideranga — CRESOL
LIDERANCA.

7°- Assuntos Gerais de Interesse da sociedade.

Para efeito de quérum legal, a CRESOU LIDERANCA. nesta data. possui em
seu quadro social 8.278 (oito mil, duzentos e setenta e oito) associados em
condigctes de votar.

Chopinzinho/PR, 17 de Fevereiro de 2020.

VALDECIR JOSE PARAFIANIUK

PRESIDENTE
CRESOL LIDERANCA" N@

NN

II.PRESENCAS:
Estiveram presentes 428 (quatrocentos e vinte e oito) associados, conforme assinaturas constantes no
Livro de Presenga as Assembleias Gerais, realizando-se a Assembleia em 3* convacagdo. esclarecid
que nesta data € de 8.278 (oito mil, duzentos e setenta e oito) associados em condigdes de votar.

1. COMPOSICAO DA MESA:
Presidente: VALDECIR JOSE PARAFIANTUK:
Primeiro Vice-Presidente: REINALDO DIAS DA SILVA:
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Havendo quorum legal, o Sr. Presidente VALDECIR JOSE PARAFIANIUK, abriu a sessdo ¢
convidou os membros do Conselho de Administragidio e Fiscal para tomarem assento a mesa ¢
convidou o Primeiro Vice-Presidente REINALDO DIAS DA SILVA, que procedesse a leitura do
Edital. 1

IV. DELIBERACOES

1°- Prestacio de contas do exercicio de 2019 compreendendo: 1.1 prestacao de contas do Conselho

de Administracéo: 1.2 parecer de Auditoria Externa sobre as demonstragoes financeiras; 1.3 parecer

do Consetho Fiscal. O Sr. Presidente solicitou ao Primeiro Vice-Presidente que procedesse a
distribuigdo aos presentes de uma via do Relatério da Gestao e do Demonstrativo de Sobras e
Perdas. Ap6s, foi procedida a leitura dos referidos documentos, tendo o Presidente comentado
alguns topicos e esclarecido algumas dividas levantadas pelos associados. Posteriormente foi
apresentado aos associados o parecer do auditor independente sobre as demonstragGes financeiras

da cooperativa. Em seguida, o Senhor Presidente solicitou ao plenirio que indicasse, na forma da
lei, um associado para presidir a mesa durante a discussdo e votacdo dos Balangos das Contas
apresentadas pela Administragdo, tendo sido aclamado como Presidente “ad-hoc” o Senhor JAIR
KLEIN, o qual convidou para exercer o cargo de Secretdrio “ad-hoc™ o Senhor AIRTON ZOLET.

O Presidente da Assembleia e os demais ocupantes dos cargos sociais deixaram & mesa,
permanecendo no recinto a disposicio da Assembleia para os esclarecimentos necessiarios ¢
assumiu o Presidente designado, o qual agradeceu a cscolha ¢ deu continuidade aos trabalhos,
solicitando a0 Senhor MAURO JOAO ANSILIERO, Conselheiro Fiscal Efetivo, para que
procedesse a leitura do parecer daquele Conselho, relativo ao exercicio de 2019, cujo teor € o
seguinte: “Parecer Conselho Fiscal Declaramos que de conformidade com o que determina o
Estatuto Social, procedemos assidua fiscalizagdo nas operagoes, atividades e servigos da
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAQ SOLIDARIA LIDERANCA f\\\
CRESOL LIDERANCA, inclusive sobre depdsitos, empréstimos, despesas, caixas e outros)
documentos contdbeis. Apresentamos nosso parecer sobre Balango anual, e contas que o ‘\ ;
acompanham, como também sobre 0 cumprimento das normas e exigéneias legais, estabelecidas ™
pelo Banco Central do Brasil, Estatutos Sociais, tendo concluido pela sua exatiddo e formalizagio

que inspira confiabilidade. Também neste periodo demos conhecimento ao Conselho 4%
Administragdo das Conclusdes de nosso trabalho, sugerindo e alertando para diversos
procedimentos internos. Diante de que verificamos no decorrer do primeiro € segundo semestre do
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Exercicio de 2019, nés membros do Consetha Fiscal Efetivo da CRESOL LIDERANCA
recomendamos a esta Assembleia a aprovagio das contas apresentadas. Chopinzinho/PR, 31 de
dezembro de 2019. ANDERSON VERLINDO Conselheiro Fiscal Efetivo; DELACIR CARLOS
GAIO Conselheiro Fiscal Efetivo. MAURO JOAO ANSILIERO Conselheiro Fiscal Efetivo”,
Continuando os trabathos. o Senhor Presidente “ad noc”. soliciton aos presentes que apresentassem
suas dividas no que diz respeito a Prestagdo de Contas do Conselho de Administragdo. Nio
havendo perguntas, colocou em votacdo o item primeiro do Edital de Convocacdo relativo a
Assembleia Geral Ordindria, tendo recebido aprovacdo por maioria dos associados presentes, sendo
399 votos favordveis; 01 voto contririo ¢ 28 abstengGes, a prestagcao de contas do Conselho de
Administragio referente ao exercicio de 2019. Desta votacao, se abstiveram de votar os membros
do Conselho de Admimstragio e Conselho Fiscal. A seguir, deixaram a mesa o Presidente ¢ o
Secretdrio “ad-hoc”, reassumindo o Presidente ¢ o Primeiro Vice-Presidente da Assembleia.

Dando continuidade aos trabalhos, o Senhor Presidente colocou em discussido o segundo ponto da
pauta: 2° - Destinagdo das sobras ou rateio das perdas apuradas no exercicio de 2019: O Senhor
Presidente observou que durante a aprovagio das contas da administragio, apos ter sido destinado
10% (dez por cento) para o FATES representando um valor de R$ 355.527.55 (trezentos ¢
cinquenta ¢ cinco mil quinhentos ¢ vinte e sete reais e cinguenta ¢ cinco centavos), 50% (cinguenta
por cento) para o fundo de reservas representando um valor de RS 1.777.637,77 (um milhdo
selecentos e setenta e sete mil seiscentos e trinly e sete reais e setenta e sete centavos) e ainda
destinado av FATES o montante correspondente a ato ndo cooperativo (nos termos do Art. 87, da
Lei 5.764/1971). no importe de RS 18.718,16 (dezoito mil setecentos € dezoito reais e dezesseis
centavos) foi registrada uma sobra de RS !1.403.392.06 (mm milhdo ¢ quatrocentos ¢ trés mil
trezentos e novenia e dois reais ¢ seis centavos) ¢ gue compete ao plendrio fazer sua destinagio. O
Senhor Presidente informou que as sobras mencionadas s2o sobras liquidas, ou seja, ji descontados
os fundos obrigatérios € que podem ser distribuidas aos associados ou langadas para o Fundo de
Reserva existente na Cooperativa. Apds esclarecimentos e debates, foi aprovado por maioria dos
socios presentes, sendo 427 votos favoriveis; 01 voto contrdrio ¢ 0 abstengio que o total das sobrag
ou seja. R$ 1.403.392,06 (um milhilo ¢ quatrocentos e trés mil trezentos ¢ noventa c dois reais ¢ sci
centavos), seja distribuida entre os associados, por meio de integralizacio em guota capital,
proporcionalmente aos servigos usufruidos junto a Cooperativa, na proporgédo de 51,31% (cinqu
¢ um virgula trinta ¢ um por cento) sobre o saldo médio de movimentagio em conta corpénte;

a prazo e 22.24% (vinte e dois virgula vinte e quatro por cento) sobre o saldo médio
de empréstiios de recursos préprios da Cooperativa, calculando da seguinte forma:
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¢ realizada a média de movimentagao de valores por associado ativo. no periodo compreendido
entre 01 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019, achando assim o percentual de
movimentagdes que cada sdcio realizou na cooperativa baseado na movimentagido total {saldo
médio em movimentagio de conta corrente, saldo médio de movimentagdo em depdsito a prazo ¢ ©
saldo médio de movimentagio das operacdes de empréstimos com recurso proprio da Cooperativa)
Apés, utilizando-se os valores proporcionais a serem distribuidos para cada servigo usufruido (saldo
médio em movimentag@o de conta corrente, saldo médio de movimentacdo em depdsito a prazo e o
saldo médio de movimentagdo das operagdes de empréstimos com recurso préprio da Cooperativa)
aplica-se 0 percentual de cada sécio sobre as sobras a serem distribuidas. Somam-se os valores
achados nos wés itens (saldo médio em movimentaciio de conta corrente, saldo médio de
movimentacio em depdsito a prazo e o saldo médio de movimentacio das operagbes de
empréstimos com recurso préprio da Cooperativa) e tem-se entdo o resultado do valor que o
associado receberd da diviséo das sobras. '

Posteriormente passou-se ao proximo item do edital: 3° - Elei¢do do Conselho de Administragio
para o quadriénio 2020/2023: Foi esclarecido inicialmente que foi inscrita apenas uma chapa. nos
termos do art. 40 do Estatuto Social, endo a mesma a seguinte composi¢cdo: Presidente:
VALDECIR JOSE PARAFIANIUK. Primeiro Vice-Presidenic: VALMOR ANTONIO
SANGALETTI, Segundo Vice-Presidente: SILVANA CLEHN ZANATA, Conselheiros:
LEONARDO WAULCZINSKI, LUIS ADRIANO DE OLIVEIRA, REINALDO DIAS DA SILVA
e VILUCIR LANHI. Dando continuidade aos trabalhos, o Presidente encaminhou a votagio por
aclamagdo. Feita a apuragao, constatou-se que a chapa inscrita foi eleita por maioria dos sécios
presentes sendo, 384 votos favordveis, 0 votos desfavordveis e 44 abstengoes. Assim o Presidente
declarpu eleitos para o mandato de 04{quatro) anos o Conselho de Administragdo da Cooperativa,
ftcando assim composto: Presidente: VALDECIR JOSE PARAFIANIUK, brasileiro, solieiro.
nascido em 25/02/1975, natural de Viadutos/RS, agricultor, RG n® 3051624025 expedido em
19/11/2015 pela SSP/RS, inscrito no CPF n® 017.714.199-97, residente e domiciliado na Rua Frei
Everaldo, n® 3788, apartamento 0304, Edificio Florata, Bairro Verdi, no Municipio de Chepinzinho,
Estado do Parand, CEP: 85560-000: Primeiro Vice-Presidente: VALMOR ANTONIO
SANGALETTIL brasileiro, Casado em Regime de Comunhdo Parcial de Bens. nascido em
13/06/1956, natural de Videira/SC, agricultor, RG n” 1.590.948-0 expedido em 16/05/2014 pela >
SESP/PR, inscrito no CPF n” 372.226.6(9-25, residente e domiciliado na Linha Santa Rosa, s/n,
Zona Rural, no Municipio de Saudade do lguacu, Estado do Parand, CEP: 85568-000; Segundo
Vice-Presidenie: SILVANA CLEHN ZANATA, brasileira, Casada em Regime de Comunhio
Universal de Bens, nascida em 05/07/1981, nawral de Sdo Jorge D’Oeste/PR, agricultora, RG n°
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7.565.118-0 expedido em 22/02/2016 pela SESP/PR, inscrita no CPF n® 006.949.259-00, residente -
¢ domiciliada na Linha Sio Judas Tadeu, s/n, Zona Rural, no Municipio de Sdo Jorge D’Oeste,
Estado do Parana, CEP: 85.575-000; Conselheiros: LEONARDO WAULCZINSKI, brasileiro,
Casado em Regime de Comunhdo Parcial de Bens, nascido em 15/01/1995, natural de Ttapejara
d’Oeste/PR, agricultor, RG n® 10.100.541-0) expedide em 23/06/2004 pela SESP/PR. inscrito no
CPF n® 084.740.429-33, residente ¢ domiciliado na Linha Salto Grande, s/n, Zona Rural, no
Municipio de Itapejara D’Oeste. Estado do Parand, CEP: 85580-000: LUIS ADRIANO DE
OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, nascido em 24/09/1989, natural de Chopinzinho/PR, agricultor, RG
n® 10.614.035-9 expedido em 29/11/2005 pela SESP/PR, iuscrito no CPF n® (72.365.669-00,
residente ¢ domiciltiado na Linha Baia, s/n, Zona Rural. do Municipio de Chopinzinho. Estado do
Parana, CEP: 85560-000; REINALDO DIAS DA SILVA. brasileiro, Casado ¢em Regime de
Comunhdo Parcial de Bens, nascido em 06/01/1971, nataral de Sdo Jodo/PR. agricultor, RG n®
5.727.376-3 expedido em 19/09/2014 peia SESP/PR. inscrito no CPF n” 815.648.729-04, residente
e domiciliado na Linha Alto Mirim, s/n, Zona Rural, no Munictpio de Sdo Jodo, Estado do Parand,
CEP: 85570-000; VILUCIR LANHI, brasileiro. Casado em Regime de Comunhdo Parcial de Bens,
nascido em 08/05/1965. natural de Pato Branco/PR. agricultor. RG n® 4.081.559-7 expedido em
11/02/2014 pela SESP/PR, inscrito no CPF n” 589.392.7(9-54. residente ¢ domiciliado na Linha
Serra Preta, s/n, Zona Rural, no Municipio de¢ Itapejara D'Oecste, Estado do Parand, CEP: 85580-
000. A posse dos eleitos dar-se-4 apos a homologacéo do Bacen. O mandato dos membros eleitos
do Conselho de Administrag@o serd até a posse dos novos eleites na Assembleia Geral Ordindria de
2024 (dois mil e vinte e quatro). Os Cooperados declaram que ndo estdo incursos em nenhum dos
crimes previstos em lei, que os impecam de exercer qualguer atividade mercanul. Os eleitos
declaram também que ndo tem entre si lacos de parentesco até o segundo grau em linha reta ou
colateral.

Posteriormente passou-se ao proximo item do edital: 4° - Fixagde de Honordrios para Membros
Estatutdrios e deliberagio pelo ressarcimento de custos aos demais membros do Conseltho de
Administraciio e Conselho Fiscal; O Senhor Presidente versou aps associados presentes acerca da
nova Politica Sistémica de Pagamento de Honordrios dos membros dos drgdos estatutdrios das
cooperativas filiadas a CENTRAL CRESOL BASER. Promoveu o detalhamento dos indicadores
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qual convidou para exercer o cargo de Secretirio “ad-hoc™ o Senhor AIRTON ZOLET. O
Presidente da Assembleia e os demais ocupantes dos cargos sociais deixaram a mesa,
permanecendo no recinto a disposigdo da Assembleia para os esclarccimentos necessdrios e
assumiu o Presidente designado, que deu continuidade aos trabalhos, deixando a palavra livie e
solicitando que o plendrio se posicionasse sobre o assunto em questio. Colocado em votagio, a
Politica de Pagamento de Honorarios foi aprovada por maioria dos associados presenics. sendo 427
votos favordveis: 01 volo contririo ¢ 0 abstengdo. Assim, os honordrios serdo pagos de acordo com
a Politica Sistémica de Honordrios vigentes para membros dos Orgdos Estatutdrios, em consondncia
com enquadramento constante na referida politica, sendo que, o valor do dia trabalhado dos
membros do Conselho de Administragdo serd limitado a RS 768,86 (setecentos e sessenta ¢ oito
reais ¢ oitenta e seis centavos). Ainda, nos termos da politica alguns membros do Conselho de
Administracdo e os integrantes do Conselho Fiscal ndo receberdo honordrios, e tdo somente serdo
ressarcidos de custos com alimentagdo, hospedagem ¢ deslocamento. Quanto aos membros
integrantes da Diretoria Executiva, a assembleia fixou o valor mensal bruto a titulo de honordrios de
até RS 28.000,00 (vinte e oito mil reais) por Diretor Executivo.

Na sequéncia passou-se a0 proximo item do edital: 5° - Autorizagdo para realizacio de Avais ¢
tomada de Empréstimos junto ao Banco do Brasil, BRDE. BNDES e outras Instituicdes Financeiras
para repassar ao quadro social; Colocado em votagdo, foi aprovado por maioria dos associados
presentes, sendo 427 votos favordveis; 01 volo contrdrio e 0 absten¢do este ponto de pauta.

Na sequéncia passou-se ao proximo ponto do edital: 6° - Autorizagdo para a obtengdo pela
Cooperativa Central de Crédito Rural com Interagdo Soliddria — CENTRAL CRESOL BASER de
linha de crédito junto ao BNDES para repasse ao quadro social com fianga solidiria da Cooperativa
de Crédito Rural Com Interac@o Solidaria Lideranga — CRESOL LIDERANCA. Apés os devidos
esclarecimentos € exposto a importdncia desses empréstimos para atender a demanda do quadro
social da cooperativa, colocado para aprovagdo da Assembleia onde foi constatada a aprovagdo por
maioria dos associados presentes, sendo 427 votos favordveis; 01 voto contrdrio e 0 abstengio.

Por fim passou-se ao Gitimo ponto de pauta do edital: 7°- Assunlos Gerais de Interesse da
socicdade. Neste item foi colocado a todos os associados & importdncia dos mesmos movimentarem
suas economias na cooperativa a fim de fonalecé-la ainda mais.

S

V. FECHO: :&

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a Assembleia geral cuja arta, lida ¢ achada conforme, vai
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\gfb COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA

LIDERANCA — CRESOJ. LIDERANCA

CNPJ: 02.934.201/0001-91 - NIRE: 414.000.123-36

Rua 14 de Dezembro, n®: 4245, Centro, no Municipic de Chopinzinho, Estado do Parand,
CEP: 85.56(-000),

ATA SUMARIA N° 21 DA ASSEMBLETA GERAL ORDINARIA
06/03/2020

assinada pelo Presidente e Primeiro Vice-Presidente. Ainda, o Presidente solicitou a indicacdo de
04 (quatro) associados para assinarem a Ata e g livro de ATAS, tendo sido escothidos os senhores:
Aldo Marcio de Oliveira, Edson Ricardo Filippi, Luiz Felipe Zankanol Griebeler e Nilson Noaldo
Bonissoni. -

"CERTIFICAMOS QUE O PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA N° 21 LAVRADA NO LIVRO
DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERAIS No. 0001 E REGISTRADO SOB O N. 12/189713-3, E

8

7 a0r g;.qs, Cowot 92
’j/;%‘o il /7 J‘\?&}
VAL ARAFIANT( REINALDO DIAS DA SILVA
PRESIDENTE PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE
CRESOL LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

-

ALDO MARCIO DE OLIVEIRA

/

Ocma 2 Do dee.

)

LUIZ FELIPE ZANKANOL GRIEBELER NTLSON NOATDO BONISSONI
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CEF: 85570-000
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CERTIFICO © REGISTRO EM 11,/05/2020 12:51 SOB N® 20201876650,
FROTOCOLO- 201376650 DE 04/05/2020. CODIGO DE VERIFICAGAO:
12001844937, NIRE: 41400012336,

COOFERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LI1DERANCA

Ea—

SECRETARIO-GERAL

JUNTA COMERCIAL | LEANDRC MARCOS PAYSEL BISCAIA
PARANA

A validade deste documento,

CURITIBA, 11/05/2020
www . @upresafacil .pr.gov.br

se impresso, fica sujeicto & comprovaj;éo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informandc seus respectivos cdédigos de verificagho
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10/08/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS JAKO'.':‘: TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA -
CRESOL LIDERANCA
CNPJ: 02.934.201/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgédos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014,
Emitida as 15:36:55 do dia 10/08/2020 <hora e data de Brasilia>,

Vilida até 06/02/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 940E.A9E2.168E.1E06

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

m



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

O
-~

Certidao Negativa U
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022432542-70

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 02.934.201/0001-91
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidac engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Valida até 15/12/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1 /r\
Emilido via Internet Publica (17/08/2020 13:22.17) AL



. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br \{\ g
Fone (40) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8620 Rua Urgm | Procopio Kupel, 3811
8§5560-000 - CHOPINZINHO PARANA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS PARA CONTRIZUINTE

CEXRTIDAC NIMEROQ
S0€3/2020

Namero Cad..: 1371789

Nomre........: COOPERATIVA DE CREBDITC RURAL CCOM T}J_TRM:_’-\C SOLTIDARIA LIDZRANCA - CRESO
CPF/CNPC....: '92.934.201/0001-91 G/Irscr....:

Enderecc....: RUA 14 DE CEZEMBRO N&merz......: 4245

Bairro......: CENTRO

Cidade......: CHOPINZIKHO

T

ARA FINS DF COMPRIVAZAC D& REGULARIDADE
MESMO

ALTIADE:
ERZNTE:
OBSERVACAQ:

(9]

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
OGrgaos anpeten es desta Prefeitura no cadastro de contribuintes de sujeite passive acima
identificado, gue CONSTAM DEBITOS NAD VENCIDOS OU CUJA EXIGIBILIDADE ENCCKTRAM-SZ
SUSPENSA 1efe1ente a Tributos Municipais inscrites oua ndao em Divida Ativa, até a presente
data.

A Fazenda Muricipal reserva—se o direilc de coprar Dividas pesieriormente constatadas,
mesmo referente & periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

¢ de sua autenticidade na Internet, no endereco

Esta certidido poderid ter a verificac
rtall/>.

ot |
<http://www.ch nzinho.pr.gov.br/portail

Certiddc emitida com base ra Lei Municipal.

Emitida em: 11/08/2020.

Anc/Namero da cerLiddc....covuweaa.: 2020/
a

Cédigo de autenticidade da certiddc: 543 1793654

q:'esentrf CERTIDAC tem validade pecr 60 (SESSENTA) dias.

Chopinzirho, Pr, 11 de Agcsto de 2020.




Consulta Regularidade do Empregador
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadore
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CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 02.934.201/0001-91

Razdo COOP CRED RURAL COM INTEGRACAO SOLIDARIA LIDERANCA

Social:

Endereco: R 14 DE DEZEMBRO 4245 LOTE 20 / CENTRO / CHOPINZINHO / PR /
85560-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:07/08/2020 a 05/09/2020

Certificacdo Numero: 2020080703030796084025

Informacao obtida em 11/08/2020 10:19:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

/'\

/ _:I I;'I
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CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALH STAS

Nome: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAQO SOLIDARIA
LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.934.201/0001-91

Certiddao n°: 19806089/2020

Expedicdo: 11/08/2020, as 10:21:44

Validade: 06/02/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue COOPERATI VA DE CREDI TO RURAL COM | NTERACAO SCLI DARI A
LI DERANCA - CRESCL LIDERANCA (MATRIZ E FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 02.934.201/0001-91, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdao das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estaoc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigéao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relac:s
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacadao desta certiddo condiciona-se a verificagcdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddao emitida gratuitamente.

INFOHWMﬁk)INPORTANTE

Do Banco Naciocnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatédéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

4
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@) CRESOL v{

A Cooperativa de Crédito Rural com Interagao Solidaria Lideranga, inscrita no CNPJ sob n® 02.934.201/0001-
91, com sede a Rua 14 de Dezembro, n°® 4245, no Municipio de Chopinzinho, Estado Parana, neste ato
representada pelo Sr. Alcides Nichelle Junior, portador(a) da carteira de identidade RG n° 6.869.626-7 e
inscrito(a) no CPF sob n® 039.480.039-71, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes,
e/ou responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo
(cénjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta, colateral ou por ado¢éo até o 3° grau com as
seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissé&o de Licitagdes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcao gratificada ou comissionada, inclusive
o 6rgaoc de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios da respectiva
pasta a que se enconfrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao,
responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta
Declaracdo. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR,
Sumula Vinculante n® 13 do

STF, Acdrdao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no
TJPR Apelacao Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a
modalidade n°_, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou
responsaveis técnicos ou legal da referida empresa ndo séo servidores ou dirigentes de 6rgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagdo, conforme disposto no inciso |11, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragao tem validade pelo prazo de 06 (seis) meses, sendo cbrigatdrio que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteragées no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliqguem em alguma(s) da(s)
vedacgdo(es) prevista(s) nesta declaragao, tais como alteragdes de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedagoes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 9°,
inciso |lI, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, 10 de Agosto de 2020.

WWW. O \;;,-' com. ,".-_r

Rua 14 de Dezembro n° 4245 Centro de Chopanzmho CEP 85 560‘ 000 Choplnzmho!PR



Parentesco: )
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Pai/Mae Fitho (a) -
2° Avo/Avo Neto (a) Irmao (a)
3 Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)
Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1* ~ Sogro(a) Enteado (a) e
2° 'Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmao (&) do Cénjuge
a° Avo (0) do (a) Sogro (a) Netos (;s) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Conjuge
Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
; i Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
2° Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Conjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Conjuge do (a) irméo (&)
3° Avb (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Cénjuge do (a) Bisneto (a) Cénjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)

www. cresol.com. br

Rua 14 de Dezembro, n° 4245, Centro de Chopinzinho, CEP 85.560-000, Chopinzinho/PR
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA (CNPJ 02.934.201/0001-91) encontra-se na situagdo
Autorizada em Atividade, no segmento Cooperativa de Crédito . estando habilitada, nos termos da
legislagdo em vigor, a praticar operagdes permitidas as institui¢oes da espécie.

Atestamos também que a referida instituigdo possui autorizagdo para executar operagdes em:
. Crédito Rural

2; Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicdo ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial tempordria, de intervengao ou
de liquidagédo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3 Certidio emitida eletronicamente as 10:23:23 do dia 11/8/2020, com base na Lei n® 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: AygHAcbnh4k66E52aoJU

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizagio do Sistema Financeiro (Deorf) /
Divisiio de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar

70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorfi@beb.gov.br

| de | 11/08/2020 11
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 17/08/2020 13:27:31

Informag¢oes da Pessoa Juridica:

Razao Social: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO
SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

CNPJ: 02.934.201/0001-91

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa ¢ Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUIL.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AOUIL

>

N
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagao e \"\’\i)u
racionalizagao de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 ce abril

de 2014, Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,

Decreto n” 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos Web.aspx
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Consulta de Impedidos de Licitar

Pesguisa lmpedidos de Licitar

Fornecedor — — e -
Tipo documento ¢npl Numero documento  02934201000191
Nome
. Periodo publicagdo : de ate
Data de Inicio Impedimento; de ateé
Data de Fim Impedimento: de até

Pesquisar
NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CNPJ: 02934201000191!

lopo “TCE-PR | Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimped... 17/08/2020 13:28



Gavermno do Estado do Parana
Secretaria da Micro e Pequena Empresa
Junta Comercial do Estado do Parana

267
A\

EmpresadbFacil WY

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documaentos arquivados

nesta Junta Comercial @ sao vigentes na data da sua expedigaoc,

Natureza Juridica: Cooperativa

Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAD SOLIDARIA LIDERANGA - CRESOL LIDERANCA

Protocolo: PRCZ0O03322173

CNPJ
02.254.2071/0007-81

Data de A
131111958

ily
§

MIRE (Sede)
41400072336

Inicio de Atividade
13111988

Enderago Completo
Rua 14 DE DEZEMERQ, N* 4245, CENTRO - Chopinzinha/PR - CEP B5550-000

Objeto Social
.Cmnemwa de Crédim Rural
Capital Social

HE 24 58288000 {virte & guatro mihdes & guinhantos e otenta & dois mil @ $Biscentos e oitents reais)
Capital Integral izado
RS 24 S82.580 00 (virts & quatre milhdes & quinhantos & odenta & doés mil @ seiscentos & oltenta reals)

Prazo de Duragao
Indeterminado

iTérmino do CPF
Homa da pessoa

ALCIDES NICHELLE JUNIOR

039.480.038-T1

Nome da pessoa

SILVIANE DA SILVA MARCILIC

026.230.868-73

Tarmino do mandato
ANiarz02s

Tarmina do mandata
3122024

Mome da peasos Término do mandato
ADRIAND JOSE D AGOSTINI 2223

£50.300 700-88

Nome da pessoa Términe do mandato
VALMOR ANTOMIO BANGALETTI 122023

372226 806-25

Nome da pessoa

VALDECIR KOISE PARAFTANILIK
017.714.168-97

Meme da pessoa

VILUCIR LANHI

589.382.708-58

MNome da pessoa

REINALDO DIAS DA BILVA.
B15.648 720-04

Mome da pessoa L
SILVANA CLEHN ZANATA —~
D6 945, 250-00 i =

Términe do mandata
3122023

Térming do mandato
3171212023

Términa do mandato
322023

Término do mandata
3101212023 L

Nome da pessoa
LUIS ADRIANG DE OLIVEIRA
72 365 BES-00

Nome da pessoa
LEOMARDD WALILCZINGK]
084.740.428-33

Cargo

Dilrestar

Cargo .
Dhirestonr

Cargo

Direlor

Cargo

Conselheirs de adminisiragio

Cargo
Conselher de aominisiracio

at

Cargo
Conselheiro de soministragao

Carga
Corselhero de sominisiracio

" Carge
= Conselheiro de administrago

Cargo
Comaalhern de adminsairacia

Cargo
Conselhesto de acminisiragio

Ullimo Arguivamento

Data Numero
2800772020

2020378418

Sithuzcao
ATIVA

Status
SEM BTATUS

. Filial{ais) nesta Unidade da Federagio ou fors dela
1= NIRE: mooooo

Enderego Completo

1. N, ,, . CEP:xxxxx-xax)

2- NIRE: 41801431081

Enderego Completo

(RUA CARVALHO, N® 2642 , CENTRO, Quedas do lguagy, PR, CEP.85480000}
3- NIRE: 24 B01B08575

Eni mpete

(RUA ERNESTO FONTANIVE, N° 500, CENTRO, Sac yodo, PR, CEPB5570000)
4= NIRE: 41001808541 _
Enderego Completo g

(AVENIDA ARNALDOD BUSATO, N" 313, CENTRO. Sio Jorge d'Oeste, PR, CEP%
5 MIRE: 41801808567

Enderoge Completo

(RUA IGUAGU. N® 10023 | CENTR®D, Sufina, PR, CEP-85565000)
6= NIRE: 41301808555

Enderego Complato

(AVENIDA IGLIACL, N° 1848 | CENTRO. Saudace do lguagy, PR, CEP-BS568000)
7- NIRE: 41001808532

Endersge Completo

(RUA XV da Movembro, N° 4422 | Caniro, Chopinznhe, PR CEP 85560000)
B NIRE: £130 1840827

En o Completo

(AVENIDA Padre Ivo Antonso Zodett. N 470 | Centro, Bom Sucesso do Sul, PR, CEP:85515000)
G- NIRE: 41301840815

Enderego Completo

(AVENIDA Manusl Ribas, N° 368 , Centra, Hapejara o Oeste, PR, CEP-5550000)

10- NERE: 41001851828

Endermgo Completa

{RUA PADRE HURO. N" 086 . CENTRO, Cariépalis, PR, CEP:86420000)

CNPU: 03 838201000548

CNPJ: 02834 2017001082

. werificar sua A

pr.gov.br. cam o cidigo KDOTPAV.

Esta ceridao foi emitids aulomaticamante em 0A/08/2020, as 14:39:46 (horano de Brasilia) e, se imp

PRC2003322173

g

1de2



___v Governo do Estado do Parana
: Secretaria da Micro e Pequena Empresa
RSO Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamas que as Informacdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesia Junta Comercial e a0 vigentes na dala da sua expedicac.

Empresa¥Facil AT

Continuagao

MNatureza Junidica: Cooperativa

Nome Empresarial: COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANCA - CRESOL LIDERANCA

Protocolo: PRC2002322173

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario(a) Geral

2de 2
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

22 ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES
REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 6/2020.

Ata de abertura dos envelopes, contendo a Documentacao
de Habilitagdo, em atendimento ao Edital de Chamamento
Publico n° 6/2020.

Aos vinte e quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, em sesséo publica, sob a
. presidéncia da Senhora Josiane Moschen e membros a Senhora Neide Marinés Caldato e
Roberto Alencar Przendziuk, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdes (CPL) designada
pelo Decreto n°® 536/2019, para proceder a abertura dos envelopes, contendo a Documentagao
de Habilitagdo para Credenciamento de Instituicoes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignag¢ao em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta jpor cento) do
Vencimento do Servidor. Iniciada a sessdo pela Senhora presidente, verificou-se que até a
presente data, uma proponente protocolou seus envelopes juntamente com o Requerimento de
Credenciamento no Setor de Protocolos da Prefeitura, sendo: COOPERATIVA DE CREDITO
RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA LIDERANCA — CRESOL, CNPJ: 02.934.201/0001-91.
Na sequéncia, a CPL procedeu a abertura dos envelopes contendo a documentacao das
instituicbes. Da analise da documentacdo apresentada a CPL entendeu que a proponente
atendeu aos requisitos do Edital. Nada mais havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda,
que oportunamente sera publicado o Edital de Habilitacdo PARCIAL e apéds ultrapassado os
prazos legais sera publicado o resultado do Credenciamento quando sera convocado o
. representante legal da proponente para a assinatura do Contrato de Credenciamento.

Josiane Moschen — Presidente da Comissao de Licitagao

AY)
Neide Marinés Caldato - Membro %\J
J y

Roberto Alencar Przendziuk — Membro lf’ Lo "
. S

“ )

W



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miggel
85.56Q-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE HABILITACAO - PARCIAL

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 6/2020

OBJETOQ: Credenciamento de Instituigbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Miltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em
Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignacéo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de
30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer énus ou encargos para o Municipio de
Chopinzinho-PR.

Tendo em vista o Julgamento da documentagcao apresentada por interessados referente ao Chamamento
Publico n® 6/2020, até a presente data, ficam habilitadas as seguintes Proponentes:

|

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA 02.934.201/0001-91

~ Proponente ' CNPJ
LIDERANCA —CRESOL.

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data deste Edital, a Comissao
de Licitagcbes daré vistas ao respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada, para
interposicéo de recurso.

Chopinzinho, 24 de agosto de 2020.

rt;tdente da CPL.

Josiane Moschen



DIARIO DO SUDOESTE
25 de agosto de 2020
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ADEMIR HISE GHELLER
PRLFLITO MUNICIPAL

AMIUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Thspenss de Licnsgio n* 652020, Processo n* 1632020
PARTES: Municipic de Pato Branco < I Esquadns Metidi
Santos Lida. OBJETD: Contratagio de pessoa juridica pam execugdo de
caberiury om cstrutur meli cam medidas de 2700 x 375 metros.
tergamento com perfil de age UDC 75, pe direto com tubo metalico de
0,08 x D08 x 3,00 metros, com drea de 10125 m®, com pintutn em
esmalie gintdtico, com formmecimento de todos o molerfuis, it ser
instalada na dica externa das dependéncias da Escola Becha Pomba, no
Municipio de Pato Branco — PR, atendendo a necessidode des Secretarios
Municipais de Fducagio ¢ Culturn ¢ Engenhara ¢ Obras. VALOR: RS
L1 RS000, L], ORC - 1406 — 6870, [3SE SA DE LICITACAD: L
66693, em seu anigo 24, inciso L Palo Branc pasto de 2020,
Aungustinho Zwcchi — Prefeito. Heloi Apareciuda de Carfi - Secretdria
Municipal de Educagdo ¢ Cultura

=10 DE CLEVELANDIA A
TOMADA OF FRECOS N 01 1/200 — PMILEY N OSSN o
Fratein Moriros! de Clewetinga Mﬂﬂm ADEMI 305 GHELLER ng uno de cuse sinboacces he
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“ PREFETTURA MUNICIPAL DE GLEVELANDIA, ESTADD DO PARANA
Avsune..u:rrmmsmamumm 0N - PROCESSD W' mmwmmw
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Comtrate N* [O820200GP. Inexigibilidade n® 06,2020,
Chamamento  Publice n® 0372019, Processo n®  142/2020,
PARTES: Municipic de Pato Branco ¢ Centro Umiversitino de
Pato Branco - UNIDEP. OBIETO: Constitun objete deste contrato
it prestagdn de Servigos de Apoio a Diagnose ¢ lemapia, com a
realizagho de stendimento em procedimentos de Média ¢ Alla
Complexidade Ambulmonial, visando atender aos usuanos do
Sistema Unico de Saide - SUS residentes no Municipio de Pato
Branco, bem como  dos  ususarios  referenciados  conforme
pactuncdes rmadas via Secretaria Mumcipal de Saude de Pato
Brunco, com valotes constontes da Tabela SUS Mumcipal,
considerando as necessidades da Secretaria Municipal de Sadde.
VALOR: RS 164.796,73. PRAZO DE VIGENCIA! 12 meses.
PAGAMENTO: O pagamento serd eferwado are o 3° (quinta) din
0til apds a concrctizagin do respective eredito por parte do
Ministerio da Sodde referente o uma competéncia subseqlicnte a
competéncia faturada. DOTACAQ. Os pagamentos decorrentes
do fornecimento do objeto do contrato correrdo por conta dos
recursos dia Dotagdo Ompamentdria: |214-3806; 1216-4434; 1263-
9712, GESTORA: Secretiria Municipal de Satde. Pato Branca
13 de wgosto de 2020, Augustinho Zucchi — Prefeito. Omella
Bertuol Antunes - Representante Legal.

DECRETO LEGISLATIVO 09/2020

Sumula: “Decrefa que no dia 24 de
ugosto de 2020, estd cancelads a
‘3essdo Ordindria desta Casa de
eis",

O Prosidente da Clmara Municipal do Palmas, Estade do Parana, Marcos
Antordo da Siiva Gomes, no uso de suas ainbuiches legais. confendas pela Lel
Qrgdnica Municipal e Regimento Intemo

Dociota

Ar ¥ Esta cancelada no dia 24 de agosio de 2020 2 Sossao Ordindna desta
Czsa de Leis, em virtude de vereador do _egisiativo Municipal ter festado positiva
para o Coronavirus, & Camam realizari todas as medidas de sanitizagdo no
FPoder Lagistative Munkcipal,

A Este Decsto Legislatvo anira em wigor na dats de sua publicagso,
revogando as gisposighes em conltrario

Reqistre-se. Publique-se. Cumpra-se,

Carmara Municipal de Patmas. 24 de agesto de 20200

Marcos Antonie da Silva Gomes
Presidente d= L egislatvo
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CONSORCIO INTEMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
EDITAL DE ABERTURA DE 24 DE AGOSTO DE 2020.
CONCURSO PUBLICO N, ® 001!2020
O Prasi do Consd | do Saide - CONIMS no
municipio de Pato Brance, no uso de suas alribuigdes legais, mediante as

Tance: wrm visia o Parmcer fa G e G v 55 prmcee letwtres
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condighes sstipuladas nesle Edital, em conformidade com a Canstiluigaa
Federal; o Esialuto Social do Consorcio Intermunicipal — CONIMS: o
Omganograma, Regimenio Intemo & Plano de Empregos e Salarios da
CONIMS; a Resolugao n® 48/2020 do CONIMS: a InstrugBo Normativa
142/2018 do Tribural de Contas do Estado do Parana,

TORNA PUBLICO a realizagio de Concurso Pablico, sob o megime
celetista, pars pmwmeﬂtn e vagas do seu quad'n de psssua.‘
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Extrato de Inexigibilidade n® 072020, Processo n® 1492020, onunda do
Chamamento Piblico n* 032019, PAR Tunicipio de Pato Branco ¢
Twatitute Policlinica PR, ORJETO: Pr o de Servigus de Apoio a
Dhagnose ¢ Terapia, em procedimentos de Medma ¢ Al Complexidade
Ambulatorml. visando atender aos usuirios do Sistema Umeo de Sadde -
SUS residentes nn Municipio de Pato Branco, bern comn ans umuarios
referencisdos conforme puctuagdes firmdas via Secrctana Municipal de
Sande de Pato Branco, com valomes constantes da Tabcla SUS Mumicipal.
em atendimento as necessidades da Secretana Municipal de Sande.
PRAZLY: O prazo de vigénois do contrato setd de 12 (dore) moses,
contado 4 partir da assinaiuia do contrto e poderd ser prommogado de
rdo com o legislacan vigonte. VALOR: O valor tofal estimado pam o
futurn contratagdio serh de RS 10324000 (Cento o trés mil, duzentos ¢
quorenm reas ) PAGAMENTO: O pagamento sera efenundo ate o 87
(quinto) dis Gtil apds & concretizagio do respective crédito por parte do
Ministério da Ssode, conforme  especificagdes. contidas no  Edital
DOTACAD ORCAMENTARIA: 1213-5506: 1216-4434,
INEXIGIBILIDADE: Com buse na Let §.066/93, em sou srtigy 23, capul,
Pate Brunco, 17 de agosto de 2020, Angustinhoe Zucchi — Prefeiio. Mirom
Fernandes de Carvallio - Secretana Municipal de Sande

ac

ASSOUIAL ALY SAUDE DE MANGUEIRINHA " UM

A LICENCA D OPERAL

Al n® BU ('l

Oracao para pedir uma graca
Meu Jesus, en vos deposliel tods monha confianga.
Vit sabels de tudo. Pl e Senhot de universe, sois o Rei das reis
Vs gque feeste o paraliticn andar. ¢ morto voltar a viver,
o leprosn 2 sarar
Vi que vedes as minhas angistias, a5 minhas lagrimas.
Bem sabes [DHving Amigo como pecise-alcangar de Vis esta grande
tiraga {pedir o grage com f£)
A minha converss Convese

trz, me da animao 2 alegria para viver,
56 de Vas cspero com ¢ £ confiung s (pedir o graca com (¢)

Fazel Divino Jesus que antes de ter minar exta conversa que lerel Con-
vosco durante ¥ dia

e alcance esti Graga gue pego com Fé

Com gratidan publicare: esta oragio para gue outros que precisem de
Vi, aprendam a ter Fé e confianga na Vossa Misencordia

Numine meus passos, assim como o sol lomina todos os dias o ama-
nhecer ¢ testemunha 2 nossa conviersa.fesus tenho confinnga em Ve
Cada vez mais suments 2 minha fe

(Fazer essa oracio por ¥ dias conseculivos.
Publicar lago depois publicar) 48

Portasia DO4f2020
Cata: 14.08. 2020
Sumuta: Nomela a combsido permanents de Licitagbes

& Prevdenta da Cimara Municipal de fapejasa D'Onste, estado do Parana, no 1m0 de suas
atribuicSes Legais e regmmentais, confurme Pardgrafi 5% do Ast. 33 do regimenlc infermo deits
€253 Ui Lels # de sturdo com st dispesigdes curfidas nd bel de Honagdes

VE:

Art. 18 Nomear i ComessSe Sermunente de Lictagies. 3
qual serd Teponzavel por 1ados 0y atod NECESSENIOE 30 BOOCESSE IICTARANID, i @ Lel 1F
E656/93 determina

Art. 2% Ficam deaignodos os vereadores pars comper 3
Comissdo Permanents de lcitsgdes & sias respectivis luaches, senco o Prlenein come
Fresidents & ob dermisis como membros, (ONfanme sicao QU CONTS N AT APIoVAdS pATA &
emreitio de #EH A2 data da 03.12,2019

Art 3 Parq preildente o Versador Iosé Vallie des
Santos, Leonardo Lucind Malacarne ¢ habela Schmolier

Art. 4% [vta portatia ertre em wigor re data de sus
putilicacss, produtindo seus eleitos 3 partir g8 de 2020

Sala das Sessins, itapejars O Cieste, Parmand, a0s 14 2ai
do miés de Agosto de 2000

Antonio Pedro Passarini
Presidente

- LITORAL CA‘FARINENSE
E GRANDE SAO PAULO

PATO BRA NCO PR




Diario Oficia

Ter¢a-Feira, 25 de Agosto de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

EDITAL DE HABILITAGCAO-PARCIAL

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras e Afins, Autonzadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperalivo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstime Pessoal efou
Refinanciamento de Empréslimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagao em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderc Exceder & Margem Total Consignavel
de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos
para o Municipio de Chopinzinho-PR.

Tendo em vista o Julgamento da documentacao apresentada por interessados referente
ao Chamamento Publico n® 6/2020, até a presente data, ficam habilitadas as seguintes
Proponentes:

Froponarnts CNPJ
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGCAD SOLIDARIA LIDERANGA
CRESOL 02,934 301/0001-21

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias dteis contados da data
deste Edital, a Comissfo de Licitagdes dara vistas ao respectivo processo, a qualguer
proponente gue se sinta prejudicada, para interposicao de recurso.

Chopinzinho, 24 de agosto de 2020,

Josiane Moschen—Presidente da CPL.

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 25/08/2020.
A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

http://dioems.com.br
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Prefeitura Municipal de Chopinzinho

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL HABILITACAO PARCIAL CHAMAMENTO 6-2020

EDITAL DE HABILITACAO - PARCIAL

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Credenciamento de Instituigoes Financeiras e Afins,
Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal ¢/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagio
em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderio Exceder a
Margem Total Consignéavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento
do Servidor, sem quaisquer Onus ou encargos para o Municipio de
Chopinzinho-PR.

Tendo em vista o Julgamento da documentagio apresentada por
mteressados referente ao Chamamento Publico n® 6/2020, até a
presente data, ficam habilitadas as seguintes Proponentes:

Proponente CNPJ

COOPERATIVA DE  CREDITO  RURAL COM  INTERACAD |02 934.201/0001-91
HS()LID.-’I\RIA LIDERANCA -~ CRESOL.

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da data deste Edital, a Comissdo de Licitagdes dard vistas ao
respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada,
para interposigio de recurso.

Chopinzinho, 24 de agosto de 2020,

JOSIANE MOSCHEN
Presidente da CPL.

Publicade por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador: EE4DD705

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 25/08/2020. Edigédo 2082

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cOdigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

h'ﬁv}

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/EE4DD705/03AGdBqg26-y 1LaviijUuPaWpZqcd 9L MZCwYIteFQLbIEVILFboZxAisPobBf2 ToCxUD_u80na. ..
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO - PARCIAL

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 6/2020

OBJETO: Chamamento Publico para inscrigdo de Instituicdes Financeiras e Afins, autorizadas pelo
Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de
Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores
municipais ativos, com consignacdo em folha de pagamento, cujas parcelas néo poderéo exceder 4 margem
total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que analisaram a documentagao de interessados
referente ao Chamamento Publico n® 6/2020, apds a publicacdo do Edital de Habilitagdo e ndo havendo
interposicdo recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro, Prefeito, torno publico o Rssultado e a
HOMOLOGAGAO das seguintes Instituicdes credenciadas:

‘ Nome - CNPJ ]
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA
LIDERANCA — CRESOL. i R 025342011000 =81

Apo6s constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboracdo dc Contrato de
Credenciamento.

E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 01 de setambro de2020.

Municipio de Chopinzinho -
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DIARIO DO SUDOESTE
2 de setembro de 2020

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

AVISODE LICITACAOQ
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 85/2020 - PROCESSO N”

176/2020

O Municipio de Pato Brapco, atraves da pregocirn Leclane Cristing
Putthamer, desigr pela Admini fo Municipal através da Portaria n®
3242020, wrna piblico aos i dos gue Lt licitag3o na
modalidade de Pregio Eletrbnico comendn lotes de participagie exclusiva
para microempresas ¢ empresas de peguens porte e lotes de ampla
participagdo de empresis em geral, objetivando p 4 implantagio de
Registro de Pregos para futura ¢ cventual prestagiio de servigos téomico-

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

AVISODELICITACAO
EDITAL DE PREGAQ ELETRONICO N 82/2020 - FROCESSO N

173/2020
LASG 450996

O Municipio de Pato Branco, armves da pn‘l,ueim Mariane Aparecida
Martineile, da pels Admi icipul através da Pomaria
0" 022020, tema pablice aos intercssados. devidamente insomitos oo seu
ds de d. ou que i/ o todas as condighes exigidas
pam e devid lagirada no Porial l"O\-ﬂ‘RAQ’QFT

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE LICTTACAD
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 80/2020

PROCESSO N 171/2020
€ Municipio de Pate Branco, VAS(: 430996, através da servidors Loreci
Dolores Bim, designada pela Ad icipnl através da Portarin
n® 33072020 para atuar como Pregoeina, toma piblico acs meressisdos,
devidamente nscritas nu seu cndasuo de fomecedares r.m quie ntcndcmm o

Tondas as i par: 1 e d
03 Portal C()M?R‘\WI\FI' atrves do sile
wuw comprisgovernamentais, gov.be.  gue  realizard licitagdo  na

dalidade de Fn:gan contendn itens de participacio exclugiva

atpavés  do sile  wwne fx o b, que
licitagio na modalidade de Pregio Eletromco, comtendo  itens  de

D ¥ lizados,  com ontunl  formecimento  de
e inis, para des preditivas, preventivas, o t

e de ad f is, ds estrutura téonica ©

1 do mo L de Controle do Espago

Adreo Brasileiro (DECLEA) e ao Sistema de Controle do Espagao Adreo

Brasileiro (SISCEAB), a5 dades do Acrop de Palo

Branco (SBPU) — Acroporte Mumcipal Juvenal Lourgire Cardoso,
pertencente 3 Secretaria Municipal de Desenvalvimento Econdmico, seno
a hcitagio do Upo “mepor prece”, com criténo de julgamento
prege par lowe”, considerande o spresewacdo de desconta linear para
towdos oy iteny do fote, em conformidade com as disposi contidas na
Lei n® 1052002002, Decreto Municipal n® 8.574, de 01 de novembro de
2019, Decreto Mumicipal n® 5.081, de 02 de janeito de 2007 que
regulaments o Sistema de Registro de Pregos, Lei Complementar n®
12372006 ¢ akeragdes, Decreto n' 8441, de 08 de janeiro de 2019 e
subsidinnamente a Ler n® 8.666/1993 suas alleracies ¢ demais legislagies.
pertinentes @ matéria. ) preco mixmo admitdo pora cotagio global do
presente objeto ¢ de RS 468600228 (quatrocentor ¢ sessenta ¢ wite il
sefscenfos ¢ wm reais ¢ vinke e trés cemtavos). O recebimento dos

manaor

prop 3 de habilitagio. aberturz e disputa de pregos serd
exchsivamente por meie eletrinico, na enderego:
W comprisgovermamentns. gov. br, horano oficial de Brasilia - DF,

¢ sogues A SESSAD PUBLICA SE INICIARA AS 09 HORAS
BRO DE 20200 © mtewro teor do Edial e seus
anexcs pudenlﬂ .wr mu;lnlu.\ _gr.lllr mente {em midia digial) junto a
Divisiio de Licitagies, na T Municipal de Pato Branco, no hordrin
de expediente, na Rua Caramuny, n" 271, Centro, ¢m Pato Branco - PR on
peios sites: www puobrageo prgovbe
Www comprusgivernaneninis. gov b, Demais informagdes, fones: (46}
4, e-mai trao2fmpatobranco, v.br. Pato Branco,
01 de setembro de 2020, Liciane Cristina Puttkamer — Pregocira

i fedpra g Tusiva para 1 & e di peg porte
e ftens de ampla participagdn de emp em geral. obj do objeto a
Implantagio de Registro de Pregos pama futurn e eventual  aguisigio de
placus e materinis destinados parm a sinalizagio vidria vertical ¢ honzontal,
objetivando n tecuperagho ¢ readequagio do sistema vidno, atendendo as
necessidades do Depanamento de Iransite (DEPATRAN), pertencente @
Secretaria de Engenharia ¢ Obrs do Municipio de Pato Branco - PR;
conforme especificages ¢ exigéneins descritas no edital, sendo a lienagio
do tpd “menor prege”, com crilério de julpamento Vwenor prege por
item ™, em confornudade com as  disposighes contidas na Len n”
10.520/2002, Decreta Municipal n" %574, de 01 de novembro de 2019,
Trecreto Mumecipal n® 5081, de G2 de janciro de 2007 gue regulamenta o
Sistema de Regisiro de Pregos, Lei Complementar n® 1232006 e
alteragies, Decreto n® 8 441, de 08 de janesro de 2019 ¢ subsidianamente a
Lei n® 86661907 suas alteragies ¢ demais legislaghes pentinentes &
maréria. O prego maximo admitido para cotagioe giobal do presente objeta
ede RS [ 677 378,75 qum milhdo, oitocontos e sefentu ¢ sete il frezentos
@ Setenta ¢ offo reads ¢ selenta @ cince cenfavos). O recclimentn das
propostas, aberturs ¢ disputa de pregos serd exclusivamenie por meio
cletrénica, no coderegor WL e ivgov.br, horano
oficial de Brasilia - DF, conforme sepue A SESSAOD PUBLICA SE
INICIARA 0% (NOVE) HORAS DO DIA 23 DE SETEMBRO DE

para de peg perte, item com cota reservada
piara pnrl:mpm.ﬁu d'.' murm,rnpn:su o empresa de pequeno pore © ttem de
umpla partcipagio de empresas err geral, objetivando o implantagio de
R,cﬂu.tm de Pregos para futura © eventual aquisigido de materinl médico-

italar, em i as jdadcs da S i Municipal de
ﬁiaudc comforme espec R 3! belecidas no edital.
sendo @ heagio do tpo “menor preco”, com crivério de julgamento
“menar preco por item”, em conformidade com as disposicies contidas na
L " 1202002, Drecreto Municipal n® 8574, de 01 de novembro de
2019, Decrelo Mupicipal 0" S0R1, de 02 de janeire de 2007 que
regulamenta o Sistema de Registro de Pregos. Lo Complementar n”
123/2006 ¢ allerngdes, Decrelo n® 8441, de 08 de janciro de 2019 ¢
subsidianamente a Let n* 8.666/14993 suas alieragics ¢ demais legislagdes
pertinentes & matéria. O recehiment » das propostas, aberturn ¢ disputa de
prevos  serd exclusivamente  por meio  eletrinico, no  enderego:
WWWLC i5.gov.br, hordro oficisl de Brasilia - DF,
conforme segue: A SESSAD PUBLICA SE INICIARA AS 09 [IORAS
DO DIA 24 DE SETEMBRO DE 2020.0 mteire teor do Edital e seus
anexos poderio ser renrados gran flamente (em midia digital) junio a
Secretana Mumcipal de Saude de Pato Branco, no hordrio de expediente,
compreendido entre 08h a5 12h ¢ das 130 ds | Th, na Rus Parand, 0* 1605,
esquing com Caetuno Munhos de Roche, Bairro Ssmbugaro, em Pato

Brance - PR, ou  pelos  sites:  www patobranco progov br/
WWW, tegoy br Demais mformagies, fones: (46)

3253-1727, Ramal: 1905, e-mal: lorecigpatobranco.prgov.br  Pato
Braneo, 01 de setembro de 2020, Loreci Dolores Bim — Pregocirn.

2020, O intciro teor do Edital e seus onexos poderio ser 1

gratuitamente fem midi digital) junto o Divisdo de 1 na

Prefeitura Municipal de Pato Brance. no hordrio de expediente, na Rua

Caromuru, n* 271, Centro. o Bramco - PR, ou pelos sites:

W patobranco progow br [
informagdes. fones l‘k‘ﬂ 322l.l—1 511

licita | G patobranco pr gov br. Pato Branco, 1* de Setembra de 2020
Muriane Aparecida Martinelle — Pregoeira.

MUNICIF s

| RESCISAD CONTRATUAL. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 60/2020-GP. Poky presanic
| mstruments @ na molhor forma de dirvito. de wT dado o MUNICIPIO DE MARIOPOLIS, Estadp do
Parand, pessoa wicca 8o dirsto pdblics wiemo inscrita ne CHPLMF sob « 78,095 3230000124,
oo sade nn Fua Ses, #° 1030, Céntro, Markbpais. Estnda £ Parard, nesta ain rapresantadn peio
Ewmo. Profein Municipal Tobias Exoquis] Tafarl (ikalier brasilsira, portaoor de CURG r? 8.646.436.7
SSPIPR, inscrits no CPEMF n* 056.521.939-13, redidente & domicllads na Rua B, centrn. CEP B5.525-
000, na cidade ce Maricpolis, estado do Parand & de oufrs kado Absstecedora Gral Lida. pessta
jwidica de disito privado, CNAIMF n' 06,830 T30001-00, inseriphn estacual m 254617336,

ra Rodovia SC 480 wn, Chapecd/Coio-EM, Arta i 12, Centa — Marechal Bormann,

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISODE LICITACAO
EDITAL DE PREGAD ELETRONICO N §3/2020 - PROCESSO N*
17472020
LASG 450996

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISODE LICITACAQ
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N* 8172020 - PROCESSO N*

O Munecipio de Pato Brunco, através do preg:
Murtinello, designada pela Adnnmzﬂmcaw Municipal atmavés lh Partana

n” 00220240, torma plblico aos inferessados, devidamenie ingeritos no seu
cadastro de fornecedores ou gue atenderem a todas as condigdes exigidas

172020
LASG 450996
O Munivipio de Palo Branco, anmés t.!a pngmuru Muriane Aparecida
Martinetto, designada pele Admi icipnl atraveés da Portaria

n* 002/20240, toma pdblico aes interessados, devidamente inseritos no sea
cadnstro de tum:»cdﬂneu ou gue atenderem a todas as condigies exigidas

CEP 09.816-116. ra cidade oo Chapecd, Estede 42 Sants Catarina, nesle alo representade por Fiivio
Bobertn Tarlarl, braskelo, casadn, empresicio, I scrin no SPFMF n° 737,337 30044, porader de
CERG n® 2161.036-3 BSPYSC, resxdonte & domirfiado na Rua Emesio te Mwcon® 112 E, Bairg
Parque das Palmeiras, CEP B9.803-660, na cdade: de Chapeed, Extado de Santa Celarna, tem anire
. juska ¢ acestado, 3 RESCISAD AMIGAVEL DO CONTRATOIATA OE REGISTRO DE PRECOS NV
GU2020-GP, chisto do PREGAT PRESENCIAL SRP N, 1972030, conforme adanto seque: CLALISULA
PRIMEIRA: Fica Rescndido, ox ilens 2 & 3 do Conratordts de Registro de Pregas n® 60/2020,
mormente: em razao de proincolo apresentade peks proponends com fulcra no dam 21,1.2 da Edital de
Pregio Presancial n* 192020, Esdarecom ainda, ua 3 gresenia rasciebo & celabrada sem cuslquer
mocaidate oe dnus 3 quaiquer das panes mencionadas, Assim serdo. as paries dia par rescindido o
conirale em mengio, dandd-se mutusimenle quilaHo plona, garal & mevogavel. nada mais podendo
mclamar uma da oulra, e & que titulo for, no preserte Su ne fulure. CLAUSLLA SEGUNDA &
presente rescofo amigivel do contato & Simada com fundamento na art 79, inclso I, da Led n*
RAEET3. CLAUSULA TERCEIRA As paries elegem o foro da comarca de Clevelindia, Estads do
Farans. pans mrenem sveniuss dividss que [ossam soge atnomies A MSCisa0 oM aletvads,

a qualquer pulm por mais privilegado cue 5eia. E 3saim, por estarem cerlas & &)
assiram o pressnte instruments, em 03 (ws] vias ce igial teof v lorma, e presunca de 02 (duas)
leatemunhas que a hud assisfiram e iveram para que a Uz seus paridicos
-mwmma*mmnmmaummmm Conkratanie - Tobias
Ezequiel Taftare Gheller — Preliitc Municipal

MURICIPID DE SAUDADE ) JGUATY ESTADG DO FARANA
TERMO DE RESCISAG AMIGAVEL DX CONTRALD N' INIS/Z020 QUE ENTRE 51 CELEBRAM O

g conforme especificaies ¢ exigéneias descritas no edital. sendo a

oo Lo “menar prege”, com crilerio d.= Julgamento “meror prepo

", em formidade com as P tidus na Lei n®
152002002, Decreto Mumicipal n° 8574, de 01 de novembro de 2019, Lei
Complementar n* 1 23/2006 ¢ alteraghes, Decreto o 8.441, de 08 de janciro
de 2019 ¢ subsidiaramente o Len n” 5.666/1993 suas alterugics ¢ demais
legislagies pertinentes & maténa. O prego miximoe admitido pars cotagio
global do presente objetn & de RE 5260766 (cinguenta o dois mi]

pars cinel e devid | do no Porfal COMPRASNET, pati o e devid J la no Portal COMPRASN
através  do site W fngovbr, que realizard atraves  do sife e, isgavbr, que Tizari
licitagio na modalidade de Pregio anica, de participagd i nn modslidade de Pregio Elctrinico. de g Tusiva o
para micro emp € emp de peg parte, oby do objcto o i € emp de porte, objetivando a Implantacao
e i de emp pars aquisi¢io de uniformes ¢ materiais esportivos de Reg’:s[m de Pregos pars futura ¢ eventual contratigio de prestagio de
para serem lizad: na Ao ¢ T Ivimento do Prajeta servigos de manutengdo em setor de diregdo hidriulica, bomba, comando ¢
Futehal de Base, no Municipio de Pato Branco/PR™, pam stendimento o pistdo hld.rAn]ica unidade e bomba injetora; radiador, além de servigos de
crinamgas e adolescentes na faixa etim de 102 17 anos do N i, em hap . funilana e pl riv. manulengio em pam-chogue. farol ¢ grade
atendimente so Convénio n® BB 16252008, 0 Ementa I"nﬂummurdalmuu de PMSUI“H. P fre e ba e I dor de resid

n® 3T02MMHIS, sob n* do Processa: SRO00.MM2TSS2018-66, propasta sdlidos ein veleulos linha leve, média ¢ pesada, mdb i e §
registrads no Sicony sob n” (0257852018, com recursos do Ministéno do rodovidrios, além de servigos de solda ¢ tomo em pegas diversas,
Esporte, através de transferdneia voluntana de recursos, na Tl : a5 wades de todus us Secretonias e Departamentos da
fundo a funde, utendendo as nccessidades da Secretaria de Esporte ¢ Admini G0 Mumnicipal especificnglies e exigé deseritas 5

no edital, senda a lu:nawr do tipo “menor mfa . com ;rm:nn e
Julgamento “wemor prego per item™, cm com as di i

contidas na Len n® 103202002, Decreto Mumcrpal n® 5081, de 02 de
Jangiro de 2007 que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos, Decreto
Municipal n® 8.441, de 02 de janeiro de 2019, Decreto Municipal n® 8574
de 01 de novembro de 2019 Decreto Municipal n® 2581 de 19 de
novembro de 2019, Ler Complementar n® 1232006 ¢ ahcmcncs. ©

E SAUBADE [ IGLALL E SERVICU NACIONAL DE APRERIMZAGEM INDUSTRIAL -
SENAL U MUSICIG D SAUDADE DO IGUATL, péssa furidica de dirsita pithlico, inscrita no
LNP] sob n® 95 SHEATT /D152, sscabelerida ae Rua Frei Vit Berscheid, n® 730, nesta cidade,
rejennenada por sei Prafite Mulllup.ul. serhor Mairo Cesar Lencl portader do CPF
YRLTIATIOO0 & di na ualidade de CONTRATANTE v do outre o
VIGO NACIONAL NE M‘ﬂ[ N“Uﬁb"“ INDUSTRIAL - SEKAL NPT N 03.776.284/0012-53,
adn 2 Rua Ningu, n® 633 - Amadori — Pam Hranco - PR, Copn BSS02-090, neste ato
representada pela Sra. Marcia Dentze Triches fadnin, Ger de Uniddade Senai Patn Hrancu,
brastieira, carteira de identidade n* 4,006,91 6.1V S5F/PR, C7F 0% 545.855.97%-72, denominada
AONTRATADA, de acordo com a Lei 0% H.666 de 21/06/93 = demnis alterages, conforme
UHspenta de Licttaglo n 004/2020, dorevente designada CONTRATADA, rescinds o contrato,
mediante 35 Clisules » Ca vies seguintes CONTRATADA, de acordo com & Lel 0%, 8666 de
21/06/93 ¢ demuis altetogies, conforme Dispensa de licitagdo n® 0042020, doravante
designada CONTRATADA. rescinde o conratn, medlants w Chiusulas ¢ Condigtes seguintes.
OBJETO. [ presente berme tom por abjite 4 rse s dn contrata 008/2020 para Camratagia de
“nstimuicda de ensing pard cumprimenta da LET 1 1 147/2017 ¢ Decreto Munictpal DECRETD N*
203218 para rustear curse profivsienaizanes par beneficisnio da Frograma Municiud

nlb:ldl:\namr_m.e A Lei n* ¥.666/1993 suas & demais legislh
P & matérin. O preco maximo admitido para cotagio glotlal do

seiseenton ¢ deTessele reais ¢ Sessentn & feis ¢ (8] i das
pmpmlu. abertura o disputa de progos sord exclusivamente por meic
no - end P is.gov.br, horino

aficial de Brasilis - DF, conforme sa.gux-_- A SESSAD PUBLICA SKE
INICTARA 09 (NOVE) HORAS D) DIA 24 DE SETEMBRO DE
2020, O inteiro leor do Edital ¢ scus ancxos poderdo ser retirados
gramitamente fem midia digital) junto 0 Divisiio de Lictagies, na
Prefeiturs. Municipal de Pato Branco, no horirdo de expediente, ns Rua
Caromuru, n" 271, Centro. em Pato Branco - PR, ou pelos sites:
W CpTRAEOY emmmentas gov, br Demuns

(46) 3220-150111534, e-minl:
||51rn[..’]\.l.alwululpr wovbr, T sto Brance, 1" de Setembro de 2020.

presente objern & de RS 69538440 (veiscentor o novenia © cinco il
frezemios ¢ aitenta o quatro reals ¢ quarenta centavos) () recehimento das
pmpoa:laa. abertura ¢ disputa de prevos sem exclusivimente por meto

i nér d L W chin fxgovbr,  horaro
oficial de Brasilia - DF, conforme ﬁc,gm_. A SESSAO PUBLICA SE
INICIARA 09 (NOVE) HORAS DO DIA 12 DE SETEMBRO DE
2020. O mtetro teor do Ldital e seus anexos poderio ser retirados
gramitamente {em midia digitl) jumo o Divisio de Licitagdes, na
Prefeitumn Municipal de Pato Branco, no horinio de expodiente, na Rua
Carammg, n® 271, Centro, em Pmo Brimco - PR, ou pelos sites:
W patsbvancs prgov b | www e tais v by, Demais
formng Ges. fones: {46) 3220-151171534, e-mail;
ligital @patobmnco.pr gov br. Pato Branco. 1Y de Selembro de 2020,

pare o Trabalho™ Confurme Dispensa de Licitagle 2° 004/2030, contrats
.ra. Tarudis s 10,0137 2020, RESCL o e
T, der i desistiincia do benefridrio do pragrama, no wor o de G 707200 |sete
il o gt . dots reais), o presemte Contraty, nads maks tenda 3 reclainad aina da vt 2
sl & em qualquer época, 5 plirlgging ™ ajuste ara
rescinstida, MI’A DA HESCIERG: 01 09 rag20.

MUNICIFID DE SAUDADE [0 1GUACY ESTADD DU PAILANA
TERMI DE RESCISAG AMIGAVEL PO ;] Z0 QUE ENTRE 51 CELERRAM O
MUNICTFI TE SAUDADE [N IGUACH ESERYICH NALIINAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAL 0 MUNICIFIO DE SAUDADE DO IGUACL, pessoa juridics da direito pidblir, inscrita no
CNPY sob n¥ 95.585.477/0001-91. estabelecsda 1a Rua Fred Vits Bersthwid, n® 730, nesta codade,
representda por sew Prefeits Mumicpal, serhar Masen Cesar Cenri portador da CPE nd
T34 TIATTI-00 ¢ do WG 0¥ S143125-1, na qualidade de CONTRATANTE e o outrs lado
SERVICO NACIONAL DE APRENIMEAGEM INDUSTRIAL - SFNAI UNP| N9, 03 776.284,/0012-53,
wtupdo 3 Kua Xengu, n* B33 - Amadort - Fam #ranco - PR, Tepe 85.502-090. neste ato
reprusentsda pela Sra. Marcia CDentes Triches Paluky, Geroe de Unidade Senal Pato Brance,
brasileira, cartetra de identidade 0* 4.006.916-0 SSP/PR. CFF of S45855.974-72, devominade
CONTRATADA, de acords com o Lel o Rfén dn JT/06/9% ¢ domais alteraches, conforme
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Diario Oficia

Quarta-Feira, 02 de Setembro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

EDITAL DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO-PARCIAL

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Chamamento Publico para inscrigdo de Instituicdes Financeiras e Afins,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial
ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal
efou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais alivos, com consignagao
em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder & margem total consignavel
de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor,

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que analisaram a documentagao
de interessados referente ac Chamamento Publico n® 6/2020, apds a publicacdo do
Edital de Habilitagdo e ndo havendo interposigao recursal, eu Alvare Dénis Ceni Scolaro,
Prefeito, tomo plblico o Resultado e a HOMOLOGACAQ das sequintes Instituiches
credenciadas:

[Nome [cned

| COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERAGAC SOLIDARIA LIDERANCA— CRESOL. | 02.554.201/0001-81 |

Apés constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboracdo do
Contrato de Credenciamento.

E A DECISAQ.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 01 de setembro de2020.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro - Prefeito

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 02/09/2020.
A verificacao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

http://dioems.com.br

2186
a2

Ano IX — Edigao N7 2187

Pagina 1



02/09/2020

Prefeitura Municipal de Chopinzinho

. ESTADODOPARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL HOMOLOGACAO PARCIAL CHAMAMENTO 6-2020

EDITAL DE RESULTADO E HOMOLOGACAO - PARCIAL
REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 6/2020

OBJETO: Chamamento Publico para inscrigdode Instifuigoes
Financeiras e Afins. autorizadas pelo Banco Central do Brasil a
funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal
c/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais
ativos, com consignagio em folha de pagamento, cujas parcelas nio
poderio exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento)
do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Parecer da Comissao de Julgamento, que analisaram
a documentacio de interessados referente ao Chamamento Publico n®
6/2020, apos a publicagdo do Edital de Habilitagio e ndo havendo
interposigio recursal, eu Alvaro Dénis Ceni Scolaro, Prefeito, torno
publico o Resultado ¢ a HOMOLOGACAOdas seguintes Instituigoes
credenciadas:

Nome CNPI

COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM  INTERACAO[02.934 201/0001-91
SOLIDARIA LIDERANC A — CRESOL

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a
elaboragdo do Contrato de Credenciamento.
E A DECISAOQ.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 01 de
setembro de2020).

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador:0CDF5216
Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 02/09/2020. Edicao 2088
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
mformando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

217
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www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/0CDF5216/03AGdBq26Q2I6_s9hI7ETBHVN.J2x0dPfXaw7pGMAbriUt5uyQbwoH2p73jsNKyaGk81eppk... 1/1
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licita@chopinzinhc.pr.gov.br Sair

Saobre
whis E-mail Contatos Configuragdes
Todas
Atualizar  Criar email Respond Excluir Marcar Mals
Caixa de entrada Assunto Para
Rascunhos Fwd: W&M Publicidade Ltda .- Michelli 19/06/2020 07:34 47 KB
Snviad Fwd: NF Michelli 19/06/2020 07:33 722 KB
Fwd: NF Michelli 17/06/2020 14:52 722 KB
sl Fwd: SANTANDER - Dados p-- rh@chopinzinho. pr.gov.br 16/06/2020 08:50 172 K8
LI Fwd: Webinar Gratuito: Tran-.. Onério, Michelll, Giliane 08/06/2020 10:20 17 k8
enviadas Fwd: W&M Publicidade Ltda .- Michelli 01/06/2020 15:46 47 KB
lxo Selecionar Agrupamento por Mensagens 51 - 100 de 122 2
Mala_Direta
quarentena Fwd: SANTANDER - Dados para analise de convénio co... |
Para  rh@chopinzinho.pr.gov.br | Data 16/06/2020 08:50
rascunho
Oficio Lei Subsidiéria - Base...
-------- Mensagem original --------
Assunto:SANTANDER - Dados para analise de convénio consignado -
Chopinzinho
Data:15/06/2020 11:53
De:lessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>
Para:"licita@chopinzinho.pr.gov.br”"
<licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Cépia:EVERSON DE OLIVEIRA SANTOS
<eversant@santander.com.br>
Bom dia,
Conforme conversado e solicitado, aguardo retorno perante o Oficio
referente a lel que regulamenta o desconto em folha, e as demais
Informacgtes conforme abaixo, para seguirmos com a analise de
viabilidade perante o credenciamento de consignado.
esposta Oficio em anexo;
Jossuem modelo de minuta pripria? Se sim, nos enviar;
Jual fluxo de averbacdo adotado pela Prefeitura, possuem site
averbador ou manual?
tdd de servidores ativos:
. Jia do pagamento da folha:
Jia do fechamento de folha:
Qual a taxa hoje praticada para oferta de crédito consignado?
Aguardo para seguirmos,
Deste ja agradeco a atencdo,
ALt,
Simples | Pessoal | Justo
JESSICA STELZER
Originacdo e Conquista de Clientes
Rua Marechal Deodoro, 474 - 1° Andar - Curitiba - PR
Telefone: 43 9 9815-5045
jstelzer@isantander.com.br
63%

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? task=mail&...

23/09/2020 07:45
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& Santander

Coronel Vivida, 15 de Junho de 2020.

s,

A Samara — Prefeitura de Coronel Vivida

Ref.: Legislacdo aplicavel a consignacao em folha de pagamento

llustrissima Senhora Samara,

BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A, instituigdo financeira inscrita no
CNPJ sob o n° 90.400.888/0001-42, com sede na Avenida Presidente Juscelino
Kubistchek, n® 2041 e 2235, Bloco A. Bairro Vila Olimpia, Cidade e Estado de Séo
Paulo, CEP 04543-011, representada na forma do seu estatuto social, vem, com a
devida vénia, solicitar que V.Sa. informe qual é a legislagdo municipal aplicavel para as
operagoes de crédito consignado.

Em sendo inexistente a legislagdo municipal, é correto entender que,
de forma subsidiaria, a Prefeitura segue o ornamento da Lei Federal N® 10.820/20037?

Aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de elevada estima e
considerag¢do e permanecemos a disposi¢ao para eventuais esclarecimentos.
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> Resposta Oficio em anexo;
> Possuem modelo de minuta prépria? Se sim, nos enviar;
> Pual fluxo de averbacao adotado pela Prefeitura, possuem site averbador ou manual?
» Ptdd de servidores ativos:
> Pia do pagamento da folha:
> Pia do fechamento de folha:
» Rual a taxa hoje praticada para oferta de crédito consignado?
Aguardo para seguirmos,
Deste ja agradeco a atencdo,
Q.
&» Santander
Simples | Pessoal | Justo
JESSICA STELZER
Originagdo e Conquista de Clientes
Rua Marechal Deodoro, 474 - 1° Andar - Curitiba - PR
Telefone: 43 9 9815-5045
jstelzer@santander.com.br
Essa mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou legalmente protegidas,
inclusive por sigilo bancario, sigilo profissional ou lei de protecdo de dados pessoais. O seu uso &
exclusivo para seu(s) destinatario(s) ou pessoas expressamente autorizadas a recebé-la. Se vocé
recebeu esta mensagem por engano, por favor avise imediatamente ao remetente respondendo o e-mail
e, em seguida, apague a mensagem e seus anexos. E proibido o uso, a divulgaga@o ou a disponibilizagao
de tais informagdes a terceiros,
O descumprimento das orientacdes expostas sujeitard o responsavel as penalidades civis e criminais
cabiveis.
This e-mail and its attachments may contain confidential and/or legally protected information, including
banking secrecy, professional secrecy or Personal Data Privacy Laws. It is intended solely for the use of
the individual or entity to whom they are addressed. Please notify the sender immediately by email if you
have received this message by mistake and delete this email and its attachments from your system. The
use, disclosure or sharing of such information to third parties is prohibited.
Non-compliance with the exposed turns the responsible liable to civil and criminal penalties.
webmail.chopinzinho.pr.govbr/roundcube/?_task=mail&_safe=0& uid=314& mbox=INBOX.Sent&_action=print&_exwin=1 213
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Assunto  Re: Fwd: SANTANDER - Dados para analise de convénio
consignado - Chopinzinho

De <rh@chopinzinho.pr.gov.br>

Para Roberto <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Data 25/06/2020 13:32

boa tarde.

segue respostas:

)issuem modelo de minuta propria? Se sim, nos enviar;
Qual fluxo de averbacdo adotado pela Prefeitura, possuem site averbador ou manual?
N3o temos site averbador.
Qtdd de servidores ativos:
Aproximadamente 750
Dia do pagamento da folha:
.mo dia Gtil do més
Dia do fechamento de folha:
15
Qual a taxa hoje praticada para oferta de crédito consignado?

O servidor trata diretamente com o banco.

rlos.

an 16/06/2020 08:50, Roberto escreveu:

-------- Mensagem original ----—---

Assunto:SANTANDER - Dados para analise de convénio consignado - Chopinzinho
Data:15/06/2020 11:53
De:Jessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>
Para:"licita@chopinzinho.prgov.br" <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Copia:EVERSON DE OLIVEIRA SANTOS <eversant@santander.com.br>

Bom dia,

Confaorme conversado e solicitado, aguardo retorno perante o Oficio referente a lei que regulamenta o
desconto em folha, e as demais informacgdes conforme abaixo, para seguirmos com a analise de viabilidade
perante o credenciamento de consignado.

webmail.chopinzinho.pr.govbr/roundcube/?_task=mail&_safe=0& uid=314& mbox=INBOX Sent& action=print& extwin=1
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Sobre licita@chopinzinhc. pr.gov.br Sair
v E-mail Contatos Configurages
Todas
Atualizar  Criar email ponder Respond Exciuir Marcar Mais
Caixa de entrada Assunto Para
Rascunhos Fwd: NF E BOL Michelli Ter. 14:12 722 KB
A Sex. 13:42 1,0 MB
Enviad Edital Servigos Mecanicos gricultura X,
Termo de Referéncia - Servi.. Agricultura Sex. 11:43 455 KB
S Termo de Referéncia - Servi- Agricultura 14/05/2020 13:08 158 KB
Lixeira Fwd: Imprensa Nacional - Fa—- Michelll 14/09/2020 07:45 23 KB
enviadas Fwd: SANTANDER - Ch racac@chop pr... 28/08/2020 14:15 108 KB
lixo Selecionar Agrupamento por assunto Mensagens 1 - 50 de 122 1
Mala_Direta
quarentena Fwd: SANTANDER - Chopinzinho - Credenciamento Con...
Para  administracao@ch pr.gov.br | Data 28/08/2020 14:15
rascunho

-------- Mensagem original --------

Assunto:SANTANDER - Chopinzinho - Credenciamento Consignado
Data:27/08/2020 11:33
. De:Jessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>

Para:"licita@chopinzinho.pr.gov.br” <licita@chopinzinho.pr.gov.br>, "rh@chopinzinho.pr.gov.br”

<rh@chopinzinho.pr.gov.br>
Copia:EVERSON DE OLIVEIRA SANTOS <eversant@santander.com.br>, "Rodrigo Barbosa Machado”

<rodrigo.barbosa@santander.com.br>, Rafael Bento Silva
<rafael.bento.silva@santander.com.br>

Prezados, Bom dia,

Apés andlise do Edital de chamamento realizado por nosso juridico, possuimos algumas questfes perante
o Edital para tratativa junto a Prefeitura,

Para tanto pego apoio de vocés para evoluirmos na negociagio.

Reforgo que ndo obtive retorno do e-mail enviado abaixo deste.
Abaixo as citagdes do Edital e nossas consideracbes:

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem
consignavel do servidor, disponivel para a contratac@o do crédito (Certiddo);

Este fluxo se caracteriza “carta margem” atualmente, realizamos o célculo internamente, de acordo com o
holerite do servidor (respeitando os 30% conforme lel 10/820/2003, caso a prefeitura ndo tenha lei
especifica. Se tiver por gentileza nos fornecer) e formalizamos a proposta. Rh acessa a plataforma de
analise, verifica se o valor de parcela esta dentro da margem disponivel do cliente, e realiza a aprovacao.
Caso esteja acima, RH reprova a proposta, Informando o valor de margem permitide para aquele servidor
em especifico. Desta forma atende as necessidades da Prefeltura e podemos inviabllizar o fluxo de carta
margem?

6.4 - Somente sera permitido o credenciamente de Instituicdes Financeiras que possuam
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

Atualmente Santander ndo possui agencia/escritorio na cidade de Chopinzinho, o atendimento é realizado
pelos correspondentes da cidade mais proxima. Hoje em dia com os fluxos online, conseguimos formalizar
contratos digitalmente. Teria algum impeditivo?

8.3 - Encaminhar ao Departamento He Gestdo de Pessoas, para o©

rh@chopinzinho.pr.gov.br ou presenciaimente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811

Séo Miguel — Chopinzinho - PR até o 5%quinto) dia util de cada més, oficio especificando
Q% a agéncia e o numeroc de conta a serem depositados os valores, a relacfio dos servidc

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? task=mail&... 23/09/2020 07:38
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Municipio de Chopinzinho '

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
S - Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel

e 85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

COMUNICACAO INTERNA

Chopinzinho, 23 de setembro de 2020.
De: Divisdo de Licitagdes e Contratos.
Para: Procuradoria Geral do Municipio — Procurador Geral
Prezado Procurador.

Com relagao aos questionamentos do Banco Santander, relativos ao Chamamento Publico
. n° 6/2020 - Credenciamento de Instituicdes Financeiras, temos a esclarecer o seguinte:

Verificado na caixa de e-mails: www licita@chopinzinho.pr.gov br, encontramos pedido de
esclarecimentos do Banco Santander, em 15 de junho de 2020, sem carater impugnativo e sem
identificacdo do Processo a que se referia, bem como oficio anexo direcionado a Prefeitura de
Coronel Vivida-PR.

Mesmo assim, essa Divisdo encaminhou o referido pedido a Divisdo de Recursos Huma-
nos para analise, sendo que a Divisdo de RH respondeu os questionamentos via e-mail em
25/06/2020.

Em 28/08/2020, encontramos outro e-mail do referido Banco, com novos questionamentos.

Por se tratar de questdes técnicas operacionais, sem carater impugnativo, esse e-mail foi
encaminhado para o Departamento de Administracao.

Enfatiza-se que o referido Edital, teve seu prazo de vigéncia extinto em 01/09/2020.

Caso a Administracdo Municipal, bem como essa douta Procuradoria entendam factivel e
. possivel a alteracdo do Edital de Chamamento n°® 6/2020, incluindo as reivindicagbes do Banco
Santander, sera necessario a republicagcdo do mesmo.

Desta forma, a Divisdo de Licitagcdes e Contratos encaminha os autos a Procuradoria Geral
do municipio a fim de obter orientagcbes acerca do prosseguimento do processo visto os fatos rela-
tados.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos profunda estima.

Atenciosamente,

£/ L - /,:.

74 1)t / U~
Ro o A!encaf Przendznuk
Chefe da Bivisdo de Licitagdes e Contratos
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Memorando 3: 4.088/2020

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 23 de Setembro de 2020 as 09:00
De: Para:

SMA-LC - Licitagoes e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da Divisédo de
Licitag6es E Contratos

Esta documentagéao faz parte do Despacho 3: 4.088/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

Memorando 3: 4.088/2020 £§’ R
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 23 de Setembro de 2020 as 09:00
De: Para:

SMA-LC - Licitag6es e Contratos PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Roberto Alencar Przendziuk - Chefe da Divisdo de
Licitagbes E Contratos

Esta documentacgao faz parte do Despacho 3: 4.088/2020

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as__ .
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro Sdo Miguel, CEP 85560-000 Horério de Atendimento: De segunda
a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Doc - www.1doc.com.br

Impresso em 23/09/2020 09:03:46 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Acredite em si proprio e chegara um dia em que os outros ndo terdo outra escolha senéo acreditar com vocé.” - Cynthia Kersey

https://chopinzinho.1doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&hash=37646153B221C29DA955D1E1&itd=1&num=4088&subnum=3&an0=2020&folha_ro... 1/1



RECEBIMENTO

CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os
presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

Chopinzinho/PR, 23 de setembro de 2020.

YO0 Oorwo Tk Ih

Maria Antoma Sch|zz|
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018

CONCLUSAO

Aos 23 dias do més de setembro do ano de 2020, fago
estes autos concluso ao Procurador Geral, Dr. Fabio
Luiz Santin de Albuquerque do que lavro o presente
termo.

Y‘ rlJLf ' 3\[}\1

Mana Antoma 5ch|zz:
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018
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Memorando 20: 1.448/2020 Q/ﬁ@

De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagoes e Contratos - A/C Roberto P.
Data: 29/09/2020 as 12:10:02

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC

Em anexo o Despacho n.® 287/2020/PGM/FLSA.

Fabio Luiz Santin de Albuquerque

Procurador Geral 8
o
Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368 %
&
&
Anexos: é
Despacho n.2 287-2020 - Processo n.2 06-2020 - Chamamento - Pedido de Esclarecimentos (Credenciamento Instituicées Financ%as

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho.1doc.com.briverificacao/ e informe o céd

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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ESTADO DO PARANA
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Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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~, ({33 ./ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 06/2020
MEMORANDO 1DocC N.2 1.448/2020

DESPACHO N.2 287/2020/PGM/FLSA

1 A Divisdo de Licitacdes e Contratos para que junte aos autos a resposta ao pedido de
esclarecimentos apresentada pelo Banco Santander em 15/06/2020, e a resposta da Divisdo de.
Recursos Humanos, conforme informacgdo que consta das fls. 283: “(...) encontramos pedido de
esclarecimentos do Banco Santander, em 15 de junho de 2020, sem cardter impugnativo e sem
identificacdo do Processo (...). Mesmo assim, essa DivisGo encaminhou o referido pedido a
DivisGo de Recursos Humanos para andlise, sendo que a DivisGo de RH respondeu ao
questionamento via e-mail em 25/06/2020".

2 Apos, retornem os autos para parecer conclusivo.

Chopinzinho (PR), em 29 de setembro de 2020.

FABIO LUiz SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DecrReTO 014/2018 — OAB/PR 26.368

o bl olain e adiao 4. 21E8-4340.C1°
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REMESSA

CERTIFICO, gue aos 29 dias do més de setembro do ano de 2020,
faco REMESSA dos presentes autos a Divisdo de Licitagdes e
Contratos, do que lavro o presente termo.

ooy Olono YW 4
J
Maria Antonia Schizzi v
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018




- Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro $iao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

COMUNICACAO INTERNA

Chopinzinho, 29 de setembro de 2020.

De: Divisao de Licitagdes e Contratos.
Para: Procuradoria Geral do Municipio — Procurador Geral
Prezado Procurador.

Com relacao aos questionamentos do Banco Santander, relativos ao Chamamento Publico
n°® 6/2020 — Credenciamento de Instituicdes Financeiras, temos a esclarecer o seguinte:

Por se tratar de questdes técnicas operacionais, sem carater impugnativo, esse e-mail foi
encaminhado para a Divisdo de Recursos Humanos para analise e respostas, logo apds o rece-
bimento do e-mail.

A Divisao de Recursos Humanos respondeu os questionamentos diretamente no e-mail
encaminhado pela Divisao de Licitagdes, sem, contudo, enviar cépia ao Banco Santander.

Por ato falho da Divisdo de Licitagées e Contratos, de fato, os questionamentos ndo foram
encaminhados ao Banco Santander.

Enfatiza-se que o referido Edital, teve seu prazo de vigéncia extinto em 01/09/2020.

Atenciosamente, _- .'

PP & { (.‘ { S
Robe&w Al fhcar Przehdziuk

Chefe da Divisao de Llcﬂagoes e Contratos



RECEBIMENTO

CERTIFICO e dou fé que, nesta data, recebi os
presentes autos na Procuradoria Geral do Municipio.

Chopinzinho/PR, 29 de setembro de 2020.

oo Glomwe S
Maria Antonia Schizzi S/
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

CONCLUSAO

Aos 30 dias do més de setembro do ano de 2020, faco
estes autos concluso ao Procurador Geral, Dr. Fabio
Luiz Santin de Albuquerque do que lavro o presente
termo.

Y oune g Min M
Maria Antonia Schizzi \
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundecube/? task=mail& safe=0& uid=3199& mbox=INBOX& action=printé&_extwin=| :) k‘), )

Assunto SANTANDER - Chopinzinho - Credenciamento Consignado
De Jessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>

Para licita@chopinzinho.pr.gov.br <licita@chopinzinho.pr.gov.br>,
rh@chopinzinho.pr.gov.br <rh@chopinzinho.pr.gov.br>

Copia EVERSON DE OLIVEIRA SANTOS <eversant@santander.com.br>, Rodrigo Barbosa
Machado <rodrigo.barbosa@santander.com.br>, Rafael Bento Silva
<rafael.bento.silva@santander.com.br>

Data 27/08/2020 11:33
Prezados, Bom dia,

Apds analise do Edital de chamamento realizado por nosso juridico, possuimos algumas questdes perante o Edital para tratativa junto a
Prefeitura,

Para tanto peco apoio de vocés para evoluirmos na negociagdo.

Reforco que ndo obtive retorno do e-mail enviado abaixo deste.

Abaixo as citagdes do Edital e nossas consideracdes:

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem
consignavel do servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certiddo):

Este fluxo se caracteriza “carta margem” atualmente, realizamos o calculo internamente, de acordo com o holerite do servidor
(respeitando os 30% conforme lei 10/820/2003, caso a prefeitura ndo tenha lei especifica. Se tiver por gentileza nos fornecer) e

. formalizamos a proposta. Rh acessa a plataforma de analise, verifica se o valor de parcela esta dentro da margem disponivel do cliente,
e realiza a aprovacdo. Caso esteja acima, RH reprova a proposta, informando o valor de margem permitido para aquele servidor em
especifico. Desta forma atende as necessidades da Prefeitura e podemos inviahilizar o fluxo de carta margem?

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

Atualmente Santander ndo possui agencia/escritdrio na cidade de Chopinzinho, o atendimento é realizado pelos correspondentes da
cidade mais proxima. Hoje em dia com os fluxos online, conseguimos formalizar contratos digitalmente. Teria algum impeditivo?

8.3 - Encaminhar ao Departamento he Gestdo de Pessoas, para © e-mail:
rh@chopinzinho.pr.gov.br ou presenciaimente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n°® 3811 - Bairro
S&o Miguel — Chopinzinho - PR até o 5%quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco,
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizagdes de desconto assinadas pelos mesmos,
em arquivo eletrénico no formato PDF;

Através de meio eletrénico o Banco disponibiliza o acesso ao RH para extrair o arquivo de desconto, com a relacdo de todos os
. servidores que possuem contratos ativos,
Este arquivo sana a necessidade de efetuar protocolo presencial ?

Att

“&» Santander |

Simples | Pessoal | Justo

JESSICA STELZER
Originacdo e Conquista de Clientes

Rua Marechal Deodoro, 474 - 1° Andar - Curitiba - PR
Telefone: 43 9 9815-5045
jstelzer@santander.com.br

De: Jessica Jeniffer Stelzer

Enviada em: segunda-feira, 15 de junho de 2020 11:53

Para: 'licita@chopinzinho.pr.gov.br' <licita@chopinzinho.pr.gov.br>

Cc: EVERSON DE OLIVEIRA SANTOS <eversant@santander.com.br>

Assunto: SANTANDER - Dados para analise de convénio consignado - Chopinzinho

Bom dia,

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? _task=mail& ... 06/10/2020 14:35
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Conforme conversado e solicitado, aguardo retorno perante o Oficio referente a lei que regulamenta o desconto em folha, e as demais
informac@es conforme abaixo, para seguirmos com a analise de viabilidade perante o credenciamento de consignado.

0 Resposta Oficio em anexo;

& Possuem modelo de minuta prépria? Se sim, nos enviar;

@& Qual fluxo de averbacdo adotado pela Prefeitura, possuem site averbador ou manual?
& Qtdd de servidores ativos:

& Dia do pagamento da folha:

& Dia do fechamento de folha:

o Qual a taxa hoje praticada para oferta de crédito consignado?

Aguardo para seguirmos,
Deste j& agradeco a atencdo,

At

& Santander

Simples | Pessoal | Justo

JESSICA STELZER
Originagdo e Conquista de Clientes

Rua Marechal Deodoro, 474 - 1° Andar — Curitiba - PR
. Telefone: 43 9 9815-5045
jstelzer@santander.com.br

Essa mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais e/ou legalmente protegidas, inclusiva por sigilo
bancario, sigilo profissional ou lei de protecdo de dados pessoais. O seu uso € exclusivo para seu(s) destinatirio(s) ou
pessoas expressamente autorizadas a recebé-la. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor avise
imediatamente ao remetente respondendo o e-mail e, em sequida, apague a mensagem e seus anexos. E proibido o uso,
a divulgacao ou a disponibilizacdo de tais informacgdes a terceiros.

O descumprimento das orientacGes expostas sujeitara o responsavel as penalidades civis e criminais cabiveis.

This e-mail and its attachments may contain confidential and/or legally protected information, including banking secrecy,
professional secrecy or Personal Data Privacy Laws. It is intended solely for the use of the individual or entity to whom
they are addressed. Please notify the sender immediately by email if you have received this message by mistake and
delete this email and its attachments from your system. The use, disclosure or sharing of such information to third parties
is prohibited.

Non-compliance with the exposed turns the responsible liable to civil and criminal penalties.

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? task=mail& ... 06/10/2020 14:35
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Memorando 23: 1.448/2020 J44
YU

De: Fabio A. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagdes e Contratos - A/C Roberto P.
Data: 07/10/2020 as 16:52:56

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC

Em anexo o Parecer Juridico n.° 268/2020/PGM/FLSA.

Fabio Luiz Santin de Albugquerque

Procurador Geral

F31

Decreto 014/2018 - OAB/PR 26.368

Anexos:

Parecer n.? 268-2020 - Memorando n.2 1448-2020 - Chamamento Publico - (Instituicées Financeiras e Afins - Empréstimo Pessoalgo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.briverificacao/ e informe o codigg 0F30-87CB-4810-9

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N.2 6/2020
MEMORANDO 1DOC N.2 1.448/2020

PARECER JURIDICO N.2 268/2020/PGM/FLSA

IMPUGNANTE : BANCO SANTANDER

INTERESSADOS : SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DivisA0 DE LICITAGOES E CONTRATOS
PREFEITO MUNICIPAL
SECRETARIA DE FINANCAS
CONTROLE INTERNO

ASSUNTO : CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS,
AUTORIZADAS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO
MuLTipLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO INTERESSADAS
EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS, COM CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30%
DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS AO MUNICIPIO.

EMENTA: CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIAMENTO DE INSTI-
TUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO CEN-
TRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTIPLO,
COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE CREDITO IN-
TERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFI-
NANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
ATIVOS, COM CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS
PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIG-
NAVEL DE 30% DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS AO
MuNIciPIO. PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL. NAO co-
NHECIMENTO. INTEMPESTIVIDADE.

1 Do RETROSPECTO

Trata-se do Chamamento Publico (Memorando 1Doc n.2 1.448/2020), regulado pelo
Edital n.2 6/2020, tendo como objeto o credenciamento de instituigdes financeiras e afins, au-
torizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de banco miltiplo, comercial ou
cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou
refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais ativos, com consignagdo em folha

Paginalded

Municipio de Chopinzinho

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.briverificacao/ e informe o codigo 0F30-87CB-481D-9F31

Assinado por 1 pessoa: FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de 30 % (trinta
por centro) do vencimento do servidor, sem dnus ao Municipio.

Publicado o Edital em 21/05/2020 (fls. 75/77), a sessdo de abertura dos envelopes
ocorreu em 23/06/2020, oportunidade em que foi habilitada a Caixa Econbmica Federal, Unica
proponente participante (fls. 173).

Edital de habilitacdo da Caixa Econdmica Federal, publicado em 24/06/2020 e Contra-
to n.2 227/2020, publicado em 13/07/2020 (fls. 172/183).

Republicado o Edital em 31/07/2020 (fls. 190/192), a sessdo de abertura dos envelo-
pes ocorreu em 24/08/2020, ao passo que se procedeu a habilitacdo da Cooperativa de Crédito
Rural com Interag3o Solidaria Lideranca — CRESOL (fls. 269/273).

Edital de Resultado e Homologagao Parcial da CRESOL foi publicado em 02/09/2020
(fls. 274/277).

O BANCO SANTANDER apresentou pedido de esclarecimentos em 27/08/2020. Solicitou,
em sintese, esclarecimentos quanto aos Itens 5.3.1, 6.4 e 8.3 do Edital (fls. 278/282; 292/293).

Manifestacdo do Chefe da Divisdo de Licitacoes e Contratos (fls. 283; 290).

Os autos foram encaminhados a este Procurador em 30/09/2020 (fls. 291).

E o retrospecto.

2 DA FUNDAMENTAGAO
2.1 Do CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Ndo compete a esta Procuradoria apreciar as questdes de interesse e oportunidade do
ato que se pretende praticar, visto que sdo da esfera discriciondria do Administrador, tampou-
co dos atos técnicos e das especificagdes e fundamentagdes de ordem técnica explicitadas para
justificar a celebracdo do ajuste.

Para a licitude do processo, impende que a defini¢ao do objeto, refletida no Termo de
Referéncia, corresponde as reais necessidades da Secretaria interessada, evitando-se detalhes
excessivos, irrelevantes ou desnecessarios. Registre-se que nao incumbe a Procuradoria avaliar
as especificages utilizadas, dado o seu carater eminentemente técnico, recomendando-se ao
orgao interessado que verifique o cumprimento deste requisito.

Quanto ao edital e seus anexos acostados aos autos do processo, a analise deste or-
gao juridico circunscreve-se apenas aos pontos objetos de questionamento da empresa Reque-
rente, sendo responsabilidade unica e exclusiva da Divisdo de Licitagdes e Contratos eventuais
alteracOes que nao guardem pertinéncia com o recurso, e que foram previamente aprovadas
pela Procuradoria, conforme disp&e o art. 38, pardgrafo Unico, da Lei n.2 8.666/93.

Colocadas essas premissas, passa-se a analise dos argumentos apresentados pela Re-
querente, tendo como objeto e pardmetro o Edital de Chamamento Publico n.2 6/2020, publi-
cado oficialmente em 31/07/2020, conforme documentos acostados ao processo.

Pagina2de 4
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/)\
2.2 DA INTEMPESTIVIDADE DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

Quanto a interposicdao de pedidos de esclarecimentos e impugnacdes, o Edital n.2
6/2020 prevé em seu item 13.5 que: “Ate 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebi-
mento da documentac¢do, qualquer pessoa/empresa poderd solicitar esclarecimentos, providén-
cias ou impugnar o ato convocatorio do Chamamento”,

De acordo com o Item 11.1.4 do Edital, o prazo maximo para o recebimento da docu-
mentacao é de 30 (trinta) dias, compreendido entre a publicacdo do resumo e disponibilizacdo
no sitio eletrénico do Municipio.

O Edital n.2 6/2020 foi republicado em 31/07/2020 (fls. 190/192) e a sessdo de abertu-
ra dos envelopes ocorreu em 24/08/2020 (fls. 269).

O BANCO SANTANDER apresentou pedido de esclarecimentos em 27/08/2020. Solicitou,
em sintese, esclarecimentos quanto aos Itens 5.3.1, 6.4 e 8.3 do Edital (fls. 278/282; 292/293).

Pois bem. O § 22 do art. 41 da Lei 8.666/93 prevé que:

“Art. 41. A Administragdo ndo pode descumprir as normas e condigdes do edital, ao
qual se acha estritamente vinculada

§ 2° Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a admi-
nistracdo o licitante que ndo o fizer até o segundo dia Gtil que anteceder a abertura
dos envelopes de habilitagdo em concorréncia, a abertura dos envelopes com as pro-
postas em convite, tomada de precos ou concurso, ou a realizacdo de leildo, as falhas
ou irregularidades que viciariam esse edital, hipdtese em que tal comunicagdo ndo te-
ra efeito de recurso.” (g.n.)

Ao comentar o citado artigo, Marcal Justen Filho comenta que:

“O art. 41, § 29, deve ser interpretado no sentido de evitar a ma-fé e a desidia. Certa-
mente, 0 sujeito que arguir tardiamente o vicio de ilegalidade ndo pode ser premiado.
Ainda que a Administragdo pronuncie o vicio, ndo podera atribuir qualquer vantagem
ao particular. A melhor solugdo seria aplicar a disciplina do Direito Processual Civil, no .
sentido de que a parte que deixar de invocar tempestivamente o vicio sera responsa-
bilizavel pelos prejuizos que sua demora acarretar aos terceiros. Mas atos viciados
ndo se transformam em atos vdlidos pelo siléncio do particular. Logo, mesmo ndo se
caracterizando um procedimento recursal formal, a Administragdo podera (deverd)
pronunciar a existéncia de vicio, promovendo a invalidacdo parcial ou total da licita-
cao”.! (g.n.)

No mais, em que pese a Impugnante ter feito novos questionamentos e reiterado o e-
mail enviado em 15/06/2020, pelo qual anexou oficio direcionado ao Municipio de Coronel
Vivida (fls. 278/279 e 292/293), ndo observou o prazo estipulado no Item 13.5 do Edital.

Portanto, verifica-se que se operou a preclusao temporal.

' JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios a Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos. 17 ed., rev. atual.
e ampl. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2016, p. 912.
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br )
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel Jj’\

3 Da ConNcLusAo

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria Geral opina pelo ndo conhecimento do pedido de
esclarecimentos apresentado pelo BANCO SANTANDER, eis que intempestivo.

Remetam-se os autos a Comissdo Permanente de Licitagdes para que decida e realize
as intimagdes necessarias.

Desnecessario o retorno dos autos a esta Procuradoria, salvo requerimento funda-
mentado da Divisao contendo a questdo juridica a ser sanada.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Chopinzinho (PR), em 06 de outubro de 2020.

FABIO LUIZ SANTIN DE ALBUQUERQUE
PROCURADOR GERAL
DECReETO 014/2018 — OAB/PR 26.368
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REMESSA

CERTIFICO, que aos 08 dias do més de outubro do ano de 2020,
fago REMESSA dos presentes autos a Divisdo de Licitagdes e
Contratos, do que lavro o presente termo.

rouwo Onlorwo Moy

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa
Decreto 433/2018




fsel8
-, L - L] - “ ) ‘:‘-'
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho_br.gov.br

Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

PARECER
DATA: 08/10/2020

REFERENCIA: PARECER ACERCA DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL
DE CHAMAMENTO N° 6/2020.

Considerando o pedido de esclarecimentos apresentado pela Empresa: Banco
Santander.

Considerando o Parecer Juridico n® 268/2020/PGM/FLSA.
Decidimos pelo nao conhecimento do pedido, eis que intempestivo.

Encaminhe-se a Divisao de Licitacbes e Contrato para as devidas intimacoes.

Al

f]
Josiane Moschen

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes.
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Assunto  Re: SANTANDER - Chopinzinho - Credenciamento Consignado

De Roberto <licita@chopinzinho.pr.gov.br>

Para Jessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>

Data 08/10/2020 16:26

e CHAMAMENTO PUBLICO 6-2020 - PARECER JURIDICO E DA COMISSAQ.pdf (~835 KB)

Boa tarde.

Segue Decisdo anexo.

Att.

Divisdo de Licitagbes e Contratos.

Chopinzinho-PR

Em 27/08/2020 11:33, lessica Jeniffer Stelzer escreveu:

Prezados, Bom dia,

Apds analise do Edital de chamamento realizado por nosso juridico, possuimos algumas questdes perante o Edital para tratativa
junto a Prefeitura,

. Para tanto peco apoio de vocés para evoluirmos na negociacao.

Reforco que ndo obtive retorno do e-mail enviado abaixo deste.
Abaixo as citacbes do Edital e nossas consideragdes:

5.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem
consignavel do servidor, disponivel para a contratac&o do crédito (Certidao);

Este fluxo se caracteriza “carta margem” atualmente, realizamos o calculo internamente, de acordo com o holerite do servidor
(respeitando os 30% conforme lei 10/820/2003, caso a prefeitura ndo tenha lel especifica. Se tiver por gentileza nos fornecer) e
formalizamos a proposta. Rh acessa a plataforma de analise, verifica se o valor de parcela esta dentro da margem disponivel do
cliente, e realiza a aprovacdo. Caso esteja acima, RH reprova a proposta, informando o valor de margem permitido para aquele
servidor em especifico. Desta forma atende as necessidades da Prefeitura e podemos inviabilizar o fluxo de carta margem?

6.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
@ | e Atendimento na cidade de Chopinzinho;

Atualmente Santander ndo possui agencia/escritoric na cidade de Chopinzinho, o atendimento é realizado pelos correspondentes
da cidade mais préxima. Hoje em dia com os fluxos online, conseguimos formalizar contratos digitalmente. Teria algum impeditivo?

8.3 - Encaminhar aco Departamento be Gestdo de Pessoas, para o0 e-mail:
rh@chopinzinho.pr.gov.br ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n® 3811 - Bairro
Sé@o Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco.
a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos servidores que
firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacSes de desconto assinadas pelos mesmos.
em arquivo eletronico no formato PDF;

Através de meio eletrénico o Banco disponibiliza o acesso ao RH para extrair o arquive de desconto, com a relacdo de todos os
servidores que possuem contratos ativos.

Este arquivo sana a necessidade de efetuar protocolo presencial ?

Att,

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/?_task=mail& ... 08/10/2020 16:27
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& Santander

Simples | Pessoal | Justo

JESSICA STELZER
Originagdo e Conquista de Clientes

Rua Marechal Deodoro, 474 - 1° Andar - Curitiba - PR
Telefone: 43 9 9815-5045
jstelzer@santander.com.br

De: Jessica Jeniffer Stelzer

Enviada em: segunda-feira, 15 de junho de 2020 11:53

Para: 'licita@chopinzinho.pr.gov.br' <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Cc: EVERSON DE OLIVEIRA SANTOS <eversant@santander.com.br>

Bom dia,

Hesposta Oficio em anexo;

ossuem modelo de minuta propria? Se sim, nos enviar;

tdd de servidores ativos:
ia do pagamento da folha:
ia do fechamento de folha:

ual a taxa hoje praticada para oferta de crédito consignado?
Aguardo para seguirmos,
Deste j& agradego a atengao,

Att,

& Santander

Simples | Pessoal | Justo

JESSICA STELZER
Originagao e Conquista de Clientes

Rua Marechal Deodoro, 474 - 1° Andar - Curitiba - PR
Telefone: 43 § 9815-5045

jstelzer@santander.com.br

Assunto: SANTANDER - Dados para analise de convénio consignado - Chopinzinho

ual fluxo de averbacdo adotado pela Prefeitura, possuem site averbador ou manual?

A

Conforme conversado e solicitado, aguardo retomo perante o Oficio referente a lei que regulamenta o desconto em folha, e as
demais informacdes conforme abaixo, para seguirmos com a analise de viabilidade perante o credenciamento de consignado.

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? task=mail& ...

O descumprimento das orientagoes expostas sujeitard o responsavel as penalidades civis e criminais cabiveis.,

Essa mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais e/ou legalmente protegidas, inclusivz por sigilo
bancario, sigilo profissional ou lei de protegdo de dados pessoais. O seu uso € exclusivo para seu(s) destinatdrio(s) ou
pessoas expressamente autorizadas a recebé-la. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor avise
imediatamente ao remetente respondendo o e-mail e, em seguida, apague a mensagem e seus anexos. E proibido o uso,
a divulgacao ou a disponibilizacdo de tais informacdes a terceiros.

This e-mail and its attachments may contain confidential and/or legally protected information, including banking secrecy,

08/10/2020 16:27
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professional secrecy or Personal Data Privacy Laws. It is intended solely for the use of the individual or entity to whom '
they are addressed. Please notify the sender immediately by email if you have received this message by mistake and
delete this email and its attachments from your system. The use, disclosure or sharing of such information to third
parties is prohibited.

Non-compliance with the exposed turns the responsible liable to civil and criminal penalties.

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? task=mail& ... 08/10/2020 16:27
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Assunto Mensagem entregue com sucesso

De <MAILER-DAEMON@storagemaill21-farmi16.kinghost.net>
Para <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Data 08/10/2020 16:27

e Delivery report (~443 B)

Este & o sistema de e-mail no servidor smtp-sp201-49.kinghost.net
Sua mensagem foi entregue com sucesso para o(s) destino(s)
listados abaixo. Se a mensagem foi entrega na Caixa de Entrada,
vocé nao deve mais receber notificacbes, casc contréario,

ainda receberd mensagens de outros sistemas.

Para obter mais detalhes acesse o link:

hitps://kinghost.com.br/wiki/artigo/mensagem—ent

Eguipe KingHost

<jstelzer@santander.com.br>: delivery via
mxl santandergroup C3S2 iphmx.com[216.71.156.27]:25: 250 ok: Message
125137405 accepted

Reporting-MTA: dns; smtp-sp201-49.kinghost.net
X-Postfix-Queue-ID: 9BET4601FDTE

X-Postfix—-Sender: rfcB22; licitalchopinzinho.pr.gov.b:
Arrival-Date: Thu, 8 Oct 2020 16:26:57 —0300 (-03)

Final-Recipient: rfc822; jstelzerfsan
Original-Recipient: rfcB822;jstelzerfsantar
Action: relayed

Status: 2.0.0

Remote-MTA: dns; mxl.santandergroup.c3s2.iphmx.com
Diagnostic-Code: smtp; 250 ok: Message 125137405 accepted

Return—-Path: <licit opinzin i
Received: from webmall Lhoplnzlnho pr.gov.br (unknown [IPv6:2804:10:8016::216:74]

(Authenticated sender: lic afichopinzinho.pr.gov.br)
by smtp~ spZDl 49 kinghost. net (Postfix) with ESMTFA id 9BE74601FD7E
for <jste intander.com.br>; Thu, B8 Oct 2020 16:26:57 -0300 (-03)
DKIM- Slgnature V= 1, a=rsa-— sha256, c=relaxed/relaxed;
d=dkim.kinghost.net; i=0dkim.kinghost.net; g=dns/txt:; s=kingl;

t=1602185217; h=from : to : date;
bh=VEXf3t9gzFO+vLnkrTJQQ4 9sURXKTKOMTImDTPMTI TTsC=;
b=R1JVCXOlwpGHXGeXAGHdJaLxleFTeHhYZnyoxaUfixla?Qng+YZRN2cju6LaWeEpWC
NnfRzxvWsA+sUHtxHVINkaryRxyTLShELCT+PsFe/KyJgq+0Ov+QFU643a3LLEBI6Co+186/7
+I4ucNgNWecelDscDzNOCmPOsJfzKsNA=
MIME~-Version: 1.0
Content-Type: multipart/mixed;
boundary="= 5594803602af%a8661300a0baf822349"
Date: Thu, 08 Oct 2020 16 26:56 —0300
From: Roberto <licitcalic Flﬂ“1n“" D
To: Jessica Jeniffer Stelzer <jste]
Subject: Re: SABNTANDER - Chop1n21nho = Creden01dmento Consignado
Organization: —°UTF 8°Q°Munlc C3= ADplo de Chopln21nho°—

ntander.cem.br>

In—Reply-To: <ellddd’lcaldcdSeaa’ CHMBX 04 h>
References: <+'1;!1 “Jlj =4 9eeal {CHMBX (4 bsch>
Return-Receipt-To: Roberto <l1i .gov.br>
Disposition- NotlflcaLlon To inzint I
Message-ID: <SaTS57bcel3 ppinzinh

X-Sender: licita@chopinzinhe. ]

User-Agent: Roundcube Webmall/Flnal

X-8ND-ID: 12zRU/IBiubrBlSt99YQkU2pepLrES1Vy357TsR/NehBmusYsxNedtoryzHH
CAARQ9Rr5BPyvQONakYUyKBLBJISsuterVolygrspLl39%eBkZm2b0/ fTLjuks
swtRP49XQA6IFUsyT+Kecnxahkl jVvsQnJd3s+RglZVQgbUo+hPnlhHIBtKkEL
kPhyE2wGscVCQki0iOE9JBALPsYY] Jg7NLPOVEYSRAoNMEgnTAP7L3+psG0OH

L0

08/10/2020 16:28
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1
wapmOSGg8CYUowtemrXnrgnH+y¥TPfxkzz530g+A3YUZNFFgQLARvXbzYGTNW A
GMBRH31vkéRpazEBX+mvMjHxyeJwinTwlolejgxjlDBTGBRE8ThbMl4ioXfBew
902f6NEfR5hEfGCTI TmpuJrZge/s1lwMqoWeTK/QeY /RwyfPDfrey7GEB1VmcInn
£9aQkU2GzIVEt1iJhH]YoM1ldDAroGdmrCv+dhLCnCOOMmE SMBKg==

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/?_task=mail& ... 08/10/2020 16:28
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Assunto Lida: [EXT] Re: SANTANDER - Chopinzinho -
Credenciamento Consignado

De Jessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>
Para Roberto <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Data 08/10/2020 16:38

Essa mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais s/ou legalmente
protegidas, inclusive por sigilo bancéarioc, sigilo profissional ou lei de protecaoc de
dados pessoais. O seu uso € exclusivo para seu(s) destinatario(s) ou pessocas
expressamente autorizadas a recebé-la. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por
favor avise imediatamente ao remetente respondendo ¢ e-mail e, em seguida, apague a
mensagem e seus anexos. E proibide o uso, a divulgagdc ou a dispeonibilizagdo de tais
informagdes a terceiros.

O descumprimento das orientacdes expostas sujeitard o responsavel as penalidades civis e
criminals cabiveils.

This e-mail and its attachments may contain confidential and/or legally protected
information, including banking secrecy, proefessional secrecy or Personal Data Privacy
Laws. It is intended solely for the use of the individual or entity to whom they are

. addressed. Please notify the sender immediately by email if you have received this
message by mistake and delete this email and its attachments from your system. The use,
disclesure or sharing of such information to third parties is prchibited.

Non-compliance with the exposed turns the responsible liable to civil and criminal
penalties.

Assunto Lida: [EXT] Re: SANTANDER - Chopinzinho - Credenciamento Consignado

De Jessica Jeniffer Stelzer <jstelzer@santander.com.br>
Para Roberto <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Data 08/10/2020 16:38

A sua mensagem:

Para: Jessica Jeniffer Stelzer
Assunto: [EXT] Re: SANTANDER - Chopinzinho - Credenciamento Consignado
Enviado: quinta-feira, 8 de outubro de 2020 16:26:56 (UTC-03:00) Brasilia

. foi lida em: quinta-feira, 8 de outubro de 2020 16:37:54 (UTC-03:00) Brasilia.

Final-recipient: RFCB822; stelzer@santander.com,.br
Disposition: automatic-action/MDN-sent-automatically; displayed
X-M5Exch-Correlation-Key: spsbfkJd54001VAYQHIPpYw==
¥X-Display-Name: Jessica Jeniffer Stelzer

http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/? task=mail& ... 08/10/2020 16:40
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Municipio de Chopinzinho "

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CONTRATO N° 263/2020
CREDENCIAMENTO

O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3811,
Bairro Sao Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.995.414/0001-60, representado pelo
prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador da Carteira de Identidade n® 8.124.995-4 SSP/FR e inscrito
no CPF/MF sob o n° 009.378.889-40, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa COOPERATIVA DE
CREDITO RURAL COM INTERAGAO SOLIDARIA LIDERANGA - CRESOL, inscrita nc CNPJ n°
02.934.201/0001-91, estabelecida na Rua 14 de Dezembro, n® 4245, Bairro Centro, Municipio de
Chopinzinho, Estado do Parana, neste ato representado pelo Sr. Alcides Nichelle Junior, portador da
Carteira de Identidade n.° 6.869.626-7 SSP/PR, e CPF n.° 039.480.039-71, doravante cenominada
Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituicdo Financeira e
Afim, Autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou
Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacéo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas
ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento co Servidor,
SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O UNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do
Chamamento Publico n° 6/2020, mediante as clausulas e condicdes que se seguem e com fundamento na
Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® 6/2020, efetuado com base na Lei
Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Codigo de Defesa do Consumidor e demais normas
regulamentares aplicaveis a especie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e CREDENCIANTE, ficam
justas e convencionadas as disposi¢des das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Credenciamento de Instituicdo Financeira e Afim, autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar
na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para conceder empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com consignacio em folha
de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do
vencimento do Servidor, sem quaisquer énus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos Deste Termo de
Ades&o/Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.1 - A prestagao dos servicos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia e do
Edital consistira na concesséo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores publicos
ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

4.2 - O servigo acima enumerado e prestado pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo de
Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

43 - A Prefeitura n&o sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados em folha
de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital, obrigando-
se apenas e tio somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos servidores publicos;




.am. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

4.3.1 - Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do
servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao),

4.3.2 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia.

4.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuag&o do desconto nos
casos em gue n&o se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer situacdo funcional que
acarrete a exclus&o do servidor publico da folha.

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagdo firmada exclusivamente entre a Instituicdo Financeira
e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento.

4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a Instituicéo
Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua vez, a Instituicado
Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagéo e por qualquer dano ou prejuizo
reclamado pelo beneficiario.

4.7 - O Municipio n&o responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus servidores, nem
pelas condicbes oferecidas pelas Instituigbes Financeiras, restringindo sua responsabilidade a mera
averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a Instituicdo Financeira em relagao as
operacdes livremente convencionadas.

4.8 - As Instituicbes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operagéo financeira e
pela utilizagdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciar os, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese
poderéo ser transferidos para o Municipio.

4.9 - As Instituicdes Financeiras deverdo cumprir as obrigagdes previstas no contrato.

4.10 - No caso de descumprimento das condigdes de credenciamento ou de infragdo as clausulas do contrato,
a Prefeitura podera promover o descredenciamente da Instituic&o Financeira, ndo permitindo novos contratos,
porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda a quitagao
antecipada, sem prejuizo da aplicacéo das sangdes previstas na legislagéo federal e municipal incidente.
4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situag&o
funcional que acarrete a excluséo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de qualquer respcnsabilidade
quanto a ndo efetuacdo do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Adesao/Credenciamento sera de 60 (sessenta) meses, com inicio
na data de assinatura do Termo de Adesdo/Credenciamento, podendo ser prorrogado por inferesse das
partes ou na forma da lei.

5.2 - A prestacdo dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo periodo
da vigéncia do Termo de Ades&o/Credenciamento;

5.3 - A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisédo com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores correntistas;

54 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicbes Financeiras que possuam lJnidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 - Os servigcos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada e o Termo
tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

56 - Em caso de revogacdo amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, ate seu
término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagdo do contrato,

mediante recibo;

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor da

instituicao;

6.3 - Repassar a instituicdo, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao desconto, o total dos valores

averbados; Iy O -
~
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6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, qguando a mesma néo se realizar no dia

30,

6.5 - Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os servidores que niio sofreram
desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo enviado, indicando o motivo;

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao financeira;

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito.

6.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos das
operagdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos Servidores do MUNICIPIO; 6.9 - Repassar a
CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das operacbes de empréstimos e/ou
financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Municipais.

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, ate o dia 15 (quinze) de cada més a remessa contendo as
informagdes de matricula, valor das prestacdes e prazos das operagdes de empréstimos e/ou financiamentos
realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagcdo de remessa enviada pela
CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até o dia 30 (trinta) de cada més, as matriculas dos Servidores (as)
Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA e que
apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou ndo efetuar o desconto
em folha de pagamento para amortizar as operagdes de empréstimo e/ou financiamento, bern como um
relatorio contendo o motivo da néo consignagao;

6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver exoneragdo do (a) Servidor (a) Publico (a)
Municipal, que possui operacdo de crédito em vigor, bem como eventuais licengas nao remuneradas dos
Servidores;

6.14 - No caso de exoneragao ou pedido de exoneracéo pelo Servidor Publico, o MUNICIPIO responsabiliza-
se por reter a parcela do respectivo valor mensal consignado. Neste caso, mediante informagédo do
MUNICIPIO, a operacéo tera sua finalidade alterada, substituindo a forma de pagamento de consignacéo em
folha para débito em conta corrente do Servidor Publico ou outra forma que for acordado com o cliente,
mantendo as demais condigbes inalteradas;

6.15 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizagéo de Consignacgéo de Folha de Pagamento a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivago;

6.16 - Sera responsavel por solicitar a autorizagao formal de empréstimo do seu Servidor referente a cada
operagao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos, nos exatos termos
dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal;
6.17 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados cadastrais
dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA, 0 nome
do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteragées nos dados cadastrais dos Servidores.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao financeira,
garantindo condi¢des especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condigdes estabzlecidas no
contrato;

7.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de desligamento
ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como da redugdo de sua margem
consignavel e consequente alteragao do valor descontado, a fim de negociar o pagamento da divida;

7.3 - Encaminhar ao Departamento de Gestdo de Pessoas, para o e-mail: rh@chopinzinho.p ou
presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinhc - PR até o
5°(quinto) dia util de cada més, oficio especificando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem
depositados os valores, a relacdo dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as
autorizagbes de desconto assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisao de Re0ursos(tl‘umanos e

4+ o #
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Seguranga no Trabalho, através de meio eletronico, em arquivo com lay-out a ser definido pelo municipio, a
relacdo de todos os servidores que deverdo ter o desconto de empréstimo em folha de pagamento no més
em vigor, contendo o nome e a matricula do servidor, o valor a ser descontado, o numero total de parcelas
do consignado e o numero da parcela a ser descontada. Em caso do municipio vir a utilizar ferramenta
eletrénica de gestao de consignados, a Credenciada ficara obrigada a utilizar a referida ferrarnenta, para
todas as atividades que envolverem as operagdes de empréstimo consignado aos servidores, dispensando
qualquer outra forma que estiver sendo utilizada,

7.5 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbagdo, de servidores, de acordo com as
informagdes e solicitagdes do Municipio, nas situacdes previstas no contrato;

7.6 - Fornecer a posigao de divida atualizada para liquidacdo/amortizagao antecipada dos empréstimos,
quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor ou qualquer
outro afastamento sem remuneracéao;

7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condi¢do de fiel depositaria, o respectivo
documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacdo de carater irrevogavel, para
a consignacéo das prestagbes contratadas em folha de pagamento, podendo a referida outorga fazer parte
de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.8 - Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o sarvidor, ndo
sendo de responsabilidade do municipio fazer averbacao desta operacao.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestao do contrato o Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga
no Trabalho, o Sr. Géris Andrei Spadari.

8.2 - A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e Sra.
Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes penal dades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas do
presente contrato, até que se restabelega a normalidade contratual, devidamente reconhecida pelo
Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacéo a que se refere a letra “a”, por
prazo superior ao previsto na letra “a", a Credenciada passara a incorrer em multa correspondente a 10%
(dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagcdo em folha de pagamento, realizados
durante o Credenciamento;

¢) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada também
sofrera, cumulativamente, as sancoes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73 da Lei Federal n® 15.019, de 31
de julho de 2014,

Paragrafo Unico - As sangdes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo sdo de competéncia do Szcretario de
Administracao, ao passo que as sangdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014
sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da Credenciada no prazo de 05
(cinco) dias uteis da notificagdo, e podendo a reabilitacdo ser requerida apés 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 Os Contratos poderdo ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da Lei n°®
8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo qualquer
hipotese de cisao, fusédo ou incorporacéo que possa prejudicar a execucdo do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, 0 mais alto padrao
de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacéo e de execucdo do objeto contratual.
11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de credenciamento ou na execugZo do Termo
de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execucdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, com ou

sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao publico, visando estabelecer critérios em
niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo de credenciamento ou afetar a
execucdo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva” (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragbes
falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagbes
de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro promover inspeg¢ao ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

111 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por ilegalidade; 11.2
- Somente poderdo participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicbes que atenderem todas as
condicoes deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacéo do presente TERMO no Boletim Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuincia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, na
presenga das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho_._01 de setemtro de 2020.
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“Géris Andrei)Spadari.
CPF: 847-365.009-30
Gestor do Contrato

CPF: 808.349.289-00/
Fiscal do Contrato

CPF: 037.803.209-75
Fiscal substituta

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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Espécie: Extrato do Contrato n® 263/2020. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: (Cooperativa
de Crédito Rural com Interacdo Solidaria Lideranca - CRESOL, CNPJ n° 02.934.201/0001-91. Origem:
Chamamento Publico n® 6/2020. Objeto: Credenciamento de Instituicdo Financeira e Afim, autorizada pelo
Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa
de Crédito, para conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos Servidores
Municipais Ativos, com consignacao em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a
margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sem quaisquer 6nus ou
encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR. Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 60 (sessenta)
meses. Valor; Sem 6nus ao Municipio. Data da assinatura: 01/09/2020. Assinam: Alvaro Dénis Ceni
Scolaro, pelo Municipio e Alcides Nichelle Junior, pela Empresa.

)

PN
P

™




PUBLICACOES LEGAIS

315

Y™

DIARIO DO SUDOESTE
15 de outubro de 2020

e i do
hmeMﬁmehw&m nes dtmes.
12 (faan) MEBAS. 15 PErAIN 06 1T 54% (darenssls nairos » novnin & qUBRD Ceiidsimas por
unmuuu-wonm|mm1numu1m&h|mn‘mm~umuumm-

&-rmuaﬂuuwunnn-hh

quarnria caitaves), De dolagle: 110018050000 -
ehbunulen Potiraracam we ipncis 3 demain
@ pratants ankiva. Local, data Pt Beanco, 14 uw.m.r..rc‘mn
- Comirainnie » Arlvi Yelvenoo -
CAMANA MUNICIFAL DE PATO BRANCO « ESTADD DO FARANA
EXTRATO DO & TERMO ADITIVO A0 W 1Tt

Partes  CAMARA MUMICIPAL DE PATO BRANCD. CNPIMF ' ML 100000140 & AGG

COMLRCIO DE COMBUSTIVELS L1DA. cn-_'-rn:r.hmn-m Dlapertss sotratunm

=y

r-m-—a:mm-m-mw-‘-ﬂ-
rra = SesTes Cedav| o mn&!;q.-n

# bids @ sowe cersseos) por e Da detache :_\nnmm gavcera Demas

B b AN

g

T bl @8 | Cewo | CB NORIODO00 | Aeesgs | PR

PRFGAD PRESENCIAL N*® D01/2020-Chl

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Extrato Tenmo de Adiamento n* 082020 - Contmto o*
219/2019.GP. Pregio Eletrdmico n° 77/2019 - Processo n®* 2252019,
PARTES: Municipio de Pato Branco e Genle Seguradora S.A.
OBJET(: A prestagio de servigos de Seguro parn Veiculos,
destinado 4 coberturn de diversos \'\.'u.um: de pnqul.aiudc do

Municipio  para  stender  as dn
4 |

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Contrato n" 151/2020. Cancorréncia n® 032020, Processo
n® 144/2020. PARTES: Municipio de Pute Branco e Laca
Engenbatia Lida. OBJETO: Constitui objeto do p

a construgho do Centro de Eventos, localizado no Parque de
Exposigies nd Rua Benjamin Borges, n” 611, Bairro Fraron, com
arca total do 8,136,00 m* com recurso provenienic do Contrato de
Fi Medi Abertura de Crédito n* 200015224,

Municipal, conforme no
423872/2020. ADITAMENTO: Do Aditamento; Com hnlu ma Lei
8.666/93, de 21 de junho de 1993, especialmente em seu Artigo 57,
Inciso [1, as partes pactuam a prorrogagde do praze de vigénem do

até 18 de hro de 2021 Dos Prazos: O prozo de
vigencia do apdlice serd de 18 de outubro de 2020 a |8 de outubro
de 2021. Do Vulor: O valor aditivado para a Renovagho ¢ de RS
5600168, Do Dotagio Chreamentina: Diversas, Pormanecem em
plena vigéncia todas as demais chiuwsulus e condighes que nio
conflitem com o presente Termo. Pato Branco, 09 de omtubro de
2020 Augustinho Zucchi - Prefeito. Marcelo Wais - R
Legal

op

ncbchradu mtrc o Banco d.c Brasil SA. e o Mumclplm em
1 & e de
Desenvolmrllulm Econdmico ¢ Scerctaria Mumicipal l'n¥cnhmn
¢ Obras. VALOR: RS 11.836.536,16. PRAZO DE \-'l(: CIA
540 dias. PA(:.AMFNTO O paz serd ef
aprovado. DDT-\(‘A() 11974 —
I:RRH. GESTOR: S drio M ipal de Des i
Econdmico. Pato Branco, 13 de outubro de “l'l“l'l Augmunho
Zucchi Prefeito. Marcel Antomio de Lima Cactano —

Representante Lepal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Extrato  Termoe  de  Aditamento  n" 152020 - Contrato  n"
I87/2014.GP Copcorréncin n® 322014, PARTES: Municipio de
Pato Brunco ¢ Empremac Servigos ¢ Obras Ltda. OBIETO: A
construglio, sob regime de empreitada global, de Espago Educativo
Urbano com 12 salas de auls. totabizando 2.945,00m°, na Rua Frei
Sérgio Hillesheim, Baro Parque do Som, no Municipio de Pato
Branco - PR em atendimento a0 Termo de Compromissn PAR o°
32469/ "OI-I firmado entre o Municipio de Pato Branco ¢ o Fundo

AVES0 DE HOMOLOSACAD
Tome ks & 32 Pregic oun 3
COMIFACEe Sy emPL tonIECES de AR ners de
Chpd mtaiaia de mivels =

PR, e mdﬂnmm da chmars rraanaipal (e veresdone de Renascencs
B S (A Segumrie pmpreLs

= Patricis dn Morsed Hma ME no valor total de RS 14.467,00 (Uustorse mil, quatrocentss e
SESIRA  SEtw roai]

- RD Comarcio de Mavais Ltda no valor toral de RS 6 350.00(iels mil tresentas & onquenta
reals)

N de  [es da B i - FNDE
ADITAMENTO: Do Prazy: Com base ma Lei 866693, de 21 de
junho de 1993, especialmente em scu Ant. 57, §1%, V1e § 2°, as
partes pactuam a promogscio do prazo de execugho wié 14 de
fevereiro de 2021 ¢ prazo de vigéneia contratual sté 30 de abril de
2021, Permanecem em plenn vigéncia todas as demais clausulas o

digoes que nio confl com o Termo. Pato Hmneo, 13
de outubro de 2020, Augustinho Zucehi - Prefelto. Valdir Luiz
Macagnan - Representante Legal

HOMGLO(IACA[) CGNCORRENCD\ N" 0372020,

de I gio do Centro de
Eventos, lu:al:udu no Puqne de l-_rpuw;.bm na Rus Benjamin
Borges, n” 611, Baimo Fraron, com drea total de 8.1536,00 n:‘ com
recurse provenients do Contrato de Financ Med

dc(n?duon‘ 200015224, celcbrado entre o Bam:odanmliA ca

Muanics o 5 = idades da 5 .
*Deunmhmnn fimico e S M | E tharia ¢
Obras. para & empresas. LACA ENGENHARIA l‘I‘I’)A inscrita no

CNPJ] n® 63 E730120001-40, com o wvalor global de Rs
11.836.586,16. Pato Branco, 13 de bro de 2020, A
Zucchi - Prefeito.

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato Termo de Aditamento n® 012020 - Comtrato n®
22272019.GP. Pregio Eletronico n* 74/2019 - Processo n™ 220/2019.
PARTES: Municipio de Pato Branco ¢ Porto Seguros Cia de Seguros
Gerais, OBJETO:; A pcm-cin :i: s!rvicm de nrt'icu- de Smm
(‘ 14 E; ¥ ial, a
de di g d:._,_"'du“unkl‘ptopmuuemhn'

fades da Adminisimgio salicitagio
spresentada  no  protocolo &"‘371"020 ADITAMENT(: Do
Aditamento: Com base na Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993,

= tormalla Lotermann no velor total de HE 33 724,60 (trnts & trits el & vinte &
NI PeRi @ psanTa Cetavas)
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISODELICITACAD
Sermsenta. 1 de eutubro de 2020 EDITAL DE PREGAO ELETRONICO ¥° 982020 - PROCESSO N
20572020
O Mumicipio de Pato Branco, atrnvés da Thais Love, d i
peln Administragho Mumcipal ataves da Portaria n* 4082020, ioma
VANDERSDN RODEIGD ZANIN pnillu:oam o qque i 30 na falnlade de Pregae
Presidente da Comars Munios vani dv 3 P o
e de pey porte ¢ itens de ampla participagio de empresas
em .ord nhla:lumlo a Implantagio de registro de pregos para futura ©
MUNICIPIO DE PATO BRANCO eventual prestagho de servigos de impressdo digital, paa atender s
ORIETO: neceasidades de diversas Secretanins e Dep da Admini £

descritivs no edital, sendo
a llclur;in do tipo “memor w com crlmm: llc julgamento “menor
prege por item ™, om de com as disp das na Lei n*
1052002003, Decreto Municipal n° 5.0%1, de 02 de janeito de 1007 que
regulamenta o Sistema de Registro de Pregos, Deereto Mumicipal n* £.441,
de 0% de jancuro de 2019, Decreto Municipal n* £.574 de 01 de novembeo
de 2019, Decreto Municipal n” $3581 Jde 19 de novembro de 2009, Let
Complementar n* 12372006 ¢ a!lﬂ-.mia_ « subsidianiamenic a Lei n*
B.666/1993 suas ol des ¢ demais § & materia. O
progo mibxemo sdmitdo pars cotsgio giolui do pn.-umw obicto & de RS
TIAAR00, O recch das prof de habilitagh
ﬂbeﬂuu © disputs de pregos serd excl por meio no
W 1 gov by, horino oficial de Brasilia
- DF, conforme wguu A SESSAO PUBLICA SE INICIARA AS 09
HORAS DO DIA M DE OUTUBRO DE 2020. O inteito teor do Edital ¢
sets atiexos poderio ser rr:u-odm grotutamente (em midis digital) junto o
Drivisio de L O, na Prefei M i de Pato Branco, no boririoe
de expedicnte, na Rua Cammury, n* 271, Centro, em Pato Branco - PR, ou
pelos. sites wowrw patobranco pe.goy by _
W COMIE mentais gov br. Demais inf des. fomes: (46)
J220-151 1 I"!-l c-mal: beiacsolrpatobeancy progey be. Pato Branco, 14
de Outubro de 2020, Thais Love — Pregovira.

ngdes ©

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA E
REABERTURA PROCESSO LICITATORIO N°
112/2020 PREGAO ELETRONICO N° 41/2020

O Municipio de Palmas, Estado do Parana, através
do Prefeito Municipal, torna publico que o
PROCESSO LICITATORIO N° 112/2020 PREGAQ
ELETRONICO N° 41/2020 foi aberto no dia 31 de
agosto de 2020, 4s 09:0 hs (horario local), foi
declarado FRACASSADO e tera REABERTURA
em 04/11/2020 as 09:15h,

O Edital e seus anexos estardo disponiveis no site
www.pmp.prgovbr no link do Portal da
Transparéncia, tel. Contato (46) 3263-7000.
OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE
ENSINO PARTICULAR ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE BOLSAS DE ESTUDOS
INCLUINDO MATERIAL DIDATICO, LIVROS,
APOSTILAS, UNIFORM= E JALECO DE USO
LABORATORIAL, CONFORME
ESPECIFCAGOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS.

Palmas, 14 de cutubro de 2020.
Kosmos Panayotis Nicolaou
Prefeito Municipal

especinlmente om scu Artigo 57, Inciso 11 as paries p a
provrogacio do prase de vigéneia do

ate 1R de bro de
2021. Dos Prazos: O prazo de vigéncia da apdliee serd de 18 de
outubro de 2020 a 1% de outubro 2021, Do Valor: O valor aditivado
pam a Ilcnaucau ¢ de RS 5.736,54. Da Dotagho Orgamentania: Os
¥ do adi do ubmu da licitagio
correriio por  conta dos das

eretaria De Assisténein Socinl - 09.04 Fundo
Mum:lvul De Assisténcia Social - 082440024 2 202000 Manutengio
Das  Atividodes Da  Gestio  De  Assiséncia  Soctal -
33.90.39.00,00,00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Ju - 0
Fonte — 2202 Agdo - 379 Despesa — 7103 Desdobramento. 07

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Extrato de Rescisio Parcial de A de Registro de Pregos n”
53/2020.GP. PARTES: Municipio de Pata Branco ¢ Belinki
& Souza Ltda - ME. OBJETO: Implantagdo de Registro de
Prccos para futurs ¢ fracionada aquisigio de materiais e

. d infiemiticn ¢ ¢ tolefonin moadendo s
dcﬂmdndcloduuwmuc[kmnmmlusda
Admuini 30 Municipal. FUNDAMENTO LEGAL: Nos

Sccrct Mun Educacse E  Culmm - 0702 Do
Administrativo - 1236100392 254000 Manutencao Das Instituicoes
De Ensino Fundsmental - 3.3.9039.00.00.00 (Outros Servicos De
Tercemos - Pessoa Ju IM Fonte — 2254 Agho - 1406 Despesa —
14032 Desdob: em plena viglnein todas as
demais clinsulas ¢ wndll.‘ncl que ndo conflilemn com o presente
Termo. Pato Branco, 09 de bro de 2020, Augu Suceh -

Prefeito. Roberto de Sours Dias - Representante Legal

termos do Ant. 78, incisos X1 e XVIle Art. 79, MTe § 1, da

Lei 8.666/93, bem como solicitagio da Secretana Municipal
de Ciéncia ¢ Tecnologia, fica rescindida parcialmente a Ata
de Registro de Pregos n” 532020/GP, onunda do Pregio
Eletronico 116/2019, Processo 304/2019, reduzida a termo
no processo, conforme Anexo disponivel no Portal da
T & Pato Branco, 13 de outubro de 2020,

hll-n--ﬁ-vm- Camiratarie e Cradiln
bt Lideraru -

Mlurrcipie g Chepmneinen, Giewsiiiga, Cospammv oe
TRESCL, U'J"Hﬂ.ﬂ!rml*l wu-—m—-m-ﬂ

Ansu.mnhn Zucchi - Prefeito. Paulo Rodrigo de Souza -

P Legal

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS
EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PREGCS N° 124/2020. PREGAD ELETRONICO n*
38/2020. EMPRESA: Fernando da Siiva — Confeceies Lida, sediada na Rua Londona
Esporie Chibe. r* 480, cana, baro Conjuntc Habitaconal Collor da Mella, CEP B8 188-
30, na cidade de Combé, Estado do Parand, inscrita no CNP. sob o n® 36.106.7450001-
62 e Inscricho Estedial sob o o S0B4E340-96. DO OBJETD! a Implantagio de
REGISTRO DE PRECO para futura eventual aqusicio de undormes qua serlo uslizados
dversos municipais.
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VALOR TOTAL DAATA = RS 3.420,00 (vés nd quatrocentos s winte reas). DA VALIDADE
DO REGISTRO DE PRECOS: A preserds Als terz waldade por aM 12 (doze) messs, &
patr de sup assratea DO PRAZD, LCCAL DE ENTREGA £ CONDIGOES OE
RECEBMENTO: Os produios Geveric sar enTegues, no prazo miximo de 30 (rinta) dias,
mummmamem confrmagho por e-mal ou
oontsty telefinico, seguindo nos locss
Indicados pels CONTRATANTE. DDPM:NTD& sarko sletundos em
i 30 (rinta) diss. DOTAGAD ORCAMENTAS nm-wam
— 03,01 - Divieio da Administragio - 04,122.0003.2.003 - Manutencho dos Servipos:
Adminisirativos = 33.90.38 - Outros Services de Terceiros - Pesscl Juridica - Fonts
(000), 0500 - Departamento de Educagso - 0501 - Dhvislo do Educagho -
12,361.0011 2,011 = Fundo de N Ly lvirmatitey dn £k Basica,
Fundet 40 % - 33,9039 - Dms:mm‘rm Pessoa Juridica - qutm
usm—mwmasm—nsm-mmm
0501.12.361.0011.2.013 = do Ensing Fund: = Recursos. -
335035 - Dutros Servicns de Terceros - Fessos Juridica - rnnmmmm-
5% 0800 - Depatamentc do Salde — D801 - Funde Mumcipal de Salde <
080112301 0010.2 025 - Marutenciio do Fudo Municipal de Saice — 33.90.38 - Outros:
Services e Torceros ~ Pessos Juridca — Fonte (0007 (303). 09.00 - Departamenio 08
Assistiecia Socal - 0901 - Divisho de Assisifnca Socal - 024400082085 -
Manutergio dos Servigos Sotian - (o Gesior — 53.80,30 - Malenal de Consemo =
Fonte (000). 11.00 - Deparamentt de Viacao & Servicos Urbancs - 11.02 - Divisso de
Services urbanos - 1102,15.452.0017 2084 — Manutencie dos Servigos Urbanos
33.80.39 - Outros de Terceros - Pessoa Juridica — Smimbumnm
1851, 1962, 2007, 2215, GESTOR DA ATA: /.dair dos Anjos Odokoviez. Manidpolis, 09 de
Dutubro de 2020, Municiplo de Maridpolis, Tobias Ezequil Taffarell Gheller - Profuite
Municipal.
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MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE

DECRETO N 1472420

DATA: LL10.2620

SEMULA: Aliera o Cronngrama Fimencoi para o Fxercicio Financer de 2000, A imsegre
enconlra 10 se: www (ooms oo br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Espécie: Extrato do Contrato n® 263/2020.

Contratante: Municipio de Chopinzinho. Coniratada: Cooperativa de Crédito Rural
com Interagdo Sclidéria Lideranga—-CRESOL, CNPJ n® 02.934.201/0001-91. Origem:
Chamamento Publice n® 6/2020. Objeto: Credenciamento de Instituigao Financeira e Afim,
autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Muitiplo, Comercial
ou Ceoperativo e Cooperativa de Crédito, para conceder empréstimo pessoal elou
refinanciamento de empréstimos aos Servidores Municipais Alives, com consignacgdo em
folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder & margem total consignavel de
30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sem quaisquer 8nus ou encargos para
o Municipio de Chopinzinho-PR. Fundamento Legal: Lei B666/23. Vigéncia: 60 (sessenta)
meses. Valor: Sem 6nus ao Municipio. Data da assinatura: 01/09/2020. Assinam: Alvaro
Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio e Alcides Nichelle Junior, pela Empresa.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 15/10/2020.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http://dicems.com.br
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Prefeitura Municipal de Chopinzinho

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO 263-2020 - CRESOL

Espécie: Extrato do Contrato n® 263/2020. Contratante:
Municipio de Chopinzinho. Contratada: Cooperativa de
Crédito Rural com Intera¢dao Solidaria Lideranga - CRESOL,
CNPJ n® 02.934.201/0001-91. Origem: Chamamento Puablico
n® 6/2020. Objeto: Credenciamento de Instituigio Financeira e
Afim, autorizada pelo Banco Central do Brasil a funcionar na
forma de Banco Maultiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, para conceder empréstimo pessoal
¢/ou refinanciamento de empréstimos aos  Servidores
Municipais Ativos, com consignagdo em folha de pagamento,
cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel
de 30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sem
quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-
PR. Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 60 (sessenta)
meses. Valor: Sem o6nus_ao Municipio. Data da assinatura:
01/09/2020. Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo
Municipio e Alcides Nichelle Junior, pela Empresa.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:AD423433

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 15/10/2020. Edigdo 2117

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o ¢odigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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