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DECRETO No 01012017 

Nomeia a Comissão Permanente de Licitações. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE Cl-4OPINZINHO, ESTADO DO PARANÁ, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas p* artigo 63, inciso X da Lei Orgânica: 

DECRETA 

Art. 11  - Ficam nomeados o Sr. Eduardo Pivatto, CPF n° 032.219.689-22, RG n° 

6,923-902-IIPR, como Presidente; o Sr. jovari Martins, CPF n° 675.419.259-34, RO n° 

5.704.372-5, o Sr. Onério Cambruni Filho CPF p.°  062.575.819-66 e RG n° 9.429.975-6 — 

SSPIPR e o Sr Roberto .Pdencar Przendziuk, CPF n° 546.462.519-49 e RG n°  5.253.580-8 — 

SSP/PR, como membros, para comporem a Comissão Permanente de Licitações, com o objetivo 

de receber. examinar, montar processoilcitatório, fazer vistoria, análise e julgamento de propostas 

apresentadas por empresas participantes de Licitações instauradas peio Município de 

Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao cadastramento de 

licitantes, para o exercício de 2017. 

Art. 20  - A investidura dos membros da Comissão Permanente de Licitações não 

excederá a O 1 (um) ano, vedada a recondução : totalidade de seus membros para a mesma 

comissão no periodo subsequente, de acordo como §40  do art. 51, de Lei n° 8.666/1993. 

Nt zio  Este Decreto entrará em vigor em 01 de janeiro de 2017, ficando revogado 

o Decreto n°412/2015, de 15 de dezembro de 2015 e as disposições em contrário, 

GABINETE DO PREFEITO DE OH. 	'. ?7,' DE JANEIRO DE 2017. 

Eduardo P'ivatto 
Secretário de Administração 

Pubhcso no Diário Wicei dos 
Municipios do Sudoeste do Paraná 
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SERVIÇO DE EXPED1ENTEFPROTOCOIO 

REQUERIMENTO 
20171091003939 
(ano!mêsfnúznaro da protaaoLa) 

• Assunto 	 
Subassunto: 
Data Protoc: 
Requerente: 
Logradouro: 

PROCESSO LICITATÓRIO 
DISPENSA 
13109117 
CLECIA STEILMANN WEBER 
MIGUEL PROCÓPIO KURPEL 

Súmula: 
ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO UCITATÓRIQ PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA, 
PARA ELABORAÇÃO DE EDflAL E APLICAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 

Neste Termos, 
Pede Deferimento 

Prefeitura Municipat de Ctiopinzintw, 13109/2017 

AssinaSá do Requerente 

Usuário do Protocolo: JAXEUNE A. DA SILVA CALDATO 
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SOLICITAÇÃO 

Senhor Prefeito: 

A Secretaria Municipal de Administração, tendo em vista a necessidade de 

Contratação de Empresa para Elaboração de Edital e Aplicação de Concurso Público, 

solicita a vossa excelência, autorização para a aquisição, através de processo licitatório, 

na modalidade em que se enquadrar, dos itens relacionados no Termo de Referência em 

anexo. 

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalização, ficam a cargo das 

Secretarias Municipais. 

Nestes termos pede deferimento. 

Chopinzinho, 13 de setembro de 2017. 

Eduardo Pivatto 
Secretário Municipal de Administração 



DESCRIÇAO ITEM 
01 
	

EDITAL — i 
Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público 
para suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos Estatutários 
do Município de Chopinzinho, para os cargos de: 

PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO SUPERIOR —75 QUESTÕE 

• Agente Administrativo - Graduação em: Administração, Ciências 
Contábeis, Economia, Secretariado Executivo, Gestão Pública ou Ba- 
charelado em Direito - 40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Ca- 
dastro de Reserva; 
11 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Conhecimentos Específicos: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Agente Fiscal - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, 
Economia, Bacharelado em Direito, Engenheiro Civil ou Arquiteto - 40 
h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
V Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Arquiteto - Graduação em Arquitetura e Inscrição no Órgão da Classe 
—20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica —Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Cirurgião Dentista ESB - Graduação em Odontologia e Registro no 
CRO —40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
Ia  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória  
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TERMO DE REFERÊNCIA 
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Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais. 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Enfermeiro ESF - Graduação em Enfermagem e Registro no Órgão da 
Classe —40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reser- 
va; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Farmacêutico - Graduação em Farmácia e Registro no Órgão da Clas- 
se - 20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fisioterapeuta - Graduação em Fisioterapia e Registro no Órgão da 
Classe —20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fonoaudiólogo - Graduação em Fonoaudiologia e Registro no Órgão 
da Classe - 20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reser- 
va; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
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Prova de Títulos - Somatória 

• Médico do Trabalho - Graduação em Medicina com Especialização 
em Medicina do Trabalho e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Va- 
ga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
? Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico E. S. F. - Graduação em Medicina e Registro no Órgão da 
Classe —40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
V Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Ginecologista e Obstetra - Graduação em Medicina com Es- 
pecialização em Obstetrícia e Registro no órgão da Classe - 15 h - 1 
Vaga Contratação Imediata Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Pediatra - Graduação em Medicina com Especialização em 
Pediatria e, Registro no órgão da Classe 15 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Veterinário - Graduação em Medicina Veterinária e Registro 
no órgão da Classe - 40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro 
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de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Nutricionista - Graduação em Nutrição e Registro no Órgão da Classe 
—40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Terapeuta Ocupacional - Graduação em Terapia Ocupacional no Ór- 
gão da Classe —20 h - 1 Vaga Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica- Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

SEMIPROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO MÉDIO —65 QUESTÕES 

• Fiscal de Vigilância Sanitária - Formação Ensino Médio, Curso de 
Especialização - 40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de 
Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Técnico Agrícola - Formação Ensino Médio Especifico —40 h - 1 Va- 
ga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática 1 Raciocínio Lógico: 5  
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Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

• Técnico em Recursos Humanos - Formação Ensino Médio - 40h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

ADMINISTRATIVO - NÍVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Atendente de Consultório Dentário - Formação Ensino Médio e Cur- 
so Especifico - 40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de 
Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar Administrativç —Formação Ensino Médio - 40 h - 2 Vagas 
Contratações Imediatas. - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica.— Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar de Farmácia - formação. Ensino Médio —40 h - 1 Vaga Con- 
tratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: .! 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

MAGISTÉRIO PROFESSOR - NIVEL ENSINO MÉDIO / ENSINO SUPERIOR 
—70 QUESTÕES 

MAGISTÉRIO SECRETÁRIO . ESCOLAR - NIVEL ENSINO MÉDIO - 55 
QUESTÕES 	 . .  
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lo 

• Professor - Formação: Nível Médio, na Modalidade Normal - Magisté- 
rio; Nível Superior, curso de Graduação em Pedagogia com habilitação 
ao magistério da educação infantil e/ou anos iniciais do ensino funda- 
mental; Curso Normal Superior - 20 h - 6 Vagas Contratações Imedia- 
tas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 10 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 10 
Conhecimentos Gerais: 10 
Especificas: 40 
Prova de Títulos - Somatória 

• Secretário Escolar - Formação Ensino Médio - 40 h - 4 Vagas Con- 
tratações Imediatas - Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

SERVIÇOS GERAIS - NIVEL ENSINO.  FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

Motorista - Formação Ensino Fundamental e CNH D ou E - 40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 

• Operador de Máquina Rodoviária - Formação Ensino Fundamental e 
CNH C —40 h - 1 Vaga Contratação Imediata; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa -Avaliação, Física ou Prática 
Prova Prática 
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2 EDITAL-2 
Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público 
para suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos CLT do Muni-
cípio de Chopinzinho, para os empregos de: 

CLT - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Agente Comunitário de Saúde CLT - Formação Ensino Fundamental 
—40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
V' Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

• Agente de Endemias - Formação Ensino Fundamental —40 h - 1 Va-
ga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva. 
ja Etapa - Prova Teóricã— Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
Y Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO R$ 	229.000,000 

SETOR REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administração. 
FONTE DE RECURSOS: Secretaria de Administração. 

Chopinzinho, 27 de setembro de 2017. 

' Eduardo Pivatto 
Secretária Municipal de Administração 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 	e-mail: ,aabinete(ã,c/zopinzinho.vrjov. br  
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3811 - 

85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANA 

JUSTIFICATIVA  

Trata-se da realização de concurso público para contratação de servidores efetivos para o 

Município de Chopinzinho. 

É essencial a contratação de novos profissionais para o bom andamento dos serviços 

públicos oferecidos aos munícipes. 

Os cargos de que trata este concurso são: 

- Agente Fiscal —40 hs; 

- Arquiteto —20 hs; 

- Cirurgião Dentista ESB —40 hs; 

- Enfermeiro ESF —40 hs 

- Farmacêutico —40 hs 

- Fisioterapeuta - 20 hs 

- Fonoaudiólogo —20 hs 

- Médico do Trabalho - 15 hs 

- Médico ESF —40 hs 

- Médico Ginecologista e Obstetra - 15 hs 

- Médico Pediatra - 15 hs; 

- Médico Veterinário —40 hs 

- Nutricionista —40 hs 

-Terapeuta Ocupacional —20 hs 

- Agente Administrativo —40 hs 

- Técnico Agrícola —40 hs 

- Atendente de Consultório Dentário —40 hs 

- Auxiliar Administrativo —40 hs 

- Auxiliar de Farmácia —40 hs 

- Fiscal de Vigilância Sanitária —40 hs 

- Técnico em Recursos Humanos —40 hs 

- Motorista - 40 hs 

- Operador de Máquinas Rodoviárias —40 hs 

- Professor -20 hs 

- Secretário Escolar —40 hs 

- Agente Comunitário de Saúde - CLT —40 hs 

- Agente de Endemias —40 hs 
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Passamos a justificar por cargo, conforme segue: 

• Agente Fiscal - O profissional de Agente Fiscal irá desempenhar as funções junto a 

Divisão de Planejamento, onde será assessorado pela equipe de Engenharia para o 

desempenho de suas funções, que serão de fiscalizar as construções, acompanhamento 

dos alvarás de construções, vistoria dos habite-se, vistoria das calçadas, cumprimento da 

lei de acessibilidade, e demais cumprimentos das leis de uso e ocupação do solo, código 

de obras, parcelamento do solo, código de posturas, etc. 

• Arquiteto - Diante da necessidade das implementações de requisitos urbanísticos 

previstos no Estatuto da Cidades, Plano Diretor Municipal, e do ordenamento Urbano, e 

por não possuirmos em nosso quadro de servidores o Profissional em Arquitetura, surge a 

necessidade de um Arquiteto (a), no quadro de servidores. 

Conforme lei estadual 15.229, de 25 de julho de 2006, que obriga a todos os municípios 

do Paraná a possuírem Plano Diretor Municipal, e considerando a Nota Técnica n° 

001/2017/SUPEX-PARANACIDADE, que define que a condução das revisões dos Planos 

Diretores deve ser realizada por um Arquiteto (a), e considerando que só temos 

Engenheiros Civis no nosso quadro e que os mesmos não tem a formação especifica na 

área de Arquitetura e Urbanismo, tão necessárias para o pensar o desenvolvimento 

urbano. 

• Cirurgião Dentista ESB, Enfermeiro ESF, Médico ESF e Agente Comunitário de 

Saúde: Esses cargos fazem parte das equipes de Estratégia de Saúde da Família, as 

quais devem seguir normas do Ministério da Saúde quanto aos profissionais e seus 

quantitativos e também quanto aos serviços prestados à população, para que receba a 

verba destinada a este programa. 

• Farmacêutico - Em virtude da obrigatoriedade de profissional em todo o período de 
atendimento nas Farmácias Municipais, ou quando da dispensação de medicamentos, sob 
pena de pagamento de multa; 

• Fisioterapeuta - Necessário contratação devido ao aumento da demanda de 

atendimentos; 

• Fonoaudiólogo -Para atendimento de aproximadamente 600 crianças dos 05 Centros de 

Educação Infantil (CMEI5), visto que a Secretaria de Educação possui em seu quadro 

funcional apenas uma profissional com 20 horas semanais, a qual atende toda a 

necessidade dos alunos da rede municipal. 

• Médico do Trabalho - O Município passou a contar, em abril do corrente ano, com o 

Fundo Municipal de Previdência. Diante disso há a necessidade de termos um Médico do 
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Trabalho para realizar o atendimento aos nossos servidores, quer seja na área pericial ou 

na medicina do trabalho. Esta situação está sendo atendida atualmente por médico 

contratado através de Processo Seletivo Simplificado, com contrato por tempo 

determinado 

• Médico Ginecologista e Obstetra - para atender as demandas das Estratégias Saúde 
da Família, Central, Cristo Rei, do Bairro Frei Vito e Bairro Nossa Senhora Aparecida; 

• Médico Pediatra - há apenas um profissional efetivo no quadro de funcionários; 
• Médico Veterinário - Atualmente a Secretaria de Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente 

conta em seu quadro efetivo 4 (Quatro) Médicos Veterinários, sendo que para 

desempenharmos um bom trabalho com os novos programas desta secretaria, como por 

exemplo o "Mais Leite" que demandará de assistência veterinária nas propriedades tem-

se a demanda para mais profissionais desta área. Atualmente os que fazem parte do 

quadro se ocupam entre Inspeção Municipal e Exames de Brucelose e Tuberculose e 

Vacinas de Brucelose em bezerras, dentro do programa de sanidade animal. 

• Nutricionista - não há profissional efetivo na Secretaria de Saúde; 

• Terapeuta Ocupacional - para atendimento aos pacientes da Oficina Terapêutica do 

CAPS, visto que os mesmos permanecem em período integral no estabelecimento; 

• Agente Administrativo, Auxiliar Administrativo e Técnico em Recursos Humanos - 

O Município está com defasagem enorme no corpo técnico, o que acarreta a sobrecarga 

de trabalho aos atuais servidores, ocasionando demora no desenvolvimento das 

atividades, acúmulo de trabalho. Também há de se levar em conta que com as 

atualizações legislativas em nível estadual  federal (por exemplo: eSocial, Siap), acabam, 

por vezes, aumentando a demanda de trabalhos. Ainda há o objetivo da atual 

Administração em tornar o serviço público cada vez mais técnico e mais eficiente. 

• Técnico Agrícola - Em relação ao cargo de Técnico Agrícola esta Secretaria conta com 2 

(Dois) profissionais, sendo que tem-se uma demanda urgente por mais profissionais desta 

área para suprir o atendimento aos programas novos como o Mais Leite" que demandará 

de assistência Técnica, visto que ambos se encontram em fase de encaminhamento de 

suas aposentadorias. 

• Atendente de Consultório Dentário - para atendimento da 82  Equipe de Saúde Bucal do 

Município. 

• Auxiliar de Farmácia - O Município não conta com nenhum servidor ocupando este 

cargo. Foi realizado concurso no ano de 2013 mas não tivemos candidatos aprovados. O 

atendimento está sendo realizado por outros servidores, de forma precária, em forma de 

revezamento. 
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• Fiscal de Vigilância Sanitária - Cardo ocupado por um único servidor. Com  a melhoria 

da atuação do serviço de vigilância sanitária do Município, sendo mais atuante, bem como 

o aumento de locais a serem fiscalizados, o serviço está prejudicado. Com  a contratação 

de mais servidores para este cargo, o Município disporá para a população um serviço 

mais eficiente. 

• Motorista e Operador de Máquinas Rodoviárias - Este cargos estão voltados 

diretamente â Secretaria de Viação e Serviços Urbanos. O cargo de Motorista, poderá 

também atender as demais Secretarias. Atualmente o Município está trabalhando com a 

falta desses profissionais, o que ocasiona demora na execução dos trabalhos 

principalmente na manutenção da malha viária. 

• Professor - Cargo de grande rotatividade. Último concurso realizado no ano de 2013. 

Apresenta seguidamente afastamentos por licença maternidade (seis meses) que embora 

planejada, nem sempre é possível a reposição. Tivemos também nos últimos anos o 

aumento da demanda escolar, com aumento de turmas em creche e também com a 

implantação do ensino em tempo integral. Além dessas situações tivemos a aposentadoria 

e pedidos de exoneração de cerca de 40 professores. A demanda de profissionais está 

sendo suprida atualmente com professores contratados através de processo Seletivo 

Público. 

• Agente de Endemias - O cargo de agente de endemias está defasado. O Município 

dispõe em seu quadro funcional de três vagas, mas atualmente dispõe de apenas dois 

servidores, visto que um dos agentes pediu exoneração. O trabalho realizado por estes 

servidores é de suma importância para a saúde da população e com falta deste 

profissional está prejudicada. 

Por fim, encaminhamos em anexo orçamentos para a realização de processo licitatório para 

contratação de empresa para a realização do Concurso Público em questão. 

Chopinzinho, 21 de agosto de 2017. 

Eduardo Pivatto 
Secretário de Administração 



aro Dênis-teni Scolaro 
Prefeito 
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CORRESPONDÊNCIA INTERNA 

DATA: 13/09/2017 

ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO • DESTINO. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO / COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

REFERÊNCIA: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DE EDITAL E APLICAÇÃO 
DE CONCURSO PÚBLICO. 

Recebido a solicitação para a Contratação de Empresa para Elaboração de Edital e 

Aplicação de Concurso Público, protocolada pela Secretaria Municipal de Administração, sob ri' 

003939/2017, autorizo a abertura de Procedimento Licitatório. 



  

1? 

o 

 

c3 
,c000O 

 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 

Universidade Estadual do Centro - Oeste, FAU 

PROPOSTA COMERCIAL 

N2 035/2017 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CI-IOPINZINHO 

Rua Manso BotelhQ,838, TYànon CEP: SG12O3O FÕrre/faJ: (42J3623-5$92;Gt$rapuava/Pt 
CWPJ O3.7S1610/OÓo1-22, Site, http:j/wwwJondacaouvksntroxombr E-maikfundacaofu@yahaoLurtbr 



Botelha, 33 
;;te htn/t'  

o. Fone/fax: (42)36 uarapuava/PR 

fu ,br àrofau@yahoocambr 

APRESENTAÇÃO 

A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro - Oeste, FAU, 

criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores, no dia 4 de novembro de 1999, é 

pessoa jurídica de direito privado, constituída sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, 

com autonomia administrativa e financeira. 

A Fundação tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná;  com sede na Rua 

Tiradentes, n9 419, Bairro Trianon, CEP n9 85.012-320,  

1.1. OBJETIVOS DA FUNDAÇÃO 

Constituem objetivos básicos da FAU apõlar a tJNICENTRO, por meio de fomenta de projetos 

de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensão universitária; prestar serviços 

técnicos ou científicos a pessoas físicas ou jurídicas, de direito público ou privado, diretamente 

ou par intermediação; produzir, industrializar efazer circular bens; desenvolver atividades de 

consultaria, de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e alunos de 

graduação é pós-graduação de acordo com regulamentação própria; desenvolver e ministrar 

atividades de ensino, pesquisa  extensão; disseminar,  conhecimentos; integrar a Universidade 

à comunidade, entre outros. 

A FAU, na consecução de seus objetivos, pode firmar acordos, convênios e contratos, além de 

articular-se com órgãos ou entidades públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. 

Pelas suas peculiaridades estatutárias, por possuir elevada reputação ético profissional, e, 

ainda, por não ter fins lucrativos, a Fundação .de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade 

Estadual do Centro Oeste, FAU pode ser contratada através de dispensa de licitação, nos 

termos do inciso XIII, artigo 24, lei 8656/93; 

2. 	PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 

2.1 	OBJETO: Contratação de empresa especializada para planejamento, organização 

execução, aplicação e correção de provas e apresentação do resultado referente ao Concurso 

Público Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR. 

2.2. PREÇO PROPOSTO 

Para realização do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, a FAU propõe o 

valor global fixo de R$ 229.000,00 (duzentos évinte nove mil reais) para um total estimado 

de 1.800 (um mil e oitocentos) candidatos inscritos. 

Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1.800, haverá custo adicional de R$ 45,00 

(quarenta e cinco reais) por candidato excedente. 

2.3. 	FORMA DE PAGAMENTO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (três) parcelas, 

conforme segue: 

- 60% (Sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 

- 30% (Trinta por cento) em até OS (cinco) dias após  aplicação das provas escritas objetivas; 

10% (Dez por cento) em ate OS (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos 

is 

Rua Afo 
CNPJ 03,757.610/0OOI2 
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3. 	TABELA DE CARGOS: 

 

sn.Sa. . 

SUPERIOR 

AGENTE ADMINISTRATIVO 

OBJETIVA E TÍTULOS 

AGENTE FISCAL 

ARQUITETO 
CIRURGIÃO DENTISTA ESB 
ENFERMEIRO ESF 

FARMACÊUTICO 

FISIOTERAPEUTA 

ÊgL°AIHO MÉDI
MÊDICOESF 

MÉDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 
MEDICO PEDIATRA 

MÉDICO VETERINÁRIO 
NUTRICIONISTA 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 

PROFESSOR 

MÉDIO 

TÉCNICO AGRÍCOLA 

OBJETIVA 

TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS 

ATENDENTE DE CONULTÓRIO DENTÁRIO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
AUXILIAR DE FARMÁCIA 

FISCAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
1 SECRETÁRIO ESCOLAR 

FUNDAMENTAL 

MOTORISTA OBJETIVA E PRÁTICA 
OPERADOR DE MÁQUINA 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE 

OBJETIVA E FÍSICA 
AGENTE DE ENDEMIAS 

PROVA OBJETIVA 

A prova objetiva será composta por 4ueAô$iMditas, sendo; 

3Q.Foh Rua Afonso aowho.:83aTrano CEP: sso 
/0lfl1-22 SftR: httJ)www fuodSürIckr 

!C (42)362 
aU: funda 

92 Gurpuava/PR. 
No 	ah ao com ;br r.oro,n.hr, 



Para o cargo de Nivel SUPERIOR 

11-05 Língua Portuguesa 
10.05 MatemáticajRaciodnio lógico 

POS Conhecimentos Gerais/Atualidades 

P 60 Conhecimentos específicos 

Para o cargo de Nível MÉDIO SEMIPROFISSIONAL 

POS língua  Portuguesa 
POS Matematica/Raciocinio lógico 

i'05 Conhecimentos Gerais/Atualidades 

P. 50 Conhecimentos específicas 

Para o cargo de Nível MÉDIO 

POS Língua Portuguesa 

0-05 Matemática/Raciocínio lógico 
10- OS Conhecimentos Gerais/Atualidades 
$ 40 Conhecimentos e5pecfficos 

Para o cargo de Nível FUNDAMENTAL 

110-OS Língua Portuguesa 

POS Matemática/ Raclocinio lógico 

POS Conhecimentos Gerais/Atualidades 

P 15 Conhecimentos específicos 

A aplicação da prova terá duração de até 03,..(três)horas, na cidade de Chopinzinho/PR. 

O cartão resposta da prova objetiva será disponibilizado no site para consulta individual do 

candidato. 

TAXAS BANCÁRIAS 

O custo da despesa bancária (taxa do boleto) será custeado pela Contratante 

Sem mais para o momento, ficamosno aguardo da análise desta proposta. 

Guarapuava, 27 de setembro de 2017. 

1 Prof. 'rrTi 	t ranco Netto 

Diretor residente - FALI 

Rua Afonso .Botelho, BaS.Trianon. CEP: 85012-030, Fone/fax:42)3623-582. uarapuava/PR, 
ocorn br E mau fundacaofauyahoo cam br CNfl: 03.757-610/0001-22 St 
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GOVERNO DO ESTADO 
Seere,ada da Farenda 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N° 016969117-49 

 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 19.468.645/0001-81 
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

Válida até 2510112018 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov. br 

Página 1 de 1 
Emitido via Internet Pública (27/09/2017 11:22:43) 
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PREFEITURA MUNICIPAL 

Gabinete do Prefeito 

Rua Santos Dumont, 38 

Chopinzinbo/PR - CEP- 

ILMA. SRA. 

Departamento 

ta para Realização 

m atenção à solicitação de Vossa Senhoria, 
Proposta Técnica para contratação de serviços 	especla iza oa 
Públicp para o provimento de vagas em cargos, conforme exigênc 
CHOPJNZINI-{O/PR. 

de 

URSOS PÚBLICOS apresenta su 
)peracionalizaçào de Concurso 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

Página Ii 

São Paulo, 25 de setembro de 2017. 

GLOBAL CONCURSOS PÚBLICOS 
Av. De Chucri Zaidan, ril 1. 550 18° andar • C. 1803 e 1804• Vila São Francisco '04711-130 São Paulo/ SP 

(Ii) 5181-4939 1 5181 -50S4  gcnncursospnbIicosuoixoni.hr 
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PREFEITURA MUNICIPA 
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GLOBAL CONCURSOS PÜBLTCOS 
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.2dé 

Provas Práticas e Teste 

especificaçoes do subitem 2.5 

de caráte 

1. DO OBJETO 

Organizar e realizar 

quanto ao provimento d 

necessidades deste Õrg 

Para tanto, a GLOBA 

serve de base para esta Pra 

& para a PRÉ -EM 

cargo(s), descritos no 

dera as solicitações de ago  de 

ÇHOPINZINHO/PR, 

raposta, conforme 

2017, da PRÈË1 o teor 

Anexo 1 da 

?~,̀~dA CARACTERIZAÇÃO DO', 

O referido Concurso Público 

Provas Objetivas, de car, 

subitem 2.5i desta Propõst 

SO PÚBLICO 

Ijzado em 03 (três) etapas sOndách 

e classificatório, conforme especificaçã 

Avaliações de Títulos, 

25.3 desta Propo 

de caráter classificatório especificações do 

2.1. e Comunicados: 

Ti 

dos cargor 

Comunicados retti 

Público, de deferimtoen de mcc 

O Edital de Abertura do Concur 

as provas, aplicação e julgamen 

programático. 

por referência informações a serem obtidas junto á PREFEI1 

Ç-Sé leciislações pertinentes,, a 	GLOBAL providenciará a 

'os ao certame, destacando-se a confecçao de 1 

s, de convocação para as 1 

abelecer 

quanto à especificidade 

boração dos Editais e 

de Abertura do Concurso 

'esultados provisório e final. 

'ara inscrições, convocação para 

resultados, cronograma e conteúdo 

- 	 26 

INTRODUÇÃO 

A GLOBAL CONCURSOS PÚBLICOS, CNPJ N° 26.301.185/0001-68 com sede e foro na 

Avenida Doutor Chucri Zaidan, no 1.550 - 180 Andar - CJ. 1803/1804 - CEP: 04711-130, Vila São 

Francisco, Capital do Estado de São Paulo, cujas atividades englobam a realização de Concursos 

Públicos, Consultorias e Treinamentos para as instituições públicas. 

A GLOBAL indicará, dentre os técnicos especializados pertencentes ao seu corpo técnico, um 

profissional que será o Responsável Técnico pela Execução do Concurso Público, com delegação de 

poder decisório sobre as questões operacionais decorrentes de sua execução, e que acompanhará 

todo o processo junto à PREFEITURA, incluindo a elaboração de minuta de Editais e comunicados, a 

ativação, desenvolvimento e finalização de cada atividade que compõe o evento, e a interface com os 

representantes dos diferentes departamentos da GLOBAL. 

GLOBAL CONCURSOS PÚBLICOS 
Av. Dr. Chucri Zaidan. 

	

	550• lSuaMar Q, 1803 e 1804 • Vila São Francisco 04711-130 São Pauto! SP 
) 5181-4939/Si 8t-5084• gconcursospubiicos(iluoI.corn.br  



pução dos serviços envolvidos na 

as bases de dados. 

Ca responsabilidade WÈáo processadas ,por rttôii 

A GLOBAL dispõe de profisiqn; 

atividade de processamento ded 

As seguintes listas:. 

da GLOBAL, .encan1in! 

Lista 

Lista 

Es it 

:ÉftITURA, por meio eletrônico: 

rdàtó 2.4. lnformaçãõS 

if O candidato tõráãS. ato (SAC) da GLOBAL. Este 

Jsta geral 

documento, 

dos insrr 

os, em ordem alfabética, com nome, número 

rio e local de prova (nome dó colégio, endereço e ni 

zIPlitàQão de provas; 

o 

ai. 

ição e de 

sala); 

inscritos portadores de deficiência física; e 

~a dos. ndF 	4Ïritos, por cargo e localidade de 

dos 

Na hipbtõêé/tta .PREFEITU 

ØBAL atendera à solicitação dentro 

r- outras especificações d 

da razoabilidacle. 

*t . 

Criação e Processamento de Form 

A GLOBAL se responsabilizará 

respondente interpretação de imagens dos seguintes docuril 

bsequipamentos de leitura 

personalizada. 

Máténdendo aos 

digitalizaçã 

padroes exigidos 

tia de resposta (dupla leitura); e 

lha de captação de frequência. 

:também, sistema cornputacional espeçífico para a 

ara posterior separaçao, conferência e acondicionami 

Dês! 

papel apropri 

o. dos, ulários em 

    

GLOBAL. Página IS 

    

2.2. Cadastramento 

Visando à formação do banco de dados dos candidatos inscritos via Internet, a GLOBAL possui 

sistema computacional especifico, que permite efetivar o recebimento dos pedidos de inscrição, tendo 

por etapas o armazenamento, a verificação e a depuração de eventual inconsistência dos dados das 

inscrições efetivamente pagas. Como parte da rotina, este sistema será ajustado para atender às 

especificidades do presente Concurso Público. .H 	 

serviço, executado por equipe devidamente habilitada, tem por propósito assessorar o candidato 

durante todo o período de realização do 	evento, esclarecendo dúvidas, encaminhando 

questionamentos aos departamentos competentes, ativando providências, orientando e recebendo 

sugestões. 

GLOBAL CONCURSOS PÚBLICOS 
Av. Da, Chucri Zaidan. it 1.550 • 18°afldar Gj. 1803 e 1804 Vila Sãofrancisco . 04711-i30 • São Paulo/ SP 

(11)5181-4939/ 5181-5084 gconcursospublicosuoLcombr 



a) Elaboração do conteúdo programático; 

b)  

c) Identificação e cont 

d) Envio de TermtL 

Validação do conteúdo programatico, a.ser pqblicado no Edital junto a PREFEITURA, 

s6âftcé*àiilYi 

e) Ela boração d 

eitura crítica d 

Verificação indt 

anca examinadora; 

é inédito; 

) 	Re-elaboração dos itan 

k) 	Revisão do nível de dificuld 

anca examinadora; 

minadoras compostas 

écnicos de alto nivel, 

conteúdo especifico da 

neidade.  A avaliação e a 

Medidas. Os conteúdos 

itens por prova e o tempo 

à PREFEITURA. 

0, 
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2.5. Elaboração das Provas 

A GLOBAL se responsabilizará pela elaboração das provas previstas no certame, as quais serão 

coordenadas pela sua área de Testes e Medidas. Inicialmente, a equipe da área construirá o Plano de 

Elaboração dos Itens, que contemplará: 

h) Ajuste tëcnico- 

i) 	Analise da pertinência rente ao conteúdo prograniáticõ 

  

publicado 

1) 	Editoração dos itens, tratamérfll 

m) Pré-teste de impressão, no fornii 

M 	montagem do caderno de provas; 

Q auitórizaçãÓ,  

a para cu nimento do Plano Logístico em referêne 

A elaboração das questões (itens) ficará a cargo de bancs 

exclusivamente por profissionais altamente especializados, docentes 

integrantes de 	instituições de ensino superior ou de órgãos técnicos. quar 

matéria, criteniosamente selecionados por sua experiência, competência 

revisão das questões serão desenvolvidas por técnicos da área de Tes' 

programáticos, normas de avaliação, o número de provas, o quantitativo 

de duração que integrarão as provas serão propostos pela GLOBAL junto 

As questões avaliarão competências e habilidades, dirigidas a áreas de conhecimento a serem 

estabelecidas em Edital do Concurso Público. Assim, não estarão restritas à memorização do conteúdo 

proposto e buscarão avaliar as capacidades de raciocínio, compreensão, aplicação, análise e síntese 

do candidato. 

As questões elaboradas pelas bancas examinadoras serão submetidas à leitura critica e à 

análise técnico-pedagógica da equipe de Testes e Medidas da GLOBAL, visando a calibrar o 

instrumento, garantindo a sua validade e a utilização de questões de alta qualidade técnica. 

O Concurso Público constará das seguintes Provas: 
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N° DO 
EDITAL 

CARGOS ESCOLARIDADE 
TIPOS DE 

PROVAS/QUESTÕES 
11 ,11 

Nível 	Prova Objetiva —30 questões 

Fundamental 	Avaliação 	ou Prática SERVIÇOS GERAIS 

MAGISTËRIO SECRETAR 
ENTALA 	 ESCOL AR 

MAGISTÉRIO PROFESSOR 	Nível S
11 
 uperi 

ivèl-SEtperi 

Nível 
FUndament 

EDITAL 
rova Objetiva 70 qu 
rova de Títulos 

oes 

Prova Objetiva - 30 ques 

Avaliação Física 

2.5.1. Provas Objetivas  

As questões das Provas Objetivas serão de múltipla escolha, sendo constituídas por textá-base, 

quando couber, enunciado e alternativas-de rSpostas. O quantitativo de questões a serem elaboradas 

seguirá urna distribuição por nível de dificuldade-  (muito fácil, fácil, médio, difícil e muito difícil)•eni 

conformidade com as orientações e expectativú-da PREFEITURA. Cada questão terá 05 (cinõo) 

alternativas de respostas. sendo apenas unia  delas  a- correta, devendo as demais alternativas 

(incorretas) ser plauslveis. Via de regra, a questão deverá se apresentar contextualizada e possuir 

temática atual. 

. 	 Após a aplicação das provas, a GLOBAL providenciará o envio do 

dos Cadernos de Questões à PREFEITURA. 

2.5.2. Provas Praticas e Teste de Aptidão Física 

Para as Provas Praticas e os Testes de Aptidão Fí&ca, serão convocados candiçiatos aprovados 

em etapa anterior até 10 (dez) vezes o nÚmero de vagas para cada cargo, conforme definição no 

Edital de Abertura de Inscrições. Ademais a reajizaço dçta etapa ótorrerá apenas ao(s) cargo(s) 

que demandem esta fase. 	 - 

A GLOBAL ira propor metodologia a ser uitzada para realização das Provas Praticas e Testes 

de Aptidão Física, incluindo planilha individual de avaliação dos candidatos, constando os atributos a 

serem analisados e suas valorações- 

2.5.3. Avaliações de Títulos 

Para a Avaliação de Títulos, serão convocados os candidatos aprovados em etapa anterior, até 

10 (dez) vezes o número de vagas para cada cargo, conforme definição no Edital de Abertura de 
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Inscrições. Ademais, a realização desta etapa ocorrerá apenas ao(s) cargo(s) que demandem esta 

fase. 

A GLOBAL irá propor os critérios a serem adotados na Avaliação de Títulos e sua respectiva 

valoração. 

2.6. Plano Logístico de Execução 

A GLOBAL será responsável pela 1Sb9reço;.e'!execução  do Plano Logístico do Concurso 

qs que envolvem: Público. Para tanto, ficará ao seu ,p 

Na fase de pIari 

verificação dos loca 

Fa fase  grál 

avaliação e 	materlai au 

	 Na fase de desjoc 

guarda e retorno à sed 

amento dos recursos humanos, o 

espaços físicos de prova. 

.1. Preparação para a Aplicação" 

ràssào, separação, embalagem 

te à aplicação das prõvas; 

to - o trfinsporte das provás 

Na fase de aplicação 

urnentos de 

sua 

5 

la ora ça& 

oseu destino I:4Ø 

Na fase preparatória para aplicação das Provas Objetivas, a PREFEITURA providenciará a 

ição dos espaços, no municipio de GhopinzinholPR. os quais serão selecionados através do 

idimento às seguintes premissas: serem de fácil acesso à população (preferencialmente localizados 

zonas centrais), dotarem de infracstrutura aos candidatos com defic ôncia: permitirem a adequada 

rnodação 	dos candidatos; o atenderem às demais exiqências que se fizorem necessárias ao 

[amo. 

suá aplicaçã$çrâo 

uadro de co»bõradores 

GLOBAL providenciará local seguro para a guarda das provas, 

convocados os coordenadores e auxiliares de coordenação, integrante€ 

da GLOBAL, com ampla experiência em aplicação de provas em Cor 

destinados aos locais de provas, 	bem como os fiscais de sala, fi 

auxiliares de limpeza, convocados também pela GLOBAL 

PúblicQ 	tes serão 

corredor ("volantes") e 

As provas serão realizadas simultaneamente para todos os cargos no período da MANHÃ. 

Será disponibilizado 01 (uni) fiscal por sala. sendo que, na ocasião de salas com capacidade 

superior a 40 (quarenta) candidatos, serão disponibilizados 02 (dois) fiscais. 

Todo o material e impressos necessários à aplicação das provas serão previamente 

organizados, incluindo crachá para equipe de trabalho, lista de chamada, formulários de correção de 

dados cadastrais e de documento de identificação inadequado, comprovante de comparecimento, 

estojo com material de escritório para cada sala, entre outros. 

De forma a permitir a correta movimentação dos candidatos, a GLOBAL elaborará e imprimirá 

materiais de sinalização dos prédios, os quais serão posicionados pelos coordenadores. Para este e 
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relatórios a serem envad ir. estão relacionadas possibilidades de 

identidade; 

o de candidatos aprovados, ordenados por classificaç 

:icação  e números de inscrição e de documento de identidad 

Relação de candidatos com deficlância aprovados, orden 

com nome, classificação e número d 

reserva e suprir eventua 

2.7 Fase Recursal 

O candidato terá a possibdk 

GLOBAL fará o recebimento, dess 

Internet, com instruções detalhadas 

e será emitida resposta ao interessado 

Nas situações em que a analise 

correspondente a esse, tem será atrib 

:reui 

ità 

cursal resultar em anulação do item da prova, a pontuE 

da a 

 

~os candidatos, independentemente se inte 

de de interpor recurso em fases previamente previstas em Et 

recursos através de seu sistema para interposição de recurs 

de preenchimento,  a banca examinadora fará a análise do , 

A 

via 

'o 

Resultado Final 

.A .GLOBAL  omitirá relatórios referentes aos resultâdds••d •so Público, em mídia 

à PREFEITURA: 

Relação de candidatos 

lassificação e números 

aprovadas, ordenados alfabetiáãi 

Je inscrição e de documento  de rde 

orne, 

arn nome, 

aftbeticaiente e por cargo 

- 	3 
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demais serviços, como visitas aos locais de provas, treinamento dos fiscais e a aplicação, propriamente 

dita, das provas, os coordenadores farão uso de transporte local disponibilizado pela GLOBAL. 

A GLOBAL se responsabilizará pelo acionamento de serviços públicos de primeiros socorros aos 

candidatos, se necessário. 

2.6.2. Treinamento e Capacitação dos Fiscais e Coordenadores 

Serão elaborados e impressos os manua detalhados de orientação aos coordenadores e 

fiscais- O treinamento dos coordenadores sera tonduzido pela equipe de Planejamento da GLOBAL, 

tendo por referência o Manual do Coordenador. O treinamento dos fiscais será conduzido pelos 

coordenadores e acontecerá um dia antes da aplicação das provas, tendo por suporte o Manual do 

Fiscal. Será treinada equioe do fiscals em número superior ao necessárid DaTa moor um cadastro 

Relação de 	 por classificação e por cargo, 

com nome, classificação e números déinscrição eS documento de identidade; 

Listagem de escores e notas de todos os candidatos inscritos no processo, desempenho 

parcial em cada uma das provas e resultado final; 

Relação de candidatos aprovados, ordenados alfabeticamente, com nome, endereço e 

telefone; e 

Estatística dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados. 
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2.9. Guarda de Material 

As folhas de respostas e as listas de presença ficarão sob a guarda da GLOBAL até o prazo de 

05 (cinco) anos após a homologação do Concurso Público. Ao término desse prazo, esses documentos 

serão enviados oficialmente à PREFEITURA ou, mediante sua aprovação, incinerados pela GLOBAL 

em local apropriado. 

3.00 PLANO DE SEGIJRAN 

A gestão do Plano de Segurança da 	OBAL é coor' 

Inteligência, designada c 

condições gerais que g 

de normas 	e procedim 

especificamente relativo 

a'ta 

ó principal de apresentar propoâiç 

ais efetiva segurança aos ConcursosPúbIft 

técnico-operacionais que permitam garantir :H 

nça ao sigilo :e à confiabilidade dos recursos hüèW  

çnissâo Executiva de 

ecisões sobre as 

joda adoção 

certame, 

j.izados, 

bem4ë:mõ nas.est.ratégias e instrumentos adotados. 

re A Comissão Executiva 

px soai da GLOBAL.  

ência é formada por colaboradores do 

DA MÃO bÊ OBRA UTILIZADA E:E 

1 A mão de obra empregada pela 0,  

cabendo imputar-lhe qualquer obriga 

wkenciária, inclusive acidentária. 

nculo empregaticio com a PREFEE 

alhista, previdencià ia. cível, tributar 

A GLOBAL será responsável por responder por todo e qualquer dano causado, 

culposamente, por seus 	empregados ou prepostos, às dependências, às instalações 
n4 	 ~s5 

equipamentos 	da PREFEITURA ou de terceiros, por ocasião da prestação dos serviços 

ão aos seus profissionais. a GLOBAL também será responsável 

salários, segu 	de acidentes, taxas, impostos e contribuições, indenizações 

criadas e exigidas por lei. 

ro 

dolo 

iaos 

pel o pagamento de 

e outras cobranças 

d iÔS e obrigações sociais LOBAL os  encargo 

adá-los na época própria, bem Is 

sponsabi Serão de re lid 

previstos na legislação so 

como pelos encargos fiscais ecdW  

5. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

A GLOBAL se responsabilizará por iniciar as atividades, objeto do contrato, após a data de 

publicação do seu extrato no órgão da Imprensa Oficial. A GLOBAL sugerirá um Cronograma de 

Atividades com as datas oficiais do Concurso Público para a aprovação da PREFEITURA. 
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7. DA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS 

opçÃo 1 

A GLOBAL propõe receber diretamente da PREFEITURA o valor fixo, subdividido por cargo de: 

R$ 239.800,00 (duzentos e trinta e nove mil e oitocentos reais) 

EDITAL - 1 

Conrataçào de Empresa F.spec'3llzada para aplicação co Concurso Público para 
suprimento de vagas no Quadro cIo Funcionados Efetivos Estatutários ao Município de 

- Chop'rizinho, para os cornos do: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

'E FARMÀ 

FISCAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$7700,0O- 
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Éln.: 1 

CARGOS 	 VALOR/R$ 

R$ 8.800,00 

EDITAL —2 

contrataçc de Er-presa Especializada para aplic 
suprimento de 'cagas no Quadro do Funcionários 
Chopnzinho. para -os empregos d: 

ãà.de  Concurso Publico para 
Efetivos CLT do Município de 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CLT 	 R$ 11.000,00 / 

 

SUBTOTAL 

VALOR TOTAL: 

 

ou 

OPÇÃO 2 

A GLOBAL propõe receber diretamente dos candidatos os valores referentes às taxas de 

inscrição que serão de: 

m 	R$57,00 (cinquenta e sete reais) para os cargos de nível Fundamental; 

• R$68,00 (sessenta e oito reais) para os cargos de nível Médio/Técnico; e 

R$75,00 (setenta e cinco reais) para os cargos de nível Superior. 
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CONTRATAÇÃO 

A GLOBAL CONCURSOS PUBLICOS se coloca à disPói*P 

DE OHQPINZINHO/PR por meio do Departamento de Captação e No 

41 

REFEITURA MUNICIPAL 

iócios e de sua Diretoria, 
1.

ição de esclarecimentos 

1) 518144•4. 

para  

adicional 

a contratação dos serviços apresentados nesta Proposta e 

se fizerem necessários, através dos telefones li) 5181 u 1 

São Paulo, 25 de setembro de 2017 

)r. Ar ir ifedÇi 
e"denté 

cPF: 294.409.71 
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Referente à estimativa de 1800 (um mil e oitocentos candidatos). Além disso, a GLOBAL para 

composição dos custos também propõe receber diretamente da PREFEITURA o valor fixo de: 

R$ 119.400 (cento e dezenove mil e quatrocentos reais) 

É proposto, ainda, que a forma de pagamento do valor fixo apresentado acima seja a seguinte: 

aia Parcela - 50% (cinquenta por cento) do valor total, a ser paga até o 050  dia útil após 

a assinatura do Contrato; 

e 02° Parcela - 30% (trinta 

aplicação das Provas 

033 Parcela - 

entrega dos resultai 

O orçamento apre 

F°porcento} do valor 

do Concurso Público. 

agia até o 050  dia útil após a 

com 	a prestação dos servi 

fretes, transportes, taxas 

execução dos serviços e, 

em beneíicio da GLOBAL 

banoár 

portant( 

fora da 

total a ser pá dia útil após a 

Ioacima será o suficiente para :,o ressarcimento de tolla&as 

usive impostos, encargos de qualquer natureza, trib 

enfim, todos os custos e despesas necessários par 

o cabe a PREFEITURA o desembolso de qualquer valor 

ôàs mencionadas nesta Proposta,  

O PRAZO DE VALIDADE 

O prazo de validade da presente P(õpo 
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OPERADOR DE MÁQUINA 
RODOVIÃRJA 

El 
•Nsuur 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

M PEfÀRM!J 

FISCAL DE VIGILÂNCIA!! !!! 
SANITÁRIA 

Eb 	açãoÈntnoFündamental e CNH C !! 40h 

2 	! 	 Forrnaçãõ Ensina Médio 

For nçáo: Nível Médio, na Modalidade 
Normal —!Magistério Nível Superior; ggj 

de GtøuÇão em Pedaõi$ Com 
- - 

 

habilitação, ao magistério cia educação 
infantil e/ou nbs iniciais do!eflsIno 

t$ndàmntI Curse Nonnat Superior. 

Gaduaão em: Administração, Ciências 
01 	Contábeis, Ecànamía. J3Acharelado ejil!! 

Direito, Engenheiro Civil ou Arquiteto 

ei odontologia 

- Graduaçãó em Farmácia! e Regi 
orgão da Classe 

PROFESSOR 

AGENTE FISCAL 

06 

naino !Médio Especific  

GLOBAL 

  

     

ANEXO 1— DAS VAGAS 
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Giaduação em Nutrição e Registro no 
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VAGAS CARGOS SALÁRIO 
CARGA 

HORÁRIA 
REQUISITOS 

uação em Medicina e Registro no 
órgão da Classe 

Graduação em Medicina com 
MEDICO PEDIATRA 	01 	Especialização em Pediatria e Registro no 	15h 

Órgão da Classe 

em Fonoaudiologis e Registro 
o Órgão da Classe 

NUTRICIONISTA 

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

,conforme necessidades d 

INHOIPR. 
*As informações. da Tabela acima e 

1 11 
PREFEITURA MLI. 

Agonte Comunitário de 
Saude CLT 

02 	Formação Ensino Fund 
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:Proposta Ldé:  orçamento .e: serviços .:para SS.ç.à 4.. Concurso Público para 
Municipal de Cheptnzrnha 	Paraná 	

aPtéíeitura 
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Proponente Fundação de Apoio a  Educação Pesquisa e Desenvolvlxne 
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70 
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Q 
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.5 

oteri 	24 

.2 .2 o,. )HI3OQ 	 
= conhecimento terats Oba a Copl,ectnento Específico Port tingiva Porigues, Mat Matemádca CG 

* Prova Prática ou de AvaI%aço Pisica 	Prova de Titulos (soma 	ária)  

intstraçao e cxccuço de tÓflCUrSós  

F UNTEF 	
fllNfAÇAO DE APOIO A  r•:IHJCÀÇÃO. PCSQUlS. E DESENVW.VIMEVFO 	 

- 	CIF\TIFICO Ei ltNOLÕGIcO Ih\ UlFPIt - nrr  EF-I'R 	 

	

 	âiSéSUiStIO gela IUNTEFPR.. 	
 	Responsável pêla proposta orçamentária Fabio tCufl Schneider - 'Fel (41)3310 4840 Bm.ail fabtoksilbutfpredu 1w 

	iii.resádtv Prefeitura :Municipal dé1ChóWtzlnko.. 	pMÇhopüp4 	 ............. . 	 
	Titulo Proposta orçamentária  para realização de Concurso Publico para os cargos mclusosno ttém 2 	 

.IJBJIE'FIV'Q: 	 

física :prática para os cargos, conforme uquadrD abaixo: 	 

EQUIPE TÉCNICA 	 
 	O projeto será desertvolvdo pela FUNTEF-PR 500  a responsabili 

Humberto Remigio Gamba, auxiliado por Equipe Técnica com experiência e 
	públicos e  Testes Seletivos em âmbito Nacional,:,,  

4. INScRIÇÃO 	 
	Disponibilizar aos candidatos a inscrição exclus 

responsabilidade do candidato. 	 
Cadastro de candidatos 
	Emitir relatório por ordem alfabética número do p 

PMCbopmzinho 	
Emissào eletrônica do boleto da taxa de inscrição,  cando o recolh 

bopin7inho e licandu por conta desta  as taxas junto ao banco. 

acesso. : : 0P conta. e 

AG s .:  for :.. caso:  

as de inscrição ria conta,iS 

5: :.pjtfe 
7 7&nlco'Agdcbb 
E::: Técnico em-Recursos  Hunia 
9::: Atndõtde Consultório DStáriô' 

AUXÍliarAdministrati 
2.. Auxiliar de Vainiá 
22 ..bc1 de Vigilância Sã 

Se. 

11 	Operador :dë. Máquina .1tedQvfánl'a. 
	:2:: .Agente  Comunitário :d15ÚdifcLt)  

Até deEiid 

de do seuiiOhêtbI Snpefhtõbd'énte, 



à-de: para. cii &vezes..t. ri 	Aplicar 	átitS:$Õ en.te:pa&Õs.:cargos .  espcifkãdos  

.S:flOVÁS. 
5 	1 	DaElaboração dasprovas 	 
	Convocar as Bancas T&cn cas pata elaboração de questões objetiva 
	Analisar tecnicamente as questões 

Efetuar a correção ortográftcae lingulsucapotequipe especl 
Discutir a forma tina) das questões com as Bancas, Técnicas.  

	

Digitar 	e editorar as provas 	
 	Reproduzir os Cadei  nos de Prova Cem  preto e  branco 	 

Manter o sigilo das questões e a segurança das  provas e  das] 

:5:. :.:D A4hcaçto.4ss Provas,f 
	Emitir os materiais necessários àapkCaço das prev 

Acondicionar es materiais em envelopes plásticos devtdamente iacr, 
	Selecionar, convocar, treinar e renrnnerar todo o  pessúal envolvido ri 

: Garantir Un fiscal pór5i.dtit:fSS!S por, corredor. 

btiitádo 
P..f.I. 

1:écni 

Aplicar asProvas  para 	.b;:  candidatos cen 
:.:H.Panfl.  	 .. 	... 

	

Da Correção das Provas Escritas: 	 
Transportar as Folhas de Respostas para a FUNTEF-PR. 	 
Proceder à  leitura das Folhas de Respostas atravétde leitura ótica 
Fazer a crftira da gravação das Folhas de Respostas. 	 
Responder os recursos in'.peirados pelos candidatos. 
Reprocessar em caso de alteração 	de gabarito. 	 

itir relatório das nota' dos candidatos e relatórios estatísticos 

Da Classificaflo dos C*utdidafqs 	 
Emitir relação das netas finais dos 	candidatos aprovados em ordem de dassificação ou em ordem 
.iainternétHY 	 

itit'rrë4s notas fiSis. dos candidatos exespéctiVA   dSftb:çaø 
$nibHiztescores para .os, candidatos desclassificados via ]btr»et 
ntbr relatórios estatísticos de interesse da 	PMChopinzlnbo 	 

Fornecer arquivo eletrônico com os dados dos candidatas, conforme a preenchimeno da rir 

6~ CUSTO DOS SERVIÇOS 

de Interesse da PMCbopInzmho 

A 	FUNTEEtPR executara os serviços propostos; 	 sem  qualquer ônus adicional para-a PMChopinzinho, 
	mediante contrato de prestação de serviços e cnníorme especiCcado abaixo: 	 
	a) O custo total dos seiviços, pata atender até 1,800 	cmi! e oitocentos candidatos inscritos será de R$ 333.20; 
(trezentos e trinta, e três mil, duzentos e oitenta 	e oito reais). 
	 b) Para cada candidato irscrito achna de 1-800 (mil e oitocLns) inscriçoes seré cobrado um valor extra de R548.00 

{quarentão oito reais);,  

} 	O pagamento dos custos definidos nos itens 4C e 'b" acima, serão. feitos 	em dSs repatses 	o primeiro de 80% 
(oitenta por cento) do valor total até o quinto dia útil após a homologação das inscrições ë o segundo 	nó valor 
restante até o quinto dia útil após a entrega do resuLtado final Os valores deverão ser depositados em conta da 	 
	FUNTEF PR descriminada na nota fiscal a serenviada na época ~pagamentos,  
	cl) O 	custo orçado considera ,que a PMcboprnzuiho 	 
	1) Se responsabilizará por todas as divu1gçoes 	e pubtcaçoes oficiais referentes ao Concurso 

2) 	Disponibihzará sem ânua o espaço 	físico 	para :a aplicação da prova escrita 	 
3) Dispombilizará os matenais/equtamentos/máqutnas para as  provas prãticasfaptidào fisi 

   Humbert igiá Gamba 
DiretorSu erMtentente dci FtrntefPR 	 técn ira para Concursos Pubilcos 	 

IfàbétftãL 



T0210812017 	 Webmail Re: Orçamento para contratação de enqxesa para aiicaçào de corurso público 	- 

Assunto 
Re: Orçamento para contratação de empresa para 
aplicação de concurso publico 

De 	Cops Coordenadoria <coordenacao©cops.ueLbr>1 

Para 	Clecia <orcamento@chopinzinho.pr.gov.br>.Lt 

Data 	02.08.2017 15:07 

<Sbca85a75e7455925ad735e8f806e92c@chopinzinho.pr.gov.br> 
wb 

Boa tarde, Clecia 

Obrigada por enviar as informações. 

Como temos uma série de Processos Seletivos em andamento, ainda em 2017 será impossível para a Cops realizar 
este Concurso Público. 
Por favor, acha possível que as provas sejam realizadas no começo de 2018? Caso positivo, poderíamo enviar 
orçamento, conforme solicitado. 

Atenciosamente, 

Prof' br Cristíone de Conti Mediria 

Coordenadora da Ccps/UEL 
3371-5411 e 3371-4844 

Em 31 de julho de 2017 17:05, Clecia .corcamento(&chooinzinho.or.aov.br> escreveu: 

Perdão, orçamento anexo. 

Em 31.07.2017 16:44, Cops Coordenadoria escreveu: 

Boa tarde, Clecia 

Por favor, envie o anexo. 

Muito obrigada, 

Profa Ora Cristiane de Conti Medina 
Coordenadora da Cops/UEL 
(43) 3371-5411 e 3371-4844 

Em 31 de julho de 2017 09:08, Clecia <orcaménto(ftchoninzinho.nr.aov.br> escreveu: 

Precisamos iniciar processo para contratação de empresa para a elaboração e aplicação de concurso públic 
para o Município de Chopinzinho, paras os cargos especificados no orçamento anexo. A contratação será c 
dispensa por justificativa, pelo menor orçamento, qualquer dúvida ou esclarecimento, por favor entrem em 
contato. 
Atenciosamente, 

Clecia Steilmann kJeber 
Setor de compras 
Prefeitura Municipal de chopinzinho - PR 
(46) 3242-8616 
(46) 3242-8600 

Clecia Steilmann Weber 
Setor de compras 
Prefeitura Municipal de chopinzinho 	PR 
(46) 3242-8616 
(46) 3242-8600 
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? 31/0112017 	 Wsbrnail RE,S: Orçamento pai acoritrataçãodeeaçresa para aplicação de concurso público  

loca w.. eb \ 
Assunto 

RES: Orçamento para contratação de empresa para aplicação de concurso 
público 

De 	 Coordenadaria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS <cogeps©unioeste.br>k 

Para 	Clecia corcamento©chopinzinho.pr.gov.br>Ja 
Data 	28.07.20 17 17:06 

<f5453d9fgb8bf91c81ee3a4a465alcac@chopinzinho.pr.gov.br>k 

Boa Tarde, 

Considerando nossas demandas internas e compromissos já assumidas pela COGEPSIUNIOESTE; 

Considerando a diversidade de cargos e provas requeridos nesta solicitação de orçamento; 

Informamos que estamos sem agenda tanto para orçamentos como para a execução desse concurso. 

,radecemos o contato e ficamos a disposição para aspróximas oportunidades. 

Atenciosamente 

COGEPS 

De: Clecia [mailto:orcamentochopinzinho.pr.gov.br] 

Enviada em: quinta-feira, 27 de julho de 2017 09:30 

Para: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS <cogeps@unioeste.br> 

Assunto: Re: Orçamento para contratação de empresa para aplicação de concurso público 

Bom dia, não ficou estipulado no orçamento o número de candidatos, por .favor calculem para 3 mil, achamos que 

ficara entre 1500 a 2000 no máximo, mas para não haver problemas. 

Em 24.07.2017 10:32, Clecia escreveu: 

Bom dia Prof Carlos / Sônia / Andrei, por favor aguarde para orçar vou te encaminhar novo orçamento, a 

Funtef nos questionou quanto ao número de questões, vamos enumerar cargo por cargo, para não haver 

dúvidas quanto orçar, espero passar ainda até o final do dia. 

Em21.07.2017 16:50, Clecia escreveu: 

Boa tarde, 

Precisamos iniciar processo para contratação de empresa para a elaboração e aplicação de 

concurso público para o Município de Chopinzinho, paras os cargos especificados no orçamento 

anexo. A contratação será com dispensa por justificativa, pelo menor orçamento, qualquer dúvida 

ou esclarecimento, por favor entrem em contato. 

Atenciosamente, 

Clecia Steiimann Weber 
Setor de Compras 
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é 31/O7Ol7 
	

Webntil RES; Orçamento para contratação de empresa para aplicação de concurso público 

]

Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR 

(46)'3242-8616 
(46) 3242-8600 

Clecia Steilmann Weber 
Setor de Compras 
Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR 
(46) 3242-8616 
(46) 3242-8600 

Clecia Steilmann Neber 
Setor de Compras 
Prefeitura Municipal de Chopinzinhc - PR 

(46) 3242-8616 
(46) 3242-8600 

o 

o 
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Município de Chopinzmnho 
ESTADO DO PARANA 

CNPJ 76.995.414/0001-60 	e-mail: qobinetechopinzinbo.pr. qov.br  

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpel, n°3811 
85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PAR.4NA 

  

CORRESPONDÊNCIA INTERNA 

DATA: 27/0912017 

ORIGEM: SECRETARIA DE FINANÇAS 

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO / COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

REFERÊNCIA: DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA E RESERVA FINANCEIRA PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DE EDITAL E APLICAÇÃO DE 
CONCURSO PUBLICO - VALOR R$ 229.000,00. 

Em atenção à solicitação formulada por Vossa Excelência, informo que EXISTEM 

RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS para assegurar o pagamento das obrigações, 

decorrentes do objeto especificado, à conta das seguintes Dotações Orçamentárias, 

asseguradas no orçamento de 2017, de acordo com a Lei n° 3576/2016: 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (567) FONTE 000 
03.01041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504 

Atenciosamente, 

RODRIGO JAZYNSKI 
Contabilidade 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, no 3811 

85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANÁ 

CORRESPONDÊNCIA INTERNA - PARECER 

03/10/2017 

ORIGEM: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO / COMISSÃO PERMANENTE DE 
LICITAÇÕES 

DESTINO: DIVISÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

REFERÊNCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA DE 
• ADMINISTRAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE 

CONCURSO PÚBLICO. 

Em atenção ao despacho do Senhor Prefeito referente à autorização para início de 
Procedimento Licitatório para a Contratação de Empresa para Realização de Concurso 
Público, constante no Termo de Referência, temos a informar: 

De posse da documentação apresentada pela Secretaria de Administração, 
entendemos ser perfeitamente viável a referida Contratação e somos de parecer favorável 
que mesma seja realizada via Modalidade DISPENSA DE LICITAÇÃO POR 
JUSTIFICATIVA. 

Atenciosamente,  

Presidente da Comissão Permanente de Licitações 



is Ceni Scolaro 
Prefeito 

Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Proópio Kurpel, n° 3.811 - 

85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANA 

AUTORIZAÇÃO 

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n° 393912017 e 

considerando a média de preços de mercado, objeto da presente, autorizo firmar contrato de 

Serviços, através de Processo de Dispensa de Licitação por Justificativa, nos termos da Lei 

Federal n°. 8.666/93 e alterações posteriores. 

S As despesas decorrentes deverão onerar os recursos orçamentários das categorias 

econômicas, conforme dotações, abaixo: 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

03.01.041 220003.2.006.33.90.39 (567) FONTE 000 
03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504 

Por outro lado o impacto orçamentário-financeiro foi considerado no presente exercício 

e nos dois subsequentes, bem como tem adequação orçamentária e financeira com a lei 

orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes 

orçamentárias, nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n. 101/2000. 

Solicito a Divisão de Licitações e Contratos, preparação da minuta do instrumento de 

Licitação e Contrato, nos termos da Lei n. 8.666/93. 

Chopinzinho, 03 de outubro de 2017. 



FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA. UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE FAU 

ESTATUTO ALTERADO 

(Ata 1412014 registrada sob. n° 1428 Livro A-043). 

TÍTULO Ï 

DA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, PAU 

CAPÍTULO 1 

DA NATUREZA JURÍDICA, DA CONSTITUIÇÃO E DOS OBJETIVOS DA 
FUNDAÇÃO 

Au. .10  A Fundação de Apoio, ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do 
Centro-Oeste, FAU, criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores, no dia 
4 de novembro de 1999, e aprovada pelo Parecer Constitutivo 03/2000, do 
Ministério Publico do Estado do Paraná, de 14 de abril de 2000, e pessoa jurídica de 
direito privado, constituída sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, com 
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto, pela 
legislação que lhe for aplicável e pelas normas complementares que venham a ser 
editadas pelos órgãos competentes, nos limites de suas atribuições 

'Parágrafo único. Neste Estatuto são consideradas equivalentes as expressões 
"Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-
Oeste",, "Fundação" e "PAU". 

Art. 20  A Fundação tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, com sede 
ria Rua Tiradentes, n° 419, Bairro Trianon, CEP ri°  85.012-320.  

Art. 30  A FAU é constituída pelos seus membros instituidores, regularmente 
qualificados na Escritura Publica de Constituição, membros efetivos e membros 
beneméritos. 
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Art. 41  A FAU pode admitir membros associados e beneméritos, mediante edital, 
após aprovação em Assembleia Geral 

§1" Podem inscrever-se como membros associados servidores ativos e 
inativos, alunos ou ex-alunos da Universidade Estadual do Centro-Oeste, 
UNICENTRO, e pessoas fisicas ou jurídicas externas à Universidade 

§20  Podem ser admitidos como membros beneméritos pessoas que tenham 
prestado relevantes serviços á comunidade, a UNICENTRO, ou à própria Fundação, 
por aprovação do Conselho Deliberativo 

Art. 50  O valor e a forma de contribuição dos membros associados são. definidos 
pelo Conselho Deliberativo. 

• Art. 6° São objetivos da FAU: 

1 - Apoiar a Unicentro por meio de fomento, gerenciamento e execução  de projetos 
de desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensão 

11 - Apoiar, gerenciar e executar projetos relacionados ao interesse próprio e de 
outras instituições públicas e privadas. 

III - Prestar serviços técnicos, científicos e administrativos a pessoas fisicas ou 
jurídicas, de direito publico ou privado 

IV - Conceder incentivos a servidores e alunos de graduação e pós-graduação de 
acordo com regulamentação própria; 

V - Desenvolver e ministrar atividades de ensino, pesquisa ó extensão; 

VI - Apoiar técnica .e administrativamente entidades dos setores públicos e privados 
que atuem na formulação, orientação, coordenação e execução de políticas 
relacionadas com o ensmo, pesquisa, extensão, cultura, saúde e as artes, 

VII - Promover e apoiar,  em todas as: áreas do conhecimento, a inovação 
tecnológica, a capacitação e transferência de tecnologia, a incubação de empresas; 

Vil! - Atuar na gestão de atividades de natureza tecnológica; 

ix - Desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria; 

X - Promover, organizar e: executar dursos, treinamentos especializados, palestras, 
seminários, conferências, simpósios, eventos e outras atividades similares, 

XI -, Realizar, coordenar, Organizar concursos e processos seletivos públicos e 
privados; 
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XII - Atuar como agente de integração de estágios conforme a lei vigente; 

XIII - Desenvolver, produzir e comercializar bens e serviços, 

Parágrafo único. As atividades desenvolvidas pela Fundação, nos termos deste 
Estatuto, são voltadas a valorização dos recursos humanos e materiais da 
1JNICENTRO, e os recursos auferidos devem ser revertidos integralmente à 
Fundação e/ou à Universidade apoiada. 

Art. 70  A FAU, na consecução de seus objetivos, pode firmar acordos, convnios e 
contratos, além de articular-se com órgãos ou entidades publicas ou privadas, 
nacionais ou estrangeiras, em especial com a UNICENTRO 

TÍTULO Ii 

DO PATRIMÔNIO E DAS RECEITAS 

CAPÍTULO 1 

DO PATRIMÔNIO 

Art. 800  patrimônio da FAU é constituído de: 

1 - Dotações iniciais dos seus instituidores no valor de R$ 11 600,00 (onze mil e 
seiscentos reais), resultado de quatro parcelas de R$ 2900,00 (dois mil e novecentos 
reais), recolhidas, mensalmente, a FAU nos meses de novembro e dezembro do ano 
de mil novecentos e noventa e nove, e de janeiro ,e fevereiro do ano de dois mil, 
conforme consta na Escritura Publica de 14 de abril de 2000, no Tabelionato da 
Comarca de Guarapuava, Estado de Paraná, microfilme n° 66861, representadas em 
moeda corrente nacional, 

11— Dotações advindas de membros associados e beneméritos; 

III - Doações, legados, auxílios e contribuições que lhe venham a ser destinados por 
pessoas de direito público ou privado, para esse fim; 
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IV— Bens e direitos adquiridos para esse fim; 

V - Fundo financeiro composto pelos resultados líquidos provenientes de suas 
atividades que, a critério do Conselho Deliberativo, devam ser incorporados ao 
Patrimônio. 

CAPÍTULO II 

DAS RECEITAS 

Art. 9° Constituem receitas da Fundação: 

1 - Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, 
com as finalidades estabelecidas no artigo 60, deste Estatuto, 

II— Contribuições de pessoas flsieas ou jurídicas; 

1H - Dotações ou subvenções eventuais de entes públicos das administrações direta, 
indireta ou fundacional; 

IV - auxílios :e  contribuições de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras; 

V - DOações e legados; 

VI— Produtos de operações de credito, internas ou externas, para financiamento de 
suas atividades e outras receitas de capital; 

VIL—Rendimentos próprios dos imóveis que possuir; 

VIII— Rendas em seu favor constituídas por terceiros; 

1X Rendimentos decorrentes de títulos, ações ou papéis financeiros de sua 
propriedade; 

X - Usufruto que lhe forem conferidos. 
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Art. 100  As doações e legados. podem ser aceitos somente após a manifestação do 
Conselho Deliberativo. 

Art 110  A contratação de empréstimos, seja em instituições financeiras, agencias de 
fomenta ou por meio de particulares, depende de deliberação da maioria absoluta 
dos membros do Conselho Deliberativo, em reunião convocada para esse fim 

Axt. 12 A alienação ou permuta de bens patrimoniais e a prestação de garantias pela 
gravação de ônus sobre imóveis são decididas pelo Conselho Deliberativo, 
observando-se o quorum qualificado de 2/3 dos membros e a deliberação da maioria 
absoluta, com subsequente apreciação pelo Ministério Publico 

Art. 13 O patrimônio, as receitas co fundo financeiro composto pelos resultados 
liquidas da Fundação somente podem ser utilizados para a consecuçAo de seus 
objetivos, mencionados no art. 6 deste Estatuto 

TÍTULO 111 

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

CAPÍTULO 1 

DA ESTRUTURA 
0  
ORGANIZACIONAL E SUAS COMPETÊNCIAS 

Art. 14 A estrutura organizacional da FAU é composta  veios seguintes órgãos: 

1— Assembléia Geral; 

11—Conselho Deliberativo; 

iii - Diretoria; 

IV— Conselho Fiscal. 
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SEÇÃO 1 

D A ASSEMBLÉIA 

Art. 15 A Assembléia Geral é o órgomáximo de deliberação da FAU e compõe-se 
da totalidade dos membros instituidores e associados 

§ 10 Compete a Assembleia Geral deliberar sobre a extinção da Fundação. 

§ 2' A Assembléia Geral reune-se ordanariamente, uma vez a cada ano, e 
extraordinariamente sempre que necessário, convocada, pelo Presidente do 
Conselho Deliberativo ou mediante requerimento de 1/3 dos membros 

§ 3' A Assembléia Geral é presidida pelo Presidente do Conselho 
Deliberativo. 

SEÇÃO II 

DO CONSELHO DELIBERATIVO 

Art. 16 O Conselho Deliberativo, órgão superior de administração da 
Fundação, tem, a seguinte composição: 

1— Reitor da UNICENTRO, na qualidade de Presidente; 

II - Quatro representantes da UNICENTRO designados, pelo seu Conselho 
Universitário; 

iii - Sete representantes eleitos dentre os membros instituidores e 
associados, sendo no mínimo, um representante de cada Camupus da Unicentro; 

§ l O presidente do Conselho Deliberativo e membro nato e, em sua 
ausência justificada ou impedimento, e representado pelo seu respectivo substituto 
legalmente investido na função. 
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. .2° Os membros referidos nos incisos. II eflI deste artigo e seus respectivos 
suplentes, são eleitos por seus pares para mandato de três anos, permitida uma 
recondução, por igual período.  

§ 30 Constituem membros suplentes: os classificados, em votação, por ordem 
decrescente, após o preenchimento das vagas, obedecendo-se o previsto no inciso 111 
deste artigo. 

§ 40 O membro suplente assume suas funções como membro titular apenas 
no caso de vacância de cargo de membro titular, para complementaç.ào de mandato 

,Art. 17 O conselho Deliberativo é presidido pelo reitor da UNICENTRO, na 
ausência deste, pelo Vice-Reitor e, na ausência de ambos, pelo conselheiro de maior 
idade. 

Art. .18 Perde, automaticamente, seu mandado o membro eleito para :0 Conselho 
Deliberativo que.- 

1 

úe:

1 perder sua condição de membro  

II 	faltar a duas reuniões consecutivas, ou a: três alternadas, sem motivo justificado. 

Art 19 O Conselho Deliberativo reune-se, ordinariamente, a cada seis meses, ou, 
extraordinariamente, mediante convocação do Presidente ou de maioria absoluta de 
seus membros. 

§ 10 A convocação das reuniões ordinárias e extraordinárias é feita, por 
escrito, com antecedência mmima de 48 horas, ou qualquer tempo por motivo 
justificado, com pauta, horário e locais definidos 

§ 2° As reuniões ordinárias e extraordinárias são instalada, em primeira: 
convocação, com a presença da maioria dos membros do Conselho Deliberativo e, 
em segundaconvocação, trinta, minutos, após, com qualquer número de presentes. 

§ 30  Nos casos de convocação de reunião extraordinária, pela maioria 
absoluta do Conselho, exige-se quorum qualificado de 2/3 de seus membros 

Art. 20 Ao Conselho deliberativo compete; 

1 Indicar e dar posse aos integrantes da Diretoria; 

II - dar posse ao Conselho Fiscal; 

III definir políticas e diretrizes gerais para as gestões administrativas, financeira e 
de recursos humanos da Fundação; 
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IV - deliberar sobre o orçamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado 
pela Diretoria, 

V - examinar o relatório da Diretoria, 

VI— deliberar sobre o balanço e as contas da Fundação, ouvido o Conselho Fiscal; 

VII - sugerir à Diretoria as providências que julgar necessárias ao interesse da 
Fundação; 

Viii - aprovar o Regimento Interno da Fundação e outros atos normativos, 

IX - deliberar sobre a conveniência de aquisição, alienação ou oneração de bens, 

X - deliberar 1sobre proposta de absorção ou incorporação de outras entidades à 
Fundação; 

XI - propor e deliberar á reformulação no presente Estatuto; 

XII - estabelecer normas para ingresso de membros associados e beneméritos 

SEÇÃO III 

DA DIRETORIA,  

Art. 21 A Diretoria é órgão executivo da Fundação e tem a seguinte composição: 

1— Diretor Presidente; 

Ii —Diretor Vice-Presidente; 

III - Diretor Administrativo-Financeiro; 

IV - Diretor de Programas e Projetos, 

V— Secretário; 

VI - Diretor Jurídico. 

. 	I. O Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente são S indicados dentre os: 
membros instituidores e associados pelo Conselho :Deliberativo. 
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2°. Por decisão do Conselho Deliberativo, nos casos de comprovada necessidade, 
outras funções de caráter temporário poderão ser implementadas 

Art. 22 Os integrantes da Diretoria da Fundação têm um mandato de três anos, 
permitida uma recondução, por igual período 

Art. 23 A Diretoria da Fundação reúne-se, ordinariamente, uma vez a casa mês, 
mediante convocação do Diretor Presidente e, extraordinariamente, sempre que 
necessário. 

Art. 24 Ocorrendo vacância em qualquer dos cargos da Diretoria, o Conselho 
Deliberativo se reune, no prazo 1máximo de trinta dias, para indicar novo integrante 

Art, 25 Compete à Diretoria: 

1 	elaborar o programa anual de atividades e submete-lo a apreciação do Conselho 
Deliberativo; 

II— executar o, programa anual de atividades; 

III - elaborar o relatório anual e o respectivo demonstrativo de resultados, 
submetendo-os à apreciação do Conselho Deliberativo; 

IV - elaborar o orçamento para exercício seguinte e submetê-lo a apreciação do 
Conselho Deliberativo;, 

V - elaborar o Regimento Interno da FAU e submetê-lo à apreciação do Conselho 
Deliberativo; 

VI - responder pela gestão administrativa, financeira e de recursos humanas da 
Fundação, observando-se as políticas e diretrizes gerais definidas pelo Conselho 
Deliberativo; 

VII - articular-se com instituições públicas: e privadas, nacionais e internacionais, 
para mútua colaboração em atividades de interesse comum; 

VIII— aprovar contratos e convênios, ouvido o Conselho Deliberativo; 

IX - remeter a Curadoria de Fundações, anualmente, no prazo máximo de noventa 
dias, apôs o termino do exercício financeiro, sua contas, balanços e relatórios 
circunstanciados do respectivos exercido, nos termos da legislação vigente 

Art. 26 Compete ao 1Diretor Presidente: 

1 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno da Fundação; 

II - convocar e presidir as reuniões da Diretoria; 
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111— dirigir  supervisionar as atividades da Fundação; 

IV - assinar documentos relativos às operações da Fundação; 

V 	representar a Fundação em juízo ou fora dele; 

Vi - responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela 
movimentação financeira da Fundação, ouvido o Conselho Deliberativo; 

VII desempenhar as demais atividades de sua competência. 

Art. 27 Compete ao Diretor Vice-Presidente: 

1— substituir o Diretor Presidente em suas ausências ou impedimentos, 

II . exercer ás demais atividades que lhe forem delegadas. 

Art. .8 Compete ao Diretor Administrativo-Finanediro: 

1 - responsabilizar-se pelas movimentações financeira, contábil e patrimonial da 
Fundação; 

II— efetuar os pagamentos e recebidos da Fundação; 

III— solicitar ao Conselho Deliberativo a contratação e efetuar a seleção do pessoal 
técnico necessário para o furiciÕnarnentoda. Fundação; 

IV— acompanhar e supervisionar :õs trabalhos de. contabilidade da Fundação;: 

V - zelar pela conservação e manutenção do patrimônio da Fundação, 

VI - apresentar relatórios de receitas e despesas, sempre que lhe forem solicitados, 

VII— elaborar os relatórios contábeis e financeiros semestralmente- 

VIII — elaborar e 

emestralmente;

Vffl—elaborate remeter ao Ministério Público a prestação de contas da Fundação; 

IX - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta orçamentária para o 
exercício seguinte; 

X - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a 
tesouraria; 

XI - assinar, em. conjunto cm o Diretor Presidente, os, documentos financeiros 
emitidos pela. Fundação; 

XII - desempenhar as demais atividades de sua competência.  
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Art. 29 Compete ao Diretor de Programas  Projetos: 

1 - coordenar as atividades relativas aos programas e projetos executados pela 
Fundação; 

11 	coordenar a elaboração de projetos para  captação :de recursos; 

IR - acompanhar e supervisionar a execução dos projetos de responsabilidade da 
FAU e de entidades conveniadas, 

IV - orientar a elaboração dos relatório parciais e finais dós programas e projetos 
desenvolvidos pela FAU; 

V - acompanhar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, a 
movimentação financeira dos projetos em: execução; 

VI— responsabilizar-se, em conjunto como Diretor Administrativo-Financeiro, pela 
prestação de contas dos convênios; 

VII 	desempenhar as demais atividades de sua competência. 

Art. 30 Compete ao Secretário: 

1— assessorar o Diretor Presidente na execução das atividades da Fundação; 

II - secretariar as reuniões da Diretoria; 

III- redigir as atas das reuniões; 

IV - elaborar os atos oficiais a serem emitidos pela diretoria; 

V - responsabilizar-se pela organização e manutenção do arquivo geral da 
Fundação; 

VI— receber e expedir correspondências da Fundação, 

VII— divulgaras atividades da Fundação; 

VIII —desempenharas demais atividades de sua competência. 

Art. 31 Compete ao Diretor Jurídico: 

1— assessorar o Diretor Presidente e demais membros da diretoria nas ações que 
exigir pareceres jurídicos e :análise e intepretaçAo de leis e documentos; 

II - exarar pareceres em processos de interesse da Assembléia Geral, Conselho 
Deliberativo e Diretoria Executiva, 
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RI - desempenhar as demais atividades de: sua competência. 

SEÇÃO iv 

DO CONSELHO FISCAL 

Art. 32 O Conselho Fiscal, órgão de fiscalização das ações da Fundação, 
constituído por três membros eleitos para mandato de três anos, permitida uma 
recondução, por igual período.  

§11  Os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes são eleitos por seus 
pares, dentre os membros instituidores :e associados 'da Fundação 

§2° Constituem suplentes os classificados em votação, por ordem decrescente, após 
o preenchimento das vagas. 

§30 O membro suplente assume suas funções como membro titular apenas no caso 
de vacância de cargo titular, para complementação de mandato. 

Art 33 O Conselho Fiscal e presidido por um de seus membros, escolhido por seus 
pares na primeirareunlão de cada gestão. 

Art 34 O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez a cada ano, e 
extraordinariamente, sempre que necessário, convocado pelo respectivo Presidente 
ou pelo Conselho Deliberativo. 

Art. 35:  Compete ao Conselho Fiscal, com base em parecercontábil-

1 _examinaras documentos e livros de escrituração da  Fundação; 

II - analisar os demonstrativos financeiros e contábeis apresentados pela Diretoria, 

111 - emitir parecer sobre a prestação de contas da Fundação; 

IV - encaminhar a prestação de contas e demonstrativos financeiros e contábeis ao 
Conselho Deliberativo para apreciação. 
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TÍTULO IV 

DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSÍTORIAS 

Art. 36 A estrutura organizacional interna da Fundação: e a descrição, das funções e 
respectivas atividades são estabelecidas no seu Regimento Interno, aprovado pelo 
Conselho Deliberativo, respeitado o disposto neste Estatuto 

Art. 37 Sobre todo e qualquer projeto de prestação de serviços desenvolvido pela 
Fundação incide percentual destinado ao custeio e a execução dos objetivos da FAU, 
definido pelo Conselho Deliberativo 

Art. 38 Não ë permitido o acúmulo de funções, seja dentro de cada •órgão ou em 
órgãos diferentes. 

Art 39 Os Integrantes da administração e os membros da fundação não respondem 
solidária, nem subsidiariamente pelas obrigações assumidas pela Entidade por meio 
de ato regular de gestão 

Art. 40 A PAU não remunera os 'integrantes da Assembléia Geral, do Conselho 
Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria, bem como não distribui lucros entre 
seus membros.  

Art. 41 Os contratos de trabalho dos profissionais admitidos para prestarem serviços 
a Fundação são regidos pela Consolidação das Leis Trabalhistas, CLT, ou pelo que 
se estabelece nos contratos de prestação de serviços 

Art. 420 Ministério Público pode solicitar Auditoria Independente para apuração de 
fatos, caso haja indícios fundados, ficando as despesas sob as expensas da Fundação 

Art. 43 Os exercícios fundacionais e financeiros:daFAU coincidem com o ano civil. 

Art. 44 A Fundação não tem finalidade lucrativa e não distribuí dividendos ou 
qualquer parcela de seu patrimônio, ou de suas rendas a titulo de lucro ou 
participação no seu resultado. 

Art. 45 O orçamento da Fundação deve ser uno e anual, compondo-se de estimativa 
de receitas e despesas, de modo a evidenciar sua fixação para cada órgão, sub-
projeto ou programa de trabalho. 

Art 46 A movimentação financeira da Fundação é feita, exclusivamente, em contas 
da PAU, junto a estabelecimentos bancários 
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Art. 47 A prestação de contas da Fundação  deve conter, dentre outros, os seguintes 
elementos: 

1— balanço patrimonial; 

II— demonstração do resultado do exercício; 

III— demonstração das origens e aplicações dos recursos;. 

IV -demonstração das mutações do patrimônio líquido; 

V - relatório pormenorizado da Diretoria, demonstrando as principais ocorrências 
do exercício; 

VI —parecer do Conselho Fiscal. 

Art. 48 O presente Estatuto pode ser reformulado por 2/3 (dois terços) dos 
integrantes do Conselho Deliberativo da Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 
Universidade Estadual do Centro-Oeste, PAU, com base no art 67, item 1, II e li! da 
Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002 

Art. 49 A Fundação pode ser extinta nos seguintes casos: 

1— pôr absoluta impossibilidade :desua manutenção; 

11—por inobservância ou desvio dos projetos para os quais foi instituída 

Art 50 A decisão sobre a extinção da Fundação e de competência da Assembléia 
Geral, por deliberação de 2/3 dos membros instituidores e associados, e só gera 
efeito após apreciação do Ministério Publico 

Parágrafo único, Decidida a extinção da Fundação, o patrimônio 
remanescente, após cumpridas as obrigações assumidas, e revertido â 
UNICENTRO. 

Art. 51 Os casos omissos são resolvidos pelo Conselho Deliberativo, ou pelo 
Ministério Publico, conforme sua natureza. 

Art. 52 O presente Estatuto pode ser revisto pela 'Assembléia Geral a qualquer 
tempo, seja por iniciativa do Conselho Deliberativo, com proposição aprovada por 
maioria simples deste Conselho, ou por iniciativa das Assembleia Geral, mediante 
requerimento de 1/3 de seus membros. 

Parágrafo único. As alterações aprovadas pela Assembleia Geral não devem 
contrariar ou desvirtuar os fins pata os quais a Fundação foi criada. 
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Art. 53 As alterações estatutárias deverão ter a aprovação de 2/3 (dois terços), dos 
integrantes do Conselho Deliberativo da Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 
Universidade Estadual do Centro-Oeste, FAU e só geram efeitos após a apreciação 
do Ministério Publico 

Art. 54 Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicação. 

Guarapuava, 27/11/2014 
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral 

\1~ Contribuinte, 

 

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à 
RFB a sua atualização cadastral. 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

W 	CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NUMERO DE INSCRIÇÃO 
03.757.61010001-22 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

1410412000 

NOME EMPRESARIAL 

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

FAU 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares 

cOoIoo E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 

84.12-4-00 - Regulação das atividades de saúde, educação, serviços culturais o outros serviços sociais 
85.99-6-99 -Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente 
86.60-7-00 - Atividades de apoio à gestão de saúde 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

306-9 - Fundação Privada 

LOGRADOURO 

R AFONSO BOTELHO 
NÚMERO 

838 
COMPLEMENTO 

CEP 
85.012-030 

BAIRRO/DISTRITO 

TRIANON 
MUNICÍPIO 

GUARAPUAVA 
UF 

PR 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

JORGEFAU2002cYAHOO.COM.BR  
TELEFONE 

(42) 3623-5892 /(42) 9803-0074 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

14/04/2000 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
**LAÁÃ** 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016. 

Emitido no dia 04/10/2017 às 16:08:09 (data e hora de Brasília). 
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A RFB agradece a sua visita. Para informações sobre política de privacidade e uso, dique aqui. 
Atualize sua página  

https:Ilwww. receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjrevalCnpireva_Comprovante.asp 	 1/1 



GAMA EGONOMK A FEDERAL 

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Inscrição: 	03757610/0001-22 

Razão Social: FUNDACAO APOIO AO DESENV UNIVERS ESMO CENTRO OESTE 

Nome Fantasia:FAU 
Endereço: 	R AFONSO BOTELHO 838 / TRIANON / GUARAPUAVA / PR / 85012- 

030 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, 
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer 
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes 
das obrigações com o FGTS. 

Validade: 23/09/2017 a 22/10/2017 

Certificação Número: 2017092305282297768607 

Informação obtida em 04/10/2017, às 16:05:52. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionáda à verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

VOVI4R 

04/10/2017 https://www.sifge.caixa.gov.br/EmpresalCrf/Crf/FgeCFSlmprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=91  8741 3&VARPessoa=91 8741 3&VARUf=... 

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSlmprimirPapet.asp?VARPessoaMatriz918741  3&VARPessoa9l874l3&VARUfPR&VAR... 111 



04/10/2017 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DIVIDA ATIVA 
DA UNIÃO 

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CENTRO-OESTE 

CNPJ: 03.757.61010001-22 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União junto à Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n2  8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov. br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFBIPGFN n2  1.751, de 0211012014. 
Emitida às 11:01 :07 do dia 27/09/2017 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 26/03/2018. 
Código de controle da certidão: 7A84.962F.1A46.70137 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO CENTRO-OESTE 

(MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 03.757.610/0001-22 
Certidão n°: 138086037/2017 
Expedição: 04/10/2017, às 16:04:05 
Validade: 01/04/2018 - 130 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
E S T A D U A L 	DO 	CENTRO - OES TE 

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 
03.757.610/0001-22, NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no ar t. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n'-12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 

ndt.@stw.. tc- 



Estado do Paraná 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Coordenação da Receita do Estado 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N° 017012412-76 

--e 66 

PARANÁ 
GbVER.E5tAb 

Betretada da Fazenda 

  

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 03.757.610/0001-22 
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

Válida até 01/02/2018 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda. pr.gov.br  

Página 1 de 1 
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CERTIDÃO NEGATIVA 28915 /2017 

CONTRIBUINTE:FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTR 

CPF/CNPJ: 03.757.610/0001-22 

ENDEREÇO: 	 N°: 	O 

FINALIDADE: Inexistência de Débitos 

Certificamos para os devidos fins, atendendo solicitação, que o contribuinte acima 
identificado não possui débitos tributários pendentes junto a fazenda pública do 
Município de Guarapuava até a presente data. 
Com a localização acima descrita, fica ressalvado o direito da fazenda Pública 
Municipal de cobrar débitos posteriormente constativos, mesmo referente ao período 
nesta certidão compreendido. 

A presente certidão é válida por 90(Noventa) dias, a contar da data de emissão da mesma. 

Guarapuava, 04/10/2017 

CÓDIGO DE AUTENTICIDADE 458362531458362 
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ESTM)0•10 PA.kNÁ 
CNPJ 7t1.995 414/000140 

Rua Miguel Procópzo Kurpel, Q3  8fl - Telefax (46) 3242-8600 
5 56OÜ00 CH 	HO OPJNZJN 	pIVRANA  

 

DE L.ARAÇÀOOE NÃO. PARENTE SCO 

A. Empresa :.Fundaçãó de apoio ao: senvM,ente da NJCENTO-FAU. :ijÍta iõ 	n° 
03757 610/0001 22  corri sede na Rua Afonso Botelho, 838, Bairro Trtanon Cep 85012-030, 
Guarapuava - PR DECLARA para os fins do dipostp na Sumuta Vínoulante n 13 editada pelo Supremo 
Tribunal Federal Acôrdo n° 2745/2010 do Tribunal de Contas do Estado do Paratia Prejulgado n°  QPdo 
Tribunal de Contas do Es.tadIõ:.dIPar?n que 

(X) 

 

NÃO. POSSUI em seu quadro societario agentes politicos ocupantes de cargos de direção chefia 
assessorarnnto ou ainda funçáo gratificada na AdminiStraÇãO Oireta  indireta em qualquer dos poderes do 
Municipio a pessoa ligada a qualquer deles por matnmonao união estável ou parentesco, em hnha reta 
colateral ou por inidacie até o terceiro grau ou por adoção quo possa oaraoter,zar nepotismo 
Contrariando 0,0 rientação do Preulgado 09 do TC-PR, Sumula Vinculanta ri0  13 do FTF Acórdão n° 
274512010 do TCE-Trihurial de Contas çí Paraná) (Ressaltamos o entendimento firmado no TJPR - 
PÇ0 C 	.ftaiNecéssái10 

:() POSSUI: . : : ::su 	ad0 soCié.táno: 	1. Po!'tico.s ocupantes  do. cargd. dé. dirção. chêf,. 
assessoramento ou ainda função  gratificada na Adrnimstração Direta indireta em qualquer  dos poderes do 
Município (Executivo e Legislativo) a pessoa  ligada a qualquer deles por matrimônio união estável ou 
oarentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau ou por adoao (que possa 
caracterizar nepotismo, contrariando a orientação do Prejulgado 09 do TCPR Sumula Vrncularite n° 13:40 
FTF Acórdão n° 2745/2010 do TCETÚbunaI de Contas do Paraná) (Ressaltamos o entendimento firmado 
no TJPR Apelação Civel e Reexamo Necessário  n`12739.53 INárlová.LFR4 Cámara Cível) 

DECLARA. sob as pas..... .l. que 	IquáIiddo: é prponónt 	:e  procedimento 1:rjo  O1 a 
modalidade 	 n 	instaurada pelo Municipio de Chopinzinho que nãO  possui em seu quadro 
societári socios qi,io sejam servidores ou dirigentes de &go u entidade contratante ou responsável pela 
liditaçãIocdnfõrne Ø4spdto riO fticiso:fll, di::art. '9.d tei:86b6/93r 

.Ajndaotá.:Ointeida.çbriatØdoIda de::deilarar ocóréniaaposteriores;. 

, 	Erncaso:positívo, apontar: 

.............. ..  . .. . 	 ............ 

Cargo .................................. 	..  

RéIaçãode.:Parenloscc... . . . . 

:: erverdade :fiI iOO pesenté.. 

UraIpua....á 05de:Outubro dé201 
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.jJo.  DO, MRANA:  
CWPJ 769954141000140 

Raa Miguel  . ,..ro.co KurpeL n3 811 - Telefax (46) 324286OO 
CHOP[NZ!\ FIO   	PARANÁ 

Nome do Decar.ant Fernando Franco Neto. 

R3: 8oi.7o7-o 

.:PE$94.54t.iGi59 

c.Bs: Esta dedargição-deveã  .a:entda empapei tmbdo. a nprea ppdénté e ôàÏrnbd 
h&o:do CNP 

UaRta:Ascendênte 
Par 	tascõ 

	ia: çã Unha Rta'Qent 	...  	LitiÇteraII 
Pai/ ma-  e Filhoa) 
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AVO (ó) do .(C) 

Padastro#Madtra 
. Cnjt1ge dp (a) 	( .. CÕnuge d (a) Sobnnho (a)f1to (a) 

	85: 5,OOOO 
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Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3.811. - 

85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANA 

  

(MINUTA) DISPENSA DE LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA N2. J2017 

Processo n2. 244/2017 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissão Permanente de 

Licitação, constituída pelo Decreto n2  10/2017, resolve realizar licitação na modalidade 

Dispensa de Licitação, do tipo MENOR PREÇO UNITÁRIO. A presente Dispensa de licitação será 

baseada no Artigo 24, da Lei Federal n2  8.666/93 e alterações posteriores. 

1— DO OBJETO 

1.1 - A Secretaria de Administração em sua Solicitação protocolada sob n2  3939/2017 requer a 

Contratação de Empresa para Realização de Concurso Público conforme descrito no Anexo 1 do 

Edital - Descrição dos Serviços e Preços Praticados, parte inseparável deste Edital, sendo este, 

portanto, o Objeto desta Dispensa de Licitação. 

II— DO JULGAMENTO 

2.1 - Juntadas no mínimo três propostas de fornecedores distintos a Comissão de Licitação 

julgará como melhor oferta àquela que apresentar menor preço e estiver em acordo com o 

Objeto citado no Item 1 e descrito no Anexo 1 deste Edital. 

III - DETENTOR DA MELHOR OFERTA 

Fornecedor: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-
Oeste - FAU 

Endereço: Rua Afonso Botelho, n° 838 - Trianon. 

Cidade: Guarapuava 	 CEP: 85.012-030 	 U.F.: PR 

CNPJ: 03.757.610/0001-22 

Representante Legal: Fernando Franco Netto - Diretor Presidente 

IV - DA HABILITAÇÃO 

4.1.1 - Afim da comprovação da Regularidade Jurídica a Licitante detentora da melhor oferta 

deverá apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a última alteração 

contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de 

sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores. 

4.1.2 - Afim da comprovação da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta 

deverá apresentar: 



   

7.3 
Município de Chopinzinho 

ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ 76.995.414/0001-60 

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3.811. - 
85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANÁ 

    

    

4.1.2.1 - Prova de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Geral de 

Contribuintes (CGC); 

4.1.2.2 - Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, 

relativo ao domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível 

com o objeto contratual; 

4.1.2.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicílio 

ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; 

4.1.2.4 - Prova de regularidade relativa à Seguridade Social, demonstrando situação regular no 

cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei. 

4.1.2.5 - Prova de regularidade relativa à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo 

de Serviço (FGTS), demonstrando situação regular no cumprimento dos encargos sociais 

instituídos por lei. 

4.1.2.6 - Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, 

mediante a apresentação de certidão negativa. 

4.1.3 - Caso a Licitante apresente Registro Cadastral este substituirá a documentação do item. 

4.1.4 - Declaração de não parentesco, de acordo com o (Prejulgado 9 do Tribunal de Contas - 

9,1 	e do art. 92,  III, da lei 8666/93). 

V - DA RAZÃO DA ESCOLHA 

5.1 - Propõe-se a contratação direta por dispensa de Licitação, nos termos do artigo 24, inciso 

XIII, da Lei 8.666/93. Vale lembrar que mencionado dispositivo legal estabelece os seguintes 

pressupostos: a) ser uma instituição brasileira; b) ser incumbida da pesquisa, do ensino ou do 

desenvolvimento institucional, ou dedicar-se à recuperação social do preso; c) não possuir 

finalidade lucrativa; d) possuir inquestionável reputação ético profissional. 

5.2 - A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste - 

FAU, trata-se de uma instituição brasileira, sem fins lucrativos e tem por objetivo apoiar a 

UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e 

da extensão universitária; 
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5.3 - A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste já 

realizou concursos públicos semelhantes ao objeto deste processo para órgãos públicos, 

inclusive para o Município de Chopinzinho, além disso, outros municípios se encontram com 

concursos em aberto ou em andamento com esta instituição: Prefeitura Municipal de 

Marmeleiro - PR, Autarquia Municipal de Saúde de Apucarana - PR, Consórcio lntermunicipal 

do Vale do Rio Jordão - Guarapuava - Pinhão - PR e a Câmara Municipal de Mato Rico - PR. 

Desta forma, resta comprovada a reputação ético profissional da Fundação para execução dos 

serviços. 

5.4 - Consta na Súmula 250 do Tribunal de Contas da União, sobre o tema: "A contratação de 

instituição sem fins lucrativos, com dispensa de licitação, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da 

Lei n.2  8.666/93, somente é admitida nas hipóteses em que houver nexo efetivo entre o 

mencionado dispositivo, a natureza da instituição e o objeto contratado, além de comprovada 

a compatibilidade com os preços de mercado". Tendo em vista que a Fundação de Apoio ao 

Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU, se trata, regimental e 

estatuta ria mente, de pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, de notória 

especialização, de inquestionável reputação ético-profissional e que, entre outras finalidades, 

incumbe-se do ensino, do apoio a projetos e atividades de pesquisa, e do desenvolvimento 

institucional, não restam dúvidas que sua contratação, de forma direta através de dispensa de 

licitação, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n.2  8.666/93, atende a todos os pressupostos 

legais, e representa tal contrato, a proposta mais vantajosa para a Administração. 

5.5 - O valor global fixo para execução dos serviços proposto pela Fundação de Apoio ao 

Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste é de R$ 229.000,00 (duzentos e 

vinte e nove mil reais) para um total estimado de 1.800 inscritos, estando seu preço 

compatível com o praticado no mercado como verificado nos demais orçamentos. 

VI— DA EXECUÇÃO 

6.1 - A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o Edital do Concurso Público no endereço 

eletrônico da entidade promotora e endereço próprio, no prazo máximo de 30 dias, após a 

assinatura do contrato. 	 . 

6.2 - O termo contratual terá vigência até o encerramento das atividades relacionadas ao 

Concurso Público, ou seja, quando os candidatos aprovados estiverem aptos à contratação. 
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6.3 - A Contratada compromete-se a realizar o concurso para os cargos e vagas constantes no 

Anexo II deste termo e as provas serão compostas conforme descrição constante no Anexo III, 

que integram este edital. 

6.4 - Os recursos provenientes das inscrições dos candidatos serão integrados ao orçamento 

do município em conta específica criada para este fim. 

6.5 - A provas serão realizadas em Chopinzinho - PR, em data e local a serem determinados 

em Edital, pela CONTRATADA. 

VII— DO PAGAMENTO 

7.1 - O CONTRATANTE pagará a CONTRATADA pelos serviços contratados, o valor total de R$ 

229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais), que serão pagos em 3 (três) parcelas conforme 

segue: 

- 60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 

- 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias após a aplicação das provas escritas e objetivas; 

- 10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

VIII— DO PROSSEGUIMENTO 

8.1 - A Comissão de Licitação encaminha à Procuradoria Municipal e requer que seja, 

conhecida a necessidade da contratação, os autos sejam analisados e que a Procuradoria 

posicione-se em relação ao mérito emitindo Parecer Jurídico. 

Chopinzinho, 04 de outubro de 2017. 

Comissão Permanente de Licitações 

Eduardo Pivatto 	 Jovani Martins 

Roberto Alencar Przendziuk 	 Onerio Cambruzzi Filho 
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Anexo 1 Dos Serviços 

Item Descrição Total R$ 

cl 

Contratação 	de 	Fundação 	especializada 	para 	planejamento, 
organização, 	execução, 	aplicação 	e 	correção 	de 	provas 	e 
apresentação do resultado referente ao Concurso Público da 
Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR. 

229 000 00 
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Anexo II - Descrição do Objeto 

ITEM 
	

DESCRIÇAO 

01 
	

EDITAL— 1 
Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para 
suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos Estatutários do Município de 

Chopinzinho, para os cargos de: 

PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO SUPERIOR —75 QUESTÕES 

• Agente Administrativo - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, 
Economia, Secretariado Executivo, Gestão Pública ou Bacharelado em Direito —40 
h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Conhecimentos Específicos: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Agente Fiscal - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, Economia, 
Bacharelado em Direito, Engenhéiro Civil ou Arquiteto —40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Arquiteto - Graduação em Arquitetura e Inscrição no Órgão da Classe —20 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Cirurgião Dentista ESB - Graduação em Odontologia e Registro no CRO —40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadástro de Reserva; 
19 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
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Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Espécificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Enfermeiro ESF - Graduação em Enfermagem e Registro no Órgão da Classe —40 h 

- 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Farmacêutico - Graduação em Farmácia e Registro no Órgão da Classe —20 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fisioterapeuta - Graduação em Fisioterapia e Registro no Órgão da Classe - 20 h - 
1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fonoaudiólogo - Graduação em Fonoaudiologia e Registro no Órgão da Classe - 
20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico do Trabalho - Graduação em Medicina com Especialização em Medicina 
do Trabalho e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - 
Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
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Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico E. S. F. - Graduação em Medicina e Registro no Órgão da Classe —40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Ginecologista e Obstetra - Graduação em Medicina com Especialização 
em Obstetrícia e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Pediatra - Graduação em Medicina com Especialização em Pediatria e 
Registro no Órgão da Classe 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de 
Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Veterinário - Graduação em Medicina Veterinária e Registro no Órgão da 
Classe —40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
LTngua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Nutricionista - Graduação em Nutrição e Registro no Órgão da Classe —40 h - 1 
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Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Terapeuta Ocupacional - Graduação em Terapia Ocupacional no Órgão da Classe 
- 20 h - 1 Vaga Cadastro de Reserva. 
111  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

SEM] PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO MÉDIO —65 QUESTÕES 

• Fiscal de Vigilância Sanitária - Formação Ensino Médio, Curso de Especialização - 
40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Técnico Agrícola - Formação Ensino Médio Especifico —40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

• Técnico em Recursos Humanos - Formação Ensino Médio - 40h - 1 Vaga 
Contratação Imediata - Cadastro de Reserva. 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 
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ADMINISTRATIVO - NÍVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Atendente de Consultório Dentário - Formação Ensino Médio e Curso Especifico 
—40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar Administrativo - Formação Ensino Médio —40 h —2 Vagas Contratações 
Imediatas - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar de Farmácia - Formação Ensino Médio —40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

MAGISTÉRIO PROFESSOR - NIVEL ENSINO MÉDIO / ENSINO SUPERIOR —70 QUESTÕES 

MAGISTÉRIO SECRETÁRIO ESCOLAR - NIVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Professor -Formação: Nível Médio, na Modalidade Normal -Magistério; Nível 
Superior, curso de Graduação em Pedagogia com habilitação ao magistério da 
educação infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; Curso Normal 
Superior - 20 h - 6 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 10 
Matemática / Raciocínio Lógico: 10 
Conhecimentos Gerais: 10 
Especificas: 40 
Prova de Títulos - Somatória 

• Secretário Escolar - Formação Ensino Médio —40 h —4 Vagas Contratações 
Imediatas - Cadastro de Reserva. 
111  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
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Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

 

  

SERVIÇOS GERAIS - N1VEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Motorista - Formação Ensino Fundamental e CNH D ou E —40 h - 1 Vaga 
Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
22 Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 

• Operador de Máquina Rodoviária - Formação Ensino Fundamental e CNH C —40 
h - 1 Vaga Contratação Imediata; 
12 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
29 Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 

 

 

2 
	

EDITAL-2 
Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para 
suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos CLT do Município de 
Chopinzinho, para os empregos de: 

 

  

CLT - N1VEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Agente Comunitário de Saúde CLT - Formação Ensino Fundamental —40 h - 2 
Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
1 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
22 Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

• Agente de Endemias - Formação Ensino Fundamental —40 h - 1 Vaga 
Contratação Imediata - Cadastro de Reserva. 
12 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
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Número de Questões: 

Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 15 

251  Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

VALOR TOTAL R$ 229.000,000 

o 
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Anexo III - Da Composição da Prova Objetiva 

ESCOLARIDADE Prova - N9  de Questões - Área 
Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 60 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Superior Professor - 10 questões de Língua Portuguesa; 
- 10 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 10 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio Semiprofissional - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 50 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio 

• 

- 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Fundamental 

• 

- 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 

5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões de Conhecimentos específicos. 
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(MINUTA) CONTRATO N° 15312017 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS QUE ENTRE Si CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR, pessoa jurídica de direito público interno, com sede administrativa 
estabelecida na Rua Miguel Procópio Kurpel, 3.811, Bairro São Miguel, em Chopinzinho/PR, CEP: 85.560-
000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 76.995.414/0001-60 e ora representada pelo Prefeito, Sr. Álvaro Dênis 
Ceni Scolaro, portador do CPF n°. 009.378.889-40 e do RG n° 8.124.995-4 - SSP/PR, doravante 
denominado CONTRATANTE e do outro lado a FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de Direito Privado, constituída 
sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Afonso Botelho, 
n° 838, Bairro Trianon, CEP 85012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo 
. 	seu Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade n° 8.061.707-0 

SSP/PR, e CPF n° 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente 
contrato, decorrente do processo Iicitatório modalidade de Dispensa de Licitação por Justificativa 
	/2017, com fulcro na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e outras cominações 
legais mediante as seguintes clausulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1.1 	- O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços para organização e realização de concurso público para o provimento dos cargos efetivos conforme 
tabela abaixo, onde a contratada deverá atender as determinações elaboradas pelo Licitador, cumpri-los e 
fazer cumprir, cabendo ainda administrar e coordenara realização do referido concurso público, divulgar a 
sua realização, efetuar as inscrições, providenciar os locais para realização das provas, elaborar, organizar 
e aplicar as provas, através de profissionais aptos, corrigir as provas, classificar os candidatos de acordo 
com a pontuação atingida, fornecer relatórios e os resultados finais ao Licitador, a fim de que sejam 
divulgados na forma devida. 
1.2 	Tabela de Cargos: 

NÚMERO DE VAGAS CARGO CARGA HORÁRIA 
2 - Agente Administrativo, 40 hrs 
1 -Agente Fiscal 40 hrs 
1 -Arquiteto 20 hrs 
1 - Cirurgião Dentista ESB 40 hrs 
2 - Enfermeiro ESF 40 hrs 
1 - Farmacêutico 20 hrs 
1 -Fisioterapeuta 20 hrs 
1 -Fonoaudiólogo 20 hrs 
1 - Médico do Trabalho 15 hrs 
1 - Médico E. S. E. 40 hrs 
1 - Médico Ginecologista e Obstetra 15 hrs 
1 - Médico Pediatra 15 hrs 
1 - Médico Veterinário 40 hrs 
1 - Nutricionista 40 hrs 
1 - Terapeuta Ocupacional 20 hrs 
1 - Técnico Agrícola 40 hrs 
1 - Técnico em Recursos Humanos 40 hrs 
2 - Atendente de Consultório Dentário 40 hrs 
2 - Auxiliar Administrativo 40 hrs 
1 - Auxiliar de Farmácia 40 hrs 
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1 - Fiscal de Vigilância Sanitária 40 hrs 
6 -Professor 20 hrs 
4 - Secretário Escolar 40 hrs 
1 - Motorista 40 hrs 
1 - Operador de Máquina Rodoviária 40 hrs 
2 - Agente Comunitário de Saúde CLT 40 hrs 
1 -Agente de Endemias 40 hrs 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUÇÃO 

2.1 - O regime de execução do presente Contrato será por preço global. 
2.2 - A CONTRATADA fica obrigada a executar a o Objeto deste contrato no Município de Chopinzinho, em 
local, data e horário a serem determinados e fixados em Edital. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

3.1 - O presente contrato firmado através de Processo Licitatório n° 244/2017, Dispensa de Licitação por 
Justificativa n° 	/2017, tem por fundamento legal as previsões estatuídas hierarquicamente nos 
seguintes dispostos legais: 

a) nos termos do Edital da Dispensa n° 	/2017; 

b) as demais determinações da Lei 8.666/93 e suas alterações; 

c) nos preceitos do Direito Administrativo; 

d) supletivamente, nos princípios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposições do Direito 
Privado. 

Parágrafo único - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessários, em decorrência deste 
Contrato, serão acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasião, Termo Aditivo. 

CLÁUSULA QUARTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO 

4.1 - Constitui parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor, as partes declaram ter 
pleno conhecimento: 

4.1.1 - Edital de Dispensa n° 	/2017 e seus Anexos; 

4.1.2 - Proposta de preços e documentos apresentados pela CONTRATADA. 

4.2 - Nos casos de divergência entres os documentos integrantes e o contrato, prevalecerá este último. 

4.3 - Os documentos supracitados são considerados suficientes para, em complemento deste contrato, 
deferir a sua intenção e, desta forma reger a execução adequada do objeto contratado dentro dos demais 
autos padrões da técnica atual. 

4.4 - Em caso de dúvidas da CONTRATADA, na execução deste contrato, estas devem ser dirimidas pelo 
CONTRATANTE, de modo a entender as especificações apresentadas como condições essenciais a serem 
satisfeitas. 

4.5 - O presente contrato poderá ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico que importe em 
alteração de qualquer condição contratual, dêsde que seja assinado por representantes legais das partes, 
observando os limites e as formalidades legais. 
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CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

5.1 - São obrigações do CONTRATANTE: 

5.1.1 - prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela 
CONTRATADA. 

5.1.2 - pagar a importância correspondente aos serviços, no prazo contratado. 

5.1.3 - acompanhar e fiscalizar a execução deste contrato, através da Comissão de Auditoria 
especialmente designada para tal finalidade, a qual anotará em registro próprio, todas as 
ocorrências relacionadas com o contrato. 

. 	5.1.4 - providenciar todas as publicações oficiais pertinentes à realização do concurso público no 
jornal Oficial do Município. 

5.1.5 - Colaborar na elaboração, em comum com a CONTRATADA, do Edital, do Programa e dos 
Comunicados do Concurso Público. 

5.1.6 - providenciar a homologação de resultado final do Concurso Público. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

6.1 - São obrigações da CONTRATADA: 

6.1 .1 - reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o 
objeto deste contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados pela CONTRATADA. 

6.1.2 - manter durante a execução deste Contrato, todas as condições desta habilitação e 
qualificação. 

6.1.3 - responder pelas despesas resultantes de quaisquer ações, demandas, decorrentes de 
danos, seja por culpa sua ou qualquer de seus empregados e prepostos, responsabilizando-se, 
outrossim, por quaisquer obrigações decorrentes de ações judiciais de terceiros, que lhe venha a 
ser exigidas por força de lei, ligadas ao cumprimento de presente Contrato. 

6.1.4 - executar fielmente o objeto do presente contrato dentro do melhor padrão de qualidade, de 
forma que os serviços a serem executados mantenham todas as especificações técnicas e 
qualidades exigidas, cumprindo todas as especificações estabelecidas na proposta de preços 
apresentada ao CONTRATANTE e no Termo de Referência do edital de Dispensa de Licitação 

/2017. 

6.1.5 - refazer, sem custo para o CONTRATANTE, todo e qualquer procedimento dentro do objeto 
deste contrato quando verificada alguma incorreção e da qual seja evidenciada a responsabilidade 
da CONTRATADA. 

6.1.6 - submeter-se à fiscalização por partedo CONTRATANTE, acatando as determinações e 
especificações contidas neste contrato. 

6.1.7 - entregar os serviços objeto deste contrato nos prazos previamente estabelecidos na 
Cláusula Sétima, sob pena das sanções previstas na Clausula Décima Primeira e 
consequentemente rescisão prevista na Clausula Décima Segunda deste Contrato. 
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6.1.8 - atender prontamente as instruções expedidas pelo CONTRATANTE para a execução dos 
serviços, especialmente no que se refere à metodologia a ser adotada, a forma escolhida e as 
demais questões administrativas que forem suscitadas. 

6.1.9 - não se comprometer perante terceiros, dando o presente contrato como garantia ou 
compensar direitos de créditos decorrentes de execução dos serviços ora pactuados em operações 
bancárias e/ou financeiras, sem previa autorização expressa do CONTRATANTE. 

6.1.10 - responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de salários, encargos 
sociais, horas-extras, impostos, bem como quaisquer acidentes que posam ser vitimas os seus 
empregados quando em serviço, e por tudo quanto à legislação vigente lhe assegure inclusive 
férias, aviso prévio, indenização e quaisquer outros direitos. 

6.1 .11 - fornecer, quando solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de recolhimento das 
obrigações trabalhistas e previdenciárias de seus empregados, quitação dos tributos devidos e 
comprovante de regularidade para com o FGTS e INSS. 

6.1 .12 - utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE 
para a execução do Contrato. 

6.1 .13 - O Concurso público será composto por 2 (dois) editais conforme a descrição da tabela 
abaixo: 

ITEM DESCRIÇAO 
01 EDITAL — i 

Contratação 	de 	Empresa 	Especializada 	para 	aplicação 	de 	Concurso 	Público 	para 
suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos Estatutários do Município de 
Chopinzinho, para os cargos de: 

PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO SUPERIOR —75 QUESTÕES 

• Agente Administrativo - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, 
Economia, Secretariado Executivo, Gestão Pública ou Bacharelado em Direito —40 
h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Conhecimentos Específicos: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Agente Fiscal - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, Economia, 
Bacharelado em Direito, Engenheiro Civil ou Arquiteto —40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Arquiteto - Graduação em Arquitetura e Inscrição no Órgão da Classe - 20 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
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Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Cirurgião Dentista ESB - Graduação em Odontologia e Registro no CRO —40 h - 
1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificás: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Enfermeiro ESF - Graduação em Enfermagem e Registro no Órgão da Classe - 
40 h —2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Farmacêutico - Graduação em Farmácia e Registro no Órgão da Classe —20 h'- '-
1 

-
1  Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fisioterapeuta - Graduação em Fisioterapia e Registro no Órgão da Classe —20 h 
- 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fonoaudiólogo - Graduação em Fonoaudiologia e Registro no Órgão da Classe - 
20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 
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• Médico do Trabalho - Graduação em Medicina com Especialização em Medicina 
do Trabalho e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - 
Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico E. S. F. - Graduação em Medicina e Registro no Órgão da Classe —40 h - 
1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Ginecologista e Obstetra - Graduação em Medicina com Especialização 
em Obstetrícia e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Pediatra - Graduação em Medicina com Especialização em Pediatria e 
Registro no Órgão da Classe 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de 
Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Veterinário - Graduação em Medicina Veterinária e Registro no Órgão da 
Classe —40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Nutricionista - Graduação em Nutrição e Registro no Órgão da Classe - 40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
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Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Terapeuta Ocupacional - Graduação em Terapia Ocupacional no Órgão da 
Classe —20 h - 1 Vaga Cadastro de Reserva. 
ja Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

SEMIPROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO MÉDIO —65 QUESTÕES 

• Fiscal de Vigilância Sanitária - Formação Ensino Médio, Curso de 
Especialização —40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Técnico Agrícola - Formação Ensino Médio Especifico —40 h - 1 Vaga 
Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etàpa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

• Técnico em Recursos Humanos - Formação Ensino Médio - 40h - 1 Vaga 
Contrataçãã Imediata - Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

ADMINISTRATIVO - NÍVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Atendente de Consultório Dentário - Formação Ensino Médio e Curso 
Especifico —40 h— 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais 5 
Especificas: 40 
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• Auxiliar Administrativo - Formação Ensino Médio —40 h —2 Vagas Contratações 
Imediatas - Cadastro de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar de Farmácia - Formação Ensino Médio —40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

MAGISTÉRIO PROFESSOR - NÍVEL ENSINO MÉDIO / ENSINO SUPERIOR - 70 
QUESTÕES 

MAGISTÉRIO SECRETÁRIO ESCOLAR - NIVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Professor - Formação: Nível Médio, na Modalidade Normal - Magistério; Nível 
Superior, curso de Graduação em Pedagogia com habilitação ao magistério da 
educação infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; Curso Normal Superior 
—20 h —6 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 10 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 10 
Conhecimentos Gerais: 10 
Especificas: 40 
Prova de Títulos - Somatória 

• Secretário Escolar - Formação Ensino Médio —40 h —4 Vagas Contratações 
Imediatas - Cadastro de Reserva. 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

SERVIÇOS GERAIS - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Motorista - Formação Ensino Fundamental e CNH D ou E —40 h - 1 Vaga 
Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
Ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 
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• Operador de Máquina Rodoviária - Formação Ensino Fundamental e CNH C - 
40 h - 1 Vaga Contratação Imediata; 
ja Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 

2 EDITAL -2 
Contratação 	de 	Empresa 	Especializada 	para 	aplicação 	de Concurso 	Público 	para 
suprimento 	de vagas 	no 	Quadro de 	Funcionários 	Efetivos 	CLT do 	Município de 
Chopinzinho, para os empregos de: 

CLT - NÏVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Agente Comunitário de Saúde CLT - Formação Ensino Fundamental —40 h —2 
Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

• Agente de Endemias - Formação Ensino Fundamental —40 h - 1 Vaga 
Contratação Imediata - Cadastro de Reserva. 
ja Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

6.1.14 - As provas objetivas deverão ser compostas por 75 (setenta e cinco) questões para o nível 
superior, 70 (setenta) questões para o nível superior - Professor, 65 (sessenta e cinco) questões para o 
nível médio - Sem i profissional, 55 (cinquenta e cinco) questões para o nível médio e 30 (trinta) questões 
para o nível fundamental, conforme especificação abaixo: 

ESCOLARIDADE Prova - N° de Questões - Área 
Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 60 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Superior Professor - 10 questões de Língua Portuguesa; 
- 10 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 10 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio Semiprofissional - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
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- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 50 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões de Conhecimentos específicos. 

6.1.14.1 - As questões específicas deverão estar focadas na área de atuação pretendida. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS PRAZOS 

o 7.1 - O presente contrato terá o início de sua vigência a partir da sua assinatura, e encerrar-se-á na data 
imediatamente seguinte àquela da entrega e da homologação do concurso. 

7.2 - A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o Edital do Concurso Público, para a comissão do 
concurso público para análise, no prazo máximo de 30 dias, após a assinatura do contrato. 

7. 2 - O prazo máximo para a realização e conclusão do processo de concurso é até 31 de dezembro de 
2018. 

CLÁUSULA OITAVA - DO PREÇO  E FORMA DE PAGAMENTO 

8.1 - Pela prestação dos serviços, objeto do presente contrato, o CONTRATANTE, pagará à CONTRATADA 
o total de R$ 229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais). 

8.1.1 - O valor da taxa de inscrição é o seguinte: 

CARGO VALOR R$ 
Agente Administrativo R$ 200,00 
Agente Fiscal R$ 200,00 
Arquiteto R$ 200,00 
Cirurgião Dentista ESB R$ 200,00 
Enfermeiro ESF R$ 200,00 
Farmacêutico R$ 200,00 
Fisioterapeuta R$ 200,00 
Fonoaudiólogo R$ 200,00 
Médico do Trabalho R$ 200,00 
Médico E. S. F. R$ 200,00 
Médico Ginecologista e Obstetra R$ 200,00 
Médico Pediatra R$ 200,00 
Médico Veterinário R$ 200,00 
Nutricionista R$ 200,00 
Terapeuta Ocupacional R$ 200,00 
Fiscal de Vigilância Sanitária R$ 160,00 
Técnico Agrícola R$ 160,00 
Técnico em Recursos Humanos R$ 160,00 
Atendente de Consultório Dentário R$ 100,00 
Auxiliar Administrativo R$ 100,00 
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Auxiliar de Farmácia R$ 100,00 
Professor R$ 200,00 
Secretário Escolar R$ 100,00 
Motorista R$ 60,00 
Operador de Máquina Rodoviária R$ 60,00 
Agente Comunitário de Saúde CLT R$ 60,00 
Agente de Endemias R$ 60,00 

8.1.2 - Os valores das taxas de inscrição serão integralmente recolhidos em favor do 
CONTRATANTE, através do depósito bancário em conta corrente a qual terá esta como única e exclusiva 
finalidade. 

8.1.3 A disponibilização dos ambientes de inscrição fica a cargo da CONTRATADA, bem como a 
geração dos boletos. 

8.2 - O pagamento do valor devido à CONTRATADA será realizado em 03 (três) parcelas, conforme os 
percentuais prazos e etapas especificados a seguir: 

8.2.1 - 60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 
8.2.2 - 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias após a aplicação das provas escritas e 
objetivas; 
8.2.3 - 10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

8.2.3.1 - Na Nota Fiscal/fatura deverão vir destacadas, também, as retenções previstas na 
instrução Normativa da Secretaria da Receita Federal° 480, de 15 de dezembro de 2004 
(IRPJ, PIS, CONFIS e CSLL). 

8.2.3.1.1 - Caso a CONTRATADA não faça constar na Nota Fiscal/Fatura as 
retenções citadas no item acima, o Município de Chopinzinho - PR., fará as 
retenções previstas em tal legislação e as repassará, integralmente, para a 
secretaria da Receita Federal através de documento de Arrecadação de Receitas 
Federais - DARF. 

8.2.4 - Deverá a CONTRATADA apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidões 
comprovando a sua situação regular perante a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por 
Tempo de Serviço - FGTS. 

8.2.5 - Deverá a CONTRATADA fazer constar na Nota Fiscal/Fatura o número desta licitação 
(Dispensa de Licitação n° 	/2017). 

8.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto houver pendência de liquidação de 
obrigação financeira, em virtude de penalidade ou inadimplência contratual. 

8.4 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento, se no ato da atestação, a prestação 
dos serviços, não estiver de acordo com a especificação apresentada e aceita. 

8.5 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA não tenha concorrido de 
alguma forma para tanto, o ressarcimento financeiro será calculado do dia subsequente ao vencimento da 
fatura, até a data do efetivo pagamento, com a incidência sobre o valor devido, a título de juros moratórios, 
do equivalente a 1% (um por cento) ao mês. 

8.6 - O valor de R$ 229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais) será pago caso o número de inscritos 
seja igual ou inferior a 1.800 inscritos. Na hipótese de que ocorra um número maior de inscritos que este 
estimativo, a CONTRATANTE pagará o valor fixo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato 
excedente. 
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8.7 - Os valores constantes da Nota Fiscal/Fatura serão conforme o resultado do Certame, observadas as 
retenções previstas neste instrumento. 

8.8 - Os pagamentos efetivados pelo CONTRATANTE não isentam a CONTRATADA de suas obrigações e 
responsabilidades vinculadas à atividade de prestação de serviços. 

CLÁUSULA NONA - DA ATUALIZAÇÃO DE VALORES 

9.1 - O presente contrato não prevê atualização de valores. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DOS RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

10.1 - A despesa decorrente da execução dos serviços objeto do presente contrato correrá por conta da 
seguinte dotação orçamentária: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 
(567) FONTE 000 / 03.01 .041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504). 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

11.1 - Ficará impedida de licitar e de contratar com o CONTRATANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, 
garantido o direito prévio da citação e da ampla defesa, enquanto pendurarem os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, a 
CONTRATADA que: 

11.1.1 -não celebrar o contrato; 

11. 1.2 - ensejar o retardamento da execução do objeto deste Contrato: 

11.1.3 - não mantiver a proposta de preços, injustificadamente; 

11.1.4— comportar-se de modo inidôneo; 

11.1.5 - fizer declaração falsa; 

11. 1.6 - cometer fraude fiscal; 

11.1.7 - falhar ou fraudar na execução do Contrato. 

11.2 - Pela inexecução total ou parcial do objeto da Dispensa de Licitação por Justificativa n° 	/2017, 
o CONTRATANTE, poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATADA as sanções fixadas a 
seguir, inclusive de forma cumulativa, sem prejuízo de outras previstas em Lei: 

- advertência escrita - quando houver distorções ou faltas leves, que não decorram de dolo ou 
naqueles que não impliquem em prejuízo grave ao usuário, população, servidores e empregados 
públicos, nem em ato lesivo à Administração, caracterizando negligencia administrativa. 

II - advertência escrita com prazo para correção - impostas em razão de excessos, omissões ou 
dolo que configurem distorções médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo 
de até 60 (sessenta) dias. 

III - penalidades pecuniárias: 

a) multa-dia moratória devido ao não cumprimento no prazo assinalado, da advertência disciplinada 
no item li desta Cláusula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do último faturamento 
mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e liquidação, de 0,5% (zero virgula por cento) do 
valor total do contrato; 
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b) multa-dia moratória devido a suspensão, inexecução, execução parcial ou paralização 
injustificada na prestação do serviço ou atraso injustificado na entrega ou correção de vícios do 
objeto, produto ou serviço, correspondente a 1% (um por cento) do último faturamento mensal e 
liquidado, ou na falta de faturamento e liquidação, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, 
podendo ser imposta até o limite máximo de 30 (trinta) dias multa; 

c) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre último faturamento mensal e liquidado, ou 
na falta de faturamento e liquidação, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando 
verificada distorções graves; 

d) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre último faturamento mensal e liquidado, 
ou na falta de faturamento e liquidação, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na 
hipótese de rescisão contratual motivada pela inexecução total ou parcial injustificada do contrato, 
por parte da Contratada, nos termos da Lei n. 8.66611993; 

e) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre último faturamento mensal e liquidado, 
ou na falta de faturamento e liquidação, de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, na 
hipótese de rescisão contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em 
conjunto com agente público. 

IV - suspensão temporária da prestação de serviços - será aplicada nas ações que resultem danos 
financeiros e patrimoniais à Administração, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais. 

V - rescisão do contrato - será determinada em situações graves, de alta relevância ou em razão do 
interesse público. 

Na aplicação das penalidades, observam-se as disposições constantes na Lei n° 8.666/1993." 

11.3 - Comprovado o impedimento ou reconhecida à força maior para o cumprimento das obrigações 
contratuais, devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficará isenta das 
penalidades supra mencionadas. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

o 12.1 - Constituem motivos para a rescisão de Contrato: 

a) o não cumprimento das cláusulas contratuais, especificações ou prazos; 

b) o cumprimento irregular das cláusulas, especificações e prazos contratuais; 

c) a lentidão no cumprimento do contrato, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade 
da prestação do serviço nós prazos estipulado à; 

d) o atraso injustificado no inicio da prestação do serviço; 

e) a paralisação dos serviços, sem justa causa ou prévia comunicação ao CONTRATANTE; 

f) a subcontratação total ou parcial do objeto, associação da CONTRATADA com outrem, cessão ou 
transferência total ou parcial das obrigações contraídas, bem como a fusão, cisão ou incorporação 
da CONTRATADA, sem prévio conhecimento e autorização da CONTRATANTE; 

g) a suspensão de sua execução, por ordem inscrita de Administração, por prazo superior de 120 
(cento e vinte) dias, salvo nos casos de calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou 
guerra, ou ainda por repetidas suspensões que totalizem o mesmo prazo, independentemente do 
pagamento obrigatório de indenizações pelas sucessivas e contratualmente imprevistas 
desmobilizações e mobilizações e outras previstas, assegurando a CONTRATADA, nesses casos, 
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o direito de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações assumidas até que seja 
normalizada a situação. 

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execução, anotadas em registro próprio, pela Comissão 
de Auditoria designada pelo CONTRATANTE para acompanhamento e fiscalização deste Contrato. 

i) a decretação de falência da CONTRATADA. 

j) a dissolução da sociedade da CONTRATADA; 

k a alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique 
ou inviabilize a execução deste Contrato; 

1) as razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e 
determinadas pela máxima autoridade da esfera administrativa do CONTRATANTE, e exaradas no 
processo administrativos a que se refere este Contrato; 

m) a ocorrência do caso fortuito ou força maior, regularmente comprovado, impeditivo da execução 
deste contrato. 

12.2 - a rescisão deste Contrato poderá ser: 

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, observando o disposto no 
artigo 109, inciso 1, letra "e", da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; 

b) amigável, por acordo entre as partes, formalizada a intenção com antecedência mínima 
de 20 (vinte) dias, desde que haja conveniência para o CONTRATANTE. 

c) Judicial, nos termos da legislação vigente. 

12.3 - A rescisão do Contrato obedecerá ao que preceituam os artigos 79 e 80, da lei n° 8.666, de 21 de 
junho de 1993. 

12.4 - Havendo a rescisão contratual e inexecução do objeto do contrato, o CONTRATANTE deverá 
restituir, integralmente, os valores das taxas de inscrição aos candidatos porventura inscritos no concurso 
público. 

12.4.1 - caso o CONTRATANTE já tenha efetuado pagamento à CONTRATADA, essa deverá 
restituir, integralmente, os valores, a fim de com isso poder ser providenciada a restituição ao 
candidatos inscritos. 

12.5 - Na ocorrência da rescisão do contrato por ocorrência de uma ou mais das previsões do item 12.1, 
nenhum ônus recairá sobre o CONTRATANTE em virtude desta decisão, ressalvado o disposto no § 21  do 
artigo 79 da Lei n° 8.666/93 e alterações. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

13.1 - Dos atos administrativos concernentes ao presente Contrato, caberá recurso nos termos do art. 109 
da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS ALTERAÇÕES 

14.1 - O presente contrato poderá ser alterado na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas no art. 65 
da lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA VIGÊNCIA E DA EFICÁCIA 
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15.1 - O objeto da presente contratação será executado pelo prazo compreendido da data a assinatura do 
respectivo contrato até o termino dos serviços contratados (tomando por base os prazos constantes da 
Clausula sétima). 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA INEXECUÇÃO E RESCISÃO 

16.1 - O não cumprimento de quaisquer das cláusulas e condições pactuadas neste instrumento ou a sua 
inexecução, implicará na sua rescisão por denúncia da parte prejudicada, independentemente de 
interpelação judicial ou extrajudicial, conforme dispõe os arts. 77 a 80 da lei n°8.666, 21 de junho de 1993 e 
suas alterações. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA FISCALIZAÇÃO 

17.1 - A fiscalização e acompanhamento da execução do presente Contrato serão feitos pela Comissão de 
. 

	

	Concursos, através de seu Presidente, Senhor Géris Andrei Spadari, CPF n° 847.365.009-30 e RG n° 
6.356.010-3 SSP/PR, a qual inclusive anotará, em registro próprio, todas as ocorrências da execução do 
objeto do presente contrato, determinando o que for necessário a regularização das faltas ou defeitos 
observados na forma art. 67 da lei n° 8.666 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA PUBLICAÇÃO 

18.1 - O CONTRATANTE encaminhará para publicação, sob suas expensas, o extrato deste Contrato, no 
jornal Oficial do Município, até o quinto dia útil ao mês seguinte ao de sua assinatura, conforme determina o 
parágrafo único do art. 61, da lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS 

19.1 - Os casos omissos serão analisados pelos presentes legais das partes com o intuito de solucionar o 
impasse, sem que haja prejuízo para nenhuma delas, tendo por base o que dispõe a Lei n° 8.666 de 21 de 
junho de 1993, com as respectivas alterações posteriores e demais legislação vigentes aplicáveis à espécie. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA - DO FORO 

20.1 - Fica eleito o foro da Justiça Estadual da Comarca de Chopinzinho - PR., como competente para 
apreciar e dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente Contrato, com renuncia de qualquer outro por 
mais privilegiado que seja. 
E assim, por estarem de acordo ajustados e contratados, após lido e achado conforme, as partes, a seguir, 
firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias , de igual teor e forma, para um só efeito, na presença de 02 
(duas) testemunhas, abaixo assinado, sendo uma via arquivada na Administração da CONTRATANTE, 
conforme dispõe o artigo 60 da lei n° 8.666/93. 

Chopinzinho - PR, 	de 	 de 2017. 

CONTRATANTE: 

Município De Chopinzinho - PR. 
Alvaro Dênis Ceni Scolaro 

Prefeito 

CONTRATADA: 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU 
Fernando Franco Netto 

Diretor Presidente - FAU 
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Géris Andrei Spadari 
Fiscal do Contrato 

TESTEMUNHAS 
DA CONTRATANTE 	 DA CONTRATADA 

NOME: Eduardo Pivatto 	 NOME: 
CPF: 032.219.689-22 	 CPF 
RG: 6.923.902-1 SSP/PR. 	 RG 

o 
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Espécie: Extrato do Contrato 	/2017. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: 
Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste - FALI. CNPJ: 
n° 03.757.610/0001-22. Objeto: Contratação de Empresa para realização de Concurso Público: R$ 
229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais). Origem: Dispensa de Licitação por Justificativa 
	/2017. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa: 567 e 494. Data da 
assinatura: 	/ 	/2017. Assinam: Álvaro Dênis Ceni Scolaro, pelo Município, Fernando 
Franco Netto, pela Empresa e Géris Andrei Spadari, Fiscal do Contrato. 



Processo n°. 244/2017. 

Dispensa de licitação. Contratação de empresa para realização de concurso 
público. 

PROCURADORIA DO MUNICÍPIO 

PARECER 

Trata-se de análise de situação fático-jurídica que permite a 
contratação da FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, bem como minuta 
do respectivo contrato, por meio do instituto de Dispensa de Licitação, na forma 
prevista no art. 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, 
objetivando a realização e organização, de concurso público para provimento de 
vagas em cargos de nível superior, médio e fundamental dos quadros de pessoal 
do Poder Executivo de Chopinzinho/PR. (fis. 04/15). 

Consta ausência de assinatura no documento de fis. 15, que deverá ser 
suprida ainda nesta fase interna da licitação. 

O procedimento foi instaurando mediante autorização do Exmo. 
Prefeito. (fis. 16). 

Noticiam os autos que a Administração fez pesquisa junto a diversas 
empresas promotoras de seleção de pessoal, havendo obtido respostas 
positivas de algumas instituições, conforme é possível se depreender do quadro 
resumo de propostas, presente nos autos às fis. 17/42. 

Instruem o presente feito Termo de Referência (fis. 05/11); minuta de 
contrato (fis. 85/110); e Edital de Dispensa de Licitação (fis. 72/75), de onde é 
possível obter-se informação sobre os critérios e motivação da escolha da 
instituição que irá promover a realização do pretendido concurso público, e mais, 
aponta para a possibilidade jurídica de sua contratação sem exigência de 
licitação, com base no disposto no inciso XIII, do art. 24, da Lei n 8.666, de 21 de 
junho de 1993, e que o valor para custeio do concurso será arrecadado em face de 
instituição de taxa de inscrição. 

Consta também ausência de assinaturas no Edital de Dispensa de 
Licitação (fis. 72/75), que deverá ser suprida, ainda, na fase interna da licitação. 

Ato contínuo, foram os autos remetidos a esta Procuradoria para efeito 
de analise jurídica e aprovação 

É o breve relatório. 
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Trata o presente de análise de situação fático-jurídica permissiva 
contratação direta, assim como da correspondente minuta de contrato, por mei 
de Dispensa de Licitação, com fulcro no disposto no art. 24, inciso XIII, da Lei n° 
8.666, de 1993, da FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, com a finalidade 
desta promover a organização e a reali7ação de concurso público para 
provimento de vagas em cargos de nível superior, médio e fundamental dos 
quadros de pessoal do Poder Executivo de ChopinzinholPR. 

A contratação direta da FUNDAÇÃO DE APOIO AO 
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEN IRO-OESTE 
- FAU, sem exigência de licitação, por meio de Dispensa, encontra expressa 
normatização no art. 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666, de 1993, que está assim 
redigida, textualmente: 

"Art. 24. É dispensável a licitação: 

XIII - contratação de instituição brasileira incumbida 
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou 
do desenvolvimento institucional, ou de instituição 
dedicada à recuperação social do preso, desde que a 
contratada detenha inquestionável reputação ético-
profissional e não tenha fins lucrativos;" 

Considera-se oportuno consignar que é verdade sabida que a 
contratada reúne os requisitos legais acima transcritos de maneira a tomar 
juridicamente possível a celebração da avença pretendida com ela. Mesmo assim, 
reputa-se conveniente que os atos constitutivos da instituição em comento, por 
força de dispositivo normativo legal supra transcrito, devem, oportunamente, 
instruir o presente feito. 

Prima facie, considera-se como sendo naturalmente conclusível que 
existe norma expressa cogente e vigente que autoriza a contratação direta da 
nominada Fundação para a realização do pretendido concurso público pela 
Administração Pública, sem realização de licitação, sendo, portanto, essa 
dispensável para efeito de celebração de contrato. Outrossim, os fatos noticiados 
nos autos permitem a ilação no sentido de revestir-se de legalidade a pretensão 
da Administração. 

Observe-se que, salvo e mais fundamentado entendimento, o inciso 
VIII, do art. 24, do Estatuto das Licitações, também serve de suporte jurídico à 
avença de forma a corroborar o entendimento de que contratação de instituição 
para promover a organização. e realização do noticiado concurso público por 
meio de Dispensa de Licitação, tendo em vista que a Universidade Estadual do 
Centro-Oeste integra a Administração Pública e tem por finalidade, por meio do 
FAU, selecionar candidatos a cargos públicos. 



Çi 
kOPINZ, 

Com efeito, a contratação por meio do instituto de Dispensa 
Licitação, tanto com base no inciso VIII, quanto no inciso XIII, ambos da referid 
Lei nQ 8.666, de 1993, tem por finalidade afastar a necessidade de avença por meio 
de procedimento licitatorio Ademais, e notória a existência de posicionamentos 
que, por vezes, se afastam da fundamentação legal indicada pelo TRIBUNAL DE 
CONTAS DA UNIÃO, conforme se poderá ver a seguir. 

O Professor JACOBY FERNANDES em seu Vade-Mécum de 
Licitações e Contratos cita um caso de manifestação favorável à contratação da 
ESAF, de forma direta, por meio de Dispensa de Licitação, com base no referido 
inciso VIII. Veja-se a referida citação, textualmente: 

"ESAF - Contratação Nota: a Procuradoria Geral do Distrito 
Federal entendeu que na licitação para realização de 
concurso público para ingresso na carreira de Procurador 
do Distrito Federal, pode ser contratada a Escola de 
Administração Fazendária/ESAF, com base no inciso VIII, 
do art. 24, da Lei n° 8.666/93. Fonte: Parecer ng 307/2003 - 
PROCAD. Vicente Martins da Costa Júnior. Informativo do 
Centro de Estudos da PGDF, de julho/03." 

E fato publico e notório que todas as contratações promovidas pela 
Administração Pública são sempre precedidas de licitação, assegurada a 
igualdade de competição entre os concorrentes e o devido processo legal, esse 
caracterizado pelo contraditório e pela ampla defesa. Em regra, todo o 
procedimento licitatório é regulamentado pela Lei n"8.666, de 1993, ressalvados 
os demais casos previstos na legislação extravagante. 

Outrossim, encontram-se presentes nos autos certificação de 
regularidade da FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENIRO-OESTE FAU jimto ao Fundo de 
Garantia por Tempo de Serviço (fis. 63); bem assim certidões negativas de débitos 
relativos às contribuições previdenciárias e às de terceiros (fls. 64/70). 

Destaque-se, todavia, que o Estatuto das Licitações estabeleceu duas 
formas de contratação direta, sem licitação, para efeito de obtenção de serviços 
de terceiros, quais sejam: a Dispensa de Licitação e a Inexigibilidade de Licitação, 
nos casos em 1que a própria lei especifica, e, principalmente, quando não se 
viabiliza a competitividade. No caso concreto, pode-se afirmar que o que 
acontece é que a própria Administração, pôr meio de uma de suas fundações, 
estará promovendo a seleção doscandidatos mais qualificados para comporem 
os seus quadros profissionais; 

Além disso, considera-se que o fato de encontrar-se expressamente 
previsto a utilização do instituto de Dispensa de Licitação para contratação de 
Fundação Pública para promover erealizar concurso público com a finalidade de 
selecionar candidatos a vagas em cargos de quadros espécíficos, permite a ilação 



F 	 

de que o legislador ante viu a situação de que assim agindo a Administração- ..o  
faria de maneira mais rápida, com maior eficiência, com mais segurança jurídica, 	RI 

e ainda, que a instituição contratada poderia atender a demanda de clientela 
estadual, municipal e federal que se encontre direta ou indiretamente vinculada 
aos mais diversos órgãos das três esferas de governo. 

Assim, tem-se como sendo naturalmente conclusivel a assertiva de 
que a Administração Pública encontra respaldo legal para a contratação, de 
forma direta, de instituição publica para promover e realizar concurso publico 
para provimento de vagas em cargos públicos especificadas no Termo de 
Referência, destinadas à composição dos quadros profissionais do Poder 
Executivo de Chopinzinho!PR 

Tem-se por oportuno o registro no sentido de que as propostas 
apresentadas pelas instituições interessadas deverão integrar o presente feito, 
tendo em vista a necessidade de dar-se transparência à escolha da FAU para 
contratação com a Administração Publica, e ainda, facilitar a compreensão dos 
fatos por parte dos órgãos de controle e, consequentemente, do julgamento das 
Contas do Município. 

Aduza-se, ainda, que a referida Dispensa de Licitação deverá ser 
comunicada, dentro de 3 (três) dias à autoridade superior, e para ratificação e 
publicação na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco) dias, como condição para 
eficácia dos atos, na forma prevista no caput, do art. 26, da Lei n° 8.666, de 1993. 

No mais, algumas considerações devem ser feitas em relação a 
proposta comercial da FAU, justificativa de preço e disposições do contrato 
quanto a possível subcontratação de empresas para execução do objeto. 

Preliminarmente, o Tribunal de Contas da União entende pela 
impossibilidade da subcontratação em se tratando de dispensa de licitação 
fundada no inciso XIII do artigo 24 da Lei de Licitações'. A titulo exemplificativo 

"Nos casos em que seja cabível a dispensa de licitação 
com base no artigo 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, 
verifique, previamente, se a entidade selecionada dispõe, 
em seus quadros de pessoal de corpo técnico qualificado e 
em numero suficiente para realizar, de forma direta, os 
serviços objeto do contrato, tal como estipulado no artigo 
13, § 3Q, do mesmo dispositivo legal, vedando-se 
expressamente, no •respectivo termo de contrato, a 
subcontratação" (TCU. Subcontratação. Disponível em: 
http://porta12.tcu.gov.br/portal/page/  

1 Neste mesmo sentido é o Parecer Técnico n° 1.522/2009 do TCE/MT, disponível em: 
http:/Iwww.tce. mt.gov. br/protocolo/documento/num/23698/ano/2009/numero_documento/4475/ 
ano_documento/2009/hash/45c8888ceb872581 eb8d709d5cc68c84, acesso em 13.08.2014. 
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portal/TCU/comunidades/licitacoes_contratos/340%20%2 
342%2oSubcontrata%C3%A7%C3%A3õ.pdf, acesso em 
12.08.2014). 

Subcontratação no âmbito dos contratos celebrados por 
dispensa de licitação com base no art. 24, XIII, da Lei n.° 
8.666/93 

A contratação por dispensa de licitação com fundamento 
no art. 24, XIII, da Lei n. 8.666/93 somente será legítima se 
houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a 
natureza da instituição e o objeto contratado, além de 
comprovada a compatibilidade com os preços de mercado, 
estando vedada a subcontratação. Com  base nesse 
entendimento, o relator considerou irregular o objeto do 
Convênio RS/4330/2006/2006, celebrado entre o Instituto 
Nacional de Colonização e Reforma Agrária (INCRA) e a 
Fundação de Apoio Simon Bolívar (FSB), com a 
interveniência da Fundação Universidade Federal de 
Pelotas (UFPe1), para criação do "Centro de Capacitação em 
Desenvolvimento Rural Sustentável". A irregularidade 
consistiu basicamente na "transferência de recursos públicos 
federais às fundações de apoio às universidades para a execução de 
obras e serviços de engenharia por ser incompatível com as suas 
finalidades institucionais", tendo em vista que as obras de 
engenharia de interesse da UFPe1 não se inserem em 
atividades relativas ao desenvolvimento institucional da 
FSB Em seu voto, ressaltou o relator que a Lei n 8.958/94 
dispõe que as fundações de apoio estão autorizadas a licitar 
bens e serviços necessários para a consecução dos seus 
objetivos, mas ela não possibilita a reall7ação de licitação 
em substituição a outros órgãos. Portanto, de um lado, 
"afigura-se impossível a Fundação Símon Bolívar substituir a 
Universidade Federal de Pelotas na função de licitar obras e 
serviços de engenharia de interesse da ultima, visto que o art.  
24, inciso XIII, da Lei de Licitações, não admite 
subcontratações. Por outro lado, a FSB, contratada por 
dispensa de licitação, teria que executar diretamente os serviços e 
obras de engenhai ia pactuados, o que não se coaduna com as 
finalidades que motivaram a sua criação programas e projetos de 
ensino, pesquisa e extensão, e de desenvolvimento institucional, 
cientifico e tecnologico Acolhendo o voto do relator, 
deliberou o Plenário no sentido de determinar ao INCRA 



que "rescinda, no prazo de 15 (quinze) dias, o Conv 
RS14330/200612006 ", adotando as providências necessari 
"a rever são dos recursos remanescentes depositados na conta da 
FSB aos cofres do INCRA" Alem disso, 'caso julgue 
conveniente, celebre novo convênio com a LIFPe1 afim de executar 
as obras referentes ao 'Centro de Capacitação em 
Desenvolvimento Rural Sustentável' a partir de licitações 
realizadas diretamente pela Convenente". Precedentes citados: 
Decisões n.05 881/97 e 138/98, ambas do Plenário; Acórdão 
n.° 672/2002-12  Câmara; Acórdãos n.os  120/2002, 328/2005, 
569/2005 e 2.371/2008, todos do Plenário (TCU, Acórdão n. 
551/2010-Plenário, TC-000.670/2009-1, Rei. Min. Raimundo 
Carreiro, julgado em 24.03.2010) (grifo nosso). 

Neste mesmo sentido, é a Orientação Normativa nP 14 da Advocacia- Geral 
da União: 

"OS CONTRATOS FIRMADOS COM AS FUNDAÇÕES 
DE APOIO COM BASE NA DISPENSA DE LICITAÇÃO 
PREVISTA NO INC. XIII DO ART. 24 DA LEI NQ 8.666, 
DE 1993, DEVEM ESTAR DIRETAMENTE VINCULADOS 
A PROJETOS COM DEFINIÇÃO CLARA DO OBJETO E 
COM PRAZO DETERMINADO, SENDO VEDADAS A 
SUBCONTRATAÇÃO; A CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS CONTÍNUOS OU DE MANUTENÇÃO; E A 
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DESTINADOS A 
ATENDER AS NECESSIDADES PERMANENTES DA 
INSTITUIÇÃO." 

Ainda, noticiam os autos que a Administração fez pesquisa junto a 
diversas empresas promotoras de seleção de pessoal, havendo obtido respostas 
positivas de algumas instituições, conforme é possível se depreender do quadro 
resumo de propostas, presente nos autos às fis. 17/42. 

Não obstante a existência de ,3 (três) orçamentos a fim de analisar os 
valores praticados no mercado, a prudência recomenda a analise da existência de 
superfaturamento, considerando que a FAU e pessoa juridica de direito privado, 
constituída sem fins lucrativos  e por prazo indeterminado, com autonomia 
administrativa e financeira Destarte, recomenda-se que a Comissão de Licitação 
diligencie a fim de obter e acostar aos autos mais orçamentos, elaborado 
especificamente por Fundação, constituída sem fins lucrativos, garantindo maior 
transparência e controle ao procedimento. 
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kOPIN, 

F1s 	 
No que se refere a proposta da FAU (fis. 17/20), salvo me 

entendimento da Divisão e Secretaria competente, necessário se faz verificar 

razoabihdade do prazo de aplicação da prova (de ate 03 horas), considerando que 

poderá ser escasso em relação a quantidade de questões propostas para os cargos 

de nivel superior 

SM.J. É o Parecer. 

Chopinzinho, 19 de outubro de 2017. 

Procurador Municipal 

OAB/PR 73.586 

ThagoVoraC0Ski Santos 
Procurador Muncpa 

QB1PR 
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.l\/11 J..-r\.l_lS7''É'RIO P.ÚBLICO 

dó Estaclo do ·Fc1ronó 

Santo Í\11tônio da Platina, 1' de abril de 2016. 

' 

Exi110. Senhor: 

Chegou ao conhecimento do· Ministério Públict{ qúe o Muniéipio de Cambará estava . 

realizando concurso público para diversos cãrgos, tendo, pará tanto,: contratado a mesma fundação 

o:mtrala<Ja ;ceio SAMAE do Município de Andirá, onda ocorreram diverSOs problemas. ocasionando a 

sus~)ensf:~o das provas. 

Diante disso, o Ministério Ptibiico entendeu .por bem analisar o edital do Concurso 

Puc:i'co cfo Cambara, a ílrn de veriíicar o andamento do mesmo . .Constatados diversos pontos que 

induzurn, 110 mínimo, à falta de capacidade técnica .da fundação, o Prefeito Muniéipal de Cambará foi 

ccrwirl:,d:i a 1;r)mparncer nests Gepat'ia, a fim de tcmar ciência do constatado. T àmbém foi solicitado ao 

r:1esm0 que ap1esentasse o procedimento licitatorio realizado parã contratação da fundação .. 

Nessa 1jporwnidade foi esclarecido ao Prefeito que ·o Ministério Público iria 

recomr,;ndar a anu:aç2o do conr:urso .. ao que o Chefe do Biecutivo informou que iria suspender o certame 

Apos análise mais acurada do edital de concurso público nº Oí/2016 e do 

;JroceJin:0rüo iid\G\ór1c q:.ie 1usüf1çou a contratação iia fUndaçáo responsavel, constatou-se o seguinte: 

. . . . . ~ ' 

1 - Foi re3iizada Disoensa de Licitação nº 4112015, cuja solicitação de abertura se deu 

em 15íi 112015 peb Secretà1io de .t\dm!nistraçao André Telles da Silva Scandolo (fls. 01), contudo, 

c;urnentE< 01n 24/1'íi2U15 o mesmo apresentou um memorando justificando a abertura do concurso, sem, 

coniudo. oponta: quais os carqos efetivamente seriam necessários para os quadros do Município (fls .. 
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elo· Estoôo do B ranô 

FLs_O ·' 

2 - Lc,Jo r:a sequência Já. são encartadas 03 (!rês) propostas de preços p fª 
rea!iza~•ix; dos ser;1ços, sem que houvesse qualquer descliçao de\a.lhada do servíço que a Admínisiração 

ne•;;:c1sit2•:a í:.s três propostas apresentadas foram da Universidade Estadual do Norte do Parana -

UEl~i'. com ·1alor de RS 570.000,00 \quinhentos e setenta mil reais) (fls. 0~/06), da Fund<ição de Apoio à 

Jnespar - Faranava1, com vaior de/'<.$ 144.00G,OO (cento e quarenta~ quatro mil roais) (fis. 07/18) e da 

hnd,:cú•J de Apoio ao Desenvolvimento Cíentífico e Tecnológico d?_Vale do Piquiri-, FADCT, com valor . 

uci~S ' í 3.0GO,OG (cento e dezoito mil reais) (íls. 19124). 

3 - O parecer contáb1! encontra-se às fls. 64 e estranhamente· indica a dotação 

o:r;<i:nt!n:i:ria no exato· valor da proposta da FADCT, contando com valores do orçamento dos anos. de 

2015 e 2016. Além disso, também informa que o primeiro pagamento se dará no mês de dezembro e o 

se1Jur:Jo iá em íaneiro.de 2016 (lis .. 65/65), diíerenternente do afirmado pelo Procurad_or do Município ao 

Minis'..erio ?L:oilco, qc;e sustentoú nada ter sido paga à fundação até ó presente momento. 

4 - Soment-s após todas essas providências é que.foram éncartadas as solicitações de 

pessoal pe\)S departamentos do Município (fls. 671101). o que demonstra a desorganização do 

5 - O contrato entabulado enlre o Município de Cambarâ. e a FADCT estabelece a· 
' ' 

' ' 

po';s:bii1dads de a Fundaçiio valer-se de serviços de terceiros, de pessoas .físicas e jurídicas, de direito· 

r:ri1;;:Ju c1c1 ;":Jbllco, para buscar a eficiência e qualidade dos serviços, o que se mostra inadmíssivel, 

:;obrHudo quando essa "subcontratação" refe1ir--se ao objeto central do' contrato. Divse isso, porque em 

remi.aio COtr: () C1\0P do Patrimônio Público. foi informado que já hçiuve consulia de outra wmarca a .· 
• 1 

respc;;iü da FADCT & sobr9 a forma de contratação da mesma. No procedimento investigatório que · 

'"nse,,íu a consulta àqueie Centro de Apoio, !ogrou-se descobrir que a FADCT possui apenas 5 (cinco) 

funcion2;rios em s&us quadrc;s, sendo que cs prçi!issionais que ·elaboram as provas e o ·escritôrio de 

ª'!1occcia que responde os recursos dos candidatos sào contratados pela fundação para cada serviço. 

!SS(1 11~JO S8 adrn1le fJOf'~Ue se tra,íam de S9lVÍÇOS eSSB!lCÍ8i$ ao contrato, OU Seja, deveriam Ser prestados 

úirr;\arnsnle pf!ID contratada, sobreitido quanco a mesma foi con!ratáda por dispensa de licitação, tendo. 

ern vista 3 sua pessoa. Adr:1ifü a Sl1bcontrataçao de servíços essenciais ?O contrato é escancarada burla à 

· GEi>ATRIA ·, . . . . ~-· .... 1 
Grupo Esp•cialíza<ío na Proteção ao Patrimônio Públii;o e n.o Combatê à Improbidade Administra · ' · ; 

;\;;J ~ .. fa.'Ucí:,;J ·)f;edarJ d.1 Fônw.:;:;.1, í9i. .Sa:;to ;~Ji1ô,'w.:.tl.a Platrna, CEP: Sô.4Sti.Qú0 • F"lieltax (43)3534-2754 ~ Q~rr.ppr.mp b ~ 
' ' ' ' ' ' ' ' ' ' l ; 





































































































































































MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995414/0001-60 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpel, n°3.811. 

85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANÁ 

  

  

DISPENSA DE LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA N2.1/2018 

Processo n. 6/218 (244/2017) 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissão Permanente de 

Licitação, constituída pelo Decreto n2  1/2018, resolve realizar licitação na modalidade 

Dispensa de Licitação por Justificativa, do tipo MENOR PREÇO. A presente Dispensa de licitação 

será baseada no Artigo 24, da Lei Federal n2  8.666/93 e alterações posteriores. 

- DO OBJETO 

1.1 - A Secretaria de Administração em sua Solicitação protocolada sob n2  3939/2017 requer a 

Contratação de Empresa para Realização de Concurso Público conforme descrito no Anexo 1 do 

Edital - Descrição dos Serviços, parte inseparável deste Edital, sendo este, portanto, o Objeto 

desta Dispensa de Licitação. 

II— DO JULGAMENTO 

2.1 - Juntadas as propostas de fornecedores distintos a Comissão de Licitação julgou como 

melhor oferta a proposta apresentada pela empresa identificada como detentora da melhor 

oferta, abaixo relacionada. 

III - DETENTOR DA MELHOR OFERTA 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU 

Endereço: Rua Afonso Botelho, n° 838 - Trianon. 

Cidade: Guarapuava 	 CEP: 85.012-030 	 U. F.: PR 

CNPJ: 03.757.610/0001-22 

Representante Legal: Fernando Franco Netto - Diretor Presidente 

RG: 8.061.707-0 SSP/PR 	 CPF: 594.546.107-59 

IV - DA HABILITAÇÃO 

4.1.1 - Afim da comprovação da Regularidade Jurídica a Licitante detentora da melhor oferta 

deverá apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a última alteração 

contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de 

sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores. 

4.1.2 - Afim da comprovação da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta 

deverá apresentar: 
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4.1.2.1 - Prova de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro Geral de 

Pessoa Jurídica (CNPJ); 

4.1.2.2 - Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, 

relativo ao domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível 

com o objeto contratual; 

4.1.2.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicílio 

ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; 

o 4.1.2.4 - Prova de regularidade relativa à Seguridade Social, demonstrando situação regular no 

cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei. 

4.1.2.5 - Prova de regularidade relativa à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo 

de Serviço (FGTS), demonstrando situação regular no cumprimento dos encargos sociais 

instituídos por lei. 

4.1.2.6 - Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, 

mediante a apresentação de certidão negativa. 

4.1.3 - Caso a Licitante apresente Registro Cadastral este substituirá a documentação do item. 

4.1.4 - Declaração de não parentesco, de acordo com o (Prejulgado 9 do Tribunal de Contas - 

e do art. 92,  III, da lei 8666/93). 

V - DA RAZÃO DA ESCOLHA 

5.1 - Propõe-se a contratação direta por dispensa de Licitação, nos termos do artigo 24, inciso 

XIII, da Lei 8.666/93. Vale lembrar que mencionado dispositivo legal estabelece os seguintes 

pressupostos: a) ser uma instituição brasileira; b) ser incumbida da pesquisa, do ensino ou do 

desenvolvimento institucional, ou dedicar-se à recuperação social do preso; c) não possuir 

finalidade lucrativa; d) possuir inquestionável reputação ético profissional. 

5.2 - A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste - 

FAU, trata-se de uma instituição brasileira, sem fins lucrativos e tem por objetivo apoiar a 

UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e 

da extensão universitária; 
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5.3 - A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste já 

realizou concursos públicos semelhantes ao objeto deste processo para órgãos públicos, 

inclusive para o Município de Chopinzinho, além disso, outros municípios se encontram com 

concursos em aberto ou em andamento com esta instituição: Prefeitura Municipal de 

Marmeleiro - PR, Autarquia Municipal de Saúde de Apucarana - PR, Consórcio Intermunicipal 

do Vale do Rio Jordão - Guarapuava - Pinhão - PR e a Câmara Municipal de Mato Rico - PR. 

Desta forma, resta comprovada a reputação ético profissional da Fundação para execução dos 

serviços. 

5.4 - Consta na Súmula 250 do Tribunal de Contas da União, sobre o tema: "A contratação de 

instituição sem fins lucrativos, com dispensa de licitação, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da 

Lei n.9  8.666/93, somente é admitida nas hipóteses em que houver nexo efetivo entre o 

mencionado dispositivo, a natureza da instituição e o objeto contratado, além de comprovada 

a compatibilidade com os preços de mercado". Tendo em vista que a Fundação de Apoio ao 

Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU, se trata, regimental e 

estatuta ria mente, de pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, de notória 

especialização, de inquestionável reputação ético-profissional e que, entre outras finalidades, 

incumbe-se do ensino, do apoio a projetos e atividades de pesquisa, e do desenvolvimento 

institucional, não restam dúvidas que sua contratação, de forma direta através de dispensa de 

licitação, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n.2  8.666/93, atende a todos os pressupostos 

legais, e representa tal contrato, a proposta mais vantajosa para a Administração. 

5.5 - O valor global fixo para execução dos serviços proposto pela Fundação de Apoio ao 

Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste é de R$ 229.000,00 (duzentos e 

vinte e nove mil reais) para um total estimado de 1.800 inscritos, estando seu preço 

compatível com o praticado no mercado como verificado nos demais orçamentos. 

VI— DA EXECUÇÃO 

6.1 - A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o Edital do Concurso Público no endereço 

eletrônico da entidade promotora e endereço próprio, no prazo máximo de 30 dias, após a 

assinatura do contrato. 

6.2 - O termo contratual terá vigência até o encerramento das atividades relacionadas ao 

Concurso Público, ou seja, quando os candidatos aprovados estiverem aptos à contratação. 



2 A 	) '1 UM. 

MuNicípio DE CHOPINZINHO 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPIJ 76.995414/0001-60 
Telefax (46)3242-8600- Rua Miguel Procópio Kurpel, n°3811. 

85.560-000 	 GHOPINZINHO 	 PARANA 

  

6.3 - A Contratada compromete-se a realizar o concurso para os cargos e vagas constantes no 

Anexo lI deste termo e as provas serão compostas conforme descrição constante no Anexo III, 

que integram este edital. 

6.4 - Os recursos provenientes das inscrições dos candidatos serão integrados ao orçamento 

do município em conta específica criada para este fim. 

6.5 - A provas serão realizadas em Chopinzinho - PR, em data e local a serem determinados 

em Edital, pela CONTRATADA. 

o 6.6 - A aplicação da prova terá duração de até 04 (quatro) horas; 

6.7 - A pontuação mínima para aprovação no concurso deverá ser de 50% (cinquenta por 

cento) de acertos na prova objetiva; 

VII— DO PAGAMENTO 

7.1 - O CONTRATANTE pagará a CONTRATADA pelos serviços contratados, o valor total de R$ 

229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais), que serão pagos em 3 (três) parcelas conforme 

segue: 

- 60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 

- 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias após a aplicação das provas escritas e objetivas; 

- 10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

VIII— DO PROSSEGUIMENTO 

8.1 - A Comissão de Licitação encaminha à Procuradoria Municipal e requer que seja, 

conhecida a necessidade da contratação, os autos sejam analisados e que a Procuradoria 

posicione-se em relação ao mérito emitindo Parecer Jurídico. 

Chopinzinho, 10 de janeiro de 2018. 
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COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

T7 

Melotto - Presidente 

- Membro 

Roberto - ' r Przendkf - Membro 

o 
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Anexo 1 - Dos Serviços 

Item Descrição Total R$ 

01 

Contratação 	de 	Fundação 	especializada 	para 	planejamento, 

organização, 	execução, 	aplicação 	e 	correção 	de 	provas 	e 

apresentação do resultado referente ao Concurso Público da 

Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR. 

229 000 00 
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Anexo II - Descrição do Objeto 

ITEM 
	

DESCRIÇAO 

01 
	

EDITAL— 1 
Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para 

suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos Estatutários do Município de 

Chopinzinho, para os cargos de: 

PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO SUPERIOR —75 QUESTÕES 

• Agente Administrativo - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, 

Economia, Secretariado Executivo, Gestão Pública ou Bacharelado em Direito —40 

h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 

12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Conhecimentos Específicos: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Agente Fiscal - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, Economia, 
Bacharelado em Direito, Engenheiro Civil ou Arquiteto —40 h - 1 Vaga Contratação 

Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 

Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Arquiteto - Graduação em Arquitetura e Inscrição no Órgão da Classe - 20 h - 1 

Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
lê Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Cirurgião Dentista ESB - Graduação em Odontologia e Registro no CRO - 40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 
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Prova de Títulos - Somatória 

• Enfermeiro ESF - Graduação em Enfermagem e Registro no Órgão da Classe —40 h 

- 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 

12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Farmacêutico - Graduação em Farmácia e Registro no Órgão da Classe - 20 h - 1 

Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 

12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fisioterapeuta - Graduação em Fisioterapia e Registro no Órgão da Classe - 20 h - 

1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 

12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Fonoaudiólogo - Graduação em Fonoaudiologia e Registro no Órgão da Classe - 
20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 

1 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Médico do Trabalho - Graduação em Medicina com Especialização em Medicina 
do Trabalho e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - 
Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
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Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Médico E. S. F. - Graduação em Medicina e Registro no Órgão da Classe —40 h - 1 

Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 

lã Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 

Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Ginecologista e Obstetra - Graduação em Medicina com Especialização 

em Obstetrícia e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação 

Imediata Cadastro de Reserva; 

19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 

Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Pediatra - Graduação em Medicina com Especialização em Pediatria e 

Registro no Órgão da Classe 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de 

Reserva; 

lã Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Veterinário - Graduação em Medicina Veterinária e Registro no Órgão da 
Classe —40 h —1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
10  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Nutricionista - Graduação em Nutrição e Registro no Órgão da Classe —40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
lê Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
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Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

• Terapeuta Ocupacional - Graduação em Terapia Ocupacional no Órgão da Classe 

- 20 h - 1 Vaga Cadastro de Reserva. 

12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 60 

Prova de Títulos - Somatória 

SEMI PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO MÉDIO - 65 QUESTÕES 

• Fiscal de Vigilância Sanitária - Formação Ensino Médio, Curso de Especialização - 

40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
12 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 40 

• Técnico Agrícola - Formação Ensino Médio Especifico —40 h - 1 Vaga Contratação 

Imediata - Cadastro de Reserva; 

1 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 50 

• Técnico em Recursos Humanos - Formação Ensino Médio - 40h - Cadastro de 
Reserva. 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 50 

ADMINISTRATIVO - NÍVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Atendente de Consultório Dentário - Formação Ensino Médio e Curso Especifico 

- 40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
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Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 40 

• Auxiliar Administrativo - Formação Ensino Médio —40 h - 2 Vagas Contratações 

Imediatas - Cadastro de Reserva,- 

12  

eserva;

1 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 40 

• Auxiliar de Farmácia - Formação Ensino Médio —40 h - 1 Vaga Contratação 

Imediata - Cadastro de Reserva; 

19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 

Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 40 

MAGISTÉRIO PROFESSOR - NIVEL ENSINO MÉDIO / ENSINO SUPERIOR —70 QUESTÕES 

MAGISTÉRIO SECRETÁRIO ESCOLAR - NIVEL ENSINO MÉDIO - 55 QUESTÕES 

• Professor - Formação: Nível Médio, na Modalidade Normal - Magistério; Nível 

Superior, curso de Graduação em Pedagogia com habilitação ao magistério da 

educação infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; Curso Normal 

Superior - 20 h - 6 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 10 

Matemática / Raciocínio Lógico: 10 

Conhecimentos Gerais: 10 

Especificas: 40 
Prova de Títulos - Somatória 

• Secretário Escolar - Formação Ensino Médio —40 h —4 Vagas Contratações 
Imediatas - Cadastro de Reserva. 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 40 

SERVIÇOS GERAIS - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 
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• Motorista - Formação Ensino Fundamental e CNH D ou E —40 h - 1 Vaga 

Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 

12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 15 

2@ Etapa - Avaliação Física ou Prática 

Prova Prática 

• Operador de Máquina Rodoviária - Formação Ensino Fundamental e CNH C —40 

h - Cadastro de Reserva; 

1@ Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 

Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
29  Etapa - Avaliação Física ou Prática 

Prova Prática 

 

 

2 
	

EDITAL-2 

Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para 

suprimento de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos CLT do Município de 

Chopinzinho, para os empregos de: 

 

  

CLT - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Agente Comunitário de Saúde CLT - Formação Ensino Fundamental —40 h - 2 

Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 

19  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 15 

2R Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

• Agente de Endemias - Formação Ensino Fundamental —40 h - 1 Vaga 

Contratação Imediata - Cadastro de Reserva. 
12  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 

Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 

Matemática / Raciocínio Lógico: 5 

Conhecimentos Gerais: 5 

Especificas: 15 
22  Etapa - Avaliação Física ou Prática 

 

    

    



Prova de Aptidão Física 

VALOR TOTAL R$ 229.000,000 
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Anexo III - Da Composição da Prova Objetiva 

ESCOLARIDADE Prova - NQ de Questões - Área 

Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 

- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 

- 60 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Superior Professor - 10 questões de Língua Portuguesa; 

- 10 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 

- 10 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 

- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio Semiprofissional - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 

- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 

- 50 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 

- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 

- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 

- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 

- 15 questões de Conhecimentos específicos. 
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DECRETO N° 001/2018. DE 04 DE JANEIRO DE 2018 

Nomeia a Comissão Permanente de Licitações. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANÁ, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Orgânica: 

DECRETA: 

Art. 10  - Ficam nomeados o Sr. Rubenei Meloto, CPF n° 749.571 .559-68, RG n° 

5.292.699-8/PR, como Presidente, o Sr. Jovani Martins, CPF n° 675.419.259-34, RG n° 

5.704.372-5 e o Sr Roberto Alencar Przendziuk, CPF n° 546.462.519-49 e RG n° 5.253.580-8 - 

SSP/PR, como membros, para comporem a Comissão Permanente de Licitações, com o objetivo 

de receber, examinar, montar processo licitatório, fazer vistoria, análise e julgamento de propostas 

apresentadas por empresas participantes de Licitações instauradas pelo Município de 

Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao cadastramento de 

licitantes, para o exercício de 2018. 

Art. 20  - A investidura dos membros da Comissão Permanente de Licitações não 

excederá a 01 (um) ano, vedada a recondução da totalidade de seus membros para a mesma 

comissão no período subsequente, de acordo como §40  do art. 51, da Lei n° 8.666/1993. 

Art. 30 - Este Decreto entrará em vigor em 01 de janeiro de 2018, ficando revogado 

o Decreto n°010/2017, de 02 de janeiro de 2017 e as disposições em contrário. 

GABINETE DO PREFEITO DEÇ.HOP+NZ1NHO, PR-,04-DF- JANEIRO DE 2018. 

ÁIvaro Dêni 	Sóiaro 
Prefeito 

Publicado no Diário Oficial dos 
Municípios do Sudoeste do Paraná 

DOEMS 
EDIÇÃO N° 	de ÇA 1 	/2018 



Prefeito 
.,ê is Ceni Scolaro 
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RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

REF. Dispensa de Licitação por Justificativa n° 1/2018 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria 
Municipal, que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitação por Justificativa n° 
1/2018, eu, Álvaro Dênis Ceni Seolaro, Prefeito, torno pública a RATIFICAÇÃO do procedimento 
em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do objeto da seguinte forma: 

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL R$ 
FUNDAÇÃO DE APOIO AO 

DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU 

03.757.610/0001-22 229.000,00 

Conforme proposta. 

É A DECISÃO 

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 DE JANEIRO DE 2018. 
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CONTRATO N° 15/2018 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICI-
PIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSI-
DADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU. 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR, pessoa jurídica de direito público interno, com sede administrativa 
estabelecida na Rua Miguel Procópio Kurpel, 3.811, Bairro São Miguel, em Chopinzinho/PR, CEP: 85.560-
000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 76.995.414/0001-60 e ora representada pelo Prefeito, Sr. Álvaro Dênis 
Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG n° 8.124.995-4 - SSP/PR, doravante denomina-
do CONTRATANTE e do outro lado a FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSI-
DADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de Direito Privado, constituída sem fins 
lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ n° 03.757.61010001-22, sediada na Rua Afonso Botelho, n° 838, 
Bairro Trianon, CEP 85012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade n° 8.061.707-0 SSP/PR, 
e CPF n° 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, 
decorrente do processo licitatório modalidade de Dispensa de Licitação por Justificativa n° 1/2018, com ful-
cro na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e outras cominações legais mediante as se-
guintes clausulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA DO OBJETO 

	

1.1 	- O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços para organização e realização de concurso público para o provimento dos cargos efetivos conforme 
tabela abaixo, onde a contratada deverá atender as determinações elaboradas pelo Licitador, cumpri-los e 
fazer cumprir, cabendo ainda administrar e coordenar a realização do referido concurso público, divulgar a 
sua realização, efetuar as inscrições, providenciar os locais para realização das provas, elaborar, organizar 
e aplicar as provas, através de profissionais aptos, corrigir as provas, classificar os candidatos de acordo 
com a pontuação atingida, fornecer relatórios e os resultados finais ao Licitador, a fim de que sejam divulga-
dos na forma devida. 

	

1.2 	Tabela de Cargos: 

NÚMERO DE VAGAS CARGO CARGA HORÁRIA 
2 - Agente Administrativo 40hrs 
1 - Agente Fiscal 40hrs 
1 -Arquiteto 20hrs 

1 - Cirurgião Dentista ESB 40hrs 
2 - Enfermeiro ESF 40hrs 

1 -Farmacêutico 20hrs 
1 - Fisioterapeuta 20hrs 
1 - Fonoaudiólogo 20hrs 
1 - Médico do Trabalho 15hrs 

1 -Médico E. S. F. 40hrs 
1 - Médico Ginecologista e Obstetra 15hrs 
1 - Médico Pediatra 15hrs 
1 - Médico Veterinário 40hrs 

1 - Nutricionista 40hrs 

1 - Terapeuta Ocupacional 20hrs 

1 - Técnico Agrícola 40hrs 

Cadastro de Reserva - Técnico em Recursos Humanos 40hrs 

2 - Atendente de Consultório Dentário 40hrs 

2 - Auxiliar Administrativo 4017rs 

1 - Auxiliar de Farmácia - 	40hrs 
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1 - Fiscal de Vigilância Sanitária 40hrs 
6 - Professor 20hrs 
4 - Secretário Escolar 40hrs 
1 - Motorista 40hrs 

Cadastro de Reserva - Operador de Máquina Rodoviária 40 hrs 

2 - Agente Comunitário de Saúde CLT 40hrs 
1 - Agente de Endemias 40hrs 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUÇÃO 

2.1 - O regime de execução do presente Contrato será por preço global. 
2.2 - A CONTRATADA fica obrigada a executar a o Objeto deste contrato no Município de Chopinzinho, em 
local, data e horário a serem determinados e fixados em Edital. 
2.3 - A aplicação da prova terá duração de até 04 (quatro) horas; 
2.4 - A pontuação mínima para aprovação no concurso deverá ser de 50% (cinquenta por cento) de acertos 
na prova objetiva; 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

3.1 - O presente contrato firmado através de Processo Licitatório n° 6/2018 (244/2017), Dispensa de Licita-
ção por Justificativa n° 1/2018, tem por fundamento legal as previsões estatuídas hierarquicamente nos 
seguintes dispostos legais: 

a) nos termos do Edital da Dispensa por Justificativa n° 1/2018; 

b) as demais determinações da Lei 8.666/93 e suas alterações; 

c) nos preceitos do Direito Administrativo; 

d) supletivamente, nos princípios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposições do Direito Priva-
do. 

Parágrafo único - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessários, em decorrência deste 
Contrato, serão acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasião, Termo Aditivo. 

CLÁUSULA QUARTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO 

4.1 - Constitui parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor, as partes declaram ter 
pleno conhecimento: 

4.1.1 - Edital de Dispensa por Justificativa n° 1/2018 e seus Anexos; 

4.1.2 - Proposta de preços e documentos apresentados pela CONTRATADA. 

4.2 - Nos casos de divergência entres os documentos integrantes e o contrato, prevalecerá este último. 

4.3 - Os documentos supracitados são considerados suficientes para, em complemento deste contrato, de-
ferir a sua intenção e, desta forma reger a execução adequada do objeto contratado dentro dos demais 
autos padrões da técnica atual. 

4.4 - Em caso de dúvidas da CONTRATADA, na execução deste contrato, estas devem ser dirimidas pelo 
CONTRATANTE, de modo a entender as especificações apresentadas como condições essenciais a serem 
satisfeitas. 

2 
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4.5 - O presente contrato poderá ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico que importe em 
alteração de qualquer condição contratual, desde que seja assinado por representantes legais das partes, 
observando os limites e as formalidades legais. 

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

5.1 - São obrigações do CONTRATANTE: 

5.1.1 - prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATA-
DA. 

5.1.2 - pagar a importância correspondente aos serviços, no prazo contratado. 

5.1.3 - acompanhar e fiscalizar a execução deste contrato, através da Comissão de Auditoria espe-
cialmente designada para tal finalidade, a qual anotará em registro próprio, todas as ocorrências re-
lacionadas com o contrato. 

5.1.4 - providenciar todas as publicações oficiais pertinentes à realização do concurso público no 
jornal Oficial do Município. 

5.1.5 - Colaborar na elaboração, em comum com a CONTRATADA, do Edital, do Programa e dos 
Comunicados do Concurso Público. 

5.1.6 - providenciar a homologação de resultado final do Concurso Público. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

6.1 - São obrigações da CONTRATADA: 

6.1.1 - reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o 
objeto deste contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados pela CONTRATADA. 

6.1.2 - manter durante a execução deste Contrato, todas as condições desta habilitação e qualifica- 

6.1.3 - responder pelas despesas resultantes de quaisquer ações, demandas, decorrentes de da-
nos, seja por culpa sua ou qualquer de seus empregados e prepostos, responsabilizando-se, ou-
trossim, por quaisquer obrigações decorrentes de ações judiciais de terceiros, que lhe venha a ser 
exigidas por força de lei, ligadas ao cumprimento de presente Contrato. 

6.1.4 - executar fielmente o objeto do presente contrato dentro do melhor padrão de qualidade, de 
forma que os serviços a serem executados mantenham todas as especificações técnicas e qualida-
des exigidas, cumprindo todas as especificações estabelecidas na proposta de preços apresentada 
ao CONTRATANTE e no Termo de Referência do edital de Dispensa de Licitação por Justificativa n° 
1/2018. 

6.1.5 - refazer, sem custo para o CONTRATANTE, todo e qualquer procedimento dentro do objeto 
deste contrato quando verificada alguma incorreção e da qual seja evidenciada a responsabilidade 
da CONTRATADA. 

6.1.6 - submeter-se à fiscalização por parte do CONTRATANTE, acatando as determinações e es-
pecificações contidas neste contrato. 

3 
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6.1.7 - entregar os serviços objeto deste contrato nos prazos previamente estabelecidos na Cláusu-
la Sétima, sob pena das sanções previstas na Clausula Décima Primeira e consequentemente res-
cisão prevista na Clausula Décima Segunda deste Contrato. 

6.1.8 - atender prontamente as instruções expedidas pelo CONTRATANTE para a execução dos 
serviços, especialmente no que se refere à metodologia a ser adotada, a forma escolhida e as de-
mais questões administrativas que forem suscitadas. 

6.1.9 - não se comprometer perante terceiros, dando o presente contrato como garantia ou com-
pensar direitos de créditos decorrentes de execução dos serviços ora pactuados em operações 
bancárias e/ou financeiras, sem previa autorização expressa do CONTRATANTE. 

6. 1.10 - responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de salários, encargos soci-
ais, horas-extras, impostos, bem como quaisquer acidentes que posam ser vitimas os seus empre-
gados quando em serviço, e por tudo quanto à legislação vigente lhe assegure inclusive férias, aviso 
prévio, indenização e quaisquer outros direitos. 

6.1.11 - fornecer, quando solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de recolhimento das 
obrigações trabalhistas e previdenciárias de seus empregados, quitação dos tributos devidos e 
comprovante de regularidade para com o FGTS e INSS. 

6.1.12 - utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE 
para a execução do Contrato. 

6.113— O Concurso público será composto por 2 (dois) editais conforme a descrição da tabela a-
baixo: 

ITEM DESCRIÇAO 
01 EDITAL-1 

Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para suprimen-
to de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos Estatutários do Município de Chopinzinho, 
para os cargos de: 

PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO SUPERIOR —75 QUESTÕES 

• Agente Administrativo - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, Eco- 
nomia, Secretariado Executivo, Gestão Pública ou Bacharelado em Direito - 40 h - 
2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Conhecimentos Específicos: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Agente Fiscal - Graduação em: Administração, Ciências Contábeis, Economia, 
Bacharelado em Direito, Engenheiro Civil ou Arquiteto —40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

4 
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• Arquiteto - Graduação em Arquitetura e Inscrição no órgão da Classe - 20 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
18 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Cirurgião Dentista ESB - Graduação em Odontologia e Registro no CRO - 40 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Enfermeiro ESF - Graduação em Enfermagem e Registro no órgão da Classe - 40 
h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Farmacêutico - Graduação em Farmácia e Registro no órgão da Classe - 20 h - 1 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fisioterapeuta - Graduação em Fisioterapia e Registro no órgão da Classe - 20 h 
- 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Fonoaudiólogo - Graduação em Fonoaudiologia e Registro no órgão da Classe - 
20 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
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Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico do Trabalho - Graduação em Medicina com Especialização em Medicina 
do Trabalho e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - 
Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico E. S. F. - Graduação em Medicina e Registro no Órgão da Classe - 40 h - 
1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Ginecologista e Obstetra - Graduação em Medicina com Especialização 
em Obstetrícia e Registro no Órgão da Classe - 15 h - 1 Vaga Contratação Imedia- 
ta Cadastro de Reserva; 
18 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Pediatra - Graduação em Medicina com Especialização em Pediatria e 
Registro no Órgão da Classe 15 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de 
Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Médico Veterinário - Graduação em Medicina Veterinária e Registro no Órgão da 
Classe - 40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
18 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 



• Nutricionista - Graduação em Nutrição e Registro no Órgão da Classe - 40 h - 
Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

• Terapeuta Ocupacional - Graduação em Terapia Ocupacional no Órgão da Classe 
- 20 h - 1 Vaga Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 60 
Prova de Títulos - Somatória 

SEMI PROFISSIONAL - NÍVEL ENSINO MÉDIO —65 QUESTÕES 

• Fiscal de Vigilância Sanitária - Formação Ensino Médio, Curso de Especialização 
- 40 h - 1 Vaga Contratação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

• Técnico Agrícola - Formação Ensino Médio Especifico - 40 h - 1 Vaga Contratação 
Imediata - Cadastro de Reserva; 
18 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

• Técnico em Recursos Humanos - Formação Ensino Médio - 40h - Cadastro de 
Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 50 

ADMINISTRATIVO - NÍVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Atendente de Consultório Dentário - Formação Ensino Médio e Curso Especifico - 
40 h - 2 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lós co: 5 
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Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar Administrativo - Formação Ensino Médio - 40 h - 2 Vagas Contratações 
Imediatas - Cadastro de Reserva; 
18 Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática/ Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

• Auxiliar de Farmácia - Formação Ensino Médio - 40 h - 1 Vaga Contratação Ime- 
diata - Cadastro de Reserva; 
18  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

MAGISTÉRIO PROFESSOR - NIVEL ENSINO MÉDIO / ENSINO SUPERIOR —70 QUES-
TÕES 

MAGISTÉRIO SECRETÁRIO ESCOLAR - NIVEL ENSINO MÉDIO —55 QUESTÕES 

• Professor - Formação: Nível Médio, na Modalidade Normal - Magistério; Nível Su- 
perior, curso de Graduação em Pedagogia com habilitação ao magistério da educa- 
ção infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; Curso Normal Superior - 20 h 
- 6 Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa -Prova Teórica -Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 10 
Matemática! Raciocínio Lógico: 10 
Conhecimentos Gerais: 10 
Especificas: 40 
Prova de Títulos - Somatória 

• Secretário Escolar - Formação Ensino Médio —40 h - 4 Vagas Contratações Ime- 
diatas - Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 40 

SERVIÇOS GERAIS - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

• Motorista - Formação Ensino Fundamental e CNH D ou E - 40 h - 1 Vaga Contra-
tação Imediata - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática! Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
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Especificas: 15 
21  Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 

Operador de Máquina Rodoviária - Formação Ensino Fundamental e CNH O - 40 
h - Cadastro de Reserva; 
ia Etapa -Prova Teórica -Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova Prática 

2 EDITAL-2 
Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para suprimen-
to de vagas no Quadro de Funcionários Efetivos CLT do Município de Chopinzinho, para os 
empregos de: 

CLT - NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL —30 QUESTÕES 

Agente Comunitário de Saúde CLT - Formação Ensino Fundamental —40 h - 2 
Vagas Contratações Imediatas - Cadastro de Reserva; 
18  Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
2a Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

o 	Agente de Endemias - Formação Ensino Fundamental - 40 h - 1 Vaga Contrata- 
ção Imediata - Cadastro de Reserva. 
ia Etapa - Prova Teórica - Eliminatória 
Número de Questões: 
Língua Portuguesa: 5 
Matemática / Raciocínio Lógico: 5 
Conhecimentos Gerais: 5 
Especificas: 15 
21  Etapa - Avaliação Física ou Prática 
Prova de Aptidão Física 

6.1.14 - As provas objetivas deverão ser compostas por 75 (setenta e cinco) questões para o nível 
superior, 70 (setenta) questões para o nível superior - Professor, 65 (sessenta e cinco) questões para o 
nível médio - Semiprofíssional, 55 (cinquenta e cinco) questões para o nível médio e 30 (trinta) questões 
para o nível fundamental, conforme especificação abaixo: 

ESCOLARIDADE Prova - N° de Questões - Área 

Nível Superior 

- 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 60 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Superior Professor 
- 10 questões de Língua Portuguesa; 
- 10 questões de Matemátjca/aciocínio lógico; 
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- 10 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Médio Semiprofissional 

- 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 50 questões de Conhecimentos específicos. 

e o Nível Médio 

- 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões de Conhecimentos específicos. 

Nível Fundamental 

- 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática/Raciocínio lógico; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões de Conhecimentos específicos. 

6.1.14.1 —As questões específicas deverão estar focadas na área de atuação pretendida. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS PRAZOS 

7.1 - O presente contrato terá o início de sua vigência a partir da sua assinatura, e encerrar-se-á na data 
imediatamente seguinte àquela da entrega e da homologação do concurso. 

7.2 - A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o Edital do Concurso Público, para a comissão do con-
curso público para análise, no prazo máximo de 30 dias, após a assinatura do contrato. 

7. 2 - O prazo máximo para a realização e conclusão do processo de concurso é até 30 de maio de 2018. 

CLÁUSULA OITAVA - DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO 

8.1 - Pela prestação dos serviços, objeto do presente contrato, o CONTRATANTE, pagará à CONTRATADA 
o total de R$ 229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais). 

8.1.1 - O valor da taxa de inscrição é o seguinte: 

CARGO VALOR R$ 
Agente Administrativo R$ 200,00 
Agente Fiscal R$ 200,00 
Arquiteto R$ 200,00 
Cirurgião Dentista ESB R$ 200,00 
Enfermeiro ESF R$ 200,00 
Farmacêutico R$ 200,00 
Fisioterapeuta R$ 200,00 
Fonoaudiólogo R$ 200,00 
Médico do Trabalho R$ 200,00 
Médico E. S. E. R$ 200,00 
Médico Ginecologista e Obstetra R$ 200,00 
Médico Pediatra R$ 200,00 
Médico Veterinário R$ 200,00 
Nutricionista R$ 200,00 
Terapeuta Ocupacional R$ 200,00 
Fiscal de Vigilância Sanitária R$ 160,00 
Técnico Agrícola R$ 160,00 
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8.8 - Os pagamentos efetivados pelo CONTRATANTE não isentam a CONTRATADA de suas obrigações e 
responsabilidades vinculadas à atividade de prestação de serviços. 
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Técnico em Recursos Humanos R$ 160,00 
Atendente de Consultório Dentário R$ 100,00 
Auxiliar Administrativo R$ 100,00 

Auxiliar de Farmácia R$ 100,00 

Professor R$ 200,00 
Secretário Escolar R$ 100,00 
Motorista R$ 60,00 
Operador de Máquina Rodoviária R$ 60,00 
Agente Comunitário de Saúde CLT R$ 60,00 
Agente de Endemias R$ 60,00 

8.1.2 - Os valores das taxas de inscrição serão integralmente recolhidos em favor do CONTRA-
TANTE, através do depósito bancário em conta corrente a qual terá esta como única e exclusiva finalidade. 

8.1.3 - A disponibilização dos ambientes de inscrição fica a cargo da CONTRATADA, bem como a 
geração dos boletos. 

8.2 - O pagamento do valor devido à CONTRATADA será realizado em 03 (três) parcelas, conforme os per-
centuais prazos e etapas especificados a seguir: 

8.2.1 - 60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 

8.2.2 - 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias após a aplicação das provas escritas e objeti-
vas; 

8.2.3 - 10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

8.2.4 - Deverá a CONTRATADA apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidões 
comprovando a sua situação regular perante a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tem-
po de Serviço - FGTS. 

8.2.5 - Deverá a CONTRATADA fazer constar na Nota Fiscal/Fatura o número desta licitação (Dis-
pensa de Licitação por Justificativa n° 1/2018). 

8.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto houver pendência de liquidação de 
obrigação financeira, em virtude de penalidade ou inadimplência contratual. 

8.4 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento, se no ato da atestação, a prestação 
dos serviços, não estiver de acordo com a especificação apresentada e aceita. 

8.5 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA não tenha concorrido de 
alguma forma para tanto, o ressarcimento financeiro será calculado do dia subsequente ao vencimento da 
fatura, até a data do efetivo pagamento, com a incidência sobre o valor devido, a título de juros moratórios, 
do equivalente a 1% (um por cento) ao mês. 

8.6 - O valor de R$ 229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil reais) será pago caso o número de inscritos 
seja igual ou inferior a 1.800 inscritos. Na hipótese de que ocorra um número maior de inscritos que este 
estimativo, a CONTRATANTE pagará o valor fixo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato exce-
dente. 
8.7 - Os valores constantes da Nota Fiscal/Fatura serão conforme o resultado do Certame, observadas as 
retenções previstas neste instrumento. 
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CLÁUSULA NONA - DA ATUALIZAÇÃO DE VALORES 

9.1 - O presente contrato não prevê atualização de valores. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DOS RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

10.1 - A despesa decorrente da execução dos serviços objeto do presente contrato correrá por conta da 
seguinte dotação orçamentária: SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO 03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 
(567) FONTE 000/03.01 .041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504). 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

11.1 - Ficará impedida de licitar e de contratar com o CONTRATANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, 
garantido o direito prévio da citação e da ampla defesa, enquanto pendurarem os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, a 
CONTRATADA que: 

11.1.1 - não celebrar o contrato; 

11.1.2 - ensejar o retardamento da execução do objeto deste Contrato; 

11.1.3 - não mantiver a proposta de preços, injustificadamente; 

11.1.4 - comportar-se de modo inidôneo; 

11.1.5 - fizer declaração falsa; 

11. 1.6 - cometer fraude fiscal; 

11.1.7 - falhar ou fraudar na execução do Contrato. 

11.2 - Pela inexecução total ou parcial do objeto da Dispensa de Licitação por Justificativa n° 	/2017, 
o CONTRATANTE, poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATADA as sanções fixadas a se-
guir, inclusive de forma cumulativa, sem prejuízo de outras previstas em Lei: 

- advertência escrita - quando houver distorções ou faltas leves, que não decorram de dolo ou na-
queles que não impliquem em prejuízo grave ao usuário, população, servidores e empregados pú-
blicos, nem em ato lesivo à Administração, caracterizando negligencia administrativa. 

II - advertência escrita com prazo para correção - impostas em razão de excessos, omissões ou do-
lo que configurem distorções médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo 
de até 60 (sessenta) dias. 

III - penalidades pecuniárias: 

a) multa-dia moratória devido ao não cumprimento no prazo assinalado, da advertência disciplinada 
no item II desta Cláusula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do último faturamento 
mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e liquidação, de 0,5% (zero vírgula por cento) do va-
lor total do contrato: 

b) multa-dia moratória devido a suspensão, inexecução, execução parcial ou paralização injustifica-
da na prestação do serviço ou atraso injustificado na entrega ou correção de vícios do objeto, produ-
to ou serviço, correspondente a 1% (um por cento) do último faturamento mensal e liquidado, ou na 
falta de faturamento e liquidação, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser im-
posta até o limite máximo de 30 (trinta) dias multa; 

12 
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c) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre último faturamento mensal e liquidado, ou 
na falta de faturarnento e liquidação, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando veri-
ficada distorções graves; 

d) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre último faturamento mensal e liquidado, 
ou na falta de faturamento e liquidação, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hi-
pótese de rescisão contratual motivada pela inexecução total ou parcial injustificada do contrato, por 
parte da Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993; 

e) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre último faturamento mensal e liquidado, 
ou na falta de faturamento e liquidação, de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, na hipó-
tese de rescisão contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto 
com agente público. 

IV - suspensão temporária da prestação de serviços - será aplicada nas ações que resultem danos 
financeiros e patrimoniais à Administração, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais. 

V - rescisão do contrato - será determinada em situações graves, de alta relevância ou em razão do 
interesse público. 

Na aplicação das penalidades, observam-se as disposições constantes na Lei n° 8.666/1993." 

11.3 - Comprovado o impedimento ou reconhecida a força maior para o cumprimento das obrigações con-
tratuais, devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficará isenta das penali-
dades supra mencionadas. 

CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

12.1 - Constituem motivos para a rescisão de Contrato: 

a) o não cumprimento das cláusulas contratuais, especificações ou prazos; 

b) o cumprimento irregular das cláusulas, especificações e prazos contratuais; 

c) a lentidão no cumprimento do contrato, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade 
da prestação do serviço nos prazos estipulados; 

d) o atraso injustificado no inicio da prestação do serviço; 

e) a paralisação dos serviços, sem justa causa ou prévia comunicação ao CONTRATANTE; 

f) a subcontratação total ou parcial do objeto, associação da CONTRATADA com outrem, cessão ou 
transferência total ou parcial das obrigações contraídas, bem como a fusão, cisão ou incorporação 
da CONTRATADA, sem prévio conhecimento e autorização da CONTRATANTE; 

g) a suspensão de sua execução, por ordem inscrita de Administração, por prazo superior de 120 
(cento e vinte) dias, salvo nos casos de calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou 
guerra, ou ainda por repetidas suspensões que totalizem o mesmo prazo, independentemente do 
pagamento obrigatório de indenizações pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobili-
zações e mobilizações e outras previstas, assegurando a CONTRATADA, nesses casos, o direito 
de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações assumidas até que seja normalizada a si-
tuação. 

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execução, anotadas em registro próprio, pela Comissão 
de Auditoria designada pelo CONTRATANTE para acompanhame 	- iscalização deste Contrato. 

i) a decretação de falência da CONTRATADA. 

13 



MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 
Telefax (46)3242-8600- Rua Miguel Procópio Kurpe/, n°3.811 

85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANÁ 

50 

   

j) a dissolução da sociedade da CONTRATADA; 

k a dteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique 
ou inviabilize a execução deste Contrato; 

1) as razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e determi-
nadas pela máxima autoridade da esfera administrativa do CONTRATANTE, e exaradas no proces-
so administrativos a que se refere este Contrato; 

m a ocorrência do caso fortuito ou força maior, regularmente comprovado, impeditivo da execução 
deste contrato. 

12.2 - a rescisão deste Contrato poderá ser: 

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, observando o disposto no 
artigo 109, inciso, letra e", da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; 

b) amigável, por acordo entre as partes, formalizada a intenção com antecedência mínima 
de 20 (vinte) dias, desde que haja conveniência para o CONTRATANTE. 

c) Judicial, nos termos da legislação vigente. 

12.3 - A rescisão do Contrato obedecerá ao que preceituam os artigos 79 e 80, da lei n° 8.666, de 21 de 
junho de 1993. 

12.4 - Havendo a rescisão contratual e inexecução do objeto do contrato, o CONTRATANTE deverá restitu-
ir, integralmente, os valores das taxas de inscrição aos candidatos porventura inscritos no concurso público. 

12.4.1 - caso o CONTRATANTE já tenha efetuado pagamento à CONTRATADA, essa deverá resti-
tuir, integralmente, os valores, a fim de com isso poder ser providenciada a restituição ao candida-
tos inscritos. 

12.5 - Na ocorrência da rescisão do contrato por ocorrência de uma ou mais das previsões do item 12.1, 
nenhum ônus recairá sobre o CONTRATANTE em virtude desta decisão, ressalvado o disposto no § 20  do 
artigo 79 da Lei n° 8.666/93 e alterações. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

13.1 - Dos atos administrativos concernentes ao presente Contrato, caberá recurso nos termos do art. 109 
da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS ALTERAÇÕES 

14.1 - O presente contrato poderá ser alterado na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas no art. 65 
da lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA VIGÊNCIA E DA EFICÁCIA 

15.1 - O objeto da presente contratação será executado pelo prazo compreendido da data a assinatura do 
respectivo contrato até o termino dos serviços contratados (tomando por base os prazos constantes da 
Clausula sétima). 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA INEXECUÇÃO E RESCISÃO 

16.1 - O não cumprimento de quaisquer das cláusulas e condições pactuadas neste instrumento ou a sua 
inexecução, implicará na sua rescisão por denúncia da parte prejudicada, independentemente de interpela-
ção judicial ou extrajudicial, conforme dispõe os arts. 77 a 80 da lei n° 8.66 - se junho de 1993 e suas 
alterações. 
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CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA FISCALIZAÇÃO 

17.1 - A fiscalização e acompanhamento da execução do presente Contrato serão feitos pela Comissão de 
Concursos, através de seu Presidente, Senhor Géris Andrei Spadari, CPF n° 847.365.009-30 e RG n° 
6.356.010-3 SSP/PR, a qual inclusive anotará, em registro próprio, todas as ocorrências da execução do 
objeto do presente contrato, determinando o que for necessário a regularização das faltas ou defeitos ob-
servados na forma art. 67 da lei n° 8.666 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA PUBLICAÇÃO 

18.1 - O CONTRATANTE encaminhará para publicação, sob suas expensas, o extrato deste Contrato, no 
jornal Oficial do Município, até o quinto dia útil ao mês seguinte ao de sua assinatura, conforme determina o 
parágrafo único do art. 61, da lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS 

19.1 - Os casos omissos serão analisados pelos presentes legais das partes com o intuito de solucionar o 
impasse, sem que haja prejuízo para nenhuma delas, tendo por base o que dispõe a Lei n° 8.666 de 21 de 
junho de 1993, com as respectivas alterações posteriores e demais legislação vigentes aplicáveis à espécie. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA— DO FORO 

20.1 - Fica eleito o foro da Justiça Estadual da Comarca de Chopinzinho - PR., como competente para 
apreciar e dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente Contrato, com renuncia de qualquer outro por 
mais privilegiado que seja. 
E assim, por estarem de acordo ajustados e contratados, após lido e achado conforme, as partes, a seguir, 
firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias , de igual teor e forma, para um só efeito, na presença de 02 
(duas) testemunhas, abaixo assinado, sendo uma via arquivada na Administração da CONTRATANTE, 
conforme dispõe o artigo 60 da lei n° 8.666/93. 
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MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO ( 

ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ 76.995.414/0001-60 

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpe/, n°3.811 
85560-000 	 cHOPINZINI-lO 

	
PARANÁ 

Espécie: Extrato do Contrato n° 15/2018. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: 
Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste FAU CNPJ: 
n° 03.757.610/0001-22. Objeto: Contratação de Empresa para realização de Concurso Público: R$ 
229.00000 (duzentos e vinte e nove mil reais). Origem Dispensa de Licitação por Justificativa n° 
1/2018. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa: 567 e 494. Data da assinatura: 
10/01/2018. Assinam: Alvaro Dênis Ceni Scolaro, pelo Município, Fernando Franco Netto, pela 
Empresa e Géris Andrei Spadari, Fiscal do Contrato. 
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ACEPB divulga lista dos mais k 
por categoria do Destaque Em 

A Acepb (Associação Empresarial de Pato Branco) divulgou na tarde dessa quarta-feira 
mais lembradas na votação do Prêmio Destaque Empresarial 2017, por categoria, er 

Segurança 	 PRF DIVULGA BALANÇO DE ACIE 
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Resultado do 
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quinta 

PURIFIC 
Vivo bem, viva saudável 



MUNICÍPIO DE MANGIJEIRINHA 
ESTADO DO PARANÁ 

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N'00412018 - PMM 

OBJETO: A presente licitação tem por objeto a seleção de 
propostas visando o Registro de Preços visando o 
fornecimento de pedra brita, pedra rachão, pó de pedra e 
pedrisco para atender as necessidades da Secretaria de 
Viação e Obras Públicas desta municipalidade. 
PREÇO MÁXIMO E ESPECIFICAÇÕES: Conforme edital. 
DATA DE ABERTURA: 31 de janeiro de 2018, às 09:00 horas, 
na sede administrativa da Prefeitura Municipal, setor de 
Licitações, situada a Praça Francisco Assis Reis, 1060. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O presente edital está 
a disposição no Departamento de Licitação e no site oficial do 
município www.mangueirinha.pr.gov.br  
Maiores informações pelo fone (046) 3243-1122. 

Mangueirinha, 17 de janeiro de 2018. 
Publique-se 

Téia Eliana Dutra Vilela 
Pregoeira 

PORTARIA N0  001/2018, DE 37 DE JANEIRO DE 2018. 
Institui doa dias de Férias a servidora Municipal Adelaide E. P. da Costa, 22/03/2018 à 31/02/2018. 

HOMOL(IGAÇÀO DOTAÇÃO MODALIDADE PREGÃO NO 114/2017, DE IS DE JANEIRO DE 
2018. 
Torna-se pública a hornsologaçSo do procedimento lícinatóniu uro epígrafe e a adjudicação do objeto ão 
Empresas: MARCOS A DALMOLIN - 9$ 10.000,00. 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS NO 01/2018, DE SEDE JANEIRO DE 2018. 
Contratada: MARCOS A DALMOLIN CNPJ: 10.609.568/0001-52 

A publicação na integra do ato eoirna encontra— disponioel no leguleIo endereço elorrdn,co: 
edição do dia 10 de janeiro de 2000, ounforme Lei Aiiroricariva o0  

527 de 57 de lucho de 2017. 

DRÇQN08EÇPEAO,2Jat,,400fl0 1.6.4040 PaIIe* 	
CNPJ 8O.060.886/000I-43 Prefeitura Municipal de 	

prefEnuEaQso(rna.pEgov.bE 
ss'isw.sialina.pr.gov.br 
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A empre 
Pressa, 
Nome: 
Cmnpj: 25 
ASvldad' 
Endereç 
Validads 

A onnc,0  

,3e PO5 

—, - ore - CNPS:09.601.6I0/0001-IS 

PRODUTO! DESCRIçÃo MARCA ErRO. VALOR 
URrE. (ES) 

VALOR 
TOTAL (8$) 

271 PTEOTETORSOLRÃ UVA E IJVB FPS 30 C!NO 
MINIMO I2OMLP/FR PRO-SUM 250 7.9800 1 995.ER0 

272 
PROTETOR SOLAR UVA E UVB FF5 50 C/ NO 

MINIMO I20MLPIFR 
PRO STJN 250 11,7200 2.930,0000 

VALOR TOTAL 808804.00*00 DO 000PI000000 1144.0250° (QUATRO ML NOVECEIITOS E VIRIl E CNCO RIAIS) 

PORNEISDOR! 
CECOTETI E COPIEI COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICARIERTOS 1700 - ME 	CKP)1 26.985.609/0001-99 

ITEM PRODUTO! DESCRIÇÂO MARCA URO. VALOR 
URU. (ES) 

VALOR 
TOTAL(ES) 

26 AMOXICILINA 500 MD CAP DURA CC EL Ai, 
PLAS INC X 500 (EMB HOSP) 

GENERICO 80.000 0,1800 180010000 

36 AZITROMICINA 300 MG COM REV cr EL Ai. 
PVDC TRANS XIOO(EMB NOS?) 

AZ(TROMED 5.000 0,3400 2.700,0000 

112 
CLOPJDRATO DE METFORMINA 030 MD 

COM 0EV CC BLAL PLAS INC X 500 (EMB 
NOS?) 

OENER)CO 	- 50.000 0,0698 3.490,0000 

(90 CkSKOO BILOBA 120 MD COM?. BIOGINKGO 3.000 . 	0,8660 4.300,0080 

VALOR TOTAL 008804.00*0000 POIO08CDOB RI 12,280.00(0028 MIL DUZ80ITOB O NOVEIITA01611) 

P0891000080 
MEDICINAU P8004505 PARA SAUDE EIRISI - NO - CNPJ: 20.918.660/0001-20 

ITEM PRODUTO! DESCRIÇÃO MARCA UPW. VALOR 
UNU.(RS) 

VALOR 
TOTAL (113) 

77 CETOPROFENO 2 PCC SOL OR CTFRPLAS 
OPC OOTX 20 ML 

TROTO 1.000 7,9300 7980,0000 

81 
CSC/.WL 50 MO COM Cr DL 4.8. PLAS 

INC X60 
EUROFARMA L000 0,6200 3.100.3000 

131 CLORIDRATO DE TRAMADOL 100 MD COM 
ouv u RCrosr cr e. Ai. PI4s INCX 30 CE.OTA 3.00° 7,8400 23.520,0006 

203 
LEVOTIROX1NA SODICA 125 MCD COMCT 

BL AI. Ai. X 30 
sootecto 10.098 0,3600 3.600,0000  

210 
LEVOTIROXINA SODICA 130 MCD COM CT 

81, ALALX 30 
PARECE 10.000 0,3600 3.600,0000 

VALOR TOTAL 008804,00*00 CO PORNECODOR 0$ 42,000.000 QU*80NTA 8860 PM B.o..o. 81025) 

ITENS FRACASSADOS, DESERTOS OU CANCEIS000 

(TItIO PRODUTO! DESCRIÇÃO MARCA tom, VALOR: 
UM. (ES) 

VALOR 
TOTAL(ES) 

34 *112104.04. * CLORT*UDOII* SOMO o 2590 
CO, 100 — 

69 W*LARIN*5  100 440/MI SUS 00 CO 0040096 
0100111 * SER 00500 mo  

171 IRDTROMZCIR*, 125 90058!. SUS 00 E! P1100 
60806091 269 

peopreta 

388 
NIDIEOX100 DE *1.3,0(2100+ HIDR021DO DE 
88*080830.40 NO/MI * 30 801111 SUS 08 Cr 
0000*111024081 

300 
4221 

234  METIIDOPA, 500 00 COM 8EV Cr 51. Ai PIAS 
INCX3O .3008 1221 

poRpesla 

310 150*5 PARA 188011.006000 04.8C8601*, OCO)' 
OrEI! ACTIVE COM 50 UNIDADES NA CAIXA 	. 

108 Nio,  

318 800(80* PARA *,tic*çÃo DO INSULINA, CO 
C0NTP8O 100 SERINGAS. 100 1821 

312 AUTD-LAIICOTAS PARA VwpzcA000 DO 
OLECENZ6. 01 CON!Efl183 100 SERINGAS, 100 1521 

326 

COLAR CERVICAL 860-NATAL NÃO AUUS'rÀVEL. 
PODO!!E CONFECCIONADO EM POUETI!.ENO DE 
ALTA DENSIDADE, REVESTIDO EM 0.0.0, FECHO 
EM VEI.CRO, RaTÕES EM NYlON, EM CORES DE 

PADRÃO UNIVERSAL DEVE POSSUIR *1010 
MENTONIUNO E OCCIPTAL, UMA 01401.6 ABERTURA 

000NTAL. QUE PERMITE CHECAR O PULSO 
C0001'IOEO E REALIZA PROCEDIMENTOS DE 

TRAQUEOSTOMIA E ABERTURA NA PARTE 
000TE0100 QUE PROPORCIONE VENTII.C80) E 
PERMITE VERIFICAÇÃO DE ESCOAMENTO DE 

4 
RIO 

TOTÃUW400 POR FORNECEDOR. 

FORNECEDOR VALOR TOTAL 
DAMEDI-DAMRRÓS MAT. E EOUIP. HO8PITALARESLTDA. 64.448,40 
ANGEOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA 157338,80 
AMARILDO RASSEGIO & CIA LTDA. 3,745,110 
DUTI(AMED DISTRIBUIDORA CEDA. 24.180,0° 
AR FIORENZANO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 19*109,90 
(LO COMERCIAL LTDA ME 127.913,80 
DIHOSMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS - EIREIJ- ME 92.078,85 
BEALMED DISTRIBUIDORA LTDA - EPP 33433,00 
ASSUNÇÃO  MORETTO LTDA - E?? 02,46340 
IASCELSOLUCÔES LTDA 20.392,08 
EXEMPLARMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA -EI? 0.200,00 
VITALSUL NDISTR180100RA DE MEDICAMENTOS 37,983,50 
MUNDIIIARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMJLCÉUTICOS EHOSPITALSRES 44,740,00 
RCC .DISTRIBUWOR4 DE MEDICAMENTOS, CORRELATOS E PRODIJTOSMED6008 
E HOSPITALARES LTDA -ME 

17,262,110 

MEDMAX COMERCIO DE MEDICAMENTOS 8.704.-ME 74,737,001 
COSMODERMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP 4.925,00 
CECH1'rI & CADINI 'COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA -ME 12,290,00 
MEDICINRU PRODUTOR PARA SAUDE EIREU. ME 4(400,00 

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA LICITAÇÃO 
ES 1.837,242,78 (UM MILHÃO, CZNQIIENTA E RITO MIL DUZOPEEOS E 0810*8017*00011 RIAIS O BEIBNTA 
CENTAVOS) 

Besr Sooes.odo Sol. II dej.aolrode 2018. 

NILSON ANTÓNIO FEVERSAIII 
PrefeiTo Moo,oip61 

RATIFICACÃO E ADJUDICAÇÃO 
REF. Dispensa de LicItaÇÃo Dor Justificativa na 5/2058 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria Municipal, 
que apuraram o resultado do Proceo do Dispensa da Licitação por JuedOcetivo /0 1/2018, eu, Alvwo 
DÃna Cais) Scclwo. Fretado, torno púbica, a RATIFICAÇÃO do peocedirnen)o ore epígrafe e 8 
ADJUDICAÇÃO do objeto da seguinte fomsa 

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL R$ 
FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO 

DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO- 
OESTE - PAU 

03.757.61010001-22 229:000,00 

Conformo proposta. E A DECISÃO 
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 DE JANEIRO DE 2018. 

Alvaro OOrrls Ceed Sc~ - Prefeito 

RA11FICACÂO E ADJUDICACÃQ 
REP. DISPENSA DE LICITAÇÃO N1  2/2018.  

Tendo em 015010 Parecer do ComiSSão de .tuIgAmeVIO e da Pmocuradorra Municipal, 

a apuraranl o resultado do Processo de Dispensa de Licitação por LimIte na 2/2018, eu, ALVMO 
NIS CENI SCOLNRO. Prefeito, tomo pública a RATIFICAÇÃO dl procedimento em epígrafe o a 

ABAlO 	• do Obelo da ..Uinle IOIIIYR  

EMP$1v 	 CNPJ 	 VALOR TOTAL R$ 

- 	 kkk \ 	 E 	585 5005I00O 	 14.700,00 

------------ 

Po, ,.00 te! 5,40 P05i21I .0000rrWOS iRopenlare.. miem se rec,aaor, a t0nS 0000!0. ÇOia PesOTO. 115050.080 
lodos es rins de dir0005eO cosmo tempo mi 00001500 deque Se SOe arRedOU soprem pr.eo *89*84006.1001 dS.. 
com .roimaeto no pesou 40 11N01,2018, sorO 10,1.00 OS roopectIcRu porARa. 

Pato porco, lide Janeiro de 2015 

CoVIeVdn NT 
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MUNciPIO DE MARIOPOUS 
EXTRATO DISPENSA DE LICITAÇÃO N' 412018 PARTES MUNICIPIO DE MAR.IÓPOUS E Gráfica Pesn Lida - 
EPP, possua juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob Te  75.005.1850001-11, ir~ estadual mm' 
41250213015, com sede na duRada Dambros e P)ot, o' 1386, bairro Santa Rita, CEP 85,615-000 tIa cIdade de 
ManTeIs/oS, estado do Paraná, de ora em diante, denominada Corno CONTRATADA, DO OBJETO, A presente 
dispensa tem por objeto a aquélçãu de 11.250 rolas de produtor naão Contendo 04 RO, impressão SItIa preta, 
toonato 28024 cm, oro formulário contínuo, papel auto copbao 520,30 quais serão dobibuntan pelo Depadameeto 
de Agreutura e Moo krrblente. IDO PRAZO: O prazo do entrega do presente objeta é de até 15 (quinze) dde. 
VALOR: O vaio unitário de cala rota será de 9$ 0,65 (sessenta e cerco Corrtaecv), totalizando ataim o salto 4€ 6$ 
7312,50 (unte md trezentos o doze leso e Osquelita tonIa008). PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 
30 (Porta) das após i entrega das notas, mediante Certttcaçao de recehrnento e 000feroncia, emmstrda pelo 
Departamento responsável e apresentação da respectiva Nota Fiscal. DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Os pagamentos 
decorrentes da execução do objeto do contrato Ccrrerao por IDeia doe recursos da Dotação Orçairrentdoa do 
Departamento requerente: 10.30 - Departamento de Agricultura e Moo Arntdeirte - 10,01 - Osisão de Agricultura - 
20 606.0020.2.031 - isssisténcla ao Produtor Rural - 33.60,39 - Outras Serurçcs de Terceiros - Pessoa Juridica - 
Forte (EN) DA DISPENSA DE LICITAÇÃO: AI. 24 dlspensáoeia ácitação: II - para votos serviços e compres de 
valor até 50% (dez por certo) do iurde previsto na alínea a. do Inciso 11 do adrgo UnIRÃO e para abenaçdes, OCA 
casos pvouiolos nesta Lei, desde que são se ladram a paradas de um rrmeevmo serviço, compra ou alienação de mano 
avilto que possa ser realizada de ama só vez; JUSTIFICATIVA. (O valor da Co~ Vão justifico a realização de 
um processo icitatóno romum: li) A distribuição das notas visa propriEcloeue aos produtores 51305 nadem facilidade na 
emissão do documento fiscal que acoberta a venda de seus produtos, o que, ao final, beneficiara o Município no 
recebimento de sua parada do ICMS; is) O preço proposto se ussOca, pois é aquele que se mostra  mali vantajoso 
Ma a admlnicoação segundo es orçamnenlos realizados pórlo a empresas do rasto, O que também IXm)cloolh 00 
caso, a escolha da fornecedora. Mariopol, 17 de Jairo de 2017. Membros da Comissão Permanente de LrCfaçdes. 
Fernando Rorneeo - Presidente - Lento Enperl'eo Samrgaietli - Membro - Francisco Vardomire Buem - Membro tdeuri 
Roque Rosei Gehlem,- Prefeito Municipal. 

StMUI.A DE REQUERIMENTO DE LICENÇA PRÉVIA 

Cagol & Chaves jmobiliáxia lida, torna público que irá Requerer ao IAP,u Licença 

Prévia, para a implantação do Loteamento Armando Chioquetta, a ser instalado no 

Imóvel Urbano denominado como 'Chácara Marcelo" Parte do Lote n0  66-C do Nú-

doo Bom Retiro, Matricula n°27.650 do 20Oficio- Município de Pato Branco- PR 

EXTRATO DA INEXIGIBIUDADE DE LICITAÇÃO N. 001/2018 

Contratante MUNICIPIO DE SÃO JOÃQ CNPJ: 76.995.422/0001-06 

Contratado: EDITORA IBPEX LTDA, CNPJ: 07.284.950/0001-34, Objeto: Contratação 

de empresa visando a aquisição de material didático para as turmas de 4°c 50  ano das es-

colas da rede municipal rural e urbana, nas disciplinas de Lingua Portuguesa, MaOemáti-

, História, Geografia, Ciências e Inglé& Esse material seve de suporte pedagógtco aos 

professores destas disciplinas, proporcionando um ensino mais aprofundado com quali-

'dade estética e garantindo suporte visual necessário ao ensino das mesmas, para atendi-

mento da Seaetaria Municipal de Educação. Valem Rã 119,725.00 (cento e dezeneroe md 

setec01*sevirEe e CinCO te2is.'3t 	os 

-PL17 deacsáco delOiS. PSLTAI 1OS GASP 	
.Psro6t0M5EN05AI03Oté7 
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D.OE S L! 
ON 	 CertCcaçio Oficiei de Tempo do Obsorvolerio 

Nacional- Mlnlstdae do Ciência e T,cnelogi. 

Para consultar a autenticidade do 
carimbo do tempo. informe e 

código ao lado no ode. 2407389219 

Dià rio OficiaL  dos Municípios do 
Sudoeste do Paraná 

Quinta-Feira. 18 de Janeiro de 2018 	 Instituído pela Resolução 001 de 04 de Outubro de 2011 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
REF. Dispensa de Licitação por Justificativa n0  1/2018 

Tende em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria Municipal, que 
apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitação por Justificativa n° 1/2018, 
eu. Alvaro Dénís Ceni Scolaro, Prefeito, tomo pública a RATIFICAÇÃO do procedimento 
em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do objeto da seguinte forma: 

Ano VII - Edição N° 152I 	 Pãgina 16 / 073 

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL R$ 

FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - PAU 

03.757.61W0001-22 229.00000 

Conforme proposta. É A DECISÃO 
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO. PR, 10 DE JANEIRO DE 2018, 
Alvaro Dên is Ceni Scolaro—Prefeito 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
REF. DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 2/2018. 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria Municipal, 
que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitação por Limite n° 2/2018. 
eu, ALVARO DENIS CENI SCOLARO, Prefeito, torno pública a RATIFICAÇAO do 
procedimento em epigrafe e a ADJUDICAÇÃO do objeto da seguinte forma: 

EMPRESA 

1 6.585.000510001-63 

JCNPI  

 

VALOR TOTAL R$ 

TOP ENGENHARIA, INCORPORADORA E LOTEADORA 
LTDA- EIRELI - ME. 

 

14,70000 

    

Conforme proposta. É A DECISÃO 
C- 	ETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO. PR, 11 DE JANEIRO DE 2018, 
Á 	Dênis Ceni Scolaro—Prefeito 

Tttp.//;Ioems.CorrI.b'/ 
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ELIANE DOS SANTOS CAMBRLIZZI 10 

ALANA GRAZIELA ROSSI POSSO 15 

JOICE CRISTINA DA SILVA DE OLIVEIRA 10 

ROSANE SIEORSKI DUARTE IS 

JAISSON FERREIRA DA CRUZ III 

MICHELE VANIA CORREIA 15 

ANDRÉ SANTOS MICHELON 10 

CLEIVAINES RAUBER IS 

BARBARA VANDA ROSZM IS 

ANA PRISCILA SANTOS VALADÃO FERNANDES IS 

BEATRIZ SELASKI CASANOVA IS 

TANIAMARADE SOUZA 10 

TAIONARAFaTIMAVAROTTO RAOTKE 10 

RARINE FATIMA DE SOUZA 10 

ALESSANDRA FIORI MORETTO IS 

MuNIQUE TAUANAEL.AUTERIO IS 

MILENE SCOLARI IS 

GRAZIELI SBISIGO 15 

ADRIANA DOS SANTOS ANANIAS IS 

CLEIJCI GONSALVES 15 

ANA CARLA ZANOTO 2 

EDINA MARLI GARCIA FALIN 

GA5RIELI CRISTINA LUCAS 

ROSELIA DAS GRAÇAS DOS ANJOS 

ANGELINA MAFESSONI 

CIETE RONCEM DE LIMA 

CJ: PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA: LINGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA 

NOME PONTOS 

ADRIANA DOS SANTOS SILVA 45 

DAIANE VIEIRA 37 

PADLA TALITE CLEIN 32 

LEILA CATATIINATRES 30 

RAQUEL MARIA FERNANDES 30 

GRAZZIELLE FERRARI 30 

JOSIANE DE OLIVEIRA SECCO 28 

EDSADEMARCH 28 

SAMARIA SCHELLE DA SILVA RONCALIO 28 

ALINE MARIAANDPIN 25 

CLEUNICE MELLO DAS NEVES 22 

ANA CLAUDIA TAVARES DA SILVA 20 

DANIELE APARECIDA EIJENO DE LIMA CHAVES 10 

NEIVA MAF1OLEI TI IS 

DELI CECILIA RUSCHEL OS 

CARGO, PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA ESPORTES 

NOME PONTOS 

ALEX BALANSIN 46 

ANA CAROLINE ZUOLIELO DA CRUZ 41 

DANIEL SCHIZZI 32 

ELIZANE APARECIDA LAZAROTTO HARTMAN 30 

O ROCHA DALMAZO - 23 

VINICIUS MEDEIROS 23 

YALNTURRA 20 

RENATO J1JNIOR DE OLIVEIRA BR.AATZ IS 

CARGO: PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA: ARTES MARCIAIS 

NOME PONTOS 

CARLOS FREIRTAS DE SANTIAGO 32 

GILMAR DE ALMEIDA 31 

AIALTER FRANCISCO LOUZANO 24 

CARGO, PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA: DANÇA 

NOME PONTOS 

JESSICAAPARECIDA CORREA 45 

CAMILA DE CARLi 40 

AMANOATATIANI MEZZOMO 31 

EDNA CANDIDO MACHADO WALTER IS 

CARGO PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA. PSICOMOTRICIDADE 

NOME PONTOS 

ANOELAFORLIN DA SILVA 35 

ANA CLAUDIA CHIMANSI<I 22 

KAREN DEMIN 20 

CARGO: PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA: TEATRO 

NOME 
	

PONTOS 

ELANE CRISTINA DA COSTA MOREIRA 
	

IS 

CARGO: PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA: MÚSICA/CANTO CORAL 

NOME PONTOS 

PATRICIA ELISANGELA DOS SANTOS 19 

JENNIFER NUNES DE ALMEIDA IS 

LEISERRYZAFFALON IS 

ROBSON GONÇALVES 06 

KAMILADEMIN 01 

CARGO: PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA: CULTURA EARTE 

NOME PONTOS 

LEUNITABARETTA 54 

IMARA APARECIDA PISSOLATTO 51 

LEILAREGIANE FDRMIGHEIRI 40 

ANAPAULASECCO 31 

DIANA MASIERO 23 

ELIANDRA CASSIA DA SILVA LOOI IS 

CARGO: PROFESSOR TEMPO INTEGRAL TEMPORÁRIO 
OFICINA INFORMÁTICA BÁSICA/TICS 

NOME PONTOS 

GISLAINE BERNART :10 

ADRIANA DE RAMOS 25 

ELAINE DE FATIMAWON MILLER 25 

ANDREIA PILGER 22 

CARGO: TÉCNICO AGRÍCOLA TEMPORÁRIO 

NOME PONTOS 

RENATOPATEL 94 

ANTONINHD NEOTTI 91 

.JEAN REGES DE UMA 60 

JOSIANE APARECIDA SIQUEIRA MAS 50 

LUIZ F'IENRIQUEGARCIAABREU 49 

I-IUELITDN NORDT SIMTALSKI 38 

37 ALOYSIO ALL DI CESARE CAMERA 

ALVARO VENICIUS GILIOLI 36 

FERNANDA MAZZON DA SILVA 35 

CLEISON LUAN DE BASTIANI 35 

FABIANE I-IOFFMANN 35 

RAYAN SIQUEIRA BAHLS 35 

LUIZ GUILHERME NUNES DE SOUZA 33 

JULIANA DO NASCIMENTO 25 

29 MARIELE DOS SANTOS TAQUES MICHELOO4 

DANIEL BOCALDN 25 

20 HIGOR MEIRADE MOURAALBACH 

ALAN OELLARCIPRETE IS 

JOSE DANIEL SOARES 04 

LUCIANOAJRES DA SILVA II 

GABRIEL KLJRPEL li 

EMILY FERREIRA PORTELA II 

EDIANAFERRARINI OALMUT 10 

MARCELO 6ALZAN 10 

INEIAS DE SIQUEIRA 

LORECI MACEDO 

GUSTAVO HENRIQUE VANI CIIESCA 

AUGUSTO CESAR MIRANDA 

ROSELI MANIM DE SOUZA 

Espécie: Extrato do Contrato n° 15/2018. Contratante: Município de Chopinzlroho. 
Contratada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do 
Centro-Oeste - FAU. CNPJ: n° 03.757610/0001-22. Objeto: Contratação de Empresa 
para realização de Concurso Público: R$ 229.000,00 (duzentos e vinte e nove mil 
reais). Origem: Dispensa de Licitação por Justificativa no 1/2018. Fundamento Legal: Lei 
8,666/93. Elementos de despesa: 567 e 494. Data da assinatura: 10/01/2018. Assinam: 
Álvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Município, Fernando Franco Netto, pela Empresa e Géris 
Andrei Spadari, Fiscal do Contrato. 

Espécie: Extrato do Contrato n° 17/2018. Contratante: Município de Chopinzinho. 
Contratada: Top Engenharia, Incorporadora e Loteadora Ltda - Eireli—ME, CNPJ: 
16.585.005/0001-63. Objeto: Contratação de Serviços de Engenharia para Elaboração 
de Projeto Elétrico de Iluminação Pública para participação na Chamada Pública da 
Eletrobrás/Procel - Eficiência Energética. Valor R$ 14.700,00 (catorze mil e setecentos 
reais). Origem: Dispensa de Licitação no 2/2018. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. 
Elemento de despesa: 2087/F504. Data da assinatura: 11/01/2018. Assinam' Alvaro Dénis 
Ceni Scolaro, pelo Município. Leandro Seles Rocha, pela Empresa. 
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Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANA 
CNPJ: 76.995.414/0001 

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3.811 
85.560-000 	 CHOPINZINHO 	 PARANÁ 

CORRESPONDÊNCIA INTERNA 

DATA: 30/01/2018 

ORIGEM: SECRETARIA DE FINANÇAS 

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO /COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

REFERÊNCIA: DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA E RESERVA FINANCEIRA PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DE EDITAL E APLICAÇÃO DE 
CONCURSO PÚBLICO. 

VALOR R$: 229.000,00 

Em atenção à solicitação formulada por Vossa Excelência, informo que EXISTEM 

RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS para assegurar o pagamento das obrigações, 

decorrentes do objeto especificado, à conta das seguintes Dotações Orçamentárias: 

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO 
03.01.041220003.2.007.3.3.90.39 (984) E: 000 

Atenciosamente, 

:~2 ROD O SKl 
Contabilidade 


