Municipio de Chopinzinho. 4
ESTADO DO PARANA - g i
CNPJ 76.995.414/0001-60

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

PROCESSO N° 24/2017

DISPENSA DE LICITAGAO

N° OY 2017

CONTRATA(}AO DE SERVICOS PARA EXECUQAO
DE CALCULO ATUARIAL PREVIDENCIARIO.

RECURSOS:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (567) FONTE 000
03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504

0K
Ce -UK




St

: = I 4 - u o ‘ T i o
Municipio de Chopinzinho
‘ ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.goy.br

Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242 — 8618 - Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811
85560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

DECRETO N° 010/2017

Nomeia a Comissdo Permanente de Licitagdes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicbes que the s3o conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Orgénica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam-nome‘adoé o Sr. Eduardo Pivatto, CPF n° 032.219.689-22, RG n°
6.923.902-1/PR, como Presidénte‘,' o Sr. Jovani Martihs, CPF n° 675.419.259-34, RG n°
5.704.372-5, o Sr. Onéric Cambruzzi Filho, CPF n° 062.575.819-66 ¢ RG n° 9.429.975-6 —
SSP/PR e o Sr Roberto Alencar Przendziuk, CPF n°® 546.462.519-48 e RG n° 5.253.580-8 ~
SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de LicitagGes, com o objetivo
de receber, examinar, montar processo licitatorio, fazer vistoria, analise e julgamento de propostas
apresentadas por empresas participantes de Licitagcdes instauradas pelo Municipio de
Chopinzinho e juigar todos os documentos e procedimentos relativos ao cadastramento de
licitantes, para o exercicio de 2017, | :

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes ndc

excedera a 01 (um) ano, vedada a recondugdo da totalidade de seus membros para a mesma -

comissao no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n° 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor em 01 de janeiro de 2017, ficando revogade
o Decreto n° 412/2015, de 15 de dezembro de 2015 e as disposi¢des em contraric.

GABiNETE DO PREFEITO DE CH DE JANEIRO DE 2017.

Y LA
Eduardo Pivatto
Secretario de Administracio
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.qgov.br

Tele/fax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3811

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Assunto........:
Subassunto..:
Data Protoc..:
Requerente..:
Logradouro ..:

Sumula;

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO
2017/02/000440

{ano/més/namero do protocolo)

LICITACAO _ )
SOLICITAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
03/02/17 )
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

NAO DEFINIDO

SOLICITACAO PROCESSO LICITATORIO CONTRATACAQ DE SERVICO PARA
EXECUCAQ DE CALCULO ATUARIAL PREVIDENCIARIO

Usuario do Protocolo: KASSIANE

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho, 03/02/2017

oy
Assinatt}ré@bequerente




Municipio de Chopinzinho K
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurple, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITACAO

Senhor prefeito,

A Secretaria Municipal de Administracdo, tendo em vista a necessidade de
contratagéo de Servicos Técnicos para Execugdo de Calculo Atuarial Previdenciario,
solicita a vossa exceléncia, autorizagdo para a contratagdo, através de processo
licitatério, na modalidade em que se enquadrar, do servigo relacionado no Termo de
Referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizagéo, fica a cargo da
Secretaria Municipal de Administracéo.

Nestes termos pede deferimento.
Chopinzinho, 03 de fevereiro de 2017.

‘ il

Eduardo Pivatto
Secretario Municipal de Administragéo




Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

VALOR | VALOR

ITEM | UNID | QUANT DESCRICAO UNIT R$ | TOTAL R$

01 Servigo 01 Servigos técnicos para execugado de | 4.000,00 4.000,00

V Calculo Atuarial Previdenciario do
Municipio de Chopinzinho, para pos-
sivel implantacao de Regime Préprio
de Previdéncia com demonstrativo |
da folha de pagamento situado nos
seguintes indices aproximados: 700
(setecentos) funcionarios e valor
anual da folha de pagamento na fai-
xa maxima de 32.000.000,00 (trinta
e dois milhdes de reais).

VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO R$ 4.000,00

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administracio.

FONTE DE RECURSOS: Secretaria de Administragéo.

Chopinzinho, 03 de fevereiro de 2017.

Eduardo Pivatto
Secretario Municipal de Administragao
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

JUSTIFICATIVA

Considerando que o Municipio de Chopinzinho realizou calculos
atuariais previdenciarios a fim de estudar a viabilidade para implantagao de
Regime Préprio de Previdéncia Social nos anos de 2015 e 2016, o qual entrara
em vigor em 01 de abril de 2017 existe a necessidade de realizagdo de novo
Calculo Atuarial Previdenciario.

Considerando as Leis Municipais que tratam da organizagédo e

funcionamento do Regime Proprio de previdéncia Social no Municipio:

Lei n° 3.589/2016 - Organiza o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho - Parana, estrutura o
Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicas do Municipio de Chopinzinho —

Parana.

Lei n° 3.590/2016 - Institui o Plano de Custeio da Contribuigdo Normal
do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Chopinzinho (PR).

Lei n° 3.591/2016 - Dispde sobre a contribuicio previdencidria
suplementar do Municipio de Chopinzinho (PR) para a instituicdo do plano de
amortizacao do déficit técnico atuarial do Regime Proéprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho (PR). |

Considerando a Lei n° 9.717/98 de 27 de novembro de 1998, que
DispOe sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos ‘Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito
Federal, assim estabelece:



Municipio de Chopinzinho ~ g
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Art. 1°. Os regimes pr6prios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios dos
militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados
em normas gerais de contabilidade e atuéaria, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

| — realizagao de avaliagado atuarial inicial e em cada balango, bem como
de auditoria, por entidades independentes legaimente habilitadas, utilizando-se
parametros gerais, para a organizagdo e revisao do plano de custeio e
beneficios;

A implantagdo de um Regime Proprio de Previdéncia Social impde um
compiexo sisterha de calculo do seu custo e financiamento, exigindo um
acompanhamento constante nas avaliagbes dos demonstrativos contabeis,
financeiros e orgamentarios.

Neste contexto, a execugdo de Calculos Atuarias iniciais e periddicos,
determinagao legal instituida pela Lei n° 9.717/98 de 27 de novembro de 1998
sao ferramentas imprescindiveis para organizagao e funcionamento do Regime

Préprio de Previdéncia Social.

Chopinzinho, 03 de fevereiro de 2017.

e

Secretario Municipal de Administragao



CAIXA
ECONOMICA
FEDERAL

Agéncia Chopinzinho/PR
Av XV de Novembro, 4536 ~ Centro
85.5660-000 — Chopinzinho — PR

Oficio n.° 007/2017/Ag. Chopinzinho/PR

Chopinzinho/PR, 30 de janeiro de 2017.
Ao
imo. Sr. Prefeito Municipal

Alvaro D. C. Scolaro
CHOPINZINHO/PR

Assunto: CALCULO ATUARIAL — FUNDO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

Prezado Senhor
1. Conforme solicitagdo, informamos que o valor para elaboragdo de calculo atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social deste municipio € de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

2. Tendo em vista a parceria existente entre a CAIXA e o Municipio, bem como terem ja
sido efetuados dois calculos anteriores, conceder-se-a um abatimento no valor acima, tal segue:

Valor Nominal — Calculo de Avaliagdo Atuarial............................... R$ 6.500,00
Desconto/Abatimento ..., (R$ 2.500,00)
Valor LIQUIAO ... e R$ 4.000,00.

3. O valor supra — quatro mil reais ~ refere-se a elaboragao de 01 (um) calculo de

Avaliacdo Atuarial, ndo englobando Assessoria Técnica e Organizacional, conforme posicionamento
deste Municipio.

4. Isto posto, colocamo-nos a disposigdo para maiores esclarecimentos que se fizerem
necessarios

v

Atenciosamente

Agéncia Chopinzinho/PR






Proposta Comercial

Chopizninho, 17 de Janeiro de 2017.

Cliente: PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO
CNPJ: 76.995.414/0001-60
Quantidade de Servidores (ativos, inativos e pensionistas): 600

Servicos Previdenciarios escolhidos pelo cliente (contrato com vigéncia de 12 meses):

1. ( )Assessoria Atuarial:
a) Umavisita:{ )SIM (X)NAO
b) Prego: RS 5.700,00 em parcela tinica ou em 12 parcelas no valor de R$ 475,00.
¢) Internalizagdo de Recursos para flexibilizagdo total da tarifa: RS 3.500.000,00.

osta valida por 30 dias




Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 03/02/2017
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/COMISSAO PEJRMANENTE DE
LICITACOES

REFERENCIA: CONTRATAQAO DE SERVICOS PARA EXECU(}AO DE CALCULO
ATUARIAL PREVIDENCIARIO

Recebido a solicitagdo para a Aquisicdo de Servigos para Célculo Atuarial
Previdenciario, protocolada pela Secretaria Municipal de Administracédo, sob n°® 440/2017,

autorizo a ébertura de Procedimento Licitatorio.




Aceite da Proposta

{ ) Parcela Unica. Valor: RS XX.XXX, XX.
( ) Parcelado. Quantidade de parcelas: 12, valor da parcela RS XX.XXX, XX.
( ) Valor da internalizagdo de recursos para flexibilizac3o total da tarifa: RS XXX,XXX, XX.

Nome do responsave! peio RPPS
Presidente do RPPS do Municipio de XXXXXXX-UF

INSTRUGCOES PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL (Funcis BB)

Edite os campos grafados com a cor vermelha e observe os seguintes procedime‘ntos:

1. Preencha os dados do RPPS {nome, CNPJ e 0 somatério da quantldade de servidores
ativos, inativos e pensionistas)

2. Consulte os valores dos servicos na Tahela de Tarifas de Servicos Previdencidrios

3. Observe que na Tabela de Tarifas de Servicos Previdencidrios 0s valores variam de
acordo com a quantidade de servidores e a previsdo ou ndo de 1 (uma) visita

4. No campo Aceite da Proposta, some o valor dos servigos escothidos pelo cliente

5. Osvalores dos servigos poderdo ser parcelados em até 12 (doze) vezes consecutivas,
dentro da vigéncia do contrato. ‘

Qualquer ddvida no preenchimento, consulte a Divisdo de Negdcios da Gestdo Prewdencuana
conforme abaixo:

REGIAO TELEFONES
SAO PAULO 61 3493-3384 / 3493-3382
MINAS GERALIS, RIO DE JANEIRO E 61 3493-3381 / 3493-3383
ESPIRITO SANTO
CENTRO-OESTE E NORTE 61 3493-3380 / 3493-3382
NORDESTE 61- 3493-3391 / 3493-3389
| SUL 61- 3493-3385 / 3493-3383




Municipio de Chopinzinho N
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 !
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 03/02/2017

ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS
DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO / COMISSAO PERMANENTE; DE LICITAGOES

REFERENCIA'; DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E RESERVA FINANCElRA PARA
CONTRATACAO DE SERVIGO PARA CALCULO ATUARIAL - VALOR R$ 4.000,00.

Em atengdo a solicitagdo formulada, informo que EXISTEM RECURSOS
ORGCAMENTARIOS para assegurar o pagamento das obrigagdes, decbrrentes do objeto

especificado, a conta das seguintes Dota¢des Orgamentarias:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (567) FONTE 000 -
03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504

e e

Contabilidade

Atenciosamente,

LUCIANI M EIRO CENCI
Fi iro




Municipio de Chopinzinho &
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 03/02/2017

ORIGEM: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO / COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES

DESTINO: DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS
REFERENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITAGAO DA SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS PARA EXECUGCAO DE
CALCULO ATUARIAL PREVIDENCIARIO.

Em atengiio ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagéo para inicio de
Procedimento Licitatério para a Contratagdo de Servicos para Execugdo de Calculo
Atuarial Previdenciario, constante no Termo de Referéncia, tem a inform}ar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Administragao,
entendemos ser perfeitamente viavel a referida contratagéo e somos de parecer favoravel
que mesma seja realizada via Modalidade DISPENSA DE LICITACAO.

Atenciosamente,

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes




Municipio de Chopinzi
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60

85.560-000 CHOPINZINHO

nho

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811

PARANA

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n°® 440/2(
média de pregos de mercado, objeto da presente, autorizo firmar contrato de S

D17 e considerando a

Processo de Dispensa de Licitacdo, nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores.

As despesas decorrentes dever&o onerar 0s recursos orgamentanos das cz

conforme dotagdes, abaixo:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (567) FONTE 000
03.01.041220003.2.006.3.3.90.39 (494) FONTE 504

tegorias econémicas,

Por outro lado o impacto orgamentario-financeiro foi considerado no presente exercicio e nos

dois subsequentes, bem como tem adequacgdo or¢amentaria e financeira com a lei
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias, nos ter
da Lei Complementar n. 101/2000.

Solicito a Divisdo de Licitagées e Contratos, preparagao da minuta do inst
de Licitagdo e Contrato, nos termos da Lei n. 8.666/93.

Chopinzinho, 03

0 Dénis Ceni Scolaro
Prefeito

orgcamentaria anual e

mos dos arts. 16 e 17

rumento de Dispensa

de fevereiro de 2017.

ervicos, através de




01/02/2017 Decreto n® 7973 - 1 6

Presidéncia da Republica
Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos {
|

DECRETO N° 7.973. DE 28 DE MARCO DE 2013

Aprova o Estatuto da Caixa Econom|ca Federal - CEF e da
outras providéncias. |
!

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. |84, caput, inciso 1V, da
Constituicgo, e tendo em vista o disposto no Decreto-Lei n@ 759, de 12 de agosto de 1969, |

DECRETA:

Art. 12 E aprovado, na forma do Anexo, o Estatuto da Caixa Econdmica Federal - CEF‘j’.
|
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. :

Art. 32 Ficam revogados: |

I - 0 Decreto n® 6,473, de 5 de junho de 2008: |
|

il - o Decreto n® 6.796, de 17 de marco de 2009; e |

il - o Decreto n 7,086, de 29 de janeiro_ de 2010.
Brasilia, 28 de margo de 2013; 1922 da Independéncia e 1252 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega

Este texio ndo substitui o publicadc no DOU de 1°.4.2013 e retificado em 5.4.2013

ANEXO ‘

ESTATUTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF ‘

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E DEMAIS DISPOSIGOES PIJBELIMINARES

Art. 1€ A Caixa Econémica Federal - CEF é uma instituigdo financeira sob a 1‘orma‘i de empresa publica, criada
nos termos do_Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Ministério da Fazz‘énda.
|

Art. 22 A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, prazo de duragéo indeteﬁninado e atuagao em todo o
territorio nacional, e podera criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias, escritérios, depehdenmas e outros pontos de
atendimento em outros locais do Pais e no exterior. i

Art. 32 A CEF ¢ instituigdo integrante do sistema financeiro nacional e auxiliar da exbcugao da politica de crédito
do Govemo federal, e sujeita-se as normas e decisbes dos drgdos competentes e & flscqhzagao do Banco Central do

Brasil. {

Art. 42 A administragdo da CEF respeitara os principios constitucionais da | Iegahdade impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, e os seguintes preceitos: 1

| - programagéo e coordenagdo de suas atividades, em todos os niveis administratiwjns;

i
It - descnneentracin da autoridade executiva para assequrar maior eficiéncia e aagilidade as atividades-fim com



01/02/2017 Decreta n° 7973 | T 1 7
IV - simplificacao de sua estrutura, evitando o excesso de niveis hierarquicos;

V - incentivo ao aumento da produtividade, da qualidade e da eficiéncia dos servigos; | %K
VI - aplicagao de regras de governanga corporativa e dos principios de responsabilidadej social empresarial; e
VII - administragdo de negdcios direcionada pelo gerenciamento de risco. 5
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS ‘

Art. 52 A CEF tem por objetivos:

| - receber dep6sitos, a qualquer titulo, inclusive os garantidos pela Unido, em especnal 0s de economia popular,
com o propésito de incentivar e educar a populagao brasileira nos habitos da poupanga & fomentar o crédito em todas as
regides do Pais; J

Il - prestar servicos bancarios de qualquer natureza, por meio de operagoes atlvas, passivas e acessorias,
inclusive de intermediagdo e suprimento financeiro, sob suas muitiplas formas; i

|
|

Il - administrar, com exclusividade, os servigos das loterias federais, nos termos da legislagéo especifica;
IV - exercer o monopolio das operagdes de penhor civil, em carater permanente e contﬂnuo;
\

V - prestar servigos delegados pelo Governo federal e prestar servigos, mediante con\/enlo com outras entidades
ou empresas, observada sua estrutura e natureza de instituigdo financeira; |

VI - realizar quaisquer operagdes, servu;os e atividades negomals nos mercados\flnancelros e de capitais,
intemnos ou externos;

|
|
|
VI - efetuar operagdes de subscrig&o, aquisicéo e distribuicdo de agdes, obrigagSes e quaisquer outros titulos ou
valores mobiliarios no mercado de capitais, para investimento ou revenda; ‘J

VIlI - realizar operacdes relacionadas a emisséo e a administragédo de cartdes, incluswe os cartdes relacionados
ao Programa de Alimentagao do Trabalhador - PAT, nas modalidades alimentagéo e refeigdo;

IX - realizar operagdes de cambio;

X - realizar operagbes de corretagem de seguros e de valores mobiliarios, amendamento residencial e mercantil,
inclusive sob a forma de leasing;

XI - prestar, direta ou indiretamente, servigos relacionados as atividades de fomento da cultura e do turismo,
inclusive mediante intermediagéo e apoio financeiro;

Xl - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitagdo e saneamento e como principal érgéo de
. Xecugdo da politica habitacional e de saneamento do Govemno federal, e operar como sociedade de crédito imobiliario
para promover o acesso a moradia, especialmente para a populagdo de menor renda;
XIit - atuar como agente operador e financeiro do FGTS;

XIV - administrar fundos e programas delegados pelo Governo federal;

XV- conceder empréstimos e financiamentos de natureza social de acordo com a politica do Governo federal,
observadas as condi¢gdes de retorno, que deverdo, no minimo, ressarcir os custos operacionais, de captagdo e de
capital alocado;

XVI - manter linhas de crédito especificas para as microempresas e para as empresas de pequeno porte;

XVII - realizar, na qualidade de agente do Govemo federal, por conta e ordem deste, quaisquer operagdes ou
servigos que lhe forem delegados, nos mercados financeiro e de capitais;

XVIH - prestar servigos de custddia de valores mobiliarios;
XIX - prestar servicos de assessoria, consultoria e gerenciamento de atividades econdmicas, de politicas

publicas, de previdéncia e de outras matérias relacionadas a sua éarea de atuagao, diretamente ou mediante convénio
ou consorcio com 6rgéos, entidades ou empresas;
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XXI - atuar em projetos e programas de cooperagéo técnica internacional para auxiliar na solugéo dé"problemasi, \
sociais € econdmicos; e °

XXH - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho de Administragdo da CEF,
aplicagbes ndo reembolséaveis ou parcialmente reembolsdveis destinadas especificamente a apoiar projetos e
investimentos de carater socioambiental, que se enquadrem em seus programas e agbes, que beneficiem
prioritariamente a populagéo de baixa renda, e principalmente nas dreas de habitagdo de interesse social, saneamento
ambiental, gestdo ambiental, geracdo de trabalho e renda, salde, educagdo, desportos, cultura, justica, alimentagéo,
desenvolvimento institucional, desenvolvimento rural, e outras vinculadas ac desenvolvimento sustentavel.

§ 12 No desempenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de:
| - depésitos judiciais, na forma:da lei; e

i1 ~ depGsitos de disponibilidadés de caixa dos ¢rgdos ou entidades do Poder Publico e das empresas por ele
controladas, observada a legislagéo pertinente.

§ 22 A atuagdo prevista no inciso XXI do caput deverd ocorrer em colaboragdo com o 6rgdo ou entidade da
Unido competente para coordenar a cooperagdo técnica internacional.

CAPITULO Il

DO CAPITAL

Art. 62 O capital autorizado da CEF é de R$ 35.000.000.000,00 (trinta e cinco bithdes de reais).

Art. 72 O capital social da CEF é de R$ 24.837.171.205,22 (vinte e quatro bilhdes, oitocentos e trinta e sete
milhGes, cento e setenta e um mil, duzentos e cinco reais e vinte e dois centavos), exclusivamente integralizado pela

Unizo. (Redacao dada pelo Decreto n® 8.830, de 2016)

Paragrafo anico. A modificagdo do capital social sera realizada mediante aprovagéo do Ministro de Estado da
Fazenda, apds deliberagido das propostas pelo Conselho de Administragao, ouvidos o Conselho Diretor e o Conselho
Fiscal e atendidas as disposi¢des do art. 53, vedada a capitalizagédo de lucro.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO
Secgdo |
Das Normas Comuns
Orgéos de administragio

Art. 82 S3o 6rgaos de administragao:

| - o Conselho de Administragao;

ll - o Conselho Diretor;

lIl - a Presidéncia;

IV - 0 Conselho de Gestéo de Ativos de Terceiros; e

V - 0 Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias.

§ 12 Os drgdos relacionados nos incisos 1l a V do caput compartilhardo a representagao organica e a gestdo da
CEF.

§ 22 Os 6rgdos de administragéio deverdo, no ambito de suas competéncias, observar as seguintes regras de
segregagédo de fungdes:
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Il - o Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungéo de controle e riscos responderd junts ao Banci
Central do Brasil pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento de normas e procedimentos de contabilidade e~j
riscos, e por processos e controles relativos a estrutura de gerenciamento de capital; 5 @

1l - as unidades responsaveis pela formulagao de politicas e gestao de risco de cred;to devem ser segregadas
das unidades de negociagdo e da unidade executora da atividade de auditoria interna; |

IV - é vedado ao Conselho Diretor e aos responsaveis pela administracdo de recursos foréprios da CEF intervir na
formulag&o de politicas de gestao de ativos de terceiros e de administragéo ou operacuonahza@ao das loterias federais e
dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS; i

V - os membros do Conselho Diretor ndo responderao solidariamente pelas atividades de formulagdo de politicas
de gestao de ativos de terceiros e pela administragéo ou operacionalizagédo das loterias federals e dos fundos instituidos
pelo Govemo federal, incluido-o FGTS; ‘ v |

1
Vi - um dos dirigentes respondera pelo cumprimento das medidas e comunicagdes relativas a prevengao e
combate as atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n2 9.613, de 3 de marco c“ie 1998; e
|

VIl - um dos dirigentes respondera junto ao Banco Central do Brasil pelo acompanhamento e supervisdo das
atividades afetas a Ouvidoria, sendo-he permitido exercer outras atividades na CEF, exct to a de responsavel pela
administragca@o de recursos de terceiros.

Dos membros e da investidura |

Art. 92 Os drgados de administragédo serdo integrados por brasileiros residentes no Pais, dotados de reputagéo
~..wada e de notdrios conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa, experiéncia e capacidade
técnica compativel com o cargo, observados os requisitos especificos dispostos no art. 11. |

Paragrafo dnico. - Os membros dos drgdos de administragdo serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termos de posse. i |

Impedimentos e vedagoes |
o
Art. 10. Nao podem participar dos érgéos de administragéo, além dos impedidos por lei:

| - os condenados, por deciséo transitada em julgado, por crime falimentar, de sonegak;éo fiscal, de prevaricagao,
de corrupgdo ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, contra a economia popular, contra a fé publica, contra a
propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional e os condenados a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; |

|
Il - os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil ou em outras instituicdes sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de 6rgdos e entidades da
administragao publica, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades seguradoras as sociedades
de capitalizagdo e as companhias abertas; 3

HI - ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conque ou sécio de membro do
“vonsetho de Administragdo, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e do Diretor Juridico | e dos Diretores-Executivos;

r

IV - os que estiverem em mora com a CEF ou que Ihe tenham causado prejuizo aindd nao ressarcido;

|
. » . - -J rs .
V - os que detiverem o controle ou parcela substancial do capital social de pessoa Jyrldlca em mora com a CEF
ou que Ihe tenha causado prejuizo ainda ndo ressarcido, e os que tenham ocupado cargo de administragdo em empresa
ou entidade nessa situagéo no exercicio social imediatamente anterior & investidura; ;

VI - 0s que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administr?dor de pessoa juridica, por
pendéncias relativas a protesto de titulos ndo contestados judiciaimente, cobrangas judlCIaIS com ftransito em julgado,
emisséo de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias da eSrpeCfe

VII - os declarados falidos ou insolventes, enquanto perdurar essa situagéo;
VIll - os que exercem cargos de administragdo, diregdo, fiscalizagdo ou geréncié ou detenham controle ou

parcela superior a dez por cento do capital social de instituigao, financeira ou ndo, cujos lhteresses sejam conflitantes

com os da CEF; e J

\
IX - os que detiveram o controle ou participaram da administragdo de pessoa juridica concordataria, falida ou
insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a data de nomeagéo, excetuados 0s casos em que a participacdo tenha se
dado na condig&o de sindico, comissario ou administrador judicial. !
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devem ser observadas, cumulativamente, as seguintes condi¢gdes para o exercicio dos cargos de Presidente, de Vice’

Art. 11. Além dos requisitos previstos no caput do art. 92 e das vedagdes e impedimentos previstos-no art. 10,%9 3
Presidente e de membro do Conselho de Administragdo: ‘

| - ser graduado em curso superior; e
Il - ter exercido, nos dltimos cinco anos:
a) cargos gerenciais em instituigdes integrantes do Sistema Financeiro Nacional, por no minimo dois anos;

b) cargos gerenciais na area financeira em outras entidades detentoras de patriménio liquido ndo inferior a um
quarto dos limites minimos de capital realizado e patrimdnio liquido da CEF, por no minimo quatro anos; ou

¢) cargos relevantes em 6rgdos ou entidades da administragdo publica, por no minimo dois anos.

§ 12Sem prejuizo das condigdes estabelecidas no caput do art. 92, ndo se aplicam: Redacdo dada pelo
Decreto n° 8.199. de 2014)

| - os incisos | e Il d caput aos ex-administradores que tenham exercido cargos de direcdo em instituigdes
do Sistema Financeiro Nacional por mais de cinco anos, eéxceto em cooperativa de crédito; e (Incluido
1o Decreto n° 8.199, de 2014) ‘

Il - oinciso H do caput ao conselheiro representante dos empregados. (Incluido pelo Decreto n° 8.199. de

2014)

§ 22 O exercicio do cargo de Diretor Juridico € privativo de empregado ocupante do cargo de advogado da ativa
do quadro permanente da CEF que detenha capacitagdo técnica compativel com as atribuigbes do cargo, que podera
ser comprovada por formag&o académica, experiéncia profissional ou outros quesitos julgados relevantes pelo Conselho

de Administrag&o, observados os requisitos e impedimentos previstos nos arts. 92 e 10 e em legislagao pertinente.

§ 32 O exercicio do cargo de Diretor-Executivo é privativo de empregado do quadro permanente da CEF que
detenha capacitagéo técnica compativel com as atribuigdes do cargo e tenha exercido, nos Ultimos cinco anos, funges
enquadradas nos trés ultimos niveis do quadro de fungbes gratificadas da CEF, observados os requisitos e

impedimentos previstos nos arts. 92 e 10 e em legislagdo pertinente.
§ 42 Aplicam-se ainda aos Diretores-Executivos as condigdes previstas no art. 11.

§ 52 O exercicio dos cargos de Presidente, de Vice-Presidente, de Diretor Juridico e de Diretor-Executivo requer
dedicagdo integral, vedado a qualquer de seus integrantes, sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em
utras sociedades com fim lucrativo, exceto:

| - em sociedades de que a CEF participe, direta ou indiretamente; e

Il - em outras sociedades, com autorizagdo prévia e expressa do Conselha de Administragdo, observada a
regulamentagdo em vigor.

§ 62 O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico ficam impedidos, pelo prazo
de quatro meses, contado do término de sua gestao, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concormrentes da CEF;

Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica ou
juridica com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses anteriores ao término da
gest&o, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares; e

IIl - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante 6rgéo ou entidade da
administragdo publica federal com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses
anteriores ao término da gestdo, se maior prazo ndo for fixado nas normas regulamentares.

§ 72 Incluem-se no periodo de impedimento de que trata o § 62 eventuais periodos de férias anuais remuneradas

mE e mmmmdmn mrmidinban nA R TO A A 15
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§ 82 Durante o periodo de impedimento, as pessoas indicadas no § 62 fazem jus a remuneragio compensatoria ? 1
equivalente a do cargo que ocupavam na CEF, observada a legislagao vigente. 5

Art. 12. Aos membros integrantes dos 6rgdos de administragdo e do Conselho Fiscal é vedado intervir em estudo,
processo decisornio, controle ou liquidagao de qualquer operagdo em que, direta ou indiretamente, sejam interessadas
sociedades de que detenham o controle ou parcela superior a dez por cento do capital social, aplicando-se esse
impedimento, ainda, quando o controle ou a participagao no capital for detido por pessoas de que trata o inciso lll do
caput do art. 10, e quando se tratar de empresa na qual ocupem ou tenham ocupado cargo de gestdo no exercicio
social imediatamente anterior a investidura na CEF.

Perda do cargo

Art. 13. Perdera o cargo:

I - o membro do Conselho de Administragdo que deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a trés reunides
ordinarias consecutivas ou a quatro reunides ordinarias alternadas durante o mandato;

Ii - o Presidente, o Vice-Presidente, o Diretor-Executivo ou o Diretor Juridico que se afastar, sem autorizagdo, por
mais de trinta dias; e

il - O Diretor-Executivo que tiver a avaliagdo desfavoravel na forma da alinea “w” do inciso | do caput do art. 37.

Paragrafo unico. A perda do cargo ndo elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos os membros
dos drgdos de administragdo, o Diretor Juridico e os Diretores-Executivos da CEF, em virtude do descumprimento de
suas obrigagdes.

Remuneragao

Art. 14. A remuneragdo dos membros dos érgdos de administragdo, dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico da CEF sera fixada anualmente pelo Ministro de Estado da Fazenda, mediante proposta do Conselho de
Administragéo, observadas as prescricoes legais.

Vacéncia, substituicao e férias

Art. 15. As licengas do Presidente da CEF serdo concedidas pelo Conselho de Administragéo, e as dos Vice-
Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico, pelo Presidente da CEF.

§ 12 O Presidente da CEF sera substituido:

| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
Administracao;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente
pelo Presidente da Republica; e

lil - no caso de vacéncia, até a posse do novo Presidente, por Vice-Presidente designado pelo Conselho de
~. «dministragao.

§ 22 Os Vice-Presidentes da CEF, inclusive os das &reas segregadas, serdo substituidos por empregado
ocupante do cargo de Diretor-Executivo, observada a rea de atuagio do Vice-Presidente substituido.

§ 32 Os Diretores-Executivos serdo substituidos por empregado de maior grau hierarquico e titular de uma das
unidades vinculadas ao Diretor-Executivo, observada a area de atuag&o do Diretor substituido.

§ 42 A indicagado do substituto dos Vice-Presidentes ocorrera:
I - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por indicagéo do Presidente da CEF;-

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por nomeagdo como interino, na forma da lei, pelo
Conselho de Administragéo:; e

I - no caso de vacéncia, até a posse do novo Vice-Presidente, por designacédo pelo Presidente da CEF e
homologagéo pelo Conselho de Administragao.

§ 52 A indicag&o do substituto dos Diretores-Executivos ocorrera:

| - em afastamentos de até trinta dias consecutives nor decianacao nala Precidente da CEE: o
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§ 62 O Diretor Juridico sera substituido por empregado ocupante do cargo permanente de advogado da CEF dez 2
maior grau hierarquico e titular de uma das unidades vinculadas ao Diretor Juridico, sendo: -

kY

\$
AT

I - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagéo pelo Presidente da CEF; e

Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacancia, [até a posse do substituto,
por designag&o pelo Presidente e homologagao, dentro do periodo de substituigao, pelo Conséizlho de Administragao.

§ 72 E assegurado ao Presidente, aos Vice-Presidentes, aos Diretores-Executivos e ao Diretor Juridico o gozo
de férias anuais remuneradas, vedado o pagamento em dobro da remunerag&o relativa a férias n&o gozadas no decorrer
do periodo concessivo.

Segdo 1l
Do Conselho de Administragao

Art. 16. O Conselho de Administragdo € o 6rgao de orientagao geral dos negdcios da CEF, responsavel por definir
diretrizes e objetivos empresariais e por monitorar e avaliar os resultados da CEF.

Composigio

Art. 17. O Conselho de Administragdo sera composto por sete conselheiros, como segue:

I - quatro conselheiros indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, dentre eles o Presidente do Conselho e seu
substituto; %

1 - o Presidente da CEF, que ndo podera assumir a Presidéncia do Conselho de Administragéo, mesmo que
interinamente;

Il - um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gest}éo; e

IV - um conselheiro representante dos empregados, na forma da Lei n® 12.353, de 28 de dezembro de 2010 e sua
regulamentagao.

§ 12 Os conselheiros serdo nomeados pelo Ministro de Estado da Fazenda, para o prazo de gestao de trés anos,
contado da data de publicagdo do ato de nomeacéo, e poderdo ser reconduzidos por igual pqriodo.

§ 22 O membro do Conselho de Administragéo nomeado na forma do § 12 podera ser reconduzido apenas uma
vez e somente podera voitar a fazer parte do Colegiado decorrido no minimo um ano do término de seu Ultimo
mandato.

§ 32 A investidura dos membros do Conselho de Administragdo ocorrera mediante qssinatura em livro de termo
de posse. ‘

§ 4% Na hipdtese de recondug&o, o prazo da nova gestdo sera contado da data do témino da gestao anterior.

§ 52 Finda a gestdo, os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo em exercicio até a posse dos
novos Conselheiros.

§ 62 Em caso de vacéncia no curso da gestdo, serd nomeado novo Conselheiro que completara o prazo de
gestéo do substituido.

§ 72 O Conselheiro que completar o prazo de gest&o do substituido, nos termos do §6-2, podera ser reconduzido
mais de uma vez, observado o prazo de gestio a que se refere o §12

|
§ 82 Nas matérias em que fique configurado o conflito de interesses do conselheiro de administragdo, a
deliberagé@o ocorrera em reuniéo especial, exclusivamente convocada para essa finalidade, de que ndo participara o
referido conselheiro.

§ 92 O acesso & ata de reunido e aos documentos anexos referentes as deliberagdes da reunisio especial de que
trata o § 89 sera assegurado a todos no Conselho de Administragso, no prazo de trinta dias

§ 10. O representante dos empregados no Conselho de Administragdo sera escolhido pelo voto direto de seus
pares, dentre os empregados ativos da empresa, em eleigao organizada e regulamentada péla CEF, em conjunto com as
entidades sindicais que os representem. (Incluido pelo Decreto n° 8.199. de 2014} |
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§ 12. Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos no art. 10 e da vedagﬁo aos administradores de 23

intervirem em operagdo social em que exista interesse conflitante com o da CEF, o cor1$elhe|ro de administragdo
representante dos empregados ndo participard das discussdes e deliberagbes que envplvam relagdes sindicais,
remuneragdo, beneficios, vantagens e matérias de previdéncia complementar e assistenciais, hipéteses em que fica

configurado o conflito de interesse.

{Incluido pelo Decreto n° 8.199, de 2014)
Atribuicdes e competéncias

Art. 18. Compete ao Conselho de Administragao:

I - atuar como organismo de interdocugdo entre a CEF e o Ministério da Fazenda e opi
Ministro de Estado da Fazenda, sobre questdes relevantes relacionadas ao desenvolvimer
Pais e as atividades da CEF;

- aprovar o modelo de gestdo da CEF e suas atualizagdes;

11l - aprovar o plano estratégico da CEF e monitorar sua implantagao;

IV - aprovar e revisar as politicas de atuagdo da CEF, inclusive as politicas de gere
gerenciamento de capital da CEF;

V - estabelecer e aperfeigoar o sistema de governanga corporativa da CEF,;

VI - aprovar e revisar o plano de capital da CEF;

VII - autorizar a contratagédo de auditores independentes e a rescisdo desses contratos;
VIl - aconselhar o Presidente da CEF nas questbes sobre linhas gerais orientadoras da

IX - fiscalizar a execugdo da politica geral dos negécios e servicos da CEF, e acomp
do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico;

X - deliberar sobre:
a) alteragfes estatutarias;

b) o seu Regimento Intemo;

har, quando solicitado pelo

to econdmico e social do

nciamento de riscos e de

atuagdo da Empresa;

anhar e fiscalizar a gestéo

c) o Regimento Interno da Presidéncia, se necessario, do Conselho Diretor, do Conselho de Gestdo de Ativos de
Terceiros, do Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias e da Comissao e Comités Estatutarios;

d) os relatérios das auditorias interna, extema,
atendimento as suas recomendagdes;

integrada e do Comité de Auditg

ria, e avaliar o nivel de

e) a proposta orgamentéria da CEF e dos fundos e programas sociais por ela administrados ou operados e ndo
subordinados a gestores extemos, em consonancia com a politica econdmico-financeira do Governo federal;

f) as demonstragdes financeiras da CEF e dos fundos e programas por ela administrada

g) o regulamento de licitagoes;

h) o sistema de controles internos e suas revisdes periédicas; e

S ou operados;

i) propostas de implementagdo de medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas, em

decorréncia da andlise das reclamagdes e denlncias recebidas pela Ouvidoria;

Xl - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas & decisdo do Ministro d
proposta apresentada pelo Presidente da CEF:

a) prestagdo de contas anual, segregada, dos investimentos e custos das areas de neg
especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a progra
pelo Govemo federal;

b) alienagéo, no todo ou em parte, de agées de propriedade da CEF em empresas ¢
renuncia a direito de subscricdo de agdes ou debéntures conversiveis em agbes em empre
debéntures conversiveis em agdes de titularidade e de emissdo de empresas controladas
outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

e Estado da Fazenda, por

ocios da CEF, destacando
mas e servigos delegados

ontroladas; subscrigdo ou

sas controladas; venda de
, ou, ainda, emitir quaisquer

W
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d) permuta de agdes ou outros valores mobilidrios representativos da participagao da CEEF no capital de-empresas, 4

controladas; | - z&z\
e) pagamento de dividendos e juros sobre o capital préprio; f

f) modificagao do capital da CEF; [
| . .

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos ne%es previstos, ou, ainda, em
assumir compromissos de natureza societaria, referentes ao disposto no art. 118 da Lei n® 6.494. de 15 de dezembro de
1976, com relagao as empresas em que detém participagao; e |

!

h) as propostas apresentadas pelo Presidente sobre dispéndios globais, destina¢ao do resultado liquido,
distribuicdo e aplicagcao dos lucros apurados, constituicdo de fundos de reservas e provisdes e a absorgao de eventuais
prejuizos com as reservas de lucros;

\
|
|
i

XII - disciplinar a concessao de férias do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretoﬁés Executivos e do Diretor
Juridico, inclusive quanto a conversio em espécie, vedado o pagamento em dobro da remunéragao relativa a férias nao
gozadas; 1

X1l - nomear e destituir os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico, por proposta do Pfesidente da CEF;

XV - estabelecer as areas de atuagdo dos Vice-Presidentes e dos Diretores- Exécutlvos por proposta do
Presidente da CEF, observados os limites deste Estatuto; |

|
I

XV - aprovar a cnagao, instalagéo e supressio de Superintendéncias, por intermédio dd;> Presidente da CEF;

XVI - comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagéo e exoneragdo do Presidente d‘b CEF;

|
XVII - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos seus impedimentos;

XV} - deliberar, mediante proposta do Presidente da CEF, sobre a designagio e plspensa do Ouvidor e do
responsavel pela Auditoria Intema da CEF, observada a legislagéo vigente; |

|

XIX - deliberar sobre nomeagéo e substituigdo dos representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da
entidade de previdéncia privada por ela patrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF;

: \

XX - decidir sobre vetos do Presidente da CEF as deliberagdes do Conselho Diretor; ‘,

|
XX - avaliar os relatérios semestrais relacionados ao sistema de controles intemos da CEF;
XXII - nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria € do Comité de Remune agéo;

|
I ,
XXUI - aprovar o plano de trabalho anual do Comité de Auditoria e o orcamento desqmado a cobrir as despesas
necessarias a sua implementagao; ;

XXIV - manifestar-se acerca das agbes a serem implementadas para corregoes tempestivas de eventuais
__eficiéncias de controle e de gerenciamento de riscos;

XXV - aprovar proposta de criagdo, instalagao e supressio de agéncias, filiais, representagdes e escritérios no
exterior;

XXVl - avaliar formalmente, ao término de cada ano, seu préprio desempenho e o Besempenho do Presidente,
dos Vice-Presidentes, do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragéo; e

XXVHl - exercer as demais atribuigbes atinentes ao seu poder de fisca!izacéo e dirimir davidas decorrentes de
omissdes deste Estatuto, observando, subsidiariamente, as disposi¢oes da Lei n® 6.404 de 1976.

§ 12 A fiscalizag@o de que trata o inciso IX do caput podera ser exercida lsoladameinte pelos Conselheiros, que
terdo acesso aos livros e papéis da CEF, e poderdo requisitar aos membros do Conselho Diretor as informagdes que
considerem necessarias ao desempenho de suas fungdes. |

1
|

§ 22 As providéncias decorrentes da fiscalizacdo de que trata o § 12 serdo squetldas a deliberagao do
Conselho de Administragao. |
|
|

§ 32 O Conselho de Administragdo é responsavel pelas informagdes divu|gada# no relatério anual sobre a
estrutura de gerenciamento de risco e de gerenciamento de capital da CEF. f

|
|
i
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Funcionamento

Art. 19. O Conselho de Administrag&o se reunira ordinariamente uma vez por més e, ex
gue convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus integrantes.

§ 12

§ 22
ordinério, e as deliberagbes serao registradas em ata.

O Conselho somente deliberara com a presenga de, no minimo, quatro de seus int

§ 32 O Presidente do Comité de Auditoria participara de todas as reunies do Consel
direito a voto.

traordinariamente, sempre

egrantes.

O Conselho deliberard por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, além do voto

ho de Administragdo, sem

§ 42 Ao menos uma vez por ano sera realizada sessé&o executiva, sem a presenga do Presidente da CEF, para

aprovagao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interma — Paint e do Relatdrio Anual d
Interna —~ Raint.

Segéo Il
Da Presidéncia
Art. 20. A Presidéncia é 6rgac de administragao responsavel pela gestdo e representag
Atribuigoes e competéncias
Art. 21. Compete a Presidéncia:

| - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, o modelo de gestdo da CEF e submeté-lo,
aperfeigoamentos, a aprovagdo do Conselho de Administragao;

Il - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, proposta de plano estratégico da CEF, qu
empresariais, € submeté-la a aprovagao do Conselho de Administragao;

Il - encaminhar o plano estratégico da CEF.ao Conselho Diretor, orientando-o sot
implementagao;

IV - supervisionar, monitorar € controlar o cumprimento dos objetivos empresariais d
contas ao Conselho de Administragéo;

V - homologar e monitorar o cumprimento da estratégia elaborada para implementaca
CEF;

VI - coordenar e supervisionar os trabalhos das Vice-Presidéncias;

VIl - propor ao Conselho de Administragdo, por meio do Presidente, a criagdo,
~ uperintendéncias;

VIill - aprovar a constituicdo e os regimentos internos de 6rgéos colegiados ndo estatutd

IX - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, os Regimentos Internos da Comiss3do
Estatutarios, exceto os do Comité de Auditoria e de Remuneragdo, e submeté-los a ap
Administragao, por intermédio do Presidente da CEF;

n

as Atividades de Auditoria

4o da CEF.

com suas atualizagdes e
e contera seus objetivos
re a estratégi&i para sua
a CEF, e de tudo prestar

o do plano estratégico da

stalagdo e supressdo de

rios;

de Etica e dos Comités
reciacdo do Conselho de

X - elaborar seu regimento interno, se necessario, e submeté-lo & apreciagio do Conselho de Administragéo, por

intermédio do Presidente da CEF;

Xl - elaborar os regimentos intemos do Conselho de Administragdo, do Conselho Diretar, do Consetho de Gestio
de Ativos de Terceiros e do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e submeté-los a apreciagdo do Conselho de

Administragdo, por intermédio do Presidente da CEF;

X1l - analisar, com a Vice-Presidéncia de cada area, o desempenho e os resultados,
corregdes ou planos de contingéncia;

e decidir sobre ajustes,

Xill - divulgar, perante orgdos e instituigbes publicas, econémicas e sociais, od resultados da CEF no
cumprimento de seus objetivos e na administragdo ou operacionalizagdo de fundos, programas e servigos delegados

pelo Govemo federal; e

25
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‘ ‘ Secio IV

Do Conselho Diretor

Art. 22. O Conselho Diretor & 6rgédo colegiado responsavel pela gestao e representagao da CEF.

Composigao

Art. 23. O Conselho Diretor é composto pelo Presidente da CEF, que o presidira, e por

a serem nomeados e demitidos ad nutum pelo Presidente da Republica, por indicagdo
Fazenda, ouvido 0 Conselho de Administragao.

Atribuicdes e competéncias
Art. 24, Compete ao Conselho Diretor:

| - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo do modelo de gestdo e do plano estratégico d

até dez Vice-Presidentes,
do Ministro de Estado da

a instituicao;

Il - elaborar proposta de estratégia para impiementagéo do plano estratégico da CEF, submetendo-a a apreciacéo

da Presidéncia;

l1l - aprovar os planos para execugao da estratégia, conforme proposi¢ao dos integraniges do Conselho Diretor;

IV - supervisionar, monitorar e controlar a execugao da estratégia;

V - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo dos Regimentos Intemos da Comissdo de Etica e dos Comités

- Statutanos, exceto os dos Comités de Auditoria e de Remuneracao;

VI - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a aprovagédo do Conselho de Administragao, por

intermédio do Presidente da CEF:

a) politicas de atuagdo da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e gerenciamento de capital da
CEF e exceto as politicas de atuagéo relativas a gestao de ativos de terceiros e de admlms&ragao ou operacionalizacdo

das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS; i

b) o plano de capital da CEF;
c¢) demonstragdes contabeis da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou ad

d) propostas orgamentanias e respectivos acompanhamentos mensais de execugio,
liquido, de pagamento de dividendos e de juros sobre o capital proprio, de modificagédo de
fundos, reservas e provisfes e de absorgao de eventuais prejuizos com as reservas de luc

ministrados;

de destinagdo do resultado
capital, de constituicdo de
ros da CEF e dos fundos e

programas por ela administrados ou operacionalizados e ndo subordinados a gestores extemos;

e) a prestagdo de contas anual segregada dos investimentos e custos das areas de negécios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e servigcos

elegados pelo Governo federal;

f) proposta de criagdo, instalagéo e supressédo de agéncias, filiais, representagées e escritérios no exterior;

g) o regulamento de licitagbes; e

h) o sistema de controles internos e suas revisdes periddicas, apresentando seme:
situacdo ao Conselho de Administracgao;

VII - autorizar, facultada a outorga destes poderes com limitagdo expressa, a:

a) alienacao de bens do ativo permanente, com exceg&o das participagdes acionarias
ouvido o Conselho Fiscal nos casos de alienagdo ou oneragéo de bens iméveis de uso prép
de penhora em agdes judiciais;

b) constituicdo de 6nus reais;

c) prestagéo de garantias a obrigagdes de terceiros:

d) rendncia de direitos; e

e) transag&o ou redugéo do valor de créditos em negociagao;

stralmente os relatérios de

em empresas controladas,
rio, exceto quando se tratar
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IX - aprovar as algadas propostas pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes, excetq
ativos de terceiros e de administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundd
federal, incluido o FGTS;
X - decidir sobre:

a) planos de cargos, carreiras, saldrios, vantagens e beneficios;

b) regulamento de pessoal da CEF, em que constem os direitos e deveres dos emprega
as normas sobre a apuragao de responsabilidade funcional; e

c) criagdo de empregos, quadro de pessoal e suas alteragbes;

Xl - aprovar a designagdo e a dispensa dos titulares das fungdes de Superintendent
Presidente da CEF;

XIl - aprovar os critérios de sele¢do e a indicag@o de conselheiros para integrar os
instituicoes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar representante;

Xl - decidir sobre a criagdo, instalagdo e supressdo de agéncias, escritorios, ‘repre
filiais e outros pontos de atendimento no Pais;

XIV - aprovar a estrutura da Auditoria Intema e das unidades da Presidéncia e das
observadas as areas de atuagdo estabelecidas pelo Conselho de Administracdo e o disposto
art. 21;

XV - ressalvados os atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a
ainda, assumir quaisquer compromissos de natureza societaria referentes ao disposto no ar

21

R\

as relativas a gestdo de
s instituidos pelo Governo

dos, o regime disciplinar e

es, mediante proposta do
conselhos de empresas e
sentacdes, dependéncias,

ice-Presidéncias da CEF,
no inciso VIl do caput do

direitos neles previstos ou,
t. 118 da Lei n® 6.404, de

1976, aprovar, em relagdo as empresas de cujo capital a CEF participe sem deter o co
societarios:

a) alienacdo, no todo ou em parte, de agdes de propriedade da CEF nas empresas;
direito de subscri¢do de agdes ou debéntures conversiveis em agdes nas empresas; venda d
em agdes de titularidade e de emissdo das empresas;

b) cisdo, fusdo ou incorporagdo das empresas; e

c) permuta de agdes ou outros valores mobiliarios representativos da participagaa
sociedades;

XVI - aprovar a cessdo de empregados da CEF a outros ¢érgdos da administragéo p
Onus para a CEF;

XVII - comunicar formalmente ao auditor independente e ao Comité de Auditoria a ¢
situagbes cuja ocorréncia importe notificagdo aos 6rgaos fiscalizadores, na forma do inciso
nrazo de vinte e quatro horas da identificagéo;

XVII - manifestar-se sobre proposta do Presidente de criagao, instalagdo e supressé
ser aprovada pelo Conselho de Administragéo da CEF;

XIX - aprovar e encaminhar relatérios gerenciais e informes econémico-financeiros des

Conselho de Administragdo e ao Ministério da Fazenda; e

XX - aprovar seu Regimento Interno, previamente a sua submiss&o a apreciagéo do G

da CEF.

ntrole, os seguintes atos

subscri¢do ou renlncia a

e debéntures conversiveis

da CEF no capital das

(blica, quando caracterize

xisténcia ou evidéncia de
V1l do § 12 do art. 42, no

b de Superintendéncias, a
tinados a

Presidéncia, ao

onsetho de Administragéo

Paragrafo unico. Ao Conselho Diretor € facultada a outorga, com limitag&o expressa, dos poderes de constituicao

de 6nus reais, prestacéo de garantias a obrigagdes de terceiros, renlncia de direitos, transag
créditos em negociagao.

Funcionamento

Art. 25,
convocacao de seu Presidente, observadas as condigbes de funcionamento previstas em seu

a0 ou redugao do valor de

O Conselho Diretor se reunird ordinariamente uma vez por semana ou extraordinariamente por

regimento intemo.

§ 12 Das reunibes participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pelas fungdes de controle e o

Diretor Juridico, ou os seus substitutos, € o quorum para deliberagéo colegiada sera de, no minimo, sete membros

titidaraee ot ci1ibetititae no avercririn da titnlaridada
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§ 22 O Conselho Diretor deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a v¢
no exercicio da titularidade, e caberd ao Presidente, em caso de empate nas votagdes, o d
além do voto ordinario.

§ 32 O Presidente podera vetar as deliberagées do Conselho Diretor no prazo de sete
do conhecimento da deliberagdo, e devera submeter o veto a apreciacdo do Conselho de
reunido do Colegiado ap6s a decisao.

‘Segido V
Do Conselho de Gestido de Ativos de Terceiros

Art. 26. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros € 6rgéo colegiado deliberativo,
representagdo da CEF quanto a gestdo de ativos de terceiros.

Composigio

Art. 27. O Conselho de Gestédo de Ativos de Terceiros € composto pelos seguintes me
| - Presidente da CEF, que o presidira;
Il - Vice-Presidente designado para a gestdo de ativos de terceiros;
HI - Vice-Presidente designado para a fungdo de controle e riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestéo do atendimento, distribuigédo e negécios.

Atribui¢cdes e competéncias
Art. 28. Compete ao Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros:

| - fixar a orientagdo superior dos negocios e servigos e estabelecer diretrizes para at
responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao

pto, titulares ou substitutos
ireito ao voto de qualidade

nta e duas horas, contado
Administragdao na primeira

responsavel pela gestdo e

mbros:

uagéo da Vice-Presidéncia

de ativos de terceiros e

submeté-las a deliberagéo do Conselho de Administrago, por intermédio do Presidente da CEF;

HI - aprovar o plano para execugdo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de

ativos de terceiros;

IV - acompanhar a execugdo da politica geral dos negécios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela

gestdo de ativos de terceiros, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, p
servigos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos:

quando néo estiverem contempladas no regime geral de algadas da CEF;

|
V - fixar algadas no ambito da atuacéo da Vice-Presidéncia responsavel pela gesﬂé
i

qpéis, registros eletronicos,

o de ativos de terceiros,

V| - aprovar as operagdes com aquisigdo de papéis privados, que envolvam risco de cr*;édito para a CEF,;

VIl - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuagdo da Vice-Presidéncia responé
de terceiros; |

avel pela gestéo de ativos

VI - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos de terceiros e propor a

politica de d

IX - analisar e demandar as areas competentes a contratagdo de servigos e consultoria
X - aprovar o relatério de gestao da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos
XI - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administracdo da CEF, sobre qu

mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e ‘a atuacio da Vice-Presidénc
de ativos de terceiros;

i
Xl - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la a aprovacéo

necessano;

Xl - examinar os relatorios de auditorias interna e extema relativas aos fundos d
administradas da Vice-Presidéncia responsavel pela gestio de ativos de terceiros:

istribuicdo desses produtos na rede de atendimento, distribuicdo e negdcios da CEF;

S

de terceiros;

estes relevantes sobre o

a responsavel pela gestéo

do férum superior quando

e investimento e carteiras

TN

3
S\
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XV - opinar sobre a contratagdo de auditores independentes para a avaliagdo dos neg

Presidéncia responsavel pela gestio de ativos de terceiros, e a rescisdo destes contratos;

XVI - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia respons

de terceiros; e
XVII - opinar sobre a proposta de seu regimento intemo elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 29. O Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros se reunira, ordinariamente,

Ocios e servigos-da Vice-

avel pela gestao de ativos

uma vez por bimestre e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 12 Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel

terceiros e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e 0 quorum para deliberagdo colegiad

de seus membros.

§ 22 Poderdo participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regim

voto, profissionais capacitados a assessorar na tomada de decisdes, exceto se respon

possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responséavel pela gestao de ativos de

§ 32 O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto,

pela gestdo de ativos de
a sera de, no minimo, trés

ento Intemo, sem direito a
saveis por atividades que
> terceiros.

titulares ou substitutos no

exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o vota de qualidade, em caso de

empate nas votagoes.
Segao VI -
Do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias
Art. 30.
representagdo da CEF quanto a administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e

Govemo federal, incluido o FGTS.

Composigao

O Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias é ¢rgao colegiado responsavel pela gestdo e

dos fundos instituidos pelo

Art. 31. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias é composto pelos seguintes membros:

| - Presidente da CEF, que o presidira;

Il - Vice-Presidente designado para a administragdo ou operacionalizagdo das lote
instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS;

11t - Vice-Presidente designado para a fung&o de controle e riscos; e

IV - Vice-Presidente designado para a gest&o do atendimento, distribuigdo e negécios.
Atribuigdes e competéncias

Art. 32. Compete ao Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias:

| - fixar a orientagdo dos negécios e servigos e estabelecer diretrizes para at

responsavel pela administragao ou operacionalizag&o das loterias federais e dos fundos instit
incluido o FGTS;

rias federais e dos fundos

Jacado da Vice-Presidéncia
uidos pelo Governo federal,

il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo ou operacionalizagdo das

loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e sul
Conselho de Administragdo, por intermédio do Presidente da CEF;

lll - aprovar o plano de execugdo da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia resp
ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incl

vmeté-las a deliberagdo do

onsavel pela administragéo
uido o FGTS;

IV - acompanhar a execugéo da politica geral dos negécios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela

administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
FGTS, solicitando, a qualquer tempo, informagbes sobre livros, papéis, registros eletrd
contratos e quaisquer instrumentos ou atos; i

i

i

licos, servigos, operagées,

ovemno federal, incluido o

V - fixar algadas no ambito da atuagéo da Vice-Presidéncia responsavel pela adminisi’tragéo ou operacionalizagdo

Amn latndiann fadavmin o Ao~ fimmdon imctibiiidae nwela b T dm o, N TCN L

Aoy Tord el
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operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incluid

VI - opinar sobre 0 planejamento e estratégia de atuagéo da Vice-Presidéncia responsavel pela admiristragéo 9130

0 o FGTS;

VIl - opinar sobre os produtos: da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemno federal, incluido o FGTS, e propor a politica de distribui¢do

desses produtos na rede de atendimento e distribuigdo da CEF;

VIl - analisar e demandar as areas competentes a contratagdo de servigos e consulto

IX - aprovar o relatério de gestdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administraga

loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

rias;

0 ou operacionalizacao das

X - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo, sobre questées relativas aos negécios e servigos
da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagédo das loterias feder?is e dos fundos instituidos

pelo Govemno federal, incluido o FGTS;

Xl - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminh&-la a aprovagéo
necessario;

Xil - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos negodcios e s

responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos insti
incluido o FGTS;

do foérum superior quando

ervicos da Vice-Presidéncia
tuidos pelo Govemno federal,

Xl - opinar sobre a contratagdo de auditores independentes, para a avaliagdo dos negdcios e servigos Vice-

Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagao das loterias federais e
svemno federal, incluido o FGTS, e a rescisdo desses contratos;

XIV - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia respon

dos fundos instituidos pelo

savel pela administracdo ou

operacionalizacao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS; e

XV - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.

Funcionamento

Art. 33. O Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias se reunira, ordinariar
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus mg

§ 12 Das reunibes participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente respons3
operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, in
Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagéo colegiada sera de, no minimec

§ 22 Poderdo participar das reunides do Conseiho, na forma prevista em seu Regir
voto, profissionais capacitados a assessorar a tomada de decisdes, exceto se responsavei
conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela administracdo ou op
federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS.

§ 32 O Conselho deliberard por maioria simples dos integrantes com direito a voto
exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinério, o vo
empate nas votagdes.

Secgao VI
Das Vice-Presidéncias segregadas

Composi¢do e competéncias

1ente, uma vez por més e,
ombros.

vel pela administragdo ou
cluido o FGTS, e o Diretor
), trés de seus membros.

mento Interno, sem direito a
5 por atividades que possam
pracionalizacao das loterias

, titulares ou substitutos no

to de qualidade, em caso de

Art. 34. Além dos Vice-Presidentes ‘que integram o Conselho Diretor, serdo nomead
pelo Presidente da Republica, por indicagdo do Ministro de Estado da Fazenda, ouvido ol

os e demissiveis ad nutum
Conselho de Administragéo,

dois Vice-Presidentes que responderdo exclusivamente pela gestdo de ativos de terceiros e pela administragdo ou

operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, inclui

§ 12 Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas ndo integrarig
responderdo pelas demais atividades da CEF e deliberagdes daquele Colegiado.

§ 22 As atividades das Vice-Presidéncias segregadas serdo desenvolvidas conforme as|

do o FGTS.

o Conselho Diretor e nao

diretrizes estabelecidas pelos

Conselhos de Administrag&o, de Gestéo de Ativos de Terceiros e de Fundos Govemamentais e

Loterias.
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Art. 35. A CEF tera um diretor juridico vinculado a Presidéncia, escolhido pelo Preside
empregados ocupantes do cargo de advogado da ativa de seu quadro permanente e nomeado

de Administragéo.

Art. 36.
empregados da CEF e nomeados e destituidos pelo Conselho de Administrag&o.

Secgao IX
Das Normas Complementares

Atribuigdes e competéncias individuais

Art. 37. S&o ainda atribuigdes e competéncias especmcas do Presidente, dos V

Juridico e dos Diretores-Executivos:
| - do Presidente:

a) representar a CEF em juizo ou fora dele, podendo para tanto constituir prepostos e
poderes e prerrogativas, segundo disponham a lei e as normas intemnas;

b) encaminhar aos Conselhos de Administragéo e Fiscal as matérias sobre as quais de

A CEF tera até vinte Diretores-Executivos, escolhidos pelo Presidente

e

nte da instituicdo-dentre

e destituido pelo Conselﬁ%&

2 da instituicdo dentre os

ice-Presidentes, do Diretor

mandatarios e conferir-thes

Svam pronunciar-se;

c) apresentar ao Banco Central do Brasil as matérias que dependam de sua audiéncia ou de deliberagéo do

Conselho Monetario Nacional,

d) comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeag&o, designagéo e exoneragao
Juridico, Diretores-Executivos, Ouvidor e de integrante dos Conselhos de Administragéo
Auditoria e de Remuneragao;

e) admitir, dispensar, demitir, promover, designar para o exercicio de cargo comiss
conceder mengao honrosa, punir empregados, facultada a outorga destes poderes com limita

f) propor ao Conseiho Diretor a criagdo de empregos na carreira permanente e a fixaca
g) convocar, presidir e supervisionar a atua¢do do Conselho Diretor;

h) vetar decisdes do Conselho Diretor e submeter o veto a decisdo do Consetho de Ad

i) propor ao Conselho de Administragdo o nome do Diretor Juridico e dos Diretores-I

nomeagao e destituicao;

j) propor ao Conselho de Administragdo a area de atuagdo dos Vice-Presidentes e
eventual remanejamento;

k) supervisionar e coordenar a atuagdo dos responsdveis pelas unidades que est
lireta;

1) integrar, como Vice-Presidente, o Conselho de Administragédo da CEF;

m) presidir o Conselho de Gestédo de Ativos de Terceiros e o Conselho de Fundos Gov

de Vice-Presidente, Diretor
e Fiscal e dos Comités de

ionado, transferir, licenciar,
¢a0 expressa;

o0 de salarios e vantagens;

ministragao;
xecutivos para aprovacio,

dos Diretores-Executivos, e

verem sob sua supervisao

emamentais e Loterias;

n) fiscalizar a execug&o da politica geral dos negdcios e servigos da Vice-Presidéncia

responsavel pela gestao de

ativos de terceiros e da Vice-Presidéncia responsavel pela administrag@o ou operacionalizagéo das loterias federais e

dos fundos instituidos pelo Governo federal,

incluido o FGTS, solicitando , a qualquer temppo, informagdes sobre livros,

papéis, registros eletronicos, servigos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou at S;

0) propor ao Conselho de Administrag@o e, apds aprovagéo deste, designar e dlspeﬁsar o Ouvidor e o titular da

unidade de Auditoria Intema da CEF;

p) indicar, nomear e substituir os representantes da CEF nos Conselhos Dehberatlyo e Fiscal da entidade de
previdéncia privada patrocinada pela CEF, ap6s aprovagao do Conselho de Administragdo dd CEF;

q) indicar conselheiros para integrar os conselhos de empresas e instituiges de qué a CEF participe ou tenha

direito de indicar representante; |

r) elaborar o plano para execugdo da estratégia de sua area de atuagio, estabelel

cendo as metas, objetivos,

prazos e orgamentos a serem alcangados pelas unidades organizacionais sob sua subordinapéo, e submeté-lo, inclusive
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s) executar o plano para execugado da estratégia pertinente a sua area de atuagao, e
agbes corretivas, para 0 cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de execucao;

t) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugdo da estratégia nas unidades da

u) arbitrar impasses e conflitos de gestao relativos a decisbes e agbes executivas das

Presidéncia;

ice-Presidéncias;

v) propor -ao Consetho de Administragdo, ouvido o Conselho Diretor, a criagdo, instalacdo e supresséo de

Superintendéncias;

w) avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos Diretores-Executivas e do Diretor Juridico;

x) propor ao Conselho Diretor a designagao e a dispensa dos titulares dos cargos de Su

perintendentes;

y) submeter a apreciagdo do Conselho de Administragéo os regimentos internos dos Conselhos de Administragéo,

Diretor, de Gestédo de Ativos de Terceiros e de Fundos Govemamentais e Loterias, da Pres

déncia, se necessario, da

Comissdo de Etica e dos Comités Estatutérios, exceto os dos Comités de Auditoria e de Remuneragéo;

z) propor ao Conselho Diretor politicas de atuagdo da CEF, em seu ambito de atuagao;

aa) propor aicadas ao Conselho Diretor, em seu dmbito de atuagao;

bb) propor ao Conselho de Administragdo as matérias constantes do inciso X! do caput art. 18;

cc) submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo as matérias deliberadas peld

inciso VI do caput do art. 24, pelo Conselho de Gestéo de Ativos de Terceiros contida no i

e pelo Consetho de Fundos Govermamentais e Loterias contida no inciso Il do caput do art. 32;

Conselho Diretor contidas
nciso Il do caput do art. 28

dd) indicar os membros dos colegiados de que trata o art. 41, ressalvados os casos previstos em lei ou em

disposigao especifica deste Estatuto; e
ee) exercer os demais poderes de diregio-executiva;
1l - dos Vice-Presidentes:

a) propor ao Conselho Diretor objetivos empresariais para a CEF;

b) subsidiar o Conselho Diretor na elaboragao da estratégia para implementagso do plano estratégico da CEF;

c) elaborar o plano para execugdo da estratégia de sua drea de atuagdo, estabelec
prazos e orgamentos a serem alcangados pelas unidades organizacionais sob sua subordinag

endo as metas, objetivos,
&0, e submeté-lo, inclusive

suas alteragdes, & aprovagao do Conselho Diretor ou, no caso das vice-presidéncias segregadas, de seus respectivos

Conselhos;

d) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area de atuagdo, monitorando e implementando

agOes cormetivas, com vistas ao efetivo cumprimento das metas, objetivos, orgamentg

stabelecidos;

e) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugdo da estratégia da Vice-Presid

f) executar e fazer executar as deliberagdes da Presidéncia e do Conselho Diretaq

operacionais no ambito da Vice-Presidéncia;

s e prazos de execugdo

encia;

r e exercer as atribuigbes

g) administrar as areas que lhes forem atribuidas pelo Decreto de nomeag&o ou pelo Conselho de Administragao;

h) integraf o Conselho Diretor na forma definida neste Estatuto, exceto os Vice-Pre

sidentes responsaveis pela

gestao de ativos de terceiros e pela administrag&o ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos

pelo Govemo federal, incluido o FGTS;
i) emitir normas corporativas e setoriais, no &mbito de atuagdo da Vice-Presidéncia;

j) propor algadas ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestdo de Ativos de Te
Fundos Governamentais e Loterias, no Ambito de atuagdo da Vice-Presidéncia, conforme est

rceiros ou ao Conselho de
abelecido neste Estatuto:;

k) propor ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de Fundos

Govemamentais e Loterias politicas de atuagdo da CEF, em seus ambitos de atuagdo, ¢
Estatuto;

onforme estabelecido neste

monitorar e imp_|er‘ne_ntg:1r3 Z
K
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n) prestar informagdes acerca de sua Vice-Presidéncia & Presidéncia e, sempre que solicitado, ao Conselho <
Diretor, ao Conselho Fiscal, ao Conselho de Administragdo e aos Conselhos de Gestéo dd Ativos de Terceiros e de
Fundos Governamentais e Loterias, observado o dmbito de atuagdo dos dois ultimos coleg|ad@s e

o) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados & sua Vice-Presidéncia;

NI - do Diretor Juridico:
a) representar judicialmente a CEF, na forma deste Estatuto;

b) administrar, supervisionar e coordenar as atividades, negdcios e servi(;osj das unidades sob sua
responsabilidade; e 5

¢) prestar assessoria a Presidéncia, ao Conselho Diretor e as Vice-Presidéncias, ﬁo ambito das respectivas
atribuigdes; e |

IV - dos Diretores-Executivos: 3

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades sob suaw responsabilidade na busca
dos resultados estabelecidos pelos drgédos da administragéo; ;

b) auxiliar estrategicamente a Presidéncia, ao Conselho Diretor, ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros,
ao Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias e as Vice-Presidéncias, no ambito de suas respectivas atribuigdes;
|

c) executar e fazer executar as deliberagées da Presidéncia, do Conselho Diretor, dos Conselhos das Vice-
“residéncias segregadas e do Consetho de Administragdo e exercer atribuigGes executlv\as e taticas no ambito da
~wiretoria;

d) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados é sua Diretonia;
e) coordenar a elaboragdo e a execugdo da estratégia no dmbito da Presidéncial e da Vice-Presidéncia de
vinculagdo; e

f) executar agSes de controle recomendadas pelo Presidente e Vice-Presidentes. |

§ 12 Os Diretores-Executivos responsaveis por fungées de contabilidade, controladoria, controle e riscos ficardo
sob a supervisdo do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungéo de controle e riscos.

§ 22 Os Diretores-Executivos vinculados a Presidéncia e as Vice-Presidéncias que compdem o Conselho Diretor
ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulagdo de politicas de gestdo de ativos de terceiros e pela
administrago ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incluido o
FGTS. !

Representacio extrajudicial e constituigdo de mandatarios :

Art. 38. A representagdo extrajudicial e a constituigdo de mandatarios da CEF competem ao Presidente ou aos
ice-Presidentes, estes nos limites de suas atribuicdes e poderes.

Paragrafo dnico. Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que seu 3|gnatar|o deixe de ocupar o cargo,
salvo se expressamente revogados.

Representa¢ao judicial 3
|
Art. 39. A representagao judicial compete ao Presidente, aos Vice-Presidentes aos Diretores-Executivos ou ao
Diretor Juridico, e cabera a este a outorga de mandato judicial que podera ser por prazo indeterminado.
|
Art. 40. Os administradores e os conselheiros fiscais s&o responsaveis, na formb da lei, pelos prejuizos ou
danos causados no exercicio de suas atribuigbes. ‘r

|

§ 12 A Empresa, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogadb especialmente contratado,
assegurard aos integrantes e ex-integrantes dos 6rgdos de Administragdo e do Consetho Flscal a defesa em processos
judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cango ou fungdo, nos casos em
que ndo houver incompatibilidade com os interesses da Empresa. 1

§ 22 O beneficio previsto no § 12 aplica-se, no que couber e a critério do Conselhb de Administragdo, aqueles
que figuram no pélo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que tenham praticado no
exercicio de competéncia delegada pelos administradores. |
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§ 42 Se algum dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 12 e 22 for condenado, em decis&o

judicial transitada em julgado, com fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou dec
doloso, devera ressarcir a Empresa todos os custos e despesas decorrentes da defesa de
eventuais prejuizos causados.

§ 52 A Empresa podera manter, na forma e extensdo definidas pelo Conselho de A

orrente de ato culposo ou
due trata o §1°, além de

dministragao, contrato de

seguro permanente em favor dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 12 e 22, para cobertura das

despesas processuais e honorarios advocaticios de processos administrativos ou judiciais
relativos as suas atribui¢cdes junto & Empresa.

Segdo X
Dos Comités e Comissao
Dos Comités e Comissao
Art. 41. A CEF constituira os seguintes Comités e Comissao:
| - Comité de Auditoria;
Il - Comité de Remuneragao;
[l - Comité de Risco;
IV - Comité de Preveng&o Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro;
V - Comité de Compras e Contratagdes;
VI - Comité de Avaliagdo de Negécios e Renegociacgéo; e
VIl - Comisséo de Etica.

§ 12 Ressalvados os casos previstos em lei ou em disposigdo especifica deste E
colegiados de que trata este artigo serdo indicados pelo Presidente da CEF ou, no caso dos
Remuneragao, pelo Consetho de Administragéo.

§ 22 A composigdo e o funcionamento dos colegiados de que trata este artigo seréo ¢
interno editado com observancia as disposigdes deste Estatuto, no que couber, e submetidos
de Administrag&o por proposta do préprio Comité, no caso dos Comités de Auditoria e de Re
do Presidente da CEF nos demais casos.

Comité de Auditoria

Art. 42. O Comité de Auditoria sera integrado por trés membros titulares e um suplente

i § 12 Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Consel
‘renovacgdo a cada trés anos, e s6 poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante deg
absoluta dos membros do Conselho.

§ 22 O anterior ocupante do cargo s6 sera nomeado novamente se ja contar trés an
membro do Comité de Auditoria.

§ 32 O Presidente do Comité e o suplente passardo o cargo e a supléncia em até
membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeacéo.

§ 42 Além dos requisitos e vedagdes previstos pelo Conselho Monetario Nacional, e
10 e 11, s&o condigdes para o exercicio do cargo de membro do Comité de Auditoria:

I - possuir comprovado conhecimento nas areas de contabilidade e auditoria;
I- possuir comprovada experiéncia em assuntos de natureza financeira e bancaria; e

[l - deter total independéncia em relagdo & CEF e as suas ligadas, e em relagdo a Uni3
no caso do Presidente do Comité.

contra eles instaurados e

-statuto, os membros dos
Comités de Auditoria e de

isciplinados por regimento
a aprovac¢ao do Conselho
muneragao, e por proposta

ho de Administragdo, com
isdo motivada da maioria

0S. sem ocupar o cargo de

rés anos, um dos demais

que constam dos arts. 99,

0, com dedicacao integral,

§' 59_ A remuneragao dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pelo Conselho de Administragdo, sera

34
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§ 62 O Comité de Auditoria se reunira pelo menos uma vez a cada més, com a

membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atnbu;goes regulados em regimento interno aprovado pelo \}

Conselho de Administrago.

§ 72 Deverao participar das reunides do Comité, sem direito a voto, sempre que convocados, o Auditor-Geral ou
qualguer membro da auditoria intema; os auditores independentes; quaisquer membros do Cénselho Diretor e quaisquer

empregados da CEF.

§ 82 O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e sé tera direi

dos titulares.

o a voto na falta de algum

§ 92 Na condigdo do § 82 e conforme dispuser o regimento interno, o suplente percebera oitenta por cento da

remuneracao do membro titular do Comité de Auditoria.

§ 10. O Comité de Auditoria se reportara ao Conselho de Administragao.

§ 11. O Comité de Auditoria, o auditor independente e a auditoria intemma devem m
entre si, quando da identificacdo de fraudes, falhas ou emos que coloquem em risco a

fidedignidade das demonstragtes contabeis, de tudo dando ciéncia ao Conselho Fiscal.

§ 12. Compete ao Comité de Auditonia:

anter comunicagao imediata
continuidade da CEF ou a

I - revisar, previamente a publicagdo, as demonstragdes contabeis semestrais, inclusive notas explicativas,

relatérios da administragdo e parecer do auditor independente;

1l - avaliar a efetividade das auditorias independente e intema, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a CEF, além dos regulamentos e regimentos inter‘nOS'

ill - avaliar o cumprimento, pela administragdo da CEF, das recomendacgdes feitas peNos auditores independentes

ou intemos;

IV - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgéo e tratamento de informagdes

acerca do descumpnmento

de dispositivos legais, de nomativos, de regulamentos e de normas intemas aplicaveis a CEF, inclusive com previsdo
de procedimentos especificos para protegao do prestador e da confidencialidade da informagao;

V. - recomendar ao Conselho Diretor corregdo ou aprimoramento de politicas,
identificados no ambito de suas atribuigdes;

VI - reunir-se, no minimo trimestraimente, com o Conselho Diretor, com a Audit

praticas e procedimentos

oria Independente e com a

Auditoria Intema para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagacdes, inclusive quanto ao planejamento

dos respectivos trabalhos de auditoria, e formalizar em atas os contelidos de tais encontros;

VII - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administragéo, por solicitagéo
de politicas, praticas e procedimentos identificados no dmbito das suas respectivas compet

Vill - comunicar ao Banco Central do Brasil e ao Conselho de Administragag
“estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de fraudes, falhas ou emos que coloquem em risco a

continuidade da CEF ou a fidedignidade de suas demonstragdes contabeis;

IX - elaborar, manter a disposi¢cdo do Banco Central do Brasil e publicar ao final dos

destes, para discutir acerca
ancias;

, na forma e nos prazos

semestres findos em 30 de

junho e 31 de dezembro, relatério do Comité de Auditoria, contendo as infonmagdes exigidas pela regulamentacgéo

aplicavel;

X - elaborar e encaminhar para deliberagao do Conselho de Administragdo, até o final do terceiro trimestre,

proposta de plano de frabalho para o ano subsequente;

Xl - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, que devem
de Administragao;

XH - recomendar, observada a legislagéo especifica, &4 administragdo da CEF a en
prestagdo dos servigos de auditoria independente, e a .substituicdo do prestador desse
necessario; e

XIll - desempenhar outras atribuigdes estabelecidas em seu Regimento Intemo ou
Monetario Nacional e Banco Central do Brasil.

Ser aprovadas pelo Conselho

tidade a ser contratada para
S servicos, caso considere

determinadas pelo Conselho

Comité de Remuneracgiao

15

ptesenca de todos os- seus *
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§ 12 Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Admlmstragao com 3
renovagdo a cada trés anos, e sO poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria ¢ 43V

absoluta dos membros do Conselho.
§ 22 Um dos trés membros nao deve ser administrador da CEF.

§ 32 O anterior ocupante do cargo sé serd nomeado novamente se ja contar trés a
membro do Comité de Remuneragao.

§ 42 O Presidente do Comit& e o suplente passardo o cargo e a supléncia em até

membros, em até dois, e 0 outro em até um ano, deconidos da primeira nomeagé&o.

§ 52 Serdo observados os requisitos e vedagdes previstos nos arts. 92, 10 e 11 para

do Comité de Remuneragao.

§ 62 O Comité de Remuneragéo se reunira pelo menos uma vez a cada noventa dias,

nos sem ocupar o cargo de
trés anos, um dos demais

a nomeagao dos membros

com a presencga de todos

os seus membros, fitulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribui¢bes regulados em regimento interno

aprovado pelo Conselho de Administragao.

§ 72 O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e sé tera dire

dos titulares.
§ 82
§oe

O Comité de Remuneragao se reportara ao Conselho de Administragéo.

Compete ao Comité de Remuneragao:

| - elaborar a politica de remuneragdo de administradores da CEF, propondo aoc Con
além de beneficios e programas es

diversas formas de remuneragdo fixa e variavel,
desligamento;

il - supervisionar a implementagao e operacionalizagao da politica de remuneragéo de

Iif - revisar anualmente a politica de remuneragdo de administradores da CEF, recqg

Administragdo sua correg&o ou aprimoramento;

IV - propor ao Conselho de Administrag&o o montante da remuneragao global dos adm

V - avaliar cenarios futuros, intemos e extemos, e seus possiveis impactos sobre a
administradores;

to a voto na falta de algum

selho de Administragao as
peciais de recrutamento e

administradores da CEF;

mendando ao Conselho de

nistradores;

politica de remuneragéo de

VI - analisar a politica de remuneragdo de administradores da CEF em relagdo as praticas de mercado, para
identificar discrepancias significativas em relagao a empresas congéneres, propondo 0s ajustes necessarios;

VIl - zelar para que a politica de remuneragdo de administradores esteja pen’nanemtemente compativel com a

Hlitica de gestdo de riscos, com as metas e a situagdo financeira atual e esperada da

"Resolugéo n? 3.921, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional; e

CEF e com o disposto na

VIl - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente a déta base de 31 de dezembro,

o Relatorio do Comité de Remuneragdo, nos termos especificados na Resolugéio n2 3
Monetario Nacional.

Comité de Risco

Art. 44. O Comité de Risco &€ um 6rgdo de carater propositivo e deliberativo, com a

as politicas de risco da CEF, previamente a seu encaminhamento a aprovagéo do Cons

matriz de riscos globais e cenarios econdmicos, avaliar os niveis de exposigdo a risco
modelos para mensuragao de riscos.

Comité de Prevengdo Contra os Crimes de Lavagem de Dinhe

Art. 45. O Comité de Prevengéo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro é um

deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar, observadas suas atribuicées e abrangén

que tratem da prevengao e combate contra os crimes de lavagem de dinheiro, no ambito da

I - deliberar sobre a politica intema de prevengdo contra os crimes de lavagem de

.921, de 2010, do Conselho

finalidade de deliberar sobre
elho Diretor, decidir sobre a
da CEF e decidir sobre os

ro
érgéo auténomo de carater
cia do tema, sobre matérias

CEF, cabendo-lhe, ainda:

dinheiro, previamente a seu

ancaminhamentn a anrovacao do Conselho Diretor:
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111 - relatar ao Vice-Presidente responsavel os casos de ndo corregédo tempestiva de procedimentos de que tenha

conhecimento; e

IV - solicitar informagdes e requisitar documentos, de qualquer unidade da CEF, sobre matérias que estejam sob

sua apreciagao.
Comité de Compras e Contratagoes

Art. 46. O Comité de Compras e Contratagdes é um érgao autdnomo de carater delib
opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras e as contratagées com
de licitagdo, nos termos da legislagéo especifica, e oplnar sobre a deflagrag&o de processos
do Conselho Diretor.

Comité de Avaliagao de Negdcios e Renegociacao

Art. 47. O Comité de Avaliagdo de Negdcios e Renegociagcdo € um 6rgao autdnomo

quem compete opinar e decidir, nos limites de sua competéncia e al¢cadas, sobre as conces

de negdcios, renegociagdes e aquisigdes em programa de arrendamento residencial.
Comiss&o de Etica

Art. 48. A Comissdo de Etica é um drgdo auténomo de carater deliberativo, co

aconselhar e atuar na gestdo sobre a ética profissional dos dirigentes e empregados da C

pessoas e com o patrimdnio publico, cabendo-the ainda deliberar sobre condutas antiéticas
armas da CEF levadas ao seu conhecimento.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Composi¢ao e funcionamento

erativo, com a finalidade de
dispensa ou inexigibilidade
licitatdrios cuja algcada seja

e de carater deliberativo, a
sGes de crédito, realizagdo

m a finalidade de orientar,
EF e no tratamento com as
e sobre transgressotes das

Art. 49. O Conselho Fiscal sera integrado por cinco membros efetivos e respectivos suplentes.

§ 12 Os membros efetivos e suplentes serdo escolhidos e designados pelo Minis

tro de Estado da Fazenda,

dentre brasileiros com idoneidade moral e de reputagdo ilibada, diplomados em curso de nivel superior e com

capacidade técnica e experiéncia em matéria econdémico-financeira, juridica ou de a
observado ainda o disposto nos arts. 92 e 10.

§ 22 Dentre os integrantes do Conselho Fiscal, pelo menos um membro efetivo
obrigatoriamente indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representantes do Te

§ 32 A remuneragdo mensal dos membros do Conselho Fiscal sera flxada anualment
“azenda, observadas as prescrigbes legais.

§ 40
§ 59

§ 62 No caso de auséncia eventual, renincia ou impedimento do conselheiro efetiv
Fiscal convocara o respectivo suplente até a posse do novo titular.

O Conselho Fiscal se reunira, pelo menos, uma vez a cada més.

§ 72 Além dos casos de morte, rendncia, destituigdo e outros previstos em lei, o ¢

=]
~4
o~
O

dministracdo de empresas,

respectivo suplente serdo
ouro Nacional.

e pelo Ministro de Estado da

Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de um ano, e poderdo ser reconduzidos.

0, o Presidente do Conselho

argo sera considerado vago

quando o conselheiro deixar de comparecer, sem justificativa por escrito, a- mais de trds reunides consecutivas ou

alteradas.

§ 82 Além das pessoas com os impedimentos indicados no art. 10, n&o podem
membros dos ¢rgéos de administragdo, empregados da CEF ou de empresas de que e
parente, até o terceiro grau, de administrador da CEF.

Atribuicdes e competéncias

integrar o Conselho Fiscal
la participe e o cOnjuge ou

Art. 50. Compete ao Conselho Fiscal:

] [ SR | R D S S B R D T - S T T T
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Il - opinar sobre a prestagdo de contas anual da CEF e dos fundos e progran?as por ela operados ou&ﬁ\
administrados, fazendo constar do seu parecer as informagées complementares necessarias ?u Gteis;

11l - analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstrativos contabels da CEF e dos fundos
e programas por ela operados ou administrados; ‘

IV - examinar as demonstragées financeiras semestrais e anuais da CEF e as de encerramento do exercicio
social dos fundos e programas por ela operados ou administrados, manifestando sua opmnao,mcluswe sobre a situagao
econdmico-financeira da Empresa; |

|
V - manifestar-se sobre alienagdo ou oneragdo, exceto penhora em agdes judiciais, de bens imdveis de uso
préprio; |

VI - denunciar aos 6rgaos de administragao os erros, as fraudes ou outras 1rregulandades gue tiver conhecimento
e sugerir-lhes as providéncias cabiveis; |

VII - opinar sobre as propostas: |
a) orcamentanas da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;i
b) de destinagdo do resultado liquido; j
¢) de pagamento de dividendos e juros sobre o capital préprio;

d) de modificagao de capital;

e) de constituicdo de fundos, reservas e provisoes;

f) de absorgéo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros; e |
g) de planos de investimento ou orgamento de capital;
V! - avaliar os relatérios semestrais relacionados com os sistemas de controles internos da CEF;

IX - apreciar os resultados dos trabalhos produzidos pelas auditorias extema, intema e mtegrada relacionados com a
avaliagdo dos processos de gestdo de crédito, de andlise de mercado e de deferimento de opetagoes da CEF e respectivos
fundos e programas por ela operados ou administrados;

X - reunir-se, ao menos trimestralmente, com o Comité de Auditoria para dlSCUtll’ sobre politicas, praticas e
procedimentos identificados -no ambito de suas respectivas competéncias; e ;

Xl - exercer as demais atribuigdes atinentes ao seu poder de fiscalizagéo, consoante a legislagdo vigente.

§ 12 Os orgéaos de administragdo s&o obrigados a fornecer ao Conselho Fiscal copld das atas de suas reunies,
dos balancetes e das demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente, bem como dos relatdrios de
execuc¢io de orgcamentos.

§ 22 O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, solicitara aéos 6rgdos de administragao
esclarecimentos ou informagoes, e a elaboragéo de demonstragdes financeiras ou contabels especiais.

CAPITULO VI ;
1
DA RESPONSABILIDADE ;

Art. 51. O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos, o Diretor bundlco e 0s membros dos

Conselhos de Admmlstragao e Fiscal, da Comiss&o de Etica e dos Comités Estatutarios sao responsaveis, na forma da
lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigdes. |

|
|
!
|

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRJL\S,
DOS LUCROS E RESERVAS

Exercicio social |

Art. 52. O exercicio social da CEF correspondera ao ano civil.
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Art. 53. A CEF levantara demonstragdes financeiras ao final de cada semestre, ‘certlflcadas por aud|tore539
independentes, conforme normas do Conselho Monetario Nacional e do-Banco Central do Brasnl

§ 12 Outras demonstragdes financeiras intermediarias ou extraordinarias serdo preparadas caso necessarias ou
exigidas por legislagao especifica. |

§ 22 ApoGs a absorgdo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo|para imposto de renda e

contribuigdo social sobre o lucro liquido, o Conselho de Administragdo fixara a destinagdo dos resultados, observados
os limites e as condigdes exigidos por lei, a saber: f
\

1 - cinco por cento para constituicdo da reserva legal, destinada a assegurar a mtegnd#ade do capital, até que ela

alcance vinte por cento do capital social;

Il - reservas de lucros a realizar;
Il - reservas para contingéncias; ‘ 1
IV - reserva de incentivos fiscais; ' !

V - vinte e cinco por cento, no minimo, do lucro liquido ajustado, para o pagamento de| d|V|dendos e de juros
sobre capital proprio; |
|
VI - reserva de retengao de lucros; e

VIl - reservas estatutarias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada a incorporagao ao capital da CEF, constituida por cem por cento do resultado das
loterias, apurado na forma do art. 60;

b) reserva de margem operacional, destinada & manutengdo de margem operécional compativel com o
desenvolvimento das operagoes ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do percentual considerado de até
cem por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagao prevista nos incisos | a V do caput até o limite de oitenta por
cento do capital social; e i

c) reserva para equalizagdo de dividendos, destinada a assegurar recursos para o) pagamento de dividendos,
constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do saldo do lucro liquido apos a destlnagao prevista nos incisos
de | aV do caput, até o limite de vinte por cento do capital social. |

|
{
I
\

§ 32 O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos ﬁscals e de lucros a realizar,
ndo podera ultrapassar o capital social. g

§ 42 Caso o saldo das reservas de lucros referido no § 32 ultrapasse o valor do cépltal social, o Conselho de
Administragao deliberara sobre aplicagdo do excesso na modificagdo do capital da CEF ou na distribuigao de
dividendos. i

§ 52 O montante referente a reserva de loterias, que tenha sido realizado no exermcno anterior, constituira, na
forma do disposto neste Estatuto, objeto de proposta de modificagéo do capital da CEF. !

§ 6° Os prejuizos acumulados devem, preferencialmente, ser deduzidos do capital, na forma prevista no art. 173
da Lei n2 6.404, de 1976. !

§ 72 Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneragdo sobre capital p{opno sofrerao incidéncia de
encargos financeiros equivalentes a taxa do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodla — Selic, a partir do
encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento. i
§ 82 Apos levantado o balango relativo ao primeiro semestre, podera ser déhberado pelo Conselho de
Administragdo, por proposta do Conselho Diretor, 0 pagamento de dividendo, a titulo de adiantamento por conta do
dividendo do exercicio, e, na forma da lei, no minimo vinte e cinco por cento do lucro I|qu1do até entao apurado.

§ 9° A proposta sobre a destinagéo do lucro do exercicio, apos analise conclusiva ‘dos orgdos intemos da CEF,
sera submetida & aprovacdo do Ministro de Estado da Fazenda e publicada no Didrio Oﬂc;ql da Unido, no prazo de trinta
dias, contado da data da aprovagao ministerial. |

§ 10. A CEF fara constar, em nota explicativa as suas demonstragdes financejras, os valores, na data da
elaboragdo, da maior e menor remuneragdo pagas a seus empregados e administradores, | computadas as vantagens e

beneficios efetivamente percebidos, e o salario médio de seus empregados e dirigentes. |
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A

de provas ou de provas e\é&
nentar.

- v -

Art. 54. O pessoal da CEF é admitido, obrigatoriamente, mediante concurso publico
titulos, sob regime juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT e legislagéo compler

§ 12 A CEF podera requerer a cessdo de servidores dos quadros de pessoal da ad
inclusive das empresas publicas e sociedades de economia mista, para o exercicio de fu
Conselho de Administragdo e a Presidéncia da CEF.

ministragdo publica federal,

ncaéo de assessoramento ao

§ 22 Poderao ser contratados, a termo, profissionais para o exercicio de fungdo de assessoramento ao Conselho

de Administracéo e a Presidéncia da CEF.

§ 32 A aplicagdo dos §§ 12 e 22 ocorrerd para, no maximo, doze cessdes e dez
remuneragdo a ser definida em normatizagdo especifica, limitada ao teto e aos critéri
permanente de pessoal da CEF.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Auditoria Interna

Art. 55. A Auditoria Intema da CEF vincula-se ao Conselho de Administragao, sujeita
supervisdo técnica do Sistema de Controle Intemo do Poder Executivo e tem como fin
legalidade e legitimidade dos -atos e fatos administrativos e avaliar a eficacia da gestac
Jerenciamento de capital da CEF, do controle e das praticas de governan¢a corporativa, alé

e monitorar as determinacdes do Comité de Auditoria.

§ 12 O titular da unidade de Auditoria Interna da CEF sera designado ou dispensada

da CEF, aprovada pelo Conselho de Administragao, observada a legislagao pertinente.

§ 22 A Auditoria Intema, o auditor independente e o Comité de Auditoria devem m

imediata quando da identificagdo de fraudes, falhas ou eros que coloquem em risco a

fidedignidade das demonstragdes contabeis.
Ouvidoria

Art. 56. A CEF dispora em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, com

estrita observéncia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do consumid

comunicagao entre a Empresa e os clientes e usuarios de seus produtos e servigos, inclusi

§ 12 A atuagdo da Ouvidoria serd pautada pela transparéncia, independéncia, imp
dotada de condigées adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§ 22 A Ouvidoria terd assegurado o acesso as informagdes necessarias para a sua g

__-equisitar informagbes e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a
bancario.

contratacdes a termo, com
0s previstos para o quadro

:se a orientagdo normativa e
alidade basica comprovar a
O de risco, do processo de
m de executar, acompanhar

por proposta do Presidente

énter, entre si, comunicagao
continuidade da CEF ou a

a atribuicdo de assegurar a
or e de atuar como canal de
ve na mediagdo de conflitos.

armahdade e isengdo, sendo

tuagao, podendo, para tanto,
legislagéo relativa ao sigilo

§ 32 O servigo prestado pela Ouvidoria aos clientes e usudrios dos produtos e servu,:os da CEF sera gratuito e

identificado por meio de numero de protocolo de atendimento.

Art. 57. A fungao de Ouvidor sera desempenhada por empregado que compde o quadro de pessoal préprio da

CEF, mediante comissdo compativel com as atribuigbes da Ouvidoria, que exercera ma
permitida uma recondugdo, sendo designado e destituido, a qualquer tempo, pelo Con
proposta do Presidente da CEF.

Paragrafo Unico. A fung@o de Ouvidor devera ser de tempo integral e dedicaca
empregado desempenhar outra atividade na Empresa.

Art. 58. Sao atribuigbes da Ouvidoria:
I - receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as re

clientes e usuarios de produtos e servigos da CEF, que ndo forem tratadas pelo atendimen
agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

ndato pelo prazo dois anos,
selho de Administragado, por

o exclusiva, ndo podendo o

clama¢des e denlncias dos
o habitual realizado por suas

Il - prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes ace

rca do andamento de suas
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Il - informar aos demandantes o prazo previsto para resposta final, que néo podera ultrapassar quinze_dias,
contado da data de protocolizagdo da ocorréncia; |

q

[V - encaminhar resposta conclusiva para as demandas no prazo previsto no inciso || do caput;

V - propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas,
em decorréncia da analise das reclamacgées e denuncias recebidas; |
V| - elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de‘ Administra¢ao, ao final de
cada semestre, relatério quantitativo e quahtatwo acerca da atuagao da Ouvidoria, contendo as proposicdes de que trata
o inciso V do caput;

VH - realizar interlocugdo entre a CEF e os 6rgdos reguladores e de defesa do consumijdor",
VIH - realizar intefocugdo com a Ouvidoria-Geral da Unido; e
iX - propor politicas e diretrizes inerentes aos servigos de atendimento ao cliente.

Paragrafo unico. Os relatérios de que trata o inciso VI do caput devem permanecTer a disposigdo do Banco
Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, na sede da CEF. 1

Art. 59. As substituicées eventuais do Ouvidor ndo poderdo exceder o prazo de quarenta dias, sem aprovagéao do
Conselho de Administragao. |

Paragrafo Unico. Nos seus impedimentos, auséncias ocasionais e vacancia, o Ouvidér sera substituido por outro
~mpregado indicado por proposta do Presidente da CEF e aprovado pelo Conselho de Admmlstragao para completar o
—.nandato interrompido, no caso de vacancia. !

Administragio de loterias

Art. 60. Os resultados da administragdo das loterias federais que couberem & CEF como executora destes
servigos publicos serdo incorporados aoc seu patriménio liquido, apés deduzida a parcela apropriada ao Fundo para
Desenvoivimento de Loterias. |

\

§ 12 O Fundo para Desenvolvimento de Loterias tem por objeto fazer face a mvestnmentos necessarios a
modemizacdo das loterias e a dispéndios com sua divulgagdo e publicidade, nos termos da legislagdo especifica,
vedada sua aplicagéo no custeio de despesas correntes. ‘

|

§ 22 A CEF devera contabilizar em separado todas as operagbes relativas aos servigos de administragdo de
loterias, e os resultados financeiros decorrentes dessa administragao, inclusive os referidos neste artigo, ndo poderdo
ser considerados, sob forma alguma, para o célculo de gratificagdes e de quaisquer outras vantagens devidas a
empregados e administradores. |

§ 32 O limite maximo para as despesas efetivas de custeio e manutengao q&os servicos lotéricos para
remuneragéo da CEF sera estabelecido pelo Ministro de Estado da Fazenda, observada a Iqbislagéo em vigor.

- § 42 Os prémios prescritos de loterias, excetuando-se aqueles que tenham, por Hisposmao Iegal destinagao
especifica, serdo contabilizados a renda liquida respectiva, na forma da legislagdo em vigor, apds deduzidas as
quantias pagas em razéo de reclamag¢des administrativas ou judiciais admitidas e julgadas Jprocedentes sobre as quais
n&o caiba mais recursos. !

Operagdes de penhor |

|

Art. 61. Nas operagdes de penhor a CEF emitird contratos, que conterdo todos ‘0s elementos exigidos pela

legislagao. i

§ 12 Os leildes das garantias empenhadas serdo realizados por empregados da CEF especialmente designados,
e deveréo ser precedidos de avisos publicados, no prazo legal, em jomais de grande mrcula\gao

§ 22 Os objetos empenhados resultantes ‘de furto, roubo ou apropriagdo mdeblta serdo devolvidos aos seus

proprietarios apés sentenca transitada em julgado, devendo a devolugdo, na hipétese ‘de apropriagd@o indébita, ser
precedida do resgate da divida.

§ 3° Os objetos sob penhor, ndo reclamados apds o resgate da divida conespondeﬁte ficardo sob a custodia da
CEF e ser&o devolvidos aos proprietarios mediante o pagamento de tarifa bancaria, cobrada quando a devolugdo dos
objetos empenhados ocorrer apos o quinto dia dtil, contado da data da disponibilizacao da garantla
\



01/02/2017

nao for reclamada na forma da legislagéo pertinente.

conformidade com o regulamento aprovado pelo Conselho Diretor da CEF,
projetos de gue trata o inciso XXIl do caput do art. 52 .

saldo orgamentério ndo realizado no ano anterior; e

projetos apoiados pelos fundos a que se refere o caput.

providos e vagos, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano; e

empregados.
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§ 52 Constituira receita da CEF a quantia excedente do valor do empréstimo sob penhor, apurada em leildo, que

Apoio a projetos e investimentos de carater socioambiental

Art. 62. A CEF podera destinar recursos para a constituicdo de fundos especificos, ehtendidos como o conjunto
de recursos financeiros destinados ao apoio a projetos socioambientais, que tenham por ohjetivo precipuo apoiar, em

§ 12 Os fundos a que se refere o caput serdo constituidos de:

iniciativas relativas aos programas e

| - dotagdes consignadas no orcamento de aplicagbes da CEF, correspondentes a até dois por cento do lucro
liquido ajustado do ano anterior, apurados apds a dedugao dos dividendos devidos ao Tesauro Nacional, acrescido do

il - doagdes e transferéncias efetuadas & CEF para as finalidades previstas no caput.

§ 29 Sera assegurada a publicidade e transparéncia na aplicago dos recursos e dos resultados atingidos pelos

Publicagoes oficiais
Art. 63. O Conselho Diretor fara publicar, no Diario Oficial da Unido, apos as aprovagd
1 - o regulamento de licitagdes;
Il - o regulamento de pessoal;

Il - o quadro de pessoal, com indicagdo, em trés colunas, do total de empregos

€ 0 numero de empregos

IV - o plano de salarios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que componham a remuneragao dos

42
A

g b



2° TABELIAO DE NOTAS E PROTESTO
BRASILIA - DISTRITO FEDERAL

TABRLIONATO BORGES TEINEIRA N
- Pl
Prot.: 039876 DR, GOIANO BORGES TEIXERA DR, RAMEO SHHOES CORREA fuort
; [YIIPRY, - ST I
Livro: 3081-P SRIVZSUL - G 70 - CONS. & - BL. 01 - LOMAS 12 £.23 - ANDAR TERREC . CEITRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND |+ S0 RapseF és
; FONES (61) 32252760 - PR 151 325-7222 52334715 - -, obcicd s comte - CEP J0A0-008 BRAGLIA D %\ ey
Fotha: 054 %, 24

'SUBSTABELECIMENTO DE PROCURAGAO BASTANT
VALTER GONGALVES NUNES, NA FORMA ABAIXO: |

SAIBAM quantos este: piblico instrumento d&womgéo virem que

a0s vinte e ofto dias do més de janeiro da ano de dois mil ¢ quatorzs (28/01/2014) , nesta Cidade/de

Brasilia, Capital da Repiblica Federativa do Brasil, neste Servigo Notarial, perante. mim, Escrevente
Notarial, compareceu como outorgante, VALTER GONCALVES NUN ES, brasiieiro, casado, ecoromidrio,
portador da csdula de identidade RG n.° 7526802-X-SSP/SP e inscrito no CPE/ME sob n.° 020.588.588.20,
fesidente ¢ domiciliado em Brasilia/DF, o qual se declara na qualidade de Diretor Executivo de Rede,
identificado’ e reconhecida como o proprio o que dou fé. E por ele me foi dito que, por este instrumento
publico substabelece, como de fato substabslecido tem, com ressrva de iguals poderes no Ambito da SR
OESBTE DO PARANAPR, 185 Pessoas de: EDILEON . Birast i O
da cédula de identidade RG 1° 3020483777-SSP,
qualidade de Superintendente Ragionsl elou EZIO LUz | 00, casado, econominio, portador da
cédula de identidade RG n° 6.802.879-7-SSP/PR e inscrito no CPFIME sob n° 500.032.580-72, na
qualidade Superintendente Regional Eventual, ambos residentes e domiciliados em Cascavel/PR, {dados
fomecidas por declaragdo, ficando o outorgante responssvel pela sus veracidade, bem como por qualguer
incorregéo), todos os poderes que the foram conferidos pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, hos
termos da procuraggo piblica lavrada NESTAS NOTAS, livio 30469, fis. 027 & 028, a0s sete dias do mbés
de novembro do ano de dois mil e treze {07/1112013),, que fica fazendo parte integrante do presente
instrumento, para: 01) representar a CEF, aliva o passivamente, confessar e prestar depoimentos em ,
procedimentos judiciais, conoeder informagBes em mandado de sequranga, e, em especial. represehtéa’
nos contratos e operagles celebrados no Ambito do Sistema Financeiro da HabitagBo (SFH), do Si,siéma
Hipotecario (SH) e do Sistema de Financiamernio Imobifidric £11), bem como, em operagdes de crédito de-
natureza bancéria e demais operagdes correlatas as atividades da CEF previstas no Capitulo If, artigy 5°,
do Estatuto em’ vigor, podendo assinar escrituras e conlratos, publicos ou particulares; receber, (dar
quitagao, firmar compromisso, distratar, estipular prazo; taxa de juros e tarifas bancadas, emitir & assinar
Cédula de Crédito Imobiliario, emitir e assinar cédulas de ¢ ’

hipotecéria, autorizar a baixa da emisséo & o canc

crédito de qualquer modalidade, inclusive
emissao celamento das respectivas cédulas junto ao
Cartério, , ratificar as Cédulas de Crédito Imobilisric ja emitidas pela CEF, ratificar as cédulas de cr

de qualquer modalidade J4 emitidas peia CEF, autorizer o cancelamento, de caugdo hipofecdria ¢ de
caugsio de créditos, comprar, recomprar & vender titulos préprios e de' terceiros, estipular Cldusulds o
condigbes relatives ao negécio realizado, inclusive Huanlo 4 cessfin o fransferbncia de dirsitos: arrematar,
adjudicar imbveis e assinar &s respeciivas cartas, expadidas et processos de execucio judicial ou
extrajudicial, podendo representd-ia em_Carltrio de Registro de Imbveis, de Notas, de Thulos 8
Documentos, instituices Publicas € Privadas, empresas & 6rgaos publicos: outorgar Escrituras Pablicas, ou
assinar contratos particulares, de Vanda ¢ Compra de imoveis resultantes de operagbes bancérias 2 de
fomento, que forem adjudicados, aneriatados ¢ 08 recebidos em daclio e pagamendo, outorgar Escritiras
de Cessdio de Diraitos ou Promessa de Compra e Venda referentes a esses iméveis, podendo descrevé-los
com suas medidas e confrontagdes, estipular prego, receber, dar quitagdo, fransmitir posse, dominio, ditsito :
& agao, responder pela evicgdo de direitos na forma da lei; liberar Snus reais; no ambito do PAR (Programa
de Arrendamento Residencial): firmar convénios com o Poder Pablico; representar o arrendador {Fundo de’
Arrendamento Residencial) ativea ¢ passivamente nas esferas judicial. e extrajudicial;  consolidar a
propriedade fiducidria - alienagdo fiducidria - pela retomada do imovel por - inadimpléncia; arrendar e
Wransterir direito de propriedade & de dominio Otl; adquirir direns de posse de imbveis tombados pelc Poder
Publico; requerer o registro de imoveis o averbacbes junto acs Registros de Imoveis; praticar outros atos -
necessarios & manutencio dos bens e direitos integrantes do patriménio do Fundo de Arrendamento -
Residencial, autorizar saques nas contas vinculadas e/ou nas tas individuais integrantes do Fundo de -
Garantia do Tempo de Service (FGTS); conceder fianga efou avel, quando autorizado pela Administracao
Superior da CEF, na forma e de acordo com as condigbos que forem aprovadas & obedecida & legistacdo -
&m vigor, respeitadas as restrighes da Resolugdo n° 2.325, de 30 de outubro de 1996, do Banco Central do -

Brasil, tudo praticado em conformidade coir < limite de al¢ada do Outorgadc ou nios termos que vier 3 ser

aprovado pela Administragiio Superior da CEF, praticando, enfim, fodos 08 atos necessdrios perarite
quaisquer 6rgacs; Entidades, Empresas, Cariérios, instituicbes Pablicas e Privadas, e tudo 0 mais
necessdric a0 cumprimento dos poderes ora outorgados. 02) conferir poderes ds empresas contratadas -
pela CEF para operar microcrédito, sendo gue o mandalo serd expresso nos seguintes termos: 2.1}

especificamente nas operagbes de microcrédilo concedidas no ambito da SR, firmar. contratos
representando a QEF como agente financeire credor, nas contratagbes com o omadores fir m,m HO5
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- Z2° ' TABELIAO DE NOTAS E PROTESTO
BRASILIA - DISTRITO FEDERAL

TABELIONATO BORGES TEIXEIRA

. DR. GOIANIO BORGES TEIXEIRA DR, RAMILO SIMOES CORREA
Plfot.. J39876 Ehueiiisy e T
Livro: 3061-F  smry;sun.0 701 CONL L. BL 03 - LOIAS T2E 24  ANDAR T8 ASSIS CHATEALSRIAND

TERREG - CENTRO EMPRESARIAL
. FORNE (411 32254760 - FAY, (63 19357207 § B2NBETIE - Bl ofciolaffud.com by - CEP FORA0-006 - BRASTLIA, - DF
Folha: 055

o

N - e

termos do contrato firmado com a CEF para este fim, padendo para tante pra ar 4o

necessarios ao bom s fiel cumprimento do presente mandato, em sspecial os de: a} daratendimantt ao
pretendente ao crédito, nas condigdes previstas na fegisiagdo, especiaiments no que diz respeito sc Codigo
de Defesa do Consumidor, & seu enquadramento nos limites do programa, parmetros e cifica
operacionais definidos pela CEF; conferir poderes 4s empresas contratadas pela CEF; b) realizar

pesquisa cadastral e a eventual orientacio de regularizacio de restriches cadastrais

: . , : istentes, ¢}
promover g entrada de dados no Sistema de Interface Microfinangas e Cx  — SIMIC, da CEF.

d) fazer visita ac local do empreendimento, & fim de verificar & sua viabilidade; &} comunicar ac proponents
& aprovago ol nio do crédito, f) preencher e formalizar o contrato da operaclio & da nota promissénia "pro

solvendo”, ‘enviando-os & CEF; g) desenvolver controle das operagies, por meio de relatorios e aitégs ’

instrumentos eficazes, colgcando-os sempre & disposicio da CEF, se necessario; h) empreender agbes
que determinem a maior adimpléncia das operacdes junto aos fomadores: i} realizar cobranga extrajudicial
dos créditos inadimplidos, esgotando todos os meios licitos para
Adotar, em nome da CEF, agBes de cobranga extrajudicial dos

disposigBes do Codigo de Defesa do Consumidor, des do Conselho Monetsrio Nacional e normas

do Banco Cenlral do Brasil, leis estaduais @ municipais que disponham a respeito. k) representar a

Outorgante junto aos Orgos de Proteglio o Defesa do Consumidor (PROCON'S) e demais Orgdos

Fiscalizadores Federals, Estaduais e Municipais, podendo, para tanto, soficitar visias . de. processos

administrativos e neles se manifestar em defesa da CAIXA, em sustentago escrita ou oral, em todak as
instancias, excelo judiciais, solicitar e assinar Certiddes e documentos afins, formalizar consultas reia#ivas

a0s processos, procedimentos, normas e atos emanados desses SrgSos, retificar docurmentos . g
informagdes, bem como praticar todos os demais atos que se flzerem necessarios ao flel cumprimento .

deste mandate. 3) conferir poderes acs advogados integrantes de sociedade credenciada para re
a CEF, sendo que o mandalo serd expresso ros seguiniés ’j

exclusivamente para cobranga de crédifos vencidos e agdes de imissdo de posse, p

reipersecutorias, podendo agir iscladamente ou em conjuntc com outro advogado da mesma sociedade e

independente de ordem ou nomeagéo. b} Receber depbsitos judiciais em favor da CEF, através de cheque
nominativo. ¢) Receber de terceiros, através de cheque nominativo 4 CEF, valores por conta dos créditos
que thes forem entregues para tobranga. O wmﬁo instrumento terd vigneia por prazo

indeterminado, ou enquanto os procuradores estiverem exercendo os cargos, podendo ser

vevogado a qualquer momento a critério da CEF. Facultado 0 & : SOm roservas, dos
poderss aqul conferidos 208 geréntes e resp: Ok 8 que-estelam no exercicio
1014. (Lavrada sob minuta

pggce} $e advindos da lavratura,
NSADAS AS TESTEMUNHAS POR

AS), Escrevente Notarial,
B, RAMILO SIMOES © i

INGAIVES NUNES; RAMILO SIMOES

- ok
advindos de declaracio do cutorgante (PGCIDE, At 14,
obriga-se a corrighlos, em até 48 horas, apds o pedido
VONTADE DAS PARTES. (R$: 20821 Eu, (CALBINERE
digitel, lavrel, conferi, lia encerro.o presente ato 6o '
Tabelido Substituto, subscrevi, dou & ¢ assino, fag

CORREA, Trasladadé na mesma dats, Eu, (/// ;

assino em publico e rase,
 EMTESTEMUNHO é * DAVERDADE, -
Selo de seguranca: TIDFT201400200051411U20
Para constiltar o selo_ace viididle br

s

Calliners dz Almetda Farivs
Eacravanie Mroiedal
5 S Profesion

lanto, a pariir de orientagdio da CEF; j)
nca extrajudicial dos créditos inadimplidos no ambito do SR,
sempre observando os fimiles estipulados na fegisiagao & nos parémetros por ela definidos, em especial as

2 represeniar
; &) Poderes da cldusula “AD JUDICIA®,

", a corder, subscrevi, dou fée
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Marina Estees Santos

wﬁemmmms R |

TEVE & v 9 G

C o0y ES Jefferson Esteves Santos é e o

e ” - |
! O Rua Siio Paulo, 559 - Fone (45) 30177444 L 218 049/050
A i Cascavel - Parand {

SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO
QUE FAZ: EDILSON ZANATTA, NA FORMA
ABAIXO DECLARADA:

S A 1B A M todos quantos este piblico instrumento
de Substabelecimento Parcial de Procurag@o bastante virem que, aos| treze dias do més
de marco do ano de dois mil e quinze, (13/03/2015), nesta Cidade e Comarca de
Cascavel, Estado do Parani, neste Servigo Notarial, compareceu como Outorgante
Substabelecente: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, instituigdo financeira sob a
forma de empresa piiblica, criada nos termos do Decreto-Lei n° 759, de 12 de Agosto
de 1969, alterado pelo Decreto-lei n®. 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, vinculado ao
Ministério da Fazenda, regendo -se pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n°. 7. 973 de
28 de marco de 2013, publicado no D.O.U,, paginas 5 a 13, em 1° de abril de 2;)13,
registrado na JCDF sob n® 20130317187, em 09 de abril de 2013, ¢ aitera%;ﬁes
subseqiientes, todas devidamente registradas na JCDF, com sede no Setor Bancario Sul,
Quadra 4, lotes /4, em Brasilia/DF, inscrita- no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica n°. 00.360.305/0001-04, comparecendo neste ato representada no ambito da
SUPERINTENDENCIA REGIONAL OESTE DO PARANA/PR pelo seu bastante
procurador, e ora Substabelecente: EJ { FANATTA, bramlexro casado,
economidrio, portador da Cédula de Idenlxdadc RG sob n° 3()794837’?7 SSP-RS ¢
inscrito no CPF/MF sob n° 433.712.720-87, na quahdade} de Superm;endente Regional,
residente e domiciliado em Cascavel-PR; reconhecido como o proprio por mim,
MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid que esta subscreve, conforme os documentos
que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo {}umrgantfa Substabelecente,
foi-me dito que por este piblico instrumento e na melhor forma de Direito,
substabelece, como de fato e na verdade substabelecido tem com ‘reserva de iguais
poderes, para CLOVIS ROBERTO TREIB. brasileiro, casado, p(};iador da (,cdula de

Identidade RG. sob n" 4.992.842-4.SSP-PR e inscrito no ECPF/MF sob n°

014.571.919-70, na qualidade gerente geral; W brasileira,
solteira, maior e capaz,portadora da Cédula de Identidade RG. | sob
n® 8.398.120-2-SSP-PR ¢ CPF 035.796.859-02, na qualidade de gerente; ADRIANO
SANCHES, brasileiro, solteiro, maior e capaz, portador da Cédula de Identidade RG.
sob n® 6.678.614-5-SSP-PR ¢ inscrito no CPF/MF sob n° 015.121.669-01, na qualidade
de eventual de gerente; todos residentes e domiciliados em Chopinzinho- PR, (dados
fornecidos por declaracgao, ficando a outorganie responsdvel por sua veracidade, bem
como por qualquer incorrecio), todos os poderes que lhe foram conferidos pela CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, nos termos do substabelecimento de procuragio lavrado no
2° Tabelido de Notas e Protesto de Brasilia/DF, Livro 3061-P, Protocolo 039876, {ls.
054/055. de 28/01/2014, decorrente da procuracao publica lavrada no 2° Tabelido de
Noms Protesto de Brasilia/DF, Livro 3046-P, Protocolo 376418, fls. 027/028, de
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Marina ‘Esteves Santos o
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{ c Jefferson ‘Esteves Santos | Lo o

Fure, fukorizado . { on
AN i O #tua 5o Paslo, 659 - Fone (45) 3037-7444 ; 21-8 : 494050
) Cascaval ~ Parang i

07/11/2013, cujos traslados me foram exibidos e ficam arquivados| nestas Notas as
folhas 187/190, do Livro R-30, para representar a CAIXA, podendo para tanto praticar
todos os atos fiteis e necessrios ao bom e fiel desempenho do mandato, tais como
assinar contratos, aditivos contratuais, rerratificaches, escrituras ;?ubhcas aiwnar
hipotecar, receber e dar quitacio, transigir, firmar compromisso, rep:esenta«la 3111}{(} a
Cartérios em geral, vedado o substabelecimento. Os poderes ora substabelecidos
poderdo ser exercidos em conjunto ou isoladamente pelos Qutargadbs, no Ambxzé) da
Agéncia Chopinzinho/PR. Ficam revogados os substabelecimentos anteriores relativos
a Agéncia Chopinzinho/PR. O presente instrumento tera vigéncia por prazo
indeterminado, ou enquanto os substabelecidos estiverem exer&enéa 0S cargos
gerenciais acima qualificados, podendo ser revogado a qualquer momento. As
partes se responsabilizam pelos documentos de identificaco apreséntados. Assim ©
disse o Outorgante, do que dou fé. Dispensado as testemunhas instrumentdrias
conforme Coédigo de Normas da Corregedoria Geral de Justica do fiszada. A pedido
lavrei-lhe o presente instrumento de Substabelecimento Parcial de Procuragiio, o
qual, depois de lido e achado em tudo conforme outorga, aceifta ¢ assina. Ato
devidamente protocolado nesta data no livro protocolo geral sob n® 2382/2015. Eu, (a.),
MARINA ESTEVES SANTQOS, Tabelia, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e
assino. Emolumentos : R$64,23 (VRC 384,62). Selo Digital N° haNhr.DrAak.Jzd4zc,
Controle: 1SDWB.2siA. Cascavel-PR, 13 de margo de 2015. (aa.) EDILSON
ZANATYFA, Outorgante. MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid.. Nada mais.
Trasladada Bl sag lidgy confere“ém tudo com o original, a0 qual me reporto e doy fé.

Bu, / | ;-’z RiNA ESTEVES SANTOS, Tabelia, que a
trasladei, c{jé e ag : bl

fem Bbscrevo, dou

Em Test® da Verdade
] ‘
Cascavel-PR, 13 de margo de 2015 o FUNARPEN
N {# SELO DIGITAL N°.
e A haNhr.Draak. Jz4zc
/ jf 1SDWB.251A
o consulie esse selo em
f ; § Wt Hunarpen.com.br

JULlANA DE MELL()? m E&MANN MULLER
Escrevente Asnt rxzada
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CAIXA E EDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 00360305/0001-04
Razdo Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Nome Fantasia:CEF MATRIZ

Endereco: SBS QUADRA 4 BLOCO 1 LOTE SN PRESI/GECOL 21 ANDA / ASA SUL /
BRASILIA / DF / 70092-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo serviréa de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdoes com o FGTS.

Validade: 01/02/2017 a 02/03/2017

Certificagdo Namero: 2017020101235258494250

Informacao obtida em 01/02/2017, as 12:23:09.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da  Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasél (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de ou&ubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que |determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal; e ;

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica ém processos de
execucao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determlna sua desconSIderag:ao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal. !

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeltos da certidao
negativa. ; .

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de entef federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-‘ise a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN ¢ abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autentlmdade;na Internet, nos

enderecgos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>i‘.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n 1.751 ,‘de 02/10/2014.
Emitida as 14:32:03 do dia 18/08/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/02/2017.

Cédigo de controle da certidao: 6ED4.36A9.5CE2.0F63

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DC TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALH
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 00.360.3
Certiddo n°: 123955671/2017
Expedigdo: 01/02/2017, as 12:26:18
Validade: 30/07/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, c
de sua expedigdo.

ISTAS

05/0001-04

ontados da data

Certifica-se gue CAIXA ECONOMICA FEDERAL

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) n
00.360.305/0001-04, CcONsSTA do Banco Nacional
Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagde

o CNPJ sob o n°
de Devedores
s estabelecidas

no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0010550-77.2015.5.01.0001 - TRT 01* Regido *
0026700-34.2009.5.01.0005 - TRT 01°® Regido *
0155200-62.2002.5.01.0006 - TRT 01° Regido *
0046800-46.2005.5.01.0006 - TRT 01°® Regido *
0000208-31.2011.5.01.0006 - TRT 01°® Regido *
0173500-64.2005.5.01.0007 - TRT 01l* Regido *
0043200-31.1993.5.01.0008 - TRT 01°* Regido *
0035000-69.2006.5.01.0011 - TRT 0l* Regido *
0018400-79.1997.5.01.0013 - TRT 01°®* Regido *
0140500-16.2009.5.01.0013 - TRT 0l1* Regido *
0001223-48.2010.5.01.0013 - TRT 01° Regiﬁo *
0001359-11.2011.5.01.0013 - TRT 01" Regido *
0010361-97.2014.5.01.0013 - TRT 01° Regido *
0102500-62.1991.5.01.0017 - TRT 0l1* Regido *
0112500-77.1998.5.01.0017 - TRT 01*® Regido *
0116000-70.2006.5.01.0018 - TRT 01* Regido *
0134200-0€6.1998.5.01.0019 - TRT 01l°® Regido *
0172000-65.1998.5.01.0020 - TRT 01* Regido *
0000511-37.2010.5.01.0020 - TRT 0l1* Regido *
0097100-18.1992.5.01.0022 - TRT 01®* Regido *
0031500-02.2008.5.01.0023 - TRT 01°* Regido *
0065200-52.2008.5.01.0023 - TRT 0l1l* Regido *
0011334-76.2015.5.01.0026 - TRT 01® Regido *
01377C0-46.2004.5.01.0027 - TRT 0l1* Regido *
0074600-83.2005.5.01.0027 - TRT 01°* Regido *

e



0110500-27.2005.5.01.0028
0087000-12.1954.5.01.0029
0000400-02.2005.5.01.0029
0175700-~75.2005.5.01.0029
0106300-37.2006.5.01.0029
0081000-29.1950.5.01.0031
0051000-21.2005.5.01.0031
0164200-32.2007.5.01.0032
0158000-03.2007.5.01.0034
0232700-74.1989.5.01.0035
0145300-48.2005.5.01.0039
0145700-50.1991.5.01.0040
0219100-76.2000.5.01.0042
0182000-14.2005.5.01.0042
0063600-36.2008.5.01.0042
0138500-53.2009.5.01.0042
0001343-04.2010.5.01.0042
0001192-04.2011.5.01.0042
0000373-64.2011.5.01.0043
0001498-67.2011.5.01.0043
0028200-77.1993.5.01.0044
0010100-69.1996.5.01.0044
0054400-89.1991.5.01.0045
0000185~02.2010.5.01.0045
0098000-63.2005.5.01.0048
0057800-79.2¢03.5.01.0049
0025300-81.2008.5.01.0049
0102500-81.2008.5.01.0049
0127400-17.2008.5.01.0049
0002000-56.2005.5.01.00459
0097700-59.2009.5.01.0049
0001176-63.2010.5.01.0049
0100269-86.2016.5.01.0049
0145400-90.2007.5.01.0052
0108400-81.2006.5.01.0055
0121800-31.2G607.5.01.0055
0000167-14.2011.5.01.0055
0001021-08.2011.5.01.0055
0017100-91.2004.5.01.0060
0068300-606.2006.5.01.0063
0151700-37.2004.5.01.0064
0061700-15.2009.5.01.0064

PODER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

01°®
01®
01°
o1®
01*
01¢
01®
o1L®
01°®
01-®
01+*
01°®
01®
o1L®
o1L®
01*
01*®
o1®
01-*
01-=
01*
o1*
01°®
01-
0o1-®
01*
01*
0o1-
01*
o1-
01°
01°®
o1°
o1+
01®
01-*
01*
o1®
01¢
01i=
o1®
01°

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

id8o n® 123855671/7/2017.

*

*




0010306-27.2013.5.01.0064
0108600-81.2008.5.01.0067
0156800-18.2005.5.01.0070
0056500-79.2004.5.01.0071
0045600-03.2005.5.01.0071
0061700-53.2007.5.01.0074
0142900-46.2009.5.01.0225
0121100-55.2002.5.01.0241
0147500-18.2005.5.01.,0241
0222200-97.1995.5.01.0241
0178400-47.2008.5.01.0246
0185300-12.2009.5.01.0246
0284700-03.2000.5.01.0282
0000511-78.2010.5.01.0302
0001221-16.2012.5.01.0302
0191500-03.2005.5.01.0302
0002642-83.2011.5.01.0461
0088700-90.1998.5.01.0511
0092200-33.19989.5.01.0511
0103%00-88.2008.5.01.0511
0154800-12.2007.5.01.0511
0183500-37.2003.5.01.0511
0001476-30.2011.5.01.0521
0022%00-97.2002.5.02.0010
0041600-48.2007.5.02.0010
0235100-79.2007.5.02.0010
0319900-45.2000.5.02.0023
0092700-41.2000.5.02.0025
0236800-97.2002.5.02.0032
0208300-75.2008.5.02.0043
0174700~-91.2007.5.02.0045
0029000-81.2007.5.02.0046
0214000-06.2007.5.02.0063
0294500-94.2005.5.02.0074
0309800-58.2003.5.02.0077
0000814-47.2013.5.02.0431
0000104-73.2010.5.02.0482
0000399-32.2014.5.03.0001
0001144-45.2010.5.03.0003
0001104-25.2011.5.03.0003
0001625-03.2013.5.03.4003
0002049-11.2014.5.03.0003

PODER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

01°*
01®
01®
01*
01°*
01°®
01°®
01*
01°*
01°
01*
01°*
01°*
01°®
01*
01°
01°*
01*
01*
01°
01°®
01:
01®
02°
02°
02°
02°
02°*
02°
02°
02°
02°*
02°*
02°
02°
02°*
02°
03®
03°®
03°
03°
03

Regiédo
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

*

*

* %

L2

L2

L3

% %

e B

* %

* &

¥ %
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0107400-64.2005.5.03.0010
0000397-40.2011.5.03.0010
0139500-31.1989.5.03.0011
0109300-38.2003.5.03.0015
0032900-07.2008.5.03.0015
0045600-78.2009.5.03.0015
0056500-14.2009.5.03.0018
0000364-14.2011.5.03.0022
0000966-34.2013.5.03.0022
0000725-26.2014.5.03.0022
0001049-16.2014.5.03.0022
0131900-60.2002.5.03.0024
0097000-75.2007.5.03.0024
0092400-19.2009.5.03.0031
0128500-38.2007.5.03.0032
0125900-95.2008.5.03.0036
0125400-92.2009.5.03.0036
0001128-82.2012.5.03.0048
0000058-16.2015.5.03.0051
0138500-05.2005.5.03.0053
0098600-78.2006.5.03.0053
0082800-90.2009.5.03.0057
0001167-96.2010.5.03.0065
0163300-89.2009.5.03.0075
0001147-21.2014.5.03.0080
0001080-43.2011.5.03.0086
0011100-96.2007.5.03.0098
0000504-48.2010.5.03.0098
0125800-14.2009.5.03.0099
0001049-07.2013.5.03.0101
0010418-54.2015.5.03.0101
0104700-28.2008.5.03.0102
0035500-64.2004.5.03.0104
0000129-58.2012.5.03.0104
0052400-59.2008.5.03.0112
0074800-30.2009.5.03.0113
0001277-48.2011.5.03.0134
0001821-36.2011.5.03.0134
0154000-23.2009.5.03.0134
$000892-63.2012.5.03.0135
0072500-29.2009.5.03.0135
0085300-89.2009.5.03.0135

PODER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

03°
03*
03®
03°
03°
03°
03*
03*
03°
03°
03®
03°
03°
03*
03°
03°
03°®
03°
03°
03*
03°
03*
03°
03*
03*
03*
03°
03*
03:
032
03°
03°
03°
03*
03°
03°
03®
03*
03*
03*
03°
03*

Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

rridfo n® 123955671/201

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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0000492-12.2013.5.03.0136
0001221-43.2010.5.03.0136
0001295-91.2010.5.03.0138
0003600-82.2009.5.03.0138
0151600-02.2006.5.03.0147
0123000-65.2006.5.03.0148
0206300-41.2005.5.03.0153
0001615-79.2014.5.03.0178
0001290-98.2014.5.03.0180
0001462-40.2014.5.03.0180
0002897-49.2014.5.03.0180
0002930-39.2014.5.03.0180
00013459-82.2012.5.04.0001
0063400-73.2005.5.04.0002
0023900-29.2007.5.04.0002
0000028-77.2010.5.04.0002
0000883-22.2011.5.04.0002
0022300-38.2005.5.04.0003
0084800-38.2008.5.04.0003
0101100-75.2008.5.04.0003
0091600-48.2009.5.04.0003
0038800~79.2005.5.04.0004
0001500-49.2006.5.04.0004
0034500-40.2006.5.04.0004
0123700-48.1989.5.04.0006
0131100-35.195%7.5.04.0006
0017600-44.2004.5.04.0006
0042300-16.2006.5.04.0006
0061600-61.2006.5.04.0006
0032300-20.2007.5.04.0006
0080000-89.2007.5.04.0006
0137000-13.2008.5.04.0006
0106400-15.1995.5.04.0009
0045400-62.2009.5.04.0009
0134200-~75.2000.5.04.0011
0062700-12.2001.5.04.0011
0136100-20.2005.5.04.0011
0018400-86.2006.5.04.0011
0055100-56.2009.5.04.0011
0051100-44.2008.5.04.0012
0081800-34.2007.5.04.0013
0000428-24.2011.5.04.0013

PODER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

03°
03*
03°
03°®
03*
03¢
03*
03*
03*
03*
03°
03*
04+
04°
04°
04°
04°
04°*
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°®
04°
04°
04°
04*
04°*
042
04°
04°
04°
04°®
04°
04°
04°

Certid8o n® 123955671/201

Yok H

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARALHO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Régiéo
Regido

*

*

*
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0105200-87.2002.5.04.0016
0057500-81.2005.5.04.0016
0127000-55.2007.5.04.0016
0041200-88.2009.5.04.0016
0000270~81.2010.5.04.001¢
0000420-72.2010.5.04.0016
0000579-15.2010.5.04.0016
0000782-74.2010.5.04.0016
0000044-52.2011.5.04.0016
0000670-71.2011.5.04.0016
0000671-56.2011.5.04.0016
0001058-71.2011.5.04.0016
0001167-85.2011.5.04.0016
0001415-88.2011.5.04.0016
0000280-33.2013.5.04.0016
0035200~73.2003.5.04.0018
0051300-69.2004.5.04.0015
0064600-98.2004.5.04.0019
0091100-02.2007.5.04.0019
0016600-28.2008.5.04.00158
0091800-24.1997.5.04.0020
0113300-15.1998.5.04.0020
0114200-56.2002.5.04.0020
0050300-94.2005.5.04.0020
0074100-54.2005.5.04.0020
0079500-43.2005.5.04.0020
0090800-71.2006.5.04.0020
0111400-16.2006.5.04.0020
0006000-76.2007.5.04.0020
0032600-03.2008.5.04.0020
0033800-45.23508.5.04.0020
0063000-57.2008.5.04.0020
0105000-15.2008.5.04.0020
0146200-02.2008.5.04.0020
0019200-82.2009.5.04.0020
0056300-71.2009.5.04.0020
0150500-70.2009.5.04.0020
0150600-25.2009.5.04.0020
0000054-21.2010.5.04.0020
0000375-56.2010.5.04.0020
0000714-15.2010.5.04.0020
0000482-66.2011.5.04.0020

tiddo n® 123955671/201

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT 04* Regido *
TRT 04° RegiZo *
TRT 04°* Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04° Regido *
TRT 04° Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04° Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04*® Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04° Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04" Regido *
TRT 04° Regido *
TRT 04" Regido *
TRT 04°® Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04® Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04* Regifio *
TRT 04°* Regido *
TRT 04° Regido *
TRT 04°* Regido *
TRT 04* Regido *
TRT 04° Regifo *
TRT 04°® Regido *
TRT 04" Regido *
TRT 04° Regi8o *
TRT 04* Regido *
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

0000687-95.2011.5.04.0020 - TRT 04°® Regido *
0000880-13.2011.5.04.0020 - TRT 04° Regido *
0000966-81.2011.5.04.0020 - TRT 04°* Regido *
0001024-84.2011.5.04.0020 - TRT 04° Regido *
0001042-08.2011.5.04.0020 - TRT 04* Regido *
0000469-33.2012.5.04.0020 - TRT 04° Regifo *
0000763-85.2012.5.04.0020 - TRT 04°® Regifo *
0001043-56.2012.5.04.0020 - TRT 04° Regifo *
0001612-57.2012.5.04.0020 - TRT 04°® Regido *
0001638-55.2012.5.04.0020 - TRT 04° Regido *
0068100-45.1999.5.04.0021 - TRT 04* Regifio *
0067300-48.1998.5.04.0022 - TRT 04°® Regifio *
0031200-16.2006.5.04.0022 - TRT 04° Regido *
0000973-67.2011.5.04.0022 - TRT 04°® Regifio *
0038500-86.2007.5.04.0024 - TRT 04°® Regido *
0047000-10.2008.5.04.0024 - TRT 04* Regidio *
0140400-78.2008.5.04.0024 - TRT 04° Regido *
0001057-96.2010.5.04.0024 - TRT 04° Regifio *
0001541-77.2011.5.04.0024 - TRT 04° Regido *
0000617-32.2012.5.04.0024 - TRT 04°® Regido *
0048400-61.2005.5.04.0025 - TRT 04° Regidio *
0010500-73.2007.5.04.0025 - TRT 04°® Regido *
0091100-81.2007.5.04.0025 - TRT 04°® Regido *
0097300-70.2008.5.04.0025 - TRT 04° Regidio *
0127100-46.2008.5.04.0025 - TRT 04° Regido *
0057600-53.2009.5.04.0025 - TRT 04° Regifio *
0000621-37.2010.5.04.0025 -~ TRT 04°® Regido *
0000014-87.2011.5.04.0025 - TRT 04° Regidio *
0001059-29.2011.5.04.0025 - TRT 04°® Regidio *
0000011-98.2012.5.04.0025 - TRT 04°® Regido *
0020716-49.2014.5.04.0025 - TRT 04*® Regido *
0005300-58.2002.5.04.0026 - TRT 04° Regidio *
0071900-56.2005.5.04.0026 -~ TRT 04°* Regido *
0021600-58.2003.5.04.0027 - TRT 04°* Regido *
0123500-45.2007.5.04.0027 - TRT 04* Regifio *
0100200-22.2005.5.04.0028 - TRT 04°* Regido *
0009200-67.2007.5.04.0028 - TRT 04° Regido *
0089400-73.1998.5.04.0029 - TRT 04* Regido *
0123000-46.2002.5.04.0029 - TRT 04° Regido *
0076300-70.2006.5.04.0029 - TRT 04° Regifio *
0108700-69.2008.5.04.0029 - TRT 04* Regido *
0046500-89.2009.5.04.0029 - TRT 04°* Regido *




0001369-57.2010.5.04.0029
0001200-36.2011.5.04.0029
0000574-80.2012.5.04.0029
00005930-41.2013.5.04.0029
0001190-21.2013.5.04.0029

- 0000733-32,2011.5.04.0102

0000757-89.2013.5.04.0102
0086300-04.2006.5.04.0103
0113400-91.2007.5.04.0104
0003000-39.2009.5.04.0104
0003200-46.2009.5.04.0104
0004000-74.2009.5.04.0104
0001054-61.2011.5.04.0104
0000788-40.2012.5,04.0104
0000594-06.2013.5,04.0104
0000119-71.2010.5.04.0131
0000230-84.2012.5.04.0131
0008700-40.2002.5.04.0201
0199400-91.2007.5.04.0202
0001085-22.2010.5.04.0232
0000570-18.2014.5.04.0241
0000796-69.2010.5.04.0271
0009200-80.2008.5.04.0271
0010923-66.2010.5,04.0271
0000533-10.2011.5.04.0301
0139100-91.2006.5.04.0302
0000139-47.2011.5.04.0351
0000248-95.2010.5.04.0351
0078900-63.2009.5.04.0351
0097500-35.2009.5.04.0351
0068900-41.,2009.5.04.0371
0137500-82.2007.5.04.0372
0140300-22.2008.5.04.0381
0000245-73.2013.5.04.0404
0021961-25.2014.5.04.0404
0112100-52.2009.5.04.0451
0000096-41.2011.5.04.0471
0000336-64.2010.5.04.0471
0001083-88.2010.5.04.0511
0010378-47.2013.5.04.0511
0060700-47.2008.5.04.0511
0175200-63.2007.5.04.0511

PODER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04°®
04°*
04°
04°*
04°*
04°
04°*
04°
04°
04°®
04°
04°*
04*
04°*
04*
04-*
04:*
04°
04-*
04°*
04°
04°*
04°®
04°
04°
04-*
04°
04*
04+
04°*
04*
04°
04-*
04-*
04°
04°
04°*
04°*
04°®
04-°
04°
04°®

Il

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Certid8o n® 123955671/2¢
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0001139-21.2010.5.04.0512
0187600-09.2007.5.04.0512
0189600-79.2007.5.04.0512
0000708-44.2011.5.04.0611
0045600-77.2007.5.04.0611
0053600-05.2009.5.04.0641
0001334-44.2010.5.04.0661
0043200-66.2009.5.04.0661
0062700-21.2009.5.04.0661
0077000-85.2009.5.04.0661
0001695-58.2010.5.04.0662
0000107-08.2013.5.04.0663
0000129-03.2012.5.04.0663
0000474-32.2013.5.04.0663
0000611-48.2012.5.04.0663
0000381-61.2010.5.04.0732
0092800-37.2009.5.04.0732
0065500-43.2005.5.04.0751
0000826-58.2012.5.04.0781
0130700-72.2007.5.04.0781
0001167-58.2011.5.04.0801
+0000229-03.2011.5.04.0821
0000252-46.2011.5.04.0821
0000406-30.2012.5.04.0821
0003500-59.2007.5.04.0821
0025800-44.200%.5.04.0821
0000028~51.2012.5.04.0861
0000323-59.2010.5.04.0861
0000378-09.2012.5.04.0871
0079900-59.2006.5.05.0001
0020700-87.2007.5.05.0001
0038900-45.2007.5.05.0001
0088000-95.2009.5.05.0001
0095800-77.2009.5.05.0001
0133400-35.2008.5.05.0001
0000992-46.2010.5.05.0001
0000510-78.2011.5.05.0001
0001316-65.2012.5.065.0001
0005003-88.2015.5.05.0001
0198000-72.2003.5.05.0002
0065300-64.2005.5.05.0002
0000325-57.2010.5,05.0002

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04*
04°
04°
04-°
04°
04°
04°
04°
04°
04°*
04°
04°
04"
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°*
05°
05°
05*®
05*
05°
05°
05°
05°®
05*
05°
05*
05*
05°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regilo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido

tiddo n°
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0010516-59.2013.5.05.0002
0320900-74.1991.5.05.0003
0104100-90.2007.5.05.0003
0074600-42.2008.5.05.0003
0000605-20.2013.5.05.0003
0064200-49.1997.5.05.0004
0280800-64.1997.5.05.0004
0052600-79.2007.5.05.0004
0037000-81.2008.5.05.0004
0000951~70.2010.5.05.0004
0000147-68.2011.5.05.0004
0020000~70.2005.5.05.0005
0036900-26.2008.5.05.0005
0080000-31.2008.5.05.0005
0002900-63.2009.5.05.0005
0106200-82.2002.5.05.0006
0056900-83.2004.5.05.0006
0061200-88.2004.5.05.0006
0129200-43.2004.5.05.0006
0061700-23.2005.5.05.0006
0148400-02.2005.5.05.0006
0051000-51.2006.5.05.0006
0080200-06.2006.5.05.0006
0061100-94.2008.5.05.0006
0101600-08.2008.5.05.0006
0001153-41.2010.5.05.0006
0000653-38.2011.5.05.0006
0000078-93.2012.5.05.0006
0000969-17.2012.5.05.0006
0026600-67.2006.5.05.0007
0000776-67.2010.5.05.0007
0007600-78.2006.5.05.0008
0304200-05.1991.5.05.0009
0076%00-66.2002.5.05.0008
0146800-05.2003.5.05.0009
0000416-24.2013.5.05.0009
0049100-31.2000.5.05.0010
0137800-41.2004.5.05.0010
0178600-14.2004.5.05.0010
0150400-60.2005.5.05.0010
0120400-43.2006.5.05.0010
0000247-68.2012.5.05.0010

PODER JUDICIARIO

g

g

JUSTICA DC TRABALIO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05°
05*
05°
05°*
05°
05°*
05°
05*
05*
05°*
05°
05*
05°*
05*
05°
05°
05*
05*
05°
05°
05*
05*
05°
05¢
05*
05®
05°
05*
05*
05°
05*
05°
05*
05*
05°*
05¢
05*
05*
05¢
05¢
05°
05®

Regido
Regiédo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

*
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALED

0000083-37.2011.5.05.0011 - TRT 05> Regido *
0001155-25.2012.5.05.0011 - TRT 05° Regido *
0236900-80.1992.5.05.0012 - TRT 05° Regido *
0154900-66.2005.5.05.0012 - TRT 05°* Regido *
0005300-63.2008.5.05.0012 - TRT 05°® Regido *
0035800-15.2008.5.05.0012 - TRT 05°® Regido *
0034100-67.2009.5.05.0012 - TRT 05° Regido *
0074500-26.2009.5.05.0012 - TRT 05°* Regido *
0143400-61.2009.5.05.0012 - TRT 05°* Regido *
0000849-24.2010.5.05.0012 - TRT 05°® Regido *
0141500-16.2004.5.05.0013 - TRT 05° Regido *
0017000-33.2008.5.05.0013 - TRT 05° Regido *
0001180-03.2010.5.05.0013 - TRT 05* Regido *
0062300-79.1989.5.05.0014 - TRT 05° Regido *
0140000-09.2004.5.05.0014 - TRT 05°* Regido *
0080000-67.2009.5.05.0014 - TRT 05°* Regido *
0000787-41.2011.5.05.0014 - TRT 05° Regido **
0001343-43.2011.5.05.0014 - TRT 05 Regido *
0000771-19.2013.5.05.0014 - TRT 05* Regido *
0000869-04.2013.5.05.0014 - TRT 05°® Regido *
0060800-13.2005.5.05.0015 - TRT 05° Regido *
0073500-21.2005.5.05.0015 - TRT 05° Regido *
0122600-42.2005.5.05.0015 - TRT 05* Regido *
0055900-16.2007.5.05.0015 - TRT 05° Regido *
0111000-53.2007.5.05.0015 - TRT 05° Regido *
0091200-68.2009.5.05.0015 - TRT 05° Regidio *
0171800-49.2004.5.05.0016 - TRT 05* Regido *
0027200-61.2006.5.05.0016 - TRT 05° Regido *
0046000-06.2007.5.05.0016 - TRT 05® Regido *
0089100-74.2008.5.05.0016 - TRT 05° Regido *
0035900-21.2009.5.05.0016 - TRT 05* Regido *
0058100-22.20059.5.05.0016 - TRT 05°* Regido *
0000630~-51.2013.5.05.0016 - TRT 05°* Regido *
0178600-27.2003.5.05.0017 - TRT 05* Regido *
0178601-12.2003.5.05.0017 - TRT 05° Regifo *
0058200-08.2008.5.05.0017 - TRT 05°* Regido *
0001004-12.2010.5.05.0017 - TRT 05° Regidio *
0193100-37.1999.5.05.0018 - TRT 05* Regido *
0100400-37.2002.5.05.0018 - TRT 05° Regido *
0133800-26.2004.5.05.0018 - TRT 05° Regido *
0001194-35.2011.5.05.0018 - TRT 05* Regidio *
0000079-42.2012.5.05.0018 - TRT 05° Regido **




0000486-14.2013.5.05
0128000-98.2000.5.05
0051000-75.2007.5.05
0057700-67.2007.5.05
0122200-45.2007.5.05
0066300-43.2008.5.05
0000665-47.2010.5.05
0003400-89.2006.5.05
0002800-97.2008.5.05
0000078~51.2012.5.05
0115600-36.2006.5.05
0100200-18.2002.5.05
0162900-30.2002.5.05
0038600-25.2004.5.05
0030100-96.2006.5.05
0084100-46.2006.5.05
0012100-14.2007.5.05
0000172-27.2011.5.05
0056000-83.2003.5.05
0125600-94.2003.5.05
0084700-35.2004.5.05
0044100-53.2008.5.05
0085600-42.2008.5.05
0001289-50.2011.5.05
0000685-02.2012.5.05
0000762~-93.2014.5.05
0050700-74.2002.5.05
0030400-86.2005.5.05
0069600~95.2008.5.05
0001075-56.2011.5.05
0249600-39.1998.5.05
0001187-15.2011.5.05
0134500-75.2008.5.05
0056400-72.2009.5.05
0000015-65.2013.5.05
0000772-27.2011.5.05
0024500-07.2005.5.05
0000924-72.2011.5.05
0000925-57.2011.5.05
0001155-02.2011.5.05
0050900-84.2007.5.05
0116000-83.2007.5.05

.0018
.0019
.0019
.0019
.0019
.0019
.0019
.0020
.0020
.0020
.0021
.0022
.0022
.0022
.0022
.0022
.0022
.0022
.0023
.0023
.0023
.0023
.0023
.0023
.0023
.0023
.0024
.0024
.0024
.0024
.0025
.0026
.0028
.0028
.0028
.0029
.0030
.0030
.0030
.0030
.0031
.0031

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRT 05* Regido *
TRT 05° Regidio *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05°® Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05® Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regifio *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05® Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05°® Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05°* Regido *
TRT 05* Regido *
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0192900-41.2006.5.05.0032
0000291-55.2011.5.05.0032
0001262-06.2012.5.05.0032
0000020-75.2013.5.05.0032
0000484-02.2013.5.05.0032
0037000-96.2005.5.05.0033
0026600-52.2007.5.05.0033
0091300-05.2005.5.05.0034
0185100-50.2006.5.05.0035
0133500-82.2009.5.05.0035
0000969-95.2010.5.05.0035
0111800-52.2006.5.05.0036
0165300-33.2006.5.05.0036
0151000-32.2007.5.05.0036
0001464-68.2012.5.05.0036
0097100-68.2006.5.05.0037
0000428-85.2012.5.05.0037
0000470-37.2012.5.05.0037
0000573-10.2013.5.05.0037
0000734-20.2013.5.05.0037
0037300-09.2006.5.05.0038
0112900-65.2008.5.05.0038
0140500-61.2008.5.05.0038
0000900-54.2010.5.05.0038
0000648-80.2012.5.05.0038
0000472-67.2013.5.05.0038
0163800-20.2006.5.05.0038
0025600-28.2005.5.05.0039
0000514-61.2013.5.05.0121
0000864-49.2013.5.05.0121
0001119-45.2011.5.05.0131
0000113-73.2012.5.05.0161
0001940-29.2012.5.05.0191
0001494-23.2012.5.05.01%2
001€000-98.2002.5.05.0371
0000383-56.2012.5.05.0401
0006200-14.2006.5.05.0401
0068600-64.2006.5.05.0401
0071000-51.2006.5.05.0401
0073500-61.2004.5.05.0401
0000850-43.2010.5.05.0421
0094300-24.2004.5.05.0462

Certidfoc n® 1239556

PODER
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05*
05°®
05*
05*
05*
05*
05*
05*
05*
05°*
05°
05°*
05*
05°
05°
05°*
05°¢
05°*
05*
05°®
05*
05°*
05°*
05°®
05*
05*
05*®
05°*
05"
05°
05°
05*
05°*
05*®
05*°
05*
05°*
05°*
g5°
05*
05°
05°®

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regiédo
Regido

JUDICIARIC

*

*

% %

%* %




0129600-08.2008.5.05.0462
0001057-76.2011.5.05.0463
0141500-96.2008.5.05.0463
0166000-23.2005.5.05.0463
0000458-37.2011.5.05.0464
0000673-47.2010.5.05.0464
0071300-68.2005.5.05.0451
0093400-72.2009.5.05.0492
0000042-59.2010.5.05.0511
0000457-71.2012.5.05.0511
0000458-56.2012.5.05.0511
0001517-79.2012.5.05.0511
0087600-02.1992.5.05.0511
0154000-41.2005.5.05.0511
0158400-59.2009.5.05.0511
0227800-97.2008.5.05.0511
0238300-72.2001.5.05.0511
0000391-95.2011.5.05.0521
0012300-13.2006.5.05.0521
0084100-67.2007.5.05.0521
0001543-80.2013.5.05.0531
0053200~52.1999.5.05.0531
0242800-77.2008.5.05.0531
0000084-17.2012.5.05.0551
0000100-68.2012.5.05.0551
0021600~98.2005.5.05.0551
0127800-15.2004.5.05.0581
0001036-10.2012.5.05.0611
0000150-37.2014.5.05.0612
0000414-25.2012.5.05.0612
0000866-35.2012.5.05.0612
0000325-13.2010.5.05.0631
0082000-77.19%4.5.06.0001
0031000-96.1998.5.06.0001
0070400-73.2005.5.06.0001
0151400-27.20607.5.06.0001
0141600-04.2009.5.06.0001
0048300-24.2005.5.06.0002
0106500-53.2007.5.06.0002
0011400-37.2008.5.06.0002
0091800-38.2008.5.06.0002
0073500~91.2009.5.06.0002

_PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT (05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05°® Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
"TRT 05° Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05°* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 05* Regido *
TRT 06* Regido *
TRT 06° Regido *
TRT 06°* Regido *
TRT 06° Regido *
TRT 06°* Regido *
TRT 06°* Regido *
TRT 06° Regifio *
TRT 06* Regido *
TRT 06° Regifo *
TRT 06* Regido *




0148800-59.2009.5.06.0002
0081100-34.2007.5.06.0003
0082300-76.2007.5.06.0003
0025900-08.2008.5.06.0003
0160300-56.2008.5.06.0003
0006500-71.2009.5.06.0003
0067900-86.2009.5.06.0003
0000591-14.2010.5.06.0003
0000869-78.2011.5.06.0003
0001516-39.2012.5.06.0003
0072900-69.2006.5.06.0004
0034000-80.2007.5.06.0004
0115900-85.2007.5.06.0004
0103000-36.2008.5.06.0004
0166000-17.2002.5.06.0005
0173900-12.2006.5.06.0005
0171600-65.19%2.5.06.0006
0055500-80.1999.5.06.0006
0038700-29.2003.5.06.0008
0175800-89.2004.5.06.0008
0153500-31.2007.5.06.0008
0172000-11.2008.5.06.0008
0126700-57.2007.5.06.0010
0000673-87.2011.5.06.0010
0001001-17.2011.5.06.0010
0001044-51.2011.5.06.0010
0000239-30.2013.5.06.0010
0001000-61.2013.5.06.0010
0032200-30.2006.5.06.0011
0101800-41.2006.5.06.0011
0175800-~12.2006.5.06.0011
0046400-08.2007.5.06.0011
0153700-2%,2007.5.06.0011
0004800-77.2002.5.06.0012
0010200-96.2007.5.06.0012
0096600-16.2007.5.06.0012
0104700-57.2007.5.06.0012
0115700-54.2007.5.06.0012
0067400-27.2008.5.06.0012
0080200-53.2005.5.06.0012
0160700-50.2002.5.06.0013
0027600-23.2007.5.06.0013

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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06*
06*
]
06°
06°
06*
0s°
06°
06°
oe*
06*
0e6*
06*
06*
06°
0s*
06°
oe*
06°
oe*
06*
06*
06°*
06°
0e*
06*
06*
06°
06*
06°
06*
06"
06*
06°
06°
06°
06"
0o6*°
06*
06*
06°
06°

3

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regi&o
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

%*




0123200-71.2007.5.06.0013
0126000-72.2007.5.06.0013
0141500-47.2008.5.06.0013
0020100-32.2009.5.06.0013
0093400-27.2009.5.06.0013
0000111-06.2010.5.06.0013
0000329-97.2011.5.06.0013
0001137-05.2011.5.06.0013
0000294-06.2012.5.06.0013
0009800-47.2005.5.06.0014
0079600-91.2007.5.06.0015
0085300-48.2007.5.06.0015
0085400-03.2007.5.06.0015
0167000-75.2009.5.06.0015
0000189-91.2010.5.06.0015
0000688-75.2010.5.06.0015
0000400-61.2009.5.06.0016
0128600-20.2008.5.06.0017
0065700-64.2009.5.06.0017
0000526-88.2010.5.06.0017
0075300-06.2009.5.06.0019
007%200-5%.2007.5.06.0021
0122200-38.2009.5.06.0022
0013500-33.2007.5.06.0023
0102100-30.2007.5.06.0023
0077400-53.2008.5.06.0023
0004600-90.2005.5.06.0023
0027000-98.2009.5.06.0023
0143800-43.2008.5.06.0122
0016700-76.2007.5.06.0143
0171300-41.2008.5.06.0201
0000175-32.2010.5.06.0311
0000989-07.2010.5.06.0311
0035800-24.2008.5.06.0312
0143800-55.2008.5.06.0312
0153300-48.2008.5.06.0312
0010366-88.2013.5.06.0313
0000670-41.2013.5.06.0341
0000531-70.2012.5.06.0391
0000532-55.2012.5.06.0391
0184700-21.2005.5.07.0001
0130400-07.2008.5.07.0001

PCDER

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

06*
06*
06°
06°
06°
06*
06°
06*
06°
06°
06*
06°
06°
06°
06°
06*
06°
06°
06*
06*
06°
06*
06*
06*
06°
06°
06°
06*
06°*
06°
06*
06°
06°
06°
06°
06°
06*
06*
06*
0e®
07°
07*

RCT 3

JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Regido

*

*

* %

* %
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0277200-34.2004.5.07.0004
0149500-46.2007.5.08.0003
0175700-22.2009.5.08.0003
0175300-96.2009.5.08.0006
0000873-86.2010.5.08.0006
0034700-50.2008.5.08.0009
0157800-42.2008.5.08.0009
0000762-87.2010.5.08.0011
0171800-04.2009.5.08.0012
0199000-56.2004.5.08.0013
0000736-80.2010.5.08.0014
0000739-35.2010.5.08.0014
0000010-98.2013.5.08.0015
0000895-13.2011.5.08.0103
0143600-60.2004.5.08.0109
0077100-07.2007.5.08.0109
0000327-52.2011.5.08.0117
9950200-65.2005.5.09.0005
1520000-77.2008.5.09.0005
0961900-23.2007.5.09.0006
1379200-29.2004.5.09.0008
2058100-74.2004.5.09.0008
0125700-15.2005.5.09.0008
1812100-60.2005.5.09.0009
1767600-71.2003.5.09.0010
1553300-12.2008.5.09.0011
0000532-18.2010.5.09.0011
0748800-66.2004.5.09.0013
0001434-59.2010.5.09.0014
0001769-10.2012.5.09.0014
0540000-18.2004.5.09.0018
0337100-66.2006.5.09.0021
0002140-15.2010.5.09.0023
0221300-74.2005.5.05.0069
0033100-16.2001.5.09.0072
0052901-44.2003.5.09.0072
0085300-24.2006.5.09.0072
0148700-72.2008.5.09.0094
0000794-04.2010.5.09.0096
0000795-86.2010.5.05.0096
0638700-57.2008.5.09.0513
0134500-87.2003.5.09.0659

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

07°®
08*
08"
08*
08*
08®
og®
08*
08°®
os®
08°®
0s8*
08*
og*
08*®
08*®
o8®
09*
09°®
0s9*
09*
09*
09°*
09*
09*
09°
09°*
09°
09*
09°
09*
09°*
09*
09+
09*
09*
0s*
0s®
09+
09°*
09*
09°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Régiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

*

*

*

*

% %k

% %

% &

& *
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0093600-59.2008.5.09.0668 - TRT 09> Regido *
0000766-63.2010.5.09.0669 - TRT 09° Regido *
0001909-53.2011.5.09.0669 - TRT 09* Regido *
0005500-28.2008.5.09.0669 - TRT 09°* Regido **
0054700-04.2008.5.09.0669 - TRT 09° Regido *
0515900-37.2005.5.09.0673 - TRT 09> Regido *
1048400-72.2009.5.09.0863 - TRT 09* Regido *
0000526-50.2011.5.09.0892 - TRT 09* Regido *
0112000-54.1991.5.10.0001 - TRT 10* Regido *
0151300-84.2005.5.10.0003 - TRT 10° Regido *
0157500-92.2009.5.10.0008 - TRT 10* Regido *
0050800-26.2008.5.10.0009 - TRT 10* Regido *
0000587-45.2010.5.10.0009 - TRT 10°* Regido *
0063500-25.2008.5.10.0012 - TRT 10* Regido *
0064600-78.2009.5.10.0012 - TRT 10*® Regido *
0182000-16.2009.5,10.0012 - TRT 10°* Regido *
0203500-41.2005.5.10.0012 - TRT 10° Regido *
0000130-04.2010.5,10.0012 - TRT 10°® Regido *
0000750-16.2010.5.10.0012 - TRT 10°* Regido *
0001481-12.2010.5.10.0012 - TRT 10° Regido *
0001555-66.2010.5.10.0012 - TRT 10°* Regido *
0001001-97.2011.5.10.0012 - TRT 10° Regido *
0001304-14.2011.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0001386-45.2011.5.10.0012 - TRT 10* Regid&o *
0001392-52.2011.5.10.0012 -~ TRT 10° Regido *
0001396-89.2011.5.10.0012 - TRT 10° Regido *
0001650-62.2011.5.10.0012 - TRT 10® Regido *
0000694-12.2012.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0001559-35.2012.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0000029-59.2013.5.10.0012 - TRT 10° Regido *
0000702-52.2013.5.10.0012 - TRT 10°* Regido *
0001333-93.2013.5.10.0012 - TRT 10*® Regido *
0001590-21.2013.5.10.0012 ~ TRT 10°* Regido *
0002083-95.2013.5.10.0012 - TRT 10° Regido *
0000867-65.2014.5.10.0012 - TRT 10* Regido *
0000531-27.2015.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0003900-24.2009.5.10.0017 - TRT 10® Regido *
0119800-55.2009.5.10.0017 - TRT 10°* Regido *
0120700-38.2009.5.10.0017 - TRT 10°® Regido *
0137400-8%.2009.5.10.0017 - TRT 10°® Regido *
0000976-97.2010.5.10.0019 -~ TRT 10°® Regido *
0001262-75.2010.5.10.0019 - TRT 10* Regido *




0000585~-11.2011.5.16.0013
0000915-45.2011.5.10.0015
0001100-46.2011.5.10.0019
0002064-39.2011.5.10.0018
0001301-67.2013.5.10.0018
000181%-57.2013.5.10.0019
0000535-77.2014.5.10.0019
0001189-64.2014.5.10.0018
0001900-76.2008.5.10.0020
0055600-61.2008.5.10.0021
0001555-76.2010.5.10.0021
0001112-20.2012.5.10.0021
0001645-16.2012.5.10.0021
0000138-12.2014.5.10.0021
0000241-56.2012.5.11.0009
0000253-13.2012.5.11.0009
0000254-95.2012.5.11.0009
0000279-11.2012.5.11.0009
0000280-93.2012.5.11.0009
0000281-78.2012.5.11.0009
0000291-25.2012.5.11.0008
0000292-10.2012.5.11.0009
0000300-84.2012.5.11.0009
0561900-90.2005.5.12.0001
0003643-50.2010.5.12.0003
0004311-50.2012.5.12.0003
0003822-75.2010.5.12.0005
0000145-40.2011.5.12.0005
0015300-10.2006.5.12.0008
0002088-71.2010.5.12.0011
0000814-38.2011.5.12.0011
0000941-73.2011.5.12.0011
0351500-59.2005.5.12.0014
0518700-81.2005.5.12.0014
0501200-~75.2006.5.12.0014
0478400-92.2007.5.12,0022
0005502-10.2011.5.12.0022
0861400-36.2006.5.12.0026
0518000-74.2008.5.12.00256
0000387-59.2012.5.12.0026
0000633-15.2013.5.12.0028
0001693-85.2011.5.12.0030

Certiddo n?

PODER
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

10°®
io0°
10*
10°
10°
10°*
10*®
10°®
10°®
10*®
10°
10°
10°¢
10°®
11°®
11°®
11°
11*
11°
11°
11°
11°
11*
12+¢
12*
12°
12*
12°
12°
12°
12°®
12°
12°®
12°
12%
12*
12+
12°
12+
12°*
12°
12°

Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regigo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regiédo

JUDICIARIO

L

*

* %

* %

* %

*

* %

* %

*

* %k

*
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* %
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0002302-68.2011.5.12.0030
0000842-37.2011.5.12.0033
0000138-87.2012.5.12.0033
0098400-45.2007.5.12.0034
0786200-28.2008.5.12.0034
0810200-58.2009.5.12.0034
0004694-97.2010.5.12.0035
0763400-10.2002.5.12.0036
0738000-57.2003.5.12.0036
0002703-80.2010.5.12.0037
0005716-19.2012.5.12.0037
0008804-65.2012.5.12.0037
0264400-46.2009.5.12.0040
0002115-58.2010.5.12.0041
0053300-69.2009.5.12.0043
0054300-07.2009.5.12.0043
0054400-59.2009.5.12.0043
0054500-14.2005.5.12.0043
0054700-21.2009.5.12.0043
0000697-14.2012.5.12.0043
0151000-70.2008.5.12.0046
0002469-71.2010.5.12.0046
0000112-75.2011.5.12.0049
0093800-61.2006.5.12.0051
0037800-33.20059.5.12.0052
0000262~47.2011.5.12.0052
0029600-39.2006.5.12.0053
0003481-02.2010.5.12.0053
0002820-86.2011.5.12.0053
0302600-77.2009.5.12.0055
0003801-46.2010.5.12.0055
0000102-13.2011.5.12.0055
0001917-74.2013.5.12.0055
0002511-54.2014.5.12.0055
0101200-12.2007.5.13.0004
0030400-14.2011.5.13.0005
0013400-14.2010.5.13.0012
0013500-70.2009.5.13.0022
0047800-55.2009.5.13.0023
0005400-23.2005.5.13.0024
0186500-70.2007.5.15.0008
0300900-54.2008.5.15.0011

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARALEO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

Certiddo n® 123955671/201

12°
12*
12°
12*
12°
12+#
12+
1z2®
12°
12*
12°
12?2
12°
12*
12°
12°
12°®
12+*
12*
12+
12°
12*
12°
12¢
12+
12¢
12*
12°
12+
12°*
12*
12+#
12*
12*
13®
13*
13*
13®
13°
132
15°
15*=

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

*




0199500-66.2000.5.15.0014
0147900-35.2002.5.15.0014
0232500-52.2003.5.15.0014
0155800-98.2004.5.15.0014
0200700-62.2006.5.15.0026
0166600-98.2008.5.15.0030
0018800-02.2004.5.15.0032
0052900-46.2009.5.15.0033
0000581-25.2010.5.15.0033
0168700-60.2003.5.15.0043
0001013-74.2011.5.15.0044
0104100-16.2006.5.15.0046
0071000-84.2008.5.15.0051
0113700-20.2008.5.15.0058
0102100-82.1998.5.15.0058
0061500-06.2009.5.15.0068
0001069-33.2010.5.15.0080
0004600-82.2005.5.15.0087
0063700-68.19596.5.15.0091
0222500-39.2009.5.15.0097
0068600-38.2008.5.15.0103
0201300-10.2006.5.15.0115
0000042-70.2011.5.15.0115
0111000-16.2008.5.15.0120
0001002-45.2010.5.15.0120
0001066-84.2012.5.15.0120
0001160~32.2012.5.15.0120
0017000-20.2005.5.15.0123
0000202-16.2012.5.15.0130
0000715-81.2012.5.15.0130
0003300-04.2006.5.15.0135
0102000-35.2008.5.15.0138
0155200-98.2004.5.16.0012
0106100-82.2011.5.17.0005
0063400-61.2006.5.17.0007
0147600-59,2010.5.17.0007
0045100-07.2013.5.17.0007
0044700-~53.2005.5.17.0013
0078000-06.2005.5.17.0013
0006700-~10.2008.5.17.0132
0119300-37,2009.5.17.6132
0119301-22.2009.5.17.0132

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

15°®
15°*
15*®
15°
15°¢
15*®
15°
15°
15°
15*
15¢
15°®
15°
15"
15*
15*
15¢
15°
15°
15°
15°
15¢
15¢
15°
15¢
15"
15°®
15°
15°
15°
15°
15¢
16"
17°#
17+*
17*®
17°
172
17°®
17*®
17°®
17°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regidoe
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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0150200-78.2006.5.17.0141
0144200-30.2007.5.18.0002
0148200-05.2009.5.18.0002
0016600-14.2007.5.18.0006
0000801-23.2010.5.18.0006
0001982-59.2010.5.18.0006
0011536-76.2014.5.18.0006
0004900-04.2008.5.18.0007
0218200-49.2008.5.18.0007
0029700-93.2008.5.18.0008
0001084-69.2012.5.18.0008
0122200-15.2007.5.18.0009
0011600-87.2008.5.18.0009
0000102-86.2011.5.18.0009
0082900-77.2006.5.18.0010
0152200-55.2008.5.18.0011
0106800-15.2008.5.18.0012
0001566-73.2010.5.18.0012
0010550-29.2013.5.18.0016
0000621-66.2010.5.18.0051
0001689-12.2010.5.18.0161
0055400-14.2002.5.19.0003
0066900-64.2004.5.19.0003
0131700-56.2007.5.19.0003
0000588-62.2011.5.19.0003
0136900-67.1996.5.15.0004
0116100-03.2005.5.19.0004
0009500-81.2007.5.19.0005
0090600-24.2008.5.19.0005
0009500-54.2002.5.19.0006
0080300-73.2003.5.19.0006
0211700-79.2004.5.19.0006
0186500-36.2005.5.19.0006
0010500-50.2006.5.19.0006
0038300-53.2006.5.19.0006
0105600-32.2006.5.19.0006
0058400-58.2008.5.19.0006
0000051-91.2010.5.19.0006
0102000-29.2008.5.19.0007
0043400-78.2009.5.18.0007
0101200-60.2006.5.19.0010
0139400-05.2007.5.19.0010

PODER JUDICIARIO

Certiddo n®

JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

17*
18*
18°
18*°
18°®
18*
18°
18°
18°
18*
18°*
18°®
i18*
18*
18*
18*
18°
18°*
18°
18*®
18°
1s*
19°*
19°®
19*®
19*°
19°
19*
19*
19*
19°*
19°
19°*
1s*
19°
1%8°
1s*
1%°
19°
19¢
19°
19°

Regiéo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regid&o
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
RegiZo
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

&

*

*

*

* %

* %

* %
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0060900-90.2005.5.20.0001
0042000-88.2007.5.20.0001
0000670-72.2011.5.20.0001
0021100-52.2005.5.20.0002
0088700-56.2006.5.20.0002
0120700-41.2008.5.20.0002
0001067-65.2010.5.20.0002
0130000-20.1991.5.20.0003
0094800-58.2005.5.20.0003
0021400-08.2005.5.20.0004
0104400-97.2005.5.20.0005
0126%00-60.2005.5.20.0005
0098900-11.2009.5.20.0005
0001478-02.2010.5.20.0005
0001488-46.2010.5.20.0005
0000493~-96.2011.5.20.0005
0025100-83.2005.5.20.0006
0102200-17.2005.5.20.0006
0104700-56.2005.5.20.0006
0106500-85.2006.5.20.0006
0240800-76.20059.5.20.0006
0193200-51.2002.5.21.0001
0116700-13.2004.5.21.0001
0151700-40.2005.5.21.0001
0064700-31.2007.5.21.0001
0129700-34.19%1.5.21.0002
014%400-39.2004.5.21.0002
0200300-47.2005.5.21.0003
0085000-44.2003.5.21.0004
0149000-16.2004.5.21.0005
0118800-86.2005.5.21.0006
0125800-40.2005.5.21.0006
0142300-45.2009.5.21.0006
0181800-21.2009.5.21.0006
0019600~33.2010.5.21.0006
0071300-16.2008.5.21.0007
0226400-%2.2007.5.21.0008
0138900-13.2006.5.21.0011
0001380-93.2015.5.21.0011
0036600-59.2009.5.21.0013
0203900-89.2008.5.22.0001
0091300-91.2009.5.22.0001

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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20*
20°
20°
20°
20°
20°
20°
20°
20°
20"
20°
20°
20°®
20°
20°
20°
20°®
20°
20°
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21
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21*®
21°®
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21°
21¢
21°*
21°
21°
21*
21°*
21¢
21°*
21¢
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21°*
21+®
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22°

Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

*

*




0001366-88.2010.5.22.0001
0002139-33.2010.5.22.0002
0150200-28.2006.5.22.0003
0001378-%$6.2010.5.22.06003
0001652-60.2010.5.22.0003
0001962-66.2010.5.22.0003
0001571-77.2011.5.22.0003
0001725-95.2011.5.22.0003
0001726~-80.2011.5.22.0003
0002534-85.2011.5.22.00603
0000495-49.2010.5.22.0004
012%100~29.2005.5.23.0001
0088800-~22.20059.5.23.0002
0164400-19.2004.5.23.0004
0171200-~63.2004.5.23.0004
0094700-73.2006.5.23.0007
0082600-36.20059.5.23.0022
0113800-61.2009.5.23.0022
0114700-44.2009.5.23.0022
0081500-66.2003.5.23.0051
0155%00-41.2005.5.23.0051
0171400-50.2009.5.23.0051
0066100-24.2005.5.23.0076
0114000-72.2007.5.24.0002
0117100-98.2008.5.24.0002
0000581-6%.2010.5.24.0002
0001442-84.2012.5.24.0002
0001536-32.2012.5.24.0002
0001802-1%.2012.5.24.0002
0024208-63.2014.5.24.0002
0110800-30.2002.5.24.0003
0011800-47.2008.5.24.0003
0086900-71.2009.5.24.0003
0000968-78.2010.5.24.0004
0001029-36.2010.5.24.0004
0001411-29.2010.5.24.0004
0001584-53.2010.5.24.0004
0001505-06.2012.5.24.0004
0001866-23.2012.5.24.0004
£110600-07.2008.5.24.0005
0000647-40.2010.5.24.0005
0001530-84.2010.5.24.0005

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARALHO

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

22°
22°¢
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22°
22°
22°
23°®
237
23°*
23°
23°
23¢
23°*
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23°*
23¢
23®
23°
24"
24°*
24°
24°®
24°
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24°
24°
24°
24°
24°
24°
24*
24°
24°
24"
24°
24°
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Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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*
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0001025-59.2011.5.24.0005 - TRT 24° Regido *
0000921-33.2012.5.24.0005 - TRT 24° Regido *
0025243-49.2014.5.24.0005 - TRT 24° Regido *
0145500-44.2007.5.24.0007 - TRT 24° Regido *
* Débito garantido por depdsito, blogueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.
Total de processos: 995.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribuhal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagéo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre gquem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogqueioc de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.
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Municipio de Chopinzinho

SR
ESTADO DO PARANA |
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e=mail: prefeitura@chopinzinho.pngov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8620 -  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811,
- PARANA

85560-000 m—— LN

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
. CERTIDZO NUMERO

217/2017
EMITIDA EM 03/02/2017

Nome........: CAIXA ECONOMICA FEDERAL NOmero .Cad..: 190045

CPF/CNPJ....: 00.360.305/0001-04 "RG/Inscr....: 53380-9
Enderego....: Namero......: 3
Bairro......: ASA SUL

Ccidade......: BRASILIA

FINALIDADE: PARA FINS DE COMPROVACAO DE REGULARIDADES
OBS: )

i
CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos or-
gdos competentes desta  Prefeitura, que em nome do Contribuinte, NAO CONSTA DEBITOS, refe-
rente a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Ressalvando o direito da Fazenda Municipal de cobrar quaisquer dividas de responsabilidade
do Contribuinte acima, que vierem ser apuradas. .

A presente CERTIDAO tem validade por 60 (SESSENTA) dias.

Chopinzinho, Pr, 03 de Fevereiro de 2017 |

‘;!%5112<7”Cﬁ§§;{;;:;() ITE

| Matricuia 145 !
. . o- i

Divisao de Tributa 6&0
Decreton® 0082013

'76.995.414/0001.691
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

Rua Migua) Procépio Kurpel, 3811

Bairrg Sao Mt
85580, guel
L 580-00¢ CHOPINZINHO P_RJ




Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA |

CNPJ 76.995.414/0001-60
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO ! PARANA

DISPENSA DE LICITAGAO Ne. /2017
Processo n2. 24/2017

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n? 10/2017, resolve realizar licitagdo ha modalidade
Dispensa Licitacdo, do tipo MENOR PRECO UNITARIO. A presente dispensa de Iicita(;éo sera
baseada no Artigo 24, Lei Federal n2 8.666/93 e alteragGes posteriores.

| -DO OBJETO

1.1 A Secretaria de Administragdo em sua Solicitagdo protocolada sob n2 440/2017 requer a
Contratagdo de Servigos para Execuc¢do de Célculo Atuarial Previdénciario, conforme modelos
descritos no Anexo | — Descri¢do dos Servigos e Precos Praticados, parte insepardvel deste
Edital, sendo este, portanto, o Objeto desta Dispensa de Licitagdo. |

11 - FORNECEDOR

2.1 FORNECEDOR

Fornecedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF

Endereco: Av. XV de Novembro, n° 4536, Centro.

Cidade: Chopinzinho CEP: 85.560-000 U.F.:P
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Representante Legal: Clovis Roberto Treib

CPF:014.571.919-70 | RG: 4.992.842-4 SS5P/PR

A

lil - DA HABILITACAO

3.1 — Selecionada a Licitante detentora da melhor oferta para comprovak;éo da referida
Regularidade Juridica e Fiscal serdo exigidos os seguintes documentos:

3.1.1 - Afim da comprovagdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a (ltima alterac¢do
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicio de seus adminjstradores.

3.1.1.1 — Para os Licitantes que possuirem o Certificado de Registro Cadastral, este substituira
a documentacio do Iitem 4.1.1. :

3.1.2 — Afim da comprovagdo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar a prova de regularidade relativa as Contribui¢des Sociais, ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), e ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
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IV — DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 — Com base no disposto no Art. 24 da Lei 8666/93 é facultado a Administragao Publica

optar pela contratagdo/aquisi¢do por Dispensa de Licitagdo:

4.1.1 - VIl — para a contratagdo, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens
produzidos ou servicos prestados por érgdo ou entidade que integre a Administragdo Publica e
que tenha sido criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei, desde que
o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado; (Redagdo dada pela Lei n?

8.883, de 8/6/94).

V - DA EXECUCAO

5.1 — A CONTRATADA devera executar os servi¢os, conforme determinag¢do da Secretaria de

Administragao.

5.2 — O pagamento sera efetuado pela Secretaria competente e serd comprovado através de

nota fiscal emitida pela contratada.
5.3 — Avigéncia do Contrato sera até 31 de dezembro de 2017.
VI - DO PAGAMENTO

6.1 — O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pelos servigos contratados
4.000,00 (quatro mil reais).

VIl — DO PROSSEGUIMENTO

o valor de RS

7.1 - A Comissdo de Licitagdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratagdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria

posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho, 03 de fevereiro de 2017,

Comissdo Permanente de LicitacBes //—\\\

“*tduardo Pivatto . : Jo

Roberto car Rrzendziuk

ruzzi Filho
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Anexo — | — Descri¢io dos Servicos e Pregos Praticados
VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT DESCRICAO UNIT RS TOTAL RS
01 Servico 01 Servigos técnicos para execugdo de Célculo | 4.000,00 4.000,00

Atuarial Previdenciario do Municipio de
Chopinzinho, para possivel implantagdo de
Regime Préprio de Previdéncia® com
demonstrativo da folha de pagamento
situado nos seguintes indices aproximados:
700 (setecentos) funciondrios e valor anual
da folha de pagamento na faixa maxima de
32.000.000,00 (trinta e dois milhdes de
reais).

VALOR TOTAL RS

4.000,00

8
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{MINUTA) CONTRATO N° 12017

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, nesta cidade, representada por
seu Prefeito Municipal, Senhor Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009. 378. 889-40 e do RG n°
8.124.995-4 - SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, ora denomlnado CONTRATANTE.

CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida
XV de Novembro, n° 4536, Centro, CEP: 85.560-000 — Chopinzinho — PR, CNPJ sob n°® 00.360.305/0001-
04, Fone (46) 3242-8050, neste ato representada peio Senhor Clovis Roberto Treib, Gerente Geral da
Ageéncia 1832/Chopinzinho/PR portador do CPF n°® 014.571.919-70 e do RG n° 4992, 842-4 SSP/PR e ora
denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Dispensa de Licitagéo /2017, Processo
Licitatorio 24/2017, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte: f

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT DESCRIGAO UNITRS | TOTAL R$
01 Servigo 01 Servigos técnicos para execugéo de Calculo | 4.000,00 4.000,00
Atuarial Previdenciario do Municipio de | :
Chopinzinho, para possivel implantacéo de
Regime Proprio de Previdéncia com
demonstrativo da folha de pagamento
situado nos seguintes indices aproximados:
700 (setecentos) funcionarios e valor anual
da folha de pagamento na faixa maxima de
32.000.000,00 (trinta e dois milhdes de
reais).

VALOR TOTAL R$ i 4.000,00

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagarad a CONTRATADA, pela execugdo dos servigos, descritos na Clausula Primeira, a
importancia total de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), que serdo pagos em parcela unica, quando efetivada a
. contratagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO

As despesas flnancelras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo com as seguintes
dotagdes orcamentarias: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (476)
Fonte 000/ 03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (430) Fonte 504.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA se compromete a executar.os servngos licitados, objeto deste Contrato‘, da seguinte forma:
§ 1° - A execugéo dos servigos devera ser conforme determinagéo da Secretaria de Adrmnlstragao

A_CONT_RA‘_FADA estara é d|$p_0$|9é0 dOVCONTRATANTE, durante a vigéncia do cOntrato para prestar

3
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CLAUSULA QUINTA - DA QUALIDADE

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servicos conforme solicitagdo, nao sendo permitida sua
substituicdo e estes deverdo ser executados com exceléncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O prazo para elaboragéo do Calculo Atuarial sera de 60 (sessenta) dias a contar da emisséo da Ordem de
Servigo.

O prazo de vigéncia deste contrato sera até 31 de dezembro de 2017.

O prazo de execugao dos servigos podera ser dilatado por iguais periodos, através de fermo de aditamento,
n&o excedendo a sessenta meses, de acordo com 0 Art. 57 da Lei 8.666/1993, desde que acordado entre
as partes.

CLAUSULA SETIMA- RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Os Servigos deveréo ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e qualquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante com relagéo a isso.

A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta
apresentada no Processo de Licitagdo n° 24/2017 ~ Dispensa de Licitagdo n® ____ /2017, os documentos
do processo de Licitagéo e especificagdes do Contratante passam a fazer parte |ntegrante do presente
Termo de Contrato, mdependentemente de transcri¢éo.

§ 1° - A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatlbllldade com
as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitag&o,
devendo comunicar a Administracéo, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manuteng¢ao do presente Contrato. ‘

§ 2° - A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos dé natureza trabalhista
fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a 6rgéos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer 6rgéos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo dos servigos, podendo suspender sua execucao
desde que n&o atendam as expectativas da Secretaria de Administracéo.

O recebimento e fiscalizagéo seréo efetuados pelo Secretario de Administragao, Senhor Eduardo Pivatto,
estando sujeito a conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

CLAUSULA NONA - DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE a cessao ou
transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES

Os contratantes decidem aplicar ao presente contrato o disposto nos artigos' 81, 86 87 e 88 da Lei no
8.666/1993 e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita - quando houver distorgdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou naqueles

que nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populacéo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo a Administragdo, caracterizando negligencia administrativa.

II - adverténcia escrita com prazo para correcéo - impostas em razio de excessos. omissdes ou dolo que
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Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado,
ou na falta de faturamento e quuidagéo, de 0,5% (zero virgula por cento) do valor total do contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspenséo, inexecugdo, execugdo parcial ou paralizagéo injustificada na
prestagdo do servigo ou atraso injustificado na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo,
correspondente a 1% (um por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e
liquidacao, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias muita; ‘

¢) multa punitiva de 1% (um por cento), calculada sobre Gltimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagdo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, quando verificada distor¢cdes
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre uitimo faturamento mensal e liquidado, ou na faita
de faturamento e liquidagao, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando verificada distorgbes
graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidacdo, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hipdtese de
rescisdo contratual motivada pela inexecugdo total ou parcial injustificada do contrato por parte da
Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

f) muita punitiva- de 30% (trinta por cento), calculada sobre Gltimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidacdo, de 30% (trinta por cento) do vaior total do contrato, na hipdtese de
rescisao contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspensdo temporarla da prestagaoc de servigos - sera aplicada nas agoes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragéo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - resciséo do contrato - serd determinada em situacbes graves, de aita relevancia ou em raz&o do
interesse publico.

Na aplicacdo das penalidades, observa-se as disposi¢cdes constantes na Lei n° 8. 666/1993 ?

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RECISAO

O Presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos. fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAO

Poderdo ser promovidas alteragdes no contrato nos casos previstos nos Artigos 65 e 57 da Lei 8666/93
qualquer das disposicdes estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara valida se tomadas
expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird passando a dele fazer parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ CASOS OMISSOS

Os casos omissos ser&o resolvidos a luz da Lei n° 8.666/93, recorrendo-se a anangié, aos costumes e aos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Chopinzinho, para dirimir quaisquer questoes oriundas do presente
Termo de Contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si e seus sucessores em quatro vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.
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Chopinzinho, PR, de ‘ de 2017.

~ Municipio de Chopinzinho
Alvaro Dénis Ceni Scolaro - Prefeito
Contratante

Caixa Econémica Federal — Chopinzinho f
Clévis Roberto Treib — Gerente Geral ~ Agéncia Chopinzinho/PR
Contratada

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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Espécie: Extrato do Contrato /2017. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CEF, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Objeto: Contratagdo de servigos para
Execucéo de Caiculo Atuarial Previdenciario. Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais). Origem: Dispensa de
Licitagdo ___ /2017. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa (567) e (494) . Data da
assinatura: ____/ 2017. Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio, Clovis Roberto Treib pela
empresa.



CNPJ 76.995.414/0001-60

Municipio de Chepinzirf’”‘

ESTADO DO PARANA

e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Teleffax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811

85.560-000 CHOPINZINHO ‘ PARANA

Assunto........ :
Subassunto..:
Data Protoc..:
Requerente..:
Logradouro ..:

Sdrmula:

SERVI(}O DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO
2017/02/000526

(ano/més/niimero do protocolo)

PARECER JURIDICO
REQ. PARECER JURIDICO
07/02/17 )
DIVISAO DE LICITAGAO
NAO DEFINIDO

REQUER PARECER JURIDICO REFERENTE PROCESSO N 24/2017 CONTRATACAO
DE SERVICOS DE EXECUCAO DE CALCULO ATUARIAL PREVIDENCIARIO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho, 07/02/2017

{27 AN ’Yﬂ '.F/Y’(‘\E/\
Assinatura do Requerente

Usuario do Protocolo: KASSIANE
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Processo Licitatorio n° 24/2017

Assunto: Dispensa de Licitagao

PARECER JURIDICO

Trata-se de Processo Licitatério n°® 24/2017 de Dispensa de
Licitacdo, solicitado pela Secretaria Municipal de Administracdo, a apreciacdo da
Procuradoria, para emissdo de parecer acerca da possibilidade da contratacdo de
Servicos para Execugcdo de Calculo Atuarial e Previdenciario pela CAIXA
ECONOMICA FEDERAL.

O Secretario Municipal de Administracado, Sr. Eduardo Pivatto,
apresentou a justificativa para a referida contratagao. (Fls. 06-07)

Juntados orcamentos as fls. 08-11 a fim de se aferir o valor de
mercado.

O Exmo. Sr. Prefeito, as fls. 12 autorizou a abertura do processo
licitatorio, e as fls. 14 autorizou firmar contrato de Servigos, através de processo de
Dispensa de Licitagdo e solicitou a Divisdo de Licitagdes e Contratos a preparacgao da
minuta de Dispensa de Licitagdo e Contrato.

O termo de referéncia, juntado as folhas 05 especifica o objeto da
dispensa, ressaltando a evolugdo dos quadros da Prefeitura de Chopinzinho, que
atualmente conta com setecentos funcionarios e valor anual da folha de pagamento na
faixa maxima de trinta e dois milhdes de reais.

O estatuto social da contratada e os documentos que atestam a
regularidade fiscal foram juntados as fls. 16 a 77 do processo licitatério, conforme
exigido pela legislagao pertinente.

A minuta da dispensa por justificativa e a minuta do respectivo
contrato de prestacdo de servigos, foram juntados as fls. 78 a 84 do processo
licitatério.

A Secretaria de Finangas informa que existem recursos
orcamentarios para garantir o cumprimento das obrigagdes (Fis.13), A Divisdo de

Licitagbes e Contratos emitiu parecer pela viabilidade da contratagdo na modalidade
de Dispensa de Licitagao. '

Ressalta-se que a licitagdo de obras, servigos, compras e alienagdes
passou a ser uma exigéncia constituiional para toda a Administracao Publica, direta,

0,
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indireta e fundacional ressalvados os casos especificados na legislagao pertinente,
constante no inciso XXI, do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, vejamos:

“Art. 37. A administrag@o publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedeceréa aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao-seguinte:

XXl - ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras,
servigos, compras e alienagbes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢cbes a
fodos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagbes
de pagamento, mantidas as condigbes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo
técnica e econbmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagbes.”

O llustre doutrinador Hely Lopes Meirelles, traz uma importante ligédo

a respeito da obrigagdo de licitagdo, em seu Livro de Direito Administrativo Brasileiro,
362 Edigao (2010), a seguir transcrita:

8.666/1993:

“A expressdo obrigatoriedade de licitagdo fem um duplo sentido,
significando ndo s6 a compulsoriedade da licitacdo em geral como,
também, a da modalidade prevista em lei para a espécie, pois
atenta contra o0s principios de moralidade e eficiéncia da
Administragdo o uso da modalidade mais singela quando se exige a
mais complexa, ou emprego desta, normalmente mais onerosa,
quando objeto do procedimento licitatério ndo a comporta. Somente
a_lei pode desobrigar a Administracdo, quer autorizando a
dispensa de licitacdo, quando__exigivel, quer permitido a
substituicdo de uma modalidade gbr outro.” Grifei

Dessa forma, conforme estabelece o art. 24, inciso Vill, da Lei n°

“Art. 24 — E dispensavel a licitagdo:

VIl - para_a aquisicdo, por pessoa juridica de direito publico
interno, de bens produzidos ou servicos prestados por érqao ou
entidade que integre a Administragdo Publica e que tenha sido
criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta
Lei, desde que o preco contratado seja_compativel com o
praticado no mercado;

o~
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Salvo melhor juizo, processo se amolda ao disposto no artigo 24,
inciso VIII, da Lei 8.666-1993, pois se trata de contratagdo de empresa publica, e que
o valor a ser pago por conta do contrato em comento esta consoante aos pregos
praticados no mercado.

Nessa hipétese, embora seja viavel a competicdo, a lei faculta a
administragao dispensar a licitagdo devido ao baixo valor da contratagao, visto que o
custo econémico advindo do procedimento licitatdrio seria superior aos beneficios
trazidos por ele.

Diante do exposto, salvo melhor juizo, esta Procuradoria ndo vé
Obice a referida contratacdo, com a ressalva de que o termo de referéncia seja
retificado, considerando que o Regime Préprio de Previdéncia Social de Chopinzinho
ja foi legalmente instituido no Municipio.

Por se tratar de mera correcdo de texto, embora necessaria, ndo ha
necessidade dos autos retornarem a esta Procuradoria, sendo emitido desde ja,
parecer favoravel a contratacao por Dispensa.

E O PARECER.
Chopinzinho, B9 de fevereiro de 2017

i

MARCIO STRINGARI
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108

ESTADO DO PARANA Rk g"’S'—_&;
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DISPENSA DE LICITACIRO Ne. 04/2017
Processo n2. 24/2017

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissio Permanente de
Licitagdo, constituida pelo Decreto n? 10/2017, resolve realizar licitagdo na modalidade
Dispensa Licitacdo, do tipo MENOR PRECO UNITARIO. A presente dispensa de licitacdo serd
baseada no Artigo 24, Lei Federal n? 8.666/93 e alterag6es posteriores.

I-DO OBIETO

1.1 A Secretaria de Administragdo em sua Solicitagdo protocolada sob n® 440/2017 requer a
Contratacdo de Servicos para Execucdo de Célculo Atuarial Previdénciario, conforme modelos
descritos no Anexo | - Descricdo ‘dos Servicos e Precos Praticados, parte insepardvel deste
Edital, sendo este, portanto, o Objeto desta Dispensa de Licitac3o.

Il - FORNECEDOR

2.1 FORNECEDOR

Fornecedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Enderego: Av. XV de Novembro, n° 4536, Centro.

Cidade: Chopinzinho CEP: 85.560-000 ‘ U.F.: PR

CNPJ: 00.360.305/0001-04

Representante Lega!l: Clovis Roberto Treib

CPF: 014.571.919-70 l RG: 4.992.842-4 SSP/PR

ill - DA HABILITAGAO

3.1 — Selecionada a Licitante detentora da methor oferta para comprovagdo da referida
Regularidade Juridica e Fiscal serdo exigidos os seguintes documentos:

3.1.1 - Afim da comprovagdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor {e a Ultima alterac3o
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

3.1.1.1 — Para os Licitantes que possuirem o Certificado de Registro Cadastral, este substituira
a documentacdo do Item 4.1.1.

3.1.2 - Afim da comprovagdo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar a prova de regularidade relativa as Contribuicdes Sociais, ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), e ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
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IV — DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 — Com base no disposto no Art. 24 da Lei 8666/93 é facultado a Administragdo Publica
optar pela contratagdo/aquisicdo por Dispensa de Licitagdo:

4.1.1 - Vil — para a contratacdo, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens
produzidos ou servigos prestados por 6rgdo ou entidade que integre a Administragdo Piblica e
gue tenha sido criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei, desde que
o prego contratado seja compativel com o praticado no mercado; (Redagdo dada pela Lei n?
8.883, de 8/6/94).

V - DA EXECUCAO

5.1 — A CONTRATADA devera executar os servigos, conforme determina¢do da Secretaria de
Administragao.

5.2 - O pagamento sera efetuado pela Secretaria competente e sera comprovado através de
nota fiscal emitida pela contratada.

5.3 — A vigéncia do Contrato serd até 31 de dezembro de 2017.
VI - DO PAGAMENTO

6.1 — O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pelos servicos contratados, o valor de RS
4.000,00 (quatro mil reais).

Vil - DO PROSSEGUIMENTO

7.1 - A Comissdo de Licitagdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratagdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicicne-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho, 15 de fevereiro de 2017.

Comissdo Permanente de Licitagdes
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Anexo ~ | — Descri¢do dos Servigos e Pregos Praticados
VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT DESCRICAO UNIT RS TOTAL RS
01 Servigo 01 Servigos técnicos para execucdo de Caleulo | 4.000,00 4.000,00

Atuarial Previdencidrio do Municipio de
Chopinzinho, para Regime Préprio de
Previdéncia Social com demonstrativo da
folha de pagamento situado nos seguintes
indices aproximados: 700 (setecentos)
funcionarios e valor anual da folha de
pagamento na faixa maxima - de
32.000.000,00 (trinta e dois milhdes de
reais). ‘

VALOR TOTAL RS

4.000,00
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RATIFICACAO E ADJUDICACAQ

REF. Dispensa de Licitacdo N° 04/2017

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento e Parecer Juridico
que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 04/2017, eu,
ALVARGC DENIS CENI SCOLARO, Prefeito, torno publica a RATIFICACAO do
procedimento em epigrafe e a ADJUDICAGAO do objeto da seguinte forma:

EMPRESA VALOR TOTAL R$
CAIXA ECONOMICA FEDERAL. 4.000,00
Conforme proposta.
E A DECISAO

GABINETE DO PREFEITO DE CHOP!NZINHO, PR, 15 DE FEVEREIRO DE 2017.

=MNTS CENI SCOLARO
refeito
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Espécie: Extrato do Contrato 40/2017. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CEF, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Objeto: Contratagdo de Servicos para
Execucgdo de Calculo Atuarial Previdenciario. Vaior: R$ 4.000,00 (quatro ‘mil reais). Origem: Dispensa de
Licitacdo 04/2017. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa (567) e (494) . Data da
assinatura: 15/02/2017. Assinam: Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio, Clovis Roberto Treib pela
empresa.



22/02/2017

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil .
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos em
Divida Ativa da Unido com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:11:01 do dia 22/02/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/08/2017.

Cadigo de controle da certido: 023F.2147.A49F.6E70

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CONTRATO N° 40/2017

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, nesta cidade, representada por
seu Prefeito Municipal, Senhor Alvaro Dénis Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG n°
8.124.995-4 - SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida
XV de Novembro, n® 4536, Centro, CEP: 85.560-000 — Chopinzinho — PR, CNPJ sob n° 00.360.305/0001-
04, Fone (46) 3242-8050, neste ato representada pelo Senhor Clovis Roberto Treib, Gerente Geral da
Ageéncia 1932/Chopinzinho/PR portador do CPF n° 014.571.919-70 e do RG n° 4.992.842-4 SSP/PR e ora
denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Dispensa de Licitagao 04/2017, Processo Licitatério
24/2017, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT DESCRICAO | UNITRS | TOTAL R$
01 Servigo 01 Servicos técnicos para execugdo de Calculo | - 4.000,00 4.000,00
Atuarial Previdenciario do Municipio. de
Chopinzinho, para Regime Proprio de
Previdéncia Social com demonstrativo. da
folna de pagamento situado nos seguintes
indices aproximados: 700 (setecentos)
funcionarios e valor anual da folha de
pagamentoc. na faixa maxima . de
32.000.000,00 (trinta e dois milhdes de
reais).

VALOR TOTAL R$ 4.000,00

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagaré a CONTRATADA, pela execugéo dos servigos, descritos na Clausula Primeira, a
importancia total de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), que ser&o pagos em parcela tnica, quando efetivada a
contratacio. ,

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO

As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato §eréo empenhadas de acordo com as seguintes
dotagbes orgamentarias: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 03.01.041 2200032.006.3.3.90.39 (476)
Fonte 000 / 03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (430) Fonte 504. ~

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA se compromete a executar os servigos licitados, objeto deste Contrato, da seguinte forma: ./

§ 1° - A execugéo dos servigos devera ser conforme determinacdo da Secretaria de Administragéo.

A CONTRATADA estara a disposicdo do CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato para Eéstq‘ /"’;

VR N S . Y . L I
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CLAUSULA QUINTA — DA QUALIDADE

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servigos conforme solicitagdo, ndo sendo permitida sua
substituicao e estes deveréo ser executados com exceléncia.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO

O prazo para elaborag&o do Calculo Atuarial sera de 60 (sessenta) dias a contar da emiss&o da Ordem de
Servico.

O prazo de vigéncia deste contrato sera até 31 de dezembro de 2017.

O prazo de execucéo dos servicos podera ser dilatado por iguais periodos, através de termo de aditamento,
ndo excedendo a sessenta meses, de acordo com o Art. 57 da Lei 8.666/1993, desde que acordado entre
as partes.

CLAUSULA SETIMA— RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Os Servicos deverdo ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e qualquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante com relagéo a isso.

A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta
apresentada no Processo de Licitagdo n°® 24/2017 — Dispensa de Licitagdo n® 04/2017, os documentos do
processo de Licitagéo e especificagbes do Contratante passam a fazer parte integrante do presente Termo
de Contrato, independentemente de transcrigao.

§ 1° - A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugéo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagéo,
devendo comunicar a Administragdo, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutencéo do presente Contrato. '

§2°-A CONTRATADA, exime de.sdeijé, a CONTRATANTE, por quaisqder débitos de natureza trabalhista
fiscal ou previdencidria; ou responsabilidade junto a 6rgédos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer 6rgaos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAQ

A CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo dos servigos, podendo suspender sua execugéo
desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria de Administragéo.

O recebimento e fiscalizagdo serédo efetuados pelo Secretario de Administragéo, Senhor Eduardo Pivatto,
estando sujeito a conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

CLAUSULA NONA - DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a cessdo ou
transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros. -

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES

Os contratantes decidem aplicar ao presente contrato o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei no
8.666/1993 e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita - quando houver distorcées ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou naqueles
que n&o impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagéo, servidores e empregados publicos, nem em
ato lesivo & Administragdo, caracterizando.negiigencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregé&o - impostas em razdo de excessos, omissdes ou dolo que
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lIl - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao nao cumprimento no prazo assinalado, da advertenma disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do ultime faturamento mensal e liquidado,
ou na falta de faturamento e liquidag&o, de 0,5% (zero virgula por cento) do valor total do contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecucdo, execugdo parcial ou paralizacdo injustificada na
prestagdo do servigo ou atraso injustificado na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo,
correspondente a 1% (um por cento) do uitimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e
liquidag&o, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser imposta até o limite méximo de 30
(trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% {(um por cento), caiculada sobre ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagéo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, quando verificada distor¢ées
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre Ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagéo, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando verificada distorgbes
graves;

€) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre ultimo faturamento -mensal e fiquidado, ou na
faita de faturamento e liquidacéo, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hipdtese de
rescisdo contratual motivada pela inexecugdo total ou parcial injustificada do contrato, por parte da
. Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

f) muita  punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagdo, de 30%. (trinta por cento) do. valor total do contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspensdo temporaria da prestagdo de servigos - sera aplicada -nas agbes que resultem danos
financeiros e patrimoniais & Administrag&o, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescis@o do contrato - sera determinada em situagbes graves, de alta relevancia ou em razdo do
interesse publico.

Na aplicacio das penalidades, observa-se as disposicdes constantes na Lei n° 8.666/1993.”

CLAUSULA DECIMA PRIM_EIRA —RECISAO

O Presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram qua|squer dos fatos. elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAO

Poderao ser promovidas alteragoes no contrato nos casos prev:stos nos Artxgos 65 e 57 da Lei 8666/93
qualquer das disposicdes estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara.valida se tomadas
expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird passando a dele fazer parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serédo resoividos a luz da Lei n® 8.666/93, recorrendo-se a analogla aos costumes e aos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO EORO

As partes elegem o foro da Comarca de Choplnzmho para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente /'
Termo de Contrato. (

™
"‘m‘\
E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si e seus sucessores em quatro vias iguais e ™
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo arroladas. - P, ‘
A

L
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Chopinzihho, PR, 15 de fevereiro de 2017.
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