Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL N° 01/2023-PGM

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO DE DIREITO DA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR

A Procuradoria Geral do Municipio de Chopinzinho, representada pelos Procuradores
Municipais Dr. Thiago Voracoski Santos e Dr. Méarcio Stringari, no uso de suas atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e pelo Estatuto dos Servidores Pablicos do
Municipio de Chopinzinho, resolve

TORNAR PUBLICO

0 presente edital, que estabelece as normas destinadas a selecdo e formacdo de
cadastro de reserva de estagiarios, estudantes de Direito, para realizarem estadgio na
Procuradoria Geral do Municipio, de acordo com a Lei Municipal n® 3.713/2018.

1. Das Atividades

A Procuradoria Geral do Municipio tem por atribuicbes coordenar e realizar a
orientacdo juridica do Poder Executivo, desenvolver atividades de consultoria e assessoramento
juridicos, representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, dentre outras atividades.

Nesse contexto, necessita de estagidrios de direito para assistir internamente 0s
Procuradores Municipais e os Assessores Juridicos, no cumprimento das obrigac@es legais do
orgao.

Os estagiarios de direito atuardo na condicdo de auxiliares da Procuradoria Geral do
Municipio e, eventualmente, de outros 6rgaos da Administracdo Municipal, aos quais serdo
atribuidas tarefas préaticas, como forma de complementacdo do ensino e de sua aprendizagem,
tais como:

I — acompanhar agdes propostas, auxiliar na elaboragdo de manifestagdes técnicas,
especialmente realizando estudos e pesquisas, conforme orientacdo prévia;

Il — auxiliar na elaboracdo ou revisdo de minutas de projetos de leis, decretos,
portarias e outros atos administrativos;

111 — secretariar os procedimentos administrativos instaurados no respectivo 6rgéo;

IV — efetuar o estudo das matérias que lhe sejam confiadas;

V — auxiliar no cumprimento das requisicdes expedidas pela Procuradoria Geral do
Municipio;

VI — acompanhar o atendimento ao publico, obedecendo as orientacGes e quando lhe
for facultada a presenca pelo supervisor;

VIl — executar atividades de organizacdo de documentos, registro, digitalizacdo e
digitacao;
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V111 — desempenhar outras atividades, no ambito judicial ou extrajudicial, compativeis
com seu treinamento, desde que Ihe sejam confiadas pelo supervisor.

As atividades acima serdo desenvolvidas principalmente nas instalagcdes fisicas da
Procuradoria Geral do Municipio, localizada na sede administrativa do Municipio de
Chopinzinho, e, eventualmente, nas instalacGes de outros 6rgaos da Administracdo Municipal,
observado o escopo, a area do Direito e a finalidade do estégio.

2. Do Perfil Profissional

As atividades descritas no item anterior serdo desempenhadas por pessoa natural que
devera apresentar as qualificacGes a seguir:

- formacéo profissional: estar cursando, no minimo, o 3° ano ou o 5° periodo da
faculdade de Direito;

- outras caracteristicas: ética, saber guardar sigilo, iniciativa, capacidade de trabalhar
em equipe, facilidade de relacionamento, conhecimento em informatica, dominio do Word,
internet, Excel e facilidade para o aprendizado de outros programas.

3. Dos Requisitos: estar cursando, no minimo, o0 3° ano ou o 5° periodo da faculdade de
Direito, comprovado no ato de assumir a vaga de estagio.

4. Das Vagas: 1 (uma) vaga + formagéo de cadastro de reserva.

5. Da Carga Horaria e Remuneracéo

O estagio pressupde matricula, frequéncia regular no curso de Direito e tera a carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais, contrato de 01 (um) ano, com possibilidade de
prorrogacdo 01 (uma) vez, por igual periodo, e bolsa-auxilio de R$ R$ 12,29 (doze reais e vinte
e nove centavos) por hora, mais auxilio-transporte de R$ 30,00 (trinta reais), totalizando R$
1.504,80 (mil e quinhentos e quatro reais e oitenta centavos).

A bolsa-auxilio sera depositada mensalmente em conta bancéria até o quinto dia util
do més subsequente ao de referéncia, devendo o estagiério abri-la em instituicdo financeira
indicada pela Administracdo Municipal ou empresa terceirizada que administra os contratos de
estagio, para recebimento do crédito, servindo o dep6sito como comprovante de pagamento.

O deposito da bolsa-auxilio somente serd realizado apés a devolucdo do termo de
admissdo e compromisso ou termo aditivo correspondente, devidamente assinado pelas partes,
bem como estara condicionado a entrega dos relatorios semestrais de avaliagio de estagio, pelo
Supervisor do Estagiario, nas datas designadas pela Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca
do Trabalho.

6. Das Inscrigdes

As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 17 de abril a 05 de maio de 2023,
presencialmente na Procuradoria Geral do Municipio, localizada na sede administrativa do
Municipio de Chopinzinho, situada na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel —
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CEP 85560-000 - CHOPINZINHO/PR, das 08h:00min as 11h:00min e 13h:00min as
16h:00min, atraves de requerimento padrdo, fornecido no local, isento de taxa de inscricdo do
candidato.

O candidato deve anexar no momento da inscri¢cdo os seguintes documentos, sob pena
de indeferimento da inscricéo:

a)  copia de documento de identidade com foto;
b)  comprovante de matricula atualizado e compativel com o estagio pretendido;
c) fichade inscri¢cdo padronizada preenchida e assinada.

7. Do Processo Seletivo:

Seré realizado no dia 09 de maio de 2023, as 13h:00min, no Auditério da Prefeitura,
sendo que o ndo comparecimento do candidato no horério especificado implicard na sua
desclassificacao do teste seletivo.

A prova terd duracdo de 3 (trés) horas.

Ndo serdo tolerados atrasos ou auséncia de quaisquer dos documentos abaixo
elencados.

Os candidatos devem comparecer com 30 minutos de antecedéncia, munidos
obrigatoriamente com os seguintes documentos, sob pena de imediata desclassificacdo do teste
seletivo:

a) documento de identidade com foto;
b) protocolo de inscricgéo.

7.1. Da Prova Escrita:

O processo seletivo serd composto de prova escrita, que consistird em 2 (duas)
questoes discursivas, podendo ser abordado quaisquer dos seguintes assuntos:

DIREITO ADMINISTRATIVO:

1) Principios Administrativos (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, supremacia do interesse publico e indisponibilidade do interesse
publico).

2) Atos administrativos (conceito, elementos, caracteristicas, mérito administrativo,
formacéo e efeitos, extin¢do dos atos administrativos, anulacéo e revogacao);

3) Cadigo de Etica e Conduta da Administracdo Pablica da Prefeitura Municipal de
Chopinzinho: Decreto n° 53, de 13 de marco de 2023, disponivel em:

https://leismunicipais.com.br/al/pr/c/chopinzinho/decreto/2023/6/53/decreto-n-53-
2023-institui-o-codigo-de-etica-e-conduta-da-administracao-publica-da-prefeitura-
municipal-de-chopinzinho-e-da-outras-providencias?g=053%2F2023
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Cada questdo da prova discursiva tera o valor de até 50 (cinquenta) pontos, totalizando
100 (cem) pontos.

No dia da realizacdo da prova, sera entregue ao candidato 3 (trés) folhas de papel A4
em branco grampeadas, podendo ser utilizado frente e verso, onde devera constar a resposta
escrita das 2 (duas) questdes discursivas.

O dominio da norma culta da Lingua Portuguesa escrita, com elevado grau de
rigor e correcdo gramatical, como o devido uso da pontuacdo, da acentuacdo, da
colocagdo pronominal, da concordéncia e da regéncia, entre outros, serdo considerados
fatores diferenciais e positivos em relacdo a atribuicdo da pontuacéo.

A citacdo de leis, decretos e normas em geral, assim como jurisprudéncia e
doutrina, também serdo considerados fatores diferenciais e positivos em relacdo a
atribuicdo da pontuacéo.

O candidato ndo podera utilizar qualquer material de apoio durante a realizacdo da
prova.

Eventual tentativa de fraude acarretara eliminacdo sumaria do candidato e apuracéo de
responsabilidade.

A Comissdo ndo fornecera nenhum material de consulta aos candidatos.

Serad admitido apenas o uso de caneta esferografica azul ou preta, vedada a utilizacdo
de qualquer aparelho eletrénico.

Celulares deverdo permanecer desligados durante a realizacdo da prova, sob pena de
eliminacdo sumaria do candidato.

7.2. Do Resultado Provisoério:

Apos a realizacdo da prova escrita e correcédo, sera divulgado o resultado provisério no
site oficial do Municipio — www.chopinzinho.pr.gov.br e no Diario Oficial Eletrénico, abrindo-
se, neste ato, o prazo de 2 (dois) dias para interposicao de recurso.

O candidato tera vista da prova na Procuradoria Geral do Municipio.

Os recursos deverdo ser protocolados de modo escrito, impresso e pessoalmente na
Procuradoria Geral do Municipio, dentro do prazo, sob pena de ndo conhecimento.

Apds a analise de eventuais recursos, sera publicado o resultado (recurso deferido ou
indeferido), site oficial do Municipio — www.chopinzinho.pr.gov.br e no Diario Oficial
Eletrénico.

8. Do Resultado final:

Apos a publicacdo do resultado de eventuais recursos, sera publicado o resultado final
do processo seletivo, no site oficial do Municipio — www.chopinzinho.pr.gov.br e no Diario
Oficial Eletronico, com o nome e a nota dos candidatos aprovados segundo a ordem de
classificacéo.

Considerar-se-do habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta), numa escala de O (zero) a 100 (cem).
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Sdo critérios de desempate, sucessivamente:

1. O candidato que possuir menor tempo de curso superior em Direito em
andamento;

2. O candidato que possuir maior idade;

3. O candidato que tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado no periodo entre
a data de publicacdo da Lei n° 11.689/08 e a data de término das inscri¢fes deste Processo
Seletivo.

9. Das Disposicdes Finais:

A aprovacdo neste processo seletivo ndo confere ao candidato o direito subjetivo a
convocagéo.

O exercicio do estagio ndo confere ao estudante de Direito vinculo empregaticio com
0 Municipio.

O candidato aprovado devera, quando da convocacdo e assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, apresentar os seguintes documentos, sob pena de eliminacdo do
certame:

a)  apresentacdo, as expensas do estagiario, de atestado médico de aptidao fisica;
b)  comprovante de residéncia;

c) uma fotografia 3x4;

d) fotocopia legivel do RG e do CPF;

e) declaracdo de matricula atualizada, emitida pela Instituicdo de Ensino, que
informe o0 ano ou o periodo do aluno e a data prevista de concluséo do curso;

f)  certiddo de inexisténcia de antecedentes criminais, emitida pelo Poder Judiciario
da comarca;

g) indicacdo do nimero da agéncia e da conta corrente ou poupanca, com copia do
verso do cartdo ou documento oficial constando o nimero da conta, em um dos bancos
indicados pela Divisdo de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho, devidamente assinado
pelo candidato;

h)  declaracdo pessoal de que ndo realiza concomitantemente mais de 01 (um)
estagio remunerado no Municipio de Chopinzinho;

i) declaracdo pessoal de que néo exerce a advocacia publica ou privada, bem como
ndo exerce estagio em escritorio de advocacia, e, ainda, que ndo possui impedimento para
exercer a profissdo e ndo exerce atividades incompativeis com o disposto na Lei Federal n°
8.906/94;

J)  declaracdo pessoal de que ndo ird atuar sob orientacdo ou supervisao,
diretamente subordinado a agente politico ou servidor investido do cargo de direcdo, de chefia
ou de assessoramento que Ihe seja conjuge, companheiro ou parente até terceiro grau;

k) declaracdo pessoal de que ndo é servidor publico, ou que na condicdo de
servidor publico possui compatibilidade de horarios entre as atividades concernentes a
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condicdo de servidor publico, estudante de Direito e estagiario da Procuradoria Geral do
Municipio de Chopinzinho.

A validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado da data de divulgacgéo do
resultado final.

A Comissdo do Processo Seletivo é composta pelos seguintes servidores publicos:
Thiago Voracoski Santos, Marcio Stringari e Maria Antonia Schizzi.

Os casos omissos, esclarecimentos e eventuais davidas serdo decididos pela Comissao
do Processo Seletivo.

Aplica-se a este edital e termos de compromisso de estagio dele decorrentes, a Lei
Municipal n° 3.713/2018.

E para que chegue ao conhecimento de todos, publique-se.

Chopinzinho, PR, 14 de abril de 2023.

Thiago Voracoski Santos
Procurador Municipal
OAB/PR 73586
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Comissao de Processo Seletivo de Estagiarios de Direito da Procuradoria Geral do
Municipio de Chopinzinho.

Nome completo: ;
RG n° ;
Residente e domiciliado(a) ;

Telefone Celular: :

E-mail: :

Turno pretendido para realizacdo do estagio: ;

Aluno(a) regularmente matriculado(a) no ........... ano/semestre da Faculdade de Direito, requer
a inscricdo no processo seletivo de estagiarios de Direito junto a Procuradoria Geral do
Municipio.

Termos em que,

Pede deferimento.

Chopizninho, ........ de .o de 2023.

Assinatura

Pagina7 de 7




